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Семьдесят девятая сессия 

Пятый комитет 
Пункты 139 и 23 b) повестки дня 
 

Предлагаемый бюджет по программам на 2025 год 
 

Оперативная деятельность в целях развития: 

сотрудничество Юг — Юг в целях развития 
 

 

 

  Сотрудничество Юг — Юг 
 

 

  Последствия для бюджета по программам проекта 

резолюции A/C.2/79/L.15/Rev.1 
 

 

  Заявление, представленное Генеральным секретарем 

в соответствии с правилом 153 правил процедуры 

Генеральной Ассамблеи 
 

 

 I. Введение 
 

 

1. На своем 23-м заседании 25 ноября 2024 года Второй комитет принял про-

ект резолюции A/C.2/79/L.15/Rev.1 без голосования. Комитету было представ-

лено заявление о последствиях этого проекта резолюции для бюджета по про-

граммам (A/C.2/79/L.50). 

 

 

 II. Мандат, содержащийся в проекте резолюции 
 

 

2. В соответствии с пунктом 24 постановляющей части проекта резолю-

ции A/C.2/79/L.15/Rev.1 Генеральной Ассамблее предлагается: 

просить Конференцию Организации Объединенных Наций по торговле и 

развитию (ЮНКТАД) активизировать работу по наращиванию потенциала 

развивающихся стран и оказанию им поддержки, предоставлять им техни-

ческие рекомендации, инструменты для сбора данных и системы отчетно-

сти для применения первоначальной добровольной концептуальной ос-

новы для оценки сотрудничества Юг — Юг с опорой на страновые меха-

низмы и создать платформу для содействия разработке под руководством 

стран соответствующих методологий и обмена опытом. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
https://www.undocs.org/ru/A/C.2/79/L.50
https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
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 III. Связь содержащегося в проекте резолюции мандата 

с предлагаемым бюджетом по программам на 2025 год 
 

 

3. Выполнение мандата, предусмотренного в проекте резолю-

ции A/C.2/79/L.15/Rev.1, требует осуществления дополнительной предусмот-

ренной деятельности и мероприятий в рамках программы 10 «Торговля и разви-

тие» (A/79/6 (Sect. 12)) предлагаемого бюджета по программам на 2025 год. 

 

 

 IV. Деятельность и мероприятия, необходимые для выполнения 

мандата, содержащегося в проекте резолюции 
 

 

4. В соответствии с мандатом, содержащимся в пункте 24 постановляющей 

части проекта резолюции, предполагается, что ЮНКТАД будет работать непо-

средственно с развивающимися странами над выполнением следующих задач: 

a) наращивание их потенциала по сбору данных и развитие национальных си-

стем отчетности; b) предоставление им технических рекомендаций для приме-

нения первоначальной добровольной концептуальной основы; c) создание гло-

бального механизма для целей разработки методологии и представления данных 

и управление им; d) тестирование и доработка рамок для глобального представ-

ления данных, связанных с показателем целей в области устойчивого развития, 

касающимся сотрудничества Юг — Юг, и начало применения этих рамок; 

e) ежегодный сбор данных, их проверка и подготовка отчетности.  

5. Для осуществления мандата, предусмотренного в пункте 24 постановляю-

щей части проекта резолюции A/C.2/79/L.15/Rev.1, ЮНКТАД потребуются: 

 a) создание трех новых временных должностей, а именно: одной долж-

ности старшего статистика класса С-5, одной должности инженера по работе с 

данными класса С-4 и одной должности статистика класса С-3, о которых более 

подробно говорится в приложении к настоящему докладу; 

 b) консультанты, а именно: три национальных консультанта, обладаю-

щих знаниями и способностью координировать работу национальной техниче-

ской рабочей группы и руководить на местах работой по оценке направлений 

сотрудничества Юг — Юг; и один консультант для разработки и внедрения ин-

формационно-технологических решений для сбора и анализа данных о направ-

лениях сотрудничества Юг — Юг и подготовки соответствующей отчетности;  

 c) поездки 15 экспертов из стран Юга для участия в совещании на базе 

платформы обмена передовым опытом и инструментами и доработки методоло-

гий; 

 d) поездка одного сотрудника из Женевы в семь стран Юга для целей 

наращивания потенциала в области оценки сотрудничества Юг — Юг и под-

держки внедрения на национальном уровне систем информационных техноло-

гий для сбора и анализа данных и подготовки отчетности;  

 e) услуги подряда, а именно: административные услуги и услуги, свя-

занные с информационно-коммуникационными технологиями, включая лицен-

зии на программное обеспечение (регулярные потребности);  

 f) мебель и оборудование, а именно: приобретение офисной оргтехники, 

офисного оборудования, аппаратуры связи и офисной мебели;  

 g) принадлежности и материалы, а именно: канцелярские и офисные 

принадлежности, приобретение книг для библиотек, подписки и прочие принад-

лежности (регулярные потребности). 

https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
https://undocs.org/ru/A/79/6(Sect.12)
https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
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 V. Последствия для бюджета 
 

 

  Потребности в ресурсах, не связанные с организацией 

конференционного обслуживания 
 

 

6. Подробная информация о дополнительных потребностях в ресурсах, не 

связанных с организацией конференционного обслуживания, приводится в таб-

лице 1. 

 

Таблица 1 

  Дополнительные потребности в ресурсах, не связанные с конференционным 

обслуживанием 
(В долл. США) 
 

 

Раздел бюджета 2025 год 2026 год 2027 годa 

    
Раздел 12 «Торговля и развитие»    

Должностиb 365 300  655 900  655 900  

Консультанты 51 700 51 700 15 000 

Эксперты 50 700 50 700 15 000 

Поездки персонала 21 300 21 300 10 000 

Услуги по контрактам 7 500 15 000 15 000 

Мебель и оборудование 9 000 4 500 4 500 

Принадлежности и материалы 1 500 1 500 1 500 

Всего 507 000 800 600 716 900 

 

 a И каждый последующий год до 2030 года включительно. 

 b На 2025 год исчислены по 50-процентой ставке. 
 

 

7. В 2025 году потребуется дополнительная сумма в размере 41 900 долл. 

США по разделу 36 «Налогообложение персонала». 

8. Потребности на 2026 год и последующие годы будут отражены в разделе 12 

«Торговля и развитие» предлагаемого бюджета по программам на 2026 год. 

 

 

 VI. Сводная информация о потребностях в ресурсах 
 

 

9. Последствия для бюджета на 2025 год составляют 548 900 долл. США, как 

показано в таблице 2. 

 

Таблица 2 

Дополнительные потребности в ресурсах (до пересчета) 
(В долл. США) 
 

 

Раздел бюджета 2025 год 2026 год 2027 годa 

    
Раздел 12 «Торговля и развитие» 507 000 800 600 716 900 

Раздел 36 «Налогообложение персонала» 41 900 75 300 75 300 

Итого, включая суммы по плану 

налогообложения персонала 548 900 875 900 792 200 

 

 a И каждый последующий год до 2030 года включительно. 
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 VII. Возможности для покрытия расходов в 2025 году 
 

 

10. В предлагаемом бюджете по программам на 2025 год не предусмотрено ас-

сигнований на выполнение мандата, содержащегося в проекте резолюции. На 

данном этапе невозможно определить, какую деятельность, предусмотренную в 

соответствующих разделах предлагаемого бюджета по программам на 2025 год, 

можно было бы в течение 2025 года прекратить, отложить, сократить или изме-

нить. Поэтому необходимо предоставить дополнительные ресурсы путем выде-

ления дополнительных ассигнований на 2025 год. 

 

 

 VIII. Заключение и решения, которые необходимо принять 

Генеральной Ассамблее 
 

 

11. В случае принятия Генеральной Ассамблеей проекта резолю-

ции A/C.2/79/L.15/Rev.1 возникнут дополнительные потребности в ресурсах 

на сумму 507 000 долл. США на 2025 год и Генеральной Ассамблее будет 

предложено утвердить дополнительные ассигнования в размере 

507 000 долл. США, которые потенциально будут выделены из резервного 

фонда, по разделу 12 «Торговля и развитие» предлагаемого бюджета по про-

граммам на 2025 год. 

12. Кроме того, Генеральной Ассамблее будет предложено утвердить созда-

ние трех новых временных должностей (одной должности старшего стати-

стика класса С-5, одной должности инженера по работе с данными класса 

С-4 и одной должности статистика класса С-3) на период с 1 января 

2025 года по 31 декабря 2030 года по разделу 12 «Торговля и развитие» пред-

лагаемого бюджета по программам на 2025 год. 

13. Генеральной Ассамблее будет предложено также утвердить дополни-

тельные ассигнования в размере 41 900 долл. США по разделу 36 «Налого-

обложение персонала» предлагаемого бюджета по программам на 2025 год, 

которые будут компенсированы эквивалентным увеличением на 

41 900 долл. США по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по плану 

налогообложения персонала». 

  

https://undocs.org/ru/A/C.2/79/L.15/Rev.1
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Приложение 
 

Сводная информация о временных должностях, которые 

предлагается создать по разделу 12 «Торговля и развитие» 
 

 

Компонент 

Долж-

ности 

Класс/

разряд 

Наименование 

должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     Исполнительное 

руководство 

и управление 

1 С-5 Старший 

статистик 

Сотрудник на этой должности будет: a) руководить работой по 

оценке сотрудничества Юг — Юг и обеспечивать разработку под 

руководством стран добровольной основы для оценки сотрудниче-

ства Юг — Юг; b) составлять программу работы по подготовке и 

анализу статистических данных и разработке методологической ос-

новы и руководить ее осуществлением, обеспечивая как техниче-

ский, так и управленческий надзор за всей деятельностью, связан-

ной с оценкой сотрудничества Юг — Юг и основой для такой 

оценки; c) инициировать и планировать подготовку публикаций, 

руководств и веб-сайтов, посвященных сотрудничеству Юг — Юг, 

обеспечивая их высокое качество перед обнародованием, и руково-

дить этой работой; d) планировать мероприятия по разработке кон-

цептуальной основы и техническую консультационную деятель-

ность в целях наращивания национального потенциала в области 

оценки сотрудничества Юг — Юг и руководить ими; e) обеспечи-

вать надзор за разработкой усовершенствованных и инновацион-

ных статистических методов и количественных моделей для ана-

лиза и проектов и осуществлять их разработку во главе команды 

назначенных для этого специалистов; f) руководить подготовкой 

докладов о ходе работы и другой технической документации для 

представления соответствующим советам, комиссиям, техническим 

совещаниям и группам экспертов; g) поддерживать тесные связи и 

развивать отношения партнерства и сотрудничества в рамках всей 

Организации и с другими соответствующими национальными и 

международными учреждениями, с тем чтобы обеспечивать всесто-

роннюю координацию и не допускать дублирования усилий; 

h) представлять Организацию на международных и региональных 

совещаниях, в рамках межправительственных механизмов и на 

межучрежденческих мероприятиях; i) консультировать старшее ру-

ководство относительно тенденций и событий, отраженных в дан-

ных о сотрудничестве Юг — Юг, и представлять ему рекомендации 

по дальнейшим вариантам действий; и j) планировать кадровые во-

просы, организовывать работу сотрудников и управлять ей, состав-

лять и обсуждать с сотрудниками индивидуальные программы ра-

боты, оценивать работу сотрудников и при необходимости наби-

рать персонал. 

 1 С-4 Инженер 

по работе 

с данными 

Сотрудник на этой должности будет: a) представлять государ-

ствам-членам технические рекомендации, используя инструменты 

сбора данных, и разрабатывать решения для систем государствен-

ной цифровой инфраструктуры и систем отчетности в целях приме-

нения основы для оценки сотрудничества Юг — Юг, включая гло-

бальные механизмы представления данных; b) координировать раз-

работку решений для целей получения соответствующих данных 

по показателю 17.3.1 целей в области устойчивого развития, кото-

рый касается сотрудничества Юг — Юг; c) выявлять ключевые по-

требности в сферах извлечения, преобразования и представления 

данных и разрабатывать инструменты и информационно-техноло-

гические решения для их удовлетворения; d) находить, разрабаты-

вать и внедрять информационно-технологические решения для 

сбора данных по сотрудничеству Юг — Юг; e) создавать и оптими-

зировать инструменты, позволяющие собирать и анализировать 

данные, и обеспечивать глубокое понимание рассматриваемых во-

просов, используя массивы данных, имеющиеся в распоряжении 
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Компонент 

Долж-

ности 

Класс/

разряд 

Наименование 

должности Обоснование, включая краткое описание функций 

     национальных органов управления; f) обеспечивать надзор за раз-

работкой соответствующих баз данных, инструментов для разме-

щения информации в Интернете и другого программного обеспече-

ния для сбора, хранения и распространения статистических данных 

и вносить свой вклад в эту работу; g) оказывать государствам-чле-

нам поддержку, предоставляя им практические инструменты для 

оценки сотрудничества Юг — Юг, и проводить учебные занятия; 

h) на основе широких консультаций готовить требования для гло-

бального представления данных о сотрудничестве Юг — Юг и об-

мена передовым опытом, а также разрабатывать и совершенство-

вать соответствующие механизмы; i) сотрудничать с националь-

ными органами управления и другими заинтересованными сторо-

нами в целях разработки поэтапных планов решения технических 

проблем и удовлетворения потребностей в инфраструктуре дан-

ных; j) предоставлять по просьбе государств-членов экспертные 

консультации по вопросам, касающимся соответствующих источ-

ников данных, аналитики, информационно-технических решений и 

представления данных; k) сотрудничать с ключевыми заинтересо-

ванными сторонами для обеспечения соответствия систем пред-

ставления данных требованиям защиты, конфиденциальности и 

безопасности в рамках всех систем и архитектур; l)  оказывать под-

держку исследователям данных и аналитикам данных в понимании 

характеристик данных и тестировании пользовательских сценариев 

применительно к характеристикам данных в аналитических средах; 

m) готовить выступления и технические материалы для презента-

ций старших сотрудников; и n) при необходимости представлять 

Статистическую службу Конференции Организации Объединенных 

Наций по торговле и развитию на соответствующих совещаниях.  

 1 С-3 Статистик Сотрудник на этой должности будет: a) отвечать за подготовку со-

трудников национальных органов управления и оказание им техни-

ческой поддержки в вопросах сбора и компиляции данных, а также 

содействовать обмену передовым опытом; b) организовывать, мо-

делировать, планировать и осуществлять сбор, оценку, анализ, 

компиляцию и распространение статистических данных, касаю-

щихся сотрудничества Юг — Юг, отбирая методы сбора данных, 

отбирая и применяя методы проверки собранных данных, а также 

отбирая и внедряя соответствующие методы обработки данных для 

их последующего включения в базы данных; c) участвовать в раз-

работке, внедрении и ведении баз статистических данных по со-

трудничеству Юг — Юг; d) обеспечивать обучение и оказание тех-

нической поддержки по программам сбора данных, практике стран 

и другим соответствующим вопросам, в частности по показа-

телю 17.3.1 целей в области устойчивого развития; e) участвовать в 

разработке или совершенствовании стандартов, касающихся стати-

стических концепций, определений и классификаций, проводя ме-

тодологические исследования; f) готовить проекты технических до-

кументов для международных и межправительственных совещаний 

и совещаний групп экспертов и оказывать помощь в составлении 

соответствующих аналитических докладов; g) организовывать се-

минары, рабочие группы и совещания экспертов, выступая в каче-

стве технического консультанта, и принимать участие в них, спо-

собствуя обмену передовым опытом; и h) руководить персоналом 

категории общего обслуживания и консультантами, готовить их и 

обеспечивать надзор за их деятельностью. 

 


