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ST/SGB/2024/1 
 2024نيسان/أبريل  24

 نشرة الأمين العمم   
  

 النظممملأ الأيمي   ا  ا   للم   ين   
  

من ميثاق الأمم المتحدة، تضعععل اليم يل الةامل الم الأ الأيعععايعععن ل مو  ين    101بموجب المادة   
الذي يحدّد المبادئ الةامل لسعععععععععععيايعععععععععععل الموارد الب عععععععععععريل الواجب اتبا  ا  ن تةيين مو  ن الأمانل الةامل  

بموجب الم الأ    والصعععععععمادرا واللرامع الدارعععععععةل إدارة مسعععععععتط ل ومدارة يععععععع ون ا  وم  و  من الأمين الةالأ
الأيعععععععععععايعععععععععععن ل مو  ين ورعععععععععععل وتم يذ ما ررال رعععععععععععرورياع من  وا د ل م الأ اإداري ل مو  ين بما رت ا مل 

 المبادئ  هذل

من ميثاق الأمم المتحدة، وهن المواد المتص ل بددمل   105و    101و    100و   97و   8وترد المواد  
  7المو  ين،  ن اليزء الايت لالن من هذل ال بةل من الم امين الأياين واإداري ل مو  ين،  ن الص حل 

ويُصععععععععد ر الأمين الةالأ ما ر ن ب ععععععععسن الم امين الأيععععععععايععععععععن واإداري لمو  ن الأمم المتحدة ال ذرن   
 من الميثاق: 101ورةت ما اليم يل الةامل و طاع ل مادة 

  
 البند الأ ل  
 الطبعة المنقحة من النظممين الأيمي   ا  ا   للم   ين  

،   ى التةدرلات التاليل ل م الأ الأيععايععن ل مو  ين 78/275وا طت اليم يل الةامل، بموجب  رارها   1-1
 ومر طاته:

أُجريت تغييراتٌ تحريريل لتبسعععيت وتريعععيد الم الأ الأيعععايعععن ل مو  ين، وتسععع يل ايعععتددامه   )أ( 
 وزيادة إيضاح نصه، ولحذف أيّ ازدواجيل  ن أحكامه؛

ب عسن تو ي  ووي اإ ا ل وتسع يلات الولعول الدالعل   3-1أُرعي  بمد جدرد هو اللمد  ) ( 
ب م  ويعُدر  هعذا اللمعد اليعدرعد تحعت المعادة الأولى )الواجبعات والالتزامعات والامتيعازات(  وهو 

ويسععععععععععتمد إلى الةمالععععععععععر المدرجل حاليا  ن ن ععععععععععرة   73/273يمتثل لطرار اليم يل الةامل 
الأمين الةالأ ب عععععععععععععسن تو ي  ووي اإ ا ل  ن الأمانل الةامل لتمم المتحدة وتسععععععععععععع يلات 

 (؛ST/SGB/2014/3الولول الدالل ب م )

)أ(  درٌ من المرونل ل سععععععماح بد ل الريععععععولأ الدرايععععععيل لتة يم الولد  2-3أرععععععي  إلى اللمد   ) ( 
يعه، بغن الم ر  معا إوا لعان الوالعد العذي تعُدرالأ لغتعُه الألأ  المةعال ال غعل الألأ لأيّ من والعد،
مو  اع ألأ لا  ويبطى الايععععععتحطاق مطتصععععععراع   ى د ل الريععععععولأ الدرايععععععيل لتةّ م لغل ألأ واحدة  

ما يسععععععتمر يععععععريان م يار الأه يل الذي رمن   ى وجو  أن يكون المو   ممن  طت  ل
 يددمون  ن ب د ناطا ب غل غير لغته؛

https://docs.un.org/ar/A/RES/78/275
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/273
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المتة ا بسععععععععا ات الةمل والة لات الريععععععععميل لتيميل لا ل  1- 5أُرععععععععي  اللمد اليدرد   )د( 
الأحكالأ المتة طل بالحضععععور واإجازات  ن إطار المادة الدامسععععل من الم الأ الأيععععايععععن 
ل مو  ين وال صعععععععععععععععععل الدععععامم من الم ععععالأ اإداري ل مو  ين، وولععع  بمطععععل نن من 

اليدرد من الم الأ   1- 5السعععععععابا من الم الأ الأيعععععععايعععععععن ل مو  ين إلى اللمد   3- 1 اللمد
الأيععايععن  و ماء   ى ول ، ُ دّل  موان المادة الدامسععل ليصععبر والحضععور واإجازات  
بدلا من اإيعارة  طت إلى نو ين من اإجازات )اإجازة السعمويل واإجازة الدالعل،   ى  

 سابطل(؛نحو ما ورد  ن المادة الدامسل ال

المتة ا بعالضععععععععععععععمعان الاجتمعا ن: و طعاع لطرار اليم يعل الةعامل    2-6أُدخعل تةعدرعل   ى اللمعد   )ه( 
باء، الذي رحلت فيه اليم يل بإن ععاء اإطار اليدرد لاجازة الوالديل، ايععت ين   77/256

  ن عبارة وإجازة الأمومل والأبوة  ب بارة واإجازة الوالديل  

، أحعععاطعععت اليم يعععل الةعععامعععل   معععاع بعععالتةعععدرلات التعععاليعععل ل م عععالأ اإداري 78/275و موجعععب  رارهعععا   1-2
 ل مو  ين وتذريلاته:

أُجريت تغييراتٌ تحريريل لتبسععععععيت وتريععععععيد الم الأ اإداري ل مو  ين، وتسعععععع يل ايععععععتددامه   )أ( 
 وزيادة إيضاح نصه، ولحذف أيّ ازدواجيل  ن أحكامه؛

الطععععا ععععدة   ) (  من الم ععععالأ اإداري ل مو  ين )الحطوق والواجبععععات    2- 1 ن ال طرة )ه( من 
الأيععععععععايععععععععيل ل مو  ين(، وهن ال طرة التن تتماول أمث ل محدّدة   ى السعععععععع وك المح ور،  

يعععععععععمل ولزمه رتياوز يعععععععععن   18حُذ ت اإيعععععععععارة إلى زوا  المو   ممن يطل  مرل  ن  
 73/153 عععععععععياع مل  رار اليم يل الةامل الريعععععععععد أو يعععععععععن الررعععععععععا  ن ب د المواطمل، تم

المتة ا بزوا  الأط ال والزوا  المبكر والزوا  باإكرال الذي أهابت فيه اليم يل بالدول  
أن تضعععععععععععل وتم ذ التدابير اللازمل   ى جميل المسعععععععععععتويات من أجل ورعععععععععععل حد لزوا   

 الأط ال والزوا  المبكر والزوا  باإكرال؛

)تو ي  ووي اإ ا ل وتسعع يلات الولععول الدالععل ب م(    3-1أرععي ت الطا دةُ اليدردة  ) ( 
وتسععععععععتمد إلى الةمالععععععععر المدرجل   73/273وتتسععععععععا هذل الطا دة مل  رار اليم يل الةامل 

حاليا  ن ن عععععرة الأمين الةالأ ب عععععسن تو ي  ووي اإ ا ل  ن الأمانل الةامل لتمم المتحدة 
 (؛ST/SGB/2014/3وتس يلات الولول الدالل ب م )

)إ انل اإييار( بغيل تحطيا مزيد من الاتسعععععاق  ن الم الأ  7-3أرعععععي ت الطا دة اليدردة   )د( 
 اإداري ل مو  ين وميضاحه بطدر أكلر؛

)الدصععومات والايععتراكات( لورععل أيععالأ    16-3أُرععي ت ال طرة اليدردة ) ( إلى الطا دة   )ه( 
أكثر ورععععععوحاع تسععععععتمد إليه المم مل  ن إجراء الا ت ا ات ال وعيل من مرتبات المو  ين 
ومكا آت م الأخرى و طا ل مبالغ الواردة  ن أوامر المحاكم الصععادرة ب ععسن ن طل إ الل الأيععرة  

 لا ي ن  ي ا المو  ون بالتزامات م المتة طل بإ الل الأيرة؛ ن الحالات التن 

)المو  ون  ن الو ائ  الدارعععةل ل تةيين المح ن(،  4-4تةكم ال طرة ) ( من الطا دة  )و( 
وهن ال طرة التن تتماول ايعععععععتطدالأ المو  ين ال ميين الوطميين، ازدياد، المرونل  ن ايعععععععتددالأ  

https://docs.un.org/ar/A/RES/77/256a-b
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/275
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/153
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/273
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المو  ين ال ميين الوطميين و طعا ل مبعادئ التوجي يعل التن أ رت عا اليم يعل الةعامعل  ن  رارهعا  
 ؛72/255

)اإجازة الوالديل( تغييرا أُدخل   ى ايععععععععععععتحطاق اإجازة الوالديل  ملا  3-6تةكم الطا دة  )ز( 
للايععععتةارععععل  ن الأحكالأ الحاليل المتة طل بإجازة الأمومل    77/256بطرار اليم يل الةامل 

أيععععععععععععععلو ععاع، ولممر الألّأ   16والأبوة والتلمن بحكمٍ يممر جميل الوالععدرن إجععازة والععديععل مععدت ععا  
 أيابيل إرافيل؛ 10الوالدة مدة 

طين(   2-7تتير ال طرة ) ( من الطا دة  )ح(  )السعععععع ر الريععععععمن ل مو  ين وأ راد أيععععععرهم المسععععععتح 
طين إما إلى مكان التةيين أو إلى المكان المةترف به  إ ادة، المو  ين وأ راد أيعرهم المسعتح 
لأغراض إجازة زيارة الوطن، يععععععععري ل ألا يكون المو  ون مةيّمين تةييماع م  تاع و صععععععععرف  

 خدمت م  ن المم مل؛ الم ر  ن مدة

)تواريخ السعععععععععععععع ر وويععععععععععععععي تععه وخت يععععععععععععععيرل ومةععارير    3-7تمن ال طرة )و( من الطععا ععدة   )ط( 
درجته(   ى أنه،  ن جميل حالات السععععععععع ر الريعععععععععمن ب ريا اليو، يسعععععععععا ر نائب  تحدرد

طون  الأمين الةالأ ووللاء الأمين الةالأ والأمماء الةامون المسععععا دون وأ راد أيععععرهم المسععععتح 
بالدرجل الأدنى مبايعرة من الدرجل الأولى، و ا الممصعوع   يه  ن  رار اليم يل الةامل 

باء، ما لم رُمن   ى ويعععععععععي ل نطل بالدرجل الا تصعععععععععاديل و ا يعععععععععروط يحددها  72/262
 الأمين الةالأ؛

)تةوين إن اء الددمل(، يسععععععععععععععتحا المو  ون الذرن  8-9بموجب ال طرة ) ( من الطا دة  )ي( 
 اما ويُم ى تةييم م  لل ب وغ م السعععععععععن اإلزاميل   62أو   60تزون يعععععععععن تطا دهم الةاديل 
 اما تةويضاع  ن إن اء خدمت م إوا لان ول  جراء إلغاء   65إن اء الددمل المحدّدة بعععععععععععععع 
المو  ين  وهذا الحكم هو المتييل المبايععععععععععععععرة لت ليا السععععععععععععععن الو ائ  أو تدفين  دد  

لانون الثانن/رمارر   1ا من  اما ا تبارع  65اإلزاميل اليدردة إن اء الددمل التن ألععععبحت  
  70/244  ى نحو ما  ررته اليم يل الةامل  ن  رارها  2018

 
 البند الثمن   
 تحديثمت جدا ل المرتبمت  الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد ،  تدابير حممية المرتبمت  

أل  و اء، وا طت اليم يل الةامل   ى تحدرث جدول مرتبات مو  ن ال ئل  79/252بموجب الطرار   2-1
ال ميل وال ئات الة يا وتدابير حمايل مرتبات م،   ى نحو ما ررد  ن المر ا الأول ل م الأ الأيععععععععايعععععععن  

 ل مو  ين 

أل  و عاء، تحعدرعث جعدول مرتبعات مو  ن  ئعل الدعدمل   79/252وجرى،  ملا بطرار اليم يعل الةعامعل  2-2
الميعععدانيعععل وتعععدابير حمعععايعععل مرتبعععات م،   ى نحو معععا ررد  ن التعععذريعععل أل  الم حا بعععالم عععالأ اإداري 

 ل مو  ين 

وجرى أيضععععععععععا تحدرث جداول الأجر الداخل  ن حسععععععععععا  المةاي التطا دي الواردة  ن التذريل أل    2-3
ل م الأ اإداري ل مو  ين، و طا ل م الأ الأيععععايععععن ل صععععمدوق الم ععععترك ل مةايععععات التطا ديل لمو  ن 

 الأمم المتحدة 

https://docs.un.org/ar/A/RES/72/255
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/256a-b
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/262
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/244
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/252a-b
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/252a-b
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 البند الثملث  
 أحكمم ختممية  

من الم الأ الأيععايععن ل مو  ين: )أ( يسععري م ةول  4-12و   3-12و  2-12و   1-12و طاع ل لمود   3-1
ي ن   ى المحو الملين أ لال  ن اللمد الأول، ا تبارا   الم امين الأيععععععايععععععن واإداري ل مو  ين، الممطح،

؛ ) ( يسعععععععري م ةول جدول المرتبات المُحداي لمو  ن ال ئل ال ميل ( 1) 2024نيسعععععععان/أبريل   24من 
وال ئات الة يا وتدابير حمايل مرتبات م المحدّثل الوارد للاهما  ن المر ا الأول ل م الأ الأيععععععععععععايععععععععععععن 

؛ 2025  لعععانون الثعععانن/رمعععارر  1، ا تبعععارا من  1-2ل مو  ين،   ى المحو الملين أ لال  ن اللمعععد  
يسععععععععععععري م ةول جدول المرتبات المحداي لمو  ن  ئل الددمل الميدانيل وتدابير حمايل مرتبات م   ) (

المحعععدّثعععل الوارد للاهمعععا  ن التعععذريعععل أل  ل م عععالأ اإداري ل مو  ين،   ى المحو الملين أ لال  ن 
ثعل لتجر   ؛ )د(2025لعانون الثعانن/رمعارر    1، ا تبعارا من 2-2 اللمعد يسععععععععععععععري م ةول اليعداول المحعدا

الداخل  ن حسععععععا  المةاي التطا دي الواردة  ن التذريل أل  ل م الأ اإداري ل مو  ين،   ى المحو 
  2025يباط/ لرارر  1، ا تبارا من 3-2الملين أ لال  ن اللمد 

  ST/SGB/2023/1/Rev.1تحل هذل الم رة محل ن رة الأمين الةالأ  3-2
 

 غ تيريش أن ونيو  )توقيل(
 الأمين الةالأ 

  
  

 __________ 

  و د تسخر 78/275، وهو تاريخ اتداو اليم يل الةامل  رارها 2024نيسععععععان/أبريل   24تزون هذل الم ععععععرة يععععععاريل الم ةول ا تباراع من  (1) 
  280/ 79و   2024لانون الأول/ديسعععععملر    24الم رخ    79/257إلعععععدار الم عععععرة بسعععععلب الحاجل إلى الم ر  ن  راري اليم يل الةامل  

  2025نيسان/أبريل  11الم رخ 

https://docs.un.org/ar/ST/SGB/2023/1/Rev.1
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/275
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/257
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/280
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 ميثمق الأمم المتحدة   
 الأحكمم المتصلة بخدمة الم   ين  

  
 8المم ة    

لا ت رض الأمم المتحدة  يوداع تحدّ ب ا جواز اختيار الرجال والمسععاء للايععتراك بسيل لعع ل و  ى وجه   
 المساواة  ن  رو  ا الرئيسيل والثانويل 

 
 97المم ة    

يكون ل  يئعل أمعانعل ت ععععععععععععععمعل أميمعاع  عامعاع ومن تحتعاج م ال يئعل من المو  ين  وتةيّن اليم يعل الةعامعل   
 الأمين الةالأ بماءع   ى توليل مي م الأمن  والأمين الةالأ هو المو   اإداري الأكلر  ن ال يئل 

 
 100المم ة    

ليم لتمين الةعالأ ولا ل مو  ين أن ي  لوا أو أن رت طّوا  ن تعسديعل واجل م تة يمعات من أيعل   - 1 
حكومل أو من أيل يعععععع  ل خارجل  ن ال يئل  و  ي م أن يمتمةوا  ن الأيالأ بسي  مل  د يسععععععنء إلى مراكزهم  

 بول  م مو  ين دوليين مس ولين أمالأ ال يئل وحدها 

رتة د لل  ضععو  ن الأمم المتحدة باحترالأ الصعع ل الدوليل البحتل لمسعع وليات الأمين الةالأ  - 2 
 والمو  ين و سلا يسةى إلى التسثير  ي م  مد ار لا  م بمس وليات م 

 
 101المم ة    

 يةيّ ن الأمين الةالأ مو  ن الأمانل طبطا ل وائر التن تضة ا اليم يل الةامل  - 1 

يُةيّن ل مي م الا تصععععادي والاجتما ن ولمي م الولععععايل ما يك ي ما من المو  ين   ى  - 2 
وجعععه دائم ويةين لغيرهمعععا من  رو  الأمم المتحعععدة الأخرى معععا هن بحعععاجعععل إليعععه مم م  وتةتلر جم عععل ه لاء 

 المو  ين جزءا من الأمانل 

رمبغن  ن ايعععععععععععععتددالأ المو  ين و ن تحدرد يعععععععععععععروط خدمت م أن رُرا ى  ن المكان الأول   - 3 
رعععععرورة الحصعععععول   ى أ  ى مسعععععتوى من المطدرة والز اءة والمزاهل  لما أن من الم م أن رُرا ى  ن اختيارهم 

 أكلر ما يست ا  من مةانن التوزيل اليغرا ن 
 

 105المم ة    

تتمتل ال يئل  ن أرض لل  ضععععععو من أ ضععععععائ ا بالمزايا واإ  اءات التن رت  ل ا تحطيا  - 1 
 مطالدها 

ولذل  رتمتل الممدو ون  ن أ ضاء الأمم المتحدة ومو  و هذل ال يئل بالمزايا واإ  اءات   - 2 
 التن رت  ل ا ايتطلال م  ن الأيالأ بم الأ و ائ  م المتص ل بال يئل 
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لأ التولععععيات بطصععععد تحدرد الت الععععيل الدالععععل بت ليا ال طرتين   - 3   1ل يم يل الةامل أن تطدّ 
 من هذل المادة، ول ا أن تطترح   ى أ ضاء ال يئل  طد ات ا ات ل ذا الغرض  2 و

 التعديلات السمبقة للنظمم الأيمي  للم   ين   

من الميثاق،   101ورعععععةت اليم يل الةامل الم الأ الأيعععععايعععععن لمو  ن الأمم المتحدة و طا ل مادة   
و ععدّلتععه فيمععا بةععد بموجععب الطرارين    1952يععععععععععععععبععاط/ لرارر    2( الم رخ  6- )د  590وولعع  بموجععب  رارهععا  

( الم رخ  9- )د  882، والطرار  1953لعععانون الأول/ديسععععععععععععععملر    9( الم رخين  8- )د  782( و  8- )د 781
، والطرار  1954لانون الأول/ديسععععععملر  17( الم رخ  9- )د  887، والطرار  1954كانون الأول/ديسععععععملر  14

 يععععععععععععععبعاط/  27الم رخ  (11- )د  1095، والطرار 1955لعانون الأول/ديسععععععععععععععملر    15( الم رخ 10- )د  974
،  1957لانون الأول/ديسععععععععملر  14الم رخين   (12- )د 1234و  (12- )د  1225، والطرارين  1957  لرارر

الأول/ديسععععععععععععععمعلعر    5العمع رخ    (13- )د  1295والعطعرار   والعطعرار  1958لعععععععانعون  العمع رخ    (16- )د  1658، 
،  1961لعانون الأول/ديسععععععععععععععملر  20الم رخ    (16- )د  1730، والطرار  1961الثعانن/نو ملر  ت ععععععععععععععرين  28

الأول/ديسععععععععععععععملر    11الم رخ    (18- )د  1929والطرار   والطرار  1963لععععععانون  الم رخ    (20- )د  2050، 
،  1965لانون الأول/ديسععععععععععععععملر  21الم رخ   (20- )د  2121، والطرار  1965كانون الأول/ديسععععععععععععععملر  13

  2485و    (23- )د  2481، والطرارين  1967لععانون الأول/ديسععععععععععععععملر    19الم رخ    (22- )د  2369والطرار  
الم رخين  23- )د الأول/ديسععععععععععععععملر    21(  والطرار  1968لععععععانون  لععععععانون    17الم رخ    (25- )د  2742، 

  2990، والطرار  1971لانون الأول/ديسععععععملر  21الم رخ   (26- )د  2888، والطرار  1970الأول/ديسععععععملر  
الأول/ديسعععععععععععععععمعلعر    15العمع رخ    (27- )د والعطعرار  1972لعععععععانعون  لعععععععانعون    18العمع رخ    (27- )د  3008، 

  3353، والطرارين  1973لانون الأول/ديسععملر   18الم رخ   (28- )د 3194، والطرار  1972الأول/ديسععملر 
باء الم رخ    31/141، والطرار  1974لانون الأول/ديسععععملر  18( الم رخين  29- باء )د 3358و  (29- )د

الأول/ديسععععععععععععععملر    17 والطرار  1976لععععععانون  الم رخين    32/450والمطرر    32/200،  لععععععانون    21بععععععاء 
  33/433، والمطرر  1978لانون الأول/ديسععععععععععععملر  19الم رخ    33/119، والطرار  1977الأول/ديسععععععععععععملر 

،  1980لانون الأول/ديسععععععععععععملر  17الم رخ    35/214، والطرار  1978لانون الأول/ديسععععععععععععملر   20الم رخ  
الأول/ديسععععععععععععععملر    18الم رخ    36/459والمطرر   والطرار  1981لععععععانون  لععععععانون    17الم رخ    37/126، 

  39/69، والطرار  1982لانون الأول/ديسععععععععملر  21جيم الم رخ    37/235، والطرار  1982الأول/ديسععععععععملر 
الأول/ديسععععععععععععععملر    13الم رخ   والطرارين  1984لعععععععانون  لعععععععانون   18الم رخين    39/245و    39/236، 

  41/207، والطرارين  1985لانون الأول/ديسععععععععملر   18الم رخ    40/467، والمطرر  1984الأول/ديسععععععععملر 
الأول/ديسععععععععععععععملر    11الم رخين    41/209 و والطرارين  1986لعععععانون  الم رخين    42/225و    42/221، 

، والطرار  1988لانون الأول/ديسعععععععععععععملر   21الم رخ  43/226، والطرار  1987كانون الأول/ديسعععععععععععععملر  21
الأول/ديسععععععععععععععملر    19الم رخ    44/185 والطرار  1989لعععععععانون  الأول/  21الم رخ    44/198،   لعععععععانون 

، والطرار  1990لانون الأول/ديسعععععععععععععملر  21الم رخين    45/251و   45/241، والطرارين  1989 ديسعععععععععععععملر
، والطرار  1991لانون الأول/ديسععععملر  20الم رخ    46/191، والطرار  1991أيار/مارو   3الم رخ    45/259
، والطرارين  1993نيسعععععععععععععععان/أبريعل   30الم رخ   47/226، والطرار 1993آوار/معارلأ    12الم رخ    47/216
  49/223و    49/222، والطرارين  1993لععععانون الأول/ديسععععععععععععععملر    23الم رخين    48/225و    48/224

، والطرار  1995نيسعععععععععععععان/أبريل  6الم رخ    49/241، والطرار  1994لانون الأول/ديسعععععععععععععملر  23الم رخين  
الأول/ديسععععععععععععععملر    18الم رخ    51/216 والطرار  1996لعععععععانون  الأول/  22الم رخ    52/216،   لعععععععانون 
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والعطعرار  1997 ديسعععععععععععععععمعلعر والعطعرار  1998يعععععععععععععععبعععععععاط/ علعرارعر    4العمع رخ    52/225،  العمع رخ    52/252، 
،  1999لانون الأول/ديسععملر  23الم رخين    54/460والمطرر    54/238، والطرار  1998أر ول/يععلتملر  8

الأول/ديسععععععععععععععملر    23الم رخ    55/223والطرار   والطرار  2000لععععععانون   حزيران/  14الم رخ    55/258، 
والطرار  2001 رونيععععه  الم رخ    57/285، والطرار  2001لععععانون الأول/ديسععععععععععععععملر    24الم رخ    56/244، 

  58/265، والطرار  2003حزيران/رونيه   18الم رخ    57/310، والطرار  2002كانون الأول/ديسععععععععععععععملر   20
،  2004لانون الأول/ديسععععععععععععملر  23الم رخ    59/268، والطرار  2003كانون الأول/ديسععععععععععععملر   23الم رخ  

الم رخ    61/239، والطرار  2005لععانون الأول/ديسععععععععععععععملر    23الم رخين    60/248و    60/238والطرارين  
، والطرار  2007لانون الأول/ديسعععععععععععععملر   22الم رخ  62/227، والطرار  2006كانون الأول/ديسعععععععععععععملر  22
،  2010لانون الأول/ديسععععععععععععملر  23الم رخ    65/248، والطرار  2009نيسععععععععععععان/أبريل  7الم رخ    63/271

 68/253و  68/252، والطرارين 2013نيسععععععان/أبريل   12الم رخين    67/255أل  و   67/254والطرارين  
،  2015لانون الأول/ديسعععععععملر  23الم رخ    70/244، والطرار  2013لانون الأول/ديسعععععععملر  27الم رخين  
والعطعرار  2016نعيسعععععععععععععععععععععان/أبعريعععععععل    1العمع رخ    70/256والعطعرار   الأول/  23العمع رخ    71/263،   لعععععععانعون 

الم رخ    73/273، والطرار  2017لانون الأول/ديسععععععععععععملر  24الم رخ  72/254، والطرار  2016 ديسععععععععععععملر
، والطرار  2019لانون الأول/ديسععععملر    27باء الم رخ    74/255، والطرار  2018كانون الأول/ديسععععملر  22
الأول/ديسععععععععععععععملر    31الم رخ    75/245 والطرار  2020لعععععععانون  الأول/  24الم رخ    76/240،   لعععععععانون 

الم رخ    78/275، والطرار  2022لانون الأول/ديسععععععععععععملر  30الم رخ  77/256، والطرار  2021 ديسععععععععععععملر
  2024 نيسان/أبريل 24
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 المحت يمت
 الص حل  الطوا د  اللمود   ال صل المادة أو 

 12                                                     الم اق والغرض   

 17 9-1 : 1-1 4-1 : 1-1                             الواجبات والالتزامات والامتيازات  - الأول 

 23  1-2 1-12                               تصمي  الو ائ  والمو  ين -  الثانن 

 29 17-3 : 1-3 6-3 : 1-3                              المرتبات واللدلات وات الص ل  - الثالث 

 42 19-4 : 1-4 6-4 : 1-4                                      التةيين والترقيل - الرابل 

 50 5-5 : 1-5 4-5 : 1-5                                    الحضور واإجازات  - الدامم 

 57 7-6 : 1-6 2-6 : 1-6                                    الضمان الاجتما ن - السادلأ 

 62 16-7 : 1-7 2-7 : 1-7                                 مصاري  الس ر والانتطال - السابل 

 76 2-8 : 1-8 2-8 : 1-8                                  الةلا ات مل المو  ين -  الثامن 

 80 14-9 : 1-9 4-9 : 1-9                                       انت اء الددمل - التايل 

 91 4-10 : 1-10  1-10                                     التدابير التسدرليل  - الةاير 

 95 5-11 : 1-11  1-11                                          ال ةون  - الحادي   ر 

. أحكالأ  امل - الثانن   ر  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .  12-1 : 12-5 12-1 : 12-4 100 

 101 6-13 : 1-13                                               تدابير انتطاليل  - الثالث   ر 
 

 مر طات الم الأ الأياين ل مو  ين 
 

 الص حل    المر ا 

 104                                        جداول المرتبات وما رتصل ب ا من أحكالأ - الأول 

 108                                                       كتب التةيين  -  الثانن 

 109                                                   تةوين إن اء الددمل - الثالث 

 111                                                 ممحل اإ ادة إلى الوطن  - الرابل 
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 الم الأ اإداري ل مو  ين   تذريلات 
 الص حل    التذريل

الأجر الداخل  ن حسععععا  المةاي التطا دي لمو  ن ال ئل ال ميل وال ئات الة يا وجداول المرتبات والأجر الداخل  ن  - أل  
 112                                 حسا  المةاي التطا دي لمو  ن  ئل الددمل الميدانيل

 118                                                 ايتحطا ات ممحل التة يم - باء 

 120                                           الترتيبات المتة طل بالددمل الةسكريل - جيم 

 وا د التةوين  ن حالات الو اة أو اإلعععععععععععابل أو المرض المةزوة إلى قيالأ المو   بواجباته الريعععععععععععميل  ن خدمل   - دال 
 122                                                       الأمم المتحدة
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 النظمم الأيمي  لم     الأمم المتحدة   
  

 النطمق  الغرض  
رتضععمن الم الأ الأيععايععن ل مو  ين ال ععروط الأيععايععيل لددمل مو  ن الأمانل الةامل لتمم المتحدة  

وحطو  م وواجبات م والتزامات م الأيععععايععععيل  وهو يمثل المبادئ الةامل لسععععيايععععل الموارد الب ععععريل الواجب اتبا  ا  
ياين، تةمن عبارات والأمانل الةامل   ن تةيين مو  ن الأمانل الةامل ومدارة ي ون ا  ولأغراض هذا الم الأ الأ

لتمم المتحعدة  أو ومو  و الأمم المتحعدة  أو والمو  ون  جميل مو  ن الأمعانعل الةعامعل، بعالمةمى المطصععععععععععععععود 
د خععدمت م و لا ت م التةععا ععديععل بموجععب لتععا  تةيين رهمععا   97 ن المععادة   من ميثععاق الأمم المتحععدة، الععذرن تحععدا

من الميثعاق  ويتولى الأمين الةعالأ،  101من المعادة    1الةعامعل  ملا بعال طرة   بعالأن معل الصععععععععععععععادرة  ن اليم يعل
بصعععع ته المسعععع ول اإداري الأول، ورععععل وتم يذ ما ررال رععععروريا من  وا د ل م الأ اإداري ل مو  ين بما رت ا 

 مل هذل المبادئ 
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 المم ة الأ لى  
 ال اجبمت  الالتزاممت  الامتيمزات  

  
 1- 1البند    
 مركز الم   ين   

مو  و الأمانل الةامل مو  ون مدنيون دوليون  ومسعع وليات م لمو  ين ليسععت مسعع وليات  )أ( 
 وطميل بل هن مس وليات دوليل بحتل؛

 ردلن المو  ون باإ لان الزتابن التالن بحضور الأمين الةالأ أو ممث ه المدول له ول : ) ( 

وأ  ن وأ د ريععععميا بسن أمارلأ بكل ولاء وحصععععا ل ورععععمير الم الأ المسععععمدة إلنّ بصعععع تن   
مو  ا مدنيا دوليا  ن الأمم المتحدة، وأن أؤدي هذل الم الأ وأنّ م يععععععععع ولن وارعععععععععةا نصعععععععععب  يمن  
مصععععععععععععععالر الأمم المتحعدة وحدها، وألا ألتمم أو أ لعل أيل تة يمعات فيمعا رتة ا بسداء واجبعاتن من أيل 

 و ج ل أخرى خارجل  ن المم مل حكومل أ

وولعذلع  أ  ن وأ عد ريععععععععععععععميعا بعسن أحترلأ الالتزامعات الم طعاة   ى  عاتطن لمعا هن مليمعل  ن    
  الم امين الأياين واإداري ل مو  ين 

يك عل الأمين الةعالأ احترالأ حطوق المو  ين وواجبعات م،   ى نحو معا هن مليمعل  ن الميثعاق  ) ( 
 والم امين الأياين واإداري ل مو  ين و ن  رارات اليم يل الةامل ومطررات ا وات الص ل؛

يسعععةى الأمين الةالأ إلى ل الل أن يكون الا تبار الأول  ن تحدرد يعععروط خدمل المو  ين  )د( 
 ررورة تسمين أ  ى مستويات الز اءة والمطدرة والمزاهل؛

رم لا الم الأ الأيعععععععايعععععععن ل مو  ين   ى جميل المو  ين   ى اختلاف رتل م، بمن  ي م  )ه( 
 مو  و الأج زة المستط ل التمويل والمو  ون المةيامون بموجب الم الأ اإداري ل مو  ين؛

من الميثاق هن   105الامتيازات والحصعانات التن تتمتل ب ا الأمم المتحدة بموجب المادة  )و( 
امتيازات وحصعععععععععععععانات ممموحل لددمل مصعععععععععععععالر المم مل  وليم  ن هذل الامتيازات والحصعععععععععععععانات ما ية ن 

م  ي عا المو  ين الم ععععععععععععععمولين ب عا من التطيعّد بعالطوانين وأن معل ال ععععععععععععععرطعل  ن العدولعل التن روجعدون  ي عا، ولي 
ية ي م من الو اء بالتزامات م الدالعععععععععععل  و ن لل حالل تم عععععععععععس  ي ا مسعععععععععععسلل تتة ا بت ليا هذل الامتيازات   ما

والحصععععععانات، رتةين   ى المو   أن رل غ الأمر  ورا إلى الأمين الةالأ الذي له وحدل أن يطرر إن لانت هذل 
  صكوك وات الص ل الامتيازات والحصانات موجودة، ومن لان ييتمازل  م ا و طا ل

 
 2- 1البند    
 الحق ق  ال اجبمت الأيميية للم   ين   

 القيم الأيميية   

رتمسعععععععععععععع  المو  ون بعالمبعادئ الممصععععععععععععععوع   ي عا  ن الميثعاق ويحترمون عا، بمعا  ن ولع   )أ( 
رل و المسععععاواة  ن الحطوق بين الرجل والمرأة  ومن ثم  اإيمان بحطوق اإنسععععان الأيععععايععععيل و كرامل اإنسععععان و د 
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ييب   ى المو  ين أن رلدوا الاحترالأ ليميل الثطا ات؛ ولا ييوز ل م أن يميزوا رععععد أي  رد أو ميمو ل من 
 الأ راد أو أن يسيئوا، بسي يكل آخر، ايتةمال الصلاحيات والس  ات المدولل ل م؛

رتمسععع  المو  ون بس  ى مسعععتويات الز اءة والمطدرة والمزاهل  وي عععمل م  ولأ المزاهل،   ى  ) ( 
يعععععععليل المثال لا الحصعععععععر، الايعععععععتطامل والحياد والةدل والأمانل والصعععععععدق  ن جميل الأمور التن تمم  م  م 

 ومرلزهم؛
 

 الحق ق  ال اجبمت العممة   

يدضعععععععععل المو  ون لسععععععععع  ل الأمين الةالأ الذي له أن رمتدب م ل ةمل  ن أي من أن ععععععععع ل   ) ( 
المتحدة أو مكاتل ا  ويسعععععععةى الأمين الةالأ،  ن مماريعععععععته يععععععع  ته، إلى أن يك ل، مل مرا اة ال روف،   الأمم

 اتداو جميل ترتيبات السلامل والأمن اللازمل ل مو  ين وهم ر دون المس وليات المة ود ب ا إلي م؛

لا ييوز ل مو  ين،  ن أدائ م واجبععات م، التمععالأ أو  لول أيععل تة يمععات من أيععل حكومععل   )د( 
 من أيل ج ل أخرى خارجل  ن المم مل؛ أو

والمو  ون، بطلول م ل تةيين، رتة دون بسداء و ائ  م وتم يم يعععععععع ول م وارععععععععةين نصعععععععب   )ه( 
أ يم م مصعععععالر الأمم المتحدة وحدها  والولاء لأهداف الأمم المتحدة ومبادئ ا ومطالعععععدها، لما هن مليامل  ن  

 ليين؛ميثا  ا، هو التزالأ أياين يطل   ى  اتا جميل المو  ين بحكم مرلزهم لمو  ين مدنيين دو 

ومل أن آراء المو  ين ومةتطدات م ال ععععدصععععيل، بما  ي ا مةتطدات م السععععيايععععيل والدرميل،  )و( 
ييعب أن ت عل مصععععععععععععععونعل، يك عل المو  ون ألا يكون لت ع  ايراء والمةتطعدات تعسثير رعععععععععععععععار   ى واجبعات م  

مصعععععالر الأمم المتحدة  و  ي م أن يسععععع زوا  ن جميل الأو ات يععععع ولا ر يا بمرلزهم لمو  ين  الريعععععميل أو
مدنيين دوليين وألا يماريعععععوا أي ن عععععاط رتةارض مل حسعععععن أدائ م لواجبات م  ن الأمم المتحدة  و  ي م أن  

ه هذا  رتحايععوا أي تصععرف، و دالععل اإدلاء بسي تصععرير   من، يمكن أن يضععر بمرلزهم، أو بما يطتضععي 
 المرلز من نزاهل وايتطلال وحياد؛

لا ييوز ل مو  ين ايتددالأ ممالل م أو المةر ل التن يكتسلون ا من خلال ار لا  م   )ز( 
بم ام م الريععععميل لتحطيا لسععععب يععععدصععععن، مالن أو غيرل، أو لتحطيا لسععععب يععععدصععععن لأي طرف ثالث، 

 ن ول  الأيععععععرة والألععععععد اء والمو  ون ايخرون والأيععععععداع الم ضعععععع ون لدر م  ولا ييوز ل مو  ين   بما
ايععتددالأ ممالععل م أو المةر ل التن يكتسععلون ا من خلال ارعع لا  م بم ام م الريععميل لارععرار، لأيععبا  

 يدصيل، بمراكز أيداع غير م ض ين لدر م؛

ل مو  ين أن يماريعععوا حا التصعععويت ولزن   ي م ل الل أن يكون ايعععتراك م  ن أي ن عععاط  )ح( 
يعععيايعععن متمايعععياع مل الايعععتطلال والحياد ال ذرن يطتضعععي ما مرلزهم لمو  ين مدنيين دوليين، وغير رعععار ب ذا 

 الايتطلال والحياد؛

يمارلأ المو  ون أ صعععععى  در من الحصعععععا ل فيما رتة ا بيميل مسعععععائل الةمل الريعععععمن    )ط( 
ييوز ل م أن رمط وا إلى أي حكومل أو ليان أو يععدن أو أيل ج ل أخرى أيل مة ومات يكونون  د اط ةوا   ولا

  ي ا بحكم مرلزهم الريععععععمن وية مون، أو يُ ترض أن م ية مون، أن ا لم تةمم، إلا إوا لان ول  مما يطتضععععععيه 
 لتزامات بانت اء الددمل؛الأداء المةتاد لواجبات م أو بإون من الأمين الةالأ  ولا تمطضن هذل الا
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 التكريم أ  الهدايم أ  المكمفآت   

لا ييوز ل مو   أن يطلععل أي تزريم أو ويعععععععععععععععالأ أو جميععل أو هععديععل أو مكععا ععسة من أيععل  )ي( 
 حكومل؛

إوا لان ر ن تزريم أو ويععععععععععالأ أو جميل أو هديل غير ممت رة من حكومل من الحكومات   )ك( 
يسععععلب إحراجاع ل مم مل، جاز ل مو   أن رتسعععع م ا بايععععم المم مل ثم رل غ الأمين الةالأ ب ا ويسععععّ م ا له،  إما 

 ري؛أن يحت ظ الأمين الةالأ ب ا ل مم مل أو ررتب أمر التصرف ب ا لمم ةل المم مل أو لغرض خي 

لا ييوز لأي مو   أن يطلعل أي تزريم أو ويععععععععععععععالأ أو جميعل أو هعديعل أو مكعا عسة من أيعل  )ل( 
 ج ل غير حكوميل دون الحصول أولا   ى موا طل الأمين الةالأ؛

 
 تضم ب المصملح   

يحدي التضعععار   ن المصعععالر  مدما تةيا المصعععالر ال عععدصعععيل ل مو  ، يعععواء بال ةل  )لأ( 
الامتما   ن ال ةل، الارععععععععععع لا  بم امه ومسععععععععععع ولياته الريعععععععععععميل، أو تحول دون مرا اته لمبادئ المزاهل  أو

والايععععععععععععععتطلال والحيعاد التن رت  ل عا مرلزل لمو   معدنن دولن  و معدمعا رم ععععععععععععععس تضععععععععععععععار   ة ن أو محتمعل 
المصععععالر،  إن   ى المو  ين أن يك عععع وا ول  لرؤيععععاء مكاتل م، و  ى المم مل الةمل   ى تدفي  حدة    ن

 تضار  المصالر وميياد حل يددلأ مصالح ا؛

أو ما  و  ا، والمو  ين الذرن يضع  ةون   1-  ى جميل المو  ين الذرن ي عغ ون رتبل مد )ن( 
بم الأ الم عععععععععععععتريات أو الايعععععععععععععتثمار، أن يطوموا،  مد تةييم م، ولاحطا   ى  ترات يحددها الأمين الةالأ، بتطديم  

ةالأ  ن التحطا من لحل  إ رارات ماليل بالألعالل  ن أن سع م وأزواج م وأولادهم المةالين، و مسعا دة الأمين ال
المة ومات إوا طُ ب مم م ول   وت ععمل اإ رارات الماليل إثبات أن الألععول والأن عع ل الا تصععاديل والدارجيل  
ل مو  ين وأزواج م وأولادهم المةالين وانتماءات م لأي ج ل خارجيل لا ت عععععععععععكل تضعععععععععععار ا  ن المصعععععععععععالر مل 

  وتبطى هذل اإ رارات الماليل يععععععريل ولا ييوز ايععععععتةمال ا،   ى واجبات م الريععععععميل أو مصععععععالر الأمم المتحدة
المحو الذي يحددل الأمين الةالأ، إلا ل لت  ن أمر المسعععععععائل الممصعععععععوع   ي ا  ن ال طرة )لأ( أ لال  ولتمين  
الةعالأ أن ي  عب من مو  ين آخرين تطعديم إ رارات معاليعل ل معا رأى لعذلع  رععععععععععععععرورة ل محعا  عل   ى مصععععععععععععععالر 

 المم مل؛
 

 العمل الخم ج   الأنشطة الخم جية   

لا ييوز ل مو  ين الايععععتغال بسي م مل أو و ي ل خارجيل، يععععواء لطاء أجر أو دون أجر،   )لأ( 
 إلا بموا طل الأمين الةالأ؛

لتمين الةالأ أن يسون ل مو  ين بالايععععععتغال بم مل أو و ي ل خارجيل أو بمماريععععععل ن ععععععاط  ) ( 
 خارجن، لطاء أجر أو بدون أجر، إوا توا رت  ن الم مل أو الو ي ل أو الأن  ل الدارجيل ال روط التاليل:

 ألا تتةارض مل الم الأ الريميل ل مو   أو مل مرلزل لمو   مدنن دولن؛ ‘1’ 

 ألا تتما ى مل مص حل الأمم المتحدة؛ ‘2’ 
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أن تزون ممععا يعسون بعه الطععانون المح ن المةمول بعه  ن مرلز الةمععل أو  ن المكععان العذي  ‘3’ 
 تمارلأ فيه ت   الم مل أو الو ي ل أو الأن  ل؛

 
 ايتعممل الممتلكمت  الأص ل   

لا ييوز ل مو  ين ايعتةمال ممت زات المم مل وألعول ا إلا لتغراض الريعميل و  ي م أن  )ف( 
 يماريوا  درا مةطولا من الحرع لدى ايتةمال هذل الممت زات والألول؛

  ى المو  ين أن يسعععععتييلوا ايعععععتيابل تامل ل  بات الحصعععععول   ى المة ومات التن تطدلأ  )ع( 
إلي م من المو  ين وغيرهم من مسعععععععع ولن المم مل المسوون ل م بالتحطيا  ن احتمال وجود إيععععععععاءة ايععععععععتددالأ  

 لتموال أو حدوي تلدرد أو ايتةمال غير م رو  
 

 3- 1البند    
 ت  يف ذ   ا عمقة  تسهيلات ال ص ل الخمصة بهم   

رتمتل المو  ون ووو اإ ا ل بمكان  مل مي از بتسع يلات الولعول الدالعل ب م يد و من التمييز   
 وي مل اليميل، ويكون ل م الحا  ن ترتيبات تيسيريل مةطولل، و ا يروط يحدّدها الأمين الةالأ 

 
 4- 1البند    
 أ اء الم   ين   

المو  ون مسععععع ولون أمالأ الأمين الةالأ  ن أداء م ام م   ى الوجه السععععع يم  ويتةين   ى  )أ( 
المو  ين الالتزالأ بس  ى مسعععععععتويات الز اءة والمطدرة والمزاهل  ن أداء م ام م  ويأيام أداؤهم دوريا لز الل الو اء  

 بمستويات الأداء الم  و ل؛

 يكون و ت المو  ين بكام ه تحت تصرف الأمين الةالأ من أجل أداء الم الأ الريميل  ) ( 
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 ال صل الأ ل   
 ال اجبمت  الالتزاممت  الامتيمزات   

  
 1- 1القمعدة    
 مركز الم   ين   

) ( من الم ععالأ    1-1رود،  اإ لان الععذي رععدلن بععه المو    مععد التةيين بموجععب اللمععد   )أ( 
الأيعععععايعععععن ل مو  ين  ن م  ه الريعععععمن  ويدلن المو   بإ لان جدرد بةد أي انط ا   ن الددمل تزيد مدته 

   ى ثلاثل ي ور 

) ( من الم الأ الأيععايععن ل مو  ين دون  1-1لا يحول اإ لان المدلى به بموجب اللمد  ) ( 
 تةاون وثيا بين المو   وأي حكومل من الحكومات  ملاع بات اق ملرلأ بين الحكومل والأمم المتحدة 

 
 2- 1القمعدة    
 الحق ق  ال اجبمت الأيميية للم   ين   

 أحكمم عممة   

رتبل المو  ون التوجي ات والتة يمات التن يصععععععععععدرها   ى الوجه الصععععععععععحير الأمين الةالأ  )أ( 
 والم ر ون   ي م 

  ى المو  ين الامتثعععال ل طوانين المح يعععل والو عععاء بعععالتزامعععات م الطعععانونيعععل الدعععالعععععععععععععععععل،   ) ( 
 ول ،   ى يليل المثال لا الحصر، الالتزالأ بتم يذ أوامر المحاكم المدتصل   ن  بما

  ى المو  ين واجععب اإبلاع  ن أي مدععال ععل لطوا ععد المم مععل وأن مت ععا إلى المو  ين  ) ( 
المسعععععععععععع ولين  ن اتداو اإجراء الممايععععععععععععب  ويتةاون المو  ون مل  م يات مراجةل الحسععععععععععععابات والتحأيطات  
المسوون ب ا حسععععععععععب الألععععععععععول  ولا ييوز أن تُتدذ رععععععععععد المو  ين إجراءات انتطاميل بسععععععععععلب امتثال م ل ذل 

 الواجبات 

ييوز اتدععاو إجراءات تععسدرليععل بحا المو   الععذي لا ي ن بععالتزامععاتععه و مةععارير السعععععععععععععع وك  )د( 
المليّمعل  ن ميثعاق الأمم المتحعدة والم عامين الأيععععععععععععععايععععععععععععععن واإداري ل مو  ين والم عالأ المعالن والطوا عد المعاليعل 

 والمم ورات اإداريل 
 

 أمثلة محد ة على السل ك المحظ     

الايعتغلال اليمسعن والانت اك اليمسعن للاهما مح ور  وتُح ر مماريعل أي ن عاط جمسعن   )ه( 
يعمل( بغن الم ر  ن يعن الريعد أو يعن الررعا المطررة  18مل الأط ال )الأيعداع الذرن تطل أ مارهم  ن  

أو   مح يا  ولا يةتد بالتة ل بإيععععععععععععاءة تطدرر يععععععععععععن ال  ل  وتح ر مبادلل اليمم بالمال أو الةمل أو السعععععععععععع ل
الددمات، بما  ن ول  ط ب خدمات جمسععععععيل أو غير ول  من أيععععععكال السعععععع وك الم ين أو المحت ل زرامل أو  
المم وي   ى الايععععععععععععععتغلال  ويتحتم   ى مو  ن الأمم المتحعدة ت يئعل ومدامعل بيئعل تممل حعدوي الايععععععععععععععتغلال 

 اليمسن والانت اك اليمسن 



 ST/SGB/2024/1 

 

25-13414 18/140 

 

يح ر  ن مكان الةمل أو فيما رتة ا بالةمل أي يعععععععكل من أيعععععععكال التمييز أو التحري،  )و( 
 بما  ن ول  التحري اليمسن أو اليمسانن، ولذل  أي يكل من أيكال اإياءة 

لا ييوز ل مو  ين تة يل أي اجتما  أو ن ععععععععاط ريععععععععمن آخر ل مم مل، بما  ن ول  أي  )ز( 
ن ععععاط رتصععععل بإ امل ن الأ الةدل، أو التدخل فيه بسي لععععورة أخرى، لما لا ييوز ل مو  ين ت درد غيرهم من 

ويا المو  ين أو تدوي  م، أو الأيالأ بسي تصعرف آخر ررمن، يعواء   ى نحو مبايعر أو غير مبايعر، إلى تة
 درت م   ى الارعععععععععع لا  بواجبات م الريععععععععععميل  ولا ييوز لأي مو   ت درد ه لاء الأ راد أو المو  ين الذرن 
 يماريون حطو  م وواجبات م بموجب هذا الم الأ اإداري ل مو  ين، أو الانتطالأ مم م أو محاولل الانتطالأ مم م 

لا ييوز ل مو  ين الأيالأ  ن  صعععععععععععععد بإ  اء لعععععععععععععورة خاطئل  ن م ام م أو الألطا    )ح( 
الريعععععععععميل لو ائ  م، أو طليةل الواجبات المموطل ب م، ل دول الأ ضعععععععععاء أو أي ليانات أو أيعععععععععداع من 

 خار  الأمم المتحدة 

لا ييوز ل مو  ين أن يطوموا بععسي من الأ مععال التععاليععل بطصعععععععععععععععد خليععث، أو دون إون،   )ط( 
لغرض المم ةل ال عععععدصعععععيل، أو لتحطيا لسعععععب يعععععدصعععععن لأي طرف ثالث: تغيير أو إتلاف أو تزوير  أو
إرععا ل أو إيععاءة ايععتةمال أو إب ال ن ل أي مسععتمدات أو يععيلات أو م  ات أو بيانات ريععميل يُطصععد  أو

 الاحت اظ ب ا ليزء من وثائا المم مل 

لا ييوز ل مو  ين السعععععععععععةن إلى التسثير   ى الدول الأ ضعععععععععععاء أو الأج زة الرئيسعععععععععععيل  )ي( 
ال رعيعل لتمم المتحعدة أو أ ر عل الدلراء من أجعل إحعداي تحوّل  ن مو   أو  رار اتدعذل الأمين الةعالأ،   أو

بما  ن ول  الطرارات المتصعععع ل بتمويل أن عععع ل المم مل، أو من أجل الحصععععول   ى د م لتحسععععين حالت م  
رات غير م اتيل ال ععععععععدصععععععععيل أو الحالل ال ععععععععدصععععععععيل لمو  ين آخرين، أو من أجل الحي ولل دون اتداو  را

 رتة ا بمرلزهم أو مرلز زملائ م أو نطن ت   الطرارات  فيما

لا ييوز ل مو  ين تطعديم، أو الو عد بتطعديم، أي جميعل أو هعديعل أو مكعا عسة أو أي مم ةعل  )ك( 
يعععععععععدصعععععععععيل أخرى إلى مو   آخر أو إلى أي طرف ثالث بغيل د ل هذا المو   أو ول  ال رف الثالث  

أداء أي  مل ريعععععمن أو  دلأ أدائه أو تسخير أدائه  و المثل، لا ييوز ل مو  ين أن ر تمسعععععوا أو يطل وا    إلى 
جميل أو هديل أو مكا سة أو أي مم ةل يععععدصععععيل أخرى من مو   آخر أو من أي طرف ثالث مطابل   أي

 أداء أي  مل ريمن أو  دلأ أدائه أو تسخير أدائه 
  

 التكريم أ  الهدايم أ  المكمفآت   

 لول المو  ين أي تزريم أو ويعععععععععالأ أو جميل أو هديل أو مكا سة من ج ات غير حكوميل  )ل( 
يطتضعععن الحصعععول   ى الموا طل المسعععبطل من الأمين الةالأ  ولا تممر الموا طل إلا  ن حالات ايعععتثمائيل وحيثما 

رتةعارض هعذا الطلول مل مصععععععععععععععالر المم معل ومل مرلز المو   بولعععععععععععععع عه مو  عا معدنيعا دوليعا  وموا لعانعت  لا
ال روف لا تسمر بالحصول   ى موا طل مسبطل أو لان ر ن تزريم أو ويالأ أو جميل أو هديل غير ممت رة، 

جاز ل مو  ين أن   بما  ن ول  ال ديل الصععععععععغيرة وات الأيمل الرمزيل  ن الأيععععععععالأ، يسععععععععلب إحراجاع ل مم مل،
  يم ا له من خلال اإجراءات المةمول ب ا رتس موها بايم المم مل يري ل أن رتم إبلاع الأمين الةالأ ب ا وتس
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لتمين الةالأ أن يسون ل مو  ين بسن يطل وا من مصعدر غير حكومن أو جامةل أو م يعسعل   )لأ( 
وات لع ل درجات أكاديميل أو يع ادات تزريم أو هدايا رمزيل وات طابل تذلاري أو  دري، مثل  وائم ال عرف  

 أو ال  ادات أو اليوائز أو غير ول  من الأيياء التن ليست ل ا أيايا قيمل نطديل تُذلر 

رُمت ر من المو  ين أن يحضععروا من و ت يخر، ليزء من و ائ  م الريععميل، ممايععبات  )ن( 
حكوميل أو ممايععععععععععبات أخرى لالاجتما ات والم تمرات والولائم وح لات الايععععععععععتأبال الدب ومايععععععععععيل  ولا يةتلر 

ري حضععععععورهم هذا حصععععععولا   ى جميل أو هديل أو مكا سة بالمةمى المطصععععععود  ن الم امين الأيععععععايععععععن واإدا
 ل مو  ين 

لا ييوز ل مو  ين أن يطل وا أي هععديععل أو مكععا ععسة أو جميععل من أي مصعععععععععععععععدر لععه  لا ععل   )لأ( 
 تةا ديل من أي نو  مل المم مل أو يسةى إلى إ امل هذل الةلا ل مة ا 

 
 تضم ب المصملح   

  ى المو  ين أن رتمحوا ريميا  ن الم ارلل  ن أي مسسلل يمكن أن رم س  م ا تضار   ) ( 
)لأ( من الم الأ الأيععععععععععععايععععععععععععن  2-1 ة ن أو محتمل  ن المصععععععععععععالر   ى المحو الممصععععععععععععوع   يه  ن اللمد 

 ل مو  ين، ما لم يسون الأمين الةالأ بدلاف ول ، وأن رتدذوا أي إجراءات أخرى تُةتلر رعععععععععروريل ريثما تم ر
المم مل فيما رمبغن اتداول من تدابير ل تدفي  من حدة تضعععععععععععار  المصعععععععععععالر أو لمةاليته  ويم ذ المو  ون 

 تدابير التدفي  أو المةاليل التن تحددها المم مل لتسويل حالل تضار  المصالر هذل 

)ن( من الم الأ الأيعععععععععععععايعععععععععععععن ل مو  ين اإجراءات   2-1يطرر الأمين الةالأ،  ملا باللمد   )ف( 
 المتة طل بإردا  اإ رارات الماليل وايتددام ا 

 
 العمل الخم ج   الأنشطة الخم جية   

لا ييوز ل مو  ين، إلا  ن أثماء الأداء الةادي لواجبات م الريععععععميل أو بموا طل مسععععععبطل من  )ع( 
الأمين الةالأ، الأيالأ بسي  مل خارجن له لععععع ل بمطالعععععد الأمم المتحدة أو أن ععععع ت ا أو مصعععععالح ا  وت عععععمل  

 الأن  ل الدارجيل ما ر ن لزم ا لا تطتصر   يه:

 اإدلاء بتصريحات ل صح  أو المح ات اإواعيل أو غيرها من ولالات اإ لالأ؛ ‘1’ 

  لول ارتباطات بإلطاء ل مات؛ ‘2’ 

 الايتراك  ن أي إنتا  ييممائن أو مسرحن أو إوا ن أو ت  زيونن؛ ‘3’ 

 تطديم مطالات أو لتب أو غيرها من المواد ل م ر، أو ل توزيل اإلزترونن أيا لان يك ه  ‘4’ 

 ) ( من الم الأ الأياين ل مو  ين  2-1وييوز ممر الموا طل و طا ل لمد 

يسعععععععععمر ل مو   بالانضعععععععععمالأ إلى أي حز  يعععععععععيايعععععععععن يعععععععععري ل ألا رترتب   ى هذل   )ق( 
)ح( من الم الأ الأيععععععععايعععععععن   2- 1الأيالأ بةمل، أو الالتزالأ بالأيالأ بةمل، رتما ى مل أحكالأ اللمد   الةضععععععععويل 

يةتلر د ل الايعتراكات الماليل الةاديل لحز  يعيايعن ن عاطا رتةارض مل المبادئ الواردة  ن  ل مو  ين  ولا
 )ح( من الم الأ الأياين ل مو  ين  2- 1اللمد 
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يطرر الأمين الةالأ اإجراءات التن يمكن بمطتضعععاها ل مو  ين أن يسعععتورعععحوا يعععراع ما إن  )ر( 
 كانت أن  ل خارجيل مطترحل تتةارض مل مرلزهم بول  م مو  ين مدنيين دوليين 

 
 الس ر  البدل الي م  للأنشطة الخم جية   

ل مو  ين الذرن يسون ل م الأمين الةالأ بالم ععععععععارلل  ن أن عععععععع ل ل ا لعععععععع ل بةمل المم مل   )ي( 
وتم م ا حكومل أو مم مل حكوميل دوليل أو مم مل غير حكوميل أو ج ل خالععععععععععععععل أخرى أن رت طوا من هذل 

مل بدل إ ايععل ويعع ر وم امل يكون بوجه  الأ مكا ئا ل لدلات التن تد ة ا الأمم المت  حدة  و ن هذل الي ل المم ّ 
الحعالات، يد ،ن بعدل اإ عامعل اليومن العذي رمبغن، لولا ولع ، أن تعد ةعه الأمم المتحعدة،   ى المحو المتوخى  

 )أ( من الم الأ اإداري ل مو  ين  7-7 ن الطا دة 
 

 3- 1القمعدة    
 ت  يف ذ   ا عمقة  تسهيلات ال ص ل الخمصة بهم   

رتمتل المو  ون ووو اإ ا ل بمكان  مل مي از بتسع يلات الولعول الدالعل ب م يد و من التمييز   
 وي مل اليميل، ويكون ل م الحا  ن ترتيبات تيسيريل مةطولل، و ا يروط يحدّدها الأمين الةالأ 

 
 4- 1القمعدة    
 أ اء الم   ين   

يأيام المو  ون من حيععععث الز ععععاءة والمطععععدرة والمزاهععععل من خلال آليععععات لتطييم الأداء تأيّ م  )أ( 
 امتثال، المو   ل مةارير الممصوع   ي ا  ن الم امين الأياين واإداري ل مو  ين لأغراض المساءلل 

يسععععععععععععععةى الأمين الةعالأ إلى ل عالعل إتعاحعل اللرامع الممعايععععععععععععععبعل ل تة م والت وير لمعا فيعه مم ةعل  ) ( 
 المو  ين 

تُيرى تطييمات الأداء ب عععععععكل ممت م ليميل المو  ين، بمن  ي م المو  ون من رتبل أمين   ) ( 
  الأ مسا د وما  و  ا، و طا إجراءات يصدرها الأمين الةالأ 

 
 5- 1القمعدة    
 بلاغمت الم   ين  التزامهم بتقديم المعل ممت   

رزوّد المو  ون الأمين، الةالأ، خلال  م يل تطديم تريععععيح م وتةييم م لاحطا، بالمة ومات   )أ( 
وات الصعععععععععععع ل التن تُ  ب مم م بغرض تحدرد مرلزهم بموجب الم امين الأيععععععععععععايععععععععععععن واإداري ل مو  ين  

لايعععععتزمال الترتيبات اإداريل المتة طل بتةييم م  ويُةتلر المو  ون مسععععع ولين يعععععدصعععععيا  ن د ل ولمال  أو
 يطدمونه من مة ومات  ما

يطولأ المو  ون دون إب ععاء بععإبلاع الأمين الةععالأ لتععابععل بععسيععل تغييرات لاحطععل تمم مرلزهم  ) ( 
 الترتيبات اإداريل الدالل ب م بموجب الم الأ الأياين ل مو  ين أو الم الأ اإداري ل مو  ين  أو

  ى المو   الععذي يةتزلأ الحصععععععععععععععول   ى اإ ععامععل الععدائمععل  ن أي ب ععد آخر غير ب ععد  ) ( 
جمسععععيته، أو الذي يةتزلأ تغيير جمسععععيته، أن رل غ الأمين الةالأ بذل   لل أن يصععععبر تغيير اإ امل أو اليمسععععيل  

 ن ائيا 
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  ى المو   العععذي رُ طى الأبن   يعععه، أو رت م بيرلأ غير مدعععال عععل مرور بسععععععععععععععي عععل،  )د( 
يُسععععععععععععععتد ى ل مثول أمالأ محكمل لمت م  ن د وى جمائيل، أو الذي ي،صععععععععععععععدُر بحطه حكم إدانل أو رُ ز،لأ بد ل  أو

 غرامل أو يسين لأي جرلأ غير مدال ل مرور بسي ل، أن رل غ الأمين الةالأ بذل   ورا 

ييوز لتمين الةعععالأ أن ي  عععب من المو  ،  ن أي و عععت، تطعععديم مة ومعععات  ن و عععائل  )ه( 
 يابطل لتةييمه تتة ا ب يا ته أو  ن و ائل تتة ا بمزاهته وي وله وخدمته لمو   

 
 6- 1القمعدة    
 المست يد لأ الذين يسميهم الم  ف   

  ى لل مو  ، و ت تةييمه، أن يسعععععمن لتابلع المسعععععت يد أو المسعععععت يدرن الذرن يدتارهم،  )أ( 
وول  حسععععععب ال ععععععكل الذي يحددل الأمين الةالأ  ويتحمل المو   مسعععععع وليل إبلاع الأمين الةالأ بسيل إلغاءات  

 تغييرات تتة ا بالمست يدرن  أو

المسععععععععععععععتحطععععل ل مو   إلى المسععععععععععععععت يععععد  ) (  د ل جميل المبععععالغ   ن حععععالععععل و ععععاة المو  ، تععععُ
المسععععععت يدرن الذرن يععععععماهم المو  ، دون إخلال بسحكالأ الم امين الأيععععععايععععععن واإداري ل مو  ين وأحكالأ  أو

الم الأ الأيعايعن ل صعمدوق الم عترك ل مةايعات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة  ويةمن د ل هذل المبالغ تلرئل  
 الغ ومل الأمم المتحدة تماما من أيل مس وليل أخرى تيال الغير  ن هذل المب 

إوا لان المسعت يد المسعمى  د تو ن، أو إوا لم يكن المو    د يعمى مسعت يدا، أو إوا لان  ) ( 
  د يمى مست يدا ثم  اد  سلغى تسميته، رُد ل المل غ المستحا ل مو    مد و اته إلى ترلته 

 
 7- 1القمعدة    
 المسؤ لية المملية   

رتوخى المو  ون الحرع،  ن حدود المةطول،  ن أيل مسععععسلل ت ثر   ى المصععععالر الماليل ل مم مل   
 ومواردها الماديل والب ريل وممت زات ا وألول ا 

 
 8- 1القمعدة    
 التأمين ضد المسؤ لية تجمه الغير   

  ى المو  ين الذرن يم زون أو يطودون يعععيارات أن يحصععع وا   ى تسمين رعععد المسععع وليل الةامل  
ورععععد اإرععععرار بالممت زات بمل غ يك ن لمواج ل الم البات المايععععئل  ما  د تسععععلبه يععععيارات م من إلععععابل 

 و اة لأيداع آخرين أو ررر لممت زات ايخرين  أو
 

 9- 1القمعدة    
 حق ق الملكية   

تزون جميل الحطوق المتة طععل بععسي  مععل يضعععععععععععععع  ل بععه المو   ليزء من واجبععاتععه الريععععععععععععععميععل،  
 ول  الحطوق  ن الم زيل والتسلي  والم ر و راءة الاخترا ، مح و لع لتمم المتحدة   ن  بما
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 المم ة الثمنية  
 تصنيف ال  مئف  الم   ين  
 1- 2البند    

تم ععيا مل المبادئ التن تضععة ا اليم يل الةامل، رتولى الأمين الةالأ ورععل أحكالأ ممايععبل لتصععمي   
 الو ائ  والمو  ين تبةاع ل ليةل الواجبات والمس وليات الم  و ل 
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 ال صل الثمن    
 تصنيف ال  مئف  الم   ين   

 
 1- 2القمعدة    
 تصنيف ال  مئف   

تُصععععععععععععععما  الو ععائ ، مععا  ععدا و ععائ  نععائععب الأمين الةععالأ ووللاء الأمين الةععالأ والأممععاء  )أ( 
الةعامين المسععععععععععععععا عدرن،  ن  ئعات ورتعب و طعا ل مةعارير التن تحعددهعا ليمعل الدعدمعل المعدنيعل العدوليعل أو يضععععععععععععععة عا 

 الأمين الةالأ، حسب الان باق 

تحدّد لزل و ي ل رتبلٌ ممايعععععععععبل  ن أي من ال ئات التاليل: ال ئل ال ميل وال ئات الة يا، و ئل   ) ( 
الددمل الميدانيل، و ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل ب ا، بما  ن ول ،   ى يليل المثال لا الحصر، لل  

 لأمن من  ئل المو  ين ال ميين الوطميين ومو  ن الحرف اليدويل ومو  ن خدمات ا
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 المم ة الثملثة  
 المرتبمت  البدلات ذات الصلة  

  
 1- 3البند    

يحعدّد الأمين الةعالأ مرتبعات  المو  ين واللعدلات وات الصعععععععععععععع عل و طعا لأحكعالأ المر ا الأول ل عذا الم عالأ  
 الأياين 

 
 2- 3البند    

يضععععععل الأمين الةالأ الأحكالأ وال ععععععروط التن تتاح بمطتضععععععاها ممحل تة يم ل مو   المةيان   )أ( 
  ى أيعالأ دولن تةييما محدد المدة أو تةييما مسعتمرا الذي يأيم ويددلأ خار  الل د الذي يُةتلر وطمه، إوا لان 

ل تزون من نو  ريسععر،  له أولاد مةالون ممت مون  ن الدرايععل  ن مدريععل أو جامةل أو م يععسععل تة يميل مماث 
 ن رأي الأمين الةعالأ، انعدمعا  الأولاد من جعدرعد  ن الل عد العذي يةتلر وطمعاع ل مو    وتعد ل هعذل الممحعل،  ن 
ه لاء الأولاد، حتى ن ايل السعععععععععمل الدرايعععععععععيل التن رتم  ي ا الولدُ أر ل يعععععععععموات من التة يم بةد الثانوي أو التن 

ات التة يم بةد الثانوي، أر ما أيعلا، وول  رهما بالسعن الطصعوى المحدّدة  يحصعل  ي ا   ى أول درجل من درج
يمل  وتُردّ المصاري  المسموح ب ا المتزلدة بال ةل   ى أيالأ جدول تمازلن بحيث لا رتياوز الحد  25بععععععععععععععع 

ل الأ صععععععععععى ل ممحل المل غ، الذي تطرل اليم يل الةامل  و مدما يضعععععععععع ر المو   الذي يددلأ  ن ب د ناطا ب غ
غير لغته إلى د ل ريعععععععععولأ درايعععععععععيل لزن تُدرالأ ال غل الألأ لأيّ من الوالدرن إلى ولد مةال ردر لأ  ن مدريعععععععععل 

 مح يل ييري التة يم  ي ا ب غل غير لغته، تزون هذل الريولأ جزءا من المصرو ات المسموح ب ا؛

و طاع ل  عععععروط التن يضعععععة ا الأمين الةالأ، تُطدّلأ المسعععععا دة  ن التزالي  المتصععععع ل بالمليت   ) ( 
وال ةعالأ إلى المو  ين الةعام ين  ن مراكز  معل غير ت ع  المصععععععععععععععم عل لمراكز  معل ب عا مطعار ممن ل م أولاد 

لز الةمععل،   ى يأيمون إ ععامععل داخ يععل للانت ععالأ  ن الععدرايعععععععععععععععل  ن المرح ععل الابتععدائيععل أو الثععانويععل خععار  مر 
تتياوز هذل المسعععععععا دة المل غ، الذي تطرل اليم يل الةامل  وييوز،  ن  روف ايعععععععتثمائيل، ممر المسعععععععا دة  ألا

المتصععععععع ل بتزالي  المليت وال ةالأ  ن المرح ل الابتدائيل أو الثانويل ل مو  ين الذرن يددمون  ن مراكز  مل 
  ل التطدرريل لتمين الةالأ؛مصم ل لمراكز  مل ب ا مطار وول  و طا ل س 

و طعاع ل  ععععععععععععععروط التن يضععععععععععععععة عا الأمين الةعالأ، تعُد ل لولعد المو   العذي رت طى مسععععععععععععععا عدةع  ) ( 
تزالي  المليت وال ةالأ ويمت م بالدرايععععل  ن المرح ل الابتدائيل أو الثانويل تزاليُ  السعععع ر الدالععععل برح لٍ    ن

واحدة  ن لل يععععععمل درايععععععيل، وهابا وميابا، بمل غ لا رتياوز تز  ل السعععععع ر بين مكان إجازة زيارة الوطن ومرلز 
  مل المو  ؛

يضععععععل الأمين الةالأ أيضععععععا الأحكالأ وال ععععععروط التن تتاح بمطتضععععععاها ممحل تة يم ل مو     )د( 
المةيّن تةييما محدّد المدة أو تةييما مسععتمرا الذي له ولد لا يسععت يل، بسععلب  يز جسععدي أو  ط ن، أن رمت م 

لاندما   ن   ن الدرايععععععععل  ن م يععععععععسععععععععل تة يميل ن اميل ويت  ب بالتالن تة يما أو تدريبا خالععععععععين إ دادل ل
الميتمل اندماجا لاملا، أو الذي يكون ولدل ممت ما  ن الدرايععععععععل  ن م يععععععععسععععععععل تة يميل ن اميل ولزمه يحتا  
باإرعععععععا ل إلى ول  إلى تة يم أو تدريب خالعععععععين يسعععععععا دانه  ن التغ ب   ى هذا الةيز  ويكون مطدار هذل 

ن المائل من المصععاري  التة يميل المتزلدة  ةلاع   100الممحل  ن لل يععمل لزل ولد وي إ ا ل مسععاوياع لمسععبل 
 بحيث لا رتياوز الحدُّ الأ صى ل ممحل المل غ الذي تطرل اليم يل الةامل 
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 3- 3البند    

تدضعععل مرتبات المو  ين ومكا آت م الأخرى المحسعععو ل   ى أيعععالأ المرتب،  دا تسعععويل  )أ( 
مطر الةمل، لا ت ا  إلزامن بالمةدلات وال عععععروط المحددة أدنال،   ى أن يكون لتمين الةالأ، حيثما ررى ول  

  للا ت ا   مسعععععععتصعععععععو ا، حاُ إ  اء مرتبات ومكا آت المو  ين المةيّمين و طا ل مةدلات المح يل من الدضعععععععو 
 اإلزامن؛

يُحسعععب الا ت ا  اإلزامن بالمةدلات التاليل  ن حالل المو  ين المليمل مرتبات م  ‘1’ ) ( 
 من المر ا الأول ل ذا الم الأ الأياين: 3و  1 ن ال طرتين  

 
معادلات الاقتطامعامت ا لزامياة من مرتبامت الم   ين المطبقاة باملاقترالأ ما الأجر الاداخال ف  حساااااااااامب    

 ( 2019كمن لأ الثمن /ينمير    1المعمش التقمعد   المعمشمت التقمعدية )اعتبم ا من  

  ميمو  المد و ات الدارةل للا ت ا  اإلزامن
 )بدولارات الولايات المتحدة(

مةعدلات الا ت عا ات اإلزاميعل من مرتبعات 
الأجر   مل  بععععععالا تران  الم بطععععععل  المو  ين 
الععداخععل  ن حسعععععععععععععععا  المةععاي التطععا ععدي 

 والمةايات التطا ديل )بالمسبل المئويل(
 19                              الأولى  ن السمل 20  000الع   
 23                              التاليل  ن السمل  20  000الع 
 26                              التاليل  ن السمل  20  000الع 
 28                              التاليل  ن السمل  20  000الع 

 29                        المل غ المتبطن الدارل للا ت ا  اإلزامن 
  

معدلات الاقتطمعمت ا لزامية من مرتبمت الم   ين المطبقة بملاقترالأ ما المرتبمت الأيااامياااية ا جمملية    
 ( 2017كمن لأ الثمن /ينمير    1)اعتبم ا من  

 )بدولارات الولايات المتحدة( المد و ات الدارةل للا ت ا  اإلزامن

مةعدلات الا ت عا عات اإلزاميعل من مرتبعات 
المو  ين الم بطععل بععالا تران مل المرتبععات  

 الأياييل اإجماليل )بالمسبل المئويل(
 17                              الأولى  ن السمل 50  000الع   
 24                              التاليل  ن السمل  50  000الع 
 30                              التاليل  ن السمل  50  000الع 

 34                     المد و ات المتبأيل الدارةل للا ت ا  اإلزامن
  

يُحسععععععععععععععب الا ت عا  اإلزامن من مرتبعات المو  ين بعالمةعدلات التعاليعل  ن حعالعل المو  ين  ‘2’ 
 من المر ا الأول ل ذا الم الأ الأياين: 7الذرن تحدد مرتبات م بموجب ال طرة 
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معادلات الاقتطامعامت ا لزامياة من مرتبامت الم   ين المطبقاة باملاقترالأ ما الأجر الاداخال ف  حساااااااااامب    
 ( 2019كمن لأ الثمن /ينمير    1المعمش التقمعد   المعمشمت التقمعدية )اعتبم ا من  

  ميمو  المد و ات الدارةل للا ت ا  اإلزامن
 )بدولارات الولايات المتحدة(

مةعدلات الا ت عا ات اإلزاميعل من مرتبعات 
الأجر   مل  بععععععالا تران  الم بطععععععل  المو  ين 
الععداخععل  ن حسعععععععععععععععا  المةععاي التطععا ععدي 

 والمةايات التطا ديل )بالمسبل المئويل(
 19                              الأولى  ن السمل 20  000الع   
 23                              التاليل  ن السمل  20  000الع 
 26                              التاليل  ن السمل  20  000الع 
 28                              التاليل  ن السمل  20  000الع 

 29                        المل غ المتبطن الدارل للا ت ا  اإلزامن 

  
 ‘1يطرر الأمين الةالأ أيا من جدولن الا ت ا  اإلزامن الواردرن  ن ال طرتين ال ر يتين ’ ‘3’ 

‘ أ لال رم لا   ى لععل  ئععل من  ئععات المو  ين الععذرن تُحععدّد مرتبععات م بموجععب 2’ و
 من المر ا الأول ل ذا الم الأ الأياين؛ 6ال طرة 

 ن حعالعل المو  ين العذرن رورععععععععععععععل جعدول مرتبعات م بةملات غير دولار الولايعات المتحعدة،  ‘4’ 
تُحعععدّد المبعععالغ التن ي لا   ي عععا الا ت عععا  اإلزامن بعععالةم عععل المح يعععل بمعععا يةعععادل المبعععالغ 

 المذلورة آن ا بالدولار و ت إ رار جدول مرتبات المو  ين المةميين؛

 ن حالل ال دن الذي لا تو  ه الأمم المتحدة لسمل تطويميل لام ل، أو  ن الحالات التن  ) ( 
يحدي  ي ا تغيير  ن المةدل السعععموي ل مد و ات التن ت دى ل مو  ، يُحسعععب مةدل الا ت ا  اإلزامن   ى 

 أيالأ المةدل السموي لزل د ةل لُر ت له؛

ل الأمم المتحدة الا ت ا ات اإلزاميل المحسعععععو ل بموجب الأحكالأ السعععععابطل من هذا  )د(  تحصعععععّ
اللمد من الم الأ الأيعععععععايعععععععن بدصعععععععم ا من المد و ات  ولا رُرّد أي جزء من المبالغ المطت ةل   ى هذا المحو  

 بسلب انت اء الددمل أثماء السمل التطويميل؛

اإررادات المتحصععععع ل من الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين، التن لا رتم التصعععععرف   )ه( 
ب ا   ى وجه آخر بطرار خاع من اليم يل الةامل، تُطيّد لحسعععا  لعععمدوق مةادلل الضعععرائب المم عععس بموجب  

 (؛10-أل  )د 973 رار اليم يل 

 ن الحعالات التن يدضععععععععععععععل  ي عا مرتعب المو   والمكعا عآت التن تعد ة عا لعه الأمم المتحعدة  )و( 
للا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين حسععععععععععععععب هذا الم الأ ولضععععععععععععععريبل الدخل الوطميل  ن آن واحد، ر ون 

 لتمين الةالأ أن ررد إلى المو   مل غ الا ت ا  اإلزامن المحصّل ممه، وول  بال روط التاليل:

المل غ المسععععععععععععععدد ل مو   ييعب ألا رتيعاوز بعسي حعال مل غ رععععععععععععععرائعب العدخعل التن د ة عا  ‘1’ 
المو   والتن تزون مسععتحطل   يه  ن دخ ه من الأمم المتحدة  ولا ي ععمل المل غُ المسععدد  
ل مو   اإ  اءات  الضععععععععريليل الم بطل   ى رععععععععرائب الدخل التن د ة ا المو   والتن 

 لأمم المتحدة؛تزون مستحطل   يه  ن دخ ه من ا
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إن لان مل غ ررائب الدخل هذل رزيد  ن مل غ الا ت ا  اإلزامن، ييوز لتمين الةالأ أن  ‘2’ 
 رد ل أيضا ل مو   مل غ هذل الزيادة؛

تطيّد المبالغ المد و ل و طا لأحكالأ هذا اللمد من الم الأ الأيععععععايععععععن خصععععععماع   ى حسععععععا    ‘3’ 
 لمدوق مةادلل الضرائب؛

رُ ون بالد ل، و طا ل  ععععروط المطررة  ن ال طرات ال رعيل الثلاي السععععابطل، فيما رتة ا بمبالغ  ‘4’ 
ايععععتحطا ات اإ الل وتسععععويات مطر الةمل التن لا تدضععععل للا ت ا  اإلزامن من مرتبات 

 المو  ين ولزن  د تدضل لضريبل الدخل الوطميل 
 

 4- 3البند    

الأياين  من المر ا الأول ل ذا الم الأ  3و    1يحا ل مو  ين المليّمل مةدلات مرتبات م  ن ال طرتين   
 ن المائل من المرتب الأيععععايععععن الصععععا ن مضععععا ا إليه تسععععويل   6الحصععععول   ى بدل زو  مةال بمل غ يةادل 

 مطر الةمل، و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 
 

 5- 3البند    

من المر ا الأول ل عذا  3و  1يحا ل مو  ين غير المتزوجين المليمعل مةعدلات مرتبعات م  ن ال طرتين   
 ن المائل من المرتب  6الم الأ الأيععععايععععن الحصععععول   ى بدل والد وحيد  ن الولد المةال الأول بمل غ يةادل 

 ين الةالأ الأياين الصا ن مضا ا إليه تسويل مطر الةمل، و طا ل  روط التن يضة ا الأم
 

 6- 3البند    

ال طرتين   )أ(  مرتبعععععات م  ن  المليمعععععل  ل مو  ين  الم عععععالأ   3و    1يحا  ل عععععذا  المر ا الأول  من 
الأيععععععععايععععععععن أن يحصعععععععع وا   ى بدلات إ الل  ن الولد المةال و ن الولد وي اإ ا ل و ن المةال من الدرجل  

 الثانيل حسب المةدلات التن أ رت ا اليم يل الةامل،   ى المحو التالن:

يحصعععععععل المو     ى بدل  ن لل ولد مةال،   ى ألا رُد ل هذا اللدل  ن الولد المةال  ‘1’ 
من الم ععالأ    5-3الأول إوا لععان ولعع  المو   رتطععارععععععععععععععى بععدل والععد وحيععد بموجععب اللمععد  

 الأياين؛

يحصععععععععععععل المو     ى بدلٍ خاع  ن لل ولد وي إ ا ل  ولزن إوا لان يحا ل مو     ‘2’ 
من الم ععالأ   5-3الحصععععععععععععععول   ى بععدل الوالععد الوحيععد  ن ولععد وي إ ععا ععل بموجععب اللمععد  

الأيععععايععععن ل مو  ين، يكون ول  اللدل هو ن م اللدل الذي رُد ل  ن الولد المةال حسعععب  
 ‘ أ لال؛1الملين  ن ال طرة ال رعيل ’

 ن حعالعل  عدلأ وجود زو  مةعال، رعُد ل ل مو   بعدل يععععععععععععععموي واحعد لا غير  ن مةعال من  ‘3’ 
 الدرجل الثانيل إوا لان رتولى إ الل ألأ أو أ  أو أخ أو أخت؛

إوا لعان لعل من الزوجين مو  عاع  ن الأمعانعل الةعامعل، جعاز لأحعدهمعا الم عالبعل بعايععععععععععععععتحطعاق  ) ( 
‘ أ لال، و ن هعذل الحعالعل لا ييوز ل خر أن 2‘ و ’1اإ عالعل  ن الأولاد المةعالين بموجعب ال طرة ال رعيعل )أ( ’

   ى حالته؛‘ أ لال، إن لان رم لا 3ي الب إلا باللدل الممصوع   يه  ن ال طرة ال رعيل )أ( ’
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ت اديا للازدوا   ن الايععععععععتحطا ات وتحأيطا ل مسععععععععاواة بين المو  ين الذرن يحصعععععععع ون   ى  ) ( 
ايعتحطا ات إ الل  ن يعكل ممر حكوميل بموجب الطوانين السعاريل والمو  ين الذرن لا يحصع ون   ى مثل هذل 

‘ أ لال 1( ’الايعععععععععععتحطا ات، يضعععععععععععل الأمين الةالأ يعععععععععععروطا تحد من مل غ بدل إ الل الولد الملين  ن ال طرة )أ
من الم الأ الأيعععايعععن بحيث لا رتياوز مطدار ما رُد ل ممه ل مو   مطدار ال ارق بين ايعععتحطا ات   5-3 واللمد

اإ الل التن رتمتل ب ا المو   أو زوجه بموجب الطوانين السععععععععاريل و ين مل غ اللدل الزامل إن لان أكلر من 
 هذل الايتحطا ات؛

بموجععععب ال طرة   )د(  الةععععالأ مرتبععععات م  يحععععدد الأمين  الععععذرن  ال طرة    6يحا ل مو  ين  من   7أو 
الأول ل ذا الم الأ الأيعايعن أن يحصع وا   ى بدلات إ الل بمةدلات ويعروط يحددها الأمين الةالأ، مل  المر ا

 إرلاء المرا اة الواجبل ل  روف السائدة  ن مو ل الةمل؛

لأ ط بعات بعدلات اإ عالعل لتعابعلع وتعد م بعإثبعاتعات يطل  عا الأمين الةعالأ  وي زلأ تطعديم ط عب   )ه(  تُطعدا
 جدرد لل  الأ ل حصول   ى بدل اإ الل 
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 ال صل الثملث   
 المرتبمت  البدلات ذات الصلة   

 
 1- 3القمعدة    
 جدا ل المرتبمت   

رم ععر الأمين الةالأ جداول المرتبات والأجر، الداخل  ن حسععا  المةاي التطا دي ويععروط   )أ( 
 الةلاوات الدوريل ليميل  ئات المو  ين 

ييوز لتمين الةالأ أن يضععل يععروط تو ي  خالععل تُ لا   ى مو  ن ال غات من ال ئل  ) ( 
 ال ميل الممتدبين للار لا  بم الأ محدّدة م  تل 

تدضعععععععل التدابير الانتطاليل المم مل ليداول المرتبات والأجر الداخل  ن حسعععععععا  المةاي   ) ( 
 )جداول المرتبات( من الم الأ اإداري ل مو  ين  1-13التطا دي لأحكالأ الطا دة 

 
 2- 3القمعدة    
 علا ات الد جمت الد  ية   

تةري  الددمل المُررعععيل لأغراض ممر  لاوة الدرجل الدوريل هو أن يكون أداء المو  ين  )أ( 
 وي ول م مرريين، ما لم يطرر الأمين الةالأ خلاف ول   ن أيل حالل مةيمل 

تصبر  لاوات الدرجات الدوريل نا ذةع ا تبارا من اليولأ الأول من  ترة لرف المرتب التن  ) ( 
يكون المو    د ايعععععععتو ى  ي ا مطتضعععععععيات الددمل الم  و ل  ولا تُد ل  لاوة الدرجل الدوريل ل مو  ين الذرن 

 تمط ل خدمت م خلال ال  ر الذي لانوا ييستحطون فيه هذل الةلاوة 

إوا انتطل مو   خدمته مُررععععععيل إلى رتبل أدنى، تضععععععاف مدة الددمل التن انطضععععععت ممذ  ) ( 
حصععععوله   ى  لاوة الدرجل الدوريل الأخيرة إلى المدة المطررة ل حصععععول   ى الةلاوة الدوريل التاليل  ن الرتبل 

 الأدنى 

إوا خُ ضعععت رتبل مو   خدمته غير مُررعععيل إلى رتبل أدنى، يصعععبر ايعععتحطاق المو     )د( 
 لةلاوة الدرجل الدوريل  ن الرتبل الأدنى  ائماع   ى أيالأ الددمل المرريل  ن هذل الرتبل الأدنى 

 
 3- 3القمعدة    
 السيمية العممة فيمم يتعلق بملمرتبمت   

ل المو    ادةع  ن أول درجل من رتبعل و ي تعه، ما لم يطرّر الأمين  )أ(   معد التةيين، رورعععععععععععععع،
 الةالأ خلاف ول  

ل المو   المةيّن تةييماع محدد المدة أو مسععععععععععتمراع  ن أدنى درجل من  ) (   مد الترقيل، رورعععععععععع،
درجات الرتبل التن رُ ن إلي ا تيةل الزيادة  ن مرتبه الأيععععايععععن الصععععا ن مكا ئلع   ى الأ ل ل مل غ الذي لان 

 ييمتع  ن ممحه درجتين  ن الرتبل التن رُ ن مم ا 
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 4- 3القمعدة    
 الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد    

من الم ععالأ   51ررد تةري  الأجر الععداخععل  ن حسععععععععععععععععا  المةععاي التطععا ععدي  ن المععادة   )أ( 
 الأياين ل صمدوق الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة 

يُحعدّد الأجر العداخعل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي لمو  ن  ئعل الدعدمعل الميعدانيعل بم م  ) ( 
 ال ريطل التن يُحدّد ب ا فيما رتة ا بال ئل ال ميل وال ئات الة يا 

لأ مو   من  ئل الددمات الةامل وال ئات المتصععع ل ب ا ل ةمل  ن و ي ل من  ) (  حيمما يُسعععتطد،
ال ئل ال ميل ويترتب   ى ول  تدفين  ن الأجر الداخل  ن حسا  المةاي التطا دي، يُحت ظ بالأجر الداخل  

ى أن ي و عه  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي العذي تم ب وغعه  لعل تغير ال ئعل الو يفيعل  معد ن م المسععععععععععععععتوى إل
من  25المسعععععتوى الم لا   ى رتبل ودرجل المو    ن ال ئل ال ميل  وتطولأ الايعععععتراكات المد و ل و طا ل مادة 

 الم الأ الأياين ل صمدوق الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة   ى أحد الأيايين التاليين:

أجر المو   الداخل  ن حسعععععععا  المةاي التطا دي المسعععععععتددلأ لتحدرد ت   الايعععععععتراكات   ‘1’ 
 و ت تغير ال ئل الو يفيل؛ أو

الأجر الداخل  ن حسععععععععا  المةاي التطا دي الم لّا   ى رتبل ودرجل المو    ن ال ئل  ‘2’ 
 ال ميل؛

 أر ما لان أ  ى 
 

 5- 3القمعدة    
 بدلات ا عملة   

 التعم يف   

 لأغراض الم امين الأياين واإداري ل مو  ين: )أ( 

رُراد بتةلير والزو  المةععال  الزو  الععذي لا رتيععاوز الأجر الععذي رتطععارعععععععععععععععال، إن وُجععد،  ‘1’ 
مسععععععععععععععتوى دخل أدنى رتب التةيين  ن جدول المرتبات اإجماليل لمو  ن  ئل الددمات  

لعانون الثعانن/رمعارر من السععععععععععععععمعل المةميعل  ن مرلز   1الةعامعل بعالأمم المتحعدة المعا عذ  ن  
يةمععل فيععه الزو   و ن حععالععل مو  ن ال ئععل ال ميععل وال ئععات  الةمععل الزععائن  ن الل ععد الععذي  

الة يا ومو  ن  ئل الددمل الميدانيل،  إن مسعتوى الدخل الأدنى الم عار إليه لن يطل  ن 
أي مرلز  مل  ما يةادل مسعععععععععععععتوى دخل أدنى رتب التةيين  ن ب د الأيعععععععععععععالأ لم الأ  

 ، الدرجل الأولى،  ن نيويورك(؛2- المرتبات )خ  

رُراد بتةلير والولعد  أي  من الأولاد التعالن ولرهم والعذي رتز عل المو   بعايععععععععععععععتمرار بيعانب   ‘2’ 
 رئيسن من تزالي  إ الته:

 الولد ال ليةن ل مو   أو الولد الذي رتلمال المو   بص ل  انونيل؛ أو - أ  

 ر يب المو   الذي يأيم مل المو  ؛ أو -    
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الولعد العذي لا يمكن تلمّيعه بصعععععععععععععع عل  عانونيعل، والعذي رتولى المو   المسعععععععععععععع وليعل   -    
 الطانونيل  مه، والذي يأيم مل المو  ؛

رُراد بتةلير والولد المةال  الولد الذي رتز ل المو   بايععتمرار بيانب رئيسععن من تزالي   ‘3’ 
 إ الته، والذي يستو ن أحد المةارير التاليل:

 الولد الذي لم رل غ ين الثاممل   رة؛ - أ  

يععععمل ويمت م  ن الدرايععععل  ن اليامةل أو    21و  18الولد الذي رتراوح  مرل بين   -    
 ما يةادل ا؛ ولا رم لا  ن هذل الحالل يرط اإ امل مل المو  ؛

الولد، أيا لانت يععععععععععمه، الذي يةانن من  يز يطرر الأمين الةالأ أنه من الماحيل   -    
ال ليل  يز دائم أو  يز يعععععععيدولأ ل ترة رُتو ل أن تزون طوي ل، مما يحول دون 

 مزاولته  ملا قيّما بسجر؛

ييعب   ى المو   العذي ي  عب بعدل إ عالعل لولعد أن يطعدّلأ يعععععععععععععع عادة يطر  ي عا بعسنعه رتز عل  ‘4’ 
زة بسدلل  بايتمرار بيانب رئيسن من تزالي  إ الل الولد  وييب أن تزون هذل ال  ادة مةزا

 مستمديل يضل يروط ا الأمين الةالأ، إوا لان الولد:

 لا يأيم مل المو  ؛ أو - أ  

 متزوجا؛ أو -    

 ‘ ) ( أ لال؛3يُةتلر مةالا بموجب ال طرة ال رعيل )أ( ’ -    

يُةتلر أ  المو   أو أمه أو أخول أو أخته يعدصعاع مةالاع من الدرجل الثانيل  مدما رتز ل  ‘5’ 
المو   بما لا يطل  ن نصعععع  الموارد الماليل لذل  ال ععععدن،   ى ألا يطل ول   ن لل  
الأحوال  ن رعععععة ن مل غ بدل اإ الل  وال عععععروط المتة طل بالسعععععن والانت الأ  ن الدرايعععععل  

لمو   أو أخته هن ن م ال ععععععععععروط التن تسععععععععععري   ى ولدل و طاع والةيز بالمسععععععععععبل لأخ ا
 ‘ أ لال 3تمن   يه ال طرة ال رعيل ’ لما

 
 مبلغ بدلات ا عملة   

تُد ل بدلات اإ الل، التن تسعععععععععري   ى مدت    ئات المو  ين، و طا ل مةدلات السعععععععععاريل   ) ( 
 التن رم رها الأمين الةالأ:

بعدل الزو  المةعال: رعُد ل ل مو    ن ال ئعل ال ميعل وال ئعات الة يعا و ن  ئعل الدعدمعل الميعدانيعل  ‘1’ 
 ن المععائععل من المرتععب   6الععذي لععه زو  مةععال مةترف بععه بععدلُ زو  مةععال بمل غٍ يةععادل  

 الأياين الصا ن مضا ا إليه تسويل مطر الةمل، و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ؛

بععدل الوالععد الوحيععد: رتطععارععععععععععععععى المو    ن ال ئععل ال ميععل وال ئععات الة يععا و ن  ئععل الدععدمععل   ‘2’ 
الميععدانيععل المُةترف بععسنععه والععد وحيععد بععدل، والععد وحيععد  ن الولععد المةععال الأول بمل غ يةععادل 

 ن المائل من المرتب الأيععايععن الصععا ن مضععا ا إليه تسععويل مطر الةمل، و طا ل  ععروط   6
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التن يضعععععععععععععة ا الأمين الةالأ  ولا يحا ل مو   الذي رتطارعععععععععععععى بدل والدٍ وحيد  ن الولد 
 المةال الأول الحصول   ى بدل إ الل أولاد  ن ول  الولد؛

طون بععدل، ولععد مةععال  ن لععل ولععد  ‘3’  بععدل الولععد المةععال: رتطععارععععععععععععععى المو  ون المسععععععععععععععتح 
 5- 3مةترف به، و طا ل  عععععروط التن يضعععععة ا الأمين الةالأ  ورهما بسحكالأ اللمدرن   مةال
)أ( من الم الأ الأيععععايععععن ل مو  ين، رُد ل لامل مل غ بدل اإ الل الممصععععوع   6- 3و 

  يععععه بموجععععب هععععذرن اللمععععدرن و موجععععب الم ععععالأ اإداري ل مو  ين فيمععععا يدن الولعععد  
  ى ممحل حكوميل مبايعععععرة  ن الولد  المةال، إلا  ن حالل حصعععععول المو   أو زوجه  

ن سعه  و ن حالل حصعول ما   ى ممحل حكوميل من هذا الطليل، يكون بدل الولد المةال  
أو بدل الوالد الوحيد المسعتحا الد ل بموجب هذل الطا دة مسعاوياع تطريباع ل مل غ الذي تطل 

درن  ن الم عامين  بعه الممحعل الحكوميعل  ن بعدل الولعد المةعال أو بعدل الوالعد الوحيعد الم حعدا
الأيععععععايععععععن واإداري ل مو  ين  ولا رُد ل بدل إ الل إوا لانت الممحل الحكوميل تسععععععاوي  

 المةدل المحدد بموجب الم امين الأياين واإداري ل مو  ين أو تزيد   يه؛

بعدل المةعال من العدرجعل الثعانيعل: رعُد ل بعدل مةعال من العدرجعل الثعانيعل  ن مةعال واحعد   ى  ‘4’ 
الأكثر من العدرجعل الثعانيعل ولا ييوز د ةعه حيممعا رعُد ل مل غ  ن زو  مةعال  ويتطعارععععععععععععععى 
المو  ون  ن  ئل الددمات الةامل وال ئات المتصعععععععع ل ب ا بدل إ الل  ن مةال من الدرجل  

ذرن أيعععععععععععايعععععععععععاع  الثانيل  مدما تد و ا ل روف المح يل و/أو مماريعععععععععععات أر ا  الةمل المتد،
 ل مطارنل إلى إن اء هذا اللدل، و طا ل  روط التن يحددها الأمين الةالأ 

تطل   ى  اتا المو  ين مسععععععع وليل إبلاع الأمين الةالأ بسي تغيير ي رأ   ى حالل المةال  ) ( 
 يمكن أن ر ثر   ى لرف بدل اإ الل 

 
 6- 3القمعدة    
 تس ية مقر العمل   

تسععععععععععععععويعل مطر الةمعل هن المل غ المعد و  ل مو  ين الةعام ين  ن ال ئعل ال ميعل وال ئعات الة يعا  )أ( 
 و ئل الددمل الميدانيل لضمان تساوي الطوة ال رائيل  ن جميل مراكز الةمل 

تسري   ى مرتب المو   الةامل  ن ال ئل ال ميل وال ئات الة يا و ئل الددمل الميدانيل  ن   ) ( 
الةادة تسععععويلُ مطر الةمل الم بطل  ن مرلز  م ه خلال انتدابه لمدة يععععمل واحدة أو أكثر، إلا أن الأمين الةالأ 

 ييوز له اتداو ترتيبات أخرى  ن ال روف التاليل:

 مدما يكون المو    د انتد  ل ددمل  ن مرلز  مل يكون تصعععععععمي ه  ن جدول تسعععععععويل  ‘1’ 
مطر الةمعل أ عل من تصععععععععععععععمي  مرلز الةمعل العذي لعان المو   يةمعل فيعه، ييوز لعه أن 
يسعتمر  ن الحصعول ل ترة أ صعاها يعتل أيع ر   ى تسعويل مطر الةمل السعاريل   ى مرلز 

من أيعععععرته المبايعععععرة )الزو  والأولاد( مأيما  الةمل السعععععابا متى  ل  رد واحد   ى الأ ل
  ن مرلز الةمل هذا؛

 معدمعا رمتعد  المو  ون ل دعدمعل  ن بةثعل ميعدانيعل تعابةعل لتمم المتحعدة لمعدة ثلاثعل أيعععععععععععععع ر  ‘2’ 
أ ل أو ل ددمل  ن أي مكان آخر لمدة تطل  ن يعتل أيع ر، يطرر الأمين الةالأ إن لان  أو
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رمبغن ت ليا تسععععععععععععويل مطر الةمل السععععععععععععاريل   ى مرلز الةمل هذا ود ل الايععععععععععععتحطا ات  
المم بطل  مد تغير مرلز الةمل الريععععععمن، ألأ اإون بدلا من ول  بصععععععرف مد و ات بدل 

 اإ امل اليومن الممايبل 
 

 7- 3القمعدة    
 إعمنة ا يجم    

د ل ل مو  ين المةيّمين تةييمععاع دوليععاع الععذرن رتزلععدون تز  ععل إييععار تزيععد  ن المتويععععععععععععععت  )أ(  رععُ
لايععتئيار أماكن إ امل مةطولل حسععب المةارير الةاديل مل غٌ تزمي ن لتسععويل مطر الةمل  ن يععكل إ انل إييار 

 و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 

 6-3 الطا دة  مدما رُمتد  المو   ل ةمل  ن مرلز  مل جدرد ويسععععععععععععععتمر، و طا لأحكالأ ) ( 
الم الأ اإداري ل مو  ين،  ن ت طن تسععععععويل مطر الةمل السععععععاريل   ى مرلز الةمل السععععععابا،    من  ‘1’ ) (

ييوز له الم البل لمدة أ صعاها يعتل أيع ر بإ انل اإييار السعاريل   ى مرلز الةمل السعابا متى  ل  رد 
 واحد   ى الأ ل من أيرته المبايرة )الزو  والأولاد( مأيما  ن مرلز الةمل هذا 

  
 8- 3القمعدة    
 بدل اللغة   

د ،ل ل مو    ن  ئععل الدععدمععات الةععامععل أو  ئععل خععدمععات الأمن أو  ئععل الحرف   )أ(  ييوز أن رععُ
، المةيّن تةييماع محدد المدة أو مسععتمراع، بدل لغل ردخل  ن  5-اليدويل أو  ئل الددمل الميدانيل لغايل الرتبل خ لأ

 ل أن رُثلت إتطانه لاثمتين  حسععا  المةاي التطا دي، و طا ل مةدلات وال ععروط التن يحددها الأمين الةالأ، يععري 
 أو أكثر من ال غات الريميل لتمم المتحدة،   ى المحو التالن:

المو   العذي تزون لغتعه الألأ واحعدةع من ال غعات الريععععععععععععععميعل لتمم المتحعدة ييعب   يعه أن  ‘1’ 
ييتعاز بميعاح الامتحعان المطرر  ن أيعل لغعل أخرى من ال غعات الريععععععععععععععميعل لتمم المتحعدة، 

 ويمكن أن تزون هذل ال غل هن ت   التن يُ ترط إتطان ا لتةييمه؛

المو   الذي لا تزون لغته الألأ واحدةع من ال غات الريعععععميل لتمم المتحدة ييب   يه أن  ‘2’ 
ييتاز بمياح الامتحان المطرر  ن أيل لغل من ال غات الريععععععععععميل لتمم المتحدة غير ال غل  

 التن ي ترط إتطان ا لتةييمه 

المو   الذي رتطارععععععى بال ةل بدل لغل بموجب ال طرة )أ( أ لال يحا له الحصععععععول   ى  ) ( 
بدل ثانٍ من هذا الطليل ردخل  ن حسعا  المةاي التطا دي، ويكون مةاد لا لمصع  مل غ اللدل الأول، يعري ل  

 أن رُثلت إتطانه ل غل ريميل ثالثل باجتيازل الامتحان المطرر  ن هذل ال غل 

ر خذ بدل ال غل  ن الا تبار  مد تحدرد مطدار الايععععععععععععتراكات  ن الصععععععععععععمدوق الم ععععععععععععترك  ) ( 
ل مةعايععععععععععععععات التطعا عديعل لمو  ن الأمم المتحعدة، وايععععععععععععععتراكعات التعسمين ال لن والتعسمين اليمعا ن؛ وأجر الةمعل  

 اإرا ن و دل الةمل ال ي ن؛ والمد و ات والمكا آت المستحطل لدى انت اء الددمل 
 



 ST/SGB/2024/1 

 

25-13414 34/140 

 

 9- 3القمعدة    
 منحة التعليم   

 التعم يف   

 لأغراض هذل الطا دة: )أ( 

رُراد بتةلير والولد  ولد المو  ، إوا لان والدل المو   متز لا بايعععععتمرار بيانب رئيسعععععن   ‘1’ 
‘ من 3)أ( ’  5-3‘ و  2)أ( ’  5-3من تزععالي  إ ععالتععه و طععا ل تةري  الوارد  ن الطععا ععدة  

 الم الأ اإداري ل مو  ين؛

رُراد بتةلير والولعععد وو اإ عععا عععل  الولعععد العععذي يطرر الأمين الةعععالأ من المعععاحيعععل ال ليعععل أنعععه   ‘2’ 
يسعت يل، بسعلب  يز جسعدي أو  ط ن، أن ردرلأ  ن م يعسعل تة يميل ن اميل ويحتا   لا

إلى تة يم أو تعدريعب خعالععععععععععععععين يُةعدانعه للانعدمعا   ن الميتمل انعدمعاجعا لعاملا أو يحتعا ،  
ردرلأ  ن م يععععععععسععععععععل تة يميل ن اميل، إلى تة يم أو تدريب خالععععععععين يسععععععععا دانه  ن   وهو

 التغ ب   ى هذا الةيز؛

 4-5رُراد بتةلير والوطن  الل د الذي يطضععن فيه المو   إجازة زيارة الوطن طبطا ل طا دة  ‘3’ 
)إجعععازة زيعععارة الوطن( من الم عععالأ اإداري ل مو  ين   عععإوا لعععان لعععل من الوالعععدرن مو  عععا 

 مستحطا ل ذل اإجازة، يُطصد بتةلير والوطن  ب د إجازة زيارة الوطن لأي من الوالدرن؛

رُراد بتةلير ومرلز الةمععل  الل ععد الععذي يةمععل فيععه المو  ، أو المم طععل الوا ةععل  ن دائرة   ‘4’ 
 رتسمى له الانتطال مم ا إلى محل  م ه رومياع بغن الم ر  ن الحدود الوطميل 

 
 شر ط ايتحقمق المنحة   

رهمعا بعال ععععععععععععععروط التن يضععععععععععععععة عا الأمين الةعالأ، يحا ل مو   المةيّن تةييمعاع محعدد المعدة  ) ( 
 مستمراع الحصول   ى ممحل تة يم  ن لل ولد، يري ل ما ر ن: أو

)المو  ون  ن الو عععائ     5-4أن يُةتلر المو   مةيّمعععاع تةييمعععا دوليعععا بموجعععب الطعععا عععدة   ‘1’ 
الدارععةل ل تةيين الدولن( من الم الأ اإداري ل مو  ين وأن تزون إ امته و م ه  ن مرلز 

  مل يطل خار  وطمه؛ و

 أن يكون الولد ممت ماع  ن الدرايل  ن مدريل أو جامةل أو م يسل تة يميل مماث ل  ‘2’ 

دة  ن ال طرة ) ( أ لال، إوا أ يد انتدا   ) (  بغن الم ر  ن مةارير ايععععتحطاق الممحل المحدا
المو   الذي يسعععععععععتحا ممحل التة يم إلى مرلز  مل داخل حدود وطمه أثماء السعععععععععمل الدرايعععععععععيل، جاز له أن 

 مين الةالأ يحصل   ى ممحل التة يم  ن ال ترة المتبأيل من ت   السمل الدراييل و طا ل روط يضة ا الأ
 

 مدة ايتحقمق المنحة   

من الم الأ الأيعععععععايعععععععن ل مو  ين المتة ا  2-3مدة ايعععععععتحطاق الممحل، التن رم م ا اللمد  )د( 
بممحل التة يم، ييوز تمدردها إوا انط ل تة يم الولد لمدة يععمل درايععيل واحدة   ى الأ ل بسععلب الددمل الوطميل  



ST/SGB/2024/1  

 

35/140 25-13414 

 

اإلزاميل أو بسعععععلب المرض أو لأيل أيعععععبا   اهرة أخرى  و ن ت   الحالات، تُمدد  ترة الايعععععتحطاق بما يةادل 
  ترة الانط ا  

 
 مبلغ المنحة   

ررد  ن التععذريععل بععاء ل ععذا الم ععالأ اإداري بيععان المل غ الععذي  ععد يسععععععععععععععتحطععه المو    ن  )ه( 
 الممحل  إطار

تُحدّد، و طا ل ععروط يضععة ا الأمين الةالأ، الحصععل التن تد ل ل مو   من ممحل التة يم   )و( 
تغ ن مدة خدمته أو  ترة انت الأ ولدل  ن الدرايعععل لامل السعععمل الدرايعععيل  وموا تو ى أثماء الددمل     مدما لا

وخلال الةالأ الدرايععععععن مو ٌ  يحصععععععل   ى ممحل التة يم،  إنه يُممر الايععععععتحطاق الزامل  ن ت   السععععععمل 
 الدراييل 

 
 الس ر   

إوا لان المو   يسععععتحا أن رت طى مسععععا دةع متصعععع ل بتزالي  المليت وال ةالأ فيما رتة ا  )ز( 
بولدل بموجب ال طرة ) ( أو ) ( من التذريل باء ل ذا الم الأ اإداري، يحا ل مو   الحصععععول،  ن لل يععععمل  

الةمل و طا ل  روط    دراييل،   ى مصاري  ي ر الولد لرح ل واحدة وهاباع ومياباع بين الم يسل التة يميل ومرلز
التن يضعععععععععععععة ا الأمين الةالأ  وموا تةذر يععععععععععععع ر الولد إلى مرلز الةمل، ييوز اإون ل مو   أو زوجه برح ل  

 وها  وميا  واحدة بدرلاع  ن ي ر الولد، و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 
 

 منحة التعليم الخمصة للأ لا  ذ   ا عمقة   

رتاح لمو  ن الأمم المتحدة من جميل ال ئات الحصععول   ى ممحل تة يم خالععل لأولادهم  )ح( 
ووي اإ عا عل، بغن الم ر  معا إوا لعان ه لاء المو  ون يةم ون  ن وطم م أو خعار  وطم م، يععععععععععععععري عل أن 

ري بيان المبالغ التن يكون تةييم م تةييماع محدد المدة أو تةييماع مسععععععتمراع  ويرد  ن التذريل باء ل ذا الم الأ اإدا
 يستحط ا المو  ون  ن إطار الممحل، و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 

 
 مطملبمت منحة التعليم   

 تُطدلأ م البات ممحل التة يم و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ  )ط( 
 

 10- 3القمعدة    
 بدل ال  ي ة الخمص   

رمت ر من المو  ين أن يضعع  ةوا بصعع ل م  تل بواجبات ومسعع وليات و ائ  تزون رتل ا   )أ( 
 أ  ى من رتب و ائ  م، وول  ليزء من  م  م الةادي ودون تةوين إرا ن 

دون المسعععععالأ بالملدأ الطارعععععن بسن يكون اختيار المو  ين ل عععععغل و ي ل أ  ى رتبل و ا   ) ( 
)هيئات الايعتةراض الرفيةل المسعتوى وهيئات الايعتةراض المرلزيل( من الم الأ اإداري  15-4أحكالأ الطا دة 

ن حعالات  ل مو  ين هو الويععععععععععععععي عل الةعاديعل للا تراف بزيعادة مسعععععععععععععع وليعات المو  ين وثلوت مطعدرت م، ييوز  
ايععععععععتثمائيل أن يُممر المو   المةيّن تةييماع محدد المدة أو تةييماع مسععععععععتمراع الذي يضعععععععع  ل ل ترة م  تل تتياوز 
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ثلاثل أيع ر بكامل واجبات ومسع وليات و ي ل تةتلر رتلت ا أ  ى بصعورة وارعحل من رتبل و ي ته بدل، و ي ل  
خالععععععععاع لا ردخل  ن حسععععععععا  المةاي التطا دي، وول  ا تبارا من بدايل ال عععععععع ر الرابل من الددمل  ن الرتبل 

 الأ  ى 

 ن حععالععل انتععدا  مو   مةيّن تةييمععاع محععدد المععدة أو تةييمععاع مسععععععععععععععتمراع ل ةمععل  ن بةثععل،  ) ( 
 معدمعا ي  عب إلى مو   من  ئعل الدعدمعات الةعامعل تولن و ي عل وات رتبعل أ  ى  ن ال ئعل ال ميعل، أو  معدمعا  أو

ي  ب إلى مو   من أي  ئل مةيّن تةييماع محدد المدة أو تةييماع مسععععععتمراع تولى و ي ل مصععععععم ل  ن رتبل تة و 
بواجبات ومسععععععععع وليات الو ي ل    رتبل و ي ته بسكثر من رتبل واحدة، ييوز د ل اللدل  ور ارععععععععع لا  المو  

 الأ  ى 

يكون مطدار بدل الو ي ل الداع مسععععععاوياع لزيادة المرتب )بما  ن ول  تسععععععويل مطر الةمل  )د( 
 و دلات اإ الل، إن وجدت( التن لان المو   ييحصل   ي ا لو أنه ر ن إلى الرتبل الأ  ى التاليل 

 
 11- 3القمعدة    
 حمفز التنقل   

الغرض من حا ز التمطل هو ت عععععععععععععييل انتطال المو  ين إلى مراكز الةمل المصعععععععععععععم ل  ن   )أ( 
 ال ئات من أل  إلى هاء و طاع لتصمي ات مراكز الةمل التن تضة ا ليمل الددمل المدنيل الدوليل 

د ،ل ل مو  ين  ن ال ئعععل ال ميعععل وال ئعععات الة يعععا و ن  ئعععل الدعععدمعععل الميعععدانيعععل،  ) (  ييوز أن رعععُ
) ( من الم عالأ اإداري ل مو  ين،   5-4ول مو  ين المةيّمين دوليعاع  ن  ئعل الدعدمعات الةعامعل  ملا بعالطعا عدة  

 حا زُ تمطل لا ردخل  ن حسا  المةاي التطا دي، يري ل أن يكون ه لاء المو  ون:

 مةيّمين تةييماع محدد المدة أو تةييماع مستمراع؛ و ‘1’ 

ممتعدبين ل ةمعل لمعدة يععععععععععععععمعل واحعدة أو أكثر  ن مرلز  معل جعدرعد من مراكز الةمعل التن  ‘2’ 
 لم ت ا ليمل الددمل المدنيل الدوليل  ن ال ئات من أل  إلى هاء؛ و

 ععد أتموا خمم يععععععععععععععموات متةععاقبععل أو أكثر من الدععدمععل  ن تةيين محععدد المععدة أو تةيين   ‘3’ 
 مستمر  ن إطار ن الأ الأمم المتحدة الموحد ل مرتبات واللدلات 

رتو   ممر حا ز التمطل  مد إتمالأ خمم يععععموات متوالعععع ل  ن ن م مرلز الةمل  ويُد ل  ) ( 
حا ز التمطل لمدة  الأ إرا ن  ن الحالل الايتثمائيل ل مو   الذي ربطى  ن ن م مرلز الةمل ل ترة تزيد   ى 

و   ترة ممر  خمم يعععموات بماءع   ى ط ب لعععرير من المم مل أو لأيعععبا  إنسعععانيل  اهرة،   ى ألا رزيد ميم
 الحا ز   ى يت يموات بسي حال من الأحوال 

د مل غ حعا ز التمطعل، إن وجعد، ويععععععععععععععروط د ةعه بةعد أن ر خعذ  ن الا تبعار  عددُ مراكز   )د(  يُحعدا
الةمل التن خدلأ ب ا المو    ن السععععععابا لمدة يععععععمل أو أكثر وتصععععععميُ  مرلز الةمل اليدرد الذي انتطل إليه 

 المو   من حيث الم طل 
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 12- 3القمعدة    
 بدل المشقة   

الغرض من بدل الم عععععععطل هو تةوين المو  ين الةام ين  ن مراكز الةمل التن تصعععععععم  ا   )أ( 
 ليمل الددمل المدنيل الدوليل  ن ال ئات من باء إلى هاء  ما رلا ون من م طل 

ييوز أن رعُد ل ل مو  ين  ن ال ئعل ال ميعل وال ئعات الة يعا و ئعل الدعدمعل الميعدانيعل، ول مو  ين  ) ( 
) ( من الم عالأ اإداري ل مو  ين،   5-4 ن  ئعل الدعدمعات الةعامعل العذرن يةتلرون مةيّمين دوليعاع  ملا بعالطعا عدة 

 ردخل  ن حسا  المةاي التطا دي الذرن  يّ موا أو أُ يد انتداب م ل ةمل  ن مرلز  مل جدرد بدلُ م طل لا 

يحععدد الأمين الةععالأ مل غ هععذا اللععدل، إن وجععد، ويععععععععععععععروط د ةععه، آخععذا  ن الا تبععار مععدى  ) ( 
لععععععععةو ل الحياة والةمل  ن لل مرلز  مل و طا لتصععععععععمي  مراكز الةمل الذي ورععععععععةته ليمل الددمل المدنيل 

 الدوليل 
 

 13- 3القمعدة    
 بدل الخدمة الت  لا يُسمح فيهم بمصطحمب الأيرة   

بدل الددمل التن لا يُسععععمر  ي ا بالعععع حا  الأيععععرة هو حا ز ل مو  ين   ى الددمل  ن   )أ( 
أماكن لا يُسعععععمر  ي ا بالععععع حا  الأيعععععرة، ررا ،ن فيه ازدياد مسعععععتوى الم عععععطل الماليل والم سعععععيل التن رتحم  ا 

 الددمل المو  ون جراء ان صال م غير ال و ن  ن أيرهم، بما  ن ول  التزالي  اإرافيل المتة طل ب 

د ل ل مو  ين  ن ال ئعععل ال ميعععل وال ئعععات الة يعععا و ن  ئعععل الدعععدمعععل الميعععدانيعععل،  ) (  ييوز أن رعععُ
) ( من الم الأ اإداري،   5-4ول مو  ين  ن  ئل الددمات الةامل الذرن يُةتلرون مةيّمين دولياع  ملا بالطا دة  
دلٌ ل ددمل التن لا يُسعمر  ي ا الذرن ُ يّموا أو أ يد انتداب م إلى مرلز  مل لا يُسعمر فيه بالع حا  الأيعرة ب 

 بال حا  الأيرة، لا ردخل  ن حسا  المةاي التطا دي 

يحدد الأمين الةالأ مل غ اللدل ويعععععععععععععروط د ةه  و مدما يُصعععععععععععععم  مرلز من مراكز الةمل  ) ( 
با تبارل مرلزا لا يُسعععععمر فيه بالععععع حا  الأيعععععرة، لا يُسعععععمر بوجود أ راد أيعععععرة المو   المسعععععتحطين  ن ول  

وا ا الأمين الةالأ  المرلز إلا بموا طل ايععتثمائيل من الأمين الةالأ  ولا رُد ل هذا اللدل بسي حال من الأحوال إوا
 بصورة ايتثمائيل   ى وجود أ راد أيرة المو   المستحطين  ن مرلز الةمل المةمن 

 
 14- 3القمعدة    
 السُلف على المرتبمت   

 ييوز لرف يُ   ل مو  ين   ى مرتبات م  ن ال روف و ال روط التاليل: )أ( 

 ن حالل  دولأ مو  ين جدد لا يحم ون مة م أموالا لافيل، وتزون السععععععععععُ  ل بمطدار ما ررال  ‘1’ 
 الأمين الةالأ ممايبا؛

 ن ال روف الايععععععععععععععتثمععائيععل والطععاهرة، وموا ط ععب المو   ولعع  ولععان ط بععه مععد مععا بتلرير   ‘2’ 
 كتابن م صّل 
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د و ت اإون بصعععععععععععرف السععععععععععع  ل،   ) (  د السعععععععععععُ     ى المرتبات و طا لمةدل ثابت يحدا تُسعععععععععععتر،
بدصععععععععععععم ا من المرتب   ى  ترات لععععععععععععرف متتاليل،   ى أن رلدأ الدصععععععععععععم  ن مو د لا رتياوز  ترة   وول 

 الصرف التاليل مبايرة ل  ترة التن لر ت  ي ا الس  ل 
 

 15- 3القمعدة    
  فا الايتحقمقمت بأثر  جع    

 تد ل المم مل الايتحطا ات  بسثر رجةن: )أ( 

 ن الحعالات التن لا رت طى  ي عا المو  ون أجورهم الةعاديعل   ى ألا يكون ولع  نعاتيعا  ن  ‘1’ 
د مساويا ل مل غ المستحا؛  تطصير من جانل م، ويكون المل غ المسدا

 مد انت اء الددمل، حين رتةذر إجراء التسععععععععويل الم ائيل لحسععععععععابات المرتب  مد المغادرة،  ‘2’ 
د نسعععععبل  ر  80  ى ألا رتياوز المل غ المسعععععدا  ن المائل من المبالغ الم ائيل الصعععععافيل المطدا

 أن ا مستحطل؛

لا ييوز ل مو   العذي لم يحصععععععععععععععل   ى بعدلٍ أو ممحعل أو أي مل غ آخر يسععععععععععععععتحطعه أن  ) ( 
يحصعععععععععل   ى هذا اللدل أو هذل الممحل أو هذا المل غ بسثر رجةن ما لم يطدلأ ط باع مكتو اع بذل   ن غضعععععععععون 

تن ييري يععععمل واحدة من التاريخ الذي لان يسععععتحا فيه أن ر داى له المل غ الأول، وول  بايععععتثماء الحالات ال
 ي ا إلغاء أو تةدرل  ا دة الم الأ اإداري ل مو  ين التن تم م الايععععععععععععععتحطاق    ن ت   الحالل، ييب أن يُطدلأ  

 ال  ب الزتابن  ن غضون ثلاثل أي ر من تاريخ ول  اإلغاء أو التةدرل 
 

 16- 3القمعدة    
 الخص ممت  الاشتراكمت   

يُدصععععععععععععم الا ت ا  اإلزامن من مرتب المو  ،  ن لل  ترة يصععععععععععععرف  م ا مرتب، من  )أ( 
من  3-3ميمو  المبالغ المسععععتحطل الد ل لزل مو   بالمةدلات ورهما بال ععععروط الممصععععوع   ي ا  ن اللمد  

 الم الأ الأياين ل مو  ين 

تدصعععععععععم ايعععععععععتراكات المو  ين الم عععععععععترلين  ن لعععععععععمدوق المةايعععععععععات التطا ديل لمو  ن   ) ( 
 المتحدة،  ن لل  ترة يصرف  م ا مرتب، من ميمو  المبالغ المستحطل الد ل ل م  الأمم

تتدعذ المم معل إجراءات طوعيعل لضععععععععععععععمعان الامتثعال ال ة ن لالتزامعات ن طعل إ عالعل الأيععععععععععععععرة   ) ( 
دة التن ترد  ن أوامر ن ائيل لادرة  ن المحاكم، وول   ن طريا الدصم من المرتبات والمكا آت   غير المسدا

 الأخرى لتغ يل المبالغ المحدّدة  ن ت   الأوامر و طاع ل روط يضة ا الأمين الةالأ 

 ييوز أيضا الدصم من المرتبات والمكا آت الأخرى لتغراض التاليل: )د( 

الايعتراكات الممصعوع   ي ا  ن هذا الم الأ اإداري، غير ايعتراكات الصعمدوق الم عترك   ‘1’ 
 ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة؛

 الدرون المستحطل لتمم المتحدة؛ ‘2’ 
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الدرون المسععتحطل لأطراف ثالثل أخرى والتن لا تتة ا بسوامر المحاكم المتصعع ل بم طل إ الل  ‘3’ 
 الأيرة،  مدما يسون الأمين الةالأ بالدصم ل ذا الغرض؛

السععععععععععععععكن الععذي تو رل المم مععل أو رو رل ليععان آخر، بمععا ي ععععععععععععععمععل المصعععععععععععععععادر الحكوميعل   ‘4’ 
الحكوميل،  مدما يكون السعععععععكن إما ميانياع أو بتز  ل إييار أ ل بكثير من متويعععععععت  وغير

 اإييار المستددلأ  ن حسا  الر م الأياين لتسويل مطر الةمل  ن مرلز الةمل؛

من الم الأ الأيعععععععععايعععععععععن  1-8ايعععععععععتراكات أي هيئل لتمثيل المو  ين مم عععععععععسة  ملا باللمد   ‘5’ 
ل مو  ين أو أي ليان آخر تابل لتمم المتحدة،   ى أن تتو ر لزل مو    رلععل حيب  
موا طته   ى الدصعععععععم ل ذا الغرض أو و   ول  الدصعععععععم  ن أي و ت، بموجب إيعععععععةار  

 روجّه إلى الأمين الةالأ؛

 ريولأ المرا ا والددمات الم بطل   ى ايتددالأ مبانن الأمم المتحدة أو خدمات ا  ‘6’ 
 

 17- 3القمعدة    
 حمفز الايتقدام   

ييوز، حسععععب ال ععععروط التن يضععععة ا الأمين الةالأ، د ل حا ز لايععععتطدالأ الدلراء  ن التدصععععصععععات   
البالغل الد ل  ن الحالات التن تزون  ي ا المم مل غير  ادرة   ى ايععتطدالأ أ راد من ووي الم هلات الممايععبل  

ل يمل من يموات التةيين  ن المائل من المرتب الأياين الصا ن السموي لز 25ولا رتياوز مل غ هذا الحا ز  
 المت ا   يه 
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 المم ة الرابعة  
 التعيين  الترقية  

 
 1- 4البند    

من الميثعاق، يكون الأمين الةعالأ هو لععععععععععععععاحعب السعععععععععععععع  عل  ن تةيين    101طبطعا لمعا جعاء  ن المعادة  
المو  ين  ويت طى لل مو  ، بمعا  ن ول  المو   المةعار من هيئعل حكوميعل،  معد تةييمعه، لتعا  تةيين و طا  

 لين بايم الأمين الةالأ لأحكالأ المر ا الثانن ل ذا الم الأ الأياين، مو ةا من الأمين الةالأ أو من أحد المس و 
 

 2- 4البند    

يكون الا تبار الأول  ن تةيين المو  ين أو نط  م أو تر يت م هو رعععععععععرورة تسمين أ  ى مسعععععععععتويات  
 الز اءة والمطدرة والمزاهل  ويولى الا تبار الواجب لأهميل أن يكون التو ي    ى أويل ن اق جغرا ن ممكن  

 
 3- 4البند    

و طا لمبادئ الميثاق، ييري اختيار المو  ين دون أي تمييز بسععععععلب الةمصععععععر أو اليمم أو الدرن    
 و الطدر الممكن  م يا، رتم الاختيار   ى أيالأ تما سن 

 
 4- 4البند    

من الميثععاق، ودون تطييععد إمكععان تةيين مواهععب جععدرععدة   ى   101من المععادة    3رهمععا بععسحكععالأ ال طرة   
جميل المسععتويات، رولى أكمل الا تبار، لدى ملء ال ععواغر، لما هو متوا ر من الم هلات والدلرات الم  و ل  

أيضا،   ى أيالأ المةام ل   ل ا  ن الأيداع الةام ين بال ةل  ن خدمل الأمم المتحدة  ويسري هذا الا تبار
بالمثل،   ى الأيعععداع الةام ين  ن الولالات المتدصعععصعععل التن ترتبت بالأمم المتحدة  وييوز لتمين الةالأ 
أن يطصعر الأه يل ل تطدلأ ب  ب التةيين  ن الو ائ  ال عاغرة   ى المريعحين الداخ يين، حسعب التةري  الذي 

ر ل مريععععحين ايخرين بالتطدلأ لذل ، طبطا ل ععععروط يحددها الأمين يضععععةه الأمين الةالأ  و ن هذل الحالل، يُسععععم
من الميثاق ولمت  بات  101من المادة  3الةالأ، حيمما لا روجد أي مريعععر داخ ن مسعععتوف لمطتضعععيات ال طرة 

 الو ي ل 
 

 5- 4البند    

يةيان وللاء الأمين الةالأ والأمماء الةامون المسعا دون  ادة لمدة تصعل إلى خمم يعموات  )أ( 
 اب ل ل تمدرد أو التيدرد  ويممر المو  ون ايخرون تةييمات م  تل أو محددة المدة أو مسعععععععععتمرة طبطا لتحكالأ 

 وال روط التن يحددها الأمين الةالأ بما رت ا مل هذا الم الأ الأياين؛

ل   ) (  لا رترتعب   ى التةيين الم  عت أي تو ل  عانونن أو خلاف ولع  بتيعدرعد التةيين  ولا يحوا
 التةيين الم  ت إلى أي نو  آخر من أنوا  التةيين؛

لا رترتعب   ى التةيين المحعدد المعدة، أيعا لعانعت معدة الدعدمعل، أي تو ل  عانونن أو خلاف   ) ( 
 ول  بتيدرد التةيين أو تحوي ه 

 يحدد الأمين الةالأ المو  ين الذرن تتوا ر  ي م يروط التةيين تةييما مستمرا  )د( 
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 6- 4البند    

 يحدد الأمين الةالأ المةارير ال ليل الممايبل التن ر زلأ أن يكون المو  ون مستو ين ل ا  لل التةيين   
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 ال صل الرابا   
 التعيين  الترقية   

 
 1- 4القمعدة    
 كتمب التعيين   

رُور د لتا  التةيين الذي ية ى لزل مو   جميل أحكالأ ويعععععععروط الددمل، وول  بالمن الصعععععععرير   
باإيععععععارة  وتطتصععععععر جميل الايععععععتحطا ات التةا ديل الدالععععععل بالمو  ين ا تصععععععارا تاما   ى الايععععععتحطا ات   أو

 المليمل، بالمن الصرير أو باإيارة،  ن لتب تةييم م 
 

 2- 4القمعدة    
 تم يخ ن مذ التعيين   

يكون تاريخ ن او تةيين المو   هو اليولأ الذي ي عععععر  فيه  ن السععععع ر بصععععع ل ريعععععميل لتسععععع م  م ه   
إوا لان حضععععععورل ل ةمل لا يطتضععععععن السعععععع ر، فيُةتلر التةيين نا ذا ا تبارا من اليولأ الذي رلدأ فيه المو     أما

 أداء  م ه 
 

 3- 4القمعدة    
 الجنسية   

لا تةترف الأمم المتحدة،  ن ت ليط ا ل م امين الأيععععععايععععععن واإداري ل مو  ين، بسكثر من  )أ( 
 جمسيل واحدة ل مو   

إوا ممر مو  ، ب ععععكل  انونن، جمسععععيل أكثر من دولل واحدة، ا تلرت جمسععععيل المو  ،   ) ( 
لأغراض الم الأ الأيعععايعععن ل مو  ين والم الأ اإداري ل مو  ين، هن جمسعععيل الدولل التن ررى الأمين الةالأ أن 

 المو   مرتبت ب ا ارتباطا أوثا من ارتباطه بغيرها 
 

 4- 4القمعدة    
 الم    لأ ف  ال  مئف الخمضعة للتعيين المحل    

يةيان جميل المو  ين  ن  ئل الددمات الةامل وال ئات المتصععععععععععععع ل ب ا،  ن ما  دا ما هو  )أ( 
) ( من الم الأ اإداري ل مو  ين،  ن الل د أو رعععععمن مم طل رتسعععععمى ل م  5-4ممصعععععوع   يه  ن الطا دة 

التن  ضعععوها  الانتطال مم ا إلى لل مكتب من مكاتل م رومياع، بغن الم ر  ن جمسعععيت م وطول ال ترة الزمميل  
 ن هذا الل د  ويم ر الأمين الةالأ اللدلات والمزايا المتاحل ل مو  ين  ن  ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل  

 ب ا لزل مرلز من مراكز الةمل 

رمبغن أن يكون المو  ون ال ميون الوطميون من جمسععععععععععععععيععل الل ععد الععذي يطل فيععه المكتععب  ) ( 
المةمن  وييوز، و طا ل ععععععععععروط يضععععععععععة ا الأمين الةالأ، انتدا  المو  ين ال ميين الوطميين انتدابا م  تا ل ةمل  

أي مرلز  مل آخر  خار  ب د تةييم م  ن بةثل ميدانيل تابةل لتمم المتحدة لمدة أ صععععاها ثلاثل أيعععع ر أو  ن 
 لمدة أ صاها يتل أي ر 
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لا يكون المو   الدعارععععععععععععععل ل تةيين المح ن بموجعب هعذل الطعا عدة مسععععععععععععععتحطعاع لمعد و عات   ) ( 
)أ( من الم عععالأ اإداري   5-4اللعععدلات أو المزايعععا المتعععاحعععل ل مو  ين المةيّمين تةييمعععاع دوليعععاع بموجعععب الطعععا عععدة  

 ل مو  ين 
 

 5- 4القمعدة    
 الم    لأ ف  ال  مئف الخمضعة للتعيين الد ل    

من الم عالأ اإداري   4-4المو  ون العذرن لا يةعدّون مةيمين تةييمعاع مح يعاع بموجعب الطعا عدة   )أ( 
يُةتلرون مو  ين مةيمين تةييمعاع دوليعاع  و حسعععععععععععععععب نو  تةيين المو  ين المةيمين دوليعاع،  عإن اللعدلات والمزايعا 

د انت اء الددمل ل م المتاحل ل م يمكن أن ت عععععععمل: الحصعععععععول   ى مصعععععععاري  السععععععع ر  مد بدايل التةيين و م 
 ولأزواج م وأولادهم المةالين؛ ويحمل الانتطال؛ ومجازة زيارة الوطن؛ وممحل التة يم؛ وممحل اإ ادة إلى الوطن 

المو  ون المةيّمون تةييماع مح ياع  ن أحد مراكز الةمل ل ععععغل و ائ  مصععععم ل  ن ال ئل   ) ( 
ال ميل وال ئات الة يا  ن مرلز الةمل ن سعععععععه يُةتلرون مةيمين تةييماع دولياع، ولزن لا يحا ل م بصعععععععورة  امل 

العذي حعددهعا بعه الحصععععععععععععععول   ى بةن أو لعل اللعدلات والمزايعا المعذلورة  ن ال طرة )أ( أ لال   ى المحو  
 الأمين الةالأ 

 ن إطار ال روف وال عععععروط الدالعععععل التن يحددها الأمين الةالأ، ييوز ا تبار المو  ين  ) ( 
 الذرن ُ يموا ل ةمل  ن و ائ   ن  ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل ب ا مو  ين مةيّمين دولياع 

إوا غيّر المو   مرلزل من حيععث اإ ععامععل بحيععث يمكن أن يُةتلر  ن رأي الأمين الةععالأ  )د( 
مأيما إ امل دائمل  ن ب د غير ب د جمسعيته، جاز أن يسعطت حطه  ن الحصعول   ى إجازة زيارة الوطن، وممحل  

المةالين، ون طات  التة يم، وممحل اإ ادة إلى الوطن، ومصععاري  السعع ر  مد انت اء الددمل له ولزوجه وأولادل
يعععععععحمل الانتطال التن تُد ل بماء   ى تحدرد مكان إجازة زيارة الوطن، وول  إوا رأى الأمين الةالأ أن ايعععععععتمرار  
التمتل ب ذا الحا رتةارض مل الأغراض التن ورععععععععععععل اللدل أو الايععععععععععععتحطاق من أج  ا  ويحدّد الأمين الةالأ 

ل ل مو  ين المةيمين دولياع  ن رععععععععوء مرلز المو   من حيث  ال ععععععععروط المم مل لايععععععععتحطاق المزايا الممموح
 اإ امل با تبارها تم لا   ى لل مرلز  مل 

 
 6- 4القمعدة    
 الت زيا الجغراف    

 2-4لا رم لا ملعععدأ مرا عععاة التوزيل اليغرا ن   ى أويععععععععععععععل ن عععاق ممكن، و طعععا لمت  بعععات اللمعععد   
 الم الأ الأياين ل مو  ين،   ى و ائ   ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل ب ا  من
 

 7- 4القمعدة    
 العلاقمت الأيرية   

لا ييوز أن رو ا   ن المم مل ن سعععععععع ا من لان أبا أو أما أو ابما أو بمتا أو أخا أو أختا  )أ( 
 لمو   
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ييوز تةيين زو  المو    ن المم مل ن س ا يري ل أن تتو ر  ن الزو  لامل الم هلات  ) ( 
اللازمل ل و ي ل التن رُم ر  ن أمر تةييمه  ي ا و  ى ألا يُممر الزو  أيل أ ضععععععععععع يل بحكم لععععععععععع ل الطرابل التن 

 تر  ه بالمو   

المو   العععذي هو زوٌ  لمو   آخر أو من أجعععدادل أو أح عععادل أو خعععالاتعععه أو أخوالعععه   ) ( 
  ماته أو أ مامه أو من أولاد أخواته أو إخوانه أو من أولاد أخواله أو خالاته أو أ مامه أو  ماته: أو

 لا يُز   بالةمل  ن و ي ل تة و أو تتبل  ن ي م الس  ل و ي ل ول  المو  ؛ ‘1’ 

يمتمل  ن الايعععععتراك  ن  م يل التولعععععل إلى  رار إداري يمم مرلز أو ايعععععتحطا ات ول   ‘2’ 
 المو   أو  م يل إ ادة الم ر  ن  رار إداري من هذا الطليل؛

تةععععععدال   )د(  ولزن  الزوجين،  من  التةععععععا ععععععدي لأي  بععععععالمرلز  يمم  لا  بمو  ععععععل  مو    زوا  
الايعععتحطا ات والمزايا الأخرى التن يحصعععلان   ي ا و طا لما هو ممصعععوع   يه  ن الأحكالأ وات الصععع ل من 
 الم امين الأيعععايعععن واإداري ل مو  ين  وت لا التةدرلات ن سععع ا  ن حالل المو   الذي يكون زوجه مو  اع 
 ن مم مل أخرى م عععععععععترلل  ن ن الأ الأمم المتحدة الموحد ل مرتبات واللدلات  و مدما يكون للٌ من الزوجين 
مو  ا يةيل أيعععععععععرةع مسعععععععععتط ل بسعععععععععلب تز ي  ما بالةمل  ن مرلزي  مل مدت  ين، ييوز لتمين الةالأ أن يطرر 

رض ول  مل أي بمد من بمود الم الأ  اإبطاء   ى هذل الايعععععععععععععتحطا ات والمزايا المسعععععععععععععتط ل، يعععععععععععععري ل ألا رتةا
 الأياين ل مو  ين أو مل أي  رار آخر ل يم يل الةامل 

 
 8- 4القمعدة    
 تغيير مركز العمل الريم    

رتغير مرلز الةمل الريعععععععععععمن حيمما رُمتد  مو   من أحد مراكز الةمل ل ةمل  ن مرلز  )أ( 
 آخر لمدة تتياوز يتل أي ر، أو حيمما رُمطل لمدة غير محددة 

رتغير مرلز الةمل الريعمن حيمما رُمتد  مو   من أي مرلز من مراكز الةمل للالتحاق   ) ( 
 ببةثل من البةثات الميدانيل التابةل لتمم المتحدة ل ترة تتياوز ثلاثل أي ر 

انتعدا  المو   من مرلز  م عه الريععععععععععععععمن ل دعدمعل  ن أحعد الم تمرات أو ل ةمعل بموجب   ) ( 
) ( لا يُةتلر تغييرا لمرلز الةمععل الريععععععععععععععمن بععالمةمى المطصععععععععععععععود  ن الم ععالأ اإداري   4-4أحكععالأ الطععا ععدة  

 ل مو  ين 
 

 9- 4القمعدة    
 التنقلات فيمم بين المنظممت   

ررد تةري  التمطلات فيمعا بين المم معات  ن ات عاق م ععععععععععععععترك بين المم معات التن ت لا   )أ( 
 ن الأ الأمم المتحدة الموحد ل مرتبات واللدلات، وتم م ا أحكالأ ول  الات اق 

لتمين الةالأ أن يسعععمر ل مو   بالددمل  ن ولالل متدصعععصعععل أو مم مل حكوميل دوليل  ) ( 
أخرى، يععععري ل ألا رمط ن هذا الانتطال بسي حال من حطوق المو   أو ايععععتحطا اته بموجب لتا  تةييمه  ن  

 الأمم المتحدة 
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 10- 4القمعدة    
 المرشح لأ الداخلي لأ  الش اغر الداخلية   

من الم الأ الأيعععععععععايعععععععععن ل مو  ين، يطصعععععععععد بتةلير والمريعععععععععحون الداخ يون    4- 4لأغراض اللمد   
)هيئات الايعععتةراض الرفيةل المسعععتوى وهيئات الايعععتةراض المرلزيل(  15- 4وُ  وا بموجب الطا دتين   من 
ر  16- 4و  )الامتحانات التما سععيل( من الم الأ اإداري ل مو  ين  ويُ ععار إلى الو ائ  ال ععاغرة التن تُطصعع،

 يل   ويحدّد الأمين الةالأ ال روط  أه يل التطدّلأ ل غ  ا   ى ه لاء المريحين الداخ يين ب بارة وال واغر الداخ
 التن ييوز بموجل ا لأيداع غير المريحين الداخ يين التطدلأ ب  ب ل تةيين  ن الو ائ  ال اغرة 

 
 11- 4القمعدة    
 أن اع التعيين   

 13- 4و    12- 4ييوز ممر المو   تةييمعاع م  تعاع أو محعدّد المعدة أو مسععععععععععععععتمراع بموجعب الطوا عد   
 أدنال  14- 4 و
 

 12- 4القمعدة    
 التعيين المؤقت   

يُممر التةيين الم  ععت لمععدة تطععل  ن يععععععععععععععمععل واحععدة لمواج ععل أعبععاء الةمععل المويععععععععععععععميععل  )أ( 
 ترات الذروة وت ليل احتياجات محددة  صعععععيرة الأجل، ويكون ل ذا التةيين تاريخ انت اء محدد  ن لتا    ن أو

 التةيين 

يمكن تيعدرعد تةيين المو   العذي خعدلأ ل معدة الأ صععععععععععععععى المليمعل  ن ال طرة )أ( أ لال لمعدة  ) ( 
تصعععل إلى يعععمل واحدة إرعععافيل إوا حدي ما رلرر ول  من زيادةٍ م اجئل  ن الاحتياجات والحاجات الت عععغي يل 

وف وحسب ال روط  وات الص ل بالةم يات الميدانيل والم اريل الدالل وات الولايات المحددة المدة،  ن ال ر 
 التن يحددها الأمين الةالأ 

لا رترتعب   ى التةيين الم  عت أي تو ل  عانونن أو خلاف ولع  بتيعدرعد التةيين  ولا يُحوّل   ) ( 
 التةيين الم  ت إلى أي نو  آخر من أنوا  التةيين 

 
 13- 4القمعدة    
 التعيين المحد  المدة   

يُممر التةيين المحعدد المعدة لمعدة يععععععععععععععمعل واحعدة أو أكثر، ل ترة لا تتيعاوز خمم يععععععععععععععموات  )أ( 
ل مُةيّن، بمن  ي م الأيععععععععععداع المةارون بصعععععععععع ل م  تل من لدن  متتاليل، لتيععععععععععداع المةيمين ل ددمل لأج،

 ن   الحكومعات أو الم يععععععععععععععسععععععععععععععات الوطميعل ل ةمعل  ن الأمم المتحعدة، وهو تةيين يكون لعه تعاريخ انت عاء محعدد
 التةيين  كتا 

ييوز تيدرد التةيين المحدّد المدة لأي  ترة لا تتياوز خمم يععموات متتاليل، و طا ل ععروط   ) ( 
 يضة ا الأمين الةالأ 
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لا رترتعب   ى التةيين المحعدد المعدة، أيعا لعانعت معدة الدعدمعل، أي تو ل  عانونن أو خلاف   ) ( 
) ( من الم الأ اإداري  14-4ول  بتيدرد التةيين أو تحوي ه، بايعععععتثماء ما هو ممصعععععوع   يه  ن الطا دة 

 ل مو  ين 
 

 14- 4القمعدة    
 التعيين المستمر   

 التةيين المستمر تةيين م توح المدة  )أ( 

المو  ون الععذرن يُةيمون  ن ال ئععل ال ميععل بةععد اجتيععازهم بميععاح امتحععانععاع تمععا سععععععععععععععيععاع  ملا  ) ( 
من الم الأ اإداري ل مو  ين يُممحون تةييماع مسعععتمراع بةد  ضعععائ م يعععمتين من الددمل بموجب    16-4 بالطا دة

 تةيين محدد المدة، وول  يري ل أن يكون أداؤهم مرريا 

 يحدد الأمين الةالأ مةارير ايتي اء المو  ين يروط الم ر  ن ممح م تةييما مستمرا  ) ( 
 

 15- 4القمعدة    
 هيئمت الايتعراض الرفيعة المست ى  هيئمت الايتعراض المركزية   

 هيئمت الايتعراض الرفيعة المست ى   

رم ععععععن الأمين الةالأ هيئات ايععععععتةراض رفيةل المسععععععتوى لايععععععتةراض التولععععععيات المتة طل  )أ( 
باختيار المو  ين  ن الرتب الة يا وتمط  م المُمّ م وميعداء الم عورة ب عسن ت   التولعيات  ويتولى الأمين الةالأ 

 اتداو الطرار ب سن  ضويل هيئات الايتةراض الرفيةل المستوى ويم ر ن ام ا الداخ ن 
 

 هيئمت الايتعراض المركزية   

رم عععععععن الأمين الةالأ هيئات ايعععععععتةراض مرلزيل لايعععععععتةراض التولعععععععيات المتة طل باختيار  ) ( 
و ئععل الدععدمععل الميععدانيععل و ئععل الدععدمععات الةععامععل وال ئععات   1-مو  ن ال ئععل ال ميععل وال ئععات الة يععا حتى رتبععل مععد

لم ععععورة  المتصعععع ل ب ا ل ععععغل و ائ  تمتد يععععمل أو أكثر وميععععداء الم ععععورة ب ععععسن هذل التولععععيات، بايععععتثماء ا
مين   المتة طععل بتةيين المريععععععععععععععحين الععذرن اجتععازوا بميععاح امتحععانععا تمععا سععععععععععععععيععا التن تتولى تطععديم ععا ليععان الممتح 

 )الامتحانات التما سيل( من الم الأ اإداري ل مو  ين  16-4ل طا دة  و طا

تتسل  لل هيئل ايععععععععتةراض مرلزيل من مو  ين  ام ين بةطود محددة المدة أو مسععععععععتمرة،   ) ( 
  ى ألا تزون رتلت م دون رتبعععل الو ي عععل التن رُراد تةيين من ي ععععععععععععععغ  عععا أو اختيعععارل أو تر يتعععه، وولععع    ى 

 التالن: المحو

 أ ضاء يدتارهم الأمين الةالأ؛ ‘1’ 

 أ ضاء تدتارهم هيئل تمثيل المو  ين المدتصل؛ ‘2’ 

الأمين الةالأ المسععععععا د إدارة الموارد الب ععععععريل، أو ممث ه الم وض، بصعععععع ته  ضععععععوا بحكم  ‘3’ 
 ممصبه ليم له الحا  ن التصويت 

 تمتدب للُّ هيئل ايتةراض مرلزيل رئيس ا  )د( 
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 رتولى الأمين الةالأ ورل الم الأ الداخ ن ل يئات الايتةراض المرلزيل ون رل  )ه( 

ييوز ل رؤيععععععععععاء التم يذرين للرامع الأمم المتحدة ولععععععععععماديط ا وأج زت ا ال رعيل التن تدار  )و( 
بصععع ل مسعععتط ل، الذرن  وّض إلي م الأمين الةالأ يععع  ل تةيين المو  ين واختيارهم وتر يت م، أن رم عععئوا هيئات 

ت   اللرامع  ايععععععععت ععععععععاريل إيععععععععداء الم ععععععععورة ل م  ن حالل المو  ين الذرن يُسععععععععتطدمون خصععععععععيصععععععععا ل ةمل  ن
الصمادرا أو الأج زة ال رعيل  ويكون تزوين هذل ال يئات الايت اريل وم ام ا مماث ين بص ل  امل لتزوين   أو

 وم الأ هيئات الايتةراض المرلزيل التن رم ئ ا الأمين الةالأ 
 

 16- 4القمعدة    
 الامتحمنمت التنمفسية   

مين التن رم عععععععععععئ ا الأمين الةالأ انت الأ، الامتحانات التما سعععععععععععيل التن رتم   )أ(  تز ل ليان الممتح 
 إجراؤها و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 

مين توليات إلى الأمين الةالأ ب سن ما ر ن: ) (  لأ ليان الممتح   تطدّ 

الدارعععةل لم الأ الم ا ات المسعععتصعععو ل و ن   2-و ف 1-التةيين  ن و ائ  الرتلتين ف ‘1’ 
و عائ  ال ئعل ال ميعل التن تت  عب ل عاءة لغويعل خعالععععععععععععععل  ن الأمعانعل الةعامعل لتمم المتحعدة 

 يكون إلا  ن طريا امتحان تما سن؛ لا

تةيين مو  ن  ئل الددمات الةامل وال ئات المتصعععععع ل ب ا  ن و ائ  ال ئل ال ميل  ن الأمانل  ‘ 2’  
الةامل لتمم المتحدة بةد اجتيازهم الامتحانات التما سععععيل الممايععععبل بمياح رتم رععععمن الحدود  

 التن تضة ا اليم يل الةامل  ولا يكون هذا التةيين إلا  ن طريا امتحان تما سن  

يدضعععععل المو  ون المةيمون  ن ال ئل ال ميل  طب امتحان تما سعععععن إ ادة المد  اإلزامن   ) ( 
 و طا ل  روط التن يحدّدها الأمين الةالأ 

 
 17- 4القمعدة    
 ا عم ة إلى ال ضا السمبق   

د المدة أو تةيين مسععععععععععععععتمر والذي يةاد المو   السععععععععععععععابا الذي  مل بموجب تةيين محدّ  )أ( 
يععع را من تاريخ انت اء خدمته يمكن ردل  12تو ي ه بموجب تةيين محدد المدة أو تةيين مسعععتمر  ن غضعععون 

  الأمين الةالأو ا يروط يضة ا إلى ورةه السابا 

ويةيد المو   أيل أموال   تصععععع ل تُةتلر خدمته م  ،  ن حالل رد المو   إلى ورعععععةه السعععععابا  ) ( 
، 8- 9يكون  د حصعععععل   ي ا بسعععععلب انت اء خدمته، بما  ن ول  تةوين إن اء الددمل الممموح بموجب الطا دة  

، والمبالغ المد و ل  ن رلععععيد اإجازات السععععمويل  12-9وممحل اإ ادة إلى الوطن الممموحل بموجب الطا دة 
وتاريخ الرد إلى الورععععل السععععابا من اإجازة    وتُحسععععب ال ترة بين تاريخ انت اء الددمل  10-9بموجب الطا دة 

السعععععععمويل، وول  بالطدر الممكن،   ى أن تحسعععععععب أيل  ترة متبأيل إجازة خالعععععععل بدون مرتب  ويةاد ل مو    
لما لان و ت انت اء  ( اإجازة المررعععععيل) 2-6رلعععععيدل من اإجازة المررعععععيل الممصعععععوع   ي ا  ن الطا دة 

 ،الددمل؛ أما ايعععتراك المو  ، إن وجد،  ن الصعععمدوق الم عععترك ل مةايعععات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة
 فيدضل ل م الأ الأياين ل صمدوق 
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والعذي يةعاد تو ي عه بموجعب تةيين   ،المو   السعععععععععععععععابا العذي  معل بموجعب تةيين م  عت ) ( 
 المدة التن انطضت ممذ انت اء الددمل  أيا لانترد إلى ورةه السابا لا رُ  ،د المدةم  ت أو تةيين محدا 

والذي يةاد  ،د المدة أو تةيين مسععععععععععععتمرالمو   السععععععععععععابا الذي  مل بموجب تةيين محدا  )د( 
 المدة التن انطضت ممذ انت اء الددمل أيا لانت رد إلى ورةه السابا لا رُ  ،تو ي ه بموجب تةيين م  ت

 
 18- 4  القمعدة   
 الت  يف   إعم ة   

تةييما جدردا ةيان  ضعة ا الأمين الةالأ يُ ي لمو   السعابا الذي يةاد تو ي ه بموجب يعروط ا )أ( 
 من الم الأ اإداري ل مو  ين  17-4ما لم رُرد إلى ورةه السابا و طا لأحكالأ الطا دة 

و مد إ ادة   تُ لا يععععععععروط التةيين اليدرد ت ليطا تاما دون مرا اة لأي مدة خدمل يععععععععابطل  ) ( 
 بين التةيين السابا والتةيين اليدرد  متص للا ييوز ا تبار الددمل ، تو ي  المو   بموجب هذل الطا دة

جععدرععد  ن ن ععالأ الأمم المتحععدة الموحععد ل مرتبععات    مععدمععا يحصعععععععععععععععل المو     ى تةيينٍ  ) ( 
يُسععععععععوى مل غ أيل مد و ات تتة ا بتةوين إن اء  ،يعععععععع را من تاريخ انت اء خدمته 12واللدلات  ن غضععععععععون  

 دد الأيععععععععع ر  بحيث لا يكون  الددمل أو ممحل اإ ادة إلى الوطن أو ايعععععععععتلدال رلعععععععععيد اإجازات السعععععععععمويل 
،  مد إرععععععععععا ته إلى زائداع  د ل  م ا راتب و ت انت اء الددمل بةد التةيين اليدردالأيععععععععععابيل أو الأيالأ التن رُ  أو

ميمو   دد الأيعع ر  ن  م ا راتب مطابل  ترات خدمل يععابطل،   رُد ل دد الأيعع ر أو الأيععابيل أو الأيالأ التن  
  متص ل تهأو الأيابيل أو الأيالأ التن لانت يتحا ل مو   لو لانت خدم

 
 19- 4القمعدة    
 ال حص الطب    

لزن رتسكد المدرر ال لن   ل حن طلنمن حين يخر التطدلأ المو      ب من ييوز أن يُ  )أ( 
من خ ول   ل دائرة الصعععععحيل بالأمم المتحدة أو ال ليب الذي يةيمه المدرر ال لن ل دائرة الصعععععحيل بالأمم المتحدة

 من أي مرض  د يضر بصحل ايخرين أو يلامت م 

ت  يم  أيأن رت طى ل ذل ال حوع ال ليل و   المو   أن يدضل  ب من  ييوز أيضا أن يُ  ) ( 
مه المدرر ال لن ل دائرة الصعحيل  المدرر ال لن ل دائرة الصعحيل بالأمم المتحدة أو ال ليب الذي يةيّ   ي عترطه د 

 بالأمم المتحدة  لل الس ر ل ددمل  ن بةثل أو بةد  ودته مم ا 
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 المم ة الخممسة  
 الحض    ا جمزات  

 
 1- 5البند    

 ةعد م ععععععععععععععاورات مل المو  ين، و يحعدد الأمين الةعالأ أيععععععععععععععلو  الةمعل الةعادي ويطرر لزعل مطر من مطعار الةمعل، 
بةن   أن ي لّاإلى الة لات التن تطررها اليم يل الةامل  وييوز لتمين الةالأ   باإرعععا لالة لات الريعععميل 

  ى المو  ين أن يةم وا  ن غير يععععععا ات الدوالأ الةاديل و  ،الايععععععتثماءات حسععععععبما تطتضععععععيه احتياجات الةمل
 ط ب إلي م ول   ماك ّ 
 

 2- 5البند    
 يُسمر ل مو  ين بإجازة يمويل ممايبل  

 
 3- 5البند    

الغرض من إجازة زيارة الوطن هو تمكين المو  ين الذرن يددمون ويأيمون خار  وطم م من تيدرد  
يُممر المو  ون الذرن يسعععععتو ون ال عععععروط الم  و ل إجازة  و  وتوطيد ما رر   م به من لعععععلات ثطافيل وأيعععععريل 

يعععععععع را   12يعععععععع را    ى أنه ييوز لتمين الةالأ أن يممر إجازة زيارة الوطن مرة لل  24لزيارة الوطن مرة لل 
ل مو  ين الذرن يسعععتو ون ال عععروط  ن مراكز  مل تتسعععم  ي ا  روف الحياة والةمل بصعععةو ل بالغل وول   ن  

 ما توا ا   يه اليم يل الةامل أحوال مةيمل و ا 
 

 4- 5البند    

 يروط يضة ا الأمين الةالأ و ا  ييوز اإون بإجازة خالل،  ن حالات ايتثمائيل 
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 ال صل الخممس   
 ات  ا جمز الحض      

 
 1- 5القمعدة    
 يمعمت العمل   

ةمل  من مراكز ال د الأمين الةالأ  دد يعععععا ات الةمل الةاديل  ن الأيعععععلو  لزل مرلزيُحدّ   )أ( 
لأ أن يةمل المو    وييوز لتمين الةالأ ت ليا بةن الايععتثماءات حسععبما تطتضععيه احتياجات الةمل  و د ر ز، 

   ب إليه ول   ن غير يا ات الدوالأ الةاديل  مدما يُ 

 
 العمل ا ضمف   ا جمزة التع يضية   

 ن   يُممر المو    ن  ئل الددمات الةامل أو  ئل خدمات الأمن أو  ئل الحرف اليدويل أو ( ) 
لأكثر من  دد يععععععععععا ات الةمل الةاديل  ن    ب إليه الةمل  الذي يُ ،  5- ئل الددمل الميدانيل لغايل الرتبل خ لأ

و طاع ل  ععروط التن أجر لطاء الةمل اإرععا ن، د ل له  ر تةويضععيل  ن ول  أو ييوز أن    إجازةع الأيععلو  الواحد، 
 الةالأ   يضة ا الأمين

ومو  ن الدعععدمعععل الميعععدانيعععل المةيمين  ن    وال ئعععات الة يعععاييوز ممر مو  ن ال ئعععل ال ميعععل   ( ) 
تةويضععععععععععععععيعل     عب إلي م الةمعل ل ترات إرععععععععععععععافيعل طوي عل أو متزررة، إجازةع ، الذرن يُ 7-خ لأو  6-خ لأالرتلتين  

 الأمين الةالأ يضة ا  وو ا يروط بةن الأحيان، إوا يمحت مطتضيات الةمل بذل   ن
 

 بدل العمل الليل    

 ةمل ل    ى بدلٍ الذي يك ا  بمو ات  مل لي يل تُطرر بصععععععععععع ل ممت مل  المو   يحصعععععععععععل   (د) 
 التن يضة ا الأمين الةالأ  وال روط تال ي ن بالمةدلا

سعععععععععععمر ل مو   بالحصعععععععععععول   ى أجر  لا رُد ل بدل الةمل ال ي ن  ن ن م الةمل الذي يُ  (ه ) 
 مل إرععععععععا ن أو إجازة تةويضععععععععيل  مه، أو  ن أي يععععععععا ات يكون  ي ا المو    ن إجازة أو   ى يعععععععع ر، 

 يطن الأمين الةالأ بدلاف ول    ى وجه التحدرد  لم ما
 

 2- 5القمعدة    
 العطل الريمية   

لل يععععععمل  ن ةمل   ععععععرة أيالأ من مراكز اليكون  دد أيالأ الة ل الريععععععميل  ن لل مرلز  )أ( 
 ن جميل مراكز الةمل   ا  ييب الالتزالأ ب ، و الة ل الريععميل التن تطررها اليم يل الةاملول    تطويميل، بما  ن

ةتلر رولأ الةمل السععععابا أو التالن له، أر ما أ ر   وموا لععععادف رولأ    ل ريععععميل روما من غير أيالأ الةمل، يُ 
 إلى رولأ الة  ل، رولأ    ل ريميل 

رتم تحدردها من  لل الأمين الةالأ  ن المطر، تطررها اليم يل الةامل  الة ل الريعععععميل التن لا  (   )  
   و ن مراكز الةمل الأخرى رتم تحدردها و ا يروط يضة ا الأمين الةالأ، وول  بةد الت اور مل المو  ين 
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 3- 5القمعدة    
 ا جمزة السن ية   

 :المو   المةين تةييما م  تا )أ( 

 مدما يكون له مرلز تتراكم بمةدل رولأ ونصع  اليولأ  ن لل يع ر، إجازة يعمويل يسعتحا   ‘1’ 
 ؛لاملا أجراالمو   الذي رتطارى 

اليولأ الأول  رولأ  مل حتى  18رزيد  ن  لارلععيد إجازة يععمويل  أن ييمل ويرحل ه  ييوز ل ‘2’ 
  الأمين الةالأ ايحددهدورة اإجازة السمويل التاليل حسبما  من

 :المو   المةين تةييما محدد المدة أو تةييما مستمرا ( ) 

 مدما يكون  تتراكم بمةدل رومين ونصعععععععع  اليولأ  ن لل يعععععععع ر، إجازة يععععععععمويل   يسععععععععتحا ‘1’ 
 ؛لاملا أجرامرلز المو   الذي رتطارى  له

حتى اليولأ الأول  رولأ  مل  60رزيد  ن  لارلععيد إجازة يععمويل  أن ييمل ويرحل ه  ييوز ل ‘2’ 
  الأمين الةالأ ايحدده دورة اإجازة السمويل التاليل حسبما من

 ييوز أخذ اإجازة السمويل  ن وحدات رتسل  لل مم ا من رولأ أو نص  رولأ؛ ‘1’ ( ) 

 لا ت خذ اإجازة إلا  مدما ر ون ب ا  ‘2’  

جميل الترتيبات المتة طل باإجازة تدضععععل لمطتضععععيات الةمل التن  د تسععععت زلأ من المو     )د( 
أخعذ اإجعازة خلال  ترة مةيّمعل يحعددهعا الأمين الةعالأ  ويمبغن أن تورععععععععععععععل  ن الا تبعار  عدر اإمكعان ال روف  

 ال دصيل لزل مو   وأ ض ياته 

و   لععععععععععععععرف مرتبعه و عدلاتعه  ن  ترة الغيعا  ت،   ،إوا غعا  المو    ن  م عه بعدون إون )ه( 
  حسععععععععععععععب ال روف و ما ي ععععععععععععععمل الحالات التن يكون  ي ا  يا  المو   راجةاع  ،بدون إون  ومل ول  ييوز
السعععععععععععمويل،   من رلعععععععععععيد اإجازةإما أن يطرر الأمين الةالأ خصعععععععععععم  ترة الغيا    ،لأيعععععععععععبا  خارجل  ن إرادته

واإجازة المررعععيل غير الم ععع و ل ب ععع ادة طليل، متى لانت متاحل، اجازة السعععمويل الرلعععيد الميمال ل من أو
  خالل بدون أجرة إجاز  من أو

ييوز ل مو  ،  ن  روف ايعتثمائيل، الحصعول   ى إجازة يعمويل تممر يع  ا بحد أ صعى   )و( 
ايعتحطاق اإجازة  تيميل لز ن  ل ترة ت ته  أيالأ  مل، يعري ل أن يكون من المتو ل أن تسعتمر خدم 10لا رتياوز 

 الممموحل له ي  ا 

لمرتبه و دلاته   مسععععععاوياع   رتطارععععععى  ي ا تةويضععععععاع التن  ترة ال إجازة  ن أي  لمو    ا   يسععععععتحا لا   )ز(  
   اإداري  إلابل أو مرض مةزوين ل ددمل   ى المحو الممصوع   يه  ن التذريل دال الم حا ب ذا الم الأ   جراء 
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 4- 5القمعدة    
 إجمزة زيم ة ال طن   

 5-4الطا دة  ن   ،   ى المحو المحدداع المسععتو ون ال ععروطدولي ون تةييماع  المةيّم ون لمو  ا )أ( 
  ى ن طل الأمم المتحدة بغرض بصعععورة دوريل وطم م السععع ر إلى الحا  ن  ل م   ل مو  ين، من الم الأ اإداري 

   ى نحو ما ر ن: لأةاالحدّدها الأمين بموجب يروط ، وول   ضاء  ترة مةطولل من اإجازة السمويل فيه

يحصععععععل المو  ون المةيمون تةييما محدّد المدة أو تةييما مسععععععتمرا   ى ايععععععتحطا ات إجازة   ‘1’ 
  ل؛زيارة الوطن لأن س م ولأ راد أيرهم المستحطين، بةد  ضاء مدة الددمل الم هّ  

صععععععم  ا ليمل الددمل  ت يحصععععععل المو  ون المةيمون تةييما م  تا الةام ون  ن مراكز  مل  ‘2’ 
المدنيل الدوليل  ن ال ئل دال أو ال ئل هاء ولا تمدر  رعمن إطار الراحل والايعتيمالأ   ى ايعتحطا ات  

  ل إجازة زيارة الوطن لأن س م  طت، بةد  ضاء مدة الددمل الم هّ  

المو  ون الذرن يأيمون  ن وطم م أثمعاء  م  م بالأمم المتحعدة أو الذرن يطل مرلز  م  م  ) ( 
 ل م الحصول   ى إجازة زيارة الوطن  ا ن وطم م لا يح

 تُدصم اإجازة الم  و ل ل ذا الغرض من رليد اإجازة السمويل المتيمل ل مو    ) ( 

 يستحا المو   إجازة زيارة الوطن إوا ايتو يت ال روط التاليل: )د( 

 أثماء قيالأ المو   بواجباته الريميل: ‘1’ 

 ؛ أوالمةترف ب ا أن تستمر إ امته  ن ب د غير ب د جمسيته -أ   

لزمعه يطل   ،من أهعالن إ  يم تعابل لل عد مرلز الةمعل  المو   العذي يكون  ن حعالعل  -    
 خار  ول  اإ  يمته تسعععععتمر إ ام ويكون  د أ الأ به بصععععع ل ا تياديل  لل التةيين، أن ،خار  هذا الل د

 أثماء قيامه بواجباته الريميل؛

 إوا توّ ل الأمين الةالأ أن يستمر المو    ن الددمل: ‘2’ 

مدة لا تطل  ن يتل أي ر بةد تاريخ  ودته من أيل إجازة مزمةل لزيارة الوطن؛ ل -أ   
 و

مععدة ل ن الدععدمععل    ون  ن حععالععل إجععازة زيععارة الوطن الأولى، أن يسععععععععععععععتمر المو   -    
  ل؛ي را من الددمل الم هّ   24تطل  ن يتل أي ر بةد تاريخ إتمالأ  لا

 ن حالل إجازة زيارة الوطن التن تستن بةد  ودة من يععععععععع ر بغرض زيارة الأيعععععععععرة بموجب   ‘3’ 
 ون رمبغن  ن ال روف الةاديل أن يكون المو   ،‘ من الم الأ اإداري ل مو  ين6)أ( ’  2-7الطا دة  
 من زيارة الأيرة   مما لا يطل  ن تسةل أي ر من الددمل المتص ل ممذ تاريخ  ودت  وا د أكم 

رلدأ حسعععععععا  مدة الددمل الم هّ ل إجازة زيارة الوطن بالمسعععععععبل ل مو  ين الذرن رثلت و ت   (هع) 
( أ لال ممذ تاريخ تةييم م  أما المو  ون الذرن دتةييم م حط م  ن الايععت ادة من هذل اإجازة بمطتضععى ال طرة )

يكتسعععععععععلون حا الحصعععععععععول   ى إجازة زيارة الوطن  ن تاريخ لاحا لتةييم م،  يلدأ حسعععععععععا  مدة الددمل التن 
 ت ه  م ل ذل اإجازة ممذ التاريخ الذي يكتسلون فيه هذا الحا 
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  يكون الوطن هو ب د جمسيل المو   المةترف ب ا (و) 

لأغراض تحعدرعد ايععععععععععععععتحطعا عات السعععععععععععععع ر والمطعل، يكون المكعان المطرر إجعازة زيعارة الوطن  )ز( 
داخل الل د الذي يةتلر وطن المو   هو المكان الذي لان محل اإ امل الرئيسععععن ل مو    ن آخر  ترة    ن

جعازة زيعارة الوطن، وولع  إإ عامعل  ن وطمعه  وييوز اإون  ن ال روف الايععععععععععععععتثمعائيعل بتغيير المكعان المطرر  
  ب روط يضة ا الأمين الةالأ

بعالمسععععععععععععععبعل ل مو   العذي لعان يةمعل  ن مم معل دوليعل  عامعل أخرى  لعل تةييمعه  ن الأمم  )ح( 
المتحدة مبايععععععععععععععرة، رتم تحدرد المكان المطرر إجازة زيارة الوطن   ى أيععععععععععععععالأ ا تراض أن خدمته السععععععععععععععابطل  

  المم مل الدوليل الأخرى لانت بكام  ا خدمل  ن الأمم المتحدة  ن

 بما ر ن: ن ال روف الايتثمائيل والطاهرة،   ،ييوز لتمين الةالأ أن يسون )ط( 

 با تبارل وطن المو  ؛ ب د آخر غير ب د اليمسيلتحدرد  ‘1’  

تغيير دائم ل ل د المةترف به لوطن ل مو  ، يُسعععععععمر به مرة واحدة  طت ب عععععععرط   ‘2’  
 اتساق هذا التغيير مل الطصد من إجازة زيارة الوطن والغرض مم ا 

و ن هععذل الحععالععل،     السعععععععععععععع ر إلى ب ععد غير الوطنييوز لتمين الةععالأ أيضعععععععععععععععا أن يععسون بعع  )ي( 
 الس ر التن تتحم  ا الأمم المتحدة تز  ل الس ر إلى الوطن مصاري  تتياوز  لا

  ل؛ ي را من الددمل الم ه   24يحل مو د إجازة زيارة الوطن ل مو    مد إكماله   ‘ 1’  ( ك )  

يععري ل   من ح ول مو دها،يعع را  12 ن غضععون خذ إجازة زيارة الوطن  ييوز أ ‘2’  
 مرا اة مطتضيات الةمل 

ييوز ممر المو   إجازة زيارة الوطن  لل ح ول مو دها، يعععععري ل أن يكون  د أكمل  ن   (ل) 
ما لا يطل  ن الةادة  ن ى  يعععععععع را من الددمل الم ه ل لاجازة أو أن يكون  د  ضعععععععع  12الةادة ما لا يطل  ن  

يعععععععععععععع را من الدعدمعل الم هّ عل ممعذ تعاريخ  ودتعه من إجعازة زيعارة الوطن الأخيرة  ولا ر دي ممر إجعازة زيعارة   12
الوطن  لل ح ول مو دها إلى تطديم مو د ايععععععتحطاق أو ح ول إجازة زيارة الوطن التاليل  ويدضععععععل ممر إجازة  

يعععععععععتحطاق فيما بةد   إوا لم تسعععععععععتوف هذل ال عععععععععروط، طُ ب إلى زيارة الوطن  لل مو دها ل عععععععععروط الو اء بالا
 المو   رد التزالي  التن د ةت ا المم مل  ن الس ر  لل المو د 

يعع را التن تحل  ي ا اإجازة،   12ل المو   إجازته لزيارة الوطن إلى ما بةد العععععععععععععععع  إوا أجّ  (لأ) 
جاز له أخذ ت   اإجازة الم ج ل دون تغيير مو د ايعععععععععععععتحطاق إجازة زيارة الوطن التاليل ومجازات زيارة الوطن  

 ل بين تاريخ  ودة المو   من اإجازة  يععععع را من الددمل الم هّ   12اللاحطل،   ى ألا يمر  ن الةادة أ ل من  
 الم ج ل وتاريخ ي رل  ن إجازة زيارة الوطن التاليل 

يعععععع رل  مل  بالا ترانأن ي  ب من المو   أن يسخذ إجازة زيارة الوطن لتمين الةالأ ييوز  (ن) 
 ته يولى الا تبار الواجب لمصالر المو   وأير   و مرلز الةمل الريمن لتغيير   ن م مل ريميل أو

من هذا الم الأ   (مصعععععاري  السععععع ر والانتطال)رهما بال عععععروط المحددة  ن ال صعععععل السعععععابل   (لأ) 
السع ر له   بمصعرو اتأن ي الب،  ن حالل السع ر المسوون به  ن إجازة لزيارة الوطن،  يحا ل مو    اإداري، 



 ST/SGB/2024/1 

 

25-13414 54/140 

 

زيارة كان المطرر إجازة  ماله المسعععععتحطين  ن رح تن الذها  واإيا  بين مرلز الةمل الريعععععمن و ت ولأ راد أيعععععر 
 مسوون به لزيارة الوطن  بو ت الس ر بدصوع ي رٍ  واأيضا أن ي الل  ينالوطن  ويمكن ل مو  

ب عععععععرط جاز لزل مم ما، مو  ا له الحا  ن إجازة زيارة الوطن،   ينإوا لان لل من الزوج ( ) 
  ى   الحصعععععععولأن يدتار إما  ،من الم الأ اإداري ل مو  ين (الةلا ات الأيعععععععريل) 7-4مرا اة أحكالأ الطا دة 

و تعا   زو المرا طعل   المو   العذي يدتعارممر  إجعازة زيعارة الوطن أو مرا طعل الزو   ويُ بع   معا رتة اايععععععععععععععتحطعا عه في 
  المةمنل س ر رتمايب مل الس ر 

الحا  ن إجعازة زيعارة الوطن  معا  ن لي  مو  ، للاهمعا  ييوز لتولاد المةعالين إوا لعان الوالعدان   )ف( 
  ، بصرف الم ر  ما إوا لان ول  الوالد هو الذي رتطارى ايتحطا ات اإ الل ألأ لاأن ررا طوا أيّا مم ما

 لا رتياوز  دد الأيععععععععععععع ار الةدد،  ن الحالتين ال تين تتماول ما ال طرتان ) ( و )ف( أ لال،   )ع( 
 المطرر إجازة زيارة الوطن بالمسبل ل مو  ين ل ي ما ولأولادهما المةالين، إن لان ل ما أولاد 

ر  ن إجازة زيارة الوطن أن يطضععععن من اإجازة  ن وطمه ما لا يطل   ى المو   المسععععا    (ق) 
 ن يبةل أيالأ تطويميل، بدلاف و ت الس ر  ولتمين الةالأ أن ي  ب من المو    مد  ودته من إجازة زيارة 

 الوطن أن يطدلأ الدليل الزا ن   ى أنه ايتو ى هذا ال رط تماما 

التن تصععم  ا ليمل الددمل المدنيل ةمل الالةام ون بمراكز و   ععروط  المسععتو ون لالمو  ون  (ر) 
إجازة لزيارة   ون رععععععععععععععمن إطار الراحل والايععععععععععععععتيمعالأ، يُممحمدر   ت  لاوالتن  ،ال ئعل هاء وأال ئعل دال الدوليعل  ن  

ل مو   الحا  ن  يكون  يععع را، وول  و طا لتحكالأ وال عععروط التن يضعععة ا الأمين الةالأ  و  12الوطن مرة لل 
 و يت ال روط التاليل:ايتُ  متىإجازة زيارة الوطن 

 أن رتوّ ل الأمين الةالأ ايتمرار المو    ن الددمل: ‘1’ 

من أيععل إجععازة مزمةععل لزيععارة ة  ةودالبةععد تععاريخ    ثلاثععل أيعععععععععععععع رلمععدة لا تطععل  ن   -أ   
 الوطن؛ و

التعاريخ    بةعدمعدة لا تطعل  ن ثلاثعل أيعععععععععععععع ر ل ن حعالعل إجعازة زيعارة الوطن الأولى،   -    
 ي را من الددمل الم هّ  ل؛ 12تم فيه المو   ر الذي 

زيارة الأيعععرة    لأغراضبةد  ودة المو   من يععع ر  التن تستن   ن حالل إجازة زيارة الوطن   ‘2’ 
أن تزون  ن ال روف الةعاديعل  رمبغن  ‘ من الم عالأ اإداري ل مو  ين،  6)أ( ’  2-7  الطعا عدةبموجعب 

  ودة المو   من زيارة الأيرة  د انطضت ممذ  المتص للا تطل  ن ثلاثل أي ر من الددمل  مدةٌ 
 

 5- 5القمعدة    
 ا جمزة الخمصة   

إجازة خالععععععل،   د المدة أو تةييما مسععععععتمرالمو   المةين تةييما محدا اييوز ممر   ‘1’ )أ( 
 ن حالات   بماء   ى ط به، إجراء درايععات متطدمل أو أبحاي تزون  ن مصعع حل الأمم المتحدة، أو

طررها المرض ال ويل، أو ل ةمايل بالأط ال، أو لأيل أيععععععععبا  هامل أخرى، وول  ل مدة الزمميل التن ي 
  وييوز أيضعععععععا ممر إجازة خالعععععععل و ا ال عععععععروط المحددة  ن التذريل جيم ل ذا الم الأ الأمين الةالأ
 ؛(الترتيبات المتة طل بالددمل الةسكريلاإداري )
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و ن ال روف الايععععععععععتثمائيل، ييوز ممر اإجازة    اإجازة الدالععععععععععل تزون  ادة بدون أجر  ‘2’ 
 الدالل بسجر لامل أو جزئن؛

 مبععادرة ممععه، أن يممر المو   إجععازة  و ييوز لتمين الةععالأ  ن الحععالات الايععععععععععععععتثمععائيععل،    ‘3’ 
 ؛خالل بسجر لامل أو أجر جزئن أو بدون أجر إوا رأى أن  ن ول  مص حل لتمم المتحدة

  ى بدون أجر  رهما بال عععععععععععععروط التن يضعععععععععععععة ا الأمين الةالأ، ييوز ممر إجازة أيعععععععععععععريل  ‘4’ 
 :ينالتالي  وج ينال

المو   الذي يسعععععععععععتطلل، لسلأ أو أ ، مولودا جدردا أو ط لا متلمى ييوز ممحه   -أ   
وتزون هذل اإجازة  اب عل ل تيعدرد لمعدة  امين    ،خالععععععععععععععل بدون أجر لمعدة تصععععععععععععععل إلى  امين  إجازةع 

ل الحمايل التامل لحا المو    ن إ ادة التسععكين الو ي ن ز ، إرععا يين  ن ال روف الايععتثمائيل  وتُ 
 أجر؛ بدون الممموحل له بةد انت اء هذل اإجازة الدالل 

كإجازة خالععععل بدون أجر لمدة مةطولل، بما  ي ا الو ت اللازلأ ل سعععع ر، لدى و اة   -    
 أحد أ راد أيرة المو   المبايرة أو  ن حالل حدوي طارئ خ ير لتيرة 

لا ييوز اإون بإجازة خالععععععععل ل ةمل  ن خدمل الحكومل بو ي ل يععععععععيايععععععععيل أو ممصععععععععب  ) ( 
م الأ لا تت ا ومرلز المو   المسعععععتمر لمو   مدنن دولن  أي دب ومايعععععن أو تمثي ن آخر أو لغرض أداء 

أداء خدمات  حكومته  وييوز،  ن ال روف الايععتثمائيل، ممر المو   إجازة خالععل بدون أجر إوا ط لت إليه 
 م  تل وات طابل  من 

ييوز لتمين الةالأ أن يسون بإجازة خالعل بدون أجر لأغراض المةايعات التطا ديل بطصعد  ( ) 
 ل المةمول ب ا حمايل ايععععععععععتحطا ات المةاي ل مو  ين الذرن تل غ أ مارهم  ن غضععععععععععون  امين السععععععععععن الم هّ  

من الم الأ الأيعايعن لصعمدوق المةايعات التطا ديل   29ل حصعول   ى ايعتحطاق التطا د المبكر بموجب المادة 
 عامعا،    25لمو  ن الأمم المتحعدة وتل غ معدة خعدمت م المحسععععععععععععععو عل  ن المةعاي التطعا عدي  ن هعذل الغضععععععععععععععون 

 عامعا من الدعدمعل المحسععععععععععععععو عل   25العذرن تتيعاوز أ معارهم ت ع  السععععععععععععععن ويتبطى ل م  عامعان أو أ عل إكمعال  أو
 المةاي التطا دي   ن

خالعععععععععل بسجر لامل   ممر المو  ين المةيمين تةييما م  تا إجازةع   ييوز بصععععععععع ل ايعععععععععتثمائيل (د) 
 ط ريل ول مدة التن رراها الأمين الةالأ ممايبل التيبا  لجزئن أو بدون أجر، وول   أو

  أجرأو بدون سجر بسلب  ترات اإجازة الدالل ب  لا تةتلر الددمل المتص ل ممط ةلع  ه() 

رلععيد من الددمل الم هّ ل لايععتحطاق اإجازات المررععيل  لا رتيمل ل م  ينلمو  ا  غير أن )و( 
والسعمويل، ومجازة زيارة الوطن، و لاوة المرتب الدوريل، والأ دميل، وتةوين إن اء الددمل، وممحل اإ ادة إلى 

مدت ا يععععععع را   تتياوز  إوا ن إجازة خالعععععععل بسجر جزئن أو بدون أجر  ون ا الوطن، خلال ال ترات التن يطضععععععع 
 ترات اإجازة الدالعل بسجر جزئن أو بدون أجر التن تتياوز مدت ا يع را واحدا  ن حسعا   ر خذ ب  واحدا  ولا

 يروط الأه يل ل تةيين المستمر يتي اء لااللازمل ميمو  يموات الددمل 
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 المم ة السم ية  

 الضمملأ الاجتممع   

 
 1- 6البند    

تتدذ الترتيبات لتسمين ايععتراك المو  ين  ن الصععمدوق الم ععترك ل مةايععات التطا ديل لمو  ن الأمم  
 المتحدة و طا ل م الأ الأياين ل صمدوق 

 
 2- 6البند    

يضععععععل الأمين الةالأ ن اما ل ضععععععمان الاجتما ن ل مو  ين، بما  ن ول  ترتيبات الحمايل الصععععععحيل،   
، والتةوين المةطول  ن حعالات المرض أو الحوادي أو الو عاة المةزوة واإجعازة الوالعديعلواإجعازة المررععععععععععععععيعل،  

 إلى الأيالأ بالواجبات الريميل  ن خدمل الأمم المتحدة 
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 ال صل السم س   

 الضمملأ الاجتممع    
 

 1- 6القمعدة    
 الاشتراك ف  الصند ق المشترك للمعمشمت التقمعدية لم     الأمم المتحدة   

يصععععبر المو  ون الذرن يةيمون لمدة يععععتل أيعععع ر أو أكثر، أو الذرن رتمون يععععتل أيعععع ر من الددمل   
روما تطويميا، م ترلين  ن الصمدوق   30بموجب تةييمات لمدد أ صر أجلا لم يحدي بيم ا انط ا  لأكثر من  

لععراحلع  م ما يسععتثمي م  الم ععترك ل مةايععات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة، يععري ل ألا يكون  ن لتب تةييم 
 من الايتراك فيه 

 
 2- 6القمعدة    
 ا جمزة المرضية   

المرض لعععععععععععععحيل، ت عععععععععععععمل   ايعععععععععععععب لأالمو  ون الذرن لا يسعععععععععععععت يةون الأيالأ بواجبات م   )أ( 
 إجازة مررععيل  مممحيوز أو الذرن تممة م مطتضععيات الصععحل الةامل من الحضععور إلى الةمل ي   ،اإلععابل أو

  إما ب  ادة طليل أو بدون ا

 :ينالتالي  ينرهما بال روط التن يضة ا الأمين الةالأ، تُممر اإجازة المرريل   ى الوج  ) ( 

بةد موا طل الأمين الةالأ   ى ال ع ادة ال ليل أو التطرير ال لن   ، كإجازة مررعيل ب ع ادة طليل  ‘1’ 
 )ط(  2- 6أو متى ط ب المدرر ال لن ل دائرة الصعععععععععععععحيل بالأمم المتحدة إلى المو  ،  ملا بالطا دة  

 ؛من الم الأ اإداري ل مو  ين،  دلأ الحضور إلى مكان الةمل

 كإجازة مرريل بدون ي ادة طليل: ‘2’ 

 ن حالل  دلأ تطديم المو   يععععععععع ادة طليل أو تطريرا طليا أو  دلأ الموا طل   ى  -أ   
 أو ال  ادة ال ليل أو التطرير ال لن؛

 ن حالل  دلأ  درة المو     ى أداء واجباته بسععععععلب حدوي طارئ يععععععدصععععععن   -    
  أيري  أو

 
 المدة القص ى للايتحقمق   

الممموحل  المررععععععععيل   اتمو   من اإجاز جمالن ل يععععععععتحطاق اإلاتتطرر المدة الطصععععععععوى ل ( ) 
 و طا لتحكالأ التاليل:ب  ادة طليل و دون ا  

ن تةييما م  تا حا الحصععول   ى إجازة مررععيل بمرتب لامل بمةدل يُممر المو   المةيا  ‘1’ 
 رومن  مل  ن لل ي ر؛

الددمل   الذي أتم مدة تطل  ن ثلاي يععموات من  ،ةالمد  دمحدّ تةييما  ن  يُممر المو   المةيا  ‘2’ 
رولأ  65رولأ  مل بمرتب لامل و  65حا الحصعععول   ى إجازة مررعععيل مدت ا الطصعععوى  ،المتصععع ل

 ي را متتاليا؛ 12 مل بمص  مرتب  ن أي  ترة تمتد لع 
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 ، ترة ثلاي يعععععععععمواتل المدة محدّدتةييما  ن  أو المةيا  ،ن تةييما مسعععععععععتمرايُممر المو   المةيا  ‘3’ 
حا الحصععععول   ى إجازة مررععععيل مدت ا  ل،ثلاي يععععموات أو أكثر من الددمل المتصعععع  الذي أتمّ  أو

رولأ  مل بمصععععععععععععع  مرتب  ن أي  ترة تمتد لأر ل   195رولأ  مل بمرتب لامل و   195الطصعععععععععععععوى 
 يموات متتابةل 

) ( من الم عععالأ اإداري، أن يُممر    2-6ييوز،  ن إطعععار الحعععدود المليمعععل  ن الطعععا عععدة   )د( 
السععععععععععععمويل ة  المو   إجازة مررععععععععععععيل بدون يعععععععععععع ادة طليل لمدة أ صععععععععععععاها يععععععععععععبةل أيالأ  مل خلال دورة اإجاز 

،  التن يسععععععتددم ا المو    وتُدصععععععم أيالأ اإجازات المررععععععيل بدون يعععععع ادة طليل   دها الأمين الةالأ  يحدّ  حسععععععبما 
دة  اإجمالن المحدا   هيععععععتحطا حدوي طارئ يععععععدصععععععن أو أيععععععري، من المدة الطصععععععوى لال   ن حال   ن ول   بما 
  من الم الأ اإداري  ) ( 2-6 الطا دة  ن

أ لال،  إن ا تحتا   )د(إوا زادت اإجازة المررععععععيل ل مو    ن الحدود المليمل  ن ال طرة  (هع) 
الغيا   يابا تلر  ةلموا طل حسععب ال ععروط التن يضععة ا الأمين الةالأ  و ن حالل  دلأ ايععتي اء ت   ال ععروط، يُ 

 )ه( من الم الأ اإداري ل مو  ين  3-5بدون إون و طا ل طا دة 

 
 ا جمزة المرضية أثنمء ا جمزة السن ية   

، بما  ن ول  إجازة زيارة الوطن، حصععععععععععععل   ي ا إجازة يععععععععععععمويل  إوا مرض المو   أثماء (و) 
 ييوز الموا طل   ى اإجازة المرريل رهما بتو ر ي ادة طليل ممايبل 

 
 التزاممت الم   ين   

لعحيل، بما ي عمل    ايعب لأم المو  ون الم عر ين   ي م  ن أ ر  و ت ممكن بغياب م  ية    (ز) 
  ويطدمون  ورا أيل يععععععع ادات طليل أو تطارير طليل  ، و ا يعععععععروط يضعععععععة ا الأمين الةالأالمرض أو اإلعععععععابل

 م  و ل بموجب ال روط التن يطررها الأمين الةالأ 

  عععب إلى المو    ن أي و عععت تطعععديم تطرير طلن  ن حعععالتعععه الصععععععععععععععحيعععل  ييوز أن يُ  (ح) 
الدضععو  ل حن طلن تيريه الدائرة ال ليل  ن الأمم المتحدة أو ييريه طليب يسععميه المدرر ال لن ل دائرة   أو

الصععععععحيل بالأمم المتحدة  وموا رأى المدرر ال لن ل دائرة الصععععععحيل بالأمم المتحدة أن حالل المو   الصععععععحيل  
بةدلأ الحضععععععور ل ةمل وتوجيه ط ب إليه ى المو    جاز إلععععععدار تة يمات إل ،تةوق  درته   ى أداء واجباته

بموجب  در صعععععععععععععع ت   اتتة يمعات أو ط بع ي  بعالتمعالأ الةلا  من طليعب م هعل ريععععععععععععععميعا  ويمتثعل المو    ورا لأ
 الطا دة  هذل

الأمم المتحدة  ورا بسي حالل مررععععععععيل مةديل تحدي  ن أيععععععععرته   أحد أطباءم المو    ة   يُ  (ط) 
ييوز له أن ر ز لأ  ال لن ل دائرة الصعععععععععععحيل بالأمم المتحدةوالمدرر  بسي أمر حير لعععععععععععحن يمم أيعععععععععععرته   أو

 ن هذل الحالل،  الةلا  من طليب م هل ريععععععععععععميا  و وأن ي  ب ممه التمالأ  الحضععععععععععععور ل ةملالمو   بةدلأ 
 ن ت   ال ترة، حسعععععععععععب    مكا آت أخرى أي و  ى   يحصعععععععععععل المو     ى مرتبه لاملا  ن  ترة الغيا  بإون

 بموجب هذل الطا دة تصدر  اتتة يمات أو ط ب ي ويمتثل المو    ورا لأ  الان باق

 لا ييوز ل مو   أن يغادر مرلز  م ه وهو  ن إجازة مررععععععععععيل إلا بموا طل مسععععععععععبطل من (ي) 
 الأمين الةالأ 
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 3- 6القمعدة    
  الدية جمزة ال ا    

 ون ما ر ن:لمو  ا  رمم رهما بال روط التن يضة ا الأمين الةالأ، يُ  )أ( 

 أيلو ا،  ن حالل ايتأبال مولود جدرد أو تلمن ط ل؛ 16إجازة والديل بسجر لامل مدت ا  ‘1’ 

تحصععععععل   ي ا   أيععععععابيل لتلأ الوالدة التن تسععععععتطلل مولودا جدردا، 10إجازة إرععععععافيل مدت ا  ‘2’ 
بحيث تل غ المدة اإجماليل إجازت ا  بةد الورعععععععل لل الورعععععععل و ترة ما ما بسجر لامل ل ترة إجازة  ك

 ؛أيلو ا 26الوالديل 

أيلو ا،    16ييوز ل مو  ين أن يست يدوا  ن أي و ت من اإجازة الوالديل التن تل غ مدت ا  ) ( 
‘ أ لال، يعري ل أن يكون ول   ن غضعون يعمل من تاريخ ولادة ط   م أو تاريخ  1الم عار إلي ا  ن ال طرة )أ( ’

 تلمي م ل  ل وأن تمت ن اإجازة  ن غضون ت   السمل 

‘ أ لال  ن حععالععل ولادة أو تلمن ط ععل  1اإجععازة الوالععديععل المسععععععععععععععتحطععل بموجععب ال طرة )أ( ’ ) ( 
يعععععععععععععع را، تُحتسعععععععععععععععب من تععاريخ الولادة أو التلمن    12ييوز ممح ععا أكثر من مرة واحععدة خلال  ترة مععدت ععا   لا
 تم لا هذل ال طرة   ى الألّأ الوالدة  ولا

 ن  ترة إجازتن ما  لل الورععععععععععععععل لا تممر اإجازة المررععععععععععععععيل  ادة  ن حالات الأمومل،   (د) 
  إلا إوا ن ست مضا  ات خ يرة‘ أ لال 2بةد الورل المذلورتين  ن ال طرة )أ( ’ وما

 والديل جازة الات اإإجازة السمويل خلال  تر ا ايتحطاقتراكم يستمر  (هع) 

 
 4- 6القمعدة    
 التع يض ف  حملات ال فمة أ  ا صمبة أ  المرض المعز ة إلى الخدمة   

ل مو  ين الحا  ن الحصعععول   ى تةوين  ن حالات الو اة أو اإلعععابل أو المرض المةزوة إلى الأيالأ  
 اإداري   و طا ل طوا د الممصوع   ي ا  ن التذريل دال ل ذا الم الأ   ، بالواجبات الريميل  ن خدمل الأمم المتحدة 

 
 5- 6القمعدة    
 التع يض ف  حملات فقدالأ أ  تلف الأمتعة الشخصية المعز ة إلى الخدمة   

ل مو  ين الحا  ن الحصعععععععول   ى تةوين مةطول،  ن إطار الحدود و موجب الأحكالأ وال عععععععروط   
التن يضععععععة ا الأمين الةالأ،  ن حالل  طدان أو ت   أمتةت م ال ععععععدصععععععيل إوا ثلت أن ول  يةزى مبايععععععرة إلى 

 قيام م بواجبات م الريميل  ن خدمل الأمم المتحدة 

 
 6- 6القمعدة    
 التأمين الطب    

  ب إلى المو  ين الايعععععتراك  ن خ ل من خ ت التسمين ال لن لتمم المتحدة ب عععععروط يُ ييوز أن  
 يضة ا الأمين الةالأ 
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 7- 6  القمعدة   
 الطبية مراجعة القرا ات    

تحال المسعععععععععععععسلل بماء   ى ط ب المو   إلى ا تراض مو     ى  رار طلن،  ن حالل   أ() 
، طليعب مسععععععععععععععتطعل يطل عه لعل من المعدرر ال لن ل عدائرة الصععععععععععععععحيعل بعالأمم المتحعدة والمو   أو إلى هيئعل طليعل

  بموجب ال روط التن يضة ا الأمين الةالأ

المو   تز  ل الايعععععتةانل بال ليب المسعععععتطل أو ال يئل ال ليل الم عععععار   وأتتحمل المم مل   ( ) 
 ، وول  بموجب ال روط التن يضة ا الأمين الةالأ أو رتحمل للاهما هذل التز  ل أ لالة )أ( إلي ما  ن ال طر 
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 المم ة السمبعة  
 مصم يف الس ر  الانتقمل  

 
 1- 7البند    

تد ل الأمم المتحدة  ن الحالات الممايعععععععبل مصعععععععاري  يععععععع ر المو  ين وأزواج م وأولادهم المةالين،   
 وول  رهما بال روط التن يضة ا الأمين الةالأ 

 
 2- 7البند    

تد ل الأمم المتحدة،  ن الحالات الممايععععبل، تزالي  يععععحمل الانتطال ل مو  ين، وول  رهما بال ععععروط  
 التن يضة ا الأمين الةالأ 
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 ال صل السمبا   

 مصم يف الس ر  الانتقمل   
 

 1- 7القمعدة    

 ا ذلأ بملس ر   

التعسكعد ل  مسعععععععععععععع وليع  المو  وتطل   ى  عاتا رمبغن لععععععععععععععدور إون لتعابن بعالسعععععععععععععع ر  لعل الأيعالأ بعه   
 حصوله   ى اإون الم  و   لل يرو ه  ن الس ر  من
 

 2- 7القمعدة    
  أفرا  أيرهم المستحِقين   الس ر الريم  للم   ين   

متة طل سععععع ر الالطبطا ل  عععععروط التن يضعععععة ا الأمين الةالأ، تد ل الأمم المتحدة مصعععععاري   )أ( 
 بالس ر الريمن لت راد التالن بيان م:

 : مد بدايل التةيين ‘1’ 

المو  ون  ن الو ععائ   )  5-4الطععا ععدة  بعع    ملاتةييمععا دوليععا  المةيّمون    ون المو   -أ   
 و ؛( من الم الأ اإداري ل مو  ينالدارةل ل تةيين الدولن

طون، يععععري ل أن يكون المو   من المةيمين تةييماع محدد   -     أ راد أيععععرت م المسععععتح 
المدة أو تةييما مسعععععتمرا وغير ممتد  ل ةمل  ن مرلز  مل لا يُسعععععمر فيه بالععععع حا  الأيعععععرة وأن 
طين   يكون من المتو ل أن تسععتمر خدمته لأكثر من يععتل أيعع ر بةد تاريخ يععرو  أ راد أيععرته المسععتح 

  ن الس ر؛

  ن م مل ريميل؛مسا رون ال ون المو   ‘2’ 

تغيير مرلز )  8-4 مععد تغيير مرلز الةمععل الريععععععععععععععمن، و طععا ل تةري  الوارد  ن الطععا ععدة   ‘3’ 
 ( من الم الأ اإداري ل مو  ين:الةمل الريمن

المو  ون  ن الو ععائ   )  5-4الطععا ععدة  بعع    ملاتةييمععا دوليععا  المةيّمون    ون المو   -أ   
 و ؛( من الم الأ اإداري ل مو  ينالدارةل ل تةيين الدولن

طون، يععععري ل أن يكون المو   من المةيمين تةييماع محدد   -     أ راد أيععععرت م المسععععتح 
المدة أو تةييما مسعععععتمرا وغير ممتد  ل ةمل  ن مرلز  مل لا يُسعععععمر فيه بالععععع حا  الأيعععععرة وأن 
يكون من المتو ل أن تسععتمر خدمته  ن مرلز الةمل اليدرد لأكثر من يععتل أيعع ر بةد تاريخ يععرو  

طين  ن الس ر؛أ راد أيرته المس  تح 

 مد الس ر المسوون به لأيبا  طليل أو أيبا  تتة ا بالسلامل أو الأمن أو  ن غير ول   ‘4’ 
 :توجب د ل هذل المصاري    ريلمن الحالات الممايبل، إوا رأى الأمين الةالأ أن هماك أيبابا  

 المو  ون؛ و -أ   

طون؛ -      أ راد أيرت م المستح 
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( إجععازة زيععارة الوطن)  4-5 ن إجععازة زيععارة الوطن، و طععا لأحكععالأ الطععا ععدة   مععد السعععععععععععععع ر   ‘5’ 
 الم الأ اإداري ل مو  ين: من

المو  ون  ن الو ععائ   )  5-4الطععا ععدة  بعع    ملاتةييمععا دوليععا  المةيّمون    ون المو   -أ   
 و ؛( من الم الأ اإداري ل مو  ينالدارةل ل تةيين الدولن

طون؛ -      أ راد أيرت م المستح 

 : مد الس ر لزيارة الأيرة ‘6’ 

دوليععععا  المةيّمون    ون المو   -أ    الم ععععالأ اإداري   5-4الطععععا ععععدة  بعععع    ملاع تةييمععععا  من 
د المدة أو تةيين مستمر  أو ؛ل مو  ين بموجب تةيين محدا

أزوا  ه لاء المو  ين  مد السعععععععععععععع ر إلى مرلز الةمل، يععععععععععععععري ل ألا يكون هذا  -    
يع ر  مراكز الةمل التن لا يُسعمر  ي ا بالع حا  الأيعرة، ويكون هذا السع ر  ورعا  ن المرلز من
 ؛لزيارة الأيرةالمو   

 من)أ(  2-3 ل لمد و ععععطا   عع لمةال ل مو ا  بالولد  الداللالتة يم   ممحل ن الس ر المتصل ب  ‘7’ 
 ل مو  ين؛ الأياين الم الأ

،   ى المحو المةراف  ن المادة التايعةل من الم الأ الأيعايعن ل مو  ين ددملال مد انت اء  ‘8’ 
 أدنال: )د( وال صل التايل من الم الأ اإداري ل مو  ين، وفيما  دا الحالات المحددة  ن ال طرة

بععععالطععععا ععععدة   -أ    دوليععععا  ملا  تةييمععععاع  المةيمون  الم ععععالأ اإداري   5-4المو  ون  من 
 ل مو  ين؛ و

طين -     إوا لان المو   من المةيمين تةييماع محدد المدة ،  أ راد أيعععععععععععععرت م المسعععععععععععععتح 
  د أتمّ تةييماع مسعععععتمراع، وغير ممت،د  ل ةمل  ن مرلز  مل لا يُسعععععمر فيه بالععععع حا  الأيعععععرة، و  أو
   ن يمل واحدة من الددمل المتص للا يطل  ام

لذل  و  الزو ُ ن  ي طس راد الأيععععرة المسععععتح  يُطصععععد ب لأغراض د ل مصععععاري  السعععع ر الريععععمن،  ) ( 
  من الم الأ اإداري ل مو  ين ‘3)أ( ’ 5-3 طا دة و طا لةالين الذرن يةتلرون مالأولاد 

 ين وأ راد أيعرهم المسعتحطينتد ل الأمم المتحدة مصعاري  يع ر المو   مد انت اء الددمل،  ( ) 
المكععان المةترف   أو تةييمععا مسععععععععععععععتمرا، إلى  لمععدةتةييمععا محععدد االمو   مةيمععا  أو، إوا لعان    تةيينالإلى مكععان  

وموا أراد  )إجعازة زيعارة الوطن( من الم عالأ اإداري ل مو  ين    4-5و طعا ل طعا عدة لأغراض إجعازة زيعارة الوطن   بعه
لا ييوز أن تتةدى مصععععععععاري  السعععععععع ر التن تتحم  ا  ،المو    مد انت اء خدمته أن يطصععععععععد أي مكان آخر

المو   وأ راد أيعععععرته  لو أن الا تضعععععاء    مدالأمم المتحدة الحد الأ صعععععى ل مل غ الذي لان ييب   ي ا د ةه  
طين  د  ادوا    رم لا ماممه أو إلى مكان إجازة زيارة الوطن، حسب إلى المكان الذي ُ يّن  المستح 

لا تد ل الأمم المتحدة تزالي  يعععععع ر المو  ين وأ راد أيععععععرهم المسععععععتحطين،  مد انت اء خدمل   )د(  
 المو  ،  ن الحالات التاليل إلا إوا  رر الأمين الةالأ أن هماك أيبابا  اهرة تد و إلى اإون بد ل هذل التزالي :

 التد ن  ن الو ي ل؛ ‘1’ 
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 ايتطالل المو   المةين تةييما محدد المدة أو تةييما مستمرا  مدما يستطيل: ‘2’ 

  لل إتمالأ يمل واحدة  ن الددمل؛ أو - أ  

يععع ر   ن غضعععون يعععتل أيععع ر من تاريخ  ودته من يععع ر إجازة زيارة الوطن أو  -    
، ال ئعل دال أو ال ئعل هعاء  من ن مرلز  معل    العذي يةمعل مو    و عالمسععععععععععععععبعل ل ؛إجعازة زيعارة الأيععععععععععععععرة
تزون هذل المدة إطار الراحل والايععتيمالأ، ولا ي ععم ه  ،ليمل الددمل المدنيل الدوليلبحسععب تصععمي   

 غضون ثلاثل أي ر من تاريخ  ودته؛  ن

 ايتطالل المو   المةين تةييما م  تا إوا ايتطال  لل إتمالأ مدة تةييمه؛ ‘3’ 

  إوا لان  مدما لا تلدأ رح ل اإيا   ن غضعععون يعععمتين من تاريخ انت اء خدمل المو  ، أو  ‘4’ 
 أبةد  أر ما كلا الزوجين مو  ا،  ن غضون يمتين من تاريخ انت اء خدمل زو  المو  ،

مسعععععععععععععتمرا، ييوز لتمين الةععالأ تةييمععا   ن حععالععل المو  ين المةيمين تةييمععا محععدد المععدة أو   )ه(  
يسون بد ل مصععععععاري  يعععععع ر الولد لرح ل واحدة وهابا، إما إلى مرلز  مل المو   أو إلى وطمه، بةد السععععععن  أن 

‘ من الم الأ اإداري ل مو  ين،  3)أ( ’  5- 3طا دة  ال  حسعععععبما تطتضعععععيه التن تسعععععطت  ي ا  ن الولد لععععع ل المةال 
حال   السع ر  ن غضعون السعمل التن ت ن إتمالأ الولد درايعته الممت مل المتصع ل  ن جامةل أو ما رما رها أو  تم  إوا 

 مةالا   إتمامه ل ا، وول  ب رط أن تزون الدرايل  ن اليامةل  د بدأت أثماء ال ترة التن لان الولد يُةتلر  ي ا 

ييوز لتمين الةالأ أيضعععععععا أن يسون بد ل مصعععععععاري  السععععععع ر إ ادة زو  يعععععععابا لمو     )و( 
إلى المكان المةترف به لأغراض إجازة زيارة الوطن، يعععععععععري ل  مرلز  مل المو   إلى مكان التةيين أو   من
وأن تزون مصععععععاري  يعععععع ر الزو  السععععععابا ل طدولأ إلى  يكون المو   مةيما تةييما محدد المدة أو مسععععععتمرا أن

  مرلز الةمل  د د ةت ا الأمم المتحدة

لتمين الةالأ أن رر ن أي ط ب بد ل أو برد مصععععععععاري  السعععععععع ر أو مصععععععععاري  يععععععععحمل   )ز( 
أي حكم من أحكعالأ الم عالأ  يدعال     ى نحو  أو أ راد أيععععععععععععععرتعه المسععععععععععععععتحطون  الانتطعال التن رتزلعدهعا المو   

 اإداري ل مو  ين 

 
 3- 7القمعدة    
   جته معميير تحديد   يخ الس ر   ييلته  خط ييره    ا ت   

 مةارير و  لوخت يعععير  ته ويعععي و   السععع رتواريخ    نرتم السععع ر الريعععمن،  ن جميل الحالات،   )أ( 
  )اإون بالس ر( من الم الأ اإداري ل مو  ين 1-7و ا الطا دة  التن يطرها الأمين الةالأ ي  ا تهدرجتحدرد 

 
 الت ا يخ الريمية للس ر   

يكون تاريخ المغادرة الريععمن،  ن الةادة، هو اليولأ الذي ييب أن رلدأ السعع ر فيه ليتسععمى   ( ) 
ل مسععععا ر الولععععول إلى مكان الةمل الريععععمن  لل بدء م امه  ويكون تاريخ الةودة الريععععمن،  ن الةادة، اليولأ 

 التالن لانت اء م الأ الةمل الريمن 
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  ييلة الس ر   

تزون ويععي ل السعع ر الةاديل ليميل أيععكال السعع ر الريععمن هن السعع ر ب ريا اليو  وييوز  ) ( 
 مص حل  ن ايتددام ا ل مم مل الموا طل   ى ويي ل بدر ل ل س ر  مدما ررى الأمين الةالأ أن 

 
 خط يير الس ر   

، تز  لال رق المتاحل أ ل  يكون خت السععععععير الةادي ليميل أيععععععكال السعععععع ر الريععععععمن هو  (د) 
ميمو ، الو ت الذي تسعععععععععععععتغر ه الرح ل  ل رح ل بسكم  ا  اللازلأ  يعععععععععععععري ل ألا رتياوز ميمو  الو ت اإرعععععععععععععا ن  

بسر ل يعععععععا ات أو أكثر  وييوز الموا طل   ى خت يعععععععير بدرل  مدما ررى  المتاحل  أ صعععععععر ال رق بايعععععععتددالأ  
 الأمين الةالأ أن لتمم المتحدة مص حل  ن ايتددامه 

 
   جة الس ر معميير تحديد    

طون،  ن جميل حالات  أ راد أيععععععرهم المسععععععتح  لذل  و   2-الرتبل مد لغايليسععععععا ر المو  ون  (هع) 
وييوز،   أ ل خ وط السعععععير تز  لع ما هو متاح من  السععععع ر الريعععععمن ب ريا اليو، بالدرجل الا تصعععععاديل و طا ل

دنى و طا ل ععروط يضععة ا الأمين الةالأ، أن ر ون ل  لاء المو  ين وأ راد أيععرهم المسععتحطين بالسعع ر بالدرجل الأ
 الأولى مبايرة  الدرجل من

يسععععا ر نائب الأمين الةالأ ووللاء الأمين ،  ن جميل حالات السعععع ر الريععععمن ب ريا اليو )و( 
، الدرجل الأولى مبايعععععععععرة الأدنى منطون بالدرجل الةالأ والأمماء الةامون المسعععععععععا دون وأ راد أيعععععععععرهم المسعععععععععتح  

 الأمين الةالأ  يضة اروط و ا يبالدرجل الا تصاديل  رُمن   ى الس ر لم ما

 ييوز  ن الحالات الايتثمائيل أن روا ا الأمين الةالأ   ى الس ر بدرجل أ  ى  (ز) 

تُصعععععععرف لتط ال، بمن  ي م الأط ال دون يعععععععن السعععععععمتين، الذرن يسعععععععا رون ب ريا اليو   (ح) 
 تذاكر تة ي م الحا  ن مطا د 

 ن أي يععععععععععع ر ريعععععععععععمن بالسعععععععععععك  الحدرديل أو بالمطل اللري التياري ر ون به بمطتضعععععععععععى   (ط) 
 ) ( أ لال، يسا ر المو  ون وأ راد أيرهم المستحطون بالدرجل الأولى الةاديل أو بدرجل ي ر تةادل ا  ال طرة

ال طرة ) ( أ لال،    ن جميل حالات السععععععععععع ر الريعععععععععععمن ب ريا البحر المسوون ب ا بموجب (ي) 
  الأمين الةالأ تُحدد و ا يروط يضة ايسا ر المو  ون وأ راد أيرهم المستحطون بدرجل ي ر 

 
 الراحة الشخصية   لد اع  المقر ة  الس ر    ترتيبمت تغيير    

صعععععاري  السععععع ر وأيل ايعععععتحطا ات أخرى، بما  ن ول  و ت السععععع ر،  لا تتةدى م ‘1’ )ك( 
وو طا لما أُ ر بالمسعععععبل لويعععععي ل السععععع ر وخت  ل ا  رت المسوون به لرح ل تتم  ن التواريخ التن أُ مل غ،  ال

ترتيبات يععععع ر  اتداوال عععععدصعععععيل،  ن   لدوا ن الراحلو  ى المو  ين الذرن ررغلون،    يعععععيرل ودرجته 
بذل   إونيحص وا   ى  درجته أن أو خت ييرل أوته ويي  تدت    ما أُ ر بالمسبل لتواريخ الس ر أو

د ل أيل تزالي  إرعععععافيل تترتب   ى ول    ي عععععمليععععع  ا وأن رتحم وا مسععععع وليل جميل التغييرات، بما  
 المتحدة؛ وتتياوز المل غ الذي تسون به الأمم
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اإجازة  يُدصعععععععم من ال عععععععدصعععععععيل،  تغيير ترتيبات السععععععع ر المطررة لدوا ن الراحل   ن حالل   ‘2’ 
 ن خار  ن اق  ترة السععع ر  التن تطل  مرلز الةمل الريعععمن ل مو    يابه خلال أيالأ  مل السعععمويل 

الو ت الذي يطضععععععيه المو    ن السعععععع ر و طا لدت يععععععير الرح ل المةتمد ويُحتسععععععب    م مل ريععععععميل
 لا إجازة يمويل؛ ،بول ه و ت ي ر

بغير ترتيبات السعععع ر المطررة لدوا   إوا يععععا ر المو   أو  رد من أ راد أيععععرته المسععععتحطين  ‘3’ 
لا تد ل الأمم سوون به، الم خت السعيرمن   تتة ا براحته ال عدصعيل ولان خت يعير الرح ل أ ل تز  ل

 ة؛د ة يل المتزل ال  ل تزالالمتحدة إلا 

 ريعععمنسععع ر التواريخ الأ ل تز  ل يمكّمه من السععع ر  ن مو   لدت يعععير ل رح ل  الاختيار  ‘4’ 
 ال دصيل دوا ن الراحل ل تغييرا لترتيبات الس ر المطررةةتلر  يُ  لا

 
 4- 7القمعدة    
 الس ر بملسيم ة   

تةوض الأمم المتحدة المو  ين المسوون ل م بالسععععععع ر بالسعععععععيارة بالمةدلات وال عععععععروط التن يضعععععععة ا  
 الأمين الةالأ 

 
 5- 7القمعدة    
 شراء تذاكر الس ر   

مو  ين وأ راد أيعععععرهم المسعععععتحطين  لل مو د ريعععععمن ل سععععع ر الالت عععععتري الأمم المتحدة جميل تذاكر  
 يروط يحددها الأمين الةالأ ل بم سه و ا كر اب راء تذ، ما لم ر ون ل مو   الس ر ال ة ن

 
 6- 7القمعدة    
 س ر المصر فمت النثرية ف  محطمت ال   

حسععععععععب   ،وأ راد أيعععععععععرته المسعععععععععتحطين  يحا ل مو  الريعععععععععمن،  ن جميل حالات السععععععععع ر  )أ( 
بالمةدلات وال عععروط التن يضعععة ا  ن مح ات السععع ر  ا  ون ايعععترداد المصعععرو ات المثريل التن رتزلد الان باق،

 ليميل ن طات المطل والمصعاري  الةررعيل  يعام لع  مح ات السع رالأمين الةالأ  وتةتلر المصعرو ات المثريل  ن  
  بين الم ار أو ج ل الولول أو المغادرة الأخرى وال مدق أو مكان المزول د و لالم وات الص ل

  ل:ي التو    ن مح ل ويب  المتة طللا تُر،د المصرو ات المثريل  ) ( 

 إوا لم رُ ون بالتو    ي ا؛ ‘1’ 

 س ر؛إوا لم رترتب   ى التو    ي ا مغادرة مح ل ال ‘2’ 

 إوا لان الغرض الوحيد من التو   هو تغيير ويي ل المطل لمتابةل الرح ل  ن ن م اليولأ  ‘3’ 
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 7- 7القمعدة    
 بدل ا قممة الي م    

بالسععععععععععع ر   ى ن طل الأمم المتحدة   ى بدل إ امل رومن  مالمسوون ل  ون يحصعععععععععععل المو   )أ( 
تطررها ليمل الددمل   نالت مةدلات ل و طا  لتغ يل ن طات اإ امل والوجبات والمصععععععععرو ات الةررععععععععيل، ممايععععععععب 

لأحكالأ ال طرة )د( أدنال وتُد ان  ن الحالات التن رو ر  ي ا  المطررةوتدضعععععععععل هذل المةدلات  المدنيل الدوليل 
 السكن أو الوجبات ميانا من   لل الأمم المتحدة أو من   لل حكومل أو م يسل متص ل ب ا 

ل بدل اإ امل اليومن أثماء السعع ر لامل مسععاهمل الأمم المتحدة  ن تغ يل مصععاري  ي ععكّ  ) ( 
  والمصرو ات الةرريلالوجبات مصاري  اإ امل و مثل 

، أن يسون بزيادة مةطولل  ن بدل اإ امل  و اهرةييوز لتمين الةالأ،  ن  روف ايععععععتثمائيل   ) ( 
اليومن المطرر د ةه ل مو   المك   بمرا طل مسعععععععع ول للير والذي تطتضععععععععن واجباته الريععععععععميل أثماء السعععععععع ر  

د مصاري   أن  زيد بدرجل م مويل  ن المةدل المطرر بمةدل ر رافيل اإم ي ته تحدا

تطتضعععععععععن ييوز لتمين الةالأ ورعععععععععل مةدل خاع للدل اإ امل اليومن  ن الحالات التن  )د( 
ل ترات طوي عل خعار  مرلز ممتعدة  حعالعل نعد  مو  ين ل ةمعل  ن م تمرات أو لم عالأ أخرى    ي ععععععععععععععمعلبمعا  ولع ،  
 الريمن    م  م

لزوجه أو أولادل المةالين بالسععععععععععع ر   ى ن طل الأمم المتحدة بدل  ون  رُد ل ل مو   الذي رُ  )ه( 
 سري   ى المو   ذي ي الموحد المطرر الالمةدل من مص  الرومن إرا ن  ن لل  رد مم م بمطدار  إ املٍ 

 ا بدل اإ امل اليومن أثماء اإجازة     رُد ل  ن  عروط التنالييوز لتمين الةالأ أن يحدد  )و( 
 المرريل أو السمويل أو الدالل التن يسخذها المو   وهو  ن حالل ي ر 

د ل بععدل إ ععامععل رومن أثمععاء السعععععععععععععع ر  ن حععالات التةيين أو الانتععدا  أو اإ ععادة إلى لا رععُ  )ز( 
 ،ممحل التة يمالسعععع ر المتصععععل ب إجازة زيارة الوطن أو زيارة الأيععععرة أو  بالسعععع ر لأغراض   فيما رتة االوطن أو  

  ى أنه ييوز و طا ل  ععععروط التن يضععععة ا الأمين الةالأ د ل اللدل  ن  ترات التو   ال ة ن  ن ال ريا أثماء 
هذل الأيعععع ار  وموا أُون بالسعععع ر   ى ن طل الأمم المتحدة لأيععععبا  طليل أو أيععععبا  تتة ا بالسععععلامل أو الأمن 

طين) 2-7لأيعععععععبا  أخرى بموجب الطا دة  أو ( من الم الأ  السععععععع ر الريعععععععمن ل مو  ين وأ راد أيعععععععرهم المسعععععععتح 
 ل إ امل رومن حسب تطدرر الأمين الةالأ ييوز د ل مل غ ممايب للداإداري ل مو  ين،  

 
 8- 7القمعدة    
 مصم يف الس ر الأخرى المتن عة   

رتة ا  ترُد الأمم المتحدة ل مو   بةد انت اء السع ر المصعاري  اإرعافيل الضعروريل التن رتزلدها فيما  
باإيصعالات الممايعبل  لأ تلريرا لافيا لضعرورة المصعاري  وطليةت ا مد وماع ريعميل، ب عرط أن يطدّ  ل م م السع ر  ن  ب 

دولارا، أو بحسععععب ما يحددل الأمين الةالأ  و ادة ما تطتصععععر  30تياوز  ر ق ا ن  إ   ب  ادة تطديم ا  ن أي  التن يُ 
 هذل المصاري ، التن ييب بطدر اإمكان الحصول   ى إون مسلا ب ا،   ى ما ر ن:

)المصاري  المثريل   6-7تزالي  ويائت المطل المح يل غير الممصوع   ي ا  ن الطا دة   )أ( 
 ؛ل مو  ين  ن مح ات الس ر( من الم الأ اإداري 
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 تزالي  الاتصالات ال اتفيل وغيرها من الاتصالات الضروريل لأداء الم الأ الريميل؛ ) ( 

 للايتددالأ الريمن؛ اللازملتزالي  الأماكن والمةدات والددمات  ) ( 

   ل الريمي أداء الم الأ  تزالي  نطل أو تدزين الأمتةل أو الممت زات المسوون ب ا المستددمل  ن   )د(  
 

 9- 7القمعدة    
 يُلف الس ر   

جميل ى يععععععع  اع تغ تن لاالمبالغ الزافيل مسععععععع ولين  ن تسمين  المو  ون المسوون ل م بالسععععععع ر  كون  ي  
المصععععععععرو ات المثريل   ن المائل من   100وييوز أن تصععععععععرف ل مو   يعععععععع  ل بمسععععععععبل   السعععععععع ر  مصععععععععاري 

طل بدل اإ امل اليومن المح ات السععععععععع ر ومد و ات   ن )المصعععععععععرو ات المثريل  6-7الطا دة بموجب  مسعععععععععتح،
ايعععععععععتمادا إلى وول   ،الم الأ اإداري ل مو  ين)بدل اإ امل اليومن( من  7-7مح ات السععععععععع ر( والطا دة    ن

 تطدرر ل م طات والتصدرا   ي ا 

 
 10- 7القمعدة    
 أثنمء الس ر ف  مهمم  يمية   ا صمبة المرض أ     

م مل ريعععميل لأداء    يععع ر وهم  ن حالل  تد ل الأمم المتحدة أو ترد ل مو  ين الذرن يمررعععون أو يصعععابون   
 مل غا مةطولا  ما رتزلدونه من مصاري  المست فيات والمصاري  ال ليل التن لا تغ ي ا أيل ترتيبات أخرى  

 
 11- 7القمعدة    
  منحة الايتقرا    
 تعريف المنحة  حسمبهم   

الغرض من ممحل الايععععععععتطرار هو تزويد المو   بمل غ نطدي مةطول  ن بدايل  ترة انتدابه  )أ( 
لتغ يل التزالي  المتزلدة نتييل لتةييمه أو انتدابه، وتسععتمد الممحل إلى الا تراض بسن المو   رتزلد  ن بدايل 

 لايتطرار من مصاري  االرئيسن اليانب  ترة انتدابه 

 تتسل  ممحل الايتطرار من جزأرن: ) ( 

 اليزء الداع بلدل اإ امل اليومن الذي يةادل: ‘1’ 

اليومن  ن   -أ    اإ عععععامعععععل  الم لا  مععععععععععععععععععععععععععععلا    30بعععععدل  اليومن  بعععععالمةعععععدل  رومعععععا 
 و؛ بالمسبل ل مو  ين ‘ أدنال1’ ) ( بال طرة

روما بمصعععععع  المةدل اليومن بالمسععععععبل لزل  رد من  30بدل اإ امل اليومن  ن   -    
بموجععب    همالأمم المتحععدة مصععععععععععععععععاري  يعععععععععععععع ر   تالععذرن د ةعع سععععععععععععععتحطين  أ راد أيععععععععععععععرة المو   الم

 ؛من الم الأ اإداري ل مو  ين 2-7‘ من الطا دة 3’و  ‘1’ (أ) ينال طرت 

اليزء المد و  لمل غ مط و ، الذي يُحسعععب بايعععتددالأ لعععا ن المرتب الأيعععايعععن ل مو     ‘2’ 
ل  ر واحد، ولذل ، حسب مطتضيات الأحوال، تسويل مطر الةمل المطررة لمرلز الةمل الذي انتُد  

  فيه المو  



ST/SGB/2024/1  

 

69/140 25-13414 

 

ييوز لتمين الةالأ أن يضل، لأغراض لرف ممحل الايتطرار، مةدلات خالل   ‘1’ ) ( 
للدل اإ امل اليومن ل ئات محددة من المو  ين  ن مدت   مراكز الةمل وأن رم عر هذل المةدلات  
وحيثما لم تتحدد هذل المةدلات الدالععل، تسععتددلأ  ن حسععا  ممحل الايععتطرار مةدلات بدل اإ امل  

 ؛)بدل اإ امل اليومن( من الم الأ اإداري ل مو  ين 7-7وجب الطا دة اليومن المحددة بم

روما الممصوع   ي ا   30ييوز، ب روط يضة ا الأمين الةالأ، تمدرد ال ترة المحددة بععععععععععععع   ‘2’ 
رومععا  ويععد ل مل غ الممحععل أثمععاء هععذل ال ترة الممععددة   90أ لال إلى مععا لا رزيععد  ن    ( )ال طرة    ن

  ن المائل من المةدل السائد الممايب  60بمسبل تصل إلى 

 
 شر ط ايتحقمق المنحة   

  ‘ 1’ )أ(   2- 7 يسعععععععا ر   ى ن طل الأمم المتحدة  ملا بالطا دة ا، الذي م  ت تةييماع  المةين    المو    )د( 
المععد و  للععدل إ عامعل رومن،    اليزء من ممحععل الايععععععععععععععتطرارولع     لعه إلا  رعُد لمن الم ععالأ اإداري ل مو  ين، لا  

يسععععععتح ا المو   ول   ، ولا‘ أ لال1  ى المحو الملين  ن ال طرة ال رعيل ) ( ’طت و    ن سععععععه ن  يكون ول  و 
 المد و  لمل غ مط و  اليزء من الممحل 

مسعتمرا، الذي يسعا ر   ى ن طل الأمم المتحدة   تةييماع  محدد المدة أو  مو   المةين تةييماع ال )ه( 
الممصععوع    و اايععتطرار   تُد ل له ممحلُ   ،تو ل أن تزون  اما واحدا أو أكثرلمدة رُ   انتُد  إليهإلى مرلز  مل  

 ال طرتين ) ( و ) ( أ لال   يه  ن 

جدرد يةمن  ودة المو   إلى مكان لان   إوا لان تغيير مرلز الةمل الريعععععععععععمن أو تةيينٌ  )و( 
د ل مل غ ممحل الايعععععععععععتطرار بكام ه إلا إوا لان المو    د تغيب  ن هذا المكان مدة يةمل فيه يعععععععععععابطا، لا رُ 

هو ول  اليزء  المل غ الواجب الد ل  ادة  يكون تطل  ن يعععمل  وموا لانت مدة الغيا  هذل أ صعععر من ول ،   لا
 واحدة السمل الإلى  الزام لنسبل أي ر الغيا  المحسو  قيايا   ى الممحل الزام ل من مل غ  
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 12- 7القمعدة    
 الأمتعة الزائدة  الشحنمت غير المصح بة   

 

 الأمتعة الزائدة   

لأغراض الم الأ اإداري ل مو  ين يُطصععععععععععد بتةلير والأمتةل الزائدة  أيل أمتةل مصععععععععععحو ل   )أ( 
 تمط  ا يرلات المطل ميانا  لا

تز  ل رد إلي م   ن أن تُ   الحاُ   ى ن طل الأمم المتحدة ل مو  ين المسععععععععععععععا رين ب ريا اليو   ) ( 
أ راد أيعععععععععرهم  ت   التن رتزلدون ا  ن لل  رد من و   المصعععععععععحو ل التن رتزلدون ا  ن أن سععععععععع م، الأمتةل الزائدة
وول  و ا يعععععروط يضعععععة ا   ،د المدة أو مسعععععتمراالمةيمين تةييما محدّ   إوا لان ه لاء المو  ون من  المسعععععتحطين

 الةالأ  الأمين
 

 أحكمم عممة بشألأ الشحنمت غير المصح بة   

يطصعععد بتةلير والأمتةل ال عععدصعععيل وال وازلأ الممزليل  الأمتةل وال وازلأ الضعععروريل  ن الةادة  ) ( 
 بايتثماء الحيوانات والمرلبات التن تسير بمحرلات  ،للايتةمال ال دصن أو الممزلن

تزالي  ا   ى أيالأ الحد الأ صى  ر،د  ل ال حمات غير المصحو ل  ادة د ةل واحدة وتُ ري، تُ  )د( 
المغادرة وج ل  ل  ج بين   تز  لال رق   ل حسععععبما يطررل الأمين الةالأ، ل مطل بس، من الايععععتحطاق المسععععموح بد ةه

  اتال عععحم إريعععال  وييوز د ل مل غ مط و  بدلا من  المسعععتحطين   أ راد أيعععرته    مو   أوالريعععميتين ل  الولعععول
 و طا ل روط يضة ا الأمين الةالأ  ل،غير المصحو  

ايعععععتددالأ  الصعععععمادرا و التةلئل  ن  و الأمتةل زلأ ل لح، ي اد تزالي  ما رتزلدل من  رد ل مو    رُ  )ه( 
 ر ات الر ل والمطل بالةر ات وال   والت ريغ بالمسععععععععععبل ل  ععععععععععحمات غير المصععععععععععحو ل المسوون ب ا بموجب هذل 
الطا دة، بايععتثماء ال ععحمات الداخ ل تحت ال ععروط التن يحددها الأمين الةالأ، حيث لا تُرد يععوى تزالي  المطل 

لتمتةل  المتزلعدة بالمسععععععععععععععبعل  زلأ ب ريطعل خالععععععععععععععل  رد تزعالي  الدعدمل أو ال ع  أو الترليعب أو الح، تُ  بالةر ات  ولا
ال ععدصععيل وال وازلأ الممزليل  ولا تُرد ريععولأ التدزين وغرامات التسخر  ن الايععتلالأ إلا إوا رأى الأمين الةالأ أن ا 

 مترتبل بصورة مبايرة   ى نطل ال حمل 

بوزن أو حيم ال حمات  فيما رتة ا  المصاري  التن تتحم  ا المم مل بموجب هذل الطا دة  )و( 
زلأ هذل الأمتةل وال وازلأ، ت عععععمل غير المصعععععحو ل من الأمتةل ال عععععدصعععععيل وال وازلأ الممزليل ولزم ا لا ت عععععمل   ح،

 الصمادرا و ر ات الر ل 

 
 التعليم   منحة الس ر المتصل ب الشحنمت غير المصح بة عند الس ر ف  إجمزة زيم ة ال طن أ  زيم ة الأيرة أ     

إوا تم السعععععععععععع ر المسوون به ب ريا اليو أو اللر، جاز رد الريععععععععععععولأ المد و ل  ن الأمتةل  )ز( 
ال ععععععدصععععععيل وال وازلأ الممزليل غير المصععععععحو ل الم ععععععحونل  مد السعععععع ر  ن إجازة زيارة الوطن أو زيارة الأيععععععرة  

 ممحل التة يم، بما لا رزيد   ى المل غ الأ صى الذي يحددل الأمين الةالأ المتصل ب  الس ر أو
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  احدة   لمدة تقل عن ينة الم   ين المعي نين  أ     م  مؤقت  تعيينم نين  الشحنمت غير المصح بة للم   ين المعي    

تزالي  يعععععععحن الأمتةل ال عععععععدصعععععععيل  ا م  ت   تةييمان  رد ل مو   المةيّ أن تُ ييوز  ‘1’ )ح( 
متر  0,62 لي وغرالأ أو  100وال وازلأ الممزليعل  معد تةييمعه و معد انت عاء خعدمتعه، بحعد أ صععععععععععععععى  عدرل  

 ؛تز  لال رق  ل بست   الأمتةل وال وازلأ    ى أن تُمطل و مكةب 

تزالي  يععععحن الأمتةل   مسععععتمراتةييما  رد ل مو   المةين تةييما محدد المدة أو أن تُ ييوز  ‘2’ 
بحد أ صى  درل  ويكون ول  لمدة تطل  ن يمل واحدة،    انتدابه ل ةمل مد   ال دصيل وال وازلأ الممزليل

وموا مُدد  تز  ل ال رق   ل  بست   الأمتةل وال وازلأ متر مكةب و  ى أن تُمطل   0,62لي وغرالأ أو    100
الانتدا  ل ترة إجماليل  درها يععععععععمل واحدة أو أكثر، تد ل ل مو   مصععععععععاري  يععععععععحمل إرععععععععافيل من 

الممصعععوع   ي ا  ن   الأمتةل ال عععدصعععيل وال وازلأ الممزليل بما لا رتياوز الحد الأ صعععى للايعععتحطاق
  ى يعععععععععتل    أدنال، يعععععععععري ل أن يكون من المتو ل أن تسعععععععععتمر خدمات المو   مدة تزيد  (ط)ال طرة 

(  أ)  14-7أن تصععل فيه الأمتةل ال ععدصععيل وال وازلأ الممزليل و طا ل طا دة  المطررأيعع ر بةد التاريخ  
 من الم الأ اإداري ل مو  ين 

 
مساااااااااتمرا عناد تعيينهم  تعيينام    المادة أ   الشاااااااااحنامت غير المصاااااااااح باة للم   ين المعينين تعيينام محاد    

 انتدابهم لمدة ينة  احدة أ  أكثر  أ  

 ن حالل يععععععععععع ر المو    مد تةييمه أو انتدابه لمدة يعععععععععععمل واحدة أو أكثر، أو  مد تمدرد   )ط( 
انتععدابععه ل ترة إجمععاليععل  ععدرهععا يععععععععععععععمععل واحععدة أو أكثر، أو نط ععه إلى مرلز  مععل آخر، أو انت ععاء خععدمتععه، ييوز 

، بما لا رزيد   ى المل غ الأ صى الذي تز  لال رق   ل  تزالي  يحن الأمتةل ال دصيل وال وازلأ الممزليل بس رد
  يحددل الأمين الةالأ

 
حق الم   ين العامملين ف  مراكز عمال مصااااااااان اة ف  ال ئاة  ال أ  ال ئاة هامء لا تناد   ف  إطام  الراحاة    

  الايتجممم ف  إ يمل شحنمت إضمفية 

، ال ئععل هععاء  وأال ئععل دال  من  الةععام ين  ن مراكز    ،ل مو  ين المةيمين تةييمععاع دوليععا  تزون  )ي( 
  اإرعععافيلإطار الراحل والايعععتيمالأ، الايعععتحطا ات  ، ولا ي عععم  ا  ليمل الددمل المدنيل الدوليلبحسعععب تصعععمي   

 يروط يحددها الأمين الةالأ: ا التاليل و 

، بما لا رزيد   ى المل غ الأ صى  تز  لال رق  ل إريال يحمل إرافيل واحدة  ن السمل بس ‘1’ 
الذي يحددل الأمين الةالأ، وول  بالمسععععععععبل ل مو   ولزل من أ راد أيععععععععرته المسععععععععتحطين الذرن د ةت  

 تزالي  ي رهم إلى مرلز الةمل المةمن؛ الأمم المتحدة

إريععععععععععال يععععععععععحمل إرععععععععععافيل بالمل غ الأ صععععععععععى الذي يحددل الأمين الةالأ فيما رتة ا بولادة  ‘2’ 
 ط ل؛ تلمن أو

باإرععا ل إلى ايععتحطا ات ال ععحمات غير المصععحو ل الممصععوع   ي ا  ن هذل الطا دة،  ‘3’ 
ييوز رد جزء من تز  ل نطل ييارة خالل إلى أحد مراكز الةمل المةيمل ل ذا الغرض، طبطا ل  روط  

 التن يضة ا الأمين الةالأ 
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   البحر  إلى شحنة غير مصح بة بطريق الج  أ تح يل الشحن البر     

ال )ك(  ال ععععععععععععععحن  يكون  ، ييوز تحويععععل الحا  تز  ععععلال رق    أ ععععلو البحري هو  أ  لري  مععععدمععععا 
 ال حن إلى يحمل غير مصحو ل ب ريا اليو بال روط التن يضة ا الأمين الةالأ   ن
 

 13- 7القمعدة    
  شحنة الانتقمل   
 شر ط الايتحقمق   

أن تُد ل تةييما مستمرا   تةييما محدد المدة أو  دولن  ى أيالأ  ن  و م المةيّ ون  لمو  ستحا اي  )أ( 
يععععحمل الانتطال المتة طل بمطل لامل الأمتةل ال ععععدصععععيل وال وازلأ الممزليل  ن الأحوال التاليل وو طا ل  ععععروط ل م 

 التن يضة ا الأمين الةالأ:

 معد التةيين الأولن، يععععععععععععععري عل أن يكون من الممت ر أن يدعدلأ المو    ن مرلز الةمعل   ‘1’ 
 اليدرد لمدة يمتين أو أكثر؛

 مد تغيير مرلز الةمل، يري ل أن يكون من الممت ر أن يددلأ المو    ن مرلز الةمل  ‘2’ 
 اليدرد لمدة يمتين أو أكثر؛

 معد انت عاء الدعدمعل، يععععععععععععععري عل أن يكون المو    عد ُ ين لمعدة يععععععععععععععمتين أو أكثر أو أتم  ‘3’ 
  يطل  ن يمتين من الددمل المتص ل لا ما

 ، بالمةدلات وال روط التن يحددها الأمين الةالأ تز  لال رق  ل تمطل يحمل الانتطال بس ( ) 
 

 الحد الأقصى للايتحقمقمت   

الذي للايعتحطا ات  تد ل الأمم المتحدة يعحمل الانتطال   ى أيعالأ الحد الأ صعى   ‘1’ ( ) 
 يحددل الأمين الةالأ؛

 ر ات الر ل ايعتددالأ ترد ل مو   التزالي  الةاديل لحزلأ الأمتةل والتةلئل  ن الصعمادرا و  ‘2’ 
إوا رأى   والمطل بالةر ات وال   والت ريغ  ولا ترد ريعععععععععولأ التدزين وغرامات التسخر  ن الايعععععععععتلالأ، إلا

 الأمين الةالأ أن ا مترتبل بصورة مبايرة   ى نطل ال حمل؛

، بالمةدلات وال ععععععععروط التن تز  لال رق   ل تمطل الأمتةل ال ععععععععدصععععععععيل وال وازلأ الممزليل بس ‘3’ 
 يحددها الأمين الةالأ 

 تد ل يحمل الانتطال   ى أيالأ ال حن من الي ات التاليل وملي ا: (د) 

لأغراض  بعه لوطن ل مو    ةترف   معد التةيين، من مكعان التةيين أو من المكعان العذي يُ  ‘1’ 
من الم ععالأ اإداري ل مو  ين إلى )إجععازة زيععارة الوطن(    4-5إجععازة زيععارة الوطن بموجععب الطععا ععدة  

 الريمن؛ مرلز الةمل
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 مد انت اء الددمل، من مرلز الةمل الريعععععععمن إلى أي مكان واحد يحا ل مو   أن يةاد  ‘2’ 
الم الأ  من(  طينالسعععععععع ر الريععععععععمن ل مو  ين وأ راد أيععععععععرهم المسععععععععتح  ) 2-7إليه و طا لأحكالأ الطا دة  

 اإداري ل مو  ين؛

ييوز اإون بد ل يععععععععععععحمل الانتطال من مكان غير الأماكن التن يععععععععععععلا تحدردها أو إليه،  ‘3’ 
 الأمين الةالأ يضة ا وول  و طا ل روط 

 رم س حا  ن تزالي  يحمل الانتطال  ن الحالتين التاليتين:لا  )ه( 

 ؛مرلز الةمل ن سهل مو   داخل نطل الأمتةل ال دصيل وال وازلأ الممزليل   ن حالل ‘1’ 

 سمر فيه بال حا  الأيرة فيما رتة ا بددمل المو    ن مرلز  مل لا يُ  ‘2’ 
 

 تخزين الأمتعة الشخصية  الل ازم المنزلية   

ل ددمل  ن مرلز  مل جدرد  الذي رُمتد   عععععععععحمل الانتطال ن حالل المو   المسعععععععععتح ا ل (و) 
يحصععل فيه   ى ايععتحطاق يععحمل الانتطال لان من مرلز  مل الذي رُمتد   صععرف فيه يععحمل الانتطال أو  تُ  لا

ن من خعار  مرلز الةمعل، تعد ل الأمم يّ  ب عذا الحا لو أنعه  ُ يععععععععععععععيتمتّل  لعان  العذي  بموجعب ال طرة )أ( أ لال أو  
المتحدة تزالي  تدزين الأمتةل ال عععدصعععيل وال وازلأ الممزليل، و طا ل  عععروط التن يضعععة ا الأمين الةالأ ويعععري ل  

 أن يكون من المتو ل أن يةود المو   إلى مرلز الةمل ن سه  ن غضون خمم يموات 
 

  فا مبلغ مقط ع بدلا  من شحنة الانتقمل   

 ييوز، بموجب يروط يحددها الأمين الةالأ، د ل مل غ مط و  بدلاع من يحمل الانتطال  )ز( 
 

 تس يمت الايتحقمقمت   

غير   اتال عععععععععحم  مم ما حا  ن يعععععععععحمل الانتطال أو  ن مو  ا ولزلٍّ ين الزوج  للا إوا لان )ح( 
)د(، يكون الحد الأ صععععى لايععععتحطاق يععععحمل الانتطال  7-4بموجب هذل الطا دة، و مرا اة الطا دة   لالمصععععحو  

 لز ي ما هو الحد الأ صى المسموح به ل مو   الذي له زو  أو ولد مةال يأيم  ن مرلز الةمل الريمن 

 ن الحعالات التن لا يكمعل  ي عا المو  ، لأيععععععععععععععبعا  لا تُةزى إلى المم معل،  ترة الدعدمعل   )ط( 
، ييوز تسويل أو مل غاع مط و اع بدلا من يحمل الانتطال التن د ةت الأمم المتحدة  م ا تزالي  يحمل الانتطال

 هذل التزالي  بالتمايب وايترداد ال رق و طا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ 
 

 14- 7القمعدة    
 يق ط ايتحقمق مصم يف الشحنمت غير المصح بة أ  شحنة الانتقمل   

)أ( من الم عالأ  13-7يسععععععععععععععطت  عادة حا المو    ن يععععععععععععععحمعل الانتطعال بموجعب الطعا عدة  (أ) 
يععععمتين من التاريخ الذي رلدأ فيه ايععععتحطا ه    ن غضععععون يععععحمل الانتطال إريععععال لدأ ر لم ن   اإداري ل مو  ين إ
ن من الممت ر أن يسعععععععععععتمر المو    ن الددمل لأكثر و يكأن  لا بد، إرعععععععععععا ل إلى ول ،و    ل عععععععععععحمل الانتطال

 يتل أي ر بةد التاريخ المطرر لولول الأمتةل ال دصيل وال وازلأ الممزليل  من
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أن تُد ل له مصعاري  المو   الذي يسعتطيل  لل إتمالأ يعمتين من الددمل لا يسعتحا  ادة  ) ( 
  ل مو  ين من الم الأ اإداري )يحمل الانتطال(  13-7الطا دة  الممصوع   ي ا  نيحمل الانتطال 

يسعععععععععععطت،  مد انت اء الددمل، حا المو    ن الحصعععععععععععول   ى مصعععععععععععاري  ال عععععععععععحمات   ) ( 
من الم الأ اإداري ل مو  ين أو حطه   12-7المصحو ل المطرر بموجب ال طرتين )ح( و )ط( من الطا دة   غير
لم رلدأ ال ععععععحن  ن غضععععععون يععععععمتين من ن   من الم الأ اإداري، إ 13-7يععععععحمل الانتطال بموجب الطا دة   ن

)د( من الم الأ اإداري،  مدما يكون لل من الزوجين مو  ا  7-4و طا ل طا دة  ،تاريخ انت اء الددمل  إلا أنه
الأمم المتحدة ويكون ل زو  الذي تمت ن خدمته أولا الحا  ن الحصعععععععول   ى مصعععععععاري  ال عععععععحمات غير   ن

تاريخ انت اء خدمل   لل مضععععععععن يععععععععمتين من هذا ه ا حطايععععععععت  ن يععععععععحمل الانتطال، لا يسععععععععطت   المصععععععععحو ل أو
 ايخر  الزو 

 
 15- 7القمعدة    
 نقل الجثمملأ   

 مد و اة المو   أو زوجه أو ولدل المةال، تد ل الأمم المتحدة مصعععععععععاري  نطل اليثمان من مرلز  
ى الةمل الريععععمن، أو من مكان الو اة  ن حالل حدوي الو اة أثماء يعععع ر ريععععمن، إلى المكان الذي لان ل متو 

وأ راد أيععععععععععععرهم    ل مو  ين)السعععععععععععع ر الريععععععععععععمن  2-7الحا  ن الةودة إليه   ى ن طل المم مل بموجب الطا دة 
طين(    و طا ل روط يضة ا الأمين الةالأ وول    ،من الم الأ اإداري ل مو  ينالمستح 

 
 16- 7القمعدة    
 التأمين   

رد ل مو  ين تز  ل التسمين رععععد الحوادي ال ععععدصععععيل أو التسمين   ى الأمتةل ال ععععدصععععيل  لا تُ  )أ(  
التةوين  ن حالات  طعدان )  5- 6بموجب الطعا دة  السعععععععععععععاريل الم ةول  ترتيبعات  ل  و طعا  ، المصعععععععععععععحو ل  بيعد أنه ييوز 

ت     د ل تةوين  ن حالل  طدان أو   ( من الم الأ اإداري ل مو  ين، ت   الأمتةل ال دصيل المةزوة إلى الددمل  أو 
 المتحدة   لأمم  ن خدمل ا ريميل ال   بواجباته المو     لأيالأ هذل الأمتةل إوا لان ال طدان أو الت   يةزى مبايرة 

الأمتةعل الزائعدة وال ععععععععععععععحمعات  )  12-7 ن حعالعل ال ععععععععععععععحمعات المعسوون ب عا بموجعب الطعا عدة   ) ( 
من الم الأ اإداري ل مو  ين، بايتثماء ما رتة ا مم ا بالس ر  ن إجازة زيارة الوطن أو زيارة ( المصحو ل غير

يععععععحن وتدزين الأمتةل ال ععععععدصععععععيل وال وازلأ الممزليل  ن حالات  و   ،ممحل التة يمب  المتصععععععلالأيععععععرة أو السعععععع ر 
التسمين   ى أمتةل المو      الأمم المتحدةتتولى  )يحمل الانتطال(،  من الم الأ اإداري   13-7بموجب الطا دة 

لا تتحمل أيل مسعععععععععع وليل  ن  طدان غير أن الأمم المتحدة  بما لا رتياوز الحدود التن يضععععععععععة ا الأمين الةالأ 
 ت   ال حمات غير المصحو ل  أو
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 المم ة الثممنة  
 العلاقمت ما الم   ين  

 
 1- 8البند    

رم ععن الأمين الةالأ لععلات واتصععالات مسععتمرة بالمو  ين ويحا ظ   ي ا لضععمان م ععارلل  )أ( 
المو  ين بصورة  ةالل  ن تحدرد ودرايل وحل الطضايا المتص ل بر اه م، بما  ن ول  يروط الةمل والأحوال  

 الةامل ل م ي ل وغير ول  من السيايات الدالل بالموارد الب ريل؛

ل حا تطديم مطترحات إلى الأمين الةالأ ب ععععععععسن الغايل تم ععععععععس هيئات تمثيل المو  ين وتدوا  ) ( 
المليمل  ن ال طرة ال رعيل )أ( أ لال  وتم م هذل ال يئات ب ريطل تز ل التمثيل الةادل ليميل المو  ين بوايعع ل  
انتدابات تيرى لل يعععععععمتين   ى الأ ل، و طا لم الأ الانتدابات الذي تضعععععععةه ال يئل المةميل الممث ل ل مو  ين 

   يه الأمين الةالأ  ويوا ا
 

 2- 8البند    

رم ن الأمين الةالأ ج ازا م ترلا ييمل بين المو  ين واإدارة يواء   ى الصةيد المح ن أو لةيد   
الأمانل الةامل ليسعدي إليه الم عورة فيما رتة ا بالسعيايعات الدالعل بالموارد الب عريل و المسعائل الةامل المتصع ل  

  مو  ين من الم الأ الأياين ل 1-8بر اه م   ى المحو الممصوع   يه  ن اللمد 
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 ال صل الثممن   
 العلاقمت ما الم   ين   

 
 1- 8القمعدة    
  الهيئمت الممثلة للم   ين  ممثل  الم   ين   
 التعم يف   

يةتلر مصععععععععع  ر وال يئات الممث ل ل مو  ين ، بالصعععععععععيغل المسعععععععععتددمل  ن هذا ال صعععععععععل   )أ( 
الممث عل  الممعا رة الم عالأ اإداري ل مو  ين، يععععععععععععععاملا لراب عات أو نطعابعات المو  ين أو غيرهعا من ال يئعات  من

 ) ( من الم الأ الأياين ل مو  ين  1-8ل مو  ين والمم سة و طا ل لمد 

ييوز إن ععععععععععععععاء هيئعات ممث عل ل مو  ين  ن مرلز  معل أو ميمو عل مراكز  معل  وييوز  ) ( 
ل مو  ين العذرن يةم ون  ن مراكز  معل لا توجعد ب عا هيئعل ممث عل ل مو  ين أن ر تمسععععععععععععععوا تمثي  م  ن طريا  

 هيئل ممث ل ل مو  ين  ن أحد مراكز الةمل الأخرى 

يحا لزعل مو   الايععععععععععععععتراك  ن انتدعابعات إحعدى ال يئعات الممث عل ل مو  ين، لمعا يحا   ) ( 
ليميل المو  ين الةام ين بمرلز  مل يضععم هيئل ممث ل ل مو  ين أن رريععحوا أن سعع م للانتدابات  ي ا، وول  

ميل الممث ل رهما بسي ايعععععععتثماءات  د ترد  ن الم م الأيعععععععايعععععععيل أو أن مل الانتدابات التن تضعععععععة ا ال يئل المة
 ) ( من الم الأ الأياين ل مو  ين  1-8ل مو  ين وتستو ن يروط اللمد 

الألععععععععععععععوات العذرن يدتعارهم المو  ون إجراء انتدعابعات أ ضعععععععععععععععاء لعل هيئعل   رتولى  عارزو )د( 
ال يئات الممث ل ل مو  ين،   ى أيععععععععالأ أن مل الانتدا  المةمول ب ا  ن هيئل تمثيل المو  ين المةميل،  من

الألعوات إجراء انتدابات المو  ين  ب ريطل تضعمن السعريل والةدالل الزام تين  ن التصعويت  لما رتولى  ارزو
 الأخرى و طا ل م امين الأياين واإداري ل مو  ين 

ه م عععامععع ي  ر د   مو  ينلد أي مو   أو رمتطم أو يحعععاول الانتطعععالأ من أي ممثعععل  لا ر عععد   )ه( 
 بموجب هذا ال صل 

يحا ل  يئات الممث ل ل مو  ين أن ت عععععععععععععترك ايعععععععععععععتراكا  ةالا،  ن طريا ليان ا التم يذيل   )و( 
الممتدبل حسعععععب الألعععععول،  ن تحدرد ودرايعععععل وحل الطضعععععايا المتصععععع ل بر ال المو  ين، بما  ن ول  يعععععروط 

ن تطدلأ الةمل والأحوال الةامل ل م ي ععععل وغير ول  من السععععيايععععات الدالععععل بالموارد الب ععععريل، لما يحا ل ا أ
 الا تراحات إلى الأمين الةالأ بالميابل  ن المو  ين 

نطععععابععععات   )ز(  يكوّنوا راب ععععات أو  اليم يععععات، أن  لملععععدأ حريععععل تزوين  ل مو  ين، و طععععا  ييوز 
تيمةات أخرى وأن رمضعععععععموا إلي ا  بيد أن إ امل الصعععععععلات والاتصعععععععالات الريعععععععميل فيما رتة ا بالمسعععععععائل  أو

الم ععععععععععععار إلي ا  ن ال طرة )و( أ لال ييب أن تتم  ن لل مرلز  مل  ن طريا ال يمل التم يذيل ل  يئل الممث ل 
 الغرض ل مو  ين التن ت كل ال يئل التمثي يل الوحيدة المدتصل فيما رتة ا ب ذا 

تحال مطدما التة يمات أو التوجي ات اإداريل الةامل المتة طل بالمسععععععععائل الداخ ل  ن ن اق   )ح( 
ال طرة )و( أ لال، مععا لم تزن همععاك حععالات طععارئععل تيةععل ولعع  متةععذرا، إلى ال يععان التم يععذيععل ل  يئععات المةميععل 

 الممث ل ل مو  ين ل م ر  ي ا والتة يا   ي ا  لل تم يذها 
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 2- 8القمعدة    
 الجهمز المشترك بين الم   ين  ا  ا ة   

من  2-8رتعسل  الي عاز الم ععععععععععععععترك بين المو  ين واإدارة، الممصععععععععععععععوع   يعه  ن اللمعد   )أ( 
 الم الأ الأياين ل مو  ين، مما ر ن:

ليان ايعععععععت عععععععاريل م عععععععترلل أو هيئات مماث ل م عععععععترلل بين المو  ين واإدارة،  ن مراكز   ‘1’ 
الةمعل المحعددة، وتتعسل   عادة ممعا لا يطعل  ن ثلاثعل ومعا لا رزيعد  ن يععععععععععععععبةعل من ممث ن المو  ين 

 و دد مماثل من ممث ن الأمين الةالأ؛

هيئعل م ععععععععععععععترلعل بين المو  ين واإدارة   ى لععععععععععععععةيعد الأمعانعل الةعامعل، تتعسل  من  عددرن   ‘2’ 
 متساويين من ممث ن المو  ين وممث ن الأمين الةالأ 

يدتار الأمين الةالأ رؤيعععععععععععععاء ال يئات الم عععععععععععععترلل بين المو  ين واإدارة، الم عععععععععععععار إلي ا  ) ( 
 ال طرة )أ( أ لال، من  ائمل أيماء يطترح ا ممث و المو  ين   ن

تةتلر التة يمات أو التوجي ات التن تم وي   ى تولععععععععععيات مطدمل من ال يئات الم ععععععععععار   ) ( 
 )و( و )ح( من الم الأ اإداري ل مو  ين  1-8إلي ا  ن ال طرة )أ( أ لال، مستوفيل لايتراطات الطا دة 

الم ععععععععععععععترلععععل بين المو  ين واإدارة، الم عععععععععععععععععار إلي ععععا  ن ال طرة )أ(،   )د(  تضععععععععععععععل ال يئععععات 
 ومجراءات ا   وا دها

يسععععععععععععععمن الأمين الةعالأ أممعاء ل  يئعات الم ععععععععععععععترلعل بين المو  ين واإدارة، الم ععععععععععععععار إلي عا  )ه( 
 )أ( أ لال، ويتدذ الترتيبات اللازمل لتطديم الددمات الم  و ل إنياز أ مال ا   ى نحو ي يم  ال طرة  ن
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 المم ة التميعة  
 انتهمء الخدمة  

 
 1- 9البند    

ييوز ل مو   أن يسعععععتطيل من و ي ته بةد أن يطدلأ إلى الأمين الةالأ اإيعععععةار الم  و  بمطتضعععععى   
 أحكالأ تةييمه 

 
 2- 9البند    

 ن الددمل ال ة يل بةد يععععععن الدامسععععععل السععععععتين  وييوز لتمين الةالأ، تحأيطا  ون لا يُسععععععتبطى المو   
 لمص حل المم مل، أن يستبطن المو  ين  ن الددمل بةد حدّ السن هذل  ن حالات ايتثمائيل 

 
 3- 9البند    

ييوز لتمين الةععالأ، مل بيععان الأيععععععععععععععبععا ، أن رم ن تةيين المو   المةين تةييمععا م  تععا   )أ( 
 محدد المدة أو مستمرا و طا ل روط تةييمه أو لأي من الأيبا  التاليل: أو

 إوا ا تضت ررورات الددمل إلغاء الو ي ل أو تدفين  دد المو  ين؛ ‘1’ 

 خدمل المو   المةمن غير مُرريل؛ لانتإوا  ‘2’ 

 إوا ألبر المو   المةمن غير  ادر   ى الايتمرار  ن الددمل لأيبا  لحيل؛ ‘3’ 

من  3إوا دل يع وك المو     ى أنه لا ي ن بس  ى مسعتويات المزاهل الم  و ل  ن ال طرة  ‘4’ 
 من الميثاق؛ 101المادة 

إوا   رت و ائل وات لععععععع ل ب يا ل المو   ترجل إلى ما  لل تةييمه لانت لتحول، بحكم  ‘5’ 
 ر ت و ت التةيين؛المةارير التن أرياها الميثاق، دون تةييمه لو أن ا  ُ 

إوا لان هذا اإجراء لصععععععععالر حسععععععععن إدارة المم مل وو طا لمةارير الميثاق، يععععععععري ل  دلأ  ‘6’ 
 طةن المو   المةمن  ن اإجراء؛

 لاوة   ى ول ، ييوز لتمين الةالأ أن رم ن تةيين المو   المةين تةييما مسععععععتمرا دون  ) ( 
موا طل المو   إوا لان الغرض من هذا اإجراء،  ن رأي الأمين الةالأ، هو لصعالر حُسعن إدارة المم مل وأنه 

 ل ا؛ اتدذ و طا لمةارير الميثاق وي سر بص ل رئيسيل با تبارل تغييرا  ن الولايل أو إن اء

ل ل مو   إيعععععةارا بذل  ويممحه تةويضعععععا و طا إوا أن ى الأمين الةالأ تةيين مو  ، رريععععع   ) ( 
لما رم لا   ى حالته من أحكالأ الم امين الأيععععععايععععععن واإداري ل مو  ين  ويد ل الأمين الةالأ مبالغ تةوين 

 إن اء الددمل طبطا ل مةدلات وال روط المحددة  ن المر ا الثالث ل ذا الم الأ الأياين؛

ييوز لتمين الةالأ، حيث تطتضعن ال روف ويرى هو ملررا لذل ، أن رد ل ل مو   الذي  )د( 
 ن المعائعل   ى المل غ الواجعب العد ل    50أن يعت خعدمتعه مل غعا لتةوين إن عاء خعدمعل لا رزيعد بمسععععععععععععععبعل تتيعاوز  

  الددمل إن اء أللا بموجب أحكالأ الم الأ الأياين ل مو  ين، يري ل  دلأ ال ةن  ن
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 4- 9البند    

يضعععععل الأمين الةالأ ن اما لد ل ممر اإ ادة إلى الوطن و طا ل مةدلات الطصعععععوى وال عععععروط المحددة   
   ن المر ا الرابل ل ذا الم الأ الأياين 
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 ال صل التميا   
 انتهمء الخدمة   

 
 1- 9القمعدة    
 تعريف انتهمء الخدمة   

 ل لل من الحالات التاليل انت اء ل ددمل:ي كّ  

 الايتطالل؛ )أ( 

 التد ن  ن الو ي ل؛ ) ( 

 انت اء التةيين؛ ) ( 

 التطا د؛ )د( 

 إن اء التةيين؛ )ه( 

 الو اة  )و( 
 

 2- 9القمعدة    
 الايتقملة   

الايععععععععتطالل، بالمةمى المطصععععععععود  ن الم امين الأيععععععععايععععععععن واإداري ل مو  ين، هن انت اء   )أ( 
 ل ددمل بمبادرة من المو   

إيععععععععععععععةعععارا لتعععابيعععا  وا  أن ية   ينمدعععال   ن لتعععا  التةيين،   ى المو    د ننٌ معععا لم رر   ) ( 
  بم  ل تُحدّد و ا نو  تةييم م،   ى المحو الملين  ن اليدول أدنالبالايتطالل 

 م  ل اإيةار بالايتطالل نو  التةيين
 ثلاثل أي ر مستمر  

 روما تطويميا 30 محدّد المدة

 روما تطويميا 15 م  ت
  

 أ صر من الم  ل الم  و ل إيةار بم  ل ت دم ُ إوا لتمين الةالأ أن يطلل الايتطالل وييوز  

  د ررى الأمين الةالأ وجو  تطديم المو   لايتطالته يدصيا لن تزون الايتطالل مطلولل  ) ( 
 

 3- 9القمعدة    
 التخل  عن ال  ي ة   

 التد ن  ن الو ي ل هو انت اء ل ددمل بمبادرة من المو   بدلاف الايتطالل  
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 4- 9القمعدة    
 انتهمء التعيينمت   

 التةيين    رمت ن التةيين الم  ت أو المحدد المدة ت طائيا ودون يابا إنذار  ن تاريخ الانت اء المحدد  ن لتا   
 

 5- 9القمعدة    
 التقمعد   

ييوز ل مو  ين ترك الددمل بغيل التطا د  مد ب وغ م يععععععن التطا د الةاديل أو بةد ب وغ م   )أ( 
 اما، وهن السعععععععن   65إياها،   ى المحو الوارد  ن اليدول أدنال، يعععععععري ل أن يكون ول   ن يعععععععن أ صعععععععاها 

 اإلزاميل لانت اء الددمل 

تاريخ بدء أو ايتئماف الايتراك  ن لمدوق المةايات  
 التطا ديل

)ن( من الم الأ الأياين    1السن الةاديل ل تطا د بموجب المادة  
 ل صمدوق الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة

  اما 65 أو بةدل 2014لانون الثانن/رمارر   1 ن   

إلى   1990لانععععععععععععععععععععون الثانععععععععععععععععععععن/رمارععععععععععر  1من 
 2013كانون الأول/ديسملر  31

  اما 62

  اما 60 أو  ل ه 1989لانون الأول/ديسملر  31 ن 
  

ب وغ م   السععععععععععععععن الةعاديعل ل تطعا عد أو بةعد   م معد ب وغل  دعدمع رترلون الل مو  ين العذرن  ييوز  ) ( 
من الم الأ الأيععععايععععن    28الممصععععوع   يه  ن المادة   ى المحو   تطا دايععععتحطا ات    ى  واحصعععع إياها أن ي 

  ل صمدوق الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة
 

 6- 9القمعدة    
  إنهمء الخدمة   
 التعم يف   

إن اء الددمل بالمةمى المطصععععععععود  ن الم امين الأيععععععععايععععععععن واإداري ل مو  ين هو انت اء   )أ( 
إما و طا ل ععععروط التةيين أو لتيععععبا  المليمل  ن ال طرة )أ( أو ال طرة ) ( من   ل ددمل بمبادرة من الأمين الةالأ

  من الم الأ الأياين ل مو  ين 3-9اللمد  

لا يةتلر انت عععاء الدعععدمعععل نتييعععل للايععععععععععععععتطعععالعععل أو التد ن  ن الو ي عععل أو انت عععاء التةيين  ) ( 
 ل ددمل بالمةمى المطصود  ن الم الأ اإداري ل مو  ين  التطا د أو الو اة إن اءع  أو
 

 إنهمء الخدمة بسبب إلغمء ال  مئف  تخفيض عد  الم   ين   

التةييمات  )   2- 13( أدنال والطا دة  د ن   يه لععععععراحل خلاف ول   ن ال طرة ) بايععععععتثماء ما نُ  ( ) 
من الم الأ اإداري ل مو  ين، إوا ا تضعععععععععععععت رعععععععععععععرورات الددمل إن اء تةييمات مو  ين نتييل إلغاء (  الدائمل 

تو ر و ائ   ب  رهماسععععععععتبطى المو  ون حسععععععععب ترتيب الأ ضعععععععع يل التالن،  و ي ل أو تدفين  دد المو  ين، يُ 
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ممايعبل يمكن أن يسعت اد  ي ا من خدمات م   ى نحو  ةال ويعري ل إرلاء الا تبار الواجب  ن جميل الحالات  
 ل ز اءة المسليل والمزاهل وطول الددمل:

 المو  ون المةيمون تةييمات مستمرة؛ ‘1’ 

الةععام ون    ،المو  ون المةيمون  ن طريا الامتحععانععات التمععا سععععععععععععععيععل من أجععل تةيين دائم ‘2’ 
 ين؛يمت ة ب ترة مدالتةيين محدد  بموجب

 المو  ون المةيمون تةييمات محددة المدة  ‘3’ 

وموا لانت الو ائ  الممايععععبل المتاحل خارععععةل لملدأ التوزيل اليغرا ن، تةين إرلاء الا تبار الواجب ل يمسععععيل  
 ن حالل المو  ين الذرن  ضععوا  ن الددمل أ ل من خمم يععموات و ن حالل المو  ين الذرن غيروا جمسععيت م 

 خلال السموات الدمم السابطل 

فيمعا يدن المو  ين المةيمين  ن  ئعل الدعدمعات الةعامعل وال ئعات المتصعععععععععععععع عل ب عا، تةتلر   (د) 
 ن ما هو متاح من الو ائ     ( أ لال مسعععععععععععععتو اة إوا تم الم ر  ن أمر تةيين ه لاء المو  ين أحكالأ ال طرة )

 الممايبل داخل مم مت م الألأ  ن مراكز  م  م 

 أي  ن  ليم ل مو  ين المةيمين خصعععععععععععععيصعععععععععععععا ل ةمل  ن الأمانل الةامل لتمم المتحدة أو (ه ) 
برنامع أو لعععمدوق أو ج از  ر ن تابل لتمم المتحدة رتمتل بمرلز خاع  ن مسعععائل التةيين يعععواء بموجب  
 رار لععععععععععععععادر  ن اليم يعل الةعامعل أو نتييعل لات عاق ملرلأ مل الأمين الةعالأ، الحا بموجعب هعذل الطعا عدة  ن أن 

 رم ر  ن أمر تةييم م  ن و ائ  خار  الي از الذي  يموا ل ةمل فيه 
 

 إنهمء الخدمة بسبب الخدمة غير المرضية   

ييوز إن اء تةيين مو   بسعععععععععلب الددمل غير المررعععععععععيل و طا ل  عععععععععروط التن يضعععععععععة ا  (و) 
 الةالأ  الأمين

 
 إنهمء الخدمة لأيبمب صحية   

ييوز بةد ايععععععتم اد لل ايععععععتحطا ات اإجازة المررععععععيل إن اء خدمل المو   الذي لم رل غ  (ز) 
)ن( من الم الأ الأيعععايعععن ل صعععمدوق الم عععترك ل مةايعععات   1يعععن التطا د الةاديل،   ى نحو ما تحددها المادة 

اليسعععععديل    التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة، لزمه ألعععععبر غير  ادر   ى الايعععععتمرار  ن الددمل بسعععععلب حالته
 الةط يل أو طول مرره  أو
 

 تأ يبية   لأيبمب الخدمة    إنهمء   

‘ من 9‘ و ’8ييوز لتمين الةالأ أن رم ن تةيين مو   لأيععععععععبا  تسدرليل و طا ل  طرتين ’ )ح( 
 )أ( من الم الأ اإداري ل مو  ين  2-10الطا دة 
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 7- 9القمعدة    
 ا شعم  بإنهمء الخدمة   

و طا لم  ل اإيععععععععةار الواردة ة ى المو   الذي رتطرر إن اء تةييمه إيععععععععةارا لتابيا بذل  يُ  )أ( 
  ن اليدول أدنال 

 م  ل اإيةار بإن اء الددمل نو  التةيين
 ثلاثل أي ر   ى الأ ل مستمر  

 روما تطويميا   ى الأ ل 30 محدّد المدة

 روما تطويميا   ى الأ ل 15 م  ت
  

لمم بطل،  ن حالل  ا يعععععععععععععةاراإ  و صعععععععععععععرف الم ر  ن مُ ل اإيعععععععععععععةار المليمل  ن اليدول أ لال، تزون م  ل
  متةييم    ي ا  ن لتبهن م  ل اإيةار الممصوع  المو  ين المةيمين تةييما محدد المدة أو تةييما م  تا،

لتمين الةالأ أن يسون بصععرف تةوين، بدلا من م  ل اإيععةار، يةادل المرتب وتسععويل مطر   (   )  
 الةمل واللدلات المم بطل التن تما ر م  ل اإيةار وات الص ل، بالمةدل الساري  ن اليولأ الأخير من الددمل  

 لا ية ى إيةار بإن اء الددمل أو تةوين بدل ول   ن حالل ال صل  ( ) 
 

 8- 9القمعدة    
 تع يض إنهمء الخدمة   

من الم عالأ الأيععععععععععععععايععععععععععععععن ل مو  ين  3-9يحسععععععععععععععب تةوين إن عاء الدعدمعل بموجعب اللمعد   )أ( 
 ملين  ن اليدول الوارد أدنال الثالث ل م الأ الأياين   ى المحو ال والمر ا

 حسا  تةوين إن اء الددمل  ئل المو  ين
المرتب اإجمالن مدصعوما ممه الا ت ا  اإلزامن من  ال ئل ال ميل وال ئات الة يا  

 مرتبات المو  ين

المرتب اإجمالن مدصعوما ممه الا ت ا  اإلزامن من   ئل الددمل الميدانيل
 مرتبات المو  ين، مضا ا إليه بدل ال غل إن وجد

المرتب اإجمالن مدصعوما ممه الا ت ا  اإلزامن من   ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل ب ا
 مرتبات المو  ين، مضا ا إليه بدل ال غل إن وجد

  
الدوالأ    ى أيعالأ  خدملع متصع ل  ي ا المو      خدلأ لزامل ال ترة التن   مدة الددمل تةتلر يعام لع  ) (  
إجازة خالعععععععل  غير أن مدد ى     المو      حصعععععععول بسعععععععلب ت نط ة  د ا   المتصععععععع ل الددمل  هذل ولا تةتلر   الزامل  

 الددمل    حسب  ن مدة بسجر جزئن أو بدون أجر التن تل غ ي را لاملا أو أكثر لا تُ الممموحل اإجازة الدالل  
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 اما،  65 ل، وهنددمالنت اء  ب غ السن اإلزاميل لامو    لإن اء الددمل    لا رد ل تةوينُ  ) ( 
من الم الأ الأيعععايعععن ل صعععمدوق الم عععترك ل مةايعععات  28تطا د بموجب المادة ايعععتحطا ات ال  ى ويعععيحصعععل 

  ى يععيحصععل،  مد انت اء خدمته،  إن اء الددمل لمو   رد ل تةوينُ   ولا التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة
المرض المةزوة  التةوين  ن حالات الو اة أو اإلععععابل أو) 4-6الةيز الز ن بموجب الطا دة   نتةوين  

 من الم الأ اإداري ل مو  ين ( إلى الددمل
 

 الخدمة   إنهمء ا جمزة الخمصة الممن حة لأغراض المعمش التقمعد  عند    

المو   الععذي تزون خععدمتععه بسععععععععععععععليععل الانت ععاء نتييععل إن ععاء تةييمععه من    ى ط ععب    بمععاءع  )د( 
بالترارععععععععن أو بسععععععععلب إلغاء الو ي ل أو تدفين  دد المو  ين، ييوز لتمين الةالأ ممر هذا المو   إجازة  

ب ععروط  من الم الأ اإداري ل مو  ين    () 5-5 ملا بالطا دة التطا دي خالععل بدون أجر لأغراض المةاي 
 ، وول  إوا لان المو  :يضة ا الأمين الةالأ

 ل المةمول ب ا ل حصعععععول   ى ايعععععتحطاق التطا د  السعععععن الم هّ  يل غ  ن غضعععععون  امين  يععععع  ‘1’ 
من الم الأ الأيعععععععععايعععععععععن لصعععععععععمدوق المةايعععععععععات التطا ديل لمو  ن الأمم   29المبكر بموجب المادة  

التن ايععععترك  م ا  خدمته المحسععععو ل  ن المةاي التطا دي   تل غ  ن هذل الغضععععون مدةُ يعععع و ، المتحدة
 أو ؛ اما 25لمدوق المةايات التطا ديل  ن 

 ل المةمول ب ا ل حصععععول   ى ايععععتحطاق التطا د المبكر بموجب  الم هّ   تتةدى يععععمه السععععن،  ‘2’ 
له  ، ويتبطى  من الم الأ الأيعععععايعععععن لصعععععمدوق المةايعععععات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة 29المادة 

لعمدوق التن ايعترك  م ا  ن   ن المةاي التطا دي    اما من الددمل المحسعو ل 25 امان إكمال  
   المةايات التطا ديل

مه المو    لل ممحه إجازة خالل  ملا بال طرة تد ل المم مل، بماء   ى ط ب لتابن يطدّ  )ه( 
دصعععععععم   ترة اإجازة الدالععععععععل هذل  ويُ    نالسععععععععابطل، مسععععععععاهمل المم مل و/أو المو    ن المةاي التطا دي  
 ميمو  هذل المساهمات من تةوين إن اء الددمل الواجب الد ل 

أ لال روّ ل )د(  ال طرةالملين  ن   ى المحو   ى إجازة خالعععععععععععل المو   الذي حصعععععععععععل   )و( 
ي سن ما يحا له ولأ ع تة عدا يطر فيعه بسن ممحعه إجازة خالععععععععععععععل هو لغرض المةعاي التطعا دي لا لغرض آخر و 

يميل المكا آت والايععتحطا ات الأخرى بموجب الم امين الأيععايععن واإداري ل مو  ين ب  فيما رتة امةاليه  من 
 تاريخ بدء هذل اإجازة الدالل  ن رتطرر بصورة ن ائيل 

 
 9- 9القمعدة    
 ال فمة   منحة   

)إن وُجدوا(،  مد و اة مو   إلى الزو  والأولاد المةالين البا ين   ى  يد الحياة  تد ل ممحلٌ  )أ(  
  ى الأ ل   اما واحدا تم  د أ أن يكون  مدة  الأ واحد أو أكثر أو  مةيماع ل  و ت الو اة   يعععععععععععري ل أن يكون المو   

 ملين  ن اليدول أدنال  لما هو  من الددمل  وتد ل الممحل طبطا ل  روط التن يضة ا الأمين الةالأ وو طا 
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  8- 9يعععموات الددمل المسعععتزم ل )  ى المحو المحدد  ن الطا دة 
 المد و ل المرتبأي ر    دد من الم الأ اإداري ل مو  ين( ) (
  
 3 أو أ ل 3
4 4 
5 5 
6 6 
7 7 
8 8 
 9 أو أكثر 9
  

  حسب الممحل   ى المحو الملين  ن اليدول أدنالتُ  ) ( 
  

 حسا  الممحل  ئل المو  ين
المرتب اإجمالن مدصعععععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات  ال ئل ال ميل وال ئات الة يا  

 المو  ين

المرتب اإجمالن مدصعععععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات   ئل الددمل الميدانيل
 المو  ين، مضا ا إليه بدل ال غل إن وجد

المرتب اإجمالن مدصعععععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات   ئل الددمات الةامل وال ئات المتص ل ب ا
 المو  ين، مضا ا إليه بدل ال غل إن وجد

  
 10- 9القمعدة    
 ايتبدال  صيد ا جمزة السن ية   

د ل له مل غ  إوا بطن ل مو  ،  مد انت اء خدمته، رلعععععععيد متيمل من اإجازة السعععععععمويل، رُ  )أ( 
رولأ  مل ل مو  ين المةيمين تةييما م  تا  18من المال  ورعععععععععععا  ن هذا الرلعععععععععععيد بحد أ صعععععععععععى لا رتياوز 

اإ ادة إلى الورعععععععل ) 17-4رولأ  مل ل مو  ين المةيمين تةييما محدد المدة أو مسعععععععتمرا، و طا ل طوا د  60 و
من الم الأ اإداري ل مو  ين  ويحسععب المل غ )اإجازة السععمويل(  3-5و  )إ ادة التو ي (  18-4و  ( السععابا

 ملين  ن اليدول أدنال   ى المحو ال

 حسا  رليد اإجازة السمويل  ئل المو  ين
، المرتب اإجمالن مدصعععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين ال ئل ال ميل وال ئات الة يا  

 مضا ا إليه تسويل مطر الةمل

المرتب اإجمالن مدصعععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين،   ئل الددمل الميدانيل
  دل ال غل إن وجدو  تسويل مطر الةملمضا ا إليه 
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 حسا  رليد اإجازة السمويل  ئل المو  ين
 ئععل الدععدمععات الةععامععل وال ئععات   

 المتص ل ب ا
المرتب اإجمالن مدصعععععععوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين، 

 مضا ا إليه بدل ال غل إن وجد
  

لا رد ل أي مل غ  ورععا  ن الرلععيد المتيمل من اإجازة السععمويل ل مو   الذي يُ صععل   ) ( 
جمسعيا بالمدال ل لأحكالأ    انت اكا‘ بسعلب ارتزابه ايعتغلالا جمسعيا أو 9)أ( ’  2-10من الددمل بموجب الطا دة  

 من الم الأ اإداري ل مو  ين )أمث ل محددة   ى الس وك المح ور( )ه(   2-1الطا دة 
 

 11- 9القمعدة    
 يدا  السلف من ا جمزة السن ية  ا جمزة المرضية   

 مد انت اء الددمل،   ى المو   الذي يكون  د أخذ، يعععععع  ا، إجازة يععععععمويل أو إجازة مررععععععيل تزيد   
رُرد  ل له من رلعععععععيد بةدها، أن رد ل لتمم المتحدة تةويضعععععععا  ن هذل اإجازة إما   ى يعععععععكل مل غ  ما تيما 
الذي حصعععععععععل   يه   بما يةادل الأجر مو    مسعععععععععتحطل لأي مد و ات  أو   ى يعععععععععكل خصعععععععععم من ل مم مل  

ولتمين الةالأ أن ر غن هذا ال عرط     ةت لهدُ  أي مبالغ أخرى اللدلات و يعاملا   ، ترة اإجازة المسخووة يع  ا  ن
 توجب ول    اهرةرأى أن هماك أيبابا ايتثمائيل أو  إوا
 

 12- 9القمعدة    
  منحة ا عم ة إلى ال طن   
 الغرض   

من الم الأ الأيععععععايععععععن   4-9الغرض من ممحل اإ ادة إلى الوطن التن رمن   ي ا اللمد   )أ( 
 ممرلز  م  الععذي لععان  ل ععد  الغير    ب ععدٍ    ن  ينالمغتر    ينالمو    توطين  إ ععادة   ن  المسعععععععععععععععا ععدةل مو  ين هو  

ل م الأ الأيعععععععايعععععععن  الرابلال عععععععروط الواردة  ن المر ا يعععععععري ل أن يكون ه لاء المو  ون مسعععععععتو ين  الأخير، 
 الطا دة  ل مو  ين و ن هذل

 
 التعم يف   

ل م الأ الرابل ال عععععروط الواردة  ن المر ا  الو اء ب تسعععععتددلأ التةاري  التاليل للايعععععتيثاق من  ) ( 
 الأياين ل مو  ين و ن هذل الطا دة:

 رراد بتةلير وب د اليمسيل  ب د اليمسيل الذي يطرل الأمين الةالأ؛ ‘1’ 

‘ من 3)أ( ’  5-3  رراد بتةلير والولععد المةععال  الولععد الععذي يةتلر مةععالا بموجععب الطععا ععدة ‘2’ 
 و ت انت اء خدمل المو  ؛الم الأ اإداري ل مو  ين 

الل د الذي يحا ل مو   الس ر إليه  ن إجازة زيارة الوطن بموجب الطا دة    رراد بتةلير والوطن   ‘ 3’  
 ؛ أو أي ب د آخر  د يحددل الأمين الةالأ )إجازة زيارة الوطن( من الم الأ اإداري ل مو  ين    4- 5
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،  وزوجه وأولادل المةعالينرراد بتةلير والالتزالأ باإ ادة إلى الوطن  الالتزالأ بإ ادة المو     ‘4’ 
 ةمععلالمرلز  الععذي يطل فيععه  ل ععد  ال  ى ن طععل الأمم المتحععدة، إلى مكععان خععار   و  مععد انت ععاء الدععدمععل  

 ؛الذي لان المو   م تحطا به و ت انت اء خدمته الأخير

إطار تةيين   ن المتصعع ل ل  خمم يععموات أو أكثر من الددمل  رراد بتةلير والددمل الم هّ   ‘5’ 
الل د خار   و  د جمسيته أوالمو     خار  وطنمن اإ امل المستمرة و  مستمرتةيين  د المدة أو  محدّ 

  المأيم إ امل دائملمرلز الذي اكتسب فيه 
 

 شر ط ايتحقمق المنحة  مبلغهم  طريقة حسمبهم   

ت طن من الم عالأ اإداري ل مو  ين   5-4دوليعاع  ملا بعالطعا عدة  تةييمعا  مةيّن  الحا ل مو    ي  ) ( 
د  ن اممحل اإ ادة إلى الوطن    ايعععععععععتي اءيعععععععععري ل    ، م الأ الأيعععععععععايعععععععععن ل مو  ينل الرابل  لمر ابالمل غ المحدا

 :المت  بات التاليل

   ترة  ئه ةد  ضععععععععاو  مد انت اء الددمل    إلى وطمهة المو    ادم زملع بإ المم مل أن تزون   ‘1’ 
 ؛من الم الأ اإداري  12-9 من الطا دة ‘5’) (   ن ال طرة ا الوارد  ل حسب تةري الددمل الم هّ  

 ؛ه الأخيرمرلز  م ب  ته  ن  ترة خدمتهخار  وطمه و  د جمسي   د أ الأ أن يكون المو   ‘2’ 

يتأو  صل ُ  د  ألا يكون المو   ‘3’   ؛لو ي عالع ن   نتدالع بسلب خدمته أُن  

 الددمل  المأيم إ امل دائمل  ن ب د مرلز الةمل  مد انت اءل مو   مرلز يكون   ألا ‘4’ 

ممحععل اإ ععادة إلى الوطن ت طن  الحا  ن    ي مععاولععان لز   إوا لععان لععل من الزوجين مو  ععاع  )د( 
 حسب مل غ الممحل المد و  لزل مم ما و طا لتحكالأ وال روط التن يضة ا الأمين الةالأ  مد انت اء الددمل، يُ 

 
  فا منحة ا عم ة إلى ال طن   

مسععععتمدي يطل ه الأمين ل  دلي   تطديم  ا  لل د ل ممحل اإ ادة إلى الوطن ل مو   المسععععتح  ر ز،لأ   )ه(  
   ل ددم ال انت اء    و ت  الأخير ه  مرلز  م  الذي لان ل د ال ب د غير إلى   د انتطل سن المو   السابا ب الةالأ ي يد  

تعاريخ     لعلمو     ى تةيين جعدرعد  ن الم عالأ الموحعد لتمم المتحعدة  ال معدمعا يحصععععععععععععععل  )و( 
  ددُ   بحيث لا يكون لممحل لا ادة إلى الوطن  له ، يُةدل أي مل غ رد ل يع را 12  ن طلانت اء خدمته ب ترة ت 

،  مد إرععا ته  زائدابةد التةيين اليدرد ته  د ل  م ا راتب و ت انت اء خدمالأيعع ر أو الأيععابيل أو الأيالأ التن رُ 
ميمو   دد ن  م ا راتب مطابل  ترات خدمل يععععععععابطل،   رُد لإلى  دد الأيعععععععع ر أو الأيععععععععابيل أو الأيالأ التن 

  متص لع  تهالأي ر أو الأيابيل أو الأيالأ التن لانت يتحا ل مو   لو لانت خدم

 ن حالل و اة مو   مسعععععتحا، لا تد ل الممحل إلا إوا لان ل مو   زو    ى  يد الحياة  )ز( 
وموا لععان   ولععد واحععد أو أكثر من الأولاد المةععالين الععذرن تزون الأمم المتحععدة م زمععل بععإ ععادت م إلى وطم م  أو

ه لاء   ى  يد الحياة يعععععدصعععععا واحدا أو أكثر، تد ل الممحل و طا لتحكالأ وال عععععروط التن يضعععععة ا  البا ن من
 الأمين الةالأ 
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 الحص ل على المنحة   المهلة الزمنية لتقديم طلب   

لأ ط ب لععععععرف هذل طدا لم يُ ن  يسععععععطت الحا  ن الحصععععععول   ى ممحل اإ ادة إلى الوطن إ (ح) 
الممحل  ن غضعععععون يعععععمتين من التاريخ ال ة ن لانت اء الددمل، أو و طا ل  عععععروط التن يضعععععة ا الأمين الةالأ  

الزوجين مو  ععا ولععان ل زو  الععذي تمت ن خععدمتععه أولا الحا  ن الحصععععععععععععععول   ى ممحععل   أنععه إوا لععان للا بيععد
لأ  ن غضعععععععععععون  امين من تاريخ انت اء خدمل  دّ  ُ  إوالر ط به لصعععععععععععرف الممحل مطلولا اإ ادة إلى الوطن، ا تُ 

 الزو  ايخر 
 

 13- 9القمعدة    
 حسمب الأجر   لأغراض الي م الأخير    

د التععاريخ الععذي يسععععععععععععععطت فيععه حطععه  ن المرتععب واللععدلات   مععد انت ععاء خععدمععل المو  ، يحععدا  )أ( 
 ليدول الوارد أدنال االملين  ن  والايتحطا ات و ا

 حسا  الأجر  لأغراضاليولأ الأخير   يلب انت اء الددمل
من )الايعععععععععععتطالل(  2-9تاريخ انت اء م  ل اإيعععععععععععةار بموجب الطا دة  الايتطالل  

ل مو  ين اإداري  الةعععععالأ  الم عععععالأ  الأمين  يطل عععععه  آخر  تعععععاريخ    أو أي 
 ن   سععععتمر خلال م  ل اإيععععةار بالايععععتطاللأن ي ويمت ر من المو    

أداء الواجبات المك   ب ا، إلا إوا بدأ ن او الايععتطالل  مد انت اء إجازة  
لا تممر إجازات  و   والديل أو  طب إجازة مررعععععععععععععيل أو إجازة خالعععععععععععععل 

 ل ترات  صيرة يمويل خلال م  ل اإيةار إلا

تد ى  ن و ي ته   د التعاريخ الذي يطرر فيعه الأمين الةعالأ أن المو     التد ن  ن الو ي ل
 تاريخ انت اء التةيين المحدد  ن لتا  التةيين، أر ما أ ر  أو

الععمعععععععدة  الععمععحعععععععدد  الععتععةععيععيععن  انععتعع عععععععاء 
 التةيين الم  ت أو

 تاريخ انت اء التةيين المحدد  ن لتا  التةيين

   التطا دن او  تاريخ   التطا د

د  ن إيةار إن اء الددمل إن اء الددملن او  تاريخ   إن اء الددمل  المحدا

 المو   خ يا بطرار ال صلإخ ار تاريخ   ال صل

د ل ممحععل الو ععاة وممحععل التة يم و طععا مععا  ععدا لأغراض  تععاريخ الو ععاة،   الو اة
 ، من الم الأ اإداري (،   ى التوالنه ) 9-3و  9-9 ل طا دتين

  
يع  ) (  لع  عمعععععععدمعععععععا  دولعيعععععععا  كعون  تعةعيعيعمعععععععا  العمعةعيعن  رحع عععععععل   عمعو ع   بعمعوجعععععععب العحعا  عن   إيعععععععا  
‘ من الم الأ اإداري ل مو  ين، لا ر ثر ول    ى تحدرد اليولأ الأخير لأغراض حسعععععععا   8)أ( ’ 2-7الطا دة 

د المدة أو إن اء الأجر و طا لأحكالأ ال طرة )أ( أ لال  و ن حالل الايعععععععععععتطالل أو انت اء التةيين الم  ت أو المحدّ 
طدر   ى إرععععععععععا ن ن ير أيالأ السعععععععععع ر المسوون به يُ  الددمل أو التطا د، رد ل ل مو    مد انت اء خدمته مل غٌ 
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خت  اتبا   إليه ب المو   رح ل، إيا  أيعععععععععالأ السععععععععع ر دون تو   من مرلز الةمل إلى المكان الذي يسعععععععععتحا 
ويحسععععب هذا المل غ بم م طريطل ايععععتلدال  مسوون ب ما   وويععععي ل السعععع ر ودرجل السعععع ر الالموا ا   يه السععععير 

 أ لال  10-9الطا دة  الممصوع   ي ا  نرليد اإجازة السمويل 
 

 14- 9القمعدة    
 شهم ة الخدمة   

  ، إوا ط عب ول  مدة خدمتعه   و الم عالأ التن أداها   معد ترله الدعدمل  ن الأمم المتحعدة بيعانا بع   ة ى المو   يُ  
  الريميل      ى ط ب لتابن من المو  ، إلى نوعيل  م ه وي وله أثماء قيامه بواجباته   وي ير الليان أيضا، بماءع 



 ST/SGB/2024/1 

 

25-13414 90/140 

 

 المم ة العمشرة  
 التدابير التأ يبية  

 
 1- 10البند    

 ييوز لتمين الةالأ توقيل تدابير تسدرليل   ى المو  ين الذرن رلدر  م م يوء ي وك؛ )أ( 

 اليمسن يوء ي وك جسيما نت اك والااليمسن ل الايتغلال ي كّ  ) ( 
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 ال صل العمشر   
 التدابير التأ يبية   

 
 1- 10القمعدة    
 ي ء السل ك   

يمكن أن ردخل  ن  ئل يععععوء السعععع وك  دلأ امتثال المو   لالتزاماته بموجب ميثاق الأمم  )أ( 
المتحدة أو ل م امين الأيعايعن واإداري ل مو  ين أو المم عورات اإداريل الأخرى وات الصع ل أو  دلأ مرا اته 

إلى إجراء  م يل تسدرليل  ضععن مةارير السعع وك الم  و  توا رها  ن المو   المدنن الدولن، الأمر الذي  د ي 
 توقيل تدابير تسدرليل لسوء الس وك ملى و 

وأنه لان يععععع ولا  حالل يعععععوء يععععع وك لالمو   ي عععععكّ يععععع وك الأمين الةالأ أن  طرر  مدما ي  ) ( 
أو رم وي   ى إهمععال جسععععععععععععععيم، ييوز أن يُ  ععب إلى المو   أن يةيععد لتمم المتحععدة  متةمععدا أو مت ورا أو  

  س وك الذي أتال بةن أو لل ما  د تتزلدل من خسارة ماليل نتييل ل

تحطيا  ن مزا م إيعععععععععاءة السععععععععع وك ومجراء  م يل تسدرليل وتوقيل تدبير تسدرلن  اليكون  رار   ) ( 
  س  ل التطدرريل لتمين الةالأ أو المس ولين المول ل إلي م هذل الس  ل يدضل ل امم

 
 2- 10القمعدة    
 التدابير التأ يبية   

 لا تتدذ التدابير التسدرليل إلا يكلا واحدا أو أكثر من الأيكال التاليل: )أ( 

 ال ولأ الزتابن؛ ‘1’ 

 الحرمان من درجل أو أكثر من درجل داخل الرتبل؛ ‘2’ 

 إرجاء ايتحطاق الةلاوة الدوريل ل ترة محددة؛ ‘3’ 

 الو    ن الةمل ل ترة محددة بدون أجر؛ ‘4’ 

 الغرامل؛ ‘5’ 

 إرجاء الم ر، ل ترة محددة،  ن ايتحطاق الترقيل؛ ‘6’ 

 خ ن الرتبل مل إرجاء الم ر، ل ترة محددة،  ن ايتحطاق الترقيل؛ ‘7’ 

 7-9من الطا دة  إن اء الددمل، بإيععععععععععععةار أو بتةوين محل م  ل اإيععععععععععععةار، ايععععععععععععتثماء ‘8’ 
بدونه  ملا  من الم الأ اإداري ل مو  ين، و تةوين  ن إن اء الددمل أو(  اإيةار بإن اء الددمل)

 بال طرة ) ( من المر ا الثالث ل م الأ الأياين ل مو  ين؛

 ال صل  ‘9’ 

وتزون     ةتلر تعدابير تعسدرليعلتُ  لال طرة )أ( أ لال  دلاف ت ع  الواردة  ن اأخرى ب أيعل تعدابير   ) ( 
 :ما ر ن   ى يليل المثال لا الحصر،ت   التدابير تدابير إداريل وت مل، 
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 التو يخ الزتابن أو ال   ن؛ ‘1’ 

 ايترداد أموال من المو   تزون من حا المم مل؛ ‘2’ 

إلى حين ايتزمال التحطيا اإجازة اإداريل بسجر لامل أو أجر جزئن أو بدون أجر  توقيل  ‘3’ 
 من الم الأ اإداري ل مو  ين  4-10 ملا بالطا دة والةم يل التسدرليل  

تتاح ل مو    رلععععل التة يا   ى الو ائل وال روف  لل إلععععدار تو يخ لتابن أو يعععع  ن   ) ( 
 ‘ أ لال 1 ملا بال طرة ال رعيل ) ( ’

 
 3- 10القمعدة    

 الأص ل القمن نية ال اجبة ف  العملية التأ يبية   

ييوز لتمين الةالأ أن يسون بإجراء  م يل تسدرليل إوا ما أيارت نتائع التحطيا إلى احتمال   )أ( 
و و  حالل يععععععوء يعععععع وك  ولا تُو ل   ى المو   أيل تدابير تسدرليل  طب إتمالأ التحطيا إلا بةد إخ ارل لتابيا  

م المو   أيضعععععا بحطه  ن  باد اءات يعععععوء السععععع وك الريعععععميل الموج ل إليه وم  ائه  رلعععععل ل رد   ي ا  ويُة 
الحصععععول   ى مسععععا دة محالأ ل د ا   مه  ن طريا مكتب تطديم المسععععا دة الطانونيل ل مو  ين، أو مسععععا دة 

 محالأ خارجن   ى أن يكون ول    ى ن طته الدالل 

يكون أي تدبير تسدرلن رُو ل   ى المو   متمايعععععععععبا مل طليةل يعععععععععوء السععععععععع وك المرتزب  ) ( 
 وجسامته  

تعععععسدرليعععععل  ) (  تعععععدابير  التعععععسدرليعععععل،  الةم يعععععل  انت عععععاء  تُو ل   يعععععه،  طعععععب  العععععذي  ل مو    ييوز 
من الم الأ اإداري ل مو  ين أن رر ل د وى مبايعععععععرة إلى محكمل الأمم  2-10تسدرليل  ملا بالطا دة  غير أو

حادي   عععععر المتحدة ل مماز ات ي ةن  ي ا  ن توقيل التدابير المذلورة، و طا ل ممصعععععوع   يه  ن ال صعععععل ال
 )ال ةون( من الم الأ اإداري ل مو  ين  

ييوز أن يطدّلأ المو   أو الأمين الةالأ طةماع  ن حكم لعععععععادر  ن محكمل الأمم المتحدة  )د( 
ل مماز ات إلى محكمل الأمم المتحدة للايععععععتئماف، و طا ل  صععععععل الحادي   ععععععر )ال ةون( من الم الأ اإداري 

 ل مو  ين 

 
 4- 10القمعدة    

 ت قيا ا جمزة ا  ا ية حتى الانتهمء من التحقيق  العملية التأ يبية   

ييوز توقيل إجعازة إداريعل   ى المو  ، رهمعا بعال ععععععععععععععروط التن يضععععععععععععععة عا الأمين الةعالأ،   )أ( 
و ت بةد اإبلاع باد اءات يععععععععوء يعععععععع وك وريثما تزتمل الةم يل التسدرليل  وييوز أن تسععععععععتمر اإجازة   أي  ن

 اإداريل حتى الانت اء من الةم يل التسدرليل   

يُة ى المو   المو ةععل   يععه إجععازة إداريععل  ملا بععال طرة )أ( أ لال بيععانععا لتععابيععا بسععععععععععععععلععب  ) ( 
 )أيبا ( اإجازة اإداريل ومدت ا المحتم ل 

‘ الحععالات التن تتوا ر  ي ععا 1تزون اإجععازة اإداريععل مععد و ععل الأجر بععالزععامععل فيمععا  ععدا: ’ ) ( 
أيععععبا  مةطولل تد و إلى الا تطاد بسن المو   تورط  ن أ مال ايععععتغلال جمسععععن و/أو انت اك جمسععععن، و ن  
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 مععدمععا يطرر الأمين الةععالأ أن ثمععل  رو ععا   ‘2ت عع  الحععالععل تو ل   ى المو   إجععازة إداريععل بععدون أجر، أو ’
 ايتثمائيل تستد ن أن تو ل   ى المو   إجازة إداريل بسجر جزئن أو بدون أجر 

لا يمم توقيل اإجعازة اإداريعل حطوق المو   ولا يةتلر تعدبيرا تعسدرليعا  وموا وُّ ةعت اإجعازة   )د( 
اإداريل بسجر جزئن أو بدون أجر ولم يُ ن  السععععععععع وك المةمن ل مو   إلى تدبير تسدرلن رتمثل  ن ال صعععععععععل  

 إن اء الددمل، أ يد ل مو   المل غُ المحتيز من راتبه دونما تسخير  أو

ييوز ل مو   المو ةل   يه إجازة إداريل أن ي ةن  ن هذا الطرار و طا ل  صعععععععععععععل الحادي   )ه( 
   ر )ال ةون( من الم الأ اإداري ل مو  ين 
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 المم ة الحم ية عشرة  

 الطع لأ   

 1- 11البند    

 يطالأ ن الأ ريمن إ امل الةدل وو درجتين: 

تم ر محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات، طبطا ل  عععععععععروط المحددة  ن ن ام ا الأيعععععععععايعععععععععن  )أ( 
ولائحت ا،  ن ما رر ةه المو  ون من د اوى اإخلال ب ععععععروط تةييم م أو  طود  م  م، بما  ن ول  اإخلال  
ل بسي من الأحكالأ المم بطل من أحكالأ الم امين الأيعععععععععععععايعععععععععععععن واإداري ل مو  ين، وتصعععععععععععععدر حكم ا  ن هذ

 الد اوى؛

تمارلأ محكمل الأمم المتحدة للايعععععتئماف، طبطا ل  عععععروط المحددة  ن ن ام ا الأيعععععايعععععن  ) ( 
ولائحت ا، اختصععععععالعععععع ا بالم ر  ن أي طةن يطدمه أي من ال ر ين  ن حكم ألععععععدرته محكمل الأمم المتحدة 

 ل مماز ات 
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 ال صل الحم   عشر   
 الطع لأ   

 
 1- 11القمعدة    

 التس ية بملسبل غير الريمية   

يُ ععععيل المو   الذي ي،ةتلر أن  طد  م ه أو يععععروط تةييمه  د أُخل ب ما   ى أن يحاول   )أ( 
تسععععععويل المسععععععسلل بالسععععععلل غير الريععععععميل  وتحأيطا ل ذل الغايل، رتوجه المو   الذي رود التمالأ السععععععلل غير 

سعععسلل ب عععكل  الريعععميل، بلا تسخير، إلى مكتب أمين الم الم دون أن يكون  ن ول  مسعععالأ بحطه  ن متابةل الم
 ريمن و طا لتحكالأ الواردة  ن هذا ال صل  

ل مو   والأمين الةالأ   ى السععععععواء أن ي ععععععر ا،  ن أي و ت  لل أو بةد اتداو المو     ) ( 
  رار متابةل المسسلل ريميا،  ن تسويل الأمور محل الم ر بالسلل غير الريميل، بما  ن ول  الوياطل 

ييوز أن ر دي قيالأ مكتب أمين الم الم بالتسعععععععععويل بالسعععععععععلل غير الريعععععععععميل، ب رق مم ا   ) ( 
الويععععععععاطل، إلى تمدرد الم ل الزمميل إجراء التطييم اإداري ولر ل د وى أمالأ محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات  

 ( الواردة )  4-11) ( و )د( و  2-11  ى المحو الممصععععععععععععععوع   يعه  ن  وا عد الم عالأ اإداري ل مو  ين  
 أدنال   

لا تطلل محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات د وى إوا لان المزا  الماتع  ن  رار م ةون فيه   )د( 
وي بات اق جرى التولععععل إليه  ن طريا الويععععاطل  وييوز، مل ول ، ل مو   ر ل د وى أمالأ محكمل    د يععععُ

تطويميا  روما 90المماز ات مبايععععرة إن او ات اق جرى التولععععل إليه  ن طريا الويععععاطل، وول   ن غضععععون 
روما تطويميا بةد انطضاء  90من المو د المطرر ل تم يذ   ى المحو المحدد  ن ات اق الوياطل، أو  ن غضون 

 روما تطويميا ممذ تاريخ توقيل الات اق إن لم رت رق الات اق إلى هذا الأمر  30

 
 2- 11القمعدة    

 التقييم ا  ا     

)أ( من الم الأ الأيعععععايعععععن ل مو  ين، ال ةن   1-11  ى المو   الذي رود،  ملا باللمد   )أ( 
ريععععععععععععميا  ن  رار إداري بد وى إخلاله بةطد  م ه أو يععععععععععععروط تةييمه، بما  ن ول  اإخلال بسي من الأحكالأ  

ابن إلى المم بطل من أحكالأ الم امين الأيعععععععععايعععععععععن واإداري ل مو  ين أن يطولأ، لد وة أولى، بتطديم ط ب لت 
 الأمين الةالأ إجراء تطييم إداري ل طرار اإداري 

لا رُ ز،لأ المو   بسن ي  ب إجراء تطييم إداري إوا لان رود ال ةن ريععععععععععميا  ن  رار إداري  ) ( 
اتُدذ  ملا بم ورة  دمت ا هيئل  ميل تُسمى حسب الألول،   ى المحو المحدد من  لل الأمين الةالأ، أو  رار  

)التعدابير التعسدرليعل(  2-10  اتُدعذ  ن المطر بميويورك بغرض توقيل تعدبير تعسدرلن أو غير تعسدرلن  ملا بعالطعا عدة
 من الم الأ اإداري ل مو  ين بةد إتمالأ  م يل تسدرليل 

روما تطويميا   60لا يطلل الأمين الةالأ ط با بإجراء تطييم إداري إلا إوا أُريععععععل  ن غضععععععون  ) ( 
من تعاريخ ت طن المو   إخ عارا لتعابيعا بعالطرار اإداري الم ةون فيعه  وييوز لتمين الةعالأ تمعدرعد هعذل الم  عل  
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الزمميل ريثما تمت ن ج ود التسعععويل بالسعععلل غير الريعععميل التن رلذل ا مكتب أمين الم الم، وول  و طا ل  عععروط  
 التن يحددها الأمين الةالأ 

يُد ر المو   لتعععابعععل برد الأمين الةعععالأ العععذي يةكم نتييعععل التطييم اإداري، وولععع   ن   )د( 
رومعا تطويميعا من ت طن ط عب إجراء التطييم اإداري إوا لعان المو   يةمعل  ن نيويورك، أو  ن   30غضععععععععععععععون  
ك  وييوز روما تطويميا من ت طن ط ب إجراء التطييم اإداري إوا لان المو   يةمل خار  نيويور  45غضععععون 

لتمين الةالأ تمدرد هذل الم  ل الزمميل ريثما تمت ن ج ود التسععععععععويل بالسععععععععلل غير الريععععععععميل التن رلذل ا مكتب 
 أمين الم الم، وول  و طا ل  روط التن يحددها الأمين الةالأ 

 
 3- 11القمعدة    

 تعليق تن يذ القرا  ا  ا     

لا رترتععب   ى تطععديم ط ععب إجراء تطييم إداري أو ر ل د وى أمععالأ محكمععل الأمم المتحععدة   )أ( 
 ل مماز ات تة ياُ تم يذ الطرار اإداري الم ةون فيه  

 مل ول ، متى ت  ب الأمر إجراء تطييم إداري لطرار إداري: ) ( 

ييوز ل مو   أن رر ل د وى ي  ععب  ي ععا إلى محكمععل الأمم المتحععدة ل ممععاز ععات تة يا  ‘1’ 
المو   إخ عععععارا   ويت طى  اإداري  التطييم  رتم  فيعععععه ريثمعععععا  الم ةون  اإداري  الطرار  تم يعععععذ 

من الم الأ الأيعععععععععععععايعععععععععععععن لمحكمل المماز ات، ييوز  2من المادة  2بمتييته  وو طا ل  طرة 
ار  معععدمعععا رلعععدو الطرار غير  عععانونن  ن  عععاهرل، و ن حعععالات  ل محكمعععل أن تة ا تم يعععذ  ر 

الضععععععععرورة الم حل بوجه خاع، و مدما رترتب   ى تم يذل رععععععععرر لا يععععععععليل إلى تدارله  
 ويكون  رار محكمل المماز ات ب سن هذل الد وى غير  ابل للايتئماف؛

 ن الحعععالات التن تم وي   ى إن عععاء الدعععدمعععل، ييوز ل مو   أن ر يعععس أولا إلى الأمين  ‘2’ 
الةعالأ لي  عب تة يا تم يعذ الطرار ريثمعا رتم التطييم اإداري ويت طى المو   إخ عارا بمتييتعه   
وييوز لتمين الةالأ، بةد أن رتسكد من أن الطرار لم رُم ذ بةد، أن ية ا تم يذ هذا الطرار إوا 

غير  انونن  ن  اهرل، أو  ن حالات الضرورة الم حل بوجه خاع، أو  مدما رتسلب بدا  
التم يذ  ن اإرعععععععرار بحطوق المو     ى نحو لا يعععععععليل إلى تدارله  وموا ر ن الأمين 
الةععالأ ال  ععب، ييوز ل مو    مععدئععذ أن يطععدلأ إلى محكمععل الممععاز ععات ط بععا بتة يا تم يععذ  

 ‘ أ لال 1’ رة ال رعيل ) (الطرار اإداري بموجب ال ط

 
 4- 11القمعدة    

 محكمة الأمم المتحدة للمنمزعمت   

ييوز ل مو   أن رر ل د وى أمعالأ محكمعل الأمم المتحعدة ل ممعاز عات ب ععععععععععععععسن  رار إداري  )أ( 
روما  90م ةون فيه، بغن الم ر  ما إوا لان  د جرى تةدر ه بواي ل تطييم إداري ألأ لا، وول   ن غضون 

تطويميا من تاريخ ت طن المو   إخ ارا بمتييل التطييم اإداري أو من تاريخ انطضعععععععععععععاء الم  ل الزمميل المحددة  
 )د( من الم الأ اإداري ل مو  ين، أر ما أ ر   2-11 ن الطا دة 
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) ( من   2-11متى لععان المو   غير م زلأ ب  ععب إجراء تطييم إداري،  ملا بععالطععا ععدة   ) ( 
الم الأ اإداري ل مو  ين، جاز له أن رر ل د وى أمالأ محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات مبايععععععرة  ن غضععععععون 

 روما تطويميا من تاريخ ت أيه إخ ارا بالطرار اإداري الم ةون فيه  90

 ن حععالععل ليوء أي من ال ر ين إلى الويععععععععععععععععاطععل  ن أثمععاء الم  ععل الزمميععل المحععددة  ن   ) ( 
من الم عالأ اإداري ل مو  ين لر ل د وى أمعالأ محكمعل الأمم المتحعدة   4-11)أ( أو ) ( من الطعا عدة   ال طرتين

مكتب أمين ل مماز ات وارتئن أن ج ود الويعععععععاطل  د   ععععععع ت طبطا ل م الأ الداخ ن ل ععععععع بل الويعععععععاطل التابةل ل
تطويميععععا من   90الم ععععالم، ييوز ل مو   أن رر ل د وى أمععععالأ محكمععععل الممععععاز ععععات  ن غضععععععععععععععون   رومععععا 

 الوياطل  انت اء

ل مو  ، إوا أراد، أن يسعععععععععععععتةين بمحالأ من مكتب تطديم المسعععععععععععععا دة الطانونيل ل مو  ين،  )د( 
أن يسعععععتةين بمحالأ خارجن   ى ن طته الدالعععععل، وول  لمسعععععا دته   ى  رض  ضعععععيته أمالأ محكمل الأمم  أو

 المتحدة ل مماز ات 

ييوز لراب ل ل مو  ين أن ت  ب إلى محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات اإون ل ا بسن تطدلأ  )ه( 
 مذلرة با تبارها لديطل ل محكمل فيما رتصل بالد اوى التن رر ة ا المو  ون 

ييوز ل مو   الذي يحا له ال ةن  ن وات الطرار اإداري الذي هو مورععععععععععععععو  الد وى  )و( 
المر و ل من مو   آخر أن ي  ب إلى محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات السععععماح له بسن يكون طر ا متدخلا 

  ن الد وى 

من الم الأ الأيعايعن لمحكمل الأمم المتحدة ل مماز ات، تدتن  2من المادة  1و طا ل  طرة   )ز( 
 المحكمل بالم ر  ن الد اوى المر و ل من المو  ين:

ل  ةن  ن  رار إداري رد ى أنه لا يمتثل لةطد  مل المو   أو يعععععروط تةييمه، وي عععععمل   ‘1’ 
ول  جميل اللمود والطوا د المةمول ب ا وجميل المم عععععععورات اإداريل وات الصععععععع ل السعععععععاريل  

 و ت حدوي ما رد ى أنه  دلأ امتثال؛

 ل  ةن  ن  رار إداري ي رض تدبيرا تسدرليا؛ ‘2’ 

 لالزالأ بتم يذ ات اق رتم التولل إليه  ن طريا الوياطل   ‘3’ 

 ي مل اختصاع محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات، لما ررد  ن ن ام ا الأياين، ي  ل: )ح( 

تة يا يعععععععير اإجراءات  ن أيل  ضعععععععيل بماء   ى ط ب من ال ر ين المةميين، وول  ل ترة  ‘1’ 
 تحددها المحكمل لتابيا؛

الأمر،  ن أي و ت أثماء يير اإجراءات، باتداو تدبير تح  ن وغير  ابل ل  ةن لتو ير  ‘2’ 
ويي ل انتصاف م  تل لأي من ال ر ين،  مدما رلدو أن الطرار اإداري الم ةون فيه غير 
 انونن  ن  اهرل، و ن حالات الضعععععععرورة الم حل بوجه خاع، و مدما رترتب   ى تم يذل 

له  وييوز أن رتضععععععععمن هذا التدبير الم  ت للانتصععععععععاف أمرا  رععععععععرر لا يععععععععليل إلى تدار 
الطرار اإداري الم ةون فيعععه، إلا  ن حعععالات التةيين أو الترقيعععل أو إن عععاء  بتة يا تم يعععذ 

 الددمل؛
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 الأيالأ،  ن أي و ت أثماء مداولات ا، بإحالل المسسلل إلى الوياطل بموا طل ال ر ين  ‘3’ 

 
 5- 11القمعدة    

 محكمة الأمم المتحدة للايتئنمف   

من الم الأ الأيعايعن لمحكمل الأمم المتحدة للايعتئماف، تدتن  2من المادة  1و طا ل  طرة   )أ( 
محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات،  المحكمل بالم ر  ن د اوى الايعععتئماف التن تر ل ب عععسن أحكالأ لعععادرة  ن

 :الأ ةال التاليل والتن رُد ى  ي ا أن محكمل المماز ات  امت بسي من

 تياوزت ولارت ا أو اختصال ا؛ أو  ‘1’ 

 لم تمارلأ الولايل المموطل ب ا؛ أو  ‘2’ 

 أخ ست ب سن مسسلل  انونيل؛ أو  ‘3’ 

  ارتزلت خ س  ن اإجراءات من المو  الذي ر ثر   ى اللت  ن الطضيل؛ أو ‘4’ 

 ارتزلت خ س ب سن وا ةل، أدى إلى اتداو  رار رلدو بيلاء أنه غير مةطول   ‘5’ 

ييوز لأي من ال ر ين ر ل د وى ايعتئماف ب عسن حكم لعادر  ن محكمل الأمم المتحدة  ) ( 
رومععا تطويميععا من تععاريخ ت طن حكم محكمععل الممععاز ععات  ولا تطلععل محكمععل الأمم   60ل ممععاز ععات  ن غضععععععععععععععون  

ئماف المتحدة للايععتئماف د وى الايععتئماف إلا إوا لانت مسععتوفيل يععرط الم  ل الزمميل أو  ررت محكمل الايععت 
 التغارن  ن هذا ال رط أو تة يطه 

رترتب   ى ر ل د وى الايععتئماف أمالأ محكمل الأمم المتحدة للايععتئماف تة ياُ تم يذ حكم  ) ( 
 محكمل الأمم المتحدة ل مماز ات الم ةون فيه  

ل مو  ، إوا أراد، أن يسعععععععتةين بمحالأ من مكتب تطديم المسعععععععا دة الطانونيل ل مو  ين، أو  )د( 
أن يسععععتةين بمحالأ خارجن   ى ن طته الدالععععل، وول  لمسععععا دته   ى  رض  ضععععيتععععععععععععععععععه أمالأ محكمل الأمم 

 المتحدة للايتئماف 

ي عععععععمل اختصعععععععاع محكمل الأمم المتحدة للايعععععععتئماف، لما ررد  ن ن ام ا الأيعععععععايعععععععن،  )ه( 
 ي  ل:

اتداو  رار، من ت طاء ن سععععععععع ا أو بماء   ى ط ب أي من طر ن الطضعععععععععيل، ي يد بسن هماك   ‘1’ 
  رو ا ايتثمائيل تطتضن أن تزون الي سات مغ طل؛

الأمر باتداو تدبير تح  ن لتو ير ويعععععععي ل انتصعععععععاف م  تل لأي من ال ر ين ممةا إيطا   ‘2’ 
رعععععععععععععرر لا يعععععععععععععليل إلى تدارله ول ح اظ   ى الاتسعععععععععععععاق مل حكم محكمل الأمم المتحدة 

 ل مماز ات 
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 المم ة الثمنية عشرة  
 أحكمم عممة  

 1- 12البند    

ل يم يل الةامل أن تسععععتزمل أحكالأ هذا الم الأ الأيععععايععععن أو تةدّل ا، دون إخلال بالحطوق المكتسععععبل  
 ل مو  ين 

 
 2- 12البند    

الطوا ععد والتةععدرلات التن  ععد يضععععععععععععععة ععا الأمين الةععالأ ل م ععالأ اإداري ل مو  ين تم يععذا ل ععذا الم ععالأ  
 أدنال  4-12و  3-12الأياين ت ل م  تل إلى أن تستو ى ال روط الواردة  ن اللمدرن 

 
 3- 12البند    

توا ى اليم يل الةامل يععععععععععععععمويا بالمن الزامل ل طوا د والتةدرلات الم  تل ل م الأ اإداري ل مو  ين   
وموا وجعدت اليم يعل الةعامعل أن الطعا عدة الم  تعل و/أو التةعدرعل الم  عت لا رت طعان مل مطصععععععععععععععد وغرض الم عالأ 

 الأياين، جاز ل ا أن تسمر بسحب الطا دة و/أو التةدرل أو تغييرهما 

 
 4- 12البند    

تصبر الطوا عد والتةدرلات الم  تل التن يطدلأ الأمين الةالأ تطريرا ب ا، بةد مرا اة التغيير و/أو الحذف   
لانون الثانن/رمارر من السععععععععمل    1  ى نحو ما  د تسمر به اليم يل الةامل، نا ذة ويععععععععاريل بصععععععععورة لام ل  ن 

 التاليل ل سمل التن يطدلأ  ي ا التطرير إلى اليم يل الةامل 

 
 5- 12البند    

 1-12لا تم عععععععععس  ن  وا د الم الأ اإداري ل مو  ين حطوق مكتسعععععععععبل بالمةمى المطصعععععععععود  ن اللمد   
 دامت ت   الطوا د م  تل  ما
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 ال صل الثمن  عشر   

 أحكمم عممة   
 

 1- 12القمعدة    

 نطمق التطبيق   

)ممحعل اإ عادة إلى   6-13)مرلز المو  ين( إلى    1-1تم لا  وا عد الم عالأ اإداري ل مو  ين من   
 الوطن(   ى جميل المو  ين المةيمين من   لل الأمين الةالأ  

 
 2- 12القمعدة    

ر     ايتخدام صيغة المذك 

لععععععيغل المذلّر مسععععععتددمل  ن نن الم الأ اإداري ل مو  ين لايععععععارة إلى المو  ين من  )أ( 
 اليمسين، ما لم رتضر من السياق خلاف ول  

لععععيغل المذلّر مسععععتددمل  ن نن الم الأ اإداري ل مو  ين لايععععارة إلى الأمماء الةامين  ) ( 
 من اليمسين، ما لم رتضر من السياق خلاف ول  

 
 3- 12القمعدة    

 تعديل ق اعد النظمم ا  ا   للم   ين  الايتثنمء منهم   

رهما بلمود الم الأ الأيععععععععععايععععععععععن ل مو  ين الواردة  ن المادة الثانيل   ععععععععععرة )أحكالأ  امل(،  )أ( 
ل هذا الم الأ اإداري بما رت ا والم الأ الأياين ل مو  ين   لتمين الةالأ أن يةدّ 

لتمين الةالأ أن يطرر ايعععععععتثماءات من  وا د الم الأ اإداري ل مو  ين، يعععععععري ل ألا يكون   ) ( 
الايعتثماء متةاررعا مل أي بمد من بمود الم الأ الأيعايعن ل مو  ين أو أي  رار آخر ل يم يل الةامل، ويعري ل  

الر أي مو   آخر  أن روا ا   يه أيضععا المو   المةمن به مبايععرة وأن ررى الأمين الةالأ أنه لا يدل بمصعع 
 أو أيل ميمو ل من المو  ين 

 
 4- 12القمعدة    

 تم يخ ن مذ ق اعد هذا النظمم ا  ا    حجية نص صه   

بايععععتثماء ما رُمن   يه خلاف ول  ورهما دائما بسحكالأ بمود الم الأ الأيععععايععععن ل مو  ين الواردة  ن  
بصععععععععععععيغت ا   6-13إلى  1-1المادة الثانيل   ععععععععععععرة )أحكالأ  امل(، تزون  وا د الم الأ اإداري ل مو  ين من 

ان اإنز يزي وال رنسععععععن   والمصعععععع 2024نيسععععععان/أبريل   24الواردة  ن هذل الم ععععععرة يععععععاريل الم ةول ا تبارا من  
 ل م الأ اإداري متساويان  ن الحييل 
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 ال صل الثملث عشر   
 تدابير انتقملية   

 
 1- 13القمعدة    

 جدا ل المرتبمت    

تُسععععععععععععععتبطى مسععععععععععععععتويعات مرتبعات المو  ين  ن ال ئعل ال ميعل وال ئعات الة يعا و ن  ئعل الدعدمعل   )أ( 
الميدانيل التن تزون أ  ى من مسععتويات أ صععى درجل  ن رتلت م  مد الانتطال إلى جدول المرتبات الموحد  ن  

ل ععععععععععععععغعل و ي ل    ، وول  لتعدبير لحمعايل المرتبعات، إلى أن ييري اختيعار المو  2017لانون الثعانن/رمعارر   1
 من مستوى أ  ى  ن ال ئل وات ا أو تمت ن خدمته  

تةدّل ت   المرتبات من أجل أي دمع لتسععععععععويل مطر الةمل  ن المرتبات الأيععععععععايععععععععيل و طا  ) ( 
تطرل اليم يل الةامل  ويُسعتبطى الأجر الداخل  ن حسعا  المةاي التطا دي ل ذل الدرجات ويةدل و طا ل ذل  لما

 المرتبات  مد تةدرل جدول الأجور الداخ ل  ن المةاي التطا دي 

 
 2- 13القمعدة    

 التعيينمت الدائمة   

المو   المةين تةييماع دائماع يحت ظ ب ذا التةيين حتى انت اء خدمته ل مم مل  وا تبارا من  )أ( 
، تزون جميل التةييمات الدائمل خارععةل ل طوا د وال ععروط المم بطل   ى التةييمات بةطود 2009تموز/روليه   1

 هذل الطا دة مستمرة  ن إطار الم امين الأياين واإداري ل مو  ين، فيما  دا ما تمن   يه 

تطولأ هيئات الايعععععععععععععتةراض الرفيةل المسعععععععععععععتوى وهيئات الايعععععععععععععتةراض المرلزيل  ‘1’ ) ( 
بايتةراض التوليات المتة طل بإن اء التةييمات الدائمل لزون خدمل المو   غير مرريل 

 ‘ من الم الأ الأياين ل مو  ين؛2’ )أ( 3-9و طا لأحكالأ اللمد 

‘ من الم الأ الأيععععععععععايععععععععععن ل مو  ين 5’ )أ( 3-9لا تُم ى خدمل أي مو   بموجب اللمد  ‘2’ 
بةد قيالأ مي م ايععععععععت ععععععععاري خاع يةيمه الأمين الةالأ ل ذا الغرض بالم ر  ن الأمر  إلا

ور ل تطرير  مه  ويتسل  المي م الايعععععت عععععاري الداع من رئيم يةيمه الأمين الةالأ بماء  
الأ   ى تريعععععععععععير من رئيم محكمل الةدل الدوليل، ومن أر ةل أ ضعععععععععععاء يةيم م الأمين الة

 بالات اق مل مي م المو  ين  

 ) ( من الم الأ الأياين ل مو  ين   ى التةييمات الدائمل  3-9لا رم لا اللمد   ) ( 

إوا ا تضعت رعرورات الددمل إلغاء و ي ل أو تدفين  دد المو  ين، يسعتبطى المو  ون  )د( 
المةيمون تةييما دائما، ب عرط تو ر و ائ  ممايعبل يمكن أن يسعت اد  ي ا من خدمات م   ى نحو  ةال، وتزون  

الا تبعار   ل م الأ ضعععععععععععععع يعل  ن ول    ى المو  ين المةيمين بسي من أنوا  التةييمعات الأخرى، يععععععععععععععري عل إرلاء
الواجب  ن جميل الحالات ل ز اءة المسعععععععععععععليل والمزاهل وطول الددمل  وموا لانت الو ائ  الممايعععععععععععععبل المتاحل  
خارعععععععععععةل لملدأ التوزيل اليغرا ن، رتةين أيضعععععععععععا إرلاء الا تبار الواجب ليمسعععععععععععيل المو  ، وول   ن حالل  

لمو  ين الذرن غيروا جمسعيت م خلال السعموات المو  ين الذرن لم يطضعوا  ن الددمل أكثر من خمم يعموات وا
 الدمم السابطل 
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فيمععا يدن المو  ين من  ئععل الدععدمععات الةععامععل وال ئععات المتصعععععععععععععع ععل ب ععا، تةتلر أحكععالأ   )ه( 
)د( أ لال مسعععتو اة إوا تم الم ر  ن أمر تةيين ه لاء المو  ين  ن ما هو متاح من الو ائ  الممايعععبل  ال طرة

 داخل مم مت م الألأ  ن مراكز  م  م 

ليم ل مو  ين المةيمين خصععععععععععععععيصعععععععععععععععا ل ةمععل  ن الأمععانععل الةععامععل لتمم المتحععدة أو  ن   )و( 
برنامع أو لععععععععععمدوق أو ج از  ر ن تابل لتمم المتحدة رتمتل بمرلز خاع  ن مسععععععععععائل التةيين يععععععععععواء   أي

بموجعب  رار لععععععععععععععادر  ن اليم يعل الةعامعل أو نتييعل لات عاق ملرلأ مل الأمين الةعالأ، الحا بموجعب ال طرة )ه( 
 لواردة أ لال  ن أن رُم ر  ن أمر تةييم م  ن و ائ  خار  الي از الذي  يموا ل ةمل فيه ا

 
 3- 13القمعدة    

 التعيين لمدة غير محد  ة   

محععدودة ب ععذا  مةيمععا لمععدة غير  2009حزيران/رونيععه    30يحت ظ المو   الععذي يكون  ن   )أ( 
، تزون تةييمعات المو  ين لمعدة غير 2009تموز/روليعه    1التةيين حتى انت عاء خعدمتعه ل مم معل  وا تبعارا من  

ايعععععععن  محدودة خارعععععععةل ل طوا د وال عععععععروط المم بطل   ى التةييمات بةطود مسعععععععتمرة  ن إطار الم امين الأيععععععع 
 واإداري ل مو  ين،  ن ما  دا ما تمن   يه هذل الطا دة 

ييوز ل مو  ين المةيمين لمدة غير محدودة أن يسعععتطي وا بموجب إيعععةار لتابن بالايعععتطالل  ) ( 
 روما  30 لل مو دها بع 

ييوز لتمين الةعالأ أن يطولأ،  ن أي و ت، بإن عاء تةيين مو   مةين لمعدة غير محعدودة،   ) ( 
) ( من الم الأ الأياين ل مو  ين  3-9إوا رأى أن  ن هذا اإجراء مص حل لتمم المتحدة  ولا رم لا اللمد 

   ى التةييمات لمدة غير محدودة 

 
 4- 13القمعدة    

 الحق المكتسب ف  ترك الخدمة ف  ين التقمعد العم ية   

المو  ون الذرن بدأ ايعععتراك م  ن الصعععمدوق الم عععترك ل مةايعععات التطا ديل لمو  ن الأمم  )أ( 
ل م حاٌ مكتسب  ن ترك   2014لانون الثانن/رمارر   1المتحدة أو ايت ن  هذا الايتراك  ن تاريخ يابا لعععععععععع 

 داري ل مو  ين   )التطا د( من الم الأ اإ 5-9الددمل  ن ين تطا دهم الةاديل   ى نحو ما تحددها الطا دة 

رتةين   ى المو  ين الذرن ررغلون  ن مماريععععععععل حط م المكتسععععععععب   ى المحو الملين  ن   ) ( 
ال طرة )أ( أ لال ومن ثمّ ترك الدعدمعل  ن يععععععععععععععن تطعا عدهم الةعاديعل أو  ن أي و عت بةعد ولع   لعل ب وغ م يععععععععععععععن 

المةيمين تةييما   الدامسل والستين أن يطدموا إيةارا لتابيا بذل   لل ثلاثل أي ر من ترل م الددمل إوا لانوا من
رومعا تطويميعا إوا لعانوا من المةيمين تةييمعا محعدد المعدة  غير أن لتمين الةعالأ أن يطلعل   30مسععععععععععععععتمرا، أو  لعل 

 اإيةار المطدلأ  لل ترك الددمل بم  ل أ صر من الم  ل الم  و ل  

يمل   60لا ييوز إ ادة تحدرد السن اإلزاميل لانت اء خدمل المو   الذي رل غ من الةمر  ) ( 
يععمل، بما  ن ول  إوا لان  65أو  لل ول  التاريخ لتصععبر  2017لانون الأول/ديسععملر  31يععمل  ن   62أو 

ب تياوز السععن   ط  2018لانون الثانن/رمارر   1المو    د ايععتُبطن  ن الددمل بصععورة ايععتثمائيل إلى ما بةد 
 يمل حسبما رم لا  62يمل أو  60اإلزاميل لانت اء الددمل، وهن 
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 5- 13القمعدة    

 الحق ق المكتسبة ف  مست يمت الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد    

تو ار الحمايل لمسعععععتويات الأجر الداخل  ن حسعععععا  المةاي التطا دي لأيّ مو  ين يعععععيطل لولا ول   
مسععععععععععععععتوى أجورهم العداخ عل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي  معد بعدء ن عاو اليعدول الموحعد الممطّر للا ت عا عات  

  2019لانون الثانن/رمارر   1اإلزاميل من مرتبات المو  ين  ن 

 
 6- 13القمعدة    

 منحة ا عم ة إلى ال طن    

المو   الذي لان يسعععتحا الحصعععول   ى ممحل لا ادة إلى الوطن بموجب  ا دة الم الأ اإداري  
، ولزمه 2016حزيران/رونيه   30)ممحل اإ ادة إلى الوطن( التن لانت يععععاريل الم ةول  ن  19-3ل مو  ين 

طاع ل ذل الممحل بموجب الطا دة  له ممحل اإ ادة إلى )ممحل اإ ادة إلى الوطن(، تُد ل  12-9لم يةد مسعععععععععععععتح 
الوطن و ا اليعدول الوارد  ن المر ا الرابل ل م عالأ الأيععععععععععععععايععععععععععععععن ل مو  ين العذي لعان يععععععععععععععاري الم ةول  ن  

وتُحسععععععععععععععععب   ى أيععععععععععععععععالأ  عععدد يععععععععععععععموات الدعععدمعععل الم هّ  عععل المتراكمعععل لعععه حتى   2016حزيران/رونيعععه   30
  2016حزيران/رونيه   30
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 مرفقمت النظمم الأيمي  للم   ين 
 

 المرفق الأ ل 
 جدا ل المرتبمت  مم يتصل بهم من أحكمم   

 
يحعدد الأمين الةعالأ مرتعب معدرر برنعامع الأمم المتحعدة اإنمعائن ومرتبعات مو  ن الأمم المتحعدة  ن  - 1

 ئل المدرر وما  و  ا بحسعععععععععععب المبالغ التن تطررها اليم يل الةامل، وتدضعععععععععععل هذل المرتبات لد ل الا ت ا   
ل مو  ين وتسويات مطر   من الم الأ الأياين 3-3اإلزامن من مرتبات المو  ين الممصوع   ي ا  ن اللمد 

الةمل  ويتطارعععععععععععععى يعععععععععععععاغ و هذل الو ائ ، إوا توا رت  ي م ال عععععععععععععروط الأخرى، اللدلات المتاحل ل مو  ين 
  الأ  بوجه

ر ون لتمين الةالأ، ايععتمادا إلى مسععوغات و/أو إ ادات ممايععبل، أن رد ل لمو  ن الأمم المتحدة  ن  - 2
 ئل المدرر وما  و  ا مبالغ إرععععععافيل لتةويضعععععع م  ن أيل تزالي  خالععععععل  د رتزلدون ا،  ن الحدود المةطولل، 

فيه مصععع حل المم مل، أثماء قيام م بالواجبات التن يسعععمدها إلي م الأمين الةالأ  وييوز د ل مبالغ إرعععافيل   لما
ممععاث ععل  ن  روف ممععاث ععل لرؤيعععععععععععععععاء المكععاتععب الموجودة خععار  المطر  وتطرر اليم يععل الةععامععل  ن الميزانيععل  

  اللرنامييل الحد الأ صى لميمو  المبالغ التن يمكن د ة ا   ى هذا المحو

من هعذا المر ا، يكون جعدول مرتبعات المو  ين  ن ال ئعل ال ميعل    6بعايععععععععععععععتثمعاء معا تمن   يعه ال طرة   - 3
 وال ئات الة يا   ى المحو المليّن  ن هذا المر ا 

تممر ل مو  ين  ن رتب ال ئل ال ميل، رهما بالددمل المررععععععععععيل،  لاوات دوريل يععععععععععمويل، بايععععععععععتثماء   - 4
 الدرجات  وق السابةل التن تممر  لاوات ا الدوريل بةد  ضاء يمتين  ن الدرجل السابطل  

 لاوات ا  يععععععمويا، بايععععععتثماء الدرجات  وق الرابةل التن تممر   1-تممر الةلاوات الدوريل  ن الرتبل مد - 5
 مرة لل يمتين  2-مدالدوريل بةد  ضاء يمتين  ن الدرجل السابطل  وتممر الةلاوات الدوريل  ن الرتبل 

يحععدد الأمين الةععالأ مل غ المرتبععات التن تععد ل ل مو  ين المةيمين خصععععععععععععععيصعععععععععععععععاع لدععدمععل الم تمرات  - 6
 لددمات أخرى  صيرة الأجل، بمن  ي م مو  و ال غات، ولمو  عععن  ئل الددمل الميدانيل  أو

يحعدد الأمين الةعالأ جعدول مرتبعات المو  ين  ن  ئعل الدعدمعات الةعامعل وال ئعات المتصعععععععععععععع عل ب عا، وولع   - 7
 ادة   ى أيعععععالأ أ ضعععععل يعععععروط التو ي  السعععععائدة  ن المكان الذي روجد فيه مكتب الأمم المتحدة المةمن، 

مأيم لمو  ن  ئل    ى أنه ييوز لتمين الةالأ، إن رأى ول  ممايعععععععععععبا، أن يضعععععععععععل  وا د تتير د ل بدل غير ال
الددمات الةامل المةيمين من خار  المم طل المح يل وأن يطرر الحدود الطصعععععععععوى ل مرتبات التن يسعععععععععمر مة ا 
بعالحصععععععععععععععول   ى هعذا اللعدل  وتحعدد المرتبعات اإجمعاليعل التن تعدخعل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي ل  لاء 

لم الأ الأيعععععععايعععععععن ل صعععععععمدوق الم عععععععترك ل مةايعععععععات  )أ( من ا 51المو  ين و طا ل مم ييل المحددة  ن المادة 
 التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة ويرد بيان ا  ن جداول المرتبات التن تم لا   ى ه لاء المو  ين 

يضععععععععععععععل الأمين الةعالأ الطوا عد التن رعد ل بمطتضععععععععععععععاهعا بعدل ال غعل لمو  ن  ئعل الدعدمعات الةعامعل العذرن   - 8
 ييتازون امتحانا ممايبا وي  رون مطدرة مستمرة   ى ايتةمال لغتين أو أكثر من ال غات الريميل 
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ييوز لتمين الةالأ، ح ا ا   ى تماثل مسعععععععتويات الم ي عععععععل  ن مدت   المكاتب، إدخال تسعععععععويات  - 9
  ى المرتبات الأياييل لمو  ن ال ئل ال ميل وال ئات الة يا و ئل الددمل الميدانيل، وول  بت ليا تسويات لمطر 

المسعتويات المسعليل ل م ي ل  الةمل لا تدخل  ن حسعا  المةاي التطا دي ويتم تحدردها   ى أيعالأ التزالي  و 
وما رتصععععل بذل  من الةوامل  ن المكتب المةمن بالأيالأ إلى نيويورك  ولا تدضععععل تسععععويات مطر الةمل هذل 

 للا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين 

لا رتطععارععععععععععععععى المو  ون أي مرتععب أو بععدل  ن ال ترات التن رتغيلون  ي ععا  ن الةمععل بععدون إون،  - 10
إوا لان هذا التغيّب راجةا إلى أيعععععبا  خارجل  ن إرادت م أو إلى أيعععععبا  لعععععحيل مثلتل ب ععععع ادة لعععععادرة   إلا

 حسب الألول 
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 المرتبمت ا جمملية السن ية  المبملغ الصمفية المعم لة لهم بعد خصم الاقتطمعمت ا لزامية من مرتبمت الم   ين   :جد ل مرتبمت م     ال ئة ال نية  ال ئمت العليم 

 )أ(2025كمن لأ الثمن /ينمير    1اعتبم ا من  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الدرجل  
 الثالثل   رة الثانيل   رة الحاديل   رة الةايرة التايةل الثاممل السابةل الساديل الدامسل الرابةل الثالثل الثانيل الأولى  الرتبل

             064 235 اإجمالن  وليل أمين  الأ               

             642 170 الصا ن 

             655 213 اإجمالن  أمين  الأ مسا د

             512 156 الصا ن 

    942 205 071 202 202 198 326 194 456 190 585 186 709 182 835 178 964 174 094 171 اإجمالن  2-مد

    422 151 867 148 313 146 755 143 201 141 646 138 088 136 531 133 976 130 422 128 الصا ن 

 215 193 812 189 417 186 017 183 620 179 215 176 820 172 420 169 015 166 626 162 223 159 817 155 417 152 اإجمالن  1-مد

 022 143 776 140 535 138 291 136 049 134 802 131 561 129 317 127 070 125 833 122 587 120 339 118 095 116 الصا ن 

 076 165 177 162 291 159 395 156 506 153 612 150 851 147 120 145 397 142 667 139 944 136 214 134 486 131 اإجمالن  5-ف

 450 124 537 122 632 120 721 118 814 116 904 114 996 112 084 111 178 109 267 107 361 105 450 103 540 101 الصا ن 

 967 138 334 136 709 133 071 131 444 128 813 125 181 123 546 120 914 117 283 115 653 112 020 110 389 107 اإجمالن  4-ف

 777 106 934 104 096 103 250 101 411 99 569 97 727 95 882 93 040 92 198 90 357 88 514 86 672 84 الصا ن 

 966 115 529 113 094 111 653 108 219 106 784 103 346 101 996 98 754 96 508 94 267 92 022 90 779 87 اإجمالن  3-ف

 676 90 970 88 266 87 557 85 853 83 149 82 442 80 737 78 033 77 326 75 623 73 917 71 212 70 الصا ن 

 059 92 055 90 043 88 037 86 030 84 022 82 022 80 012 78 004 76 995 73 988 71 983 69 978 67 اإجمالن  2-ف

 465 73 942 71 413 70 888 68 363 67 837 65 317 64 789 62 263 61 736 59 211 58 687 56 163 55 الصا ن 

 603 72 897 70 196 69 495 67 789 65 087 64 382 62 682 60 975 58 274 57 570 55 867 53 163 52 اإجمالن  1-ف

 678 58 382 57 089 56 796 54 500 53 206 52 910 50 618 49 321 48 028 47 733 45 439 44 144 43 الصا ن 

 
 الرتبل الواحدة،  ي زلأ للانتطال إلي ا تمضيل يمتين من الددمل الم هّ  ل  ن الدرجل التن تسبط ا  ال ترة الةاديل اللازمل للانتطال من أي درجل إلى الدرجل التن ت ي ا داخل الرتبل الواحدة هن يمل واحدة  أما الدرجات الم  ا ل داخل )أ( 
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تادابير حمامياة مرتبامت م     ال ئاة ال نياة  ال ئامت العليام الاذين تتجام ز مرتبامتهم الحاد      
: المرتبمت  2025الثمن /ينمير   كمن لأ  1القصاا ى ف  جدا ل المرتبمت الم حدة، اعتبم ا من  

ا جمملية الساااااان ية  المبملغ الصاااااامفية المعم لة لهم بعد خصاااااام الاقتطمعمت ا لزامية من  
  ين  مرتبمت الم  

 2025كمن لأ الثمن /ينمير    1اعتبم ا من    

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 2نط ل حمايل المرتبات  1نط ل حمايل المرتبات   الرتبل

 236 144 603 141 اإجمالن 4-ف    

 465 110 622 108 الصا ن 

 833 120 400 118 اإجمالن  3-ف

 083 94 380 92 الصا ن 

 – 064 94 اإجمالن 2-ف

 – 989 74 الصا ن 

 – 304 74 اإجمالن 1-ف

 – 971 59 الصا ن 
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 المرفق الثمن  

 كتب التعيين   
 

 :يحدد لتا  التةيين ما ر ن )أ( 

أن التةيين يدضععل لأحكالأ الم الأ الأيععايععن ل مو  ين والم الأ اإداري ل مو  ين المم بطل  ‘1’ 
  ى  ئل التةيين التن يةين ب ا المو  ، وأنه يدضعععععععععععععل لأي تغييرات  د تدخل حسعععععععععععععب  

 الألول   ى هذل الأحكالأ من آن يخر؛ 

 طليةل التةيين؛   ‘2’ 

 التاريخ الم  و  من المو   أن رلدأ فيه الار لا  بم الأ ممصبه؛  ‘3’ 

 مدة التةيين، وم  ل اإيةار اللازلأ إن ائه، و ترة الاختبار، إن وجدت؛  ‘4’ 

ال ئعل والرتبعل ومرتعب بعدايعل التةيين، وجعدول الةلاوات  ن حعالعل السععععععععععععععمعاح بةلاوات، والحعد  ‘5’ 
 الأ صى لتجر  ن الرتبل؛ 

 أي يروط خالل  د تزون ياريل؛  ‘6’ 

ل   ‘7’  لا رترتعب   ى التةيين الم  عت أي تو ل  عانونن أو خلاف ولع  بتيعدرعد التةيين  ولا يحوا
 التةيين الم  ت إلى أي نو  آخر من أنوا  التةيين؛  

لا رترتعب   ى التةيين المحعدد المعدة، أيعا لعانعت معدة الدعدمعل، أي تو ل  عانونن أو خلاف   ‘8’ 
 ول  بتيدرد التةيين أو تحوي ه  

ل ل مو  ، مل لتا  التةيين، نسععدل من الم الأ الأيععايععن ل مو  ين والم الأ اإداري  ) (  تريعع،
ل مو  ين  ويطر المو  ،  مد  لوله التةيين، بسنه أحاط   ما بال عروط الواردة  ن الم الأ الأيعايعن ل مو  ين 

 و ن الم الأ اإداري ل مو  ين و سنه يطلل هذل ال روط  

كتعا  تةيين المو   المةعار من الدعدمعل الحكوميعل المو ل   يعه من المو   ومن الأمين  ) ( 
الةالأ أو بايععععععم الأمين الةالأ، والمسععععععتمدات الدا مل الممايععععععبل ب ععععععسن أحكالأ ويععععععروط اإ ارة التن  ل ت ا الدولل  

م مل ل  ترة الةضعععععععععععععو و ل  ا المو  ، هن الدليل   ى وجود ولعععععععععععععحل اإ ارة من الددمل الحكوميل إلى الم
 الممصوع   ي ا  ن لتا  التةيين 
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 المرفق الثملث 
 تع يض إنهمء الخدمة   

 
 :رد ل لمن رُم ى تةييمه من المو  ين تةوين و طا لتحكالأ التاليل 

من  3-9بايعععععععععععتثماء ما تمن   يه ال طرات ) ( و ) ( و )د( أدنال وما رمن   يه اللمد   )أ( 
 الم الأ الأياين ل مو  ين، رد ل تةوين إن اء الددمل و طا ل يدول التالن:

 

 

 دد ي ور المرتب اإجمالن مدصوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين، 
 حيثما ان لا

يععععععععععععععموات الدعدمعل 
 المستزم ل

التةييمات الم  تل بما رتياوز يععععععععععتل  
 التةييمات المحددة المدة أي ر

العتعةعيعيعمعععععععات  
 المستمرة

أيعععععععععععععلو  واحعد  ن لعل يععععععععععععع ر من      1أ ل من 
المسعععععععععععععتزم عععععل،   ى  الدعععععدمعععععل غير 

يطل مل غ التةوين  ن أجر يتل   ألا 
 رتياوز أجر ثلاثل أي ر  أيابيل ولا 

أيلو  واحد  ن لل ي ر من الددمل  
يطل مل غ   غير المسععععععععععتزم ل،   ى ألا

التةوين  ن أجر يعععععععععععععتل أيعععععععععععععابيل  
 أي ر رتياوز أجر ثلاثل ولا

 لا رم لا

 لا رم لا          1

2          3 

3           3 

4            4 

5            5 

6           3 6 

7           5 7 

8           7 8 

 9 9 لا رم لا          9

10          9,5 9,5 

11          10 10 

12          10,5 10,5 

13          11 11 

14          11,5 11,5 

 12 12     أو أكثر 15

  
يحصعععععععععل المو   الذي رم ى تةييمه لأيعععععععععبا  لعععععععععحيل   ى تةوين مسعععععععععاو ل تةوين  ) ( 

الممصععوع   يه  ن ال طرة )أ( من هذا المر ا مدصععوما ممه مل غ أي ايععتحطاق  يز يحصععل   يه المو    
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بموجب الم الأ الأيععععايععععن ل صععععمدوق الم ععععترك ل مةايععععات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة  ن  دد الأيعععع ر  
 المطاب ل  ن جدول التةوين؛

المو   الذي رم ى تةييمه بسعععلب الددمل غير المررعععيل، أو الذي تم ى خدمته لأيعععبا    ) ( 
تسدرليل  طب وا ةل يععععوء يعععع وك ويتم ول  ب ريا غير ال صععععل، يمكن أن ية ى، حسععععب تطدرر الأمين الةالأ، 

 تةويضا لا رتياوز نص  التةوين الممصوع   يه  ن ال طرة )أ( من هذا المر ا؛ 

 لا رد ل أي تةوين لمن ر ن: )د( 

المو   الذي يسععععععتطيل، إلا  ن الحالات التن يكون المو    د ت طى  ي ا إيععععععةارا بإن اء  ‘1’ 
 الددمل وتم  ي ا الات اق   ى تاريخ إن اء الددمل؛

المو   المةين تةييمعا م  تعا أو محعدد المعدة العذي تزتمعل خعدمتعه  ن تعاريخ انت عاء التةيين   ‘2’ 
 المحدد  ن لتا  التةيين؛  

 المو   الم صول؛  ‘3’ 

 المو   الذي رتد ى  ن و ي ته؛  ‘4’ 

المو   الذي رتطا د بموجب الم الأ الأيععععايععععن ل صععععمدوق الم ععععترك ل مةايععععات التطا ديل  ‘5’ 
 لمو  ن الأمم المتحدة  
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 المرفق الرابا 
 منحة ا عم ة إلى ال طن   

 
تد ل ممحل اإ ادة إلى الوطن، من حيث الملدأ، ل مو  ين الذرن أتموا ما لا يطل  ن خمم يعموات  

من الدعدمعل الم هّ  عل والعذرن تُةتلر المم معل م زمعل بعإ عادت م إلى أوطعان م والعذرن يكونون و عت انت عاء خعدمت م 
اإ ععادة إلى الوطن لا تععد ل  مأيمين، بحكم  م  م  ن الأمم المتحععدة، خععار  ب ععد جمسععععععععععععععيت م  غير أن ممحععل  

ل مو   الم صعول  ولا يحا ل مو  ين المسعتو ين ال عروط الحصعول   ى ممحل اإ ادة إلى الوطن إلا حيمما 
يغيرون محل إ امت م إلى مكان خار  ب د مرلز الةمل  ويحدد الأمين الةالأ ال ععععععععععروط والتةاري  الت صععععععععععي يل  

 الم  و ل إثبات تغيير محل اإ امل  المتة طل بسه يل الحصول   ى الممحل والأدلل
 
انت ععععاء    لععععه،  مععععد  المو   الععععذي 

 الددمل، زو  أو ولد مةال
 المو   الذي ليم له زو  أو ولد مةال  مد انت اء الددمل 

  ئل الددمات الةامل ال ئل ال ميل وال ئات الة يا  دد يموات الددمل الم هّ  ل
  دد أيابيل المرتب اإجمالن مدصوما ممه الا ت ا  اإلزامن من مرتبات المو  ين، حيثما ان لا     
5             14 8 7 
6             16 9 8 
7             18 10 9 
8             20 11 10 
9             22 13 11 

10             24 14 12 
11             26 15 13 
 14 16 28         أو أكثر   12
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 تذييلات النظمم ا  ا   للم   ين 
 
 التذييل ألف 

الأجر الداخل ف  حسااااااامب المعمش التقمعد  لم     ال ئة ال نية  ال ئمت العليم  جدا ل المرتبمت  الأجر الداخل ف     
 حسمب المعمش التقمعد  لم     فئة الخدمة الميدانية 

 الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد  لم     ال ئة ال نية  ال ئمت العليم   

 2025شبمط/فبراير    1اعتبم ا من  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الرتبل

 الدرجل 

 الثالثل   رة الثانيل   رة الحاديل   رة الةايرة التايةل الثاممل السابةل الساديل الدامسل الرابةل الثالثل الثانيل الأولى

             198 400 وليل أمين  الأ

             546 371 أمين  الأ مسا د

    226 361 913 354 601 348 279 342 969 335 653 329 332 323 014 317 700 310 388 304 2-مد

 469 340 918 334 380 329 835 323 293 318 741 312 205 307 657 301 104 296 576 290 027 285 471 279 927 273 1-مد

 573 294 846 289 137 285 416 280 702 275 983 270 268 266 544 261 834 256 111 252 400 247 678 242 959 237 5-ف

 899 250 346 246 805 241 242 237 696 232 145 228 594 223 034 219 482 214 931 209 380 205 826 200 274 196 4-ف

 111 211 895 206 685 202 461 198 250 194 040 190 821 185 643 181 491 177 331 173 182 169 024 165 870 160 3-ف

 795 168 083 165 358 161 641 157 927 153 207 150 503 146 781 142 061 139 413 135 799 131 185 128 571 124 2-ف

 905 132 833 129 768 126 701 123 627 120 562 117 487 114 424 111 350 108 284 105 212 102 146 99 074 96 1-ف
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المرتبمت ا جمملية السااااااان ية  المبملغ الصااااااامفية المعم لة لهم بعد خصااااااام الاقتطمعمت    :يةنجد ل مرتبمت م     فئة الخدمة الميدا  
 ا لزامية من مرتبمت الم   ين

 2025كمن لأ الثمن /ينمير    1اعتبم ا من  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الدرجل   

 الثالثل   رة الثانيل   رة الحاديل   رة الةايرة التايةل الثاممل السابةل الساديل الدامسل الرابةل الثالثل الثانيل الأولى  الرتبل

                        * * * * * * 

 960 139 181 137 407 134 633 131 864 128 089 126 323 123 546 120 774 117 003 115 241 112 464 109 686 106 اإجمالن 7-خ لأ

 472 107 527 105 585 103 643 101 705 99 762 97 826 95 882 93 942 91 002 90 069 88 125 86 180 84 الصا ن 

               

         * * * * * * 

 944 117 399 115 853 112 300 110 751 107 211 105 649 102 100 100 745 97 401 95 055 93 705 90 359 88 اإجمالن 6-خ لأ

 061 92 279 90 497 88 710 86 926 84 148 83 354 81 570 79 786 77 005 76 222 74 436 72 653 70 الصا ن 

               

         * * * * * * 

 090 100 082 98 078 96 072 94 074 92 064 90 063 88 058 86 054 84 046 82 049 80 042 78 045 76 اإجمالن 5-خ لأ

 563 79 042 78 519 76 995 74 476 73 949 71 428 70 904 68 381 67 855 65 337 64 812 62 294 61 الصا ن 

               

         * * * * * * 

 641 86 924 84 316 83 654 81 988 79 328 78 659 76 000 75 338 73 675 71 017 70 355 68 682 66 اإجمالن 4-خ لأ

 347 69 042 68 820 66 557 65 291 64 029 63 761 61 500 60 237 59 973 57 713 56 450 55 178 54 الصا ن 

               

         * * * * * * 

 476 75 061 74 641 72 228 71 824 69 405 68 992 66 580 65 159 64 747 62 337 61 926 59 504 58 اإجمالن 3-خ لأ

 862 60 786 59 707 58 633 57 566 56 488 55 414 54 341 53 261 52 188 51 116 50 044 49 963 47 الصا ن 
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 الدرجل   

 الثالثل   رة الثانيل   رة الحاديل   رة الةايرة التايةل الثاممل السابةل الساديل الدامسل الرابةل الثالثل الثانيل الأولى  الرتبل

                              

         * * * * * * 

 453 66 205 65 961 63 713 62 463 61 213 60 909 58 713 57 468 56 216 55 967 53 718 52 467 51 اإجمالن 2-خ لأ

 004 54 056 53 110 52 162 51 212 50 262 49 271 48 362 47 416 46 464 45 515 44 566 43 615 42 الصا ن 

               

         * * * * * * 

 483 58 384 57 291 56 196 55 099 54 996 52 904 51 807 50 725 49 720 48 716 47 714 46 707 45 اإجمالن 1-خ لأ

 947 47 112 47 281 46 449 45 615 44 777 43 947 42 113 42 272 41 438 40 604 39 773 38 937 37 صا نال 

  
ن الدرجل الثاممل، ر زلأ للانتطال من أي درجل إلى الدرجل التن ت ي ا تمضعععيل يعععمتين من الددمل  ال ترة الةاديل اللازمل للانتطال من أي درجل إلى الدرجل التن ت ي ا داخل الرتبل الواحدة هن يعععمل واحدة حتى الدرجل السعععابةل؛ و دءا م * 

  ن الدرجل التن تسبط ا 
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تدابير حممية مرتبمت م     فئة الخدمة الميدانية الذين تتجم ز مرتبمتهم الحد   القص ى    
: المرتبمت  2025كمن لأ الثمن /ينمير   1ف  جدا ل المرتبمت الأيااامياااية/الدنيم، اعتبم ا من  

ا جمملية الساااااان ية  المبملغ الصاااااامفية المعم لة لهم بعد خصاااااام الاقتطمعمت ا لزامية من  
   ينمرتبمت الم  

   2025كمن لأ الثمن /ينمير    1اعتبم ا من    

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 2نط ل حمايل المرتبات  1نط ل حمايل المرتبات   الرتبل

 964 89 304 88 اإجمالن  4-خ لأ    

 873 71 611 70 الصا ن 

 300 78 889 76 اإجمالن 3-خ لأ

 008 63 936 61 الصا ن 
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 الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد  لم     فئة الخدمة الميدانية

   2025شبمط/فبراير    1اعتبم ا من  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الرتبل

 الدرجل 

 الثالثل   رة الثانيل   رة الحاديل   رة الةايرة التايةل الثاممل السابةل الساديل الدامسل الرابةل الثالثل الثانيل الأولى

 617 252 812 247 011 243 213 238 424 233 621 228 836 223 034 219 238 214 447 209 668 204 865 199 060 195 7-خ لأ

 534 214 131 210 726 205 310 201 903 196 507 192 076 188 674 183 324 179 985 174 642 170 290 166 942 161 6-خ لأ

 655 183 948 179 237 176 525 172 822 168 102 165 395 161 681 157 969 153 252 150 551 146 836 142 136 139 5-خ لأ

 762 158 580 155 603 152 524 149 440 146 365 143 276 140 226 137 233 134 232 131 247 128 251 125 237 122 4-خ لأ

 084 138 533 135 975 132 428 130 897 127 342 125 795 122 252 120 691 117 147 115 605 112 063 110 501 107 3-خ لأ

 824 121 576 119 333 117 085 115 834 112 580 110 230 108 076 106 833 103 576 101 325 99 075 97 821 94 2-خ لأ

 462 107 483 105 512 103 539 101 562 99 575 97 607 95 629 93 652 91 753 89 851 87 958 85 053 84 1-خ لأ
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 الأجر الداخل ف  حسمب المعمش التقمعد  للم   ين الخمضعين لتدابير حممية المرتبمت  
 2025شبمط/فبراير    1اعتبم ا من    

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 2نط ل حمايل المرتبات  1نط ل حمايل المرتبات  الرتبل
 013 260 459 255 4-ف   
 532 219 321 215 3-ف
 – 509 172 2-ف
 – 971 135 1-ف
 915 164 841 161 4-خ لأ
 314 143 703 140 3-خ لأ
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 التذييل بمء 
 ايتحقمقمت منحة التعليم   

 
 المصر فمت المسم ح بهم   

ت مل المصرو ات المسموح ب ا الريولأ، الدراييل وريولأ درايل ال غل الألأ والريولأ المتص ل   )أ( 
بالتسععععييل  ن الم يععععسععععات التة يميل  وتُردّ مصععععرو ات التي يزات المدريععععيل غير المسععععتردة خار  ن الأ ممحل  

تزلدة بال ةل بالمةدلات التة يم، و طاع ل  ععععروط التن يضععععة ا الأمين الةالأ  وتُردّ المصععععرو ات المسععععموح ب ا الم
 الم ار إلي ا  ن اليدول التمازلن الوارد أدنال:

 
 2022كمن لأ الثمن /ينمير  1ايتحقمقمت منحة التعليم المعم ل بهم اعتبم ا من السنة الد ايية الجم ية ف    

 )بالمسبل المئويل( مةدل ايترداد التزالي  )بدولارات الولايات المتحدة( يريحل المصرو ات مورو  الم البات
  
0-13 224 86 

225 13- 836 19 81 
837 19- 448 26 76 
449 26- 060 33 71 
061 33- 672 39 66 
673 39- 284 46 61 

 -  ما  وق  285 46
  

إرععا ل إلى ردّ المصععرو ات المسععموح ب ا، رُد ل ل مو  ين الةام ين  ن مراكز الةمل التن  ) ( 
تصم  ا ليمل الددمل المدنيل الدوليل  ن ال ئات من أل  إلى هاء ممن ل م أولاد يأيمون إ امل داخ يل للانت الأ 

دولار   5  300مط و   عدرل   ن العدرايععععععععععععععل  ن المرح عل الابتعدائيعل أو الثعانويعل خعار  مرلز  معل المو   مل غٌ  
و ن حالات ايعععععععععععتثمائيل وو طاع ل سععععععععععع  ل التطدرريل لتمين الةالأ، ييوز أن يُممر المو  ون الةام ون  ن مراكز  
الةمععل التن ب ععا مطععار ممن ل م أولاد يأيمون إ ععامععل داخ يععل للانت ععالأ  ن الععدرايععععععععععععععععل  ن المرح ععل الابتععدائيععل 

 لمط و  المطدلأ ل مسا دة  ن تزالي  المليت وال ةالأ الثانويل خار  مرلز الةمل المل غ، ا أو

يكون المل غ المط و  الذي يُممر ل مسععععععععا دة  ن تزالي  المليت وال ةالأ مسععععععععتحطاع أيضععععععععا  ) ( 
الةام ين  ن مراكز الةمل التن تصععععععععععععم  ا ليمل الددمل المدنيل الدوليل  ن ال ئات من أل  إلى هاء  ل مو  ين

ممن ل م أولاد يأيمون إ ععامععل داخ يععل للانت ععالأ  ن الععدرايعععععععععععععععل  ن المرح ععل الابتععدائيععل أو الثععانويععل  مععدمععا تزون  
لتن يةمل ب ا المو  ، وموا رأى  الم يععسععل التة يميل   ى مسععا ل أبةد من مسععا ل التمطل اليومن من المم طل ا
 الأمين الةالأ أنه لا توجد مدريل  ن ت   المم طل يمكن أن تمايب الولد  

 
 منحة التعليم الخمصة   

و طا ل  عععععروط التن يضعععععة ا الأمين الةالأ، ت عععععمل المصعععععرو ات المسعععععموح ب ا لتولاد ووي  )د( 
اإ ا ل المصعععععععرو ات  التة يميل اللازمل لتو ير برنامع تة يمن مصعععععععمم لت ليل احتياجات الولد بما رتير له ب وع 

 ن المعائعل من   100أ  ى مسععععععععععععععتويعات الطعدرة الو يفيعل  ويعُد ل مل غ الممحعل  ن لعل ولعد وي إ عا عل بمسععععععععععععععبعل  
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المصععععرو ات المسععععموح ب ا المتزلدة بال ةل، مل مرا اة أن يكون الحد الأ صععععى ل مل غ المسععععترد مسععععاوياع ل حد  
 الأ صى ل  ريحل الة يا من يرائر اليدول التمازلن الوارد  ن ال طرة )أ( أ لال  

 مد تو ير المليت وال ةالأ، تُضعمّن المصعرو ات ال ة يل  ن حسعا  المصعرو ات المسعموح   )ه( 
ب ا، مل مرا اة أن يكون الحد الأ صى ل مل غ المسترد مساوياع ل حد الأ صى ل  ريحل الة يا من يرائر اليدول  

غ المط و  الممموح ل مسععا دة  دولار هو قيمل المل  5 300التمازلن الوارد  ن ال طرة )أ( أ لال مضععا اع إليه مل غ 
  ن تزالي  المليت وال ةالأ 
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 التذييل جيم 

 الترتيبمت المتعلقة بملخدمة العسكرية   
 

) ( من ات اقيل امتيازات الأمم المتحدة وحصععععععععانات ا، ية ى المو  ون من  18و طا ل مادة  )أ( 
مواطمن الدول الأ ضععععععععععععاء الممضععععععععععععمل إلى هذل الات اقيل من التزامات الددمل الوطميل  ن الطوات المسعععععععععععع حل  

 جمسيت م    لل د

حكومععععععل   ) (  إلى  روجععععععه  الععععععذي  ال  ععععععب  يطععععععدلأ  أن  المةمن،  ل مو    وليم  الةععععععالأ،  لتمين 
ممضعععععععمل إلى الات اقيل بغرض تسجيل تيميد المو   أو إ  ائه من الددمل الةسعععععععكريل بسعععععععلب  م ه  ن   غير
 المتحدة   الأمم

المو  ون العذرن يكونون  عد اجتعازوا بميعاح امتحعانعا تمعا سععععععععععععععيعا وأكم وا يععععععععععععععمعل من الدعدمعل   ) ( 
يممحوا، إوا ايععتد ت م  المررععيل  ن إطار تةيين محدد المدة، أو المو  ون المةيمون تةييما مسععتمرا، ييوز أن

ون مرتب طي ل  ل ددمل الةام ل، إجازة خالععل بد حكومل  ضععو ل ددمل الةسععكريل، يععواء لان ول  ل تدريب أو
ال ترة التن يطضعععععععون ا  ن الددمل الةسعععععععكريل الم  و ل مم م  أما المو  ون ايخرون الذرن يسعععععععتد ون ل ددمل  

 الةسكريل،  تمت ن خدمت م  ن الأمانل الةامل و طا لأحكالأ تةييم م   

يحت ظ المو  ، الذي يسعتد ى ل ددمل الةسعكريل ويممر من أجل ول  إجازة خالعل بدون  )د( 
مرتب، بمرلزل حسععععععب يععععععروط التةيين لما لان   يه  ن آخر رولأ  مل  لل أن يسخذ اإجازة الدالععععععل بدون 
 مرتعب  وتُز عل إ عادة تو ي  المو    ن الأمعانعل الةعامعل، ولا يدضععععععععععععععل ولع  لأي  يعد يععععععععععععععوى الطوا عد الةعاديعل

 الدالل بالتدفيضات الضروريل  ن  دد المو  ين أو إلغاء الو ائ   

من الم الأ اإداري ل مو  ين، تدخل  ترة اإجازة الدالععععل  ) (  6-9لدى ت سععععير الطا دة  )ه( 
 بدون مرتب لتسديل الددمل الةسكريل  ن حسا  الأ دميل  

  ى المو   الذي يممر إجازة خالعععععععععععععل بدون مرتب لتسديل الددمل الةسعععععععععععععكريل أن ية م  )و( 
روما بةد ترك الددمل الةسعععععععععععععكريل، إن لان ررغب  ن الةودة إلى الةمل  ن   90الأمين الةالأ،  ن غضعععععععععععععون 

 الأمانل الةامل  و  ى المو   أيضا أن يطدلأ ي ادة بإتمالأ الددمل الةسكريل  

إوا  ضععل المو  ، بةد  ترة الددمل الةسععكريل الم  و ل ممه، أن يسععتمر  ن هذل الددمل،   )ز( 
أو إوا لم يحصععععععععععل   ى يعععععععععع ادة بإتمالأ الددمل الةسععععععععععكريل، يطرر الأمين الةالأ، بةد درايععععععععععل الحالل، إن لان 

 المو   ييممر إجازة خالل أخرى بدون مرتب ويحت ظ له بحطه  ن إ ادة التو ي   

إوا بدا من المحتمل أن المو   يعععععيتغيب  ن الةمل  ن إجازة خالعععععل بدون مرتب لمدة  )ح( 
يعععععتل أيععععع ر أو أكثر، تد ل الأمم المتحدة، إوا ط ب مم ا ول ، تز  ل يععععع ر زوجه وأولادل المةالين إلى المكان 

الةامل،   ى  الذي يحا ل مو   السعععععععع ر إليه وتز  ل رح ل اإيا  بةد  ودة المو   إلى الددمل  ن الأمانل
أن تُحسعععععب هذل المصعععععرو ات رعععععمن مصعععععاري  السععععع ر المتصععععع ل بإجازة زيارة الوطن التاليل التن يسعععععتحط ا  

 المو    
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تتو   الأمم المتحدة  ن أداء مسععععععاهمت ا  ن الصععععععمدوق الم ععععععترك ل مةايععععععات التطا ديل  )ط( 
لمو  ن الأمم المتحعدة لحسععععععععععععععا  المو   أثمعاء  ترة  يعابعه  ن إجعازة خعالععععععععععععععل بعدون مرتعب لتعسديعل الدعدمعل  

 الةسكريل  

من الم ععالأ اإداري ل مو  ين المتة طععل بحععالات الو ععاة أو   4-6لا تزون أحكععالأ الطععا ععدة   )ي( 
اإلععععععععابل أو المرض المةزوة إلى قيالأ المو   بواجباته الريععععععععميل  ن خدمل الأمم المتحدة نا ذة أثماء  ترات  

 الددمل الةسكريل  

لتمين الةالأ، إوا بدا أن  روف الددمل الةسكريل تلرر ول ، أن يضل ال ترة التن يطضي ا  )ك( 
المو    ن إجازة خالععععععععل بدون مرتب لتسديل الددمل الةسععععععععكريل  ن الا تبار لدى تحدرد درجل المرتب التن 

 يحصل   ي ا المو    مد  ودته إلى الةمل  ن الأمانل الةامل؛ 

لتمين الةالأ أن ي لا ما ررال ممايععبا من الأحكالأ السععال ل  ن حالل قيالأ المو  ، بموا طل  )ل( 
مسععععععععبطل من الأمين الةالأ، بالت و  لأداء الددمل الةسععععععععكريل أو ب  ب ر ل الحصععععععععانل التن رتمتل ب ا بموجب  

 ) ( من ات اقيل امتيازات الأمم المتحدة وحصانات ا   18المادة 
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 التذييل  ال 

ق اعاد التع يض ف  حاملات ال فامة أ  ا صاااااااااامباة أ  المرض المعز ة إلى قيامم   
 الم  ف ب اجبمته الريمية ف  خدمة الأمم المتحدة 

 
 البند الأ ل  

 نطمق الق اعد  أحكمم عممة  

 1- 1المم ة    

 نطمق الق اعد  الغرض منهم   

تم م هعذل الطوا عد التةوين  ن حعالات الو عاة أو اإلععععععععععععععابعل أو المرض المةزوة إلى قيعالأ المو     
بواجباته الريميل  ن خدمل الأمم المتحدة،   ى المحو الملين أدنال  ولا يطدلأ التةوين إلا ل مو  ين ومةالي م،  

 و طا لتحكالأ وال روط الواردة  ن هذل الطوا د  

 
   2- 1المم ة    

 حصرية التع يض؛  عدم قمبليته للتنمزل عنه    

ي ععكل التةوين أو غيرل من أيععكال الانتصععاف الممصععوع   ي ا  ن هذل الطوا د ويععي ل التةوين   
الوحيدة  ن الو اة أو اإلعععععععععععععابل أو المرض بسعععععععععععععلب الددمل  ولن تطلل الأمم المتحدة أو تبحث أو تو ر أي 

و ايعتثماء ما هو تةوين أو ايعتحطا ات ل و اة أو اإلعابل أو المرض بسعلب الددمل إلا بموجب هذل الطوا د  
 ممصوع   يه أدنال، لا ييوز التمازل  ن التةوين والحطوق ل غير  

 
   3- 1المم ة    

 المصطلحمت    

 :تستددلأ المص  حات التاليل لأغراض هذل الطوا د 

طعالعب التةوين: المو   أو المةعال، بتةري عه الملين أدنعال، العذي رتطعدلأ بم عالبعل بموجعب   )أ( 
 هذل الطوا د   

المةال: الزو  أو الولد المةال أو المةال من الدرجل الثانيل   ى المحو الممصعععععععوع   يه  ) ( 
 ن الم الأ اإداري ل مو  ين  ويتو   لععععععععععععععرف التةوين الواجب الد ل   ى أيععععععععععععععالأ الولد المةال أو   ى 

المةال أو   أيععععععالأ الأخ المةال/الأخت المةالل من الدرجل الثانيل أو لععععععرف الايععععععتحطا ات ل م رولأ ب وع الولد
الأخ المةال/الأخت المةالل من الدرجل الثانيل يععن الثاممل   ععرة، أو يععن الحاديل والة ععرين إوا لانوا م تحطين 

التن  -وطي ل المدة  -باليامةل أو ما يةادل ا   ى أيععععععععععععالأ الانت الأ الزامل  ولا رم لا هذا الطيد  ن الحالل  
ةعال/الأخعت المةعالعل من العدرجعل الثعانيعل  يز دائم أو مسععععععععععععععتمر لمعدة يكون  ي عا لعدى الولعد المةعال أو الأخ الم

 رتو ل أن تزون طوي ل بحيث تحول دون مزاولل  مل مد و  الأجر  

يعمل، أو  ن يعن الريعد و ا  وانين ب د إ امل    18الطالعر: ال عدن الذي يطل  مرل  ن   ) ( 
 يمل   18هذا ال دن إوا لان ين الريد  ن ول  الل د أ ل من 
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المرض: تدهور الحالل الصععحيل الذي ر لدل طليب مرخن له بمزاولل ال ب بمةر ل ج ل   )د( 
 مدتصل  

 اإلابل: ا تلال جسمانن ر لدل طليب مرخن له بمزاولل ال ب بمةر ل ج ل مدتصل   )ه( 

الحادي: وا ةل ت دي إلى الو اة أو اإلعععععععععابل أو المرض الذي ي عععععععععكل أيعععععععععالأ الم البل   )و( 
 بالتةوين   

الذها  إلى الةمل والةودة ممه: السع ر بين مكان الةمل ومحل اإ امل بويعي ل نطل مةطولل  )ز( 
أو انت ى بالولعععععول   -و  ريا مبايعععععر من حيث الو ت أو المسعععععا ل  ويةتلر ال ريا مبايعععععرا إوا بدأ بمغادرة 

مت زعات  ن محعل  أمعاكن  معل الأمم المتحعدة أو حعدود الممت زعات  ن مكعان الةمعل المةين أو حعدود الم  - إلى
إ امل المو  ، الذي ي عععععععععععمل الباحات أو المرو  أو ممرات السعععععععععععيارات أو المرائب أو السعععععععععععلالم أو المداخل  

هات أو الأماكن الم ترلل، دون انحراف مطصود  ن هذا ال ريا   أو  المصا د أو السرادرب أو الر،د،

ويعععي ل المطل المةطولل: ويعععي ل نطل مطلولل  موما  ن  ل ال روف وات الصععع ل  ولا يةتلر  )ح( 
 المطل بويي ل مح و ل بمداطر لليرة من ويائل المطل المةطولل  ن م  ولأ هذل الطوا د  

الو اة أو اإلابل أو المرض بسلب الددمل: الو اة أو اإلابل أو المرض المةزو مبايرة   )ط( 
إلى أداء المو   واجباته الريععععميل  ن خدمل الأمم المتحدة بموجب ال ععععروط والأحكالأ الممصععععوع   ي ا  ن  

 هذل الطوا د   

الأجر العداخعل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي: ررد تةري  الأجر العداخعل  ن حسععععععععععععععا    )ي( 
من الم الأ الأيععايععن ل صععمدوق الم ععترك ل مةايععات التطا ديل لمو  ن الأمم  51المةاي التطا دي  ن المادة 

المتحدة  وموا لم يكن المو   م ععععترلا  ن الصععععمدوق و ت و اته أو إلععععابته أو مررععععه، يكون أجرل هو ول  
الأجر الذي لان يعيةتلر، إن  لان المو   م عترلا  ن الصعمدوق، أجرل الداخل  ن حسعا  المةاي التطا دي 

  ن ول  التاريخ   

آخر أجر داخل  ن حسعععععععععععا  المةاي التطا دي: هو الأجر الداخل  ن حسعععععععععععا  المةاي   )ك( 
‘ انت اء الددمل،  ن  2‘ الحادي،  ن حالل الت عععععععععول الدائم أو الةاهل المسعععععععععتديمل؛ أو ’1التطا دي  ن و ت: ’

ق الم ترك ‘ تاريخ الو اة،  ن حالل الو اة  وموا لم يكن المو   م ترلا  ن الصمدو 3حالل الةيز الز ن؛ أو ’
ل مةايعات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة و ت و اته أو إلعابته أو مررعه، يكون أجرل هو ول  الأجر الذي 

 كان ييةتلر، إن  لان المو   م ترلا  ن الصمدوق، أجرل  ن ول  التاريخ  

الصعععمدوق الم عععترك ل مةايعععات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة: ررد تةري  لايعععتحطا ات   )ل( 
أدنال المتة طل بالايععععتحطا ات الم ععععمولل بالصععععمدوق الم ععععترك ل مةايععععات التطا ديل  7-3الصععععمدوق  ن المادة 

 لمو  ن الأمم المتحدة  

 المل غ المط و : هو مل غ التةوين المد و  مرة واحدة   )لأ( 

الحالل المر،رععيل الموجودة يعع  ا: مرض أو إلععابل أو   ب يععابا  ن وجودل   ى تاريخ  )ن( 
 الحادي الم دي إلى الو اة أو اإلابل أو المرض بسلب الددمل  
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الةيز الز ن: الةيز  ن موالععععععععع ل الةمل   ى نحو رتمايعععععععععب ب عععععععععكل مةطول مل  درات   )لأ( 
طالب التةوين، ويكون هذا الةيز راجةا إلى إلعععععععابل أو مرض بسعععععععلب الددمل يحتمل أن ي ول أمدهما أو  
أن يصععبحا دائمين  وييب أن يكون الةيز الماجم  ن ول  وا تسثير يعع لن م مولأ   ى الدخل ال ة ن ل الب  

وين،   ى المحو الععذي يحععددل الأمين الةععالأ و طععا ل م ععالأ اإداري ل مو  ين  ويتطرر الةيز الز ن و طععا التة
ل م الأ اإداري ل مو  ين بصعععععععورة مسعععععععتط ل  ن الد وع إلى وجود  يز و طا ل م الأ الأيعععععععايعععععععن ل صعععععععمدوق  

 الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة  

 
   4- 1المم ة    

 المجلس الايتشم   المعن  بمطملبمت التع يض    

أن ععععععس الأمين الةالأ المي م الايععععععت ععععععاري المةمن بم البات التةوين ل م ر  ن م البات   )أ( 
التةويضععععات المايععععئل  ن الو اة أو اإلععععابل أو المرض بسععععلب الددمل وتطديم تولععععيات ب ععععسن ا إلى الأمين 

 الةالأ  

ييوز ل مي م ورععععععععععل ما ررال رععععععععععروريا من اإجراءات لأداء م امه بموجب هذل المادة،  ) ( 
 يري ل أن رتم  ن حالات التماز  تغ يب هذل الطوا د   

 :ت كيل المي م ) ( 

 :الأ ضاء المصوتون  ‘1’ 

 ثلاثل ممث ين  ن اإدارة يةيم م الأمين الةالأ؛   -أ   

ثلاثععل ممث ين  ن المو  ين يةيم م الأمين الةععالأ بمععاء   ى تولععععععععععععععيععل ال يئععات  -    
 الممث ل ل مو  ين؛  

 :الأ ضاء بحكم ممالل م ‘2’ 

ييوز أن يةيّن الأمينُ الةالأ ممث ين من مكتب ال عععع ون الطانونيل ويعععع بل الددمات  -أ   
ال ليل بالأمانل الةامل أ ضععععععععععععاء  ن المي م بحكم ممالععععععععععععل م  وييوز أن يةيّن  
الرئيمُ التم يذي إدارة المةايععععععععععععات التطا ديل ممث ين من الصععععععععععععمدوق الم ععععععععععععترك  

 ؛   ن المي م بحكم ممالل م  ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة أ ضاء 

يةمل ه لاء الممث ون بحكم ممالععععععل م بصعععععع ل ايععععععت ععععععاريل لدى المي م لتزويدل  -    
 بالتوجيه فيما رتة ا بت سير الطوا د والمسائل المتص ل بال يئات التن يمث ون ا   

 
   5- 1المم ة    

 أمين المجلس الايتشم   المعن  بمطملبمت التع يض    

يطولأ بتةيين أمين المي م الايت اري المةمن بم البات التةوين الأمينُ الةالأ أو مس ولٌ   )أ( 
 آخر مدول له ول   ولا ييوز لأمين المي م أن يكون  ن الو ت ن سه  ضوا فيه  

تطل   ى  اتا أمين المي م مسععع وليل إ داد الم البات المطدمل بموجب هذل الطوا د لزن  ) ( 
رم ر  ي ا المي م أو المس ول المدول ي  ل الم ر  ن الم البات المحدودة الأيمل،   ى المحو الممصوع 
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أدنال  ويعيسعةى الأمين،  ن يعياق قيامه بم امه ومسع ولياته بمطتضعى هذل الطوا د، إلى  6-1  يه  ن المادة 
 الحصول من المصادر الممايبل   ى أدلل إثبات مستمديل لافيل وات ل ل بمورو  الم البل  

 
   6- 1المم ة    

 المطملبمت المحد  ة القيمة    

إوا تلين أن: )أ( التز  ععل التراكميععل المحتمععل أن تتزلععدهععا الأمم المتحععدة ل و ععاء بم ععالبععل مععا أ ععل من  
المل غ الذي حددل الأمين الةالأ أو المسععععععععععععع ولون المدولون لعععععععععععععلاحيل الم ر  ن الم البات المحدودة الأيمل؛  

ت طليل أو مصعععععرو ات جمازة  ) ( أن الغرض الوحيد من الم البل هو ايعععععترداد ما تم تحمُّ ه من مصعععععرو ا و
الحصعول   ى تةوين  ن ت عول دائم أو  اهل مسعتديمل أو   ى إجازات مررعيل إرعافيل، جاز ل مسع ول   أو

المدول يعععععععععععععع  عل الم ر  ن هعذل الم عالبعات المحعدودة الأيمعل أن رلعت  ن  عاب يعل الم عالبعل ل تةوين، دون أن 
ن   إوا بتا المسععععععع ول المدول يععععععع  ل الم ر  ن  رم ر  ي ا المي م الايعععععععت عععععععاري المةمن بم البات التةوي 

الم عالبعات المحعدودة الأيمعل  ن م عالبعل معا ثم تيعاوز مل غ هعذل الم عالبعل لاحطعا الحعد الأ صععععععععععععععى ل م عالبعات 
 المحدودة الأيمل، تُطدّلأ ت   الم البل إلى المي م لن رم ر  ي ا من جدرد 

 
   7- 1المم ة    

     شعبة الخدممت الطبية    

تصععععععععدر يعععععععع بل الددمات ال ليل  رارا طليا لن رم ر فيه المي م الايععععععععت ععععععععاري المةمن  )أ( 
بم البات التةوين أو المسعع ول المدول يعع  ل الم ر  ن الم البات المحدودة الأيمل  وييوز أن ي ععمل هذا 

  :الطرار ما ر ن

 ما إوا لانت هماك  لا ل يلليل مبايرة بين حادي ما والو اة أو اإلابل أو المرض؛  ‘1’ 

ما إوا لانت هماك  لا ل يعععععلليل مبايعععععرة بين أداء الواجبات الريعععععميل والو اة أو اإلعععععابل  ‘2’ 
 المرض؛  أو

ما إوا لان الةلا  أو الددمات متصعععععع ين اتصععععععالا مبايععععععرا باإلععععععابل أو المرض بسععععععلب  ‘3’ 
 الددمل؛ 

ما إوا لان الةلا  أو الددمات رععععروريين   ى نحو مةطول لةلا  هذل اإلععععابل أو ول   ‘4’ 
 المرض؛ 

 ما إوا لان الةلا  أو الددمات المطدمان ل ما تز  ل طليل مةطولل؛  ‘5’ 

 ما إوا لان الغيا   ن الةمل متصلا اتصالا مبايرا باإلابل أو المرض بسلب الددمل؛  ‘6’ 

معا إوا لعان طعالعب التةوين  عد ب غ أ صععععععععععععععى درجعل من التحسععععععععععععععن ال لن، من أجعل تطييم  ‘7’ 
 الةاهل المستديمل؛ 

 ما إوا لانت الحالل  يد الم ر هن حالل ت ول دائم أو  اهل مستديمل؛  ‘8’ 

 ما إوا لانت الحالل  يد الم ر هن حالل  يز ل ن   ‘9’ 
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)ح( من الم ععالأ اإداري ل مو  ين إلزالأ المو   بععالدضععععععععععععععو    2-6ييوز و طععا ل طععا ععدة   ) ( 
ل حن طلن ييريه طليب يسعععععععععععميه مدرر يععععععععععع بل الددمات ال ليل بالأمم المتحدة، وتتحمل المم مل تزالي ه، 
لا وول  لايععتيضععاح الايععتمتاجات أو إخضععا  الم البل لتطييم إرععا ن فيما رتة ا بسي  رارات طليل تصععدر  م

ب ذل المادة  لما ييوز إلزالأ المو   بتطديم مزيد من المة ومات فيما رتة ا بسي  رارات طليل تصععععععععععععدر  ملا 
 ب ذل المادة   

 
   8- 1المم ة    

 الالتزاممت العممة الت  تقا على طملب التع يض    

ييعب أن يطعدلأ طعالعب التةوين الأدلعل اللازمعل لتعسريعد م عالبعل التةوين المطعدمعل و طعا ل عذل  )أ( 
 الطوا د تسريدا لاملا  

ييب أن يمتثل طالب التةوين امتثالا لاملا ودون تسخير لأي ط ب يصعععععععععععدر  ن الأمم  ) ( 
 المتحدة فيما رتة ا بالم البل أو بايترداد مد و ات من الغير  ملا باللمد الرابل من هذل الطوا د   

أدنعال، ييعب أن رل غ طعالعب التةوين المي م الايععععععععععععععت ععععععععععععععاري المةمن   8-3و طعا ل معادة   ) ( 
طاع له فيما رتة ا بالو اة أو اإلابل أو المرض  بم البات التةوين بسي تةوين يكون طالب التةوين مستح 
الذي تطدلأ الم البل   ى أيععععععععايععععععععه، بموجب خ ت تةوين أو تسميمات حكوميل أو م يععععععععسععععععععيل أو لععععععععماعيل  

 غيرها من خ ت تةوين أو تسميمات الةمال   أو

ييب أن رل غ طالب التةوين أمين المي م بسي تغييرات وات لععع ل بمورعععو  الم البل،   )د( 
 بما  ن ول  أي تغييرات ت رأ   ى الحالل الصحيل  

يطدلأ طالب التةوين، بالصعععععععورة الم  و ل، إ رارا دوريا بايعععععععتمرار أحطيته ل حصعععععععول   ى  )ه( 
 تةوين دوري بموجب هذل الطوا د  

 
   9- 1المم ة    

 الاحتيمل  الا عمء الكمذب  إغ مل حقمئق هممة    

إوا  عدلأ طعالعب التةوين بيعانعا أو م عالبعل مزورة أو م ععععععععععععععتم عل   ى اد عاء هعالأ   ى غير  )أ( 
الحأيطل أو أغُ ل  ي ا ولر حطائا هامل، تر ن لل الم البات المتصعع ل بالحادي المطدمل ممه ويو   لععرف  

ر ت  جميل التةويضعععععععععععات أو المزايا الواجبل الد ل له  ن هذل الم البل وتصعععععععععععبر جميل المد و ات التن لعععععععععععُ 
 رتة ا بالم البل واجبل الايترداد   فيما

يمكن أن ت ععععععععكل الم البات من هذا الطليل، إوا ما  دم ا مو  ون بالمم مل، رععععععععر ا من  ) ( 
 يوء الس وك بمطتضى ال صل الةاير من الم الأ اإداري ل مو  ين و د ت دي إلى اتداو إجراءات تسدرليل  

 



ST/SGB/2024/1  

 

127/140 25-13414 

 

 البند الثمن     

 متطلبمت التغطية  شر طهم   

   1- 2المم ة    

 المتطلبمت ا جرائية لتقديم المطملبة    

 ا خطم    

  ى طعععالعععب التةوين أن يطعععدلأ خ يعععا،  ن أ ر  و عععت ممكن بةعععد و و  الحعععادي، إلى  )أ( 
  :مو   الموارد الب ريل المدتن أو المو   التم يذي أو اإداري المدتن المة ومات التاليل

 ايم المو   وطالب التةوين و ماويمه ور م تةري ه الو ي ن؛  ‘1’ 

 تاريخ الو اة أو بدء اإلابل أو المرض أو ل   الت دين ل ما؛  ‘2’ 

 ول  الحادي، بما  ن ول  تاريده وو ت ومكان و و ه   ‘3’ 

 
 المطملبة    

يطدلأ طالب التةوين،  ن غضعععععععععون يعععععععععمل واحدة من التاريخ المةمن،   ى المحو المحدد   ) ( 
) (، نسعععععععععدل مو ةل من ايعععععععععتمارة الم البل الدالعععععععععل بالمي م الايعععععععععت عععععععععاري المةمن  1-2أدنال  ن المادة 

  :بم البات التةوين، م  و ل بما ر ن، حسب الا تضاء

ولعععععععع  لالععععععععابل أو المرض؛   -بالمسععععععععبل ل م البات المتة طل باإلععععععععابل أو المرض: أ  ‘1’ 
ت ععععععععععععععدين ل حعالعل؛    -ولعععععععععععععع  لةلا عل الحعادي بعاإلععععععععععععععابعل أو المرض؛ و      -   و
تو ل لمسععععععععععععععتطلععل الحععالعل  وييععب أن يطععدلأ طليععب المو   هعذل المة ومعات خ يععا    - د و

ييعب أن يطعدلأ طعالعب التةوين نتعائع جميل ال حوع ال ليعل المتصعععععععععععععع عل بمورععععععععععععععو   كمعا
 الم البل؛ 

نسعععدل مسعععتو اة من   -بالمسعععبل لم البات ايعععترداد ما جرى تزلدل من مصعععرو ات طليل: أ  ‘2’ 
ايعععتمارة المي م الايعععت عععاري المةمن بم البات التةوين الدالعععل بالمصعععرو ات ال ليل؛ 

ما رثلت د ل هذل  -جميل ال واتير ال ليل المتصععععععععععععع ل ب ذل المصعععععععععععععرو ات؛ و     -    و
 ال واتير   

وييوز تطعديم لعل الايععععععععععععععتمعارات الم  و عل والمسععععععععععععععتمعدات العدا معل ل عا  ن طريا خعدمعل بريعد وطميعل  
غيرها من خدمات حامل الحطيبل الدوليل أو إلزترونيا  ن طريا اللريد اإلزترونن أو بويعععي ل أخرى محددة   أو

 ولا تةتلر هذل الايتمارات  ن حكم المست ،مل إلا إوا ايتُ مت  ةلا  

 
 ت ا يخ بدء الن مذ    

يععععييري تحدرد ايجال التن رتةين  ن غضععععون ا تطديم الايععععتمارات الم  و ل والمسععععتمدات  ) ( 
  :الدا مل ل ا بالايتماد إلى ما ر ن

اإلعععععععععععابل أو المرض: يكون تاريخ الحادي هو تاريخ الحدي ن سعععععععععععه أو ال ترة التن جرى   ‘1’ 
التةرض طي ت ا لالععععععععععابل أو المرض  ويكون هو تاريخ الحادي بالمسععععععععععبل ل حالات التن 
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أو لان ي ترض مم أيا أن يصععبر  -ت  ر  ي ا الأ راض  ورا أو  مدما يصععبر المو    
 واعيا بت   اإلابل أو المرض، أر ما أيلا؛  -

 الو اة: يحدد تاريخ الو اة ب  ادة و اة لادرة حسب الألول   ‘2’ 

رلعععت المي م أو المسعععععععععععععع ول المدول يعععععععععععععع  عععل الم ر  ن الم عععالبعععات المحعععدودة الأيمعععل  )د( 
كععان طععالععب التةوين  ععد امتثععل ل جععال التن رتةين  ن غضععععععععععععععون ععا تطععديم الم ععالبععل أو لغيرهععا من  إوا فيمععا

 المت  بات اإجرائيل  

ييوز ل مي م أو المسعععع ول المدول يعععع  ل الم ر  ن الم البات المحدودة الأيمل اإ  اء  )ه( 
بصع ل ايعتثمائيل من يعرط الامتثال ل مو د الم ائن لتطديم الم البل، بما ي عمل جميل المسعتمدات الدا مل اللازلأ 

ب التةوين أن التسخير تطديم ا، وول  بالت عععععاور مل يععععع بل الددمات ال ليل  ن الحالات التن رُثلت  ي ا طال
راجل إلى الةيز  ويتةين حال اإ  اء من هذا ال عععععععرط تطديم الم البل  ن غضعععععععون الموا يد الم ائيل المحددة  

 ) ( أ لال، حسب الا تضاء،   ى أن تلدأ هذل الموا يد من تاريخ زوال الةيز   1-2 ن المادة 

 
   2- 2المم ة    

 ايتي مء شر ط التغطية    

لزن تسععععتو ن الو اة أو اإلععععابل أو المرض المطدلأ  م ا الم البل يععععروط الحصععععول   ى  )أ( 
 2-2تةوين بموجب هذل الطوا د، لا بد من أن تزون ناجمل  ن الددمل، حسععععععععععععب ما رتم تطييمه و طا ل مادة 

 )د( أدنال   

يطولأ المي م الايععععععععععععت ععععععععععععاري المةمن بم البات التةوين بتطييم ما إوا لانت الددمل هن  ) ( 
يععععععلب الو اة أو اإلععععععابل أو المرض ويوا ن الأمين، الةالأ بتولععععععيته ب ععععععسن الم البل وات الصعععععع ل  و المسععععععبل 

ا لعانعت  ل م عالبعات المحعدودة الأيمعل، يطولأ المسعععععععععععععع ول المدول يعععععععععععععع  عل الم ر  ن هعذل الم عالبعات بتطييم معا إو
 الددمل هن يلب الو اة أو اإلابل أو المرض ويتدذ  رارا ب سن الم البل بايم الأمين الةالأ  

ررتزز هذا التطييم   ى المسعتمدات المطدمل من طالب التةوين ولذل ، حسعب الا تضعاء،  ) ( 
  ى تولععيات يعع بل الددمات ال ليل والم ععورة التطميل المطدمل من أ ضععاء المي م بحكم ممالععل م وأي أدلل  

 مستمديل أو أدلل أخرى متص ل بمورو  الم البل  

 
 ال فمة أ  ا صمبة أ  المرض بسبب الخدمة    

تزون الو اة أو اإلععععععععععابل أو المرض بسععععععععععلب الددمل إوا لانت مةزوة مبايععععععععععرة إلى أداء  )د( 
واجبات ريععععععميل  ن خدمل الأمم المتحدة، أي إوا حدثت أثماء الأيالأ بسن عععععع ل رت  ل ا أداء الواجبات الريععععععميل 

 و ن مكان يطتضيه أداء هذل الواجبات  

الحوادي التن تطل داخععل أمععاكن  مععل الأمم المتحععدة: إوا و ل حععادي داخععل أمععاكن  مععل  ‘1’ 
الأمم المتحععدة، جععاز أن يكون مععا أدى إليععه من و ععاة أو إلعععععععععععععععابععل أو مرض نععاجمععا  ن 
الددمل، ما لم يكن المو   و ت و و  الحادي م عععععتغلا بم عععععاط يطل خار  ن اق واجباته 

 الريميل؛ 
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الحوادي التن تطل خععار  أمععاكن  مععل الأمم المتحععدة: إوا و ل الحععادي بةيععدا  ن أمععاكن  ‘2’ 
 مل الأمم المتحدة، جاز أن يكون ما أدى إليه من و اة أو إلعععععععععابل أو مرض ناجما  ن 
الددمل إوا لانت هذل الو اة أو اإلعععععععععععععابل أو المرض لن تطل إلا بسعععععععععععععلب أداء الواجبات  

  :د و ل  ن أي  رف من ال روف التاليلالريميل، وموا لان الحادي  

   ‘ أدنال؛ 3’)أ(    3- 2أثماء ي ر ريمن مسوون به حسب الألول، دون إخلال بالمادة   -أ   

أثمعاء وهعا  المو   إلى الةمعل أو  ودتعه ممعه،   ى المحو المةراف  ن المعادة  -    
 أ لال؛   1-3

أثماء مرور المو    ن غير هذرن ال ر ين  لر طريا مبايعععععععر يطتضعععععععيه أداء   -    
 الواجبات الريميل أو وجودل  ن مكان يطتضيه أداء هذل الواجبات  

لا يكون الحادي الذي يطل  ن أنوا  السعععععععععععععع ر الريععععععععععععععمن التاليل ناجما  ن الددمل إلا  ن   ‘3’ 
الحالات التن يطل  ي ا الحادي أثماء السععععععععععع ر بين مكان المغادرة ومكان الولعععععععععععول،   ى 

  :المحو المحدد  ن إون الس ر وخت يير الرح ل ووي الص ل

 الس ر  ن إجازة زيارة الوطن؛ أو  -أ   

 الس ر ل راحل والايتيمالأ؛ أو  -    

 الس ر لزيارة الأيرة؛ أو  -    

 الس ر المغ ى بممحل التة يم  ورا  ن ي ر الولد؛ أو  -د   

يعع ر اإجلاء ال لن غير المتصععل بإلععابل يععابطل أو مرض يععابا ناجمين  ن  -ه   
 الددمل؛ أو 

 اإجلاء ال لن ل مو   إلى وطمه بماء   ى ط به   -و   

الأخ ار الدالعععععععععععل: يمكن أن تزون الددمل هن يعععععععععععلب الو اة أو اإلعععععععععععابل أو المرض  ‘4’ 
حدي ول  ل مو   وهو  ن يععععععععع ر ريعععععععععمن تح ُّ به أخ ار خالعععععععععل أو ممتد  إلى  إوا

مم طعل مح و عل ب عذل الأخ عار،   ى نحو معا ييري توثيطعه والتةعامعل مةعه من   لعل مو  ن  
لحععادي الم دي إلى الو ععاة أو اإلعععععععععععععععابععل السععععععععععععععلامععل والأمن بععالأمم المتحععدة، وموا لععان ا

 المرض  د و ل لمتييل مبايرة ل ذل الأخ ار   أو

 
 ت مقم حملة مرضية م ج  ة يل م    

لا يممر تةوين  ن حالل الم البات المسعععععتمدة ل يا أو جزئيا إلى أي ت ا م لحالل مررعععععيل  )ه( 
موجودة يعععععع  ا إلا إوا لان هذا الت ا م ناجما  ن الددمل، ولا يكون هذا التةوين إلا بطدر ما تةتلر اإلععععععابل  

 أو المرض ناجمين  ن الددمل  
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   3- 2المم ة    

 المطملبمت المستبعدة    

لا تزون الم البات  اب ل ل تةوين بمطتضععععععععععععععى هذل الطوا د إوا لان التةوين مسععععععععععععععتبةدا   )أ( 
لععععراحل بموجب يععععروط ورععععة ا الأمين الةالأ أو  ن الحالات التن تزون  ي ا الو اة أو اإلععععابل أو المرض 

  :ناجمل ب كل مباير،   ى يليل المثال لا الحصر،  ن أي مما ر ن

يوء ي وك أو ايت تار أو إهمال جسيم من   لل المو  ، بما  ن ول ،   ى يليل المثال  ‘1’ 
لا الحصععععععععععععععر، ال ةعل أو الامتمعا   ن ال ةعل بميعل التسععععععععععععععلعب  ن الأوى أو الو عاة لم سععععععععععععععه 

 يخرين؛  أو

 تياهل المو   لتة يمات الأمن المة اة له أو التن يمكمه مم أيا الاطلا    ي ا؛  ‘2’ 

 دلأ ايععععععععتددالأ المو   أج زة الأمان الممايععععععععبل أو ويععععععععائل الو ايل ال ليل المو رة له من  ‘3’ 
و الطدر الذي يعتحدي   -الأمم المتحدة، ما لم تزن الو اة أو اإلعابل أو المرض يعتحدي  

 حتى مل ايتددالأ ت   الأج زة والويائل؛  -به  طت 

الايعععععععععععتباك اللدنن أو غيرل من أيعععععععععععكال الةم  من   لل المو  ، ما لم يكن ول  م  و ا  ‘4’ 
   ى نحو مةطول ب ةل ال روف أو جزءا من الواجبات الريميل ل مو  ؛ 

وجود حالل مررعععععععععععععيل أو  وامل أخرى لا لععععععععععععع ل ل ا بسداء المو   واجباته الريعععععععععععععميل،  ‘5’ 
ي ععمل   ى يععليل المثال لا الحصععر الحالات المررععيل الموجودة يعع  ا بتةري  ا الوارد  بما

  3-1 ن المادة 
 

 مم يطرأ على الأجهزة الطبية من بلى  ايتعممل    

الل ى والايعععععععععتةمال الةادي الذي ي رأ   ى الأج زة ال ليل، مثل الأطراف الالععععععععع ماعيل   ) ( 
ويعععععما ات الأون ال ليل، غير  ابل ل تةوين، ما لم تزن هذل الأج زة  د لعععععر ت  ن يعععععياق م البل يعععععبطت 

 الموا طل   ي ا  

 
 البند الثملث    

 التع يض    

يممر طالب التةوين  ن حالل الو اة أو اإلععععععابل أو المرض بسععععععلب الددمل تةويضععععععا   ى المحو  
الملين أدنعال دون د ل  عائعدة   يعه  ويعد ل لعل تةوين من هعذا الطليعل ومعا رعُدخعل من تةعدرلات   يعه بعدولارات  

 الولايات المتحدة  طت  

 
   1- 3المم ة    

 ا صمبة أ  المرض    

  :تم لا الأحكالأ التاليل  ن حالل اإلابل أو المرض بسلب الددمل 
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 المصر فمت    

  :تد ل الأمم المتحدة جميل المصرو ات ال ليل التن تد ن ي بل الددمات ال ليل إلى أن ا  )أ( 

 وات ل ل مبايرة باإلابل أو المرض بسلب الددمل؛ و  ‘1’ 

 ل ا ررورة طليل مةطولل ل ةلا  أو الددمات المطدمل؛ و  ‘2’ 

 تمثل تز  ل مةطولل ل ةلا  أو الددمات المطدمل   ‘3’ 

 
 ا جمزة المرضية    

يُدصععم  يا  المو   المسوون به  ن مسععت ل اإلععابل أو المرض الماجمين  ن الددمل   ) ( 
من الم الأ اإداري ل مو  ين إلى أن رم د  2-6من رلعععععيد اإجازات المررعععععيل المسعععععتحطل له بموجب الطا دة 

 ت  رهما بايتي اء جميل الايتراطا 9-3ول  الرليد أو يةود المو   إلى الةمل  وييوز ت ليا المادة 

 
   2- 3المم ة    

 العجز الكل     

) ( أ لال وو   المرتب  1-3 مد ن اد رليد اإجازات المرريل المستحطل ل مو    ملا بالمادة   
واللدلات الواجب د ة ما له  ملا باللمود والطوا د الواجبل الت ليا من الم امين الأيعايعن واإداري ل مو  ين، 

ل من آخر أجر له داخل  ن   ن المائ  66,66رتطارععى المو    ن حالل الةيز الز ن تةويضععا يععمويا يةادل 
 ن المائل من آخر أجر له داخل  ن حسعععععععععععا  المةاي التطا دي إوا لان   75حسعععععععععععا  المةاي التطا دي أو 

يةول ولدا  ويد ل هذا التةوين   ى  ترات ممت مل طي ل مدة الةيز ويكون إرعععععععععععععا ل إلى التةوين الواجب  
 )أ(، حسب الا تضاء   1-3الد ل و طا ل مادة 

 
   3- 3المم ة    

 ال فمة    

  :تم لا الأحكالأ التاليل  ن حالل و اة مو   بسلب الددمل 

 
 تكمليف الجنمزة    

تععد ل الأمم المتحععدة مل غععا مةطولا لتي يز جثمععان المو   المتو ى وتغ يععل مصعععععععععععععععاري   )أ( 
جمازته،   ى ألا رزيد هذا المل غ  ن ثلاثل أرععععععععةاف الأجر ال عععععععع ري الداخل  ن حسععععععععا  المةاي التطا دي 

لذي تيري فيه  ل درجل الأولى من الرتبل الثانيل من  ئل الددمات الةامل المةمول به و ت الو اة بالمسعععبل ل ل د ا
اليمعازة  و ن حعالعل  عدلأ توا ر جعدول لتجور العداخ عل  ن حسعععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي ل ل عد العذي تيري فيعه 

 اليمازة، يُةمل بيدول الأجور الداخ ل  ن حسا  المةاي التطا دي ل مطر  ن نيويورك  

 
 المصر فمت    

تد ل الأمم المتحدة المصعععععععععرو ات ال ليل المتحم ل  لل تاريخ ويعععععععععا ل الو اة التن تد ن  ) ( 
  :ي بل الددمات ال ليل إلى أن ا
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 وات ل ل مبايرة باإلابل أو المرض بسلب الددمل؛ و  ‘1’ 

 ل ا ررورة طليل مةطولل ل ةلا  أو الددمات المطدمل؛ و  ‘2’ 

 تمثل تز  ل مةطولل ل ةلا  أو الددمات المطدمل   ‘3’ 

 
 تكمليف الس ر  ا عم ة إلى ال طن    

ييري، و طا ل  ععععععروط التن يحددها الأمين الةالأ، تحمل مصععععععاري  يعععععع ر أحد أ راد أيععععععرة   ) ( 
طين بغيل حضععععععععور اليمازة أو مصععععععععاري  يعععععععع ر أحد أ راد أيععععععععرة المو   المتو ى  المو   المتو ى المسععععععععتح 

طين أو يدن مدتار آخر لمرا طل جثمان المو  ،  ضلا  ن تزالي  إ ادة اليثمان إلى  الوطن  المستح 

 
   4- 3المم ة    

 مُعمل  الم  ف المت فى    

 المبلغ الأقصى للتع يض    

 ن حالل و اة مو   بسعلب الددمل، تد ل الأمم المتحدة التةوين الممصعوع   يه أدنال  )أ( 
إلى زو  المو   أو غيرل من المةالين المسعععتحطين، ب عععرط ألا رتياوز مل غ التةوين الز ن السعععموي الواجب  

  ن المائل من آخر أجر داخل  ن حسا  المةاي التطا دي ل مو   المتو ى   75الد ل 

 
 الز      

رتطعارععععععععععععععى زو  المو   المتو ى تةويضععععععععععععععا يععععععععععععععمويعا رعد ل   ى  ترات ممت معل، يةعادل  ) ( 
المائل من آخر أجر داخل  ن حسعا  المةاي التطا دي ل مو   المتو ى  و ن حالل وجود أكثر من   ن 50

م هذا التةوين بيم م بالتساوي  و مد و اة زو ، تطسم حصته بين الأزوا  البا ين    زو ، يطسا

 
 ال لد المعمل    

 5- 3رتطارععععى لل ولد مةال تةويضععععا يععععمويا رد ل   ى  ترات ممت مل، و طا ل مادة  ‘1’ ) ( 
 ن المائل من آخر أجر داخل  ن حسعععا  المةاي التطا دي ل مو      12,5أدنال، يةادل 

المتو ى  ولا رتيعاوز التةوين،  ن حعالعل وجود ولعدرن مةعالين أو أكثر، المل غ الأ صععععععععععععععى  
 )أ( ويطسم بالتساوي بين ه لاء الأولاد المةالين    4-3المحدد  ن المادة 

إوا لم يكن ل مو   المتو ى زو ،  إنه بدلا من التةوين الممصععوع   يه  ن   ‘2’  
‘، رتطارعععععععى الولد المةال تةويضعععععععا يعععععععمويا رد ل   ى  ترات ممت مل 1’ ) ( 4-3المادة 

) ( ل ولد الواحد المةال، إرعععععا ل   4-3يةادل المل غ المحدد  ن المادة  5-3وو طا ل مادة 
يةادل المل غ الممصعععوع   5-3إلى تةوين يعععموي رد ل   ى  ترات ممت مل وو طا ل مادة 

‘ لزل الأولاد المةالين اإرعععا يين  ويطسعععم هذا التةوين بين  1’) ( 4-3  يه  ن المادة 
 ه لاء الأولاد المةالين بالتساوي   
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 المعمل لأ من الد جة الثمنية    

إوا لم يكن ل مو   المتو ى زو  أو ولعد مةعال، ولعان لعه مةعال من العدرجعل الثعانيعل، رعد ل  )د( 
  :التةوين ايتن

رد ل ل والد المةال/الوالدة المةالل تةوين يعععععععموي يصعععععععرف   ى  ترات ممت مل بما يةادل  ‘1’ 
  ن المائل من آخر أجر داخل  ن حسا  المةاي التطا دي ل مو  ؛  50

رد ل لتخ المةال/الأخت المةالل، تةوين يعععععععععععععموي يصعععععععععععععرف   ى  ترات ممت مل وو طا  ‘2’ 
 ن المععائععل من آخر أجر داخععل  ن حسعععععععععععععععا  المةععاي   12,5أدنععال، يةععادل    5-3ل مععادة  

 التطا دي ل مو    

 
   5- 3المم ة    

ر      المدف عمت المصر فة للقصَّ

رد ل أي تةوين لطالعععر بموجب هذل الطوا د إلى أبيه أو أمه أو الولعععن الطانونن   يه  وتسعععتددلأ  
 كل مد و ات التةوين هذل بسكم  ا لصالر الولد الطالر وحدل  

 
   6- 3المم ة    

 التش ه الدائم أ  العمهة المستديمة    

إوا أدت اإلععابل أو المرض بسععلب الددمل إلى ت ععول دائم أو  اهل مسععتديمل، رد ل مل غ  )أ( 
مط و  إلى المو   يةادل حالععععععل رععععععر  ثلاثل  ن الأجر الداخل  ن حسععععععا  المةاي التطا دي ل مو    

ددمل  و ت و و  الحادي  ن المسبل المئويل لدرجل الةاهل المستديمل المةزوة إلى اإلابل أو المرض بسلب ال
  ملا بالمبادئ التوجي يل المةتمدة من ي بل الددمات ال ليل بدصوع اللت  ن هذا الأمر  

بصعععععععرف الم ر  ن مرلز الةمل، لا ييوز أن رتياوز أجر المو   الداخل  ن حسعععععععا    ) ( 
المةاي التطا دي المسععععتددلأ  ن الةم يل الحسععععابيل المذلورة  ن ال طرة السععععابطل مبايععععرة مل غ، الأجر الداخل  ن  

اي  أو يطل  ن الأجر الداخل  ن حسعععععا  المة  4-حسعععععا  المةاي التطا دي ل درجل السعععععاديعععععل من الرتبل ف
التطععا عدي ل ععدرجعل الأولى من الرتبععل الثععانيععل من  ئععل الدععدمعات الةععامعل المةمول ب مععا  ن المطر بميويورك و عت  

  :و و  الحادي

 ن حعالعل تيعاوز أجر المو   العداخعل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا عدي الأجر العداخعل  ن   ‘1’ 
، يكون الأجر الداخل  ن  4-حسععععععععا  المةاي التطا دي ل درجل السععععععععاديععععععععل من الرتبل ف

حسععععععععا  المةاي التطا دي المسععععععععتددلأ  ن الةم يل الحسععععععععابيل المذلورة  ن ال طرة السععععععععابطل  
 ؛ 4-من الرتبل ف مبايرة هو ول  الداع بالدرجل الساديل

 ن حالل ما إوا لان أجر المو   الداخل  ن حسععععععععععععا  المةاي التطا دي أ ل من الأجر   ‘2’ 
الداخل  ن حسععععععععععععععا  المةعاي التطعا دي ل عدرجل الأولى من الرتبعل الثعانيعل من  ئعل الدعدمات  
الةامل  ن المطر بميويورك، يكون الأجر الداخل  ن حسعععععا  المةاي التطا دي المسعععععتددلأ 

ة  ن ال طرة السععععابطل مبايععععرة هو ول  الداع بالدرجل الأولى  ن الةم يل الحسععععابيل المذلور 
 من الرتبل الثانيل من  ئل الددمات الةامل  ن المطر بميويورك  
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   7- 3المم ة    

 الصلة بملايتحقمقمت المشم لة بملصند ق المشترك للمعمشمت التقمعدية لم     الأمم المتحدة    

الغرض من التةوين الممموح  ملا بالأحكالأ الواردة أدنال هو تزم ل الايعتحطا ات المد و ل بموجب   
  :الم الأ الأياين ل صمدوق الم ترك ل مةايات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة و طا لتحكالأ التاليل

يدصععععم من أي تةوين يكون  ن غير ال روف المذلورة واجب الد ل بمطتضععععى المادتين   )أ( 
أ لال مل غُ ما رتطارعععال طالب التةوين من ايعععتحطا ات الةيز أو ايعععتحطا ات المسعععت يدرن من  4-3و  3-2

أهل المو   المتو ى بموجب الم الأ الأيععععععععايععععععععن ل صععععععععمدوق الم ععععععععترك ل مةايععععععععات التطا ديل لمو  ن الأمم 
ل بموجب هذل الطوا د بسي حال من الأحوال إلى تدفين التةوين المت  حدة  وييب ألا ر دي الدصععععععععععم الم ةا

 ن المعائعل من قيمتعه، يععععععععععععععري عل ألا رزيعد  ن لعل   10الواجعب العد ل  ن غير ال روف المعذلورة إلى أ عل من  
 الأ الأياين ل صمدوق الم ترك الأحوال المل غُ الز ن السموي الواجب الد ل بمطتضى هذل الطوا د و موجب الم 

  ن المائل من آخر أجر داخل  ن حسا  المةاي التطا دي ل مو       75مةا  ن أي حال من الأحوال   ى 

‘ الايعععععتحطا ات المد و ل من 1ييب ألا رتياوز  ن أي حال من الأحوال حالعععععل جمل ’ ) ( 
أ لال، بةعد تةعدر عه و طعا ل عذل   4-3و   2-3‘ التةوين الواجعب العد ل بمطتضععععععععععععععى المعادتين  2الصععععععععععععععمعدوق و ’
  ن المائل من آخر أجر داخل  ن حسا  المةاي التطا دي ل مو     75الطوا د، نسبل 

لدى تةدرل الايععععععععتحطا ات المد و ل من الصععععععععمدوق لمرا اة ت اوت تز  ل الم ي ععععععععل، يةدل  ) ( 
 أ لال   4-3و  2-3  ى وات الوجه التةوين الواجب الد ل بمطتضى المادتين 

 
   8- 3المم ة    

 الصلة بملتع يض الذ  ليس مصد ه الأمم المتحدة    

 مد تحدرد مل غ التةوين الواجب الد ل بمطتضععععععى هذل الطوا د، يدصععععععم من أي مل غ من  )أ( 
ول  الطليل مل غ أي تةوين أو ايععععتحطا ات مطررة بموجب خ ت تةوين حكوميل أو م يععععسععععيل أو لععععماعيل  

خ ت تةوين الةمال الأخرى،  دا التسمين ال ععدصععن، يكون طالب التةوين مسععتوفيا ل ععروط الحصععول   أو
   ي ا   

لا يكون من حا طالب التةوين تطارععععععن تةوين أو ايععععععترداد مبالغ أن ط ا بموجب هذل  ) ( 
  :الطوا د لتغ يل مصرو ات طليل تتصل بو اة أو إلابل أو مرض بسلب الددمل إوا لانت ت   المصرو ات

 د يععلا التةوين  م ا بموجب خ ت تةوين حكوميل أو م يععسععيل أو لععماعيل أو ن م  ‘1’ 
 تةوين الةمال الأخرى أو  اب ل ل تةوين  م ا بموجب هذل الد ت؛ أو 

 تم ردها من   لل تسمين لحن أو طلن   ‘2’ 

رل غ طالب التةوين المي م، الايععععععععت ععععععععاري المةمن بم البات التةوين دون تسخير بسي  ) ( 
طعا لعه، فيمعا رتة ا بعالو عاة أو اإلععععععععععععععابعل أو المرض العذي تطعدلأ  معه  تةوين يكون طعالعب التةوين مسععععععععععععععتح 
الم البل، بموجب خ ت تةوين أو تسميمات حكوميل أو م يععععسععععيل أو لععععماعيل أو غيرها من خ ت تةوين 

 مات الةمال  أو تسمي 
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   9- 3المم ة    

 الصلة بملايتحقمقمت الأخرى المقر ة بم جب النظمم ا  ا   للم   ين    

 ا جمزة الخمصة    

) (  1-3ييوز لدى انت اء رلعععيد اإجازات المررعععيل المسعععتحطل ل مو    ملا بالمادة  )أ( 
 5-5وموا لم يكن المو    د انت ت خدمته  ن الأمم المتحدة، إ  اء المو   إجازة خالعععععععل  ملا بالطا دة 

 من الم الأ اإداري ل مو  ين   

 
  صيد ا جمزات المرضية ا ضمف     

ييوز ممر رلعيد إجازات مررعيل إرعا ن، يمثل بةن، أو لل ما جرى ايعتم ادل  ن حالل   ) ( 
  :اإلابل أو المرض بسلب الددمل من رليد اإجازات المرريل المستحا، وول    ى الوج ين التاليين

لابطاء   ى لععععععععععع ل المو   با تبارل مو  ا رتطارعععععععععععى أجرا لاملا  مدما تزون يععععععععععع بل   ‘1’ 
الددمات ال ليل  د وا طت   ى حصعوله   ى إجازة مررعيل بسعلب إلعابل أو مرض غير 
ناجمين  ن الددمل ولا يكون لدى طالب التةوين رلععععععيد لاف من اإجازات المررععععععيل 

 ن الددمل بسعععععععععلب يعععععععععل ا ايعععععععععتددامه   لتغ يل هذل اإلعععععععععابل أو المرض غير الماجمين
إجازات مررعععععععععععيل  ن إلعععععععععععابل أو مرض مم صععععععععععع ين، تم ا تبارهما ناجمين  ن الددمل  
بموجب هذل الطوا د  ولا تتياوز هذل اإجازات المرريل الممموحل الحد الأ صى لاجازات  
المررعععععععيل السعععععععابطل التن ايعععععععتددمت  ن اإلعععععععابل أو المرض المم صععععععع ين الماجمين  ن 

ل  ولا يُممر أي رلععععيد إرععععا ن بدلا من إجازة مررععععيل يععععلا أن ممر المو   بدلا الددم
 ) ( من الم الأ اإداري ل مو  ين؛ 2-6مم ا  ن غضون المدد المحددة  ن الطا دة 

لابطاء   ى لعععععععععع ل المو   با تبارل مو  ا رتطارععععععععععى أجرا لاملا أثماء الم ر  ن ممحه   ‘2’ 
)أ( من الم الأ الأيععايععن ل صععمدوق الم ععترك ل مةايععات   33ايععتحطاق  يز  ملا بالمادة  

التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة، ويكون ول  المو    د ايتم د رليد إجازاته المرريل  
ا لان رمبغن الم ر  ن ممر طالب التةوين هذا الايععععععععععععتحطاق  ويُتدذ الطرار ب ععععععععععععسن ما إو

بالت عععععععععععاور مل يععععععععععع بل الددمات ال ليل  ملا باإجراءات المةمول ب ا  ن الأمم المتحدة 
و سحكالأ الم الأ الأيعايعن ل صعمدوق الم عترك ل مةايعات التطا ديل لمو  ن الأمم المتحدة  

مررعععععيل إلا لابطاء   ى لععععع ل المو    ولا يممر هذا الرلعععععيد اإرعععععا ن من اإجازات ال
با تبارل مو  ا رتطارعععععععععععععى أجرا لاملا لحين انت اء تةييمه أو انت اء خدمته بالأمم المتحدة 

)أ( من الم الأ الأيععايععن ل صععمدوق الم ععترك ل مةايععات  33  ى وجه آخر  ملا بالمادة  
يبععات أخرى و ا  التطععا ععديععل لمو  ن الأمم المتحععدة، مععا لم تزن تم لا  ن ت عع  ال ترة ترت 

 يروط محددة من الأمين الةالأ   

 
 الس ر لزيم ة ال طن    

ييوز ل مو   الذي يةيز  ن الةمل لمدة لا تطل  ن يعععععععععععتل أيععععععععععع ر بسعععععععععععلب إلعععععععععععابل   ) ( 
مرض ناجمين  ن الددمل، والذي تزون يعععععععع بل الددمات ال ليل  د يعععععععع دت بسنه لذل ، أن ي  ب الم ر   أو

طين إلى المكان الذي رم لا   يه هذا الايعععععتحطاق،  ملا   ن ممحه بدلا ايعععععتثمائيا لسععععع رل هو ومةاليه المسعععععتح 
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بال صعععععععل السعععععععابل )مصعععععععاري  السععععععع ر والانتطال( من الم الأ اإداري ل مو  ين، ولسععععععع رهم  ائدرن  مد  ودة 
يعععع را من بدء أه يل المو   لايععععتحطاق   12المو   إلى الةمل  وموا بدأ ول  السعععع ر أو انت ى  ن غضععععون  

ين، يةتلر بدل السعععععععععع ر  وال صععععععععععل السععععععععععابل من الم الأ اإداري ل مو   4-5إجازة زيارة الوطن  ملا بالطا دة  
الايععععععتثمائن هذا  ورععععععا  ن ايععععععتحطاق المو   إجازة زيارة الوطن   إوا لم يةد المو   إلى الةمل، يةتلر 
 بدل الس ر الايتثمائن هذا  ورا  ن ي ر ن ايل الددمل  ملا بال صل السابل من الم الأ اإداري ل مو  ين  
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 البند الرابا    

 ايتر ا  مم صرف    

   1- 4المم ة    

 المطملبمت المقدمة ضد الغير    

 ا خطم     

رتةين   ى جميل الأيعععععععععععععداع الذرن رتطدمون ب  ب ل حصعععععععععععععول   ى تةوين  ن و اة   )أ( 
إلععععابل أو مرض بسععععلب الددمل بموجب هذل الطوا د إخ ار الأمين الةالأ لتابلع  ن أ ر  و ت ممكن بسي  أو

إلى  -أو يسععععععععععةون حاليا أو رزمةون السععععععععععةن مسععععععععععتطللا  -م البات أو م الب أو حطوق يكونون  د يععععععععععةوا 
 ض بسلب الددمل  تحصي  ا من أي طرف ثالث أو أطراف ثالثل فيما رتة ا بت   الو اة أو اإلابل أو المر 

 
 التنمزل عن الحق ق    

إوا رأى الأمين الةالأ أن لدى طالب التةوين م البل أو م  با أو حطا رعععععععععد طرف ثالث  ) ( 
أو أطراف ثالثل، بما ي عععععععععمل يعععععععععرلات تسمين ه لاء الأطراف، ل تةوين أو الحصعععععععععول   ى مد و ات أخرى  

رتة ا بو اة أو إلعععابل أو مرض بسعععلب الددمل، جاز لتمين الةالأ أن ي عععترط لممر أي تةوين ل  الب   فيما
أن رتمازل طالبُ التةوين  ن هذل الم البل أو الم  ب أو الحا لتمم المتحدة لن رتسععععععمى ل ا السععععععةن إلى 

 طالب التةوين  من إن او الم البل أو الم  ب أو الحا بدلا 

 
 المسمعدة ف  العمل على تحصيل المطملبمت أ  المطملب أ  الحق ق أ  ف  إن مذهم    

رزود طعععالعععب التةوين الأمم المتحعععدة،  ن الحعععالات التن تزون  ي عععا المم معععل  عععد  ررت  ) ( 
السععععععةن إلى تحصععععععيل م البل أو م  ب أو حا رععععععد طرف ثالث أو أطراف ثالثل  ملا بال طرة ال رعيل ) ( 

ول، أ لال، بكل ما ر زلأ من مسععا دة وتةاون  ن السععةن إلى تحصععيل الم البل أو الم  ب أو الحا أو  ن إن ا
 بما  ن ول  الم ارلل  ن ر ل أي د وى أو السير  ن أي إجراءات  ضائيل  

 
 التس ية    

من حا الأمم المتحدة تسععععععويل أي م البل أو م  ب أو حا رععععععد طرف ثالث أو أطراف   )د( 
د طالب التةوين، الذي  ثالثل  ملا بال طرة ال رعيل ) ( أ لال بال عععععععععروط والأحكالأ التن تةتلرها مةطولل  ويزوّ 

لأ من مسعععععععععععا دة تمازل  ن م البل أو م  ب أو حا بموجب ال طرة ال رعيل ) (، الأمم المتحدة بكل ما  د ر ز 
ل تولعععل إلى تسعععويل، بما  ي ا،   ى يعععليل المثال لا الحصعععر، الم عععارلل  ن أي م اورعععات ل تسعععويل وتي يز 
جميل المسععععععتمدات المتة طل بالتسععععععويل  ولا ييوز ل الب التةوين، بسي حال من الأحوال، تسععععععويل أي م البل  

 ل خ يل لريحل من الأمم المتحدة  م  ب أو حا مل أي طرف ثالث أو أطراف ثالثل دون موا ط أو

 
 المبملغ المحصلة    

 مد ت طن تةوين أو مبالغ محصععععععععععععع ل من طرف ثالث أو أطراف ثالثل نتييل لر ل د وى  )ه( 
أو السععععير  ن إجراءات  ضععععائيل أو التولععععل إلى تسععععويل  ملا بال طرات ال رعيل ) ( إلى )د( أ لال، يسععععتددلأ  

  :هذا التةوين أو المبالغ المحص ل   ى المحو التالن
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أولا، لد ل التزالي  الزام ل ل د وى أو اإجراءات الطضعععععععععععععائيل أو التسعععععععععععععويل، بما  ن ول   ‘1’ 
 أتةا  المحاماة المةطولل؛ 

ثعانيعا، لرد أي تةوين إلى الأمم المتحعدة تزون  عد د ةتعه إلى طعالعب التةوين  ملا ب عذل  ‘2’ 
 الطوا د؛ و 

 ثالثا، لد ل المبالغ المتبأيل إلى طالب التةوين   ‘3’ 

 
 المطملبمت المستقبلية    

أي مل غ تةوين  د يحا ل الب التةوين الحصعول   يه مسعتطللا  ملا ب ذل الطوا د يسعتددلأ   )و( 
 ‘ أ لال  3أولا لرد أي مبالغ نطديل يكون طالب التةوين  د حصل   ي ا بموجب ال طرة ال رعيل )ه( ’ 

 
   2- 4المم ة    

 ايتر ا  المدف عمت الزائدة    

إوا د ةعت الأمم المتحعدة مل غعا إلى طعالعب التةوين رزيعد   ى أي تةوين واجعب العد ل له   )أ( 
 بمطتضى هذل الطوا د، تل غ الأمم المتحدة طالب التةوين بالمل غ الزائد وت  ب ممه ردل  

إوا تةععذر رد المل غ الزائععد بكععام ععه  ورا، تد ن قيمععل أي مبععالغ مسععععععععععععععتطل يععل دوريععل من  عع  ) ( 
 ن المائل إلى أن رتم رد المل غ الزائد  20التةوين الواجب الد ل ل الب التةوين بموجب هذل الطوا د بمسعبل 

الأمين الةالأ إلى بكام ه  وموا تةذر ايععععععععععععترداد أي مل غ مط و  د ل بموجب هذل الطوا د بكام ه  ورا، يسععععععععععععةى 
ايععععععتردادل بويععععععائل مم ا،   ى يععععععليل المثال لا الحصععععععر، خ ن أي مبالغ مط و ل مسععععععتطل يل من التةوين 

 الواجب الد ل ل الب التةوين بموجب هذل الطوا د بما يةادل لامل المل غ الزائد المد و   
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 البند الخممس    

 إعم ة النظر  المراجعة  الطعن    

   1- 5المم ة    

 إعم ة النظر ف  القرا ات الطبية    

  ى طالب التةوين الذي رود ال ةن  ن  رار تم اتداول ب عععععععسن م البل ما بموجب هذل الطوا د أن  
يطدلأ، إوا لان ول  الطرار  د اتدذ بماء   ى رأي طلن خ صعععععععت إليه يععععععع بل الددمات ال ليل أو مدرر يععععععع بل  

حددة من الأمين الةالأ الأمم المتحدة ل ددمات ال ليل، ط با بإ ادة الم ر  ن الرأي ال لن و ا ال ععععععععععععععروط الم
 بواي ل هيئل  ميل مم سة من   ل ه  

 
   2- 5المم ة    

 مراجعة القرا ات ا  ا ية  الطعن فيهم    

  ى طالب التةوين الذي رود ال ةن  ن  رار اتدذ ب عسن م البل ما بموجب هذل الطوا د أن يطدلأ،  
بطدر ما يسععععععععععععععتمد ول  الطرار إلى ا تبارات أخرى غير الطرار ال لن، إلى الأمين الةالأ ط با خ يا بإجراء تطييم  

 من الم الأ اإداري ل مو  ين   2-11إداري و طا ل طا دة 

 
   3- 5المم ة    

 إعم ة فتح المطملبمت    

ييوز بمعاء   ى ط عب لتعابن من طعالعب التةوين أو بمبعادرة من الأمين الةعالأ إ عادة  تر الم عالبعل   
  :المطدمل بموجب هذل الطوا د، إوا ايتُو ن م يار أو أكثر من المةارير التاليل

اكت اف أدلل ماديل جدردة، إوا لان من المحتمل أن ت ثر ت   الأدلل الماديل اليدردة تسثيرا  )أ( 
  :م مويا   ى

  رار ب سن ما إوا لانت الددمل هن يلب الو اة أو اإلابل أو المرض؛ أو  ‘1’ 

  رار طلن وي ل ل بمورو  الم البل؛  ‘2’ 

ت ا م الحالل المررععععيل ل مو   أو تحسععععم ا، حيثما يكون هذا الت ا م أو التحسععععن مرتب ين   ) ( 
ارتباطا مبايعرا بإلعابل أو مرض بسعلب الددمل، ويحتمل بسعلل ما أن يصعبر من حا المو   الحصعول   ى 

 تةوين إرا ن أو أن رم س مسوع لتط ين التةوين أو إلغائه؛ 

 ارتزا  الأمم المتحدة خ سع ماديا  ن تي يز الم البل لان له تسثير   ى ال صل  ي ا   ) ( 

ويُم ر و طعا ل عذل الطوا عد  ن أي م عالبعل يةعاد  تح عا بموجعب الأحكعالأ المتطعدمعل  وي تزلأ الأمين الةعالأ  
وطالب التةوين بالطرارات السابا الد وع إلي ا، ما لم تطور ا أدلل ماديل جدردة أو خ س مادي أو ييةلاها 

   ى أي وجه آخر مورل ي  بيّ ن  
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 البند السم س  

 تدابير انتقملية    

   1- 6المم ة    

 تدابير انتقملية    

تُ لا هعذل الطوا عد الممطّحعل   ى الم عالبعات التن تتصععععععععععععععل بعالحوادي التن تطل بةعد دخول عا  )أ( 
 حيز الم او   

أمععا الم ععالبععات المتة طععل بععالحوادي التن تطل  لععل دخول هععذل الطوا ععد الممطحععل حيز الم ععاو،  ) ( 
 2-10 تُ لا   ي ا الطوا د المةمول ب ا من  لل، بايععتثماء التةوين السععموي لترامل بموجب المادة السععابطل  

الطوا عد الممطحعل  العذي يععععععععععععععي عل واجعب العد ل ب ععععععععععععععرط ألا تزون الأرم عل أو الأرمعل  عد تزوجعا  لعل دخول هعذل  
 الم او  حيز
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