
 A/HRC/59/21–E/CN.6/2025/6  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الجمعية العامة
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 
Distr.: General 

19 December 2024 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

160125    130125    24-24249 (A) 

*2424249*  

 المجلس الاقتصادي والاجتماعي   الجمعية العامة 

 لجنة وضع المرأة  مجلس حقوق الإنسان

 والستون   التاسعةالدورة    والخمسون   التاسعةالدورة  

 2025آذار/مارس  21-10  2025تموز/يوليه  14 -حزيران/يونيه  3
 )ج( من جدول الأعمال المؤقت* 3البند    من جدول الأعمال 2البند  

التقرير السنننننوي لماوم اامم المتادة السننننامي لاقوق الإنسننننان  
 وتقارير الماوضية واامين العام

العنالمي الراعع المعني عنالمرأة والندورة    الممتمر  الاسنننننننننت ننا يننة  متناععنة 
العننامننة المعنونننة  المرأة عننام   للجمعيننة  والع نننننننننرين  :  2000ال ننال ننة 

الاننادي   والسننننننننن م  ي القرن  والتنميننة  المسننننننننننناواة  ين الجنسنننننننننين 
والع نرين:: تعميم مراعاة المنوور الجنسناني وأوضنال المرأة ومسنا    

  رنامجية
   
وتمكين المرأة عن أن ننننن ة  تقرير هيئة اامم المتادة للمسننننناواة  ين الجنسنننننين    

صنندوق اامم المتادة الاسنتئماني لدعم الإجراتاا المتخ ة للقءنات علل العن   
 ضد المرأة

  
 م كرة من اامين العام  

  

 موجز 
ــان تنرير   ا ض   ــأ المرىة وللج م ق  حنوا اتنرـ ــرلأ الأمان ال اأ  ين لحاي هيإه  لج ل نض واـ يتشـ

ــندوا الأمم  الأمم المتحدة   ــ ض  ــــ ــان وتمهان المرىة ) ا ض الأمم المتحدة لقمرىة( عن ىنشــــ ــاواة جان ال نرــــ لقمرــــ
ــد المرىةع اللم ىبعدا عمل  نرار ال م يض   ــا  عقج ال نل اـ ــت ماند لدعم اتجرا ال المت لة لقن ـ المتحدة الاسـ

 .50/166 ال امض
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 مقدمة - أولا 

ــندوا  - 1 ــت ماند  المتحدة  الأمم   ــــ ــا   المت لة  اتجرا ال  لدعم  الاســــ    و  المرىة   اــــــد  ال نل  عقج  لقن ــــ
ــض  المنح  لتندلم  الأهرالأ  المت ددة  والوحادة  الأولج  ال الميض  الآليض ــصـ ــريا    الم صـ ــد  ال نل  لمنأ حصـ ــا   اـ   النرـ
ــا   والفتيال ــيته  وقد.  عقيه  والن ـــ   عقج  وترـــــ ر ع  50/166   اقرار   موجب  1996  عاأ فد  ال امض  ال م يض ىنشـــ
ــاواة   المتحدة  الأمم  ا ض   دارته  منظومض  عن نيا ض  لقمرىة(  المتحدة  الأمم  ) ا ض  المرىة  وتمهان  ال نرــــان جان  لقمرــ
 تنفال  عقجع  المرىة   حنوا   منظمال  ســـــــــيما  ولاع  المدند  الم تمأ  منظمال  الصـــــــــندوا   ويرـــــــــاعد.  المتحدة  الأمم

ــا   اــــــد  لق نل  قتصــــــدمل  الرــــــنوال  مت ددة  مبادرال ــا   ومن ه  والفتيال  النرــــ .  الم الأ  ن الض  فد عقيه  والن ــــ
ــهي ل مي و و ــاريض ل نته  هريق عن كهي  المتحدة  الأمم  منظومض  مأ  وثاق   شـ ــتشـ ــتركض  لقبرنامج الاسـ  جان المشـ

 .(1)الوكالال

 ميمن فد  والفتيال  النرــا  جميأ فيه  وت يش  ال المد  الت ــامن  لرــود   عالم   رســا  فد تهرؤي وتتمثي - 2
 .ويمارسن ا ل ن الواجبض اتنران  حنوا  يتمتإ ن حاثع ال نل ىشهال جميأ من

ــندوا   ويرـــــترشـــــد - 3 ــت ماند  الصـــ ــتراتي يض    ته  الاســـ  م رجاته تحدد  التدع  2025-2021  لقفترة الاســـ
  شــهي  الم ارلأ   نتاج  فدو ؛   ال قب  ومدفوع  المبادئ  عقج  قائم  شــهي  الندرال  وتنميض  المنح  تندلم فد  الرئيرــيض
 جو ـفهع  والصـندوا .  الموارد وت ب ض  والمنا ـرة  الاسـتراتي يض  الشـرااال  ولقامض؛  وت قم ا  وتبادل ا وشـامي  ت اوند
ــتركض آليض ــاق ت زيز   له يتيح  جادا  موق ا  لحتيع  الوكالال جان مشـــــــــــ   المتحدة  الأمم منظومض  ن اا  عقج التنرـــــــــــ

 .النرويض والحركال المدند الم تمأ مأ الشرااال  قامض عقج والتش يأ

ع  المرىة   حنوا   ومنظمال  المدند  الم تمأ  منظمال  لتمويي  الأولويض الاســـــــــت ماند  الصـــــــــندوا   وي  د - 4
  الحصول فد  والفتيال  النرا   فرص  تحران  )ى(:  يقد  ما جقوغ  ىجي من  وذلكع  الصغارة  المنظمال  ذلك فد  ما
  ال نل منأ  تداجار   تحران  )ب(؛  الن اعال  والمت ددة  والملئمض  والآمنض  والمت صصض الأساسيض  ال دمال  عقج
  التشــــــــري ال ف اليض  وزيادة  )ج(؛  والمواقل  والممارســــــــال  الرــــــــقوكيال  تغاار   خلل من  والفتيال  النرــــــــا   اــــــــد

 .المرا لض ونظم الوهنيض ال مي وخ ط والرياسال

__________ 

ـــاريض لقبرامجال  كانع  2024فد عاأ   (1)  ـــتشـــ ـــويت ا  ق نض الاســـ ـــم فد ع ـــ ـــ ادين ال المد واتققيمدع ممثقان من منظمال  ت ـــ ع عقج الصـــ
ج ازا و ا ض من   14ن فد م ال  ن ا  ال نل اــــد النرــــا  والفتيالع  اتاــــافض  لج مو فان من  يوخبرا  آخر الم تمأ المدند الرائدة  

ــــرا    ــتراتي يض فد قرارال التمويي وقاموا جدور حاوم فد الدفأ    قض ال  ود ال ماايض من ىجي  شـــ ــ ــــ امال اســـ الأمم المتحدة قدموا  ســـ
ــــــمي ذلك ممثقان عن منظمض الأ للض والزراعض ـــ ــــــأ. وشـــ ـــ ؛ وعن منظمض ال مي الدوليض؛ والمنظمض  للأمم المتحدة  الم تمأ فد   د  الأوســـ

ــريض/اتيدز؛   ــتر  الم ند  فاروس ننن المناعض البشـــ ــانيض و الدوليض لق  رة؛ وبرنامج الأمم المتحدة المشـــ ــؤون اتنرـــ ــاق الشـــ ؛  مهتب تنرـــ
ومهتب الممثقض ال ا ــــض للأمان ال اأ الم نيض  ال نل ال نرــــد فد حالال النزاع؛ ومفواــــيض الأمم المتحدة الرــــاميض لحنوا اتنرــــان؛  

وىســـبا ه وعوا؛به؛    فتيالوالمنررة ال ا ـــض الم نيض  مرـــيلض ال نل اـــد النرـــا  وال؛  مفواـــيض الأمم المتحدة الرـــاميض لشـــؤون اللج انو 
ــان وتمهان المرىة؛ ومهتب  بومنظمض الأمم المتحدة لق فولض؛ و  ــ ـــ ــاواة جان ال نرـــ ــ ـــ رنامج الأمم المتحدة اتنمائد و ا ض الأمم المتحدة لقمرـــ

ــفض مراقب مبادرةب   ــحض ال الميض. وىبدرجت  صـ ــهان؛ ومنظمض الصـ ــندوا الأمم المتحدة لقرـ ــاريأ؛ و ـ ــقيط ”الأمم المتحدة ل دمال المشـ ترـ
ــــو  ــــمت  “ال ـــ ــتويان  الق نض  . كما اـــ ــ ــاريض لقبرامج منظمال حهوميض دوليض ومنظمال م تمأ مدند وخبرا  آخرين عقج المرـــ ــ ــتشـــ ــ الاســـ

ال المد والماداندع  ما فد ذلك ممثقون عن منظمض المرـــــاواة الآنع وجام ض لودفيس ماارـــــيماقيان  ماونلع وم ق  البحوي ال بيض فد 
 جنوب ىفريقيا.

https://undocs.org/ar/A/RES/50/166


A/HRC/59/21 

E/CN.6/2025/6  

 

24-24249 3/21 

 

 يت زى لا اجز  ويشــهيع  (2)5  ال دلأ   الأخن  ومن اع  المرــتدامض  التنميض  ى دالأ  م ظم  فد لرــ م  و و - 5
ــتراتي يض  ال  ض من ــيما  ولاع  2025-2022  لقفترة  لقمرىة   المتحدة  الأمم ل ا ض الاســــــ    ن ا  فد  المتمثي   دف ا  ســــــ
 .والفتيال النرا  اد ال نل ىشهال جميأ

 تشــــــــــــــمي دولار   مقاون   87,5  قيمض منح محفظض  الاســــــــــــــت ماند  الصــــــــــــــندوا   ىدار ع  2024  عاأ  وفد - 6
ــريهض  ال  ال وجميأ.  والأقاليم  البقدان من  74 فد منظمض 180 ــتفادة  الشــــــــ   منظمال من  د   المنح من  المرــــــــ

 .من ا المائض فد 69 نربض المرىة  حنوا  منظمال تشهي التدع المدند الم تمأ

ــندوا  فد  المرــــا مان جان من  كانع  2024  دلرــــمبر /الأول  كانون  وحتج - 7 ــت ماند  الصــ   حهومال  الاســ
ع ولي تنشـتاينع  وكنداع  وكازاخرـتانع  وقبرصع وسـويرـراع  والرـويدع  وسـقوفانياع  وىيرلنداع  وىلمانياع  ىسـتراليا من اي

  والولالالع   ولندا  ممقكضو ع  و نغارياع  والنمرــــاع  والنرويجع  الشــــماليض  وىيرلندا  ال ظمج  لبري انيا  المتحدة  والممقكض
؛  وىلمــانيــا   وفنقنــدا  ىســــــــــــــتراليــا  من  كــي  فد لقمرىة   المتحــدة الأمم  ل ا ــض  الوهنيــض  الق ــان  ومن؛ الأمريهيــض  المتحــدة
  النرــــــــــوم  وال مي  التحالفال  وبنا   الدعوة ىجي  من  الأوروبد  والاتحاد  لقمرىة   تحدةمال  الأمم  ا ض جان  والشــــــــــرااض
ــد  ال نل  تن ا   التحويقد ــريهض  وال  ال  ال اص  والن اع؛  (ACT  جرنامج)  المرىة   اــــ ع  ال ارم   ال مي فد الشــــ
  (Soko)  وســــوكوع  (Global Imapct)   مباات  و قوبيع  (Conscious Step) ســــتاب كونشــــي   فا ا  من

 .ال الم ىنحا  جميأ فد ىس يا  وىفراد؛ ال ارم  ويقربرينس و ندوا 

أ  ىبعدإ   اللمع  التنرير   و لا - 8  حنوا   م ق   وللج والرـــتان  التاســـ ض  دورت ا فد  المرىة   واـــأ  ل نض   لج  ليبندا
  الشـــريهض  ال  ال  عقجو   الصـــندوا   ولن ازال تيثار  عقج  ال ـــو     طلرـــقإ ع  وال مرـــان  التاســـ ض  دورته  فد  اتنرـــان
 .2024 عاأ فد لمنحه المتققيض

  
  أجن   من  التغيير   قيننادة   من عقود ث ثننة:   يجين  ورؤيننة  النسننننننننننا ينة  المنومناا - ثانيا 

 للعن  التصدي

  اعتبار   ه  الم ترلأع  جي ان عمي  ومن اج تعلن  الثلثان الرــــــــنويض  اللكرى   2025  عاأ  لصــــــــادلأ - 9
 .المرىة   حنوا  الن وض م ال فد تندميض الأاثر  الم  ط

لقت  اي  الن ـا     1996واسـت ا ض  لععلنع ىنشـيل الأمم المتحدة الصـندوا الاسـت ماند فد عاأ   - 10
ــندوا مبقس  عقج جميأ   ــا  والفتيال. وعقج مدى ثلثض عنود تنريبا ع قدأ الصــــــــ ــد النرــــــــ ىشــــــــــهال ال نل اــــــــ

ــهي منح لفائدة    241  767 742 ــ د البيانال    140مبادرة فد    706دولار عقج شـ من البقدان والأقاليم. وتشـ
المـدند التد تنل ورا  تقـك   الم تمأ  ــنويـ ا عقج عمق تـيثار عمـي منظمـال  ــنـدوا ســــــــــــ الصــــــــــــ التد ل م  ـا 

للكرى  المبادرال. ولســــــــــــــ ام ا فد تنفال  علن ومن اج عمي جي ان ســــــــــــــبب ملئم للعترالأ ج ا فد  ل  ا
 الرنويض ال امض.

ع  المرىة  حنوا   عقج وتركز  النرـــــــــــــــا   تنود ــا التد  تقــك  ــالأخن  ومن ــاع  المــدند الم تمأ  ومنظمــال - 11
ــهي ــاس ح ر  تشــــ ــد  ال نل   ن ا  ىجي  من  المبلولض  لق  ود  الأســــ ــا   اــــ  من يت زى  لا جز  ف د.  والفتيال  النرــــ

__________ 

ــت ماند يدعم  ن ا  جميأ ىشــــــهال التمااز اــــــد جميأ النرــــــا  والفتيال فد كي مهان )الغالض   (2)  ؛ والن ــــــا   (1-5عمي الصــــــندوا الاســــ
جميأ ىشــهال ال نل اــد جميأ النرــا  والفتيال فد الم الان ال اأ وال اصع  ما فد ذلك الات ار  البشــر والاســتغلل ال نرــد  عقج

ـــــتغلل )الغالض   ـــــارةع من قباي زواج الأهفال والزواج المبهر  (2-5و ار ذلك من ىنواع الاســـ ـــــال ال ـــ ـــــا  عقج جميأ الممارســـ ؛ والن ـــ
 .(3-5والزواج النررمع وتشويه الأع ا  التناسقيض لعناي )الغالض 
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ــتفادون   من جاد  ؛يادت ا  تكون   ما  و البا    م تم ات ا ــا  من  وقرب ا.  خدمات ا من لرـــ   حرمان ا الأاثر   والفتيال  النرـــ
 من  والفتيال  النرــــــــــــــا  لمهإن مماع  لقتغاار  قويض عوامي  مثا ض ل  لن اع  ج ا تحظج  التد والثنضع  ال دمال من

 .(3)حيات ن وتغاار   حنوق ن الم البض

  ال دمال فد  الثغرال  ترـــــــد و دع  المت صـــــــصـــــــض  ال دمال  لتندلم  اـــــــروريض  المرىة   حنوا   ومنظمال - 12
 الصـــــــحيض  الرعالض    دمال  الناجان  وتربط  الم قومال توفر   ىنإ ا  كما.  الناجيال عقج  تركز   التد الأخرى   الآمنض

  والمرـــــتنقض  النويض  النرـــــويض  الحركال تشـــــهيع  الوهند  المرـــــتوى  وعقج.  وال دالض  الاجتماايض  والحمالض  والمشـــــورة
 خلل  من  لق نل  ال لريض  الأسباب  ت الج  ف د.  ال نل  اد  الم دلض  اتجرا ال  ات اذ  امان فد  الأ م  ال امي
 .(4)ال نران جان المراواة  عدأ تدلم التد الم تم يض والم ايار  الرياسال فد الأجي هويي تغاار   حداي

 تترــــــــــــــم ف د.  الأزمال  حالال فد المرــــــــــــــت ابض  ال  ال  ىول  المرىة   حنوا   منظمال  تكون  ما  و البا   - 13
  النرا   اـد  ال نل  ت نادال مأ   م ارة وتت امي  عالناشـ ض  والاحتياجال  ال ديدة  لقتحدلال  التصـدم فد   المرونض
ــيض  والأزمال  المناخ وتغار   التكنولوجيا  مأ  تناه اته  ذلك فد   ماع  والفتيال ــياســـ ــانيض  الرـــ   ذلك   ر   وقد.  واتنرـــ
 فاروس  مرض جائحض    ان    رل  التد  والفتيال  النرــا   اــد  ال نل موجض  خلل  وااــح  شــهي  الحاســم  الدور 
 مأ  مشتر   ايش فد  محا رال ىنفر ن  النرا   من  ال ديد  وجد  ات لا  تداجار  وبربب.  (19-)اوفاد  اورونا
  الناود خ ـــــــــــــم  وفد.  النائمض  الم اهر   تفاقم   لج  وال زلض  الاقتصـــــــــــــادم  ال ـــــــــــــغط  ىدى  فيماع  عقا ن  الم تدين
ــديدة  التشـــغاقيض ــيض  ال دمال  تندلم  المرىة   حنوا   منظمال  وا ـــقتع  الشـ ــاسـ   الكشـــل فد ف ال  دور   ل ا  وكان الأسـ

  مندار   زيادة عن  والمرـــــــــــــاعدة  الاتصـــــــــــــال  خ وط    ض  ىجقغت حاثع  ال نل  نرـــــــــــــق فد  الكبارة  الزيادة عن
 .(5)المراعدة عقج الحصول ى حاج ا ل قب التد المهالمال فد المائض فد 770

 شــــ دلع  ال الميض  ال ائحض خلل  ال نرــــاند  ال نل مهافحض فد  الرــــاجق  التندأ تآاي   لج  وباتاــــافض - 14
  ىنحا  جميأ فد  النرـــــويض  الحركال  اـــــد عنيفض ف ي  وردود  المرىة   حنوا   م اراـــــض فد  زيادة الأخارة  الرـــــنوال
  الرــــــــــــق ض  هيااي  فندان من  ت شــــــــــــج  التد  المحافظض  ال ماعال تتزعم ا  ما   الب ا  التدع  المناومض  وتقك.  ال الم
 وعقج  الواقأ  فد تت قج  و د.  الرــياســد  والاســتن اب  الم ــققض  الم قومال  تغلي اع  ال نرــانيض  والأدوار   التنقادلض
ا  لقمرىة   اتنرـــــــان  حنوا  عن  والمداف ال  المداف ون   يواجه حاثع  ىل ـــــــا  اتنترنت  شـــــــبهض ا ســـــــياســـــــي ا عنف    متزايد 
  شـــــهي يؤثر  مماع  والتحرش ال نرـــــانيض  لعســـــا ة  جديدة  ك ب ال  الرقميض  الف ـــــا ال  وبرزل. كراهيض  وخ اب
ــب  ار  ــا   عقج متناسـ ــندوا   يدعم ا  التدع  المنظمال  تكون   ما  و الب ا.  ال امض  الحياة فد  النرـ ــت ماند  الصـ  الاسـ
  القياأ فد  ىمام ا   اـــافيض   ـــ وبال  ل قق  مماع  المتصـــاعد  ال دا   لللك   دف ا  نفرـــ ا  دع  لق نل  التصـــدم فد

 .لق  ر  الم راال الفتيال ومأ والنرا  الناجيال مأ لقحياة المننل   مق ا

__________ 
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violence against women and girls”, (New York, United Nations Trust Fund to End Violence against 
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societies, recovering better” (New York, 2020). 



A/HRC/59/21 

E/CN.6/2025/6  

 

24-24249 5/21 

 

ــض  ال نود  مــــدى  عقج  المحرز   والتنــــدأ   هان  رؤيــــض  ت ق ــــال  من  الر م  وعقجع  لــــللــــك  ونتي ــــض - 15   الثلثـ
  وت ديدال  جديدة  ولداريض قانونيض وحواجز ع  التنقن فد آخلة  مرــــاحال  المرىة   حنوا   منظمال تواجهع  المااــــيض
  وت رضع  الأنف   شــــــــق  تحننت  التد  المهاســــــــب  التحدلال  تقك  وت دد.  ال مي  عقج  وقدرت ا  لرــــــــلمت ا  متزايدة
 فد  التمويي  ننن من  ى ــــل   ت اند  التد  المنظمال   ل   مرونض  وت تبر ع  الم اهر   من  لقمزيد  والفتيال  النرــــا 
 .حرمانا   الأاثر  والفتيال لقنرا  الداعم عمقه

ا  الاســت ماند  الصــندوا   شــ دع  الرــياا   لا  وفد - 16   ال قبال  عدد فد  المائض فد 80  جنرــبض ؛ياســي ا  ارتفاع 
  الحصـول  ىجي من  هقبال  عقج م موع ا فد  تن وم  التدع  2023  ل اأ  المنترحال  تندلم  دعوة اـمن  المندمض
  تدخلل ت ـــــمنت  المنترحال  من  المائض فد  40  ىن   لج  اتشـــــارة وت در .  دولار   مقيار   1,5  قيمض تمويي  عقج
  المائض فد  59  جنرـبض وال نرـاند  ال نرـد  ال نل  ترـت دلأ  التد  ال قبال  نرـبض  ارتفاع مأع  الأزمال   رولأ فد

ــاجق   ال اأ  منارنض ــياســــد  الدعم  الدولد  الم تمأ  لندأ  ىن   لج  الماســــض  الحاجض  الكبار   التحول   لا  يؤكد.  الرــ  الرــ
 فد  المرىة   حنوا  عن  الدفاع  منظمال اســتمرار   ل ــمان  الثاجتض  والمنا ــرةع  ال اد  والتموييع  المناســب  الوقت فد

 .  وبض البا ال ىاثر  داخي ذلك فد  ماع الحاوم عمق ا

ــيمـا عنـدمـا    -  19-ولا تزال التحـدلـال التد   رل خلل جـائحـض كوفاـد - 17 تكون  نـا  ثغرال  لا ســــــــــــ
الحرجض    تنت ــد منال دمال الحهوميض   فد قائمضع مما يؤكد    -منظمال حنوا المرىة ىن تقبد الاحتياجال 

المنظمال. فندرت ا عقج الصـــــــمود ىمر  الس الأ ميض    تقكاـــــــرورة الاســـــــتمرار فد توفار الدعم الكافد  لج 
للي  فنط   ــبض  الفوريض للأزمال النرــــ ــتداأ فد  ن ا  ال نل اــــــد    علســــــت ا ض  ا لتحناق تندأ مرــــ ــ  ولكن ىل ــــ

 النرا  والفتيال.

  المـــدند  الم تمأ  منظمـــال  تواج ـــه  مـــا  مراعـــاة  من  جـــد  لا  عالموارد  ت صــــــــــــــين  وفد  البرم ـــض  وفد - 18
  المراعاة  تقك وتشــــــــــميع  ؛يادم  دور  من  ه  ت ــــــــــ قأ  ما  فريدة  وتحدلال  احتياجال من  المرىة   حنوا   ومنظمال
  المت ددة  المناربال  عقج والتشــ يأ؛  التنظيميض  المرونض وت زيز ؛  والمرن   الأجي  ال ويي  الأســاســد  التمويي توفار 
  ىم من  وىاثر  والآن.  والمرـا لض  الثنض وت زيز ؛  لقرـق ض  ال رمد  الترـقرـي  وتحدم؛  المرـاواة   عدأ  لمرـيلض  ال وانب
  الثنـائيـض  والمنظمـال المتحـدة  الأمم وكـالال  الحهومـال  قبـي  من  موحـد ج ـد   لج  حـاجـض   نـا ع م ــــــــــــــج وقـت

 من و ار ـا  الأاـادلميـض  والـدوائر   ال ـاص  والن ـاع الحهوميـض  ار   والمنظمـال  والصــــــــــــــنـاديق  الأهرالأ  والمت ـددة
  عقج  النرــائيض  المنظمال  لمرــاعدة  ال ماايض  والالتزامال  والموارد  الم ارلأ من  الاســتفادة  من جد  فل.  الأهرالأ
 .ال نل من  منيى وفتاة امرىة  كي فيه ت يش عالم وبقوغع مرار  وعه ع الم اراض لنمو التصدم

ع  المرـــــــــــتويال  جميأ  عقج  الفاعقض  ال  ال توحاد فد  محوري ا  دور ا  الاســـــــــــت ماند  الصـــــــــــندوا   ويؤدم - 19
. الاســــــــــــــتراتي يـض  ى ـدافـه تحناق نحو الأعمـال جنرــــــــــــــق  والـدلأع جي ان  عمـي  ومن ـاج   علن روح  عقج  والحفـا 
 عمـي  الصــــــــــــــنـدوا  لهمـإيع  المتحـدة  الأمم  منظومـض  داخـي  المنح  تنـدلم فد  نوع ـا من  فريـدة  عـالميـض آليـض  وبـاعتبـار 
أ الأخرى   والكيانال  الصـناديق   حرمان ا الأاثر   والفتيال  النرـا    لج تصـي  التد  الشـرااال خلل  من ن اقه  ويوسـإ

  المدند  الم تمأ  منظمال  قدرة عقج  التركاز   مأع  التمااز  من  متناه ض  ىشــــــــــــهالا   يواج ن  اللتدع  ال دمال من
  عقج  النائمض  ال الميض  الم ارلأ  ت  د عقج نفرـــــــه  الوقت فد  وال ميع  والفتيال  النرـــــــا   اـــــــد  ال نل   ن ا   عقج

 ل مأع  الاسـت ماند  الصـندوا   ه  ليخل  اللمع  الشـامقض  ال دمض  ونموذج.  واسـتراتي يات ا   ن ازات ا   شـين  الممارسـض
ــبهض   قامض  نفرـــه  الوقت فد وي زز ع  الفنيض  والمرـــاعدة  المالد  الدعم جان  منظمض  650 من ىاثر   ت ـــم  عالميض  شـ
 من عـاليـض  م ـايار  عقج  والحفـا ع  الم ـارلأ تبـادل وترــــــــــــــ اـيع  جقـدا   140 داخـي  المـدند  الم تمأ منظمـال من



 
A/HRC/59/21 

E/CN.6/2025/6 

 

6/21 24-24249 

 

ــفافيض ــامي  الن ج   لا  خلل من.  المنح   دارة  فد  الشــــ ــندوا  لرــــــتمر   ســــــولأع  الشــــ ــت ماند  الصــــ   التكيف فد  الاســــ
 .التغاار  هقي ض وج ق ا المرىة  حنوا  منظمال ى وال  عل  مأع الناش ض لقتحدلال والاست ا ض

  
 2024 عام  ي السياق - ثال ا 

  ال اأ  مدار   ف قج.  انتشـــــارا    اتنرـــــان حنوا   انت ااال  ىاثر   ىحد  والفتيال  النرـــــا   اـــــد  ال نل يزال  لا - 20
ــد ــاعدلع  المااــــــــ ــا   من  المزيد  عرض  مماع  ال الم  ىنحا  جميأ  فد  المترا  ض  والأزمال  النزاعال  تصــــــــ   النرــــــــ
. وحريت ن  وكرامت ن  حيــات ن  تواجــه  التد  الت ــديــدال  من واــــــــــــــــاعل  ال نل  خ ر   من  ىابر   لنــدر  والفتيــال
 .ال الم عبر  النرويض الحركال اد ال نيفض الف ي وردود المرىة  حنوا  م اراض استمرل وقد

  والانكماش  ال نيفض  والنزاعال   المناخ  المرتب ض  الكواري  ذلك  فد  ما  -  المتداخقض  الأزمال وترــــــــــببت - 21
  الحمالض  ومن اع  اتنرــــانيض  المرــــاعدال  عقج  ال قب فد كبار   ارتفاع  فد -  الغلائد  الأمن  وان داأ  الاقتصــــادم

ــاند  ال نل من ــاعـدال   لج  شــــــــــــــ ن مقاون   308,5 جنحو لنـدر  مـا  احتـاجع  2023  عـاأ ففد.  ال نرــــــــــــ   مرــــــــــــ
  عوالرــــودان   عوالصــــومال  عالمحتقض  الفقرــــ انيض  والأرض  عالدلمنراهيض  الكونغو جم وريض  ذلك وشــــمي ع(6) نرــــانيض
 من  وتزيدع  والفتيال  النرـــــــــا   اـــــــــد  ال نل  ىشـــــــــهال  م تقل حدة  من  تزيد  الأزمال  وحالال.  واليمن  عوىوكرانيا
 اــــــمن مرة  4,2 جواقأ  ال شــــــار  عنل  يرتفأع  ال شــــــض  ار    البا ال  ومنارنضع  المثال ســــــباي ف قج.  (7)اــــــ ف ن
ــياقال   ارتف تع  المرــــــــــقحض  النزاعال  فد  المدناان حمالض عن  ال اأ الأمان  لتنرير   ووفن ا.  (8)لقغالض  ال شــــــــــض  الرــــــــ
 فد  عقيــه كــانــت  عمــا المــائــض  فد  50  جنرــــــــــــــبــض  2023 عــاأ  فد   ــالنزاعــال  المرتبط  ال نرــــــــــــــد ال نل حــالال
 .(29 الفنرةع S/2024/385) والفتيال النرا  الحوادي من المائض فد 95 واست دفت ع2022 عاأ

  مقاون   28,5 قدر    جمالد   مبقس منحا  تقنت  التدع  2024  عاأ فد  النشــــــــــــــ ض  الشــــــــــــــريهض  والمبادرال - 22
  المنظمال  تقك  وتحتاج.  الأزمال  حالال فد حاسمض  مراعدال  عالمائض فد  30  من  تفوا  جنربضع  تقدمع  دولار 
ــتداأ تمويي   لج ــاســـــد  مرـــ  خلل من  المحقيض  الم تم ال  احتياجال  ىابر  تقبيض  عقج  قدرت ا  ل ـــــمان  ومرن  ىســـ

ــاند  ال نل من  لقحياة  المننلة  الوقالض ــياقال   ل  مثي فد  ال دمال  وتندلم  ال نرــــــــ   الدعوة ت ــــــــــمنت  وقد.  الرــــــــ
ــا  ض ــرون   الرـ ــندوا   ىهقن ا  التدع  وال شـ ــت ماند  الصـ ــمبر /الأول  كانون  فد الاسـ ــول ىجي  من 2023  دلرـ   الحصـ
ــا   اــــد  لق نل  التصــــدم  ىجي من  خاص تمويي جندع  منترحال  عقج ع  الأزمال  من  المت ــــررال  والفتيال  النرــ
 ىرب ض كي  منع  واحد  هقب  من ىاثر   وورد.  ال الم مرــــــــــــــتوى  عقج اتنرــــــــــــــانيض  الاحتياجال  لتزايد   النظر   وذلك
  الدورة فد  الممنوح  التمويي   جمالد  ومن.  ىفريقيا من  نصـــــــــف ا  وكان  عال اص  البند   لا   هار   اـــــــــمنع  هقبال

 فد  ال امقض  لقمنظمال  دولار(  مقاون   5,7  ل ادل  ما  )ىم  المائض فد  43  ت صــــــــــين تمع  وال شــــــــــرين  الرــــــــــا  ض
 .الأزمال حالال

__________ 

 (6) United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs, “Global humanitarian overview 

2024, mid-year update (snapshot as of 31 May 2024)”, (New York, 2024). 
 (7) Alison Barclay, Michelle Higelin and Melissa Bungcaras, “On the frontline: catalysing women’s 

leadership in humanitarian action” (Johannesburg, ActionAid International, 2016). 
 (8) Ginette Azcona and others, “Progress on the Sustainable Development Goals: the gender snapshot 

2023”, (New York, UN-Women, 2023). 
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  الحالال اـمن  الصـمود  عقج  مقحو ض  وقدرة مرونض  المنح  عقج  الحا ـقض  الشـريهض  ال  ال  وى  رل - 23
ــباي  ف قج.  والم ندة  المت ورة ــتندة تنايمال  جواـــــأ  الأمي  ن وأ جم يض  قامتع  المثال  ســـ   لف م  البيانال   لج مرـــ

ا  الأاثر   الاحتياجال   تزايد ومن  زة  فد  الحرب من  المت ـــــــــــررال  اتعاقض  ذوال  والفتيال  النرـــــــــــا   لدى   لحاح 
  اتمدادال توفار  نحو  المنظمض  تحولتع  التنايمال  تقك  اــــــــــــــو  وعقج.  الغربيض  ال ــــــــــــــفض فد  ال دائيض  الأعمال
 .اتحالض وخدمال والاجتماعد والاقتصادم النفرد والدعم ال ارئض

 حقول  وتنفال  جت وير  المنح  عقج  الحا ـــــقض  الشـــــريهض  ال  ال  قامتع  المتزايدة  التحدلال خ ـــــم  وفد - 24
 منظمــض قــامــتع  المثــال  ســــــــــــــباــي  ف قج.  والفتيــال النرـــــــــــــــا   جان  من  اــــــــــــــ فــا  الأاثر  الشــــــــــــــرائح تــدعم  مبتكرة

THRIVEGulu  الم تم ال  مأ  التوا ــــي فد  ف الاته ىثبتع  ىفريقيا  جنوب من  نموذج جتكايفع  ىو ندا فدع  
  وزيادةع  ىقوى   حالض  نظاأ   رســــا    لج  ىف ــــج  مماع  الم ــــيفض  والم تم ال  اللج ان ممثقد  مأ  لق ميع  المحقيض
 .ال امض المناقشال فد المرىة  مشاركض وزيادةع المنزلد ال نل عن اتجلغ م دلال

  جنرــبض   ارتفاعا  اتنرــان  حنوا   وانت ااال  وال نل  والنزاعال  الااــ  اد  رــبب  النرــرم   النزوح  وشــ د - 25
ــ يع  2023  عاأ  فد  المائض فد  8 ــنض  12  جللك ليرــــ ــرا    النازحون  ويمثي.  الزيادة من  متتاليض  ســــ ــبض الآن  قرــــ  نرــــ

 ىجي من  المرـــــاعدة   لج  الحاجض من  لازيدع  الرقم   لا  يرتفأ  ىن  المتوقأ  ومنع  ال الم  ســـــهان من  المائض فد 1,5
 لقنزوح واســــــــت ا ض  .  (9)والفتيال  النرــــــــا   اــــــــد  واتيلا  والاســــــــتغلل  والات ار   لق نل م اهر   لتزايد  التصــــــــدم
  الرلأ ىجي  من  النرائد  الت امن منظمض ت ميع  الدلمنراهيض  الكونغو جم وريض فد  النزاع عن  الناجم  ال ماعد
  ال  ضع  (Solidarité féminine pour la paix et le développement intégral)  المتكامقض  والتنميض
ــريهض ــائيض   قيادة  ال امقض  الشــــــــ ــقض نرــــــــ ــا   فا م  منع  الناجيال  وتمهان حمالض  عقجع ضمنح  عقج  والحا ــــــــ   النرــــــــ
ــيض  وهبيض قانونيض  خدمال  لقناجيال  المبادرة   ل   وتوفر .  النازحال ــادلض  واجتماايض  ونفرــــ    عادة  ىجي من  واقتصــــ
 كيفو   مناه ض  ــــحيض من نض  18  داخي  ــــحيض ومرااز  آمنض  ىماان  خلل من  واقتصــــادلا  اجتماايا   دماج ن
ــماليض ــامل    دعما    المبادرة  قدمتع  2024  عاأ  وفد.  الشــــ ــ اص من  34 600   لج  شــــ ــ فان  الأشــــ ــت ــــ  فد  المرــــ
 .النازحال الناجيال من 220 لـفائدة مت صصض خدمال ذلك فد  ماع الشماليض كيفو مناه ض

  متصــاعدة  خارجيض  تحدلال  المنح عقج  الحا ــقض  الشــريهض  ال  ال  واج تع  2024  عاأ  مدار   وعقج - 26
 وبانع  الت رــــــــ يض  والغرامال الترــــــــ اي عراقاي قباي منع  اتداريض  ال قبال جان تراوحتع  وســــــــلمت ا  عمق ا فد

  اتعراض  النمط ذلــك  وي ه . المو فان واخت ــالأ  ســــــــــــــبــب دون   من الاعتنــالال  مثــي  ال  ارة  الت ــديــدال
.  الحمالض   وتآاي  ال نران جان  المراواة   مؤسرال  تفكيك   لج  ىدى  اللمع  المرىة   حنوا   عن  ن اقا    الأوسأ  ال المد
 الأرجنتان فد جرل  التد  الرئاســــيض  الانت ا ال  ىعناب ففد.  لقنقق مثارة  ىمثقض عن  الشــــريهض  ال  ال  ىجقغت  وقد
 التمااز   لمهــافحــض  الوهند والم  ــد  والتنوع والأجنــاس  المرىة  وزارة  حــي  تمع 2023 دلرــــــــــــــمبر /الأول  كــانون   فد

 والفاحشــــــــض  لل تصــــــــاب  التصــــــــدم قانون  مشــــــــروع  ين ومع  الصــــــــومال  وفد.  وال نصــــــــريض  الأجانب وكراهيض
  ال ــــــــــــــمــانـال  عن التراجأ  خ ر   عقجع المحــافظــض  وال مــاعــال  الــدينيــض  ــال مــاعــال  تــيثر   الــلمع  2023 ل ــاأ

  ل اأ  ال نرــــيض  ال رائم  قانون  مشــــروع فد  عقا ا  المنصــــوصع  ال نرــــد  ال نل آثار  من  لقناجيال  الم صــــصــــض
 .المرىة  حنوا  جماعال ومأ المدند الم تمأ مأ مهثفض مشاورال   د  يس اللمع 2018

__________ 

 (9) Office of the United Nations High Commissioner for Refugees, “Global trends: forced displacement 

in 2023” (Copenhagen, 2024). 
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  النرــا  وتواجه.  الرقمد  عصــرنا فد  متزايد  كت ديد  التكنولوجيا من  جتيرــار   ال نرــاند  ال نل جرز   وقد - 27
  تت رض حاثع  الرقميض  والمنصـــــــــال الاجتماعد  التوا ـــــــــي  وســـــــــائي عبر   متناســـــــــب   ار   اســـــــــت داف ا  والفتيال
  التحدم  ل لا منه  ولدراا ا.  خاص  شــــهي  ال  ر    لج  ال امض  الحياة  فد  والناشــــ ال  المرىة   حنوا  عن  المداف ال
ــندوا   ىدرجع  المتنامد ــت ماند  الصــــــــ  ركز  حاثع  2023  ل اأ  المنترحال  لتندلم  دعوته اــــــــــمن  الف ض   ل  الاســــــــ

 المنحض وســـــــــت مي.  ال نل  ىشـــــــــهال من  الشـــــــــهي   لا م ال ض  عقج  تدخلت م  ال قبال مندمد  من  المائض فد 8
 من  وكانيا ني اريا فد  الأجيال  المت ددة  النرويض  الحركال تمهان  عقج  ال ديد  ACT  جرنامج   هار  فد  المندمض
  عقج  الندرال  وبنا   الت ــــامن ت زيز   خلل من  والفتيال  النرــــا   اــــد  التكنولوجيا  من  جتيرــــار   لق نل  التصــــدم
 .ال اأ الوعد مرتوى ورفأ النانونيض  ات لحال الم البض

  تندلم  المنح  عقج  الحا ـــــــــــقض  ال  ال  وا ـــــــــــقتع  2024  عاأ فد  المتزايدة  التحدلال من  الر م  عقج - 28
ــاند  ال مي جان  الترا  د  الن ج  عبر ع  كقا ماع  الأجي  هويقض  والحقول  الفوريض  ات اثض  من  والرـــلأ والتنميض  اتنرـ
 .والفتيال النرا  اد ال نل  ن ا  ىجي من الكفاح فد تحويقد ىثر   حداي ىجي
  

 2024 عام  ي ااثر - راععا 

 المقدمة المنح - أل  

ــندوا   قدأع  2024  عاأ فد - 29 ــت ماند  الصـــــ  م موع ا  جقسع  والأقاليم  البقدان من  41 فد منحض 36  الاســـــ
 ACT  وبرنامج  الرـاريض  الرـنويض  المنح  تندلم  دورة:   ماع  مرـارين خلل من  التمويي ومبنح.  دولار   مقاون   15,9
 من اع  دولار   مقاون   13,5  اتجماليض ؛يمت ا  جقغت منحض  28  وال شــرون   الرــا  ض  الرــنويض  الدورة  وقدمت.  ال ديد

  الأزمال من  المت ــــــررال  والفتيال  النرــــــا   اــــــد  لق نل  لقتصــــــدم  الم صــــــن  البند   هار   فد  المائض فد  30
  مبــادرال  لثمــاند دولار   مقاون  2,3 مبقس  ACT  جرنــامج وقــدأ.  ال ــاأ التمويــي  جنــد  هــار   فد  المــائــض  فد  70 و

  والحركال  الشبهال ت زيز   ىجي من  وذلك  الكبرى   الصحرا  جنوب  وىفريقيا  اللتانيض  ىمريها فد  وىقاليميض   ققيميض
 .والفتيال النرا  اد ال نل  ن ا  عقج تركز  التد

ع  النرــــــائيض   القيادال  ذال  المنظمال  من   م  وال شــــــرين  الرــــــا  ض  الدورة  منح عقج  الحا ــــــقان وجميأ - 30
  نصــــــــــــــف ا من وىاثر ع  المرىة   حنوا  عن  لقـدفـاع  منظمـال   ـين ـا نفرــــــــــــــ ـا ت رلأ  منظمـال من ـا  المـائـض فد 68 و

 .ىع ائ ا  قيادة ت مي منظمال

  ال ــــــــارة  الثنافيض  لقممارســــــــال  التصــــــــدم  ىجي من منح  عقج  منظمال خم   حصــــــــقتع  ىفريقيا  وفد - 31
  وم ال ضع  والفتيال  الشــــا ال  عقج  خاص  شــــهي  التركاز   مأع  المرىة   اــــد  ال نل  يدلم  اللم  ال نرــــاند  والتنميط
ــالا ــرم   والزواج  المبهر   الزواج مثي  ق ــــ ــد  والاعتدا ع  النرــــ .   الانت ا ال   المرتبط  وال نل  الأهفال  عقج  ال نرــــ
  عقج “تنزانيا فد  التشــ يأ   ــول” منظمض ســت ميع  النرــرم   والزواج  الأهفال عقج  ال نرــد  الاعتدا   ولم ال ض
  وال يـادال  “الفتيـال ى لل  ارــــــــــــــر ”  نوادم  خلل  من  المحقيـض الم تم ـال مأ الحوار  وعقج  المرا نـال  تمهان

  حدى  ســــــــــــــت مـيع  انا فد  الري يـض  المنـاهق وفد.  الفنون   عقج  النـائمـض  التثقي يـض  والحملل  المتننقـض  الصــــــــــــــحيـض
ع  النانونيض   والمرـــاعدةع  التوايض حملل  خلل من  ال شـــار   ول نل   الرـــحر   للت امال  التصـــدم  عقج  المبادرال
 ومواج ض  لق  ر   الم راـــــــــال  النرـــــــــا  تمهان  ج دلأ  وذلكع  الدعم  وخدمالع  الرـــــــــياســـــــــال م ال فد  والدعوة

 .لق  ر  الم راض الم تم ال داخي ال ارة الثنافيض الم تندال
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  الاقتصــــادم  التمهان ت زيز   عقج  المنح من  جديدة  مرــــتفادة  ج ال  ىربأ ســــت ميع  ال ربيض  الدول  وفد - 32
ع  الأردن  ففد.  والنزوح  الق و   ىزمال  سـياا  اـمن  والفتيال  النرـا   سـتدعم و دع  ال نل مهافحض  ىجي من  لقمرىة 
  التصدم  خلل  من  الأمان   مزيد  التنني توفار   عقج  JoWomenomics))  “النروم  الاقتصاد”  منظمض ست مي
  الشــــــرااال خلل من  وذلكع  عمإان فد  ال اأ  النني  وســــــائي فد واســــــأ  ن اا  عقج المنتشــــــر  ال نرــــــد  لقتحرش

ــيض ــرــ   تصــــاريح  ت ديد  المبادرة   ل   وســــتربط.  المحقيض  الم تم ال  مأ  والتوا ــــي  النانونيض  وات ــــلحال  المؤســ
.  الحوادي  عن  لعجلغ  المحمولـض الأج زة عقج  ت باق وســــــــــــــت ور ع  التحرش  مهـافحـض  عقج   ـالتـدريـب  الحـافلل
  الناجيال   قيادة  ن  ا   “التنميض لأجي  الآن  النرـــــــــا ”  منظمض  تتوخج  ســـــــــولأع  الرـــــــــوريض  ال ربيض  ال م وريض  وفد

  والم قنال  الأرامي  ذلك فد  ماع  لق  ر   الم راــــــــال  النرــــــــا   اــــــــد  المتفشــــــــد  ال نرــــــــاند  لق نل  لقتصــــــــدم
ــتدامض  الحقول وتنميض ت زيز    التالد  ويتمع  تغاار   عوامي  ليصــــــــبحن  تمهان ن  خلل من  وذلكع  والمرا نال   المرــــــ
 .الم تمأ من المنبثنض

ــقض عقج المنح نب  ا تناه يضع   - 33 ــت ج ال جديدة حا ـ ــت تمد سـ ــيا والمحيط ال ادئع سـ وفد من نض آسـ
تركز فا ا عقج ىفراد الأققيال ال ر؛يض والنرـا  ذوال اتعاقضع مأ ال مي فد الوقت نفرـه عقج دمج الوقالض من 

( عقج ت زيز Ara Trustال نل مأ المبادرال الصــحيض الأوســأ ن اق ا. ففد ال ندع ســولأ ل مي  ــندوا آرا )
ــا  والفتيال اللج ال من ميانمارع وذلك من خلل توفار خدمال الدعم والمشـــــورة الفوريض   الحمالض لفائدة النرـــ
فد م ال ال نل ال نرـد وال نرـاند وبنا  مرـارال هويقض الأجي لتحناق ال دالض. وفد جزر سـقيمانع سـي مي  

( عقج تحران خدمال  Family Support Centre Trust Boardالم ق  الاست ماند لمركز دعم الأسرة )
ــا  نموذج وحدة لقدعم الأســـــــــــرم داخي ل ان   ــاند فد المناهق الري يض من خلل  نشـــــــــ مهافحض ال نل ال نرـــــــــ

 المناه الع وت زيز الندرال المحقيض وتحران  مهانيض الو ول  لج  ل  ال دمال فد المناهق النائيض.

 اســـــــتراتي يال  مأ  التناه يض  النب ج تدمج  جديدة  مبادرال  ســـــــت   نا ع  الوســـــــ ج وآســـــــيا  ىوروبا  وفد - 34
  والتصـدم  ال نرـاند  ال نل  لمنأ  والنانونيض  المؤسـرـيض  الأهر   نفرـه  الوقت فد وت زز ع  النزاع  انت ا     د  الت افد
ــتوفر ع  ىوكرانيا  وفد.  له ــايت منظمض ســــــــ ــيض  خدمال  ذال آمنض  ىماان  Insight))   نرــــــــ  وتمهانيض وقانونيض نفرــــــــ

  الشا ال  الأم ال مثيع  الم مشض  الف ال من  النرا   عقج  الروسد  لقغزو  المتناسب  ار   الأثر   لم ال ض  متكامقض
 ل نل  (Labris)  لاجري  منظمض ســتتصــدىع   ــربيا فد.  اتعاقض  ذوال  والنرــا   والمرــنال  النازحال  والنرــا 
ــار  ــد ال شـ ــد  الماي  ومزدوجال  المثقيال  اـ ــانيض  ال ويض  ومغايرال ال نرـ   وتدريب  الت قيم  خلل من  وذلك  ال نرـ

 فد والثنـض  اتجلغ  زيـادة  وب ـدلأع  لق وارئ   ســــــــــــــاخن خط  وت صــــــــــــــين  التوايـض حملل وتنظيم  الرــــــــــــــق ـال
 .المؤسرال

 التركاز   مأع  والشـــا ال  المرا نان  عقج منح ســـبأ تركز ع  الكاريبد  البحر   ومن نض  اللتانيض  ىمريها  وفد - 35
  التصــــــــــــــدم عقج  المبـادرال   ـل  وت مـي.  الم تم يـض  والن ج  الاجتمـاايـض  الم ـايار   تغاار  خلل من  الوقـالـض  عقج
 وعقجع  داخقيا    النازحان  ىو  الريفاان  ىو  الأ ــــقاان  الرــــهان مثي  الم مشــــض  الم تم ال  داخي  المرىة   اــــد  لق نل
 منأ   لج ي دلأ  ســولأ  (ChildLink)  لانك  تشــايقد  لمنظمض مشــروع   نا ع  غيانا ففد.  المحقيض  الندرال ت زيز 

 فرا    نشــــا   خلل من  وذلكع  الم زولض  النائيض  المناهق  داخي  والفتيال  النرــــا   اــــد ال نرــــد  ال نل  ومهافحض
 ســــت ميع المهرــــيك  وفد.  ال امض  التوايض  حملل  وتنظيم  المحقاان  المت وعان  وتدريبع  الت صــــصــــال  مت ددة
ــ  ال فولض” منظمض   الأهفال  عقج  ال نرــــد  للعتدا   التصــــدم تحرــــان  عقج  (Infancia Común)  “كضتر المشــ
  المدارس فد  والمرــــــؤولان والأســــــر   الأهفال وتمهان  لتثقيف ت ريبيض  ىســــــالاب   اســــــت داأ  وذلكع  تشــــــيا اس فد

 .الأ قاان الرهان وم تم ال
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 المنح علل الااصلة ال ريكة الجهاا إنجازاا - عات 

 جتنفال الاســـــــــت ماند  الصـــــــــندوا  من منح  عقج  الحا ـــــــــقض  الشـــــــــريهض  ال  ال  قامتع  2024  عاأ فد - 36
 حياة نحو  والتحويقد  المرـــــــتداأ  التغاار  وت زيز   والفتيال  لقنرـــــــا  الأســـــــاســـــــيض  الاحتياجال  لتقبيض  ف الض  مبادرال
ــي يض  النتائج  حرــــــــب  اتن ازال  وتفاوتت.  ال نل من  خاليض ــتراتي يض  لق  ض  الثلثض  الموااــــــ ــندوا   الاســــــ   لقصــــــ

 .2025-2021 لقفترة الاست ماند
 

 الق اعاا  المتعددة  الخدماا  علل  الاصول  إمكانية  تاسين - 1 

   الس  ىمر   الن اعال  والمت ددة  والملئمض  والآمنض  والمت صــــصــــض الأســــاســــيض  ال دمال  عقج  الحصــــول - 37
  هويقض  النفرـــــيض  الاســـــتشـــــارال تشـــــمي  لللك  الم قوبض  وال دمال.  ال نل من  الناجيال  والفتيال  لقنرـــــا   الأ ميض
  حالال فد  المرـــاعدة  عقج  لقحصـــول  الاتصـــال  وخ وط  النانونيض  والمرـــاعدة  والملجئ  ال بيض  والرعالض  الأجي
  الرئيرــــــــــــــد المحور    و  ال ــدمــال   ــل   توفار   كــانع  2024 عــاأ  وفد.  ال ــدمــال  من ذلــك  لج  ومــاع  ال وارئ 
  ال دمال  مندمد  تدريب  الاستراتي يال  وشمقت.  المنح  عقج  الحا قض  ال  ال  مبادرال من  المائض  فد 72 لــــــــــــ
  ونناط  الن اعال م تقل  فد وكريمض محترمض  م امقض  عقج  الناجيال  حصــــول  واــــمان  اتحالض  شــــبهال  وبنا 
 .ال دمال تندلم

 النفرـــــد  الدعمع  الأردنيض  المرىة   لاتحاد  التا  ضع  ال وارئ   حالال فد  الاتصـــــال  خ وط شـــــبهض  وقدمت - 38
ا  المصــــــــــــممض  واتحالال  النانونيض  والمشــــــــــــورة  الفورم    ال نل من  الناجيال من  امرىة   330  لفائدة  خصــــــــــــيصــــــــــــ 
.  الم اجرال   وال املل  والفقرـ انيال  الرـوريال  اللج ال فا ن  منع  الأردن  فد  ال نل ل  ر   الم راـال ىو

 ت زيز   وىتاح.  الناجيال  من 107  لفائدة  الشـامقض  وال دمال  الآمن  الرـهن وفإر   عمإان فد  للتحاد  التا أ  والميوى
 يواج  ا  التد   التحدلال الم نيض  التو ــيال من  جمقض  جقورة  والحهومض  المدند  الم تمأ جان  المنا ــرة  مرــاحال
 .ال دمال جودة وبتحران الحمالض خدمال مندمو

ــحض  الدوليض  الرا  ض  قادلع  ىلبانيا  وفد - 39 ــرا فد  والمولود  الوالدة لصــــ ــويرــــ ا ســــ ــت ا ض لت زيز   جرنام    الاســــ
  ال دمال  مندمد من  900 من  ىاثر  مأ  المنظمض  وتوا ـــقت.  والفتيال  النرـــا   اـــد  لق نل  الن اعال  المت ددة
 تصــميم  تعادة  المنظومد التفكار   ىدوال  واســت دمتع  والف اليال  ال مي  حقنال  خلل منع  الرــياســال  ومنررم 
  المبادرة   ل   وســــــــاعدل.  ف ال  شــــــــهي عنل  حالض  3 300  من ىاثر   ولحالض   دارة   لج  ىدى  مماع  اتحالض  آليال
ــائاد جان  ال رـــــور   مد  عقج ــباط  الصـــــحيض  الرعالض  ىخصـــ ــائاان  الشـــــرهض  واـــ نتع الاجتماعاان  والأخصـــ ــإ  وحرـــ

ــيا ض تمت  وقد.  الحالال   دارة  عمقيال ــاتد وموجز  فنيض ملكرة   ـــــ ــياســـــ  لتوفار  جم  ا  تم  التد الأفكار   من  ســـــ
 . المرىة   اد  ال نل  ولن ا   منأ م ال فد  المن  يض  التدخلل تحران  شين  ىلبانيا  لحهومض الاستراتي د  التوجيه

  ومأ  ال دمال  مندمد  مأ (Stand Up Movement Lanka) لانكا  المواج ض حركض  وتوا ــــــــقت - 40
 فد  مناه ال  ىربأ فد   ال ن   لقمشـتغلل  وال دالض  والكرامض  الرـلمض تحرـان لأجي  المدند  والم تمأ  الحهومض
  الصـحيض  الرعالض  عقج  لقحصـول  الناجلل  لدى  الترـ اي  عقج  المشـتغلل   ؤلا   المنظمض  وسـاعدل.  لانكا  سـرم 

  لقمشــــتغلل  النانونيض  الحنوا  عقج  الشــــرهض  اــــباط جتثقيف  ىل ــــا  المنظمض  وقامت.  المحامان  مأ  والتوا ــــي
نع  لـللـك  ونتي ـض.   ـاحتراأ  الم ـامقـض  فد  حن ن  وعقج  ـال ن   فد  ـال ن   المشــــــــــــــتغلل  من 80 لـدى تحرــــــــــــــإ
  والت اهد  اللاتيض  المنا ـــــــــــرة ت زيز    لج  ىدى  مماع  الماليض  والحنوا    اتدارة  الوعد  و امبا ا  كولومبو  مناه تد
  المشـتغلل  مأ   الت اون   المنظمض  واـ ت ا  التد  المنا ـرة  ل  ض كان  وقد.  ال دمال  مندمد  مأ  الف اليض   مزيد
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  المرـؤوليض  ال  ال   علأ  وفد  الت اهل  زيادة فد  ف ال  دور   المصـقحض  ـاحبض  الرئيرـيض  ال  ال  ومأ   ال ن 
 . نصاف ا ىاثر  جا ض ت ا ض عقج ساعد ما و وع  ال ن  المشتغلل تواجه التد والتحدلال  الاحتياجال

  ال دمال  عقج  الحصـــــــــــول  فرص  فد خ ارة  ثغرال  النرـــــــــــا   حنوا   لحمالض  مبادرال جم يض  وحددل - 41
 لكنع  لق نل  النرــــــا  من  المائض  فد  57,1  تت رض حاثع   المغرب  فاس فد  ال نرــــــاند  ال نل  اــــــحالا  لفائدة

  وننن   الرــــــــــــلمض  المت قنض  والم اولأ  الموا ــــــــــــلل  فمشــــــــــــااي.  (10)جللك يبقغن من ن  فنط  المائض فد  5,10
  المرـــــتشـــــ يال  خدمال قباي من  ال دمال  عقج  الحصـــــول  النرـــــا   م ظم  عقج  الصـــــ ب من ت  ي  الم قومال
ع  لقنرـا    والاجتماعد  والنفرـد  النانوند  الدعم  ال م يض  قدمتع  لللك واسـت ا ض.  الشـرهض  ومرااز  الأسـرة  ومحاام
 امرىة   479  تقنت حاثع  امرىة   530 م موعه ما  الدعم  عقج وحصــــــي.  ال ازبال  الأم ال  عقج  ذلك فد  وركزل
 .النفريض المشورة من 144 واستفادل النانونيض المرائي عقج  رشادا

   لج  النـانونيـض  المشــــــــــــــورة (Medica Kosova)  كوســــــــــــــوفا  ماـدلهـا  منظمـض قدمتع  2024 عاأ  وفد - 42
  تندلم   لج  ىف ــــج  مماع  (11)كوســــوفو فد   النزاع  المرتبط  ال نرــــد  وال نل  ال شــــار  عنل من  الناجيال من 72
.  ج ا   والاعترالأ ال نرـــــد  ال نل اـــــحيض   ـــــفض من   التحنق  الم نيض  الوهنيض  الق نض   لج  اســـــت ناف ا  ىو  هقب ا 23

  مراعاة  التدريب  المنظمض  قدمت  كما.  الت ويض  عقج  لقحصول  وتي قن  الصفض   ل   عقج  ناجيال  ىربأ  وحصقت
  الصحيض  الرعالض م ال  فد  ن و وال امق  الشرهض   مفا  منع  الم ناان  الممارسان من  58  لـفائدة  النفريض  لصدمالا

ــائا    لج  اتحالال من  وزاد  الشـــــــــــــرااال ولقامض  الحالال   حالض  آليال عزز   ما  و وع  ن و الاجتماعا  ن و والأخصـــــــــــ
 .الدعم من المزيد عقج لحصولا ىجي من المنظمض

 
 والاتياا  النسات ضد  العن   منع - 2 

  الاجتمـاايض  الأعرالأ  تغاار    لج  والفتيـال  النرــــــــــــــا  اــــــــــــــد  ال نل  منأ   لج  الراميـض  التـدخلل  ت ـدلأ - 43
 تشـــــــويه مثي اـــــــارة  ممارســـــــال   لج  وتؤدم ال نرـــــــان جان  والتمااز   التفاول  تدلم  التد  والرـــــــقوكيال  والمواقل
 وحظاتع  الاجتماعاان  لميررينا  الناجحض  الوقالض  مبادرال  وىشركت.  الأهفال  وزواج  لعناي  التناسقيض  الأع ا 
  واـأو ع  الناجان  عقج تركز   مبادرال  وتصـميمع  لقرـياا  مراايض  تدخلل تنفال  وشـ دلع  والفتيان  الرجال جتفاعي

  وي  د.  الرـــــقو  تغاار   عقج ويركز  ال نرـــــانيض  الن ـــــالا فد تحولا  لحدي جن ج  والأخلع  تكي يض اســـــتراتي يال
  النرـــــــــا     مال  عدأ  عقج  الحرص  ىجي من  ال وانب  المت ددة  لقنب ج  والدعم  الأولويض الاســـــــــت ماند  الصـــــــــندوا 
 تشــــــ أ  مبادرال  تنفل  التد  المنظمال   لج  الفند  واترشــــــاد  الدعم  لندأ  و و.  ال دمال من  المحرومال  والفتيال
ــباب  م ال ض ىجي  من  المن  د التغاار   عقج  عنصــــــــرا    الوقالض  شــــــــهقتع  2024  عاأ  فد.  لق نل  ال لريض  الأســــــ

 فد  الوقالض  عقج  الأســــــــــــاســــــــــــد التركاز   وكانع  لقمنح  المتقنان  الشــــــــــــركا   مبادرال من  المائض  فد 78  اــــــــــــمن
 .من ا المائض فد 21

 عقج  (Medical Services Pacific) ال ــــادئ  المحيط  فد  ال بيــــض  ال ــــدمــــال  مبــــادرة  وت مــــي - 44
 نرــــــــــــــبـض ت ـاندع في د ففد. ال نرــــــــــــــاند  ال نل  منأ ىجـي من في د فد  المحقيـض  الم تم ـال  مأ  التوا ــــــــــــــي

ــا   من  المائض فد 64 ــار  عنل  من  النرــــ ــمض  وتؤدم.  ال شــــ   عدأ   لج   الناجيال  ال دمال  ومحدودلض  ال ار   و ــــ
  ال قرـــــــــــال  ال ادئ  المحيط فد  ال بيض  ال دمال  مبادرة  وترـــــــــــت دأ.  ال نل عن  الأحيان  من  كثار   فد  اتجلغ

__________ 

 (10) High Commission for Planning of Morocco, “Note on violence against women and girls” 

(Rabat,  2020). 
 .(1999) 1244جميأ اتشارال  لج كوسوفو ل ب ىن تبف م عقج ىن ا تمتثي  الكامي لنرار م ق  الأمن  (11) 

https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
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  تالانوا وجقرـــــال  التمهان وىنشـــــ ض  ال ماعد  وال مي  الحالال  وســـــاناريو ال  التواـــــيحيض  وال روض  اتعلميض
 من 1  645   لج    دمال  المبادرة  و ـقتع  2024  عاأ وفد.  الأسـالاب من  و ار ا  التفاعقد(  الحوار   )جقرـال
قــادة محقاونع وزعمــا  ديناونع ومرــــــــــــــؤولون فد م ــال  نفــاذ    فا م   منع  محقيــض  م تم ــال  10 داخــي الأفراد

  عرض  وتم.  ال نل  منأ  مقتزمون  وجمي  مع  النانونع ومب قإِّمونع وم موعال نرـــــائيضع ومنا ـــــرون م تم اون 
   نا ع  لللك ونتي ض.  الصــــــــــمت ثنافض  وتحدم  الوعد   ذكا   ىجي من   علنيض  لوحال  عقج الم تم يض  الت  دال
ــا   عدد فد  زيادة ــ  النانونيض  المرـــاعدة  المنظمض  وقدمت.  لق نل  ت راـــ ن عن يبقغن  اللتد  النرـ  امرىة   42 لـــــــــــــــ
 .لق دمال المندمض ال  ال  لج امرىة  47 وىحالتع لق نل ت را ن عن ىجقغن

 من  ال ديد فد  المنفلة  التدخلل  شـــــ دلع  ال راا فد  المرىة   حنوا  م ال  فد  التراجأ من  الر م  وعقج - 45
ــقض  الشــــــريهض  ال  ال قبي من  المواقأ   تدلم  التد  والنظاميض  الثنافيض الحواجز  تغاار  فد  تندما  المنح  عقج  الحا ــــ
ــاند  ال نل ــ  تع  اتل اجيض  لقرجولض   الترويج  والفتيان  لقرجال الموج ض  ال مي  حقنال  وقامت.  ال نرــــ   عقج وشــــ

  داخي  لقتحرش  منا  ــض  ســياســال  واــأ  وتم.  ال ــارة  الم ايار  م الفض  وعقج  والداعمض  ال نيفض  ار   الرــقوكيال
 وت زيز ع  النانوند  الدعم توفار  ىجي من  عماليض  ننا ال  ثلي  داخي  آمنض  وحدال ولنشـا ع  ال مي  ىماان من  15
  ىقران م جتثقيف  المحقد  الم تمأ  قادة من  40  و  شــــــــــــباجيض  م موعال ســــــــــــت  قامت.  ىمان ا الأاثر   ال مي  جا ال
  عدد فد  مقحو ض  زيادة فد  الم تم د  الوعد تحرــــــــن  وت قج.  ال نرــــــــاند  ال نل  مأ  الترــــــــامح من  الحد عقج

 من ىاثر  ترــــــــ اي تم حاث  -  والنانوند والاجتماعد  النفرــــــــد  الدعم  عقج لحصــــــــقن  اللتد  والفتيال  النرــــــــا 
 .حالض 1 500

كولاســــــــــــــويو   - 46 فد  الألمــــارا  ــا   نرــــــــــــــــ منظمــــض  ترــــــــــــــ ج  النوميــــالع  المت ــــددة  دولــــض جولي يــــا  وفد 
(Organización de Mujeres Aymaras del Kollasuyo   ع و د منظمض  قيادة ىع ائ ا من نرا)

الشــــ وب الأ ــــقيضع وذلك من خلل شــــبهض نرــــويض من   ىلماراع  لج منأ ال نل ال نرــــاند داخي م تم ال 
( ــدلـــض  لألتو  جقـ داخـــي  الم تم يـــال  ــاز.  El Altoالمروجـــال  لا ـ ىخرى فد من نـــض  ري يـــض  ــدلـــال  جقـ ( وىربأ 

المتننقـض التد عنـدت ـا المنظمـض  لج   وقـد ــقـت حقنـال ال مـي والتـدخلل  امرىة من ىجـي توعات ن    500و ــــــــــــ
يال  من الناجيال  اســــــــتراتي    50 ال نل ال نرــــــــاند وت زيز تمهان اللال لدي ن. وزودل الحقنال التي اي  

امرىة من خدمال الدعم النفرــــد والاجتماعد    139التكيف والدعم لمنأ تكرار ال نل. واســــتفاد ما م موعه  
يوفر م قومال ىسـاسـيض  ت باق  والمرـاعدة النانونيض التد تندم ا المنظمضع ويرجأ الف ـي فد ذلك جزئيا   لج 

 عن الدعم المتاح.

 Sister's Hand Liberia  ومنظمض  لاباريا فد  النرــــــــائيض  الحهوميض  ار   المنظمال  ىمانض  وىنشــــــــيل - 47
 والتشـ يأ  الأنثويض  التناسـقيض  الأع ـا  تشـويه  ت ا   المواقل تغاار  ىجي من  المحقد  الم تمأ  ىع ـا  من شـبهض  
 ســــــــــــــت  داخي  محقيا   م تم ا    34 فد  الشــــــــــــــبهض وت مي.  والفتيال  لقنرــــــــــــــا  وتمهانا    ىمانا   ىاثر  جا ض  ت ا ض  عقج

ــم  و دع  مناه ال ــويه من  الناجيال من  678  ت ــــ ــا  تشــــ ــقيض  الأع ــــ ــا   ومنع  الأنثويض  التناســــ   (12) الزويز  نرــــ
ع  النفوذ   ذوال  والنرــا ع  المدارس  وم قمالع  لعناي  التناســقيض  الأع ــا  تشــويه  ممارســال   إن ا  ت  دن  اللتد

  التناســـــقيض  الأع ـــــا  تشـــــويه  اـــــد  محقيا    لقدعوة  اللزمض  والم ارال   الم رفض  الأع ـــــا   تزويد  ويتم.  والشـــــباب
  الم ايار  فد  ل اجيض  تحولال   حداي فد  وىس مت ش ن  1  300 من ىاثر    لج  المبادرة  و قت  وقد.  الأنثويض
  الرـــــــقبد  الأثر    لا م  الو ـــــــول تم ممن  المائض فد  40 من  ىاثر  وي ترلأ.  الاجتماايض  والممارســـــــال  والمواقل

__________ 

ن عادة(  ن قادة جم يض ســاندمع التد  د ابارة عن جم يض نرــائيض ســريض تنوأ عادة   تان  (12)    فد  هار  الفتيالنرــا  الزويز )ابار الرــإ
 لدخول عالم المرىة. ن عمقيض تي اق
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ــويه ــا  لتشـ ــقيض  الأع ـ ــلمض  عقج  التناسـ ــيض  البدنيض  الرـ ــا  والنفرـ ــ ل من  ىاثر   لمثي  رقم  و وع  والفتيال  لقنرـ  اـ
 تت نب جديقض  عبور   ل نوس  لقترويج  اســـــــــــت داد م  عن   ؤلا   وىعربع  المائض( فد  15)  الأولد  الوعد مرـــــــــــتوى
   ن ا  ىجي  من  ى قيض  تفا م  ملكرة  عقج والم تم اان  التنقاديان  النادة من عشــــــــر   ىرب ض  ووقإأ.  ال رــــــــدم  الأذى
 .ال ارة الممارسض  ل   إن ا  رسمي ا النادة ىحد والتزأع الأنثويض التناسقيض الأع ا  تشويه

   ــربيا فد  (Bibija Roma Women’s Centre)  مركز جابي ا لنرــا  الروما  ل ميع   ــربيا  وفد - 48
 حاثع  الروما  مرـتوهنال  داخي  الفتيال  حنوا  وحمالض  الأهفال زواج  من  لقحد الم تم يض  المواقل  تغاار   عقج
ــبض تتزوج ــن قبي  الفتيال من  المائض فد  17  نرــــ ــض  ســــ ــرة  ال امرــــ ــبضع عشــــ ــن قبي  المائض فد  57 ونرــــ   الثامنض ســــ
   ؤلا   ىجرى  ثم.  ىحيا   10  داخي  الناشــــــــــــ ان من  20  جتدريب  المنظمض  قامتع  2024  عاأ وفد. (13)عشــــــــــــرة
  آمنض  مرـــــاحض  ال قرـــــال   ل   ووفرل.  مرا نض  310  مشـــــاركضع  مرـــــتوهنض 20  داخي مناقشـــــض  100  الناشـــــ ون 
 عن  المشــاركون   وىعرب.  المبهر   لقزواج  ال ــارة  والآثار   المرىة    ويض ى ميض مثيع  محظورة  موااــيأ  حول  لقحوار 
ــ د  الت قيم ومتا  ض  الزواج  لتيخار   ماق م ــتنلل لتحناق  والرـ ــادم  الاسـ ــض  100  ىجرزل  وقد.  الاقتصـ  ىخرى  مناقشـ
ا 395  مأ   الم تندال    ض عن  المترتبض  الرـــــقبيض  الآثار ع  النرـــــا   من  م ظم مع  المحقد  الم تمأ  ىفراد من  فرد 

 .لرفا ات م الأولويض  ع ا  عقج  ؤلا  وحفزلع الم تم يض التنميض فد التنقادلض
 

 الوطنية  العم   وخ ط  السياساا  وتاعي   القوانين  تناي   تعزيز - 3 

  النوانان تنفال  عقج  المنح من  المرــــتفادة  ال  ال  تدخلل من  المائض فد  43  ركزلع  2024  عاأ فد - 49
  والنوانان  المرــــــــا لض  وآليال  المؤســــــــرــــــــد  الت زيز   ال  ال   ل   من فنط  المائض فد 6  ذكر   وقد.  والرــــــــياســــــــال
.  واســــتدامض   تيثارا    التدخلل ىاثر  جان من   د  المبادرال   ل  ىن   لاع رئيرــــيض  كي دالأ  والمازانيال  والرــــياســــال

 فد تحولا  ويحديع  حرمانا    الأاثر   والفتيال  النرــــــــــــــا    حنوا   ين ض  اللم  ال ماعد  ال مي  تحفز   ما   البا   ف د
 .ال نل منأ فد المبادرة زماأ ىخل  لج الف ي رد من فتنتني المرؤولض ال  ال موقل

ال مي من ىجي حنوا اتنرــــان وال دالض   - 50 ىنشــــيل م موعض   Grupoالاجتماايض )وفد المهرــــيكع 

de Acción por los Derechos Humanos y la Justicia Social  ــبهض ت ــــــــــــم ىاثر من ( شــــــــــ
ولالض وذلك من ىجي تندلم المراعدة النانونيض وتمثاي النرا  والفتيال فد ق الا    17محاميض نرويض فد   30

ا  لج خبرة المنظمض فد م ال التنااــد الاســتراتي دع  ما فد ذلك التنااــد فد   ال نل ال نرــاند. واســتناد 
ل عقج الم البض  حنوق ن  ق ـــــــالا  ارزة ان ول عقج قتي  نايع لشـــــــ أ نموذج المبادرة التشـــــــاركد الناجيا

ا جتدريب محامان جدد  اســـــــــت داأ من ج ت قيمد   واســـــــــت ادة الرـــــــــي رة عقج حيات ن. وتنوأ الشـــــــــبهض ىل ـــــــــ 
المحقيض من  مت صــــن يركز عقج نوع ال ن  ولا يتوفر فد كقيال الحنوا   التنقادلضع وبت زيز الم موعال 

 النرا  الناجيال.

__________ 

 (13) Kosana Beker, “Regional Report on compliance with UN Convention on the Elimination of all Forms 

of Discrimination Against Women (CEDAW) and Council of Europe Convention on preventing and 

combating violence against women and domestic violence (Istanbul Convention) relating to 

discrimination of Roma women in the area of healthcare, child marriages and offering support and 

protection to Roma women in cases of domestic violence” (Belgrade, Bibija Roma Women’s 

Centre, 2019). 
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ــت - 51 ــامـ ــادرة  وىقـ ــض  المبـ  The Strategic Initiative for)  الأفريند  النرن   فد  لقمرىة   الاســــــــــــــتراتي يـ

Women in the Horn of Africa) وسط جنوب  فد  والفتاة  المرىة   حنوا   منظمال جان استراتي يض  شرااال  
  وفتيال  ونرـــــــــا   الأققيال  وفتيال  لنرـــــــــا   ىقوى قانونيض حمالض توفار    لج  لقدعوة  “ ـــــــــومالالند” و  الصـــــــــومال
ــرة  وت دلأ.  اللج ان  وم تم ال  داخقيا   النازحض  الم تم ال ــري ال  ىن من  التياد   لج  المنا ـــــــــــ   ال ديدة  التشـــــــــــ
  وقد.  ال ناة ومحاســــبض  الف الض  ال دمال  عقج  والحصــــولع  ال نل  من التحرر  فد  والفتيال  النرــــا   حنوا  تحمد
ــا  المبادرة  قامت ــا   اـــــــد  ال نرـــــــد  ال نل حول  حثيض ورقض   إعداد  ىل ـــــ ــا   النازحال  النرـــــ  فد  الأققيال  ونرـــــ

 متا  ض  عقج  وشــــــركاؤ ا  المنظمض وســــــت مي.  المصــــــقحض  ــــــاحبض  ال  ال من  130  عقج عمإمت اع  الصــــــومال
  ــــاحبض  ال  ال جان التنرــــاق وتحرــــان والصــــحفاان  الناجان جان  الحوارال وترــــ ايع الاســــتراتي د  التنااــــد
 .المصقحض

ــا   اتفا؛يض  الم نيض  الق نض”  الحهوميض  ار   المنظمض  وا ــــقتع  كمبودلا  وفد - 52  ىشــــهال  جميأ  عقج  الن ــ
  ل  ض  الن ائد  التنايم تنرير  فد  مدخلت ا ت ــمان  وتم.  ال نرــان جان   المرــاواة   التوايض  (14)“المرىة   اــد التمااز 
  صـــــــــيا ض  الحهومض  التزاأ عقج  التيثار   فد  ج ود ا  وىســـــــــ مت.  المرىة   اـــــــــد  ال نل  لمنأ  الثالثض  الوهنيض  ال مي
  النرــائد  المركز   وشــار .  والفتيال  النرــا  وتمهان ال نرــان جان  المرــاواة  لتحرــان  المنزلد  ال نل  قانون  ت ديي

  المرىة  شــــــــــــــؤون  وزارة مأ  (15)الـدوليـض والتنميـض اتعـاقـض م ـالد فد لق مـي  الـدوليـض  والمنظمـض  للأزمـال  الكمبودم
  التدريب  المنظمال  وقدمت.  اتعاقض  الوهنيض  ال مي خ ض  شــــين  الفنيض  المناقشــــال  فد ىجي من  ال مي  وم ق 
  قدرال ت زيز  ىجي  من  لعحالض التوجا يض  المبادئ  وعقج  اتعاقض  منظور   ولدماج ال نرــــــــان جان  المرــــــــاواة   عقج

ــؤولون  فا ا  منع  والمحافظال  المناه ال فد  ال مي  م موعال ــاون   الحهوماون   المرــــ   التصــــــدم  عقجع  الرئيرــــ
 .ال نراند لق نل

 The Greater Women Initiative for)  والحنوا   لقصــــــــحض  الكبرى   النرــــــــائيض  المبادرة  ودعت - 53

Health and Rights)  ــاواة    لج ــان جان  المرـ ــان  حنوا  وحمالض  ال نرـ ــدم  خدمال وتوفار   اتنرـ   لق نل  التصـ
 ل نض  دعم  عقج  المنظمض  حصـــــــقت  وقد.  جني اريا ريفرز  ولالض فد   ال ن   المشـــــــتغلل  لفائدة  ال نرـــــــاند  النائم
ا  وحددتاع   الولالض اتنرـــان  حنوا  ــيض  الفاعقض  ال  ال  م   ــيا ض ل ان اـــمن  لق مي  الدولض فد  الرئيرـ  مشـــروع  ـ
ــا    لج  الدعوة فد  المبادرة ون حت.  الفرص  وتكافؤ  الاجتماعد  النوع  قانون    ال نل عن  لعجلغ منصــــــــــض   نشــــــــ
  اتيدز /البشـــــــريض  المناعض  ننن   فاروس الم نيض  والوكالض  الصـــــــحض  وزارة خلل من   ال ن   المشـــــــتغلل  اـــــــد
  )حظر( قانون   موجبع   ال ن   لقمشتغلل  ال دالض ت زيز  عن  المؤسرال  لمرا لض  آليال  ىنشيل  كما.   الولالض
  ونتي ض .  النانونيض  والنرارال  المنشــــورال وتحقاي  المحاام   جرا ال مرا؛بض  ذلك فد   ماع  الأشــــ اص  اــــد  ال نل
 قانون   مشـــــــروع  ىن جاد.  المائض فد  33  جنرـــــــبض   ال ن   المشـــــــتغلل من  ال دالض   لج  يق ين من  عدد  زادع  لللك
  عقج  لقحفـا   حمقـض   هلا  لج   ـالمنظمـض دفأ ممـاع  ال ـامـض  النـانونيـض  الأداة    ـل  جتنويض ي ـدد الأخار   اتلغـا 
 .التشريأ  لا
 

__________ 

 الق نض الم نيض  الن ا  عقج جميأ ىشهال التمااز اد المرىة التا  ض لقمنظمض  ار الحهوميض الكمبودلض. (14) 

 المنظمض الدوليض لق مي فد م الد اتعاقض والتنميض. (15) 
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 الاستئماني الصندوق  إنجازاا -  جيم 

 التعلم  أج  من  الممارسة  علل  القا مة  المعر ة  تعهد - 1 

ــرة ت مي  التد  المنظمال - 54 ــا   مأ مباشــــ ــب  المحقيض  والم تم ال  الناجيال  ومأ  المحرومال  النرــــ  تكترــــ
  الصـــــــــندوا   وينوأ.  والفتيال  النرـــــــــا   اـــــــــد  لق نل  التصـــــــــدم م ال فد  الف الض  الاســـــــــتراتي يال  جادا   درااا

ــت ماند ــتفاد حتج  ومشــــــــاركت ا وبتنظيم ا  الممارســــــــض  عقج  النائمض  وال برا   الم ارلأ   ل    مأ  الاســــــ  من ا لرــــــ
  وبالحوارالع  المنح عقج  الحا ـــــــــقض الشـــــــــريهض  ال  ال  مأ  الفردم  التوا ـــــــــي  خلل من  ذلك  ويحدي.  ال ميأ
   نتاج ا  يتم  التد  الموااي يض  الم رفيض  والمنت الع  المرتنقض  والتنايمالع  الم قومال  ومنصال  ومرااز ع  الت قميض
 .الم رفض ومنا دع الشبهيض الدراسيض والحقنالع ال  ال تقك مأ  الاشترا 

  المنح  عقج  الحا ــــــــقض  الشــــــــريهض  ال  ال ترــــــــاعد  وتحقالته  الاســــــــت ماند  الصــــــــندوا   جيانال  و قت - 55
  الحا قض  ال  ال فد.  التمويي  وقرارال  والبرم ض  الرـياسـال  تحرـان  عقج  المصـقحض  ـاحبض  الرئيرـيض  وال  ال
ــندوا  منح  عقج ــت ماند  الصــــــ ــتفادوا  قد   ين م المرــــــــت وبان من  المائض فد  94  ىفادع  2023  ل اأ  الاســــــ  من  اســــــ

  اســــت دموا   ين م  المائض فد  100  ىفادع   ؤلا  جان  ومنع  ف الياته ومن  الم رفيض  الاســــت ماند  الصــــندوا   منت ال
 .عمق م فد الم رفض تقك

 مركز  خلل  من  الممارســـــــــض  عقج  النائمض  الم رفض  تبادل  تيرـــــــــار   الاســـــــــت ماند  الصـــــــــندوا   ووا ـــــــــي - 56
 مرـــت دأ 2  000 من  ىاثر    نا   كانع  2024  ىاتوبر /الأول  تشـــرين فبن الض.  SHINE))  “شـــاين”  اتلكتروند
ــ إي ــاحض  وجود فد رغبض  وجود  عقج يدل  رقم  و وع مرــــــــ   لتبادل  وديناميهيض  القغال  ومت ددة ومتنوعض آمنض مرــــــــ

 .والممارسال الملحظال
 

 ال املة  الخدمة  نموذج  خ ل  من  التنويمية  المرونة دعم - 2 

ــت ماند جتحرــــان   - 57 ــندوا الاسـ ــقض عقج المنحع قاأ الصـ ــريهض الحا ـ ــو  ت قينال ال  ال الشـ عقج اـ
ــامقـض وتنـدلم   المنح. وقـاأ جتمـديـد فترال المنح من ثلي  لج ىربأ ســــــــــــــنوال. وزاد نموذجـه لق ـدمـال الشـــــــــــــ

لقمنح الصــغارة لتصــي  لج  من   فد المائضع ورفأ الحد الأدنج لمبقس المنحض من   27عتبض التمويي الأســاســد 
الـلاتيــض والرعـالــض  (16)دولار   150  000دولار  لج    50  000 الرعـالـض  مازانيــال  ع وزاد من م صــــــــــــــصـــــــــــــــال 

ــقض عقج المنح وتم ت صـــــين مازانيال لق وارئ وتنميض   ال ماايض ل ميأ ال  ال الشـــــريهض ال ديدة الحا ـــ
 الندرال امن المنح لت زيز المرونض التنظيميض ومواج ض التحدلال  ار المتوق ض.

  عمقيات ا ت زيز  ىجي  من  قدرات ا لتنميض شــــــــــــامي  دعم  عقج  لقمنح  المتققيض  ال  ال  جميأ  وحصــــــــــــقت - 58
ع  2024  عاأ فد  الندرال تنميض عن  شـبهيض موااـي يض دراسـيض  حقنض 16  الاسـت ماند  الصـندوا   وعند.  التنظيميض
  الحرـــا ال  لمراج ض  والتح ـــارال  التنارير    عداد  المواـــوعال  وشـــمقت.  مشـــاركا  957 عن لني لا  ما  ح ـــر ا
 .المالاان والبرم ض الت  يط ومبادئ

  التد  الاعتيادلض  ال مي حقنض  الاســت ماند  الصــندوا  اســتينلع  وال شــرين الرــادســض  المنح  دورة  واعتبارا - 59
ــقض  ال ادة  الشــــــريهض  لق  ال  ىلاأ خمرــــــض  امتداد  عقج  ينظم ا   م قومال  توفار   يتولج حاثع  المنح  عقج  الحا ــــ

__________ 

 ومقاون دولار.دولار  150 000 جان تتراوح  صورة عامض المنح التد لندم ا الصندوا الاست ماند (16) 
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 مأ  للجتماع مناســــبض  ىول   ل   وكانت.  ال  ال   ل  جان  الم قومال  وتبادل  لقتوا ــــي  وفر ــــا     امض تشــــغاقيض
 .(19-)اوفاد كورونا فاروس مرض جائحض منل الش صد  الح ور  ال  ال  ل 

  المائض فد  27  مأ الشـ صـد   الح ـور   ر ـد  زيارال الاسـت ماند  الصـندوا   ىجرى ع  2024  عاأ  وفد - 60
  المتحدة  الأمم ل ا ض  الن ريض  المهاتب فا ا جمأ ســـنويض  ربأ افترااـــيض  ف اليال  ونظمع  جقدا   14  فد شـــركائه من
  التندأ  لتنايم منصــض وىنشــيع  والتوا ــي  الت اون   ذلك عزز   وقد.  المنح  عقج  الحا ــقض  الشــريهض  ال  ال  مأ  لقمرىة 
 لج الأردنع حاث   زيارة جرــــــــدل  وقد.  والاحتياجال  والتحدلال  المنح من  المرــــــــتفادون   الشــــــــركا   ىحرز   اللم

  الحهومض جان الاسـتراتي د  الت اون   فوائدع خم  منظمال شـريهض من الم تمأ المدند تحظج  اسـتثمارال كبارة
 واستكمال  المرىة    حنوا   الم نيض  المحقيض  المنظمال  مأ  الشرااض  خلل  فمن.  الدولاان  والشركا   المدند  والم تمأ
ــندوا   لنوأع  لقمرىة   المتحدة  الأمم  ا ض  ج ود ــانيض اســــت ا ض جتحفاز   الصــ   ال نل مواج ض فد منرــــنض  ولنمائيض   نرــ

  وســـق ال  المتحدة  الأمم  وكالال  كوســـوفو   لج  الصـــندوا   ج ا  قاأ  زيارة جم تع  وبالمثي.  الأردن فد  ال نرـــاند
 كوسـوفو  فد  المنح  عقج  الحا ـقتان  الشـريهتان  وال  تان.  المرىة   اـد  ال نل لمناقشـض  المدند  والم تمأ  اوسـوفو
  الم البض  عقج   النزاع  المرتبط ال نرــــــــد  ال نل  من  الناجيال ترــــــــاعد مرخصــــــــض  منظمال  ىربأ من  اثنتان   ما

 ىمر   و وع  المدند  الم تمأ  منظمال   مي واعترفت   التحدلال  كوســـــــــوفو  ســـــــــق ال  ىقرل  وقد.   الت وي ـــــــــال
 من  المرىة  فد الاســـــــتثمار   وى ميض  المحقد  الم تمأ مرـــــــتوى  عقج  الاحتياجال تقبيض فد  الشـــــــرااال ى ميض ل زز 
 .الأمد هويي سلأ تحناق ىجي

 الاست ماند  الصندوا  عزز ع  المنح  عقج  الحا قض  الشريهض  ال  ال  مأ  المباشر   الاتصال  خلل  ومن - 61
  الدعم م ال  فد آلياته  تحرـان  له تتيح  ىسـاسـيض  درالض نرـفه  الوقت فد وااترـب  الموجه  الدعم  تندلم  عقج  قدرته
 .المنح لتندلم الاستراتي يض ونب  ه

  التد  الرـــياســـال  ومن اع  الأســـاســـيض  المؤســـرـــيض  الرـــياســـال  واـــأ  عقج  المنظمال  الصـــندوا   ويرـــاعد - 62
  المرــاعدة  وبف ــيع  2024  عاأ  وفد.  الاحتيال مهافحض تداجار   وت ــأ  الاعتدا  وتمنأ  ال نرــد  التحرش  ت الج
ــقض  ج ال  10   لج  الموج ض ــبض  ىاــــــحتع  المنح  عقج  حا ــــ   النشــــــ ض  الشــــــريهض  ال  ال  من  المائض فد  96 نرــــ
  الآن  تتوفر   (ACT  وبرنامج  وال شــــرين  الرــــا  ض  الدورة   هار  فد  حديثا    المن ــــمض  الشــــريهض  ال  ال  ) اســــتثنا 
 .الحاسمض ال مانال عقج
 

 وخارجها  المتادة  اامم  منوومة  داخ   الاستراتيجية  ال راكاا  توسيع - 3 

  الت اون   ت زيز   فد  الوكالال جان  المشــتركض ولايته من  الاســت ماند  الصــندوا   اســتفادع  2024  عاأ فد - 63
  وال  ال  المتحدة  الأمم  وكالال  مأ  ال مي خلل  منع  واســــــت اع.  وخارج ا  المتحدة  الأمم  منظومض  ن اا  عقج

  مبادرال  خلل من  المنح  عقج  الحا قض  ال  ال وخبرال  ى وال   لصالع  المدند  الم تمأ  ومنظمال  المانحض
  التمويي  زيادة ى ميض  الت اوند  الن ج   لا  عزز   وقد.  الرئيرـــــــــــيض  الدوليض  المحافي  فد والتمثاي  المشـــــــــــتركض  الدعوة
ــائيض  المنظمال  ل مي  المباشـــر  ــا   اـــد  ال نل   ن ا  ىجي من  النرـ   عقج نفرـــه  الوقت فد  وال ميع  والفتيال  النرـ
 .عالمد ن اا عقج النرويض الدعوة ت زيز 

 حقنـض  2024  يونيـض/حزيران فد  وعبنـدلع  المـانحـض  وال  ـال  المـدند  الم تمأ عن ممثقان وبمشــــــــــــــاركض - 64
ــالأ  خلل ا  تم عمي ــتكشـ ــندوا  عمي  اسـ ــا   تنود ا  التد  المنظمال  مأ  الصـ   عدلمال  ىو  النازحال  والفتيال  النرـ

 الاست ماند  الصندوا   عرض  وقد.  اللج ان  لشؤون   المتحدة  الأمم  مفوايض  مأ  الت اون  ت زيز   وكللكع  ال نريض
  والرــــــــــــــهــان اللج ان  مأ  ت مــي التد وتقــك المنظمــال  ــل   ىمــاأ  التمويــي عوائق  من الحــد  لج  الراميــض ج ود 
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  لشــــــمي   اللمع  المانحض  لق  ال  ن اقا    الأوســــــأ  الدور   ىل ــــــا    وناقش.  ال نرــــــاند  ال نل  مرــــــائي  عقج  النازحان
 . شبهات ا المنظمال ت ريف

ــياســـــــــال وزيادة التمويي   - 65 ــت ماند ج ود  فد م ال الدعوة  لج تغاار الرـــــــ ــندوا الاســـــــ وكثل الصـــــــ
والمشـــــــــــــاركض فا ا عبر ال الم. وفد   لقمنظمال النرـــــــــــــائيضع وذلك من خلل ؛يادة المنتدلال الاســـــــــــــتراتي يض 
ــرــــض ســــهولع الف اليض ال الميض   ــرــــض فورد ومؤســ ــندواع  الاشــــترا  مأ مؤســ الصــ اســــت ــــالأ  ــبتمبرع  ىيقول/ســ

. وتولج الصــــندوا ؛يادة ســــب ض حوارال  “: منأ ال نل ال نرــــاند حول ال الم2024مرــــتنبي حر  ”الم نونض  
خلل منتدى مبادرة  حوي ال نل ال نرــــــــد والمنتدى الدولد لرا  ض حنوا المرىة فد التنميضع حاث تبادلت  

الاستراتي يال وعرات    ال  ال الشريهض الحا قض عقج المنح وال  ال الفاعقض الرئيريض الم ارلأ وناقشت
الت اربع وتم ترــــــــقيط ال ــــــــو  عقج الن ج المبتكرة لقمنظمال فد الاســــــــتفادة من الموارد المحدودة وال مي  
ىول تندير عالمد   اـــــمن الرـــــياقال المتغارة. وب د ىن نشـــــرل منظمض الأمم المتحدة لق فولض )الاونيرـــــل( 

وزارم عالمد م ند  إن ا  ال نل اـــــد  لق نل ال نرـــــد اـــــد الأهفالع شـــــار  الصـــــندوا فد ىول مؤتمر  
الم نون  كولومبيــا فد جو وتــا. وفد المؤتمر  جنــا  الحركــال: تشــــــــــــــهاـــي  ”  “الأهفــالع عنــدتــه حهومــض  حوار 

ع  ( +ELAS“ ) يلس+”اللم نظمه الصـــــندوا النرـــــائد فد البرازييع  ـــــندوا    “التحالفال وتم اد الرـــــبي
ال  ال المانحض والناشــ ان عقج النموذج النرــوم اللم يتوخا  فد تندلم المنح    ىهقأ الصــندوا الاســت ماند 

وعقج ىف ـــــي ممارســـــاته فد تمويي المنظمال النرـــــائيض. ومأ ىرب ض من ال  ال الشـــــريهض الحا ـــــقض عقج  
الم تمأ   ــندوا وج ال النظر حول تيمان الدعم المالد لم تقل الحركال وم موعال  المنحع تبادل الصــــــــــــ

ــنـض ومنظمـال  المـدند التد تـدافأ عن الـدلمنراهيـض.   وان ــــــــــــــم  لج ممثقد الحهومـال وللج ال  ـال المحرــــــــــــ
الم تمأ المـدند والنـاشــــــــــــــ انع الـلين اجتم وا فد البنـك الـدولدع من ىجـي ت زيز الت ـاون عقج المرــــــــــــــتوى  
ال المد تن ا  تشـويه الأع ـا  التناسـقيض الأنثويضع والدعوة  لج تندلم الدعم المالد لقمنظمال التد تتصـدر  

 لض.ال  ود المبلو 

 وشــمي.  المرــتويال جميأ  عقج  المنا ــرة  شــبهال جت زيز   الصــندوا   التزأع  ACT  جرنامج من ا ز  - 66
ع  لقمرىة   المتحدة  الأمم  ا ض  مأ  وبالشــــرااض.  والتوا ــــي  لقت اون   مرــــاحال  وخقق  المرىة   حنوا   حركال ت ب ض  ذلك
ا  2024  ىاتوبر /الأول تشـــــــرين فد  الصـــــــندوا   عند   ولق  ال  المنح  عقج  الحا ـــــــقض  الشـــــــريهض  لق  ال  اجتماع 

ــرة ت زيز  عن  ف ـــــــلع  الصـــــــمود  عقج  والندرة  والقيادة  التحالفال جنا  ت زيز   ىجي من  الحقيفض  النرـــــــويض   المنا ــــ
 .الرياسال وتنرير 
  

 والاتجاهاا الممارسة علل القا م التالي  - خامسا 

 المتقاطعة  البرمجة - أل  

ــندوا   ليخلع  الركب خقل  ىحد  تر   عدأ  ل ــــــمان - 67 ــت ماند  الصــــ ــار   ثنائد  جن ج  الاســــ  يت قق  فيما  المرــــ
  ينإه  الترــــــقيم  تم  اللم  المتناهأ  الت ميش من  محددة  ت اربع  ىولا  ع  يتناول ف و.  والفتيال  النرــــــا   اــــــد   ال نل
ــبض  كانتع  2024  عاأ وفد.  التمويي فد  ننن من  ل اند ــندوا  محفظض من  المائض فد 80  عن تزيد نرــــــ   الصــــــ
 من فد ذلك اللج ال؛ والمثقيال والمثقاون ومزدوجو  ع  لق  ر   عراـض الأاثر   الف ال   لج  الو ـول  عقج تركز 

 ونرـا   الماي ال نرـد ومغايرو ال ويض ال نرـانيض وحامقو  ـفال ال نرـان والمترـائلل عن  ويت نإ ال نرـيضع
 .المحفظض  قيض امن متناهأ ن ج ت ميم عقج الصندوا  ل ميع وثاني ا. الأ قيض الش وب
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  الممارســض  عقج  النائمض  الم رفض  ســقرــقض فد  والثالثض  الثانيض  الورقتان  الصــندوا  نشــر ع  2024  عاأ  وفد - 68
ــتناة رؤى   الو ـــــل  تناولع (17)الثانيض  الورقض   فد.  والتناه يض  اتعاقض منظور   مراعاة  حول  لصـــــدر ا  التد   مرـــ
 منأ   لج ت دلأ  التد  لقمشــاريأ  الداعم  2023-2018  لقفترة  ال اص  البند خلل  من  تمويق ا  تم منظمض  22 من

 مباشــــرة  و ــــقت  المنح  عقج  الحا ــــقض  الشــــريهض  وال  ال.  اتعاقض  ذوال  والفتيال  النرــــا   اــــد  ال نل  ولن ا 
ــا  من  50  000 من ىاثر    لج    دمات ا  آخر  شــــ ن 190  000 مأ  وتوا ــــقت  اتعاقض  ذوال  والفتيال  النرــ

   لج  ال دمال   ل  من  الاســــــــــــتفادة  ن اا  واترــــــــــــأ.  ال دالض  نظاأ  وىفراد   الم اأ  والمهقفان  ال دمال  مندمد من
ــقض  الشـــــــريهض  ال  ال  ىن تباإنع  التحقاي  خلل ومن.  فرد  مقاون   7,7 من  لنرب ما   زادل  قد  المنح  عقج  الحا ـــــ
  المنظومد التفكار   وعززلع  ال نقيال  فد تحولا    وىحدثتع  لق يان  اتعاقض  ذوال  والفتيال  النرا    ورة  جراز   من

 .الندرال لت زيز  موارد ووفرل

  المبادرال من  62  ع التد اســـتندل  لجالرـــقرـــقض   ل   اـــمن (18)وقد تباإن من الدراســـض الثالثض والأخارة - 69
  عقج التركاز   يت قب   ؤلا   اــد  ال نل   ن ا  ىنع  ىولويض  ذال كف ض  اتعاقض  ذوال  والفتيال  النرــا   شــمقت  التد

   لان ويشــــــهي.  ولدماج ن وتمهان ن  لق يان   ــــــورت ن ولجراز  م  ن  التشــــــاور  خلل  من ومشــــــاركت ن  قدرات ن
ع  لقت اون   الأولويض   ع ا :   دع  الناجحض  لقبرم ض رئيرـيض عنا ـر   ىرب ض  فا ا تنشـي  ىن لمهن  التد  البا ض  المبدآن
 .والت قم المرن  والتكيفع والرياسيض النانونيض النظم ولشرا ع ال نقيال فد التحولال وتحناق

  الفترة خلل  تمويق ا  تم  تدخل    13 عن  المنبثنض  الرئيرــــيض  لقنتائج  اســــت رااــــا    ىل ــــا  الصــــندوا  ونشــــر  - 70
  اللج ال  والفتيال  النرـــــا   اـــــد  ال نل   إن ا   الم ند  ال اص  البند   هار  فد  2022 و  2016 جان  الفا ـــــقض

  المحقيض  الم تم ـال وت ب ـض  الوعد مرــــــــــــــتوى  رفأ عقج  المنفـلة  المنظمـال  وعمقـت. (19)قرــــــــــــــرا    النـازحـال  ىو/و
 جواســــــــ ض  المرــــــــتفادة  ال  ال  وتمهان  الشــــــــامقض  ال دمال   لج  الو ــــــــول وتحرــــــــان  ال دمال  مندمد  وتدريب
ع  المتغارة   الرـياقال اـمن  التكي يض  البرم ض  ف اليض  المبادرال  وى  رل.  القيادلض  والأدوار   الاقتصـادم الاسـتنلل
ــا    شــــــرا  ى ميض  عقج  ال ــــــو   وســــــق ت .  وتنفال ا   التدخلل  تصــــــميم فد  والنازحال  اللج ال  والفتيال  النرــــ
 .ال ويي المدى عقج والحمالض لقتمهان الأساس وىرست الفوريض الاحتياجال ال  ود  ل  وعال ت

 
 والاتياا النسات ضد العن  وإنهات الاركاا وبنات التنويمية  المرونة  ين الرواعط - عات 

  الأعرالأ  لتحــدم  المبــلولــض ال  ود  هقي ــض  المرىة  حنوا  ومنظمــال المــدند  الم تمأ منظمــال  تحتــي - 71
  الحركال  وبنا   التنظيميض  المرونض   لج  حاجض  و نا . تغاار   عامي   اعتبار ا  المرىة  وتمهان  ال ــــــارة  الاجتماايض
ــا   اـــــد  ال نل تمنأ جا ض لت ا ض ــندوا  عمإقع  2024  عاأ وفد.  له وتتصـــــدى  والفتيال  النرـــ ــت ماند  الصـــ  الاســـ

__________ 

 (17) Selina Palm and Elisabet Le Roux, “Addressing violence against women and girls with disabilities: 

results from the UN Trust Fund’s special window 2018–2023” (New York, United Nations Trust Fund 

to End Violence against Women, 2023). 
 (18) Elisabet Le Roux and Selina Palm, “Disability inclusion in programming to end violence against women 

and girls: lessons from civil society organizations supported by the UN Trust Fund to End Violence 

against Women” (New York, United Nations Trust Fund to End Violence against Women, 2024). 
 (19) Erin Stern, “‘A window of hope’: a synthesis review of the UN Trust Fund’s special window on ending 

violence against women and girls who are refugees and/or forcibly displaced” (New York, United 

Nations Trust Fund to End Violence against Women, 2023). 
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ع  الممارســــــــض   عقج  النائمض  الم رفض  عبر   والفتيال  النرــــــــا   اــــــــد  ال نل   ن ا  ىجي من  المنح  تندلم  لف اليض ف مه
 .الصغارة المنح تندلم فد الصندوا  يسقوببو  الحركال وبنا  التنظيميض  المرونض يت قق فيما سيما لا

 م ال فد  التنظيميض  المرونض ى ميض   شــــين ىفكار   تندلم  تم  الصــــندوا  من  جتكقيف  ت اونيض دراســــض  وفد - 72
  او ــف ع  دولض 25  فد منظمض 34  شــمقت  التدع  (20)الدراســض   ل   وت ــمنت.  والفتيال  النرــا   اــد  ال نل   ن ا 
ــت داد  عقج  المدند  الم تمأ  منظمال  قدرة   ين ا  التنظيميض  لقمرونض  المتغارة  والظرولأ  والتحدلال  للأزمال  الاســــ

 هويي  و دفه  التنظيميض  ورؤيته  جرســـــالته  التزامه  عقج  الحفا   مأع  من ا  والت افد  م  ا  والتكيف  ل ا  والاســـــت ا ض
 .النرويض الحركال عقج والحفا  والفتيال النرا  اد ال نل  ن ا  فد المتمثي الأجي

  الحا ـــــــــــقض  ال  ال من  المائض فد  80 ىنإ  نتباإ ع  لدراســـــــــــضا   هار  فد  المب راة   الأوليض  البحوي وخلل - 73
  الرـنوال  مت دد  المرن   التمويي  ف ـي  وذلك  مرونت ا  نجتحرـإ   ىفادل  قد 2022  و  2021  عامد فد  المنح  عقج
 .المرتفادة وال  ال المانحض ال  ال جان اتل اجيض وال لقال الشامقض وال دمال الصندوا  لندمه اللم

 محاور  خمرـــــض عقج  ز ركإ يب  المرونض   خاص  تهار   ال ري ـــــض  ال  وط  عقج  ىل ـــــا  الدراســـــض  وان ول - 74
  والتموييع  والأنظمض والاســتراتي يالع  والشــرااال  والشــبهالع  والقيم  والرســالضع  والم تم ال  الناس:   دع رئيرــيض
ــيض  المبادئ  ومن.  والموارد ــاسـ ــامنع  الأجي  هويقض  الرؤيض   نا  الأسـ ــفافيضع  والت ـ ــتمر   والت قمع والشـ  وحث. المرـ
 .لق نل ال لريض الأسباب لم ال ض الأجي هويي ودعم مرن  تمويي تندلم عقج المانحض ال  ال التنرير 

  حدى  وت ـــــــمنت.  ال نل مهافحض فد  حاســـــــمض  كيداة   الحركال  جنا   عقج تركاز  من  الصـــــــندوا   وزاد - 75
2024  عاأ  فد  ىجريت  التد  الدراســـــــال

  مبادرة  و دع منحض  عقج  الحا ـــــــقض  الشـــــــريهض  ال  ض  مأ   الت اون ع (21)
  مفاهيمي ا   هار اع  (22)الشـــــين  ج لا  للأدجيال  2022  عاأ  فد  ىبجرم   اســـــت راض  من  وبالاســـــتفادةع  ال ـــــو   ترـــــقيط
ا ــائيض  النرـــويض  لقحركال  الممارســـض  عقج  قائم  ــتراتي يض    بي ت ا  تتماز   التد  الحركال ف ل .  والنرـ   والتكراريض  الاسـ
  ىشـهال من سـب ض  تحديد  وتم.  ال نل  تدلم  التد  الأنظمض  وتبفككع  الم مشـض  الأ ـوال  وتبرـمأع  جماايض قوة تبند
ع  والم رفض ع  والرــردع  الشــبهال  ولقامضع  الداخقد  وال ميع  والقيادةع  الأشــ اص:   دع  البحث  اــمن  الحركال قوة

 وتوفار   ال نل   ن ا   ىجي من  محقيا    الممقوكض  المرــــتدامض   ال  ود  لقن وض  اــــروريض  ال نا ــــر   ف ل .  والتنظيم
 .الرياسال   لح ع قض ودفأ لقناجيال ال دمال

 مرــتوى عقج  النرــائيض  الحركال  دعم فد ف ال  دور   له  الصــغارة  المنح   ســناد فد  الصــندوا   وىســقوب - 76
 150  000   لج ؛يمت ا تصــي  لمبالس جتندلم اع  الصــغارة  والمنح.  التنظيميض  المرونض ت زيز  وفد  الشــ بيض  الناعدة

__________ 

 (20) Gemma Wood, “Organizational resilience: what does it mean and why is it important to civil society 

organizations working to end violence against women? Part one of a study of practice- based 

knowledge commissioned by the UN Trust Fund to End Violence against Women” (New York, United 

Nations Trust Fund to End Violence against Women, 2023). 
 (21) Jocelyn Lehrer, “Building power in feminist and women’s movements to end violence against women 

and girls: learning from civil society organizations funded by the United Nations Trust Fund to End 

Violence against Women” (New York, United Nations Trust Fund to End Violence against 

Women, 2023). 
 (22) Nidal Karim, “Feminist and women’s movements”. 
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  ت ــدأ التد  المنظمــال  تمهان وعقجع  النــدرال وبنــا   الــلاتيــض  الرعــالــض  عقج  تركز ع (23)المرن  التمويــي  من دولار 
لض  لقتدخلل  (24)الو ـــــ يض  التحقالل  ىجرزل  وقد.  الم ماشـــــال  والفتيال  النرـــــا    التد  الصـــــغارة  المنح من  المموا
  ودور ع  ج م  والاحتفا   المو فان  رفا   تحرـــــــان فد  اللاتيض  الرعالض  لصـــــــندوا   الحاســـــــم  الدور    الصـــــــندوا   لندم ا
 عن  التحقالل كشــــــــفتع  ذلك  ومأ.  التنظيمد  والنمو  للأزمال  الرــــــــري ض الاســــــــت ا ض تحناق فد  المرن   التمويي
   المو فان  الاحتفا   عقج  والت ــــــــ م  الموارد  قاود تؤثر   حاثع  ال ويي  المدى  عقج  الاســــــــتدامض تواجه  تحدلال
 رواتب  تمويي فد  المرونض  زيادة   لج  الدعوة  التنرير  فد  الواردة  التو ـيال  وت ـمنت.  المشـاريأ  اسـتمراريض  وعقج

  جراز   وزيادةع  المنح  عقج  لقحصــــــــول  الت اونيض  ال قبال وت زيز ع  اللاتيض  الرعالض   ــــــــندوا   وتوســــــــيأع  المو فان
   الس  ىمرا    الموارد وت ب ض  المنترحال  كتا ض  عقج  التدريب اعتببر ع  ذلك   لج  وباتاـافض.  الشـريهض  المنظمال   ـورة
 .المرتنبي فد التمويي عقج لقحصول الأ ميض

  
  :المرأة   منوور  من  التناري    عن  عنامنا    30  عمرور  الاحتانال:  المسنننننننننتقبن   آ ناق - سادسا 

 التالي الاص  م مح ورسم

ــت مــاند  التفـاند فد ال ـدمـضعقج مـدار مـا لنرب من ثلثـض عنود من   - 77 ــنـدوا الاســــــــــــ ع حـاف  الصــــــــــــ
التيثار المقحو  لشراااته فد جميأ فصـول  يت قج  التزامه الثاجت  إن ا  ال نل اد النرا  والفتيال. و  عقج

  ع ال مي عقج  لا الأســــــــــــاس وبما يدل عقج وجود تغاار تحويقد فد الم تم ال عبر ال الم. م لا التنريرع  
ــ ــ ضع ســ ا  ولأ  ومأ التصــــدم لقتحدلال الحاليض والناشــ ــد  ــترشــ ــندوا الن وض  م مته مرــ فد ذلك يوا ــــي الصــ

ــتراتي يض  ب ال برة المادانيض الواســـــــ ض و  المدة ل  ته الاســـــ ــتناة من اســـــــت راض منتصـــــــل  الرؤى القيإمض المرـــــ
 .2025-2021 لقفترة

ا  التيااد  تمع  الاســـــت راض   لا  وفد - 78 ــندوا   ىن  عقج  م دد   هويي  تمويي  توفار   فد فريد  دور ج  لنوأ  الصـــ
  شــــــديدة   رولأ فد ت مي  التد  تقك   الأخن  ومن اع  المرىة   حنوا   منظماللو   الشــــــ بيض  لقمنظمال  ومرن   الأجي
 ت ب ض ومن اع  الصــندوا  حنن ا  التد  ال امض  اتن ازال عقج  ال ــو   ترــقيط  وتم.  الأزمال  رولأ  وفد  ال  ورة
ــامقـض  ال ـدمـال  نموذج ى ميـض عقج  التـيااـد  وجرى .   ف ـاليـض  ولدارت ـا  الموارد  مرونـض  ت زيز  فد  لنـدم ـا التد  الشــــــــــــ
 .المنح عقج الحا قض الشريهض ال  ال وقدرة

ــا  الاســـــــت راض  فد  ولوح  - 79   الدور   جراز   ىجي من  ىقوى  اتصـــــــال  ج ود  جلل   لج  حاجض   نا   ىن  ىل ـــــ
 .كامي  شهي ج ا والاعترالأ جواوح ول  ار ا ال  ال تقك  ن ازال ولجراز ع وىثر  لقصندوا  المماز 

__________ 

ــغارة تتراوح جان (23)  ــ ــال المنح الصـــ ــ ــصـــ ــ ــبحت م صـــ ــ ــرين لتندلم المنحع ى ـــ ــ ــا  ض وال شـــ ــ ــندوا الرـــ ــ دولار    150 000اجتدا   من دورة الصـــ
 دولار. 150 000دولار و  50 000دولار. وخلل الفترة المشمولض  التحقايع تراوحت مبالس المنح الصغارة جان  250 000 و

 (24) Sevinc Rende, “Small and mighty! A meta-analysis of 18 projects implemented by grassroot 

organizations, funded through the small grants modality by the United Nations Trust Fund to End 

Violence against Women” (New York, United Nations Trust Fund to End Violence against Women, 

و  (2023  Sevinc Rende, “Small and mighty! A meta-analysis of 9 projects implemented by؛ 

grassroot organizations, funded through the small grants modality by the United Nations Trust Fund 

to End Violence against Women” (New York, United Nations Trust Fund to End Violence against 

Women, 2023). 
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ال قب المتزايد من منظمال الم تمأ المدند    تقبدقاعدة تمويي موســـــــــ ض  وجود   نا  حاجض  لج و  - 80
محور تركاز    ســـــــــولأ لشـــــــــهيومنظمال حنوا المرىة. فت زيز الشـــــــــرااال داخي منظومض التمويي النرـــــــــوم  

رئيرــــدع  ما ل ــــمن وجود شــــبهض دعم منرــــنض وقويض لأول ك اللين لنودون ال  ود الراميض  لج  ن ا  ال نل  
الصندوا فد الت قإ  م من الرؤى المرتناة من ال  ال الحا قض عقج المنحع  اد النرا  والفتيال. وسيرتمر 

نوأ جتكايف  يصـــــدم له. و و ســـــالتد ااترـــــبت ا من خلل عمق ا المباشـــــر عقج منأ ال نل ال نرـــــاند والتإ 
المنح  نموذجه لتندلم المنح من ىجي ت زيز ف اليض البرامج ومرونض ال  ال الشـــريهض. وســـاتم توســـيأ محفظض  

لقو ــــــــول ج ا  لج عدد ىابر من المرــــــــتفادينع مأ الاســــــــتمرار فد توفار التمويي المرن والمرــــــــتداأ اللزأ 
 لتحناق الأثر عقج المدى ال ويي.

ــ2025وفد عاأ   - 81 كآليض مشـــــــــتركض جان الوكالال  ولأ  ع ســـــــ ــتراتي يض  ــندوا مهانته الاســـــــ ل زز الصـــــــ
ــيرـــــتكشــــــل   تندأ  ف اليض موارد كبارة مباشـــــرة  لج منظمال الم تمأ المدند ومنظمال حنوا المرىة. و و ســـ

ا   ــ  ــا ىل ــــــــ ــيلض  رســــــــ ل ا ن از  المزيد من اللمركزيض فد    مرــــــــ عقج   ال مقيال لدعم المنظمال والاســــــــــت ا ض 
 .المرتوى المحقد

ــد  وهريق - 82 ــندوا   لظيع  لللك.  ت اوني ا  وعمل    ثاجت ا تفاني ا  يت قب  قدما  الم ــــــــ ا  الصــــــــ  مأ   ال مي  مقتزم 
   ن ـا  عقج  ال قـب ويحرك ـا  النـاجيـال  حول  تتمحور   مبـادرال  لتنـدلم  ال ـالمد والم تمأ والمـانحان  الشــــــــــــــركـا 
 والتنميض  اتنرــاند  ال مي جان  الترا  د  الن ج فد  الكرب خقل  ىحد  تر   عدأ  جللك وي ــمنع  المرىة   اــد  ال نل

ــنض وتمثي.  والرــــــــــلأ ــتراتي يض خ ته  من الأخارة  الرــــــــ  يوحد  لكد محوريض  فر ــــــــــض  2025-2021  لقفترة الاســــــــ
ــندوا  ــأع  ج ود   الصـ ــيع  تيثار   ن اا  ويوسـ ــت يأ  عالم جنا   ويوا ـ  عن  منيى  ت يش  ىن  وفتاة امرىة  كيإ  فيه ترـ
 .كامقض ل ا الواجبض اتنران  حنوا  وتتمتأ ال نل
 


