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 Резюме 

 Общий объем расходов Временных сил Организации Объединенных 

Наций по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) за период с 1  июля 

2022 года по 30 июня 2023 года увязан с целью миссии с помощью ряда таблиц 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты и сгруппированных 

по следующим компонентам: обеспечение безопасности, управление и погра-

ничный контроль; и поддержка. 

 В течение отчетного периода ЮНИСФА продолжали осуществлять основ-

ные элементы своего мандата, включая обеспечение безопасности, обеспечение 

защиты гражданского населения, наблюдение и контроль за демилитаризацией 

района Абьей, поддержку усилий по обеспечению верховенства закона, содей-

ствие гуманитарному доступу и взаимодействие со сторонами с целью способ-

ствовать мирному процессу. Помимо новых потребностей, связанных с реорга-

низацией ЮНИСФА, которая предусматривает преобразование их в многонаци-

ональные силы, ЮНИСФА продолжали прилагать усилия по замене устаревших 

и опасных жилых помещений, используемых военнослужащими, и по укрепле-

нию собственного строительного и инженерного потенциала в целях содействия 

мобильности сил и экологическим инициативам. 

 Объем расходов ЮНИСФА за отчетный период составил 267,8 млн долл. 

США, что соответствует показателю освоения ресурсов в размере 99,9  про-

цента, тогда как в 2021/22 году объем расходов составил 326,8 млн долл. США 

при показателе освоения ресурсов в 99,7 процента. 

 Образование неизрасходованного остатка средств в размере 0,4 млн долл. 

США было обусловлено главным образом сокращением потребностей в воен-

ном и полицейском персонале на сумму 22,1 млн долл. США, в основном ввиду 

задержек с развертыванием новых многонациональных контингентов и принад-

лежащего этим контингентам имущества, а также из-за невыдачи въездных виз 

и разрешений на поездки для развертывания в Судане полицейских Организа-

ции Объединенных Наций и сформированных полицейских подразделений. Об-

щее сокращение потребностей в ресурсах было частично компенсировано уве-

личением объема операционных расходов, который составил 21,6 млн долл. 

США, что объяснялось главным образом увеличением потребностей в приобре-

тении сборных жилых модулей и электрогенераторов в связи с реорганизацией, 

а также в грузовых перевозках, необходимых для транспортировки оборудова-

ния в связи с закрытием северного основного маршрута снабжения Абьея из-за 

насилия в Судане и глобального повышения тарифов на перевозки. 
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Использование финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2022 года — 30 июня 2023 года) 
 

 

Категория Ассигнованияa Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

     
Военный и полицейский персонал 117 385,3 95 317,1 22 068,2 18,8 

Гражданский персонал 51 253,1 51 311,8 (58,7) (0,1) 

Оперативные расходы 99 531,3 121 146,5 (21 615,2) (21,7) 

 Валовые потребности 268 169,7 267 775,4 394,3 0,1 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 3 666,6 4 032,5 (365,9) (10,0) 

 Чистые потребности 264 503,1 263 742,9 760,2 0,3 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(предусмотренные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей в ресурсах 268 169,7 267 775,4 394,3 0,1 
 

 

 a Валовые потребности в размере 268 169 700 долл. США, которые складываются из 

суммы в размере 259 663 200 долл. США, утвержденной Генеральной Ассамблеей в 

резолюции 76/281, и дополнительных потребностей в размере 8 506 500 долл. США, 

утвержденных Ассамблеей в резолюции 77/290 A. 
 

 

Людские ресурсы: фактическая численность персонала 
 

 

Категория 

Утвержденная 

численностьa 

Фактическая 

численность 

(средняя) 

Доля вакантных 

должностей 

(в процентах)b 

    
Военные наблюдатели 130  115 11,5 

Воинские контингенты 3 120 2 690 13,8 

Полиция Организации Объединенных Наций 148 47 68,2 

Сформированные полицейские подразделения 492 –  100,0  

Международный персонал 183 161 12,0 

Национальный персонал    

 Национальные сотрудники — специалисты 10 7 30,0 

 Национальный персонал категории общего 

обслуживания 83 79 4,8 

Добровольцы Организации Объединенных Наций    

 Международные 37 33 10,8 

Временные должностиc       

 Международный персонал 3 3 – 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе месячных данных о фактической и утвержденной численности персонала.  

 c Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения».  
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в разделе VI настоящего доклада. 

 
  

https://undocs.org/ru/A/RES/76/281
https://undocs.org/ru/A/RES/77/290
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Временных сил Организации Объ-

единенных Наций по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) на период 

с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года был представлен в докладе Генераль-

ного секретаря от 15 февраля 2022 года (A/76/699) и составлял 263 374 800 долл. 

США брутто (259 676 000 долл. США нетто). В нем были предусмотрены ассиг-

нования на развертывание 130 военных наблюдателей, 3120 военнослужащих 

воинских контингентов, 640 полицейских, включая 492 сотрудника сформиро-

ванных подразделений, 186 международных сотрудников (включая 3 должно-

сти, финансируемые по статье «Временный персонал общего назначения»), 

93 национальных сотрудника, в том числе 10 национальных сотрудников — спе-

циалистов и 37 добровольцев Организации Объединенных Наций.  

2. В своем докладе от 21 апреля 2022 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

утвердить ассигнования на период с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года в 

размере 262 663 200 долл. США брутто (A/76/760/Add.8, п. 41). 

3. Генеральная Ассамблея своей резолюцией 76/281 утвердила ассигнования 

на содержание Сил в период с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года в размере 

259 663 200 долл. США брутто (255 996 600 долл. США нетто). На всю указан-

ную сумму государствам-членам были начислены взносы. 

4. Впоследствии в докладе Генерального секретаря от 6 апреля 2023 года о 

порядке финансирования Сил (A/77/836) были представлены дополнительные 

потребности в ресурсах на период с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года для 

покрытия дефицита средств, вызванного увеличением неизбежных расходов на 

приобретение зданий из сборных конструкций для улучшения условий прожи-

вания военнослужащих, увеличением расходов по контрактам на аренду и экс-

плуатацию вертолетов, а также увеличением потребностей в грузовых перевоз-

ках в связи с повышением цен на топливо и нарушением функционирования гло-

бальных систем снабжения; объем этих потребностей составил 12 152 200 долл. 

США. 

5. В своем докладе от 1 мая 2023 года Консультативный комитет рекомендо-

вал сократить предлагаемый объем дополнительных потребностей в ресурсах на 

период 2022/23 года на 30 процентов, или на 3 645 700 долл. США 

(A/77/767/Add.10, п. 12). 

6. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 77/290 A утвердила ассигнова-

ния в размере 8 506 500 долл. США в дополнение к сумме в размере 

259 663 200 долл. США, ранее ассигнованной на содержание Сил в тот же пе-

риод в соответствии с положениями ее резолюции 76/281. На содержание Сил в 

2022/23 году государствам-членам были начислены взносы на общую сумму 

268 169 700 долл. США. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Общая информация 
 

 

7. Мандат ЮНИСФА был определен Советом Безопасности в его резолю-

ции 1990 (2011) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 

отчетный период был определен Советом в его резолюциях 2630 (2022) и 2660 

(2022).  

https://undocs.org/ru/A/76/699
https://undocs.org/ru/A/76/760/Add.8
https://undocs.org/ru/A/RES/76/281
https://undocs.org/ru/A/77/836
https://undocs.org/ru/A/77/767/Add.10
https://undocs.org/ru/A/RES/77/290
https://undocs.org/ru/A/RES/76/281
https://undocs.org/ru/S/RES/1990(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2630(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2660(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2660(2022)
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8. ЮНИСФА поручено содействовать осуществлению Соглашения между 

правительством Республики Судан и Народно-освободительным движением Су-

дана о временных мерах по управлению районом Абьей и обеспечению его без-

опасности от 20 июня 2011 года на основе участия в работе соответствующих 

органов, занимающихся районом Абьей, наблюдения за демилитаризацией этого 

района, содействия в предоставлении гуманитарного доступа и обеспечении 

связи между сторонами, защиты района Абьей от вторжений со стороны несанк-

ционированных элементов и оказания поддержки Совместному механизму по 

наблюдению и контролю за границей для создания безопасной и демилитаризо-

ванной приграничной зоны. 

9. Исходя из этой общей цели, ЮНИСФА в течение отчетного периода содей-

ствовали реализации целого ряда достижений путем осуществления соответ-

ствующих основных мероприятий, указанных в приведенных ниже таблицах, 

сгруппированных по следующим компонентам: «обеспечение безопасности, 

управление и пограничный контроль»; и «поддержка». 

10. В настоящем докладе фактические показатели исполнения бюджета сопо-

ставляются с включенными в бюджет на 2022/23 год таблицами запланирован-

ных бюджетных показателей, ориентированных на результаты. В частности, в 

настоящем докладе об исполнении бюджета фактические показатели достиже-

ния результатов, то есть фактический прогресс в реализации ожидаемых дости-

жений в отчетный период, сопоставляются с запланированными показателями 

достижения результатов, а фактически проведенные мероприятия — с заплани-

рованными мероприятиями. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

11. В течение отчетного периода основное внимание ЮНИСФА было сосредо-

точено на завершении необходимой для выполнения их мандата реорганизации, 

которая заключается в преобразовании сил, сформированных одной страной, 

предоставившей войска, в многонациональные силы, образованные военнослу-

жащими восьми стран, предоставляющих войска, однако Силы столкнулись с 

трудностями. К ним относятся задержки с прибытием части военнослужащих 

двух стран, предоставляющих войска, и начало конфликта в Судане 15  апреля 

2023 года. Ситуация дополнительно усугубилась с закрытием северного основ-

ного маршрута снабжения, из-за чего все прибывающее имущество континген-

тов и грузы ЮНИСФА пришлось перенаправлять из Порт-Судана в Момбасу и 

Энтеббе, что привело к значительному увеличению потребностей в перевозках 

и росту стоимости грузов. 

12. Хотя задача добиться полного развертывания новых контингентов стран, 

предоставляющих войска, и принадлежащего им имущества к 31 мая 2023 года 

выполнялась ЮНИСФА согласно графику, вспышка насилия в Судане привела к 

задержкам в развертывании принадлежащего контингентам имущества и не-

хватке критически важных предметов снабжения, что сказалось на сроках рота-

ции войск. К июню 2023 года четыре из восьми стран, предоставляющих войска, 

полностью осуществили развертывание принадлежащего их контингентам иму-

щества, а еще три страны, предоставляющие войска, осуществили развертыва-

ние от 30 до 65 процентов принадлежащего их контингентам имущества. Часть 

имущества, принадлежащего контингентам двух стран, предоставляющих вой-

ска, направлялась в Порт-Судан, однако его развертывание было приостанов-

лено из-за ситуации в области безопасности в Судане; часть имущества, принад-

лежащего контингентам одной из стран, предоставляющих войска, была пере-

направлена из Порт-Судана в Момбасу и размещена на складе Отделения 
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Организации Объединенных Наций по поддержке в Сомали (ЮНСОС) в порту 

Момбасы; а имущество, принадлежащее контингентам восьмой страны, предо-

ставляющей войска, было доставлено в Энтеббе и хранилось на базе Миссии 

Организации Объединенных Наций по стабилизации в Демократической Рес-

публике Конго (МООНСДРК), ожидая транспортировки в Абьей. Однако 

ЮНИСФА смогли оказать контингентам поддержку, предоставив им имущество, 

принадлежащее Организации Объединенных Наций, для того чтобы они могли 

выполнять свои задачи до полного развертывания имущества, принадлежащего 

контингентам. Ротация контингентов стран, предоставляющих войска, на кото-

рой вначале негативно сказался конфликт в Судане, возобновилась в июне 

2023 года. 

13. Несмотря на вышеозначенные проблемы, связанные с развертыванием но-

вых контингентов из нескольких стран и принадлежащего им имущества, 

ЮНИСФА смогли продолжить свои усилия по содействию мирному процессу, 

сохранению за районом Абьей статуса демилитаризованной зоны, свободной от 

оружия, обеспечению безопасности и защиты гражданского населения, поддер-

жанию регулярного и продуктивного межобщинного диалога в целях содействия 

мирному сосуществованию общин, укреплению правопорядка и облегчению гу-

манитарного доступа. 

14. Начало военных действий в Судане привело к притоку перемещенных лиц 

из Судана и проникновению вооруженных элементов в район Абьей. Это ослож-

нило прежде всего деятельность Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей, поскольку его наземные и воздушные патрули больше не 

могли следить за тем, как ухудшалась ситуация в области безопасности в районе 

Кордофана. Наземное патрулирование было возобновлено после короткого пе-

рерыва, когда результаты оценки показали, что риск для персонала при этом, 

скорее всего, будет минимальным; однако решение о приостановке воздушного 

патрулирования осталось в силе. До того как в Судане вспыхнул конфликт, 

ЮНИСФА принимали участие в проводимых между Суданом и Южным Суда-

ном обсуждениях ситуации в Абьее, включая меры по укреплению пограничного 

сотрудничества. ЮНИСФА приняли участие в официальных встречах высокого 

уровня, состоявшихся в августе 2022 года и апреле 2023 года в Хартуме, а также 

в июле 2022 года в Джубе. Кроме того, ЮНИСФА приняли участие в совещании 

Совместного механизма по политическим вопросам и вопросам безопасности, 

состоявшемся 18 января 2023 года в Джубе. Хотя стороны выразили готовность 

вновь созвать Объединенный надзорный комитет по Абьею, ситуация в Судане 

не позволяла продвинуться в этом направлении. В период после 15 апреля 

2023 года ЮНИСФА взаимодействовали со сторонами на двусторонней основе 

и провели ряд совещаний в мае 2023 года в Джубе, а затем в июне 2023 года 

организовали визит в Абьей Объединенного надзорного комитета.  

15. И Судан, и Южный Судан продолжали обеспечивать присутствие в районе 

Абьей национальных сил безопасности, включая Народные силы обороны Юж-

ного Судана в южной части Абьея и суданскую нефтяную полицию и Суданскую 

полицию в северной части Абьея. Это создавало значительные препятствия для 

выполнения мандата ЮНИСФА и шло вразрез с Соглашением от 20 июня 

2011 года, а также с неоднократными требованиями Совета Безопасности к 

обеим сторонам вывести свои силы безопасности. Силы безопасности оказы-

вают дестабилизирующее воздействие на район и подрывают доверие населения 

к ЮНИСФА. В частности, что касается Народных сил обороны Южного Судана, 

то местное население выражает недовольство их присутствием, а также они ино-

гда препятствуют свободе передвижения ЮНИСФА. Кроме того, они заняли зда-

ния школ и центра содержания под стражей, действующего под эгидой общин-

ного комитета защиты в Агоке. На севере страны были замечены патрули 
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Суданской полиции, что опять же идет вразрез с Соглашением от 20 июня 

2011 года и мандатом Сил.  

16. В течение отчетного периода произошло несколько инцидентов в сфере 

безопасности, связанных с защитой гражданского населения, в том числе имели 

место вооруженные межобщинные и внутриобщинные столкновения между во-

оруженными группами, направленные против гражданского населения, случаи 

кражи скота, вооруженные ограбления вблизи основного маршрута поставок, 

проникновение на территорию вооруженных элементов и незаконная торговля 

оружием на рынке Амьета. В разное время в этих инцидентах участвовали во-

оруженные элементы из этнических групп миссерия, нгок-динка, твик-динка и 

нуэр. Кроме того, в этот период усилила свои позиции молодежная вооруженная 

группа представителей нгок-динка, известная как «Тиит баай».  

17. В целях пресечения преступной деятельности и усиления защиты граждан-

ского населения ЮНИСФА сохраняли оперативное превосходство и заметное 

присутствие, стремясь обеспечить физическую защиту гражданских лиц. 

ЮНИСФА выполнили более 25 550 операций по наземному патрулированию в 

дневное и ночное время, обеспечивали защиту местного населения, защиту сил, 

личное сопровождение и организацию движения автоколонн, что включало 

45 операций по воздушному патрулированию, несению службы на стационар-

ных постах и контрольно-пропускных пунктах и работе групп дозора на марш-

рутах следования. В отдельных случаях обеспечивалось сопровождение лиц, со-

вершающих регулярные поездки, торговцев и женщин с целью оказания под-

держки ведению сельского хозяйства и видам деятельности, служащим источ-

никами средств к существованию. Ввиду ограниченного присутствия на севере 

Абьея субъектов, занимающихся оказанием гуманитарной помощи, ЮНИСФА 

организовали целый ряд мероприятий на основе сотрудничества между граж-

данскими и военными структурами, начиная от обеспечения первичного медико-

санитарного обслуживания, предоставления образовательных услуг и средств 

водоснабжения и заканчивая оказанием помощи местным общинам и лицам, пе-

ремещенным в результате конфликта в Судане. ЮНИСФА обеспечивали сопро-

вождение перемещенных лиц от места их въезда до пункта регистрации, распо-

ложенного в районе рынка в Амьете. 

18. ЮНИСФА занимались решением проблем охраны правопорядка, взаимо-

действуя со структурами традиционного правосудия, в том числе с общинными 

комитетами защиты и объединенным комитетом по защите, местными традици-

онными вождями и старейшинами общин, а также другими соответствующими 

субъектами гражданского общества, и способствуя укреплению их потенциала. 

Права женщин и другие принципы в области прав человека учитывались во всех 

основных направлениях деятельности ЮНИСФА. Полиция Организации Объ-

единенных Наций проводила кампании по повышению осведомленности о пре-

ступности и выполняла патрулирование в целях укрепления доверия на уровне 

общин, выполняла исправительные функции, осуществляя наблюдение и пере-

дачу опыта и предоставляя общинным комитетам защиты и объединенному ко-

митету по защите консультации по вопросам обращения с задержанными в со-

ответствии с международными документами по правам человека. ЮНИСФА 

продолжали выступать за создание Службы полиции Абьея и разработку «до-

рожной карты», и в частности нанесли визит генеральному инспектору полиции 

Южного Судана. 

19. ЮНИСФА продолжали выступать за восстановление на прежнем месте 

штаба сектора 1 Совместного механизма по наблюдению и контролю за грани-

цей (в Гок-Мачаре) и опорных постов, и с этой целью, в частности, совершили 

официальную поездку в Джубу для взаимодействия с Министерством 
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иностранных дел и международного сотрудничества, Министерством обороны 

и по делам ветеранов, Национальными полицейскими силами Южного Судана, 

Народными силами обороны Южного Судана, командованием Механизма и 

Миссией Организации Объединенных Наций в Южном Судане (МООНЮС). 

Штаб Механизма и все действующие секторы полностью осуществили развер-

тывание групп Службы по вопросам деятельности, связанной с разминирова-

нием, для оказания поддержки Механизму в выполнении его задач. В связи с 

насилием в Судане ЮНИСФА эвакуировали всех набранных на международной 

основе сотрудников Организации Объединенных Наций в Абьей и Энтеббе, 

Уганда, по рекомендации Департамента по вопросам охраны и безопасности. 

Другие сотрудники ЮНИСФА, включая миротворцев, штабных офицеров и во-

енных наблюдателей, остались в Кадугли. Часть национального персонала Ор-

ганизации Объединенных Наций самостоятельно переехала вместе со своими 

иждивенцами в другие места в Судане. База материально-технического снабже-

ния ЮНИСФА в Кадугли, Механизм и батальон воинского контингента полу-

чали поддержку благодаря авиарейсам ЮНИСФА, которые доставляли продо-

вольствие и пайки, используя аэропорт Кадугли вплоть до его закрытия из-за 

обострения обстановки в области безопасности. 

 

  Основная и прочая деятельность по программам 
 

20. В отчетный период ЮНИСФА осуществляла следующую деятельность по 

программам, более подробная информация о которой приводится в таблицах 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты: 

21. Деятельность, связанная с разминированием. Служба по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, выявляла и обезвреживала мины и 

взрывоопасные пережитки войны в Безопасной демилитаризованной пригра-

ничной зоне и в районе Абьей, с тем чтобы обеспечить свободу передвижения и 

мобильность сил, а также утилизировала конфискованное оружие и боеприпасы 

в соответствии с аккредитованными процедурами Службы. Кроме того, в общи-

нах района Абьей были проведены занятия по информированию о рисках, свя-

занных с взрывоопасными боеприпасами, с участием 11 022 человек (1546 муж-

чин, 1624 женщин, 4231 мальчика и 3621 девочки). Проведение большего коли-

чества занятий обусловлено притоком в район Абьей внутренне перемещенных 

лиц вследствие конфликта в Судане и реализацией комплексной кампании по 

информированию о рисках с показом коротких сценок, ориентированных на дет-

скую аудиторию. Вводный инструктаж, посвященный опасности наземных мин 

и/или взрывоопасных пережитков войны, был проведен для 1370 новоприбыв-

ших гражданских и негражданских сотрудников ЮНИСФА (1158 мужчин и 

212 женщин), а также для местного и международного гуманитарного персо-

нала.  

22. Укрепление доверия. ЮНИСФА реализовали одну программу на внутрен-

нем уровне и инициировали несколько мероприятий в рамках совместной про-

граммы по Абьею страновых групп Организации Объединенных Наций в Судане 

и Южном Судане; эти программы находятся в процессе осуществления, однако 

в связи с кризисом в Судане возникли задержки. Программа, осуществлявшаяся 

на внутреннем уровне, включала мероприятия для средств массовой информа-

ции, направленные на борьбу с распространением ложных сведений и содей-

ствие диалогу по вопросам, касающимся мира и безопасности. Упомянутые ме-

роприятия включали культурные мероприятия, учебную подготовку, запись и 

трансляцию по местному радио сообщений информационно-просветительского 

характера, мероприятия по случаю дней, отмечаемых Организацией Объединен-

ных Наций, с участием местного населения и повышение эффективности работы 

сетей средств массовой информации в целях борьбы с распространением 
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ложных сведений и дезинформацией. Осуществление упомянутой программы 

помогло ЮНИСФА заручиться большей поддержкой благодаря налаживанию 

диалога с местным населением о своем мандате и деятельности.  

23. Программа стабилизации обстановки в общинах. ЮНИСФА реализо-

вали одну программу на внутреннем уровне и инициировали несколько меро-

приятий в рамках совместной программы по Абьею страновых групп Организа-

ции Объединенных Наций в Судане и Южном Судане; эти программы находятся 

в процессе осуществления, однако в связи с кризисом в Судане возникли за-

держки. В рамках программы, осуществлявшейся на внутреннем уровне, было 

организовано 10 совместных заседаний объединенного общинного комитета по 

установлению мира с участием представителей миссерия и нгок-динка, одна 

конференция, проведенная в марте 2023 года в Тодаче до миграции, и одна кон-

ференция проведенная в июне 2023 года в Нунге по окончании миграции. Оба 

вышеуказанных мероприятия завершились подписанием соглашений между 

миссерия и нгок-динка. Осуществлявшаяся деятельность включала также взаи-

модействие с заинтересованными сторонами на уровне общин с целью способ-

ствовать реализации соглашений о миграции, а также с субъектами, представля-

ющими молодежь и гражданское общество и работающими в тесном сотрудни-

честве с национальными и международными неправительственными организа-

циями (НПО) и учреждениями, фондами и программами. Реализация данной 

программы способствовала укреплению отношений между общинами миссерия 

и нгок-динка, что привело к снижению числа инцидентов в области безопасно-

сти. К концу отчетного периода возобновились еженедельные совещания объ-

единенного общинного комитета по установлению мира.  

24. Сокращение масштабов насилия в общинах. В октябре 2022 года 

ЮНИСФА осуществили развертывание своей системы раннего предупреждения 

в масштабах всей миссии. Была проведена учебная подготовка 99  координато-

ров на уровне общин — 59 мужчин и 40 женщин; координаторам в разных насе-

ленных пунктах было роздано более 54 мобильных телефонов, 54 радиоприем-

ников с ручной зарядкой и 19 велосипедов. Эти мероприятия по созданию сете-

вых объединений и укреплению потенциала представляют собой элементы си-

стемы, базирующейся на общинном подходе и направленной на создание меха-

низма раннего оповещения и реагирования в масштабах всей миссии. Кроме 

того, ЮНИСФА начали внедрение геоинформационной системы обеспечения 

ситуационной осведомленности и провели несколько учебных занятий в фев-

рале 2023 года; эта система призвана служить механизмом ввода информации, 

необходимой для раннего оповещения, и анализа ситуации непосредственно на 

местах. Продолжаются усилия по укреплению механизмов системы раннего 

оповещения за счет передовых технологий мобильной связи. После того как си-

стема раннего оповещения будет введена в эксплуатацию, она позволит собирать 

информацию и еще больше укрепит способность Сил прогнозировать непосред-

ственные угрозы и реагировать на них. За отчетный период было получено более 

80 предупреждений от сети общинных комитетов защиты и других сетей.  

ЮНИСФА удавалось отслеживать потенциальные угрозы и осуществлять стра-

тегически грамотное развертывание войск, обеспечивая надлежащее реагирова-

ние на возможные и неизбежные нападения, в особенности направленные на 

гражданское население. ЮНИСФА имели возможность пользоваться информа-

цией из системы раннего оповещения в мае 2023 года, после начала кризиса в 

Судане.  

25. Права человека. Осуществлявшаяся деятельность включала проведение 

«16 дней активных действий против гендерного насилия» — ежегодной между-

народной кампании, начинающейся 25 ноября, в Международный день борьбы 

за ликвидацию насилия в отношении женщин, и продолжающейся вплоть до 
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10 декабря, Дня прав человека. Были достигнуты договоренности с традицион-

ными лидерами о временном действии lex specialis для объединенного традици-

онного суда, функционирующего в районе, где расположен рынок Амьета, с це-

лью оказать им поддержку в отправлении традиционного правосудия. Указанная 

деятельность способствовала усилению защиты гражданского населения и 

уменьшению угроз гендерного характера, препятствующих защите гражданских 

лиц. 

26. Упрочение мира. ЮНИСФА провели два официальных совещания на вы-

соком уровне в Хартуме — в августе 2022 года и в апреле 2023 года. В июле 

2022 года и в мае 2023 года состоялись официальные визиты для встречи с пред-

ставителями властей в Джубе. ЮНИСФА оказали поддержку в проведении че-

тырех практических семинаров с участием Союза молодежи Абьея: двух — с 

участием молодежной сети раннего оповещения и двух — с бывшими членами 

Союза. Кроме того, было проведено 12 мероприятий в рамках кампании 

«16 дней активных действий против гендерного насилия». Конфликт, начав-

шийся в апреле 2023 года в Судане, помешал продвинуться вперед в определе-

нии будущего статуса района Абьей.  

27. Верховенство права. Полиция Организации Объединенных Наций про-

вела более 1000 кампаний по повышению осведомленности о преступности и 

операций по патрулированию в целях укрепления доверия на уровне общин, по-

вышая осведомленность о гендерном насилии и своевременном информирова-

нии о преступлениях. Помимо этого выполнялись и исправительные функции — 

посредством наблюдения и передачи опыта, а также предоставления общинным 

комитетам защиты/объединенному комитету по защите консультаций по вопро-

сам обращения с задержанными в соответствии с международными докумен-

тами по правам человека. 

 

  Дополнительные ассигнования 
 

28. Общий объем утвержденных ресурсов в размере 268 169 700 долл. США 

(брутто) включает дополнительные ассигнования в размере 8 806 500 долл. 

США, которые были утверждены Генеральной Ассамблеей в июне 2023 года. 

Расходы в отчетный период составили 267 775 400 долл. США (брутто), в силу 

чего образовался свободный от обязательств остаток средств в размере 

394 300 долл. США, что соответствует показателю исполнения бюджета в 

99,9 процента. Образование свободного от обязательств остатка средств было 

обусловлено задержкой с заменой вертолетов, которая потребовалась после 

того, как Международная организация гражданской авиации (ИКАО) объявила 

о серьезной проблеме с безопасностью полетов; эта сумма была компенсирована 

увеличением потребностей в эксплуатационно-техническом обслуживании, топ-

ливе, воздушных операциях и грузовых перевозках. Кроме того, в ожидании 

принятия Генеральной Ассамблеей решения относительно просьбы о выделении 

дополнительных ресурсов ЮНИСФА в мае 2023 года перенесли развертывание 

одного воинского контингента и принадлежащего ему имущества на 

2023/24 год, для того чтобы ЮНИСФА не вышли за рамки утвержденных ресур-

сов. 

 

 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 

 

29. Стремясь оказать поддержку процессу реорганизации сил, ЮНИСФА до-

бились значительного прогресса в доведении существующей инфраструктуры 

до приемлемых стандартов, с тем чтобы облегчить развертывание войск. В 

марте 2023 года ЮНИСФА завершили строительство лагеря в Докуре. Лагерь 
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стал более безопасным, обеспечиваемое в нем обслуживание — более стабиль-

ным, а экологический след по сравнению с предыдущими периодами умень-

шился. Кроме того, ЮНИСФА возвели в лагере Тодач комплекс сооружений для 

женской группы по взаимодействию с населением, для того чтобы прибывающее 

подразделение, штаб-квартира которого находится в этом месте, могло напра-

вить в район действия ЮНИСФА женский персонал и надлежащим образом раз-

местить его. Строительные работы также были начаты в трех лагерях в Атони, 

Агоке и Хайвее. 

30. Из-за конфликта в Судане оказался закрыт основной маршрут снабжения с 

севера. Поставки пайков и топлива были резко прерваны, и ЮНИСФА при со-

действии Департамента оперативной поддержки и МООНЮС успешно восста-

новили снабжение всеми грузами (в частности, критически важными предме-

тами) по южному основному маршруту поставок (через Момбасу, Кению, 

Уганду и Южный Судан). Интегрированная мобильная группа ЮНИСФА смогла 

добиться этого, сосредоточив на соответствующих участках тяжелые техноло-

гические мощности и тем самым сохранив основной маршрут снабжения. Нега-

тивное воздействие рельефа местности и погодных условий в сезон дождей на 

существующие дорожные сети и основные маршруты снабжения, соединяющие 

оперативные базы в районе Абьей, существенным образом сказалось на мобиль-

ности Сил и их способности оказывать влияние на ситуацию. В 2022/23 году 

ЮНИСФА провели разбор результатов операций, проведенных ими в сезон до-

ждей, в интересах оптимизации инфраструктуры и принятия дополнительных 

мер для обеспечения мобильности сил и охраны и безопасности своих войск и 

объектов Организации Объединенных Наций в районе проведения операций. По 

итогам этого разбора результатов были сформулированы важные рекомендации, 

в том числе относительно того, что ЮНИСФА следует разработать план обще-

организационного управления рисками на сезон дождей в целях отслеживания 

рисков и принятия конкретных мер. На сегодняшний день на основе выводов, 

сделанных в ходе данного разбора результатов, изданы приказы, призванные за-

дать направление для военных операций во время влажных сезонов в будущем 

и повысить эффективность этих операций.  

31. Несмотря на описанные выше препятствия, ЮНИСФА сохранили привер-

женность нескольким ключевым целям. Значительные усилия были направлены 

на поддержание и укрепление основных лагерных сооружений с целью обеспе-

чить благополучие персонала ЮНИСФА. Важным аспектом этой работы стало 

укрепление собственного потенциала Сил в области строительства. Этого уда-

лось достичь благодаря вложению значительного объема средств в приобрете-

ние строительных материалов и оборудования. ЮНИСФА расширили сферу 

применения информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), чтобы удо-

влетворить потребности многонациональных воинских контингентов и реализо-

вать другие инициативы, такие как реорганизация лагерей. Это потребовало раз-

вертывания дополнительной инфраструктуры, что привело к увеличению опе-

рационных расходов, включавших поддержку, обслуживание и меры по восста-

новлению работоспособности. В дополнение к новоприобретенному оборудова-

нию были закуплены лицензии на подключение оборудования ИКТ и общеорга-

низационных инструментов планирования, разработки и реализации.  

32. Отчетный период ознаменовался для ЮНИСФА серьезными проблемами. 

Задержки с развертыванием войск, деятельность повстанцев, сложности в сфере 

логистики и непредвиденные финансовые потребности — все это создавало се-

рьезные препятствия. Тем не менее ЮНИСФА оставались непоколебимыми в 

своей приверженности главным целям, в частности уделяя особое внимание бла-

гополучию персонала, наращиванию потенциала в области строительства и рас-

ширению возможностей в сфере ИКТ. 
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 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

33. ЮНИСФА активизировали усилия по поддержанию связи с заинтересован-

ными сторонами в регионе, включая Африканский союз, Межправительствен-

ную организацию по развитию и Специального посланника Генерального сек-

ретаря по Африканскому Рогу. Продолжалось взаимодействие с Комплексной 

миссией Организации Объединенных Наций по оказанию содействия в переход-

ный период в Судане (ЮНИТАМС) и с МООНЮС, в том числе в рамках регу-

лярных координационных мероприятий, совещаний и созывов рабочих групп по 

вопросам материально-технического обеспечения, безопасности, проведения 

операций и коммуникации. Кроме того, в сфере воздушных операций ЮНИСФА 

получали поддержку от МООНЮС, которая заключалась в организации специ-

альных пассажирских рейсов из Энтеббе, Уганда, в Вау через Джубу, а 

МООНЮС продолжала по мере необходимости оказывать поддержку отделе-

нию связи ЮНИСФА в Джубе. 

34. В частности, после нескольких месяцев возросшей напряженности между 

нгок-динка и твик-динка в южной части района Абьей и северной части штата 

Вараб в Южном Судане ЮНИСФА и МООНЮС совместно содействовали уси-

лиям по налаживанию диалога между различными представителями этнической 

группы динка. В этом контексте ЮНИСФА организовали визит членов специ-

ального комитета переходного Совета штатов Южного Судана 6 октября 

2022 года и выступили принимающей стороной в ходе визита архиепископа 

Ейского Элиаса Табана Паранги 15–17 ноября 2022 года. Помимо этого, 

ЮНИСФА в сотрудничестве с МООНЮС и партнерами по мирному процессу, 

включая Международную организацию по миграции (МОМ) и организацию 

«Конкордис интернешнл», способствовали взаимодействию на уровне граждан-

ского общества между двумя общинами, образующими население Вау. Исполня-

ющий обязанности руководителя Миссии/Командующий силами провел совеща-

ние со Специальным представителем Генерального секретаря по Южному Су-

дану и руководителем Миссии Организации Объединенных Наций в Южном Су-

дане и ключевыми представителями руководства МООНЮС, включая замести-

теля Специального представителя Генерального секретаря/координатора-рези-

дента и координатора по гуманитарным вопросам/представителя-резидента (ис-

полняющую обязанности) в Джубе, в целях увеличения объема помощи в Абьее, 

с тем чтобы удовлетворить гуманитарные потребности вновь прибывающих в 

Судан и возвращающихся оттуда лиц и ускорить прогресс в осуществлении ме-

роприятий в рамках совместной программы по Абьею. После вспышки насилия 

в Хартуме ЮНИСФА содействовали эвакуации 19 сотрудников ЮНИТАМС и 

учреждений, фондов и программ Организации Объединенных Наций из Кадугли 

в Энтеббе через Абьей и Вау. Для этого потребовалось совершить несколько рей-

сов между Кадугли и Абьеем, а также между Абьеем и Вау, задействовав имею-

щееся в составе Сил подразделение средних военных вертолетов общего назна-

чения. 

35. В течение отчетного периода Специальный посланник Генерального сек-

ретаря по Африканскому Рогу и Председатель Имплементационной группы вы-

сокого уровня Африканского союза продолжали каждый со своей стороны про-

водить консультации с руководством Судана и Южного Судана, включая лиде-

ров общин миссерия и нгок-динка, по вопросу о направлении дальнейших дей-

ствий в целях урегулирования окончательного статуса Абьея.  

36. Кроме того, ЮНИСФА получали от ЮНСОС на возмездной основе авиа-

ционное топливо и услуги по аэродромному обслуживанию. Региональный 

центр обслуживания в Энтеббе, Уганда, оказывал поддержку в таких вопросах, 
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как оформление новых сотрудников и увольнение персонала, выплата пособий, 

льгот и заработной платы, расчеты с поставщиками, начисление причитающихся 

выплат и оформление официальных поездок, обработка требований, кассовое 

обслуживание, учебная подготовка и конференционное обслуживание, транс-

порт и управление перевозками и информационные технологии.  

 

 

 E. Партнерские отношения, координация действий 

со страновыми группами и комплексные миссии 
 

 

37. В феврале 2023 года ЮНИСФА подписали совместную программу по 

Абьею со страновыми группами Организации Объединенных Наций по Юж-

ному Судану и Судану и четыре меморандума о взаимопонимании с учреждени-

ями, фондами и программами Организации Объединенных Наций, а именно с  

МОМ, Всемирной продовольственной программой (ВПП), Фондом Организа-

ции Объединенных Наций в области народонаселения (ЮНФПА) и Программой 

развития Организации Объединенных Наций (ПРООН) в целях осуществления 

гуманитарных проектов, проектов по развитию и миростроительству в таких об-

ластях, как здравоохранение, водоснабжение, санитария и гигиена, а также со-

здание источников средств к существованию и развитие навыков. Осуществле-

ние программ было начато, хотя и сопровождалось трудностями, возникшими с 

началом конфликта в Судане 15 апреля 2023 года, из-за которого осложнилось 

развертывание персонала и поставка материалов и были нарушены графики ре-

ализации проектов. Мониторинг совместной программы осуществлялся под 

надзором и при направляющей роли руководства ЮНИСФА и двух координато-

ров-резидентов, включая Канцелярию заместителя Специального представителя 

по Южному Судану и Канцелярию заместителя Специального представителя Ге-

нерального секретаря, координатора-резидента и координатора по гуманитар-

ным вопросам, осуществляющей руководство Комплексной миссией Организа-

ции Объединенных Наций по оказанию содействия в переходный период в Су-

дане, а также учреждения, фонды и программы, присутствующие в Абьее.  

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 

  Компонент 1: обеспечение безопасности, управление и пограничный 

контроль 
 

38. ЮНИСФА утвердили концепцию своей миссии в декабре 2022 года, с тем 

чтобы обеспечивать выполнение мандата в соответствии с резолюцией 2630 

(2022) Совета Безопасности, резолюцией 2075 (2012) и письмом Генерального 

секретаря от 17 сентября 2021 года на имя Председателя Совета Безопасности 

(S/2021/805) о стратегическом обзоре. 

39. С июля 2022 года по апрель 2023 года ЮНИСФА продолжали взаимодей-

ствовать с высокопоставленными должностными лицами в Хартуме и Джубе и 

приняли участие в заседании Совместного механизма по политическим вопро-

сам и вопросам безопасности, состоявшемся 18 января 2023 года в Джубе. По-

сле начала конфликта в Судане 15 апреля 2023 года ЮНИСФА в мае 2023 года 

наладила двусторонний контакт с Джубой, чтобы обсудить вопрос об открытии 

маршрутов снабжения и ротации через Южный Судан в связи с закрытием ос-

новных маршрутов снабжения Сил из Порт-Судана и Хартума. Объединенный 

надзорный комитет по Абьею в отчетный период заседаний не проводил.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2630(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2630(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2075(2012)
https://undocs.org/ru/S/2021/805
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40. ЮНИСФА сохранили свое значительное военное присутствие и продол-

жали осуществлять дневное, ночное и совместное патрулирование, и в частно-

сти сопровождение персонала Организации Объединенных Наций, представи-

телей гуманитарных организаций и членов общин, наряду с этим содействуя 

проведению заседаний Совместного комитета безопасности, организуя постоян-

ные контрольно-пропускные пункты, проводя внезапные проверки и пресекая 

преступную деятельность, главным образом вдоль основного маршрута снабже-

ния, в целях усиления защиты гражданского населения. К концу отчетного пе-

риода реорганизация воинских контингентов с преобразованием их из войск, 

предоставленных одной страной, в многонациональные войска была практиче-

ски завершена, за исключением развертывания принадлежащего контингентам 

имущества, поскольку этот процесс был прерван из-за начала конфликта в Су-

дане. Несмотря на нехватку указанного имущества, ЮНИСФА продолжали вза-

имодействовать с общинами и осуществлять оперативную деятельность, 

направляя персонал в первую очередь в очаги напряженности.  

41.  В феврале 2023 года ЮНИСФА приступили к внедрению геоинформаци-

онной системы обеспечения ситуационной осведомленности в целях устранения 

таких проблем, как наличие параллельных линий оповещения и обособленность 

баз данных. В начале отчетного периода в ЮНИСФА была также введена в дей-

ствие Комплексная система планирования и оценки деятельности (КСПОР).  

Кроме того, была создана Объединенная аналитическая ячейка миссии, с тем 

чтобы укрепить потенциал Сил в области прогнозирования и анализа угроз в 

плане защиты и реагирования на них в рамках общей стратегии оперативного 

реагирования на сигналы раннего оповещения, осуществляемой ЮНИСФА.  

 

Ожидаемое достижение 1.1: обеспечение безопасных и надежных условий, способствующих миграции в 

мирной обстановке и оказанию гуманитарной помощи; а также укрепление потенциала Службы полиции 

Абьея в соответствии с Соглашением от 20 июня 2011 года 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.1.1 Ни одного случая нападения на сотруд-

ников гуманитарных организаций 

(2020/21 год: 0; 2021/22 год: 4; 2022/23 год: 0) 

Достигнуто 

1.1.2 Ни одного случая межобщинного наси-

лия в период миграции (2020/21 год: 3; 

2021/22 год: 7; 2022/23 год: 0) 

Достигнуто 

1.1.3 Отсутствие в районе Абьей средств, во-

оружений и каких-либо вооруженных подраз-

делений, за исключением входящих в состав 

ЮНИСФА и Службы полиции Абьея (число 

зарегистрированных случаев присутствия во-

оруженных подразделений, средств и воору-

жений: 2020/21 год: 58; 2021/22 год: 18; 

2022/23 год: 17) 

136 зарегистрированных случаев присутствия вооружен-

ных подразделений, средств и вооружений 

Растущее вооруженное присутствие в Абьее обусловлено 

вооруженными действиями со стороны нгок, твик, миссе-

рия и нуэров. В мае 2023 года в южной части Абьея уча-

стились внутриобщинные столкновения между предста-

вителями твик и нгок, вызванные земельными спорами. 

Помимо этого, наблюдался приток нуэров, в том числе 

вооруженных нуэров, которые занимались вооруженными 

нападениями, грабежами и угоном скота 

1.1.4 Отсутствие случаев прерывания или от-

мены перемещения персонала ЮНИСФА, 

Совместного механизма по наблюдению и 

контролю за границей, гуманитарных органи-

заций и гражданских лиц из-за наличия мин 

Достигнуто 
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или взрывоопасных пережитков войны в рай-

оне Абьей и Безопасной демилитаризованной 

приграничной зоне (2020/21 год: 0; 

2021/22 год: 0; 2022/23 год: 0) 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/  

не выполнено) Замечания 

   Несение службы в районе Абьей в объеме 

547 500 человеко-дней в целях обеспечения 

безопасности, контроля над территорией, про-

верки и наблюдения, а также обнаружения и 

предотвращения вторжений (25 военнослужа-

щих на патруль × 60 операций по патрулиро-

ванию в сутки × 365 дней) 

357 700 Количество человеко-дней патрулирования 

(14 военнослужащих на патруль × 70 операций 

по патрулированию в сутки × 365 дней) 

Меньшее количество человеко-дней было обу-

словлено главным образом началом конфликта 

в Судане, а также наступлением сезона дождей 

Проведение 9490 операций по патрулирова-

нию силами военных наблюдателей Организа-

ции Объединенных Наций для наблюдения и 

контроля за передислокацией всех сил и под-

держания контактов с местными общинами и 

органами власти в районе Абьей в целях ран-

него оповещения и урегулирования конфлик-

тов (13 групп × 2 операции по патрулирова-

нию в сутки × 365 дней) 

9 434  Количество операций по патрулированию, про-

веденных военными наблюдателями Организа-

ции Объединенных Наций 

Наблюдение за разоружением вооруженных 

групп и расследование инцидентов в объеме 

117 часов (2,25 часа × 52 недели) 

3 640 Количество часов (70 часов × 52 недели), за-

траченных на наблюдение за разоружением во-

оруженных групп и расследование инцидентов 

Необходимость увеличить число контрольно-

пропускных пунктов и стационарных постов 

для пресечения преступной деятельности и 

усиления защиты гражданского населения воз-

никла в связи с участившимися случаями раз-

бойных нападений на основном маршруте 

снабжения, проникновением вооруженных эле-

ментов в южные районы и незаконной торгов-

лей оружием на рынке в Амьете 

Организация 446 совещаний совместного ко-

митета безопасности при участии Сил и обеих 

общин (миссерия и нгок-динка) 

397 Количество проведенных совещаний совмест-

ного комитета безопасности с участием Сил и 

обеих общин (миссерия и нгок-динка) 

Предоставление материально-технической и 

административной поддержки для проведения 

4 заседаний Объединенного надзорного коми-

тета по Абьею и аналогичных совещаний сто-

рон на высоком уровне 

Не вы-

полнено 

Заседаний Объединенного надзорного коми-

тета по Абьею не проводилось, однако 

ЮНИСФА содействовали организации поездки 

в Абьей для членов Объединенного надзорного 

комитета по Абьею, которые провели совеща-

ние с руководством ЮНИСФА в июне 

2023 года 

Организация и содействие проведению 3 сове-

щаний между представителями миссерия и 

нгок-динка в целях содействия межобщин-

ному диалогу и примирению и оказания 

3 Количество совещаний, организованных и про-

веденных между администрациями общин мис-

серия и нгок-динка и/или традиционными во-

ждями 
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поддержки межобщинным механизмам урегу-

лирования споров, включая оказание помощи 

в проведении не менее 40 совещаний объеди-

ненного комитета общин по установлению 

мира 

10 Количество совещаний объединенного коми-

тета общин по установлению мира 

Более низкий показатель обусловлен тем, что 

проведение совещаний объединенного коми-

тета общин по установлению мира было пре-

кращено после произошедшего в 2020 году ин-

цидента в Коломе и возобновились лишь в мае 

2023 года 

Организация и содействие проведению 4 кон-

сультаций для женских групп и традиционных 

лидеров общин миссерия и нгок-динка по во-

просам расширения участия женщин в мир-

ных процессах и оказание материально-техни-

ческой поддержки женским группам на низо-

вом уровне в проведении групповых обсужде-

ний по вопросам, касающимся женщин и мира 

и безопасности 

Выпол-

нено 

Проведенные совещания: 

10 Количество совещаний с участием женских 

групп нгок-динка 

3 Количество совещаний с участием представи-

телей администрации, назначенной Джубой 

1 Количество совещаний с традиционными лиде-

рами нгок-динка 

5 Количество совещаний с традиционными лиде-

рами миссерия 

0 Количество совещаний между традиционными 

лидерами миссерия и нгок-динка 

0 Количество совещаний с администрацией мис-

серия 

Организация 10 заседаний Объединенного ко-

митета военных наблюдателей и проведение 

объединенными группами военных наблюда-

телей 2555 выездов на патрулирование 

(7 групп × 1 операция по патрулированию 

в сутки × 365 дней) 

44 Количество организованных совещаний Объ-

единенного комитета военных наблюдателей 

4 394 Количество операций по патрулированию, про-

веденных объединенной группой военных 

наблюдателей (по четыре патрульных выезда в 

дневное и ночное время с охватом трех секто-

ров). Сюда относится регулярное ночное и 

дневное патрулирование территории вблизи 

каждого опорного поста, в том числе воздуш-

ное и пешее патрулирование 

Осуществление патрулирования в объеме 

87 600 человеко-дней силами сформирован-

ных полицейских подразделений Организации 

Объединенных Наций для обеспечения надле-

жащего реагирования на преступные угрозы в 

районе общего рынка в Амьете и других райо-

нах в пределах Абьея, требующие принятия 

мер реагирования с использованием сформи-

рованных полицейских подразделений, в том 

числе для защиты персонала и объектов Орга-

низации Объединенных Наций (10 человек на 

патруль × 3 патруля на взвод × 4 взвода на 

сформированное полицейское подразделе-

ние × 2 сформированных полицейских подраз-

деления × 365 человеко-дней) 

Не вы-

полнено 

Патрулирование силами сформированных по-

лицейских подразделений Организации Объ-

единенных Наций не выполнялось, поскольку 

ни одно сформированное полицейское подраз-

деление пока не было развернуто. Тем не ме-

нее руководство ЮНИСФА продолжает взаи-

модействовать с принимающими странами в 

целях получения разрешений и выдачи виз для 

развертывания сформированных полицейских 

подразделений 
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Оказание консультативной помощи и услуг 

наставников сотрудникам 31 общинного ко-

митета защиты и 1 объединенного комитета 

по установлению мира общей численностью 

767 человек, включая 132 женщины, посред-

ством интерактивного патрулирования и сов-

местного размещения 

53 Количество общинных комитетов защиты, ко-

торыми были оказаны консультативная по-

мощь и услуги наставников 

1 Количество объединенных комитетов по уста-

новлению мира, которым были оказаны кон-

сультативная помощь и услуги наставников 

Оказание поддержки в проведении 1 конфе-

ренции до начала миграции и 1 конференции 

после ее завершения, включая серию консуль-

таций и инициативы по раннему оповещению, 

на основе координации с учреждениями, фон-

дами и программами Организации Объеди-

ненных Наций в целях содействия укрепле-

нию мира и использованию уроков, извлечен-

ных в период миграции 

1 Количество конференций до начала миграции, 

в проведении которых была оказана поддержка 

1 Количество конференций по завершении ми-

грации, в проведении которых была оказана 

поддержка 

Оказание консультационной помощи и содей-

ствия в осуществлении в местных общинах 

60 учебных программ и программ по повыше-

нию уровня информированности о преступно-

сти (20 — в северном секторе, 20 — в цен-

тральном секторе и 20 — в южном секторе) 

 ЮНИСФА оказали консультативную помощь и 

содействие в связи со следующими мероприя-

тиями: 

1260 учебных занятий и/или программ (420 — 

в северном секторе, 630 — в центральном сек-

торе и 210 — в южном секторе), которые были 

посвящены правам женщин и детей и предот-

вращению сексуального и гендерного насилия 

и в которых приняли участие 133 человека 

восемь крупных кампаний по предупреждению 

преступности, в которых приняли участие 

562 человека 

Перевыполнение запланированного показателя 

было обусловлено увеличением численного со-

става общинных комитетов защиты, особенно 

на севере, где общинные комитеты защиты 

начали функционировать 30 июня 2022 года 

Оказание поддержки в проведении 6 семина-

ров и мероприятий по наращиванию потенци-

ала, в том числе проводимых соответствую-

щими структурами Организации Объединен-

ных Наций и НПО, в таких областях, как по-

вышение осведомленности о кампании 

«16 дней активных действий против гендер-

ного насилия», контроль за оружием, находя-

щимся у гражданского населения, примире-

ние, традиционное правосудие, женщины и 

молодежь, мир и безопасность, а также за-

щита гражданского населения в общинах мис-

серия и нгок-динка 

Выпол-

нено 

Было проведено четыре семинара с участием 

Союза молодежи Абьея, два — с участием мо-

лодежной сети раннего оповещения и два — с 

бывшими членами Союза молодежи Абьея. 

В рамках кампании «16 дней активных дей-

ствий против гендерного насилия» было прове-

дено 12 мероприятий 
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Оказание поддержки страновой группе Орга-

низации Объединенных Наций в осуществле-

нии деятельности по миростроительству и 

урегулированию конфликтов, в том числе в 

вопросах, касающихся традиционных меха-

низмов правосудия, прав человека, верховен-

ства права, сезонного перегона скота, управ-

ления границами и местных механизмов по 

обеспечению защиты женщин, молодежи, де-

тей и уязвимых групп населения 

Выпол-

нено 

ЮНИСФА содействовали выдаче виз персо-

налу учреждений, фондов и программ Органи-

зации Объединенных Наций и предоставляли 

помещения на базе ЮНИСФА для работы 

учреждений, фондов и программ и хранения 

принадлежностей и материалов для проектов 

Предоставление услуг, связанных с размини-

рованием, включая обеспечение того, чтобы 

все маршруты в районе Абьей были безопас-

ными и доступными; чтобы вся территория 

района Абьей была проверена и признана сво-

бодной от наземных мин и взрывоопасных пе-

режитков войны; чтобы все обнаруженные в 

районе Абьей наземные мины и взрывоопас-

ные пережитки войны были удалены и уни-

чтожены; и чтобы 100 процентов конфиско-

ванного оружия и боеприпасов было передано 

Службе по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием, и безопасным образом 

уничтожено в соответствии с утвержденными 

процедурами Службы по вопросам деятельно-

сти, связанной с разминированием 

Выпол-

нено 

 

Проведение 360 занятий по информированию 

об опасности неразорвавшихся боеприпасов 

(30 занятий в месяц × 12 месяцев) для общин 

в районе Абьей; и проведение 48 вводных 

инструктажей об опасности наземных мин/ 

взрывоопасных пережитков войны для вновь 

прибывших сотрудников и военнослужащих 

ЮНИСФА (4 инструктажа в месяц × 12 меся-

цев) 

679 Количество проведенных занятий по информи-

рованию об опасности неразорвавшихся бое-

припасов 

49 Количество вводных инструктажей об опасно-

сти наземных мин/взрывоопасных пережитков 

войны, проведенных для 1370 вновь прибыв-

ших сотрудников и военнослужащих 

ЮНИСФА 

Увеличение количества занятий по информи-

рованию об опасности неразорвавшихся бое-

припасов обусловлено притоком внутренне пе-

ремещенных лиц в район Абьей в результате 

конфликта в Судане и проведением комплекс-

ной кампании по информированию о рисках 

путем показа коротких сценок, рассчитанных 

как на школьников, так и на детей, не посеща-

ющих школу 

Проведение для населения просветительских 

кампаний о работе ЮНИСФА в Абьее, вклю-

чая изготовление и распространение листо-

вок, брошюр, футболок и других наглядных 

материалов, предназначенных для распростра-

нения среди жителей Абьея на специально ор-

ганизованных мероприятиях (1 футбольный 

турнир и 1 культурный фестиваль) и в ходе 

мероприятий по случаю 3 праздников, 

Выпол-

нено 
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отмечаемых Организацией Объединенных 

Наций (Международного дня миротворцев 

Организации Объединенных Наций — 29 мая, 

Международного дня мира — 21 сентября и 

Дня Организации Объединенных Наций — 

24 октября) 

   
Ожидаемое достижение 1.2: обеспечение эффективного функционирования Совместного механизма 

по наблюдению и контролю за границей 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Подтверждение вывода сил в пределах 

Безопасной демилитаризованной пригранич-

ной зоны и проверка соответствующих сооб-

щений посредством осуществления наблюде-

ния на всей территории неоспариваемой Без-

опасной демилитаризованной приграничной 

зоны 

Достигнуто 

1.2.2 Полное прикомандирование персонала 

Службы по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием, к штабу Совместного ме-

ханизма по наблюдению и контролю за грани-

цей, ко всем действующим штабам секторов и 

к действующим опорным постам для обеспе-

чения поддержки Механизма в случае необхо-

димости 

Частично достигнуто, за исключением эвакуации персо-

нала Организации Объединенных Наций, в том числе со-

трудников Службы по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием, в штаб-квартиру ЮНИСФА в Абьее 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/  

не выполнено) Замечания 

   Проведение 1830 совместных операций по 

наземному патрулированию (4 группы × 

1,25 операции по патрулировании в день × 

365 дней) и 48 совместных операций по даль-

нему патрулированию (2 сектора × 2 операции 

по патрулированию в месяц × 12 месяцев) с 

участием групп поддержки патрулей на авто-

транспортных средствах с противоминной за-

щитой и 96 операций по воздушному патрули-

рованию, проводимых объединенными груп-

пами Совместного механизма по наблюдению 

и контролю за границей из расчета 8 патруль-

ных вылетов в месяц 

915  Количество совместных операций по назем-

ному патрулированию 

Более низкий показатель был обусловлен глав-

ным образом тем, что в Секторе 2 Совместного 

механизма по наблюдению и контролю за гра-

ницей — единственном функционирующем 

секторе — было выполнено лишь 50 процентов 

запланированных операций по патрулирова-

нию ввиду того, что не был задействован опор-

ный пост 22, который на данный момент не 

функционирует и не мог осуществлять патру-

лирование из-за отсутствия национальных 

наблюдателей из Южного Судана 

48 Количество операций по воздушному патрули-

рованию 

Более низкий показатель был обусловлен глав-

ным образом закрытием Сектора 1 Совмест-

ного механизма по наблюдению и контролю за 

границей в октябре 2021 года, вследствие чего 

операции по воздушному наблюдению прово-

дятся только в Секторе 2. 48 операций по 
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воздушному наблюдению не удалось успешно 

провести из-за закрытия воздушного простран-

ства Судана в связи с начавшимся в этой 

стране конфликтом 

Оказание консультационной помощи и под-

держки в координации и планировании опера-

ций по наблюдению в Безопасной демилита-

ризованной приграничной зоне посредством 

проведения 52 совещаний с должностными 

лицами Совместного механизма по наблюде-

нию и контролю за границей в штабе, секто-

рах и на опорных постах 

Выпол-

нено 

 

Оказание услуг, связанных с разминирова-

нием, в том числе проверка и признание всей 

территории района Абьей свободной от назем-

ных мин и взрывоопасных пережитков войны 

в соответствии с запросом Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за грани-

цей; обеспечение безопасности и доступности 

всех маршрутов в соответствии с запросом 

Механизма; удаление всех наземных мин и 

взрывоопасных пережитков войны, обнару-

женных в Безопасной демилитаризованной 

приграничной зоне, и их уничтожение в соот-

ветствии с утвержденными процедурами 

Службы по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием; и сопровождение всех 

наземных патрулей Совместного механизма 

по наблюдению и контролю за границей вспо-

могательными патрульными группами 

Службы по вопросам деятельности, связанной 

с разминированием, на транспортных сред-

ствах с противоминной защитой 

Выпол-

нено 

 

    

 

  Компонент 2: поддержка 
 

42. В рамках компонента поддержки Сил продолжалось эффективное и резуль-

тативное оказание услуг по материально-техническому снабжению, админи-

стративной поддержке и обеспечению безопасности в порядке оказания содей-

ствия в выполнении мандата Сил на основе проведения соответствующих меро-

приятий. 

 

Ожидаемое достижение 2.1: обеспечение оперативного, эффективного и ответственного вспомогатель-

ного обслуживания миссии 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  2.1.1 Процент использования утвержденного 

количества летных часов (2020/21 год: 

82,7 процента; 2021/22 год: 109 процентов; 

2022/23 год: не менее 90 процентов) 

71 процент 

Меньшее количество летных часов было обусловлено 

главным образом задержками с развертыванием запасных 

вертолетов и отсутствием одного самолета 
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2.1.2 Среднегодовая доля утвержденных 

должностей международных сотрудников, ко-

торые оставались вакантными (2020/21 год: 

11,5 процента); 2021/22 год: 10,9 процента; 

2022/23 год: 10 процентов ± 3 процента) 

12 процентов для должностей международных сотрудни-

ков 

2.1.3 Среднегодовая доля женщин среди 

международного гражданского персонала 

(2020/21 год: 26 процентов; 2021/22 год: 

24 процента; 2022/23 год: не менее 29 про-

центов) 

27 процентов 

Более низкая процентная доля была обусловлена продол-

жающимися сложностями с привлечением женщин-канди-

датов в связи с принадлежностью Абьея к категории мест 

службы с трудными условиями и из-за сложившейся там 

опасной обстановки 

2.1.4 Среднее количество календарных дней, 

затрачиваемых на наем сотрудников из ре-

естра с момента размещения объявления о ва-

кансии до выбора лиц из числа кандидатов на 

должности уровней С-3–Д-1 и ПС-3–ПС-7 

(2020/21 год: 68 дней; 2021/22 год: 42 дня; 

2022/23 год: не более 45 дней) 

88 дней 

ЮНИСФА проводят анализ данных о найме персонала, 

чтобы выявить факторы, тормозящие данный процесс, и 

оптимизировать сроки набора из реестра 

2.1.5 Среднее количество календарных дней, 

затрачиваемых на наем сотрудников на кон-

кретные должности с момента размещения 

объявления о вакансии до выбора лиц из 

числа кандидатов на должности уровней  

С-3–Д-1 и ПС-3–ПС-7 (2020/21 год: 145 дней; 

2021/22 год: 145 дней; 2022/23 год: не более 

120 дней) 

230 дней 

ЮНИСФА проводят анализ своих процедур найма персо-

нала, чтобы оптимизировать сроки набора сотрудников на 

конкретные должности и содействовать более активному 

использованию таких методов найма персонала, как набор 

из реестра 

2.1.6 Общий балл в оценочном листе адми-

нистрации по выполнению требований в об-

ласти охраны окружающей среды 

(2020/21 год: 82; 2021/22: 84; 2022/23 год: 

100) 

79 

Более низкий показатель был обусловлен главным обра-

зом тем, что на информации, поступавшей в режиме ре-

ального времени в процессе дистанционного мониторинга 

инфраструктуры на местах, негативно отразились сбои в 

работе некоторых установленных устройств 

2.1.7 Процентная доля всех урегулирован-

ных в установленные сроки инцидентов высо-

кой, средней и низкой степени критичности в 

сфере безопасности информационно-комму-

никационных технологий (2020/21 год: 

90 процентов; 2021/22 год: 99 процентов; 

2022/23 год: не менее 85 процентов) 

99 процентов 

2.1.8 Соблюдение правил предупреждения 

нарушений техники безопасности на местах 

(2020/21 год: 20 процентов; 2021/22 год: 

20 процентов; 2022/23 год: 100 процентов) 

80 процентов 

Более низкий показатель соблюдения требований был обу-

словлен главным образом отсутствием в течение отчет-

ного периода в ЮНИСФА специалиста по гигиене труда и 

технике безопасности 

2.1.9 Общий балл администрации по индексу 

качества управления имуществом, рассчиты-

ваемому на основе 20 ключевых показателей 

эффективности (2020/21 год: 1941; 

1 981,33 
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2021/22 год: 1957; 2022/23 год: не менее 

1800) 

2.1.10 Процентная доля личного состава кон-

тингентов, который по состоянию на 30 июня 

был расквартирован в отвечающих установ-

ленным требованиям жилых помещениях Ор-

ганизации Объединенных Наций согласно ме-

морандумам о взаимопонимании 

(2020/21 год: 100 процентов; 2021/22 год: 

100 процентов; 2022/23 год: 100 процентов) 

100 процентов 

2.1.11 Соблюдение поставщиками установ-

ленных Организацией Объединенных Наций 

стандартов доставки, качества и управления 

запасами продовольственных пайков 

(2020/21 год: 100 процентов; 2021/22 год: 

99,5 процента; 2022/23 год: не менее 95 про-

центов) 

94,4 процента 

2.1.12 Отклонение от плана потребностей с 

точки зрения заложенных в него объемов и 

сроков закупок (2020/21 год: 5 процентов; 

2021/22 год: 58 процентов; 2022/23 год: не 

более 10 процентов) 

40 процентов 

Более значительное отклонение было обусловлено осу-

ществлением критически важных для миссии проектов, 

предусматривающих обустройство лагерей для нового 

персонала многонациональных воинских контингентов и 

принятие мер для повышения мобильности Сил, а также 

обстановкой в области безопасности в Хартуме, которая 

негативно повлияла на возможности ЮНИСФА в плане 

поиска поставщиков и управления материально-техниче-

ским обеспечением 

  

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Замечания 

   Повышение качества обслуживания   

Осуществление плана предупреждения и 

устранения средовых последствий деятельно-

сти миссии в соответствии с экологической 

стратегией администрации 

Выпол-

нено 

 

Оказание поддержки в осуществлении приня-

той администрацией стратегии управления 

цепью снабжения и в развертывании различ-

ных дополнительных модулей системы 

«Умоджа» 

Выпол-

нено 

 

Авиационное обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

в общей сложности 10 воздушных судов 

(4 самолета и 6 вертолетов) 

11 Количество воздушных судов, в том числе: 

3 Количество самолетов 

8 Количество вертолетов 
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Выполнение полетов общей запланированной 

продолжительностью в 6005 летных часов 

(1944 часа — коммерческими авиаперевозчи-

ками и 4061 час — военными перевозчиками) 

для оказания всех видов услуг, включая 

4627 часов на пассажирские перевозки, 

467 часов на грузовые перевозки, 550 часов 

для целей патрулирования и наблюдения, 

341 час на проведение поисково-спасатель-

ных операций и 20 часов на эвакуацию ране-

ных и больных 

4 280 Общее количество налетанных часов, в том 

числе: 

3 057 Количество летных часов коммерческих авиа-

перевозчиков 

1 223 Количество летных часов военных авиапере-

возчиков 

2 762 Количество летных часов, затраченных на пас-

сажирские перевозки 

919 Количество летных часов, затраченных на гру-

зовые перевозки 

93 Количество летных часов, затраченных на пат-

рулирование и наблюдение 

0 Количество летных часов, затраченных на по-

исково-спасательные работы 

19 Количество летных часов, затраченных на эва-

куацию раненых и больных 

487 Количество летных часов, затраченных на пе-

регон пустых самолетов для выполнения выше-

указанных полетов 

Меньшее количество летных часов было обу-

словлено главным образом задержками с раз-

вертыванием запасных вертолетов и уничтоже-

нием одного самолета в ходе нападения на 

аэропорт в Хартуме 

Надзор за соблюдением стандартов авиацион-

ной безопасности при эксплуатации 10 воз-

душных судов и 15 аэродромов и взлетно-по-

садочных площадок 

 ЮНИСФА осуществляли надзор за соблюде-

нием стандартов авиационной безопасности в 

связи с эксплуатацией: 

11 Количество воздушных судов 

15 Количество аэродромов и взлетно-посадочных 

площадок 

Финансовые и бюджетные услуги и 

составление отчетности 

  

Предоставление услуг бюджетирования, фи-

нансовых и бухгалтерских услуг в отношении 

бюджета объемом 263,4 млн долл. США в со-

ответствии с делегированными полномочи-

ями 

268,2 Объем утвержденного бюджета в млн долл. 

США 

Обслуживание гражданского персонала   

Предоставление, в соответствии с делегиро-

ванными полномочиями, кадровых услуг 

гражданскому персоналу максимальной 

утвержденной численностью 317 человек 

(185 международным сотрудникам, 93 нацио-

нальным сотрудникам, 2 временным сотруд-

никам и 37 добровольцам Организации 

Объединенных Наций), включая оказание 

283 Средняя численность гражданского персонала 

161 Средняя численность международных сотруд-

ников 

86 Средняя численность национальных сотрудни-

ков, включая 7 национальных сотрудников — 

специалистов и 79 национальных сотрудников 

категории общего обслуживания 
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содействия в обработке требований, оформле-

нии пособий и льгот, наборе сотрудников, 

управлении должностями, подготовке бюд-

жета и организации служебной деятельности 

персонала 

3 Средняя численность временных сотрудников 

33 Средняя численность добровольцев Организа-

ции Объединенных Наций 

Обслуживание зданий и объектов инфра-

структуры и инженерно-техническое 

обеспечение 

  

Осуществление 10 проектов по строитель-

ству, ремонту и перестройке объектов 

9 Количество осуществленных крупных проектов 

по строительству, ремонту и перестройке объ-

ектов, в том числе: a) контракт на выполнение 

бетонных работ; b) контракт на оказание услуг 

по установке ограждения из проволочной 

сетки, предоставленного ЮНИСФА; c) уста-

новка водонапорного бака; d) устройство жест-

кого покрытия внутренних дорог; e) строитель-

ство укрытий из модифицированных морских 

контейнеров в соответствии с требованиями 

безопасности; f) строительство бетонных от-

стойников, включая насосы и систему трубо-

проводов; g) строительство площадок для ути-

лизации отходов; h) бурение новых скважин 

для снабжения войск водой; i) контракт с опе-

ратором тяжелого оборудования об оказании 

услуг в целях повышения мобильности сил 

Обслуживание дорог протяженностью 400 км 

для обеспечения мобильности сил и предо-

ставление услуг по техническому обслужива-

нию и ремонту в общей сложности 19 объек-

тов 

474 Протяженность дорог (в километрах) 

18 Количество объектов 

Эксплуатационно-техническое обслуживание 

147 генераторов, принадлежащих Организа-

ции Объединенных Наций, на 19 объектах и 

5 солнечных энергоустановок на 5 объектах 

142 Количество генераторов, принадлежащих Орга-

низации Объединенных Наций 

18 Количество объектов 

0 Количество солнечных энергоустановок 

Меньшее количество солнечных энергоустано-

вок было обусловлено главным образом отсут-

ствием цемента и других материалов, необхо-

димых для монтажа солнечных энергоустано-

вок, в течение отчетного периода 

Предоставление услуг по техническому об-

служиванию и ремонту 19 объектов миссии в 

19 пунктах базирования 

18 Количество объектов миссии 

18 Количество пунктов базирования 

Предоставление услуг по утилизации отхо-

дов, включая сбор и удаление жидких и твер-

дых отходов, на 19 объектах 

18 Количество объектов 

Предоставление услуг по уборке помещений, 

уходу за территорией и борьбе с вредителями 

на 19 объектах и прачечного обслуживания на 

2 объектах 

Выпол-

нено 

ЮНИСФА обеспечивали уборку помещений, 

уход за территорией и оказание услуг по 

борьбе с вредителями на 19 объектах и прачеч-

ное обслуживание на 2 объектах 
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Эксплуатация и техническое обслуживание 

принадлежащих Организации Объединенных 

Наций объектов водоснабжения и водоподго-

товки (33 колодца/скважины и 21 установка 

для водоподготовки и водоочистки), а также 

оказание помощи в эксплуатации 12 принад-

лежащих контингентам установок для водо-

подготовки и водоочистки на 15 объектах 

35 Количество колодцев/скважин 

22 Количество установок для водоподготовки и 

водоочистки 

12 Количество принадлежащих контингентам 

установок для водоподготовки и водоочистки 

на 12 объектах 

Управление запасами топлива   

Организация поставки и хранения 13,6 млн 

литров горючего (5,0 млн литров для воздуш-

ного транспорта, 1,0 млн литров для назем-

ного транспорта и 7,6 млн литров для генера-

торов и другого оборудования) и горюче-сма-

зочных материалов в распределительных 

пунктах и складских помещениях, располо-

женных в 17 пунктах базирования; и мобили-

зация 1 дополнительного распределительного 

пункта для Совместного механизма по наблю-

дению и контролю за границей 

13,1 Общий объем топлива (в млн литров), который 

включает: 

4,2 Топливо для воздушного транспорта (общий 

объем в млн литров) 

1,1 Топливо для наземного транспорта (общий 

объем в млн литров) 

7,8 Топливо для генераторов и другого оборудова-

ния (общий объем в млн литров) 

  ЮНИСФА поставляли горюче-смазочные мате-

риалы во все распределительные пункты и 

складские помещения, расположенные в 

18 пунктах базирования  

Полевое технологическое обеспечение   

Предоставление и обслуживание 1114 порта-

тивных радиостанций, 683 подвижных радио-

станций для автотранспортных средств и 

135 базовых радиостанций 

1 120 Количество портативных радиостанций 

683 Количество подвижных радиостанций для авто-

транспортных средств 

135 Количество базовых радиостанций 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

сети телефонной и факсимильной связи, пере-

дачи видеоизображения и данных, включая 

12 наземных терминалов узкополосной связи, 

24 телефонных коммутатора и 51 линию мик-

роволновой связи, а также предоставление 

26 спутниковых телефонов и 150 мобильных 

телефонов с предоплаченным пакетом услуг 

связи 

12 Количество терминалов узкополосной связи 

24 Количество телефонных коммутаторов 

51 Количество линий микроволновой связи 

26 Количество спутниковых телефонов 

150 Количество мобильных телефонов с предопла-

ченным пакетом услуг связи 

Предоставление и техническое обслуживание 

1221 компьютера и 230 принтеров, предназна-

ченных для использования в среднем 615 ко-

нечными пользователями из числа граждан-

ского и негражданского персонала и 359 ком-

пьютеров и 45 принтеров для обеспечения до-

ступа к интернету личного состава контин-

гентов, а также предоставление других видов 

общего обслуживания 

1 221 Количество компьютеров 

230 Количество принтеров, предоставленных ко-

нечным пользователям из числа гражданского 

и негражданского персонала 

308 Количество компьютеров, предоставленных 

личному составу воинских контингентов 

45 Количество принтеров, предоставленных лич-

ному составу воинских контингентов 

30 Количество локальных вычислительных сетей 

9 Количество глобальных вычислительных сетей 
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Техническая поддержка и обслуживание 

30 локальных и 8 глобальных вычислитель-

ных сетей (ЛВС и ГВС) на 19 объектах 

17 Количество объектов 

Анализ геопространственных данных с охва-

том территории площадью 11 000 км2, поддер-

жание в актуальном состоянии топографиче-

ских и тематических слоев данных и составле-

ние 5000 карт 

11 000 Географический охват данных (в км2) 

5 517 Количество составленных карт 

Медицинское обслуживание   

Обеспечение работы и техническое обслужи-

вание принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций медицинских учреждений 

(1 клиника уровня I) и оказание поддержки 

медицинским учреждениям, принадлежащим 

контингентам (10 клиник уровня I и 1 госпи-

таль уровня II+) 

1 Количество медицинских учреждений, принад-

лежащих Организации Объединенных Наций 

(1 клиника уровня I) 

11 Количество медицинских учреждений, принад-

лежащих контингентам (10 клиник уровня I и 

1 госпиталь уровня II+) 

Обеспечение возможностей для медицинской 

эвакуации в 5 медицинских учреждений 

(3 учреждения уровня III и 2 учреждения 

уровня IV), расположенных в 5 точках в рай-

оне ответственности миссии и за его преде-

лами 

3 Количество медицинских учреждений (3 учре-

ждения уровня III) 

3 Количество точек в районе действия миссии и 

за его пределами 

Меньшее количество учреждений и точек их 

расположения было обусловлено главным об-

разом тем, что учреждения уровня III способны 

оказывать помощь в наиболее тяжелых слу-

чаях, устраняя необходимость в медицинской 

эвакуации в 2 учреждения уровня IV 

Оказание помощи негражданскому персоналу 

прогнозируемой средней численностью 

3323 человека и гражданскому персоналу 

численностью 317 человек посредством 

предоставления им средств индивидуальной 

защиты и удовлетворения потребностей в ди-

агностике коронавирусного заболевания 

(COVID-19) методом полимеразной цепной 

реакции, включая закупку диагностического 

оборудования и наборов для анализа, а также 

соответствующих расходных материалов 

 Численность персонала, на который распро-

странялись эти услуги ЮНИСФА, составила 

в среднем: 

2 852 Численность негражданского персонала 

283 Численность гражданского персонала 

Управление цепью снабжения   

Оказание в соответствии с делегированными 

полномочиями содействия в планировании 

снабжения и поиске поставщиков в связи с 

приобретением товаров сметной стоимостью 

около 10 млн долл. США 

24 Стоимость приобретенных товаров (в млн долл. 

США) 

Более высокий показатель был обусловлен 

главным образом реализацией критически важ-

ных для миссии проектов, предусматривающих 

обустройство лагерей для нового персонала 

многонациональных воинских контингентов, а 

также закупкой оборудования и запасных ча-

стей для погрузочно-разгрузочного оборудова-

ния и транспортных средств, необходимых для 

повышения мобильности Сил 
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Приемка, оформление и последующее распре-

деление в пределах района миссии до 

10 710 тонн грузов 

5 255,8 Общая масса полученных грузов (в тоннах) 

5 119,8 Общая масса грузов, переданных другим полу-

чателям (в тоннах) 

Управление в соответствии с делегирован-

ными полномочиями основными средствами, 

финансовыми и нефинансовыми активами и 

оборудованием, стоимость которых не превы-

шает порогового уровня, а совокупная факти-

ческая стоимость приобретения составляет 

125 млн долл. США, а также ведение их бух-

галтерского учета и подготовка соответству-

ющей отчетности 

185,9 Сумма (в млн долл. США) 

Обслуживание негражданского персонала   

Доставка на место, ротация и репатриация во-

енного и полицейского персонала максималь-

ной утвержденной численностью 3890 чело-

век (130 военных наблюдателей, 120 штабных 

офицеров, 3000 военнослужащих в составе 

воинских контингентов, 148 полицейских Ор-

ганизации Объединенных Наций и 492 со-

трудника сформированных полицейских под-

разделений) 

115 Средняя численность военных наблюдателей 

109 Средняя численность штабных офицеров 

2 581 Средняя численность персонала воинских кон-

тингентов 

47 Средняя численность полицейских Организа-

ции Объединенных Наций 

Более низкий показатель был обусловлен тем, 

что доля вакантных должностей полицейских 

Организации Объединенных Наций составляла 

68,2 процента 

0 Средняя численность сотрудников сформиро-

ванных полицейских подразделений 

Более низкий показатель обусловлен тем, что 

ни одно из трех сформированных полицейских 

подразделений не было развернуто 

Инспектирование принадлежащего контин-

гентам основного имущества и имущества, 

используемого на основе самообеспечения, 

проверка достоверности сведений о нем и 

подготовка соответствующей отчетности по 

воинским контингентам средней прогнозиру-

емой численностью 3012 человек и сотрудни-

ков сформированных полицейских подразде-

лений на 10 постоянных объектах и 9 опор-

ных постах 

2 690 Средняя численность персонала воинских кон-

тингентов и сформированных полицейских 

подразделений 

14 Количество постоянных объектов 

3 Количество опорных постов 

Обеспечение поставки и хранения продоволь-

ствия, боевых пайков и воды в среднем для 

3012 военнослужащих воинских континген-

тов и сотрудников сформированных полицей-

ских подразделений 

2 690 Средняя численность военного и полицейского 

персонала 

Содействие в обработке требований и начис-

лении выплат военному и полицейскому пер-

соналу средней численностью 3323 человека 

2 852 Средняя численность военного и полицейского 

персонала 
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Управление парком автотранспортных 

средств и наземные перевозки 

  

Эксплуатация и техническое обслуживание 

564 автотранспортных средств, принадлежа-

щих Организации Объединенных Наций 

(277 легковых пассажирских автомобилей, 

90 автомобилей специального назначения, 

2 автомобилей скорой медицинской помощи 

и 4 бронированных автомобилей, а также 

191 единицы прочих специализированных ав-

тотранспортных средств, прицепов и навес-

ного оборудования), 622 автотранспортных 

средств, принадлежащих контингентам, и 

3 ремонтных мастерских, а также предостав-

ление транспортных услуг и организация чел-

ночных перевозок 

556 Количество автотранспортных средств, принад-

лежащих Организации Объединенных Наций, 

в том числе: 

272 Количество легковых пассажирских автомоби-

лей 

97 Количество автомобилей специального назна-

чения 

2 Количество автомобилей скорой медицинской 

помощи 

4 Количество бронированных автомобилей 

178 Количество прочих специализированных авто-

транспортных средств, прицепов и единиц 

навесного оборудования 

562 Количество автотранспортных средств, принад-

лежащих контингентам 

Более низкий показатель был обусловлен глав-

ным образом тем, что не были развернуты все 

автотранспортные средства в ходе осуществ-

лявшегося в отчетный период преобразования 

ЮНИСФА из сил, имеющих в своем составе 

войска, предоставленные одной страной, в мно-

гонациональные силы 

3 Количество функционировавших ремонтных 

мастерских 

Безопасность   

Постоянное круглосуточное обеспечение 

охраны и безопасности персонала и имуще-

ства Организации Объединенных Наций в 

районе Абьей и Совместного механизма по 

наблюдению и контролю за границей 

Выпол-

нено 

 

Обеспечение круглосуточной радиосвязи для 

всего персонала системы обеспечения без-

опасности Организации Объединенных 

Наций 

Выпол-

нено 

 

Проведение в масштабах всей миссии 20 оце-

нок уровня безопасности опорных постов 

ЮНИСФА, объектов учреждений, фондов и 

программ Организации Объединенных 

Наций, расположенных вблизи лагерей 

ЮНИСФА, общих помещений и комплекса в 

Агоке, в котором в рамках действия меха-

низма «Спасаем жизни вместе» размещаются 

неправительственные организации; проведе-

ние 20 инспекций на предмет соблюдения ми-

нимальных оперативных стандартов 

19 Количество оценок безопасности опорных по-

стов на территории всей миссии 

12 Количество инспекций на предмет соблюдения 

минимальных оперативных стандартов без-

опасности, оценок состояния средств обеспече-

ния безопасности и проверок соблюдения тре-

бований пожарной безопасности 

Более низкий показатель был обусловлен при-

нудительным закрытием сектора Гок-Мачар и 

продолжающимся конфликтом в Судане, что 
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безопасности, оценок состояния средств обес-

печения безопасности и проверок соблюдения 

требований пожарной безопасности; а также 

организация 20 посещений персонала 

повлияло на запланированный показатель опе-

ративной деятельности 

24 Количество посещений персонала 

Поведение и дисциплина   

Осуществление программы по вопросам пове-

дения и дисциплины, разработанной для всех 

военнослужащих, полицейских и граждан-

ского персонала, включая учебную подго-

товку, наблюдение за проведением расследо-

ваний и принятие дисциплинарных мер 

Выпол-

нено 

 

ВИЧ/СПИД   

Обеспечение работы и техническое обслужи-

вание пунктов добровольного конфиденци-

ального консультирования и обследования на 

предмет ВИЧ и реализация программы по по-

вышению осведомленности о ВИЧ и других 

инфекционных заболеваниях, включающей 

взаимное просвещение, для всего персонала 

миссии 

Выпол-

нено 
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 III. Использование ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
 

 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2022 года — 30 июня 2023 года) 
 
 

Категория 

Ассигнования Расходы 

 Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

Военные наблюдатели 4 123,4 6 065,9 (1 942,5) (47,1) 

Воинские контингенты 106 569,0 86 835,4 19 733,6 18,5 

Полицейские Организации Объединенных 

Наций 3 565,0 2 415,8 1 149,2 32,2 

Сформированные полицейские подразде-

ления 3 127,9 – 3 127,9 100,0 

 Итого 117 385,3 95 317,1 22 068,2 18,8 

Гражданский персонал     

Международный персонал 43 639,7 41 346,3 2 293,4 5,3 

Национальные сотрудники — специалисты 817,0 757,4 59,6 7,3 

Национальный персонал категории общего 

обслуживания 2 710,0 3 534,2 (824,2) (30,4) 

Добровольцы Организации Объединенных 

Наций 2 715,3 2 211,4 503,9 18,6 

Временный персонал общего назначения 1 371,1 3 462,5 (2 091,4) (152,5) 

Персонал, предоставляемый правитель-

ствами – – – – 

 Итого 51 253,1 51 311,8 (58,7) (0,1) 

Оперативные расходы     

Гражданские наблюдатели за процессом 

выборов – – – – 

Консультанты и консультационные услуги 615,0 1 311,6 (696,6) (113,3) 

Официальные поездки 526,1 1 027,8 (501,7) (95,4) 

Помещения и объекты инфраструктуры 35 166,0 46 591,9 (11 425,9) (32,5) 

Наземный транспорт 2 363,3 3 298,9 (935,6) (39,6) 

Воздушные операции 29 831,9 28 428,9 1 403,0 4,7 

Морские операции 494,4 791,3 (296,9) (60,1) 

Связь и информационные технологии 9 324,3 11 460,4 (2 136,1) (22,9) 

Медицинское обслуживание 692,2 854,5 (162,3) (23,4) 

Специальное оборудование – – – – 

Прочие предметы снабжения, услуги и 

оборудование 20 018,1 26 913,1 (6 895,0) (34,4) 

Проекты с быстрой отдачей 500,0 468,1 31,9 6,4 

 Итого 99 531,3 121 146,5 (21 615,2) (21,7) 

 Валовые потребности 268 169,7 267 775,4 394,3 0,1 
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Категория 

Ассигнования Расходы 

 Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Поступления по плану налогообложения 

персонала 3 666,6 4 032,5 (365,9) (10,0) 

 Чистые потребности 264 503,1 263 742,9 760,2 0,3 

Добровольные взносы в натуральной 

форме (учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей  

в ресурсах 268 169,7 267 775,4 394,3 0,1 

 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

группами 
 
 

(В тыс. долл. США) 
 
 

 Ассигнования 

Группа 

Первоначальная 

сумма 

Перераспределенные 

средства 

Пересмотренная 

сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 117 385,3 (21 774,0) 95.611.3 

II. Гражданский персонал 51 253,1 59,0 51 312,1 

III. Оперативные расходы 99 531,3 21 715,0 121 246,3 

 Всего 268 169,7 – 268 169,7 

Доля перераспределенных средств в общем объеме 

ассигнований (в процентах)  8,1 

 
 

43. В отчетный период часть средств была переведена из группы I «Военный 

и полицейский персонал» в группу II «Гражданский персонал» для удовлетво-

рения возросших потребностей в ресурсах по статье «Временный персонал об-

щего назначения» и в группу III «Оперативные расходы» для покрытия расхо-

дов, объем которых оказался выше сметного главным образом из-за увеличения 

потребностей в помещениях и объектах инфраструктуры, генераторном и ди-

зельном топливе, ИКТ и грузовых перевозках. Перевод средств из группы I «Во-

енный и полицейский персонал» стал возможен главным образом из-за задержек 

с развертыванием новых многонациональных контингентов и принадлежащего 

этим контингентам имущества, а также из-за невыдачи въездных виз и разреше-

ний на поездки в Судан полицейским Организации Объединенных Наций и со-

трудникам сформированных полицейских подразделений.  
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 C. Распределение расходов по месяцам 
 

 

 

 

44. Увеличение объема расходов, наблюдавшееся в июле 2022 года, было обу-

словлено главным образом возникновением обязательств по возмещению расхо-

дов на воинские контингенты по стандартным ставкам, на имущество, принад-

лежащее контингентам, и на пайки для воинских контингентов. Увеличение объ-

ема расходов, наблюдавшееся в августе 2022 года, было обусловлено главным 

образом возникновением обязательств по приобретению сборных модулей, 

предназначенных для проживания военнослужащих, и генераторов, а также по 

аренде и эксплуатации самолетов и вертолетов и приобретению услуг по разми-

нированию. Уменьшение объема расходов, наблюдавшееся в феврале 2023 года, 

было обусловлено главным образом отменой возникших ранее обязательств по 

развертыванию новых многонациональных контингентов и принадлежащего 

этим контингентам имущества из-за задержки с их развертыванием относи-

тельно намеченных сроков. Увеличение объема расходов, наблюдавшееся в 

июне 2023 года, было обусловлено главным образом возникновением обяза-

тельств после того, как Генеральная Ассамблея утвердила выделение дополни-

тельных ресурсов для ЮНИСФА в мае 2023 года.  

 
 

 D. Прочие поступления и корректировки и заимствования 
 
 

 1. Прочие поступления и корректировки 
 
 

(В тыс. долл. США) 
 
 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход 34,4 

Прочие/разные поступленияa 2 057,0 

Добровольные взносы наличными – 
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Категория Сумма 

  
Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 4 285,0 

 Всего 6 376,4 

 

 a Распределение прочих/разных поступлений: возмещение расходов за предыдущие 

периоды (1524,8 долл. США); не подлежащие расходованию поступления для возврата 

кредитов в фонды возмещения расходов на операции по поддержанию мира 

(405,9 долл. США); прочие поступления (126,3 долл. США). 
 
 

 2. Заимствования 
 

45. В связи с положением с ликвидными денежными средствами Силы полу-

чили в отчетном периоде следующие займы от других действующих миротвор-

ческих миссий: 

 

  (В млн долл. США) 
 

 

По состоянию на Миссия-кредитор Сумма 

   
30 апреля 2023 года МИНУСМА 9,4 

31 мая 2023 года МИНУСМА (7,2), ВСООНЛ (15,4) 22,6 

30 июня 2023 года МИНУСМА 5,3 

 

Сокращения: МИНУСМА — Многопрофильная комплексная миссия Организации 

Объединенных Наций по стабилизации в Мали; ВСООНЛ — Временные силы 

Организации Объединенных Наций в Ливане. 
 
 

 

 E. Расходы на имущество, принадлежащее контингентам: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 
 

Категория Расходы 

  
Основное имущество  

 Воинские контингенты 9 909,3 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 9 909,3 

Имущество, используемое на основе самообеспечения  

 Воинские контингенты 9 281,0 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 9 281,0 

 Всего 19 190,3 
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Коэффициенты для миссии 

В про-

центах 

Дата вступления 

в силу 

Дата последнего 

пересмотра 

    
A. Применительно к району миссии    

 Коэффициент учета экстремальных природных 

условий 

2,3 1 октября 

2021 года 

1 октября 

2021 года 

 Корректив учета интенсивной эксплуатации 3,3 1 октября 

2021 года 

1 октября 

2021 года 

 Коэффициент учета условий, связанных с бое-

выми действиями/вынужденным уходом 

2,5 1 октября 

2021 года 

1 октября 

2021 года 

B. Применительно к стране, предоставившей 

имущество 

 

  

 Коэффициент учета дополнительных транс-

портных издержек 0,0   

 

 
 

 F. Основная и прочая деятельность по программам 
 
 

(В тыс. долл. США) 
 
 

Описание 

Утвержден-

ная сумма Расходы Разница 

Соответствую-

щее ожидаемое 

достижение 

     
Деятельность по обнаружению мин и разми-

нированию 9 860,9 9 808,6 52,3 1,1 

Укрепление доверия к органам безопасности 418,0 418,0 – 1,1 

Проекты по стабилизации обстановки в об-

щинах 427,4 427,4 – 1,1 

Обеспечение верховенства права и реформи-

рование сектора безопасности  702,9  702,9  – 1,1 

Сокращение масштабов насилия в общинах 373,0 373,0 – 1,1 

Поощрение и защита прав человека 144,4 144,4 – 1,1 

Упрочение мира 185,7 185,7 – 1,1 

Программа контроля за оружием, находя-

щимся у гражданского населения 5,4 5,4 – 1,1 

Региональные программы по проблемам 

молодежи и гендерным вопросам 243,2 243,2 – 1,1 

 Всего 12 360,9 12 308,6 52,3  

 

 * В рамках усилий по дальнейшему повышению уровня транспарентности и 

согласованности действий в миссиях и в обзорном докладе используется стандартная 

классификация, которая может не совпадать с классификацией, использовавшейся для 

ЮНИСФА до семьдесят седьмой сессии. 
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 G. Объем взносов, не учтенных в бюджете 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Фактический объем 

  
Соглашение о статусе Силa 746,7 

Добровольные взносы в натуральной форме (не учтенные в бюджете) – 

 Всего 746,7 

 

 a Расчетная стоимость земли в Абьее, Гок-Мачаре, Кадугли и местах размещения ротных 

оперативных баз, а также расчетный размер сборов за посадку, навигационных сборов 

и сборов за стоянку в аэропортах, регистрацию автотранспортных средств и 

пользование радиочастотами. 
 

 

 

 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Военные наблюдатели (1 942,5) (47,1) 

 

46. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более значительным объемом расходов на выплату суточных участникам миссии 

в связи с тем, что фактическая норма суточных за первые 30 дней, вступающая 

в силу 1 января 2023 года, была выше нормы, применявшейся в утвержденном 

бюджете, а также тем, что фактический средний показатель доли вакантных 

должностей составлял 11,5 процента, то есть был ниже показателя в 14,6 про-

цента, предусмотренного в утвержденном бюджете.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты 19 733,6 18,5 

 

47. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) меньшим объемом расходов на принадлежащее контингентам основное иму-

щество вследствие задержек с развертыванием имущества, принадлежащего 

контингентам из новых стран, предоставляющих войска; b) меньшим объемом 

расходов на воинские контингенты по стандартным ставкам в связи с более вы-

соким фактическим средним показателем доли вакантных должностей — 

13,8 процента против 1,5 процента, предусмотренных в утвержденном бюджете; 

и c) снижением потребностей в ресурсах на закупку продовольствия в связи с 

более высоким фактическим показателем доли вакантных должностей и более 

низкой стоимостью доставки продовольствия. 

 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тыс. долл. США. Анализ разницы проводится в 

тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 5  процентов 

или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Полицейские Организации Объединенных Наций 1 149,2 32,2 

 

48. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более высоким фактическим средним показателем доли вакантных должно-

стей — 68,2 процента против 33,8 процента, предусмотренных в утвержденном 

бюджете, — в связи с невыдачей въездных виз и разрешений на поездки для раз-

вертывания подразделений полиции Организации Объединенных Наций в Су-

дане. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Сформированные полицейские подразделения 3 127,9 100,0 

 

49. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено тем, что заплани-

рованное развертывание трех сформированных полицейских подразделений не 

было реализовано из-за невыдачи въездных виз и разрешений на поездки для 

развертывания сформированных полицейских подразделений в Судане.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал 2 293,4 5,3 

 

50. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более высоким фактическим средним показателем доли вакантных должно-

стей — 12,0 процента против 10,0 процента, предусмотренных в утвержденном 

бюджете, а также меньшим числом сотрудников, получавших выплаты за работу 

в опасных условиях. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальные сотрудники — специалисты 59,6 7,3 

 

51. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

меньшим объемом общих расходов по персоналу, снижением потребностей в ре-

сурсах для начисления выплат за работу в опасных условиях и более высоким 

фактическим средним показателем доли вакантных должностей — 30,0 про-

цента по сравнению с нулевым показателем, установленным исходя из исполь-

зованного при работе над утвержденным бюджетом предположения о том, что 

все должности будут заполнены. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальный персонал категории общего обслуживания (824,2) (30,4) 

 

52. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более низким фактическим средним показателем доли вакантных должностей — 

4,8 процента против 10,0 процента, предусмотренных в утвержденном бюджете, 
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а также меньшим объемом выплат на оплачиваемые поездки и общих расходов 

по персоналу. Это увеличение потребностей в ресурсах было частично скомпен-

сировано уменьшением потребностей в ресурсах для начисления выплат за ра-

боту в опасных условиях. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Добровольцы Организации Объединенных Наций 503,9 18,6 

 

53. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более высоким фактическим средним показателем доли вакантных должно-

стей — 10,8 процента против 3,0 процента, предусмотренных в утвержденном 

бюджете. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения (2 091,4) (152,5) 

 

54. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

сохранением в течение более длительного времени, чем ожидалось, потребно-

стей в двух временных должностях специалистов по материально-техническому 

обеспечению (С-4) и одной должности специалиста по людским ресурсам (кате-

гория полевой службы) и созданием одной временной должности старшего спе-

циалиста по управлению программами (С-5) в период реализации проектов ре-

конструкции лагерей в рамках реорганизации ЮНИСФА с преобразованием их 

в силы, войска для которых предоставляются разными странами, а также было 

обусловлено более низким фактическим средним показателем доли вакансий 

для трех утвержденных должностей временного персонала общего назначе-

ния — 0 процентов против 10,0 процента, предусмотренных в утвержденном 

бюджете. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты и консультационные услуги (696,6) (113,3) 

 

55. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

привлечением дополнительных технических специалистов-консультантов, 

услуги которых были необходимы в рамках проектов, осуществлявшихся груп-

пой эксплуатации зданий и помещений и природоохранных мероприятий, среди 

прочего, в таких областях, как обращение с отходами, обеспечение экологиче-

ской устойчивости и строительство.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки (501,7) (95,4) 

 

56. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

необходимостью перевода гражданских сотрудников и их соответствующих 

иждивенцев (8 международных сотрудников, 33 национальных сотрудников и 

128 иждивенцев, чей статус был подтвержден) из мест службы в Судане, таких 
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как Кадугли и Хартум, в Абьей и Энтеббе после начала конфликта в апреле 

2023 года, с тем чтобы обеспечить безопасность этого персонала и непрерыв-

ность наиболее важных операций. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры (11 425,9) (32,5) 

 

57. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) закупкой дополнительных сборных жилых модулей в рамках реализации про-

ектов реконструкции лагерей в Дукре, Атони, Хайвее и Агоке, а также для стро-

ительства жилых помещений для персонала в Кадугли; b) закупкой генераторов 

для проектов реконструкции лагерей; c) увеличением потребностей в горюче-

смазочных материалах в связи с более высоким фактическим расходом топлива, 

который составил 7,8 млн литров, что было связано главным образом с реализа-

цией проектов по ремонту лагерей, при более высокой фактической средней 

цене за литр (1,0 долл. США), что было вызвано удорожанием топлива во всем 

мире; таким образом был превышен предусмотренный в бюджете показатель 

расхода топлива в 7,6 млн литров при цене 0,68 долл. США за литр; и d) привле-

чением подрядчиков для оказания услуг в рамках осуществления проектов ре-

конструкции лагерей. Это увеличение потребностей в ресурсах было частично 

скомпенсировано уменьшением потребностей в принадлежностях для полевых 

защитных сооружений ввиду невозможности доставки этих принадлежностей в 

пункты базирования ЮНИСФА в южном секторе из-за конфликта между твик и 

нгок-динка. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт (935,6) (39,6) 

 

58. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) приобретением запасных частей в связи с продолжительной эксплуатацией 

автомобильного парка ЮНИСФА, в результате которой 44 процента больше-

грузных автомобилей ЮНИСФА и 98 процентов легковых автомобилей вырабо-

тали свой срок службы и требовали регулярного ремонта; b) необходимостью 

закупки трех низкорамных прицепов и одного телескопического вилочного по-

грузчика в связи с отсутствием глобального контракта на поставку тяжелой ин-

женерной техники, ассигнования на которую были первоначально предусмот-

рены в утвержденном бюджете; c) увеличением потребностей в горюче-смазоч-

ных материалах вследствие более высокого фактического расхода топлива, ко-

торый составил 1,1 млн литров ввиду того, что для поездок в отдаленные лагеря 

автотранспорт ЮНИСФА должен был перемещаться на более дальние расстоя-

ния, ввиду открытия ранее закрытых секторов и ввиду того, что в связи с закры-

тием воздушного пространства Судана из-за начала конфликта возросла необхо-

димость в наземных перевозках, при этом в результате удорожания топлива во 

всем мире средняя цена за литр составила 1,0 долл. США против 0,68 долл. 

США, предусмотренных в бюджете. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воздушные операции 1 403,0 4,7 

 

59. Уменьшение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) меньшим объемом расходов на аренду и эксплуатацию вертолетов ввиду за-

держек с развертыванием двух запасных вертолетов после того, как ИКАО объ-

явила о наличии существенных опасений относительно безопасности; и b) мень-

шим объемом расходов на аренду и эксплуатацию в связи с потерей одного са-

молета в результате нападения на аэропорт Хартум в апреле 2023 года и пере-

дислокацией второго самолета в Вау в мае 2023 года из-за начала боевых дей-

ствий в Судане. Уменьшение потребностей в ресурсах было частично скомпен-

сировано увеличением размера сборов за посадку вследствие увеличения коли-

чества пассажиров и рейсов в неделю в Энтеббе и Хартум и обратно ввиду того, 

что военнослужащие из новых стран, предоставляющих войска, совершали по-

ездки в Абьей и из Абьея в порядке реализации своего права на отпуск. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морские операции (296,9) (60,1) 

 

60. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено ростом потребно-

стей в морских контейнерах для перевозки сборных жилых модулей, специаль-

ного оборудования, предметов снабжения и другого имущества. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии (2 163,1) (22,9) 

 

61. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) необходимостью закупки экологичных аналогов оборудования, более не при-

годного к эксплуатации, и b) более высокими затратами на поддержание интер-

нет-покрытия во всем районе операций ЮНИСФА, в частности из-за растущей 

удаленности пунктов базирования; и c) необходимостью закупки дополнитель-

ного оборудования для удовлетворения потребностей в расширении зоны по-

крытия сети и в обеспечении мобильности военного персонала из новых стран, 

предоставляющих войска. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание (162,3) (23,4) 

 

62. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

ростом потребностей в медицинской эвакуации в отчетный период. Это увели-

чение было частично скомпенсировано уменьшением потребностей в медицин-

ском оборудовании, поскольку отпала необходимость в развертывании лабора-

тории в Кадугли для борьбы со вспышкой COVID-19, как планировалось ранее. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (6 895,0) (34,4) 

 

63. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

тем, что доля затрат ЮНИСФА на грузовые перевозки и связанные с ними про-

цессы выросла примерно до 30 процентов, тогда как при подготовке бюджета на 

2022/23 год в качестве норматива использовалась доля затрат на грузовые пере-

возки в размере 15 процентов; это объясняется главным образом: a) ростом ми-

ровых цен на топливо, который оказал существенное влияние на глобальные 

производственно-сбытовые цепи, включая грузовые перевозки и связанные с 

ними услуги; и b) конфликтом в Судане, из-за которого ЮНИСФА пришлось 

направлять все свои грузы, включая те, которые имели отношение к репатриа-

ции и развертыванию принадлежащего контингентам имущества, не по север-

ному основному маршруту снабжения, пролегающему через Порт-Судан и Хар-

тум, а по южному основному маршруту снабжения, через Энтеббе, и по воздуху  

через международный аэропорт Вау в Абьей. Это увеличение потребностей в 

ресурсах было частично скомпенсировано меньшими, чем предусматривалось в 

бюджете, размерами банковских комиссионных сборов, взимавшимися с 

ЮНИСФА за осуществление финансовых операций.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Проекты с быстрой отдачей 31,9 6,4 

 

64. Уменьшение потребностей в ресурсах обусловлено главным образом  отра-

жением по статье «Помещения и объекты инфраструктуры» расходов в размере 

32 000 долл. США на приобретение шестимодульного сборного жилого поме-

щения в рамках программы по осуществлению проектов с быстрой отдачей, то-

гда как в бюджете соответствующие расходы были отнесены к статье «Проекты 

с быстрой отдачей». 

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

65. В связи с финансированием Временных сил Организации Объединен-

ных Наций по обеспечению безопасности в Абьее Генеральной Ассамблее 

необходимо принять следующие меры: 

 a) принять решение относительно использования свободного от обя-

зательств остатка средств в размере 394 300 долл. США, относящегося к пе-

риоду с 1 июля 2022 года по 30 июня 2023 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний за период, закончившийся 30 июня 2023 года, в размере 6 376 400 долл. 

США, складывающихся из инвестиционного дохода (34 400 долл. США), 

прочих/разных поступлений (2 057 000 долл. США) и списанных обяза-

тельств, относящихся к предыдущим периодам (4 285 000 долл. США). 
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 VI. Краткая информация о мерах, принятых для 
выполнения решений и просьб Генеральной Ассамблеи, 
содержащихся в ее резолюции 76/274, в том числе 
просьб и рекомендаций Консультативного комитета 
по административным и бюджетным вопросам, 
одобренных Ассамблеей 
 

 

  Генеральная Ассамблея 
 

 

Сквозные вопросы 
 

(Резолюция 76/274) 
 

 

Решение/просьба Меры, принятые для выполнения решения/просьбы 

  Вновь обращается к Генеральному секретарю с 

просьбой обеспечить, чтобы миссии несли ответ-

ственность и отчитывались за использование 

средств, выделенных им на программную деятель-

ность, согласно соответствующим руководящим ука-

заниям и с учетом конкретных условий, в которых 

действуют миссии, и просит Генерального секретаря 

продолжать усиливать подотчетность и повышать 

транспарентность путем представления в его следу-

ющих предлагаемых бюджетах и докладах об испол-

нении бюджета подробной информации о программ-

ной деятельности миссий, включая их расходы и 

предлагаемую сумму по статье «прочей» программ-

ной деятельности и информацию о том, как эта дея-

тельность способствовала выполнению мандатов 

миссий, о ее связи с мандатами, о структурах-испол-

нителях, об осуществлении миссиями надлежащего 

надзора и о партнерских отношениях с правитель-

ствами принимающих стран, гражданским обще-

ством и региональными и субрегиональными орга-

низациями при осуществлении программной дея-

тельности, а также о результатах этих партнерских 

отношений, когда это уместно (п. 81). 

ЮНИСФА обеспечивает прямую связь между ман-

датами и оценкой результативности деятельности. 

Средства, выделяемые на программную деятель-

ность, находятся в общем ведении исполняющего 

обязанности руководителя миссии/командующего 

силами, который тесно сотрудничает с высшим ру-

ководством ЮНИСФА, с тем чтобы обеспечить уде-

ление наиболее пристального внимания экстренным 

и мероприятиям, требующим безотлагательного вы-

полнения и предусмотренным мандатом. Программ-

ные мероприятия осуществляются в соответствии с 

применимыми руководящими положениями. Все ос-

новные подразделения, ответственные за реализа-

цию компонентов, обязаны предоставлять письмен-

ные финансовые и описательные доклады в каче-

стве отчетности за выделенные им средства и обос-

новывать необходимость дальнейшего выделения 

средств в следующий бюджетный период. Подго-

товка меморандумов о взаимопонимании, содержа-

щих достаточно подробную информацию и требова-

ния к отчетности, является обязательным для про-

грамм, осуществляемых при участии партнеров-ис-

полнителей, включая учреждения, фонды и про-

граммы, а также неправительственные организации. 

Типовой регламент по программному финансирова-

нию для данной конкретной миссии уже разработан 

и в ближайшее время будет приведен к окончатель-

ному виду. В отношении средств, выделяемых на 

программную деятельность, проводятся регулярные 

ревизии и обзоры, однако в сотрудничестве с Де-

партаментом по стратегии, политике и контролю в 

области управления и Управлением служб внутрен-

него надзора планируется разработать конкретную 

политику и ввести практику проведения оценок 

программ для определения их результативности. 

https://undocs.org/ru/A/RES/76/274
https://undocs.org/ru/A/RES/76/274
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Решение/просьба Меры, принятые для выполнения решения/просьбы 

  Дополнительная информация о программной дея-

тельности ЮНИСФА, в том числе о том, как она 

способствовала выполнению мандата Сил и как 

Силы сотрудничали с другими структурами в целях 

осуществления этой деятельности, приводится в 

пунктах 20–27 настоящего доклада и включена в до-

полнительную информацию к нему.  
  

 


