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Nations Uni es.

aphiques conce
d®cembrg a2l eretaudgal
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Grou@ged | e pl uéd Arkemd BRGCfNi tgR
Anciennet® moyen&,e4 aain sS e(ctr B

Cat ®golra emmy@geaeedt | aperdaucn
engag® ~ titre pé®9 manems$ OQua
Nombre de d®parts ~ | a retrai

Pr®vision20pd@dwly ed®E82p29r an
Mouvements dEffectif (35 92Toukfleckkteptibn des 2nb&ho gi®
11

(sect. I ) 31 d®cembre 201lmoyed®mdja sur toute | a p®riod
Duc®¢flaevi au R®partition du personnel (tab
3d®cembre 20 Nomi naitsi @B6¢
Cesations:@de6b&Grvice
Entit® Nombre de nominations (tabl ea
Entit® centrale comptant | e
DGACM
Mi ssi on comptant | e plus: gr s
MI NUSCA
Cat ®gori e Nombre de nominations (table
Cat ®gori e comptant | e plus g
administrateurs et fonctionr
Classe comptant | e plus:Pg3rar
Ventil ation parNominat#4i@dhe f emmes (tableau 1t

Cessations3d@m@leef emmes (tabl e

Age Nomi nations (fig. X1)
Grou@ged|l e pl us3@Brde B3 ent ®
Fonctionnaire¢effectif (3 0O74Fonctiesnatcupant des postes
recrutement ¢ g®ographique
syst me des f Repr®sentation des £tats Memb
optimales (seé Non repri®sent ®s
Au 31 d®cembr Sousepr ®sdednt ®s
Se situant dans tla0F ourchett
Surrepr:®%ent ®s

Entit® Pl us gr o# @H feetctDM (t abl eau 2:
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SectiofAs/ dates EffePeti variables dAper -u
Cat ®gori e Pour cent age:P4e (ptlaubsl e®alue v2® )
Nomi nati ons 168 nouvelles nominations (ta
Ventilation parPourcentaged@l gt ammeau 29)
Age Nombre de d®parts [-20 2r22 4 r p &
en moyenne (tableau 30)
aSection du rapport et date ou p®riode pour | aquelle Il es donn®
bleeffectif est | e nombre de fonctionnaires sur | equel portent |
‘D®partements eti drug era@i, o calmams sest tr i umawxrx., \Yaiir dloen nteadlaedu sl
centraux et des missions.
dEffectifs qui ne s@mbjpasug®t®sutaeul mop®midde comptable, y com
son admini str®s par | e Programme des Nations Unies pour | e d®v
Tableau 2
Evolution d®mographique du personnel du Secr®tariat al
de 2016 ~ 2017
Section/ effe 31 d®c
d®mographiqu 201 201 20831 d®cemk 201 Commentaires
I ntroducti
Personnel 74 76 75 76 75 'Au cours des ¢
Secr®tari a p®ras@fFfFectif
entit®s ap cat ®gori e a 8&bu
syst me de La | ®g re di mi
Unies (tab enregistr ®e er
2016 et d®ceMt
331 fonctionnse
principal ement
des effectifs
dune augme riunmg
dimuti on des e
entit®s appare
tableau 3).
Ensembl e d
personnel
Secr ®tari a
Effecti f ( 41 41 | 40 39 | 38 ! Au cours des ¢
p®r i oafefsgctli f
Secr®tariat %a
La di minution
d®cembre 2016
2017 % 3, 9
154f6oncti onnai
dune r ®duction
de | a MINUSTAF
(D4Rer sonnes),
IONUCI (ger7sfonn
de 35 autres €

18-05861
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|l es ef féedenti ifts®
inchang®s ou c
13/1432



A/73/79

Section/ effe 31 d®c
d®mographi qu 201% 201 20831 d®cemk 201 Commentaires
(582 personne:c
t ablé6gau
Cat ®gorie
Admini st 12 12 ! 12 12 12 "Au cours des ¢
fonctioni p®riodes, la p
rang supf¢ admi strateurs
fonctionnaires
sup®rie@mffdans
| ®g rement auc
de %0 %03
Service 4 1 4 1 3 9 3 8 3 6La proportion
Service mébfiflee
tot al est rest
2041, % 10
Agents di 24 24 23 22 ! 21 (Au cours des c
services p®ri odes, la p
et des ci agents des ser
apparent ¢ cat ®gor bedd ecar
a | ®g rement ¢
de %0 507
Typé&ndgagen Au cours des c
(tableau 1 p®ri odes, la p
Engageme.l 6 9 9 2 8 9 10 | 9 7enhgagements pe
permaneni I(:Aontlnu.s par r
continus eeffectif tota
passantwede201/4
Engageme.l 323 29 28 26 | 25 '2@epen 2017, t a
dur ®e d®t des engagedent
Engageme. 2 1 2 5 3 0 2 9 2 gd®termi n®e a ¢
temporai| de %en 20 1%en
201Cette situa
essentiell emer
exerc@ogsagedmer
continus.
R®partitio
(tableau 1
Nombre d: 14 14 13 13 13 (La proportion
f emmes leffectif tota
Nombr e 27 26 26 25 24 .augment Gadie cb,
dth o mme s des cing derni
Pourcent . 34 Y 34 Y 3B Y 3 8 % 3D U
f emmes
Age (tabl e
Age moye.l 4 3B 4 L 4 &6 4 8 458 L&ge moyen a |
(ann®es) augmentu® saud ecsc

14/143
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Section/effe 31 d®c
d®mographi qu 201% 201 20831 d®cemk 201 Commentaires
Fonctionna
recrut emen
soumi s au
fourchette
(sect. I V)
Effecti f ( 2 9 3 0 2 9 3 0 307 Au cours des ¢
p®riodes, l e n
f onct i onSeac rr &ts
tituléanrgestde
princlipaper@par-rt
g®ographique =&
(6:273 fonctio
Repr ®sent a
£tats Memb
(tableau 2
£Etats noi 1°¢ 1¢ 1¢ 1¢ 1¢Au cours des c
repr ®s ent p®ri odesnb éldead
£tats sol 3¢ 33 4 4 ¢ 4. Membres se sit
repr®seni fourchette opt
(1%4:17 £tats M
£ftats se 12 11 10 10 10
dans | a |
opti mal e
£tats 2 ( 2 2 ¢ 2 ¢ 27
surrepr ®:
2VoiArl 69/ 292
bVoiAr 70/ 605
CVoiAr 71/ 360
dVoiAr 72/ 123
HR I nsight
6 Gr ©c éo u't il en ligne dé@ n€ommabhi cai RI®m o den® 1| ¢
|l nsiéghtl es £t at s Me mbr es peuvent d®sor mai s con
i nformations semblables ~ celles qui sont pr ®s e
g®n®rral | aucomposition du Secr ®t ari at . L a pl at
essentiell ement G®elkelilnd odenmationst i"onnaires chagql
gue | e rapport du Secr®taire g®n®r al, produit ut
i nf or mati onpst idjaunes gu noeb ad e . Les £t at s Me mbr es pe
¢cHR I ngilgés informations sui va@trggsand crad e romant | e
des Nati oa)s rUap @asrste nibel ®le; bg ®nl@rsatlee des me mbr es d
persaganeld epr ®s etnattast i Menmbdreess £au regard du syst me
opti md) esomparaisons rel ati vees) “praRcxi sfioounrsc hseutrt e s
lensembl e duyf )peps®onel ons surg) |l eammafgeaet idemsnai r e
ef fedht)i fpg ®vi si ond®pragltaest i"Mdsapawxvirai oes rel atives
d®parts " | a retraii;tje) (thaleltfefaeydkoihfchhaonhsaires)
fonctighnathaetss fonctionnaires (effectif).
7. Le Bureau de |l a gestion des®tedsdweur des humai
informations di ffus®es en | i gfaec,c ®dee rq ucih apgeuremet t r
mois facilement °~ des donn®es d®diRtaqrieepmhi ques r el
auparavant consultables que dans |l e rapport annu
18-05861 15/143
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Tableau 3
R®partiti onf sdedkdu eSecerc®t ari at et des entit ®paappp@mpeagemenduesy phar me
au 31 d®cembre 2017
Engagements pernm Engagements de d Engagements ten Engagements demd
Tot
To t To t To t To t (pour-
P+ F < GS- pari P+ F < GS par i P+ F < GS-+ pari P+ F < GS- par i Tot centage)
Secr®tari 4 71 53 49 7 6 02 017 25 5 1 8 8 1 91 2 8 38 50
Entit®s a
UNI CEF 92 1 2 0 2 9 4 6 6 9 1 50 1 1 1 6 13 1¢
PNUD 32 91 1 2 0 3 8 5 8 11 6 ¢ 17 7 2 1
HCR 1 6 1¢ 5 7 7 4 46 1 3 1 8 95 121 0 2 011 4 1°¢
FNUAP 8 ¢ 24 33 55 1 6 2 2 3 3¢ 72 2 6 3
UNOPS 17 1:¢ 3 47 24 71 2 ( 23 76 1
ITC 71 4 11 10 5 15! 2¢ 30 29 0
Cai sse
commune
pensi on
personn
Nati ons 4t 5 9 ¢ 6 7 13 7 3¢ 4 3 27 0
UNRWA 19 1: 20 1 1 2 2 21 0
UNI TAR 37 44 1 1 t 0
CFPI 1: 1: 2 ¢ 1! 19 £ 0
UNU 7 ( 4t 11! 11 0
clJ 21 2 ( 41 3¢ 3( 66 1 10 0
ONUWF e mme 2 37 5¢ 34 42 76 . 4 ¢ 54 87 1
Tot al ( 5 1 3 34 9 8 0 1¢18 26 8 1 2 2 7 3 9 95 121 0 2 037 5(
apparen
Tot al 6 21 56 814 (14 2 136 52 3 3 O 81 3 6 6 8 95 121 0 2 075 ¢ 10
aRenvau»x principes g®n®r aux dUNWR, oHf wipnlesnd u et pertsomnelledef dncti onnaires des Na
subsidiaires, des fonds et destAssgabé Reqiyi®nPRMBEi ldeen , mptair M®cdes i moamidreat i or.
PHors personnel sur secteur.

GLZSL/V

t

®g 0 N
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|l lEnsembl e du personnel du Secr ®t ar i

A. Effectif

8. Au 31 d®cembfec2017t ot@tlaidt O0d3ercdrdRitanrn aitr es
toutes cat®gori es scooinefnothn dueggs gaptmeqit e (P eqummanent oL

continu, © dur®e d®ter mi n®e ou temporaire) et 1|e
ou i ntednaCeitoneaflf)ect i f comprend des fonctionnair
(voir annexe, tableau 1. A).

9. La figdeesodusdmonturtd oln sur cing p®riodes des
ventil ®s entre Il es bur eaux centraux (d®partem
r®gi onal es, tribunaux) et l es missions (une exf
paragraphe 10) bl®&mut Golleed®taultaes fluctuati ons
l e 31 d®cembre 2016 et |l e 31 d®cembre 2017.
Figure |

Ensembl e du per somvell udu oShe cdre®t2a0rlidat™ 2017
(Effectif total :8380%1) d®cembre 2017

45000
41426
41081 40131 39651

40 000 38105

35000

30 000 B Missions

=
g
&= 25000
m

20 000 = Bureaux centraux :
Siege

15 000 12 700 12 671 12 570

30,7% 31.6% 31,7%

10 000 Opérations autres que
sur le terrain : autres
bureaux

5000 7478 7512 7315 7327 7315
18,1% .
18.3% 18.2% 18.5% 19.2%
0
Juin 2014 Juin 2015 Tuin 2016 Décembre 2016 Décembre 2017
Période

2Ciapr s deemnmm@Gbd e da&. personnel
®Sans compter 382 fonctionnaires etni ocnonnagi® essp Rc®taalc hs@asns t r
danGutdres organisations.

18-05861 17/143
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Tabl eau 4
Ef fecSedr @uari at :den2014At’i oh0 paréE tgatou pMe mh®rgd 0 n a | d
(Effectif total :88 305)y®cembre 2017

30 juin 30 juin 30 juin 31 d®cembr 31 d®cembi
Part Part Part Part Part
1Ge f ffe lee f f ¢ 1ee f f ¢ 1Ge f f ¢ 1Ge f f ¢
No mbr tot Nombr tot Nombr tot Nombr tot Nombr tot
R®gf on fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%)
Groupe
£t adAd rd 136 409 100 4 4 163 4 15 16 3 4 7 138 4
Groupe
£t atEurao
occi den
autres 108 228 18 28 1@5 23 1@5 2% 99 6 2 6
Groupe
£t atAs i &k
du Paci 786 19D 786 19 76 4 1a 776 1% 78 1 2 ®
Groupe
£t at s
dAAm®r i q
|l atine
Carapbe 368 8,9 355 8,7 318 7,9 311 7,9 255 6,7
Groupe
£t atEura
orienta 225 54 232 5,6 233 5,8 231 5,8 231 6,1
Aut es 16 0,4 16 0,4 16 0,4 16 0,4 16 0,4
Tot al 4142 100 4108 10,0 43 100 3%5 10,0 380 100

aDonn®es pr:bvemant wdvev. un. or g/ fr/l hq/ dgacm/ regional groups
PFonctionnaire&tanti gien®ial estdeel et fonctionnaires apatrides.

Tableau 5
Ef fectif du Secr®@uvaemnitatlt adeé odO0Opar” " r®GgiLion g®ographique
(Effectif total :88 305)y®cembre 2017

30 juin 30 juin 30 juin 31 d®cembr 31 d®cembr

Pamdt Part Part Part Part

Iee f f ¢ 1ee f f ¢ lee f f ¢ 16e f f ¢ lee f f ¢

Nombr tot Nombr tot Nombr tot Nombr tot Nombr t ot

R®gt on fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%) fonctic (%)
Afrique 17 41 17 41 16 | 41 16 40 15 . 40
Eur ope 8 4 20 8 5 20 8 5 21 8 5 21 8 4 22
Asi e 8 1 19 8 1 19 7 9 19 8 O 20 8 1 21
Am®r i qu 6 9 16 6 8 16 6 4 16 6 43 16 5 7 15
Oc®ani e 54 1, 53 1, 51 1, 50 1, 49 1,
Aut es 2 ¢ 0, 27 0, 2 ¢ 0, 2 ¢ 0, 1¢ 0,
Tot al 41 . 100 410 100 4 0. 100 39 | 100 38 100

aDonn®es pr:bbvempant uhst ats. un. org/unsd/ methodol ogy/ m49
PFonctionnaires apatrides

18/143 18-05861
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B.Entit®

10. Leensembl e du personnel estem®p d ®tsi, €éntsraevoquat
I es d®partements et bur eaux, I es commi ssi ons r
mi ssions. Les bur eaux ext ®rdteiuars das Bafrfeaiur ecde
humanit a®fesceddes Nations Unies G@ontee | a dr ogl
d®partements et bureaux sont i ncorpor ®s au bure
rattach®s. “elnegsl orhiemngi dress mi ssi oaes der maiimés en de
mi ssions politiqgqgues sp®ciales. Le tableau 1. B

di ff®rentes entit®s des quatre <cat®gories et d
d®partements et bureaux duafSfiecgteatdieonc.eux des aut

Tableau 6
Vari at éedrf ecca ilf t ot al du 3TH®rc ®n280r a8 td @pceern?b@rbe? i t ® du

(Effecti®®nsembl edd Skd ®&cnet 2Or®8 8 H)H

Au 31 d®cembre Au 31 d®cembre 201
Par t Gedfef ¢ Partédeé: Var i e
No mb tot No mb tot du no
Entit® de fonct (pource de fonct (pourcede fonct
Bureaux centraux
D®partements et bu
HCDH 117 3,0 127 3,3 10
DPI 76 1,9 81 21 5 ¢
DSS 182 4,6 187 4,9 5 ¢
OCT 0 0,0 3¢ 0,1 3¢
DESA 72 1,8 75 2,0 2z
ODA 7 ¢ 0,2 10 0,3 2
CNUCED 46 1,2 48 1,3 2 (
ONUDC 6 4 1,6 6 6 1,7 2 (
D P K®©O 47 1,2 49 1,3 1¢
ONUYV 42 1,1 4 3 1,1 11
UNI SDR 6 ¢ 0,2 7 ¢ 0,2 1¢
DM 139 35 140 3,7 8
OAlJ 41 0,1 47 0,1 6
ONUN 33 0,8 33 0,9 6
OSRSGAAC 1 0,0 1¢ 0,0 4
CTED 4 ( 0,1 4: 0,1 3
UNOMS 2 ¢ 0,1 31 0,1 3
OHRLLS 2 ¢ 0,1 2 ¢ 0,1 1
OLA 18 0,5 18 0,5 1
‘Par mi ssi ons, on entend | es missions de maintien de | a p
r®gi onal , |l a Base de soutien |l ogistiqgqgue des Nations Uni e
lte x c e pdtebEdnnv oy ® per sonnel du Secr®taire g®n®r al pour | e Se
D®partement des ad@fppiui emaup Cloimti it u @) Cetnslei | de s®curit®

r ®s ollust4i0o n((2guG 4 )r el " ve du Bureau des affaires de d®sar men

18-05861 19/143
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Au 31 d®cembre Au 31 d®cembre 201
Par t Cedfef ¢ Partéede: Var i e
No mb tot No mb tot du no
Entit® de fonct (pource de fonct (pourcede fonct
OSRSVAC ( 0,0 11 0,0 1
UNOP K 0,0 1¢ 0,0 1
ETHI CS 1: 0,0 1: 0,0 0
UNCC 3 0,0 3 0,0 0
OSAA 27 0,1 2 ¢ 0,1 (1
EOSG 12 0,3 12 0,3 (2
OSRSSVC 1¢ 0,0 1: 0,0 (2
PBSO 2 ¢ 0,1 2: 0,1 (2
BNUUA 5¢ 0,1 5( 0,1 (2
UNROD 2: 0,1 2 ( 0,1 (2
UNOSDP 3 0,0 0 0,0 (3
Ol OS 29 0,7 28 0,8 (5
DFS 4 3 11 42 11 (9
DP A 35 0,9 34 0,9 (1
UNAKRT 13 0,3 11 0,3 (1
ONUG 54 1,4 52 1,4 (1
PNUE 125 3,2 123 3,2 (2
ONWHabitat 36 0,9 34 0,9 (2
DGACM 254 6,4 24¢ 6,5 (8
OCHA 201 51 188 5,0 (12
Tot al parti el (d¢
bureaux) 1® 3 47 100 4 56 71
Commi ssions r ®gi on
CEPALC 54 1,4 57 15 3(
CESAP 53 1,4 54 1,4 1
CESAO 26 0,7 27 0,7
CEE 22 0,6 22 0,6
CEA 6 8 1,7 6 6 1,7 (2
Tot al parti el (c«
r®gional es) 22¢ 57 228 6,0 2¢
Tri Wxn a
I RM 15 0,4 20 0,5 5(
TPI'Y 55 1,4 41 1,1 (14
Tot al parti el (t 70 1,8 61 1,6 (9
Tot al parti el (b1 1389 5@ 190 52 5
Mi ssi ons
MI NUJUSTH 0 0,0 26 0,7 26
20/143 18-05861
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Au 31 d®cembre Au 31 d®cembre 201

Par t Cedfef ¢ Partéede: Var i e

No mb tot No mb tot du no

Entit® de fonct (pource de fonct (pourcede fonct
UNVMC 0 0,0 19 0,5 19
MI NUSCA 101 2,6 116 31 15
MI NUSS 212 54 223 59 10
UNOWAS 0 0,0 5¢ 0,2 5¢
BANUS 40 1,0 46 1,2 51
MI NUS MA 133 3,4 138 3,6 5(
MANUI 75 1,9 80 2,1 4 ¢
OSESYG®men 4t 0,1 7 0,2 2¢
MANUL 17 0,4 19 0,5 2¢
MANUSOM 19 0,5 21 0,6 2]
FI SNUA 20 0,5 21 0,6 1¢
FI NUL 81 2,1 82 2,2 1:
ONUST 21 0,5 22 0,6 11
SCR 2231 2 0,0 11 0,0 9
BI NUGBI S 11 0,3 12 0,3 7
MI NUK 30 0,8 31 0,8 6
BRENUAC 3 0,1 37 0,1 4
AT SMT £ 0,0 1¢ 0,1 3
OSESyri e 6 1 0,2 6 0,1 2
POBDPRK 4 0,0 6 0,0 2
MGS E 6 0,0 7 0,0 1
OS ASKOG 9 0,0 1 0,0 1
O S E SGaL 1¢ 0,1 1¢ 0,1 1
OSE SIS S 8 0,0 9 0,0 1
POEAR 1 0,0 2 0,0 1
POE. Soudan 2 0,0 3 0,0 1
UNSCO 6 1 0,2 6 - 0,2 1
UNSCOL 7t 0,2 7 ¢ 0,2 1
GOERDC 1 0,0 1 0,0 0
MI NURSO 22 0,6 22 ¢ 0,6 0
OSESC1559 2 0,0 2 0,0 0
POHE i bye 1 0,0 1 0,0 0
POBoudan 1 0,0 1 0,0 0
POE ®men 6 0,0 6 0,0 0
UNMOGI P 71 0,2 71 0,2 0
CNMC 17 0,0 11 0,0 (1
RSCE 34 0,9 34 0,9 (1
UNRCCA 31 0,1 3( 0,1 (1
UNRGI D 6 0,0 5 0,0 (1

18-05861 21/143
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Au 31 d®cembre Au 31 d®cembre 201
Par t Gedfef ¢ Partéedé: Var i e
No mb tot No mb tot du no
Entit® de fonct (pource de fonct (pourcede fonct
OSASG 2 ¢ 0,1 2t 0,1 (3
OSASGhypr e 2 ( 0,1 17 0,0 (3
UNFI CYP 15 0,4 15 0,4 (3
OSASMy anmar 5 0,0 0 0,0 (5
FNUOD 13 0,3 12 0,3 (7
OSESS=: hel 1¢ 0,0 0 0,0 (1
UNL B 43 1,1 41 1,1 (1
UN O WA 4z 0,1 0 0,0 (4
MANUA 141 3,6 134 3,5 (6
MC 7 ¢ 0,2 0 0,0 (7
Ml NUAD 289 7,3 276 7,3 (13
MI NUL 75 1,9 57 1,5 (18
MONUSCO 332 8,4 296 7,8 (35
ONUCI 67 1,7 2 0,0 (67
MI NUSTAH 108 2,7 4t 0,1 (D4
Tot al parti el ( mi 195 438 180 47 (55
Tot al 3%5 10,0 380 100 (B4
aLles militaires et |l es policiers d®tach®s sont pris
pai x et du D®pputemert midesl ons.
11. Le tabl eau 7 poatfef escuranttli edbse s2aSp dl u se ugkr ads
Tableau 7
Ensemble du personnel Gadd eRSdarnt ®toar, i atd @Bdr di®ceunbd e

( Ef f e3c8t i1f05)

Nombre de fonctionnaire Var i e

du no

de fonct

dep

D®part«¢ Commi s | e d®Icer

Lieamftlatti onPays et bu r®gi o Tri bu Mi s s Tot 201
New Yor k £t auknsi@m®r i qu 639 0 0 6 645 2t
Gen ve Sui sse 313 22 0 2¢ 338 (4
Nairobi Kenya 160 0 0 16 176 (6
EiIFasher Soudan 2¢ 0 0 131 134 (14
Dj ouba Soudan du Su 8¢ 0 0 120 128 5:
Vi enne Autriche 122 0 0 0 122 7
Bamako Mal i 3¢ 0 0 87 91 2¢
Kaboul Af ghani st an 10 0 0 79 90 (1
Bangui R®publique ¢ 7 0 0 82 90 8¢
22/143 18-05861
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Nombre de fonctionnaire Var i e
du no
de fonct
dep
D®part«¢ Commi s | e d®Icer
Lieamftatli onPays et bu r®gi o Tribu Mi s s Tot 201
AddAlseba £t hiopie 28 57 1 1¢ 87
Nagour a Li ban 0 82 83 4
Kinshasa R®publique d
du Congo 7 ( 0 0 71 78 (4
Go ma R®publique d
du Congo 4 0 0 71 76 (21
Bangkok Thapl ande 25 47 0 0 72 2¢
Entebbe Ouganda 3: 0 0 56 59 1:
Beyrouth Lban 16 27 0 10 53 1¢
Bagdad Il ragq 27 0 0 50 52 2 ¢
Monrovia Lib®ria 11 0 0 51 52 (15
Santiago Chili 7 ¢ 43 0 0 50 3(
La Haye PayBsas 1¢ 0 44 0 46 (8
Nyal a Soudan 1: 0 0 43 4 4 4 (
Mogadi sciSomali e 4t 0 0 39 43 6 ¢
Brindisi | tieel 1 0 0 38 38 (1
PoatPri ncedapt i 3: 0 0 31 34 (63
Geneina Soudan 7 0 0 33 33 (1
Autres Autres 323 30 17 712 1384 (65
Tot al 100 228 61 1820 380 (B4
aDans | es XY elciteaux oh dop®ssdempeftaantisfs | es
bLes chiffres relatifs ° certains fonctionnaires du
pour |l eur principal |l'ieu de domiciliation administrative.
C.Ventilation par cat®gori e
12. La figonektelieécti f de chaque cat®gorie de
du tod al repr ®sent e. Les tabl eaux 1. A et
ventilation par c@amnm®gerire¢ ,etetnaptairGualtrRge®e r i
18-05861 23/143
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Figure Il
R®partitineembdbeé el du personnel du Secr®tariat par
au d®tembre 2017

(Eff e3c805)

1. Ventilation par <cl asse et par entit®
13. Le tableau 8 donne | e d®t ail de |l a r®partitio
cl asse.
Tableau 8

Ensemble du personnel du Secr ®t ari at par cat ®g o |
au 31 d®cembre 2017

(Eff e3c805)

D®part ¢ Commi s

Cat®goriel/lclasse et bu r ®gi o Tri bu Mi s s Tot

Admini strateurs

de rang sup®ri et
SGA 4 : 1 2: 7
SSG 3¢ 2 3¢ 7 ¢
D-2 10 7 0 4 ¢ 15
D-1 33 5¢ 3 13 52
P-5 118 16 27 37 17¢
P-4 260 26 6 93 381
P-3 27 4 28 8: 119 4 3 (
P-2 90 15 5¢ 18 12¢
P-1 1¢ 1 0 0 17
I NT 35 7% 4 0 4 3
R 27 0 0 2¢
T 17 0 0 17
Tot al parti el 8 5 1 0 23 2 9 12
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D®part ¢ Commi s

Cat ®gorie/lclasse et bu r ®gi o Tri bu Mi s's Tot

Agents du Servic

F s7 0 0 2¢ 2 ¢
F S 0 42 42
F $ 21 1 2( 15¢ 16¢C
F & 1°¢ 0 2 € 157 161
F 3 1 0 3 2¢ 3
Tot al parti el 3¢ 1 5¢( 3 6 3 6

Agentsedeisces (G

cat ®gories appar

NP 7 11 0 1¢ 3:
NP @ 10 1¢ 0 19 32
NP @ 29 7 0 87 1173
NP & 32 1 0 26 59
G-7 60 2 4 8 31 88
G-6 230 38 8¢t 44 321
G-5 202 31 12 254 500
G-4 141 19 6 ¢ 375 543
G-3 43 61 4 ¢ 247 302
G-2 43 31 2 106 152
G-1 3( 0 0 3 3
TC : 0 0 0 8:
SS 29 0 0 0 29
LT 3: 0 0 0 3
PI A 2¢ 0 0 0 2¢
Tot al parti el 8 4 1 2 33 11 21
Tot al 17 2 2 61 18 38

2. Ventilationgrpaupe |l @&sereo mitqu e
14. Le tableau 9 donne | e d®tail de |l a r®partiti

D-1 et de rang sup®rieur’deatofhal e gpabptipe ®Reonomh
nationalit® (pays d®vel opp®s ou0Pphays 20l d®vel opp

SAu 31 d®cembr eOr2g0aln7i.s aSociuorncedes Nations Unies, D®partemen
®conomiques et soci algCso,dalyievisstiaotn sde qgsutea tniosrtmag ues,® des p.
r®gi ons, (Mdi99pbadi bsse " https: /mhatnlsaddlsoagyn/ m4y/ unsd/
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Tableau 9
R®partition des fonctionnailrets desSeta®tasi aup@®epPetarpdrapaex d,roupe
au 30 juin, ,gdte 20131 "d@ROdrbr e, de 2016 ~© 2017
(Effectif total :83808)1 d®cembre 2017
SGA SSG D-2 D-1 Ensembl e du pers
Jui JuiJui D®D®c Jui Jui Jui D®¢ ®c Jui JuiJui D®  D®c Jui Jui Jui D®c D®« Jui Jui Jui D®«¢ D®«¢
201201201 201201 201201201201201 201201201 201201 201201201 201201 201 201 201 201 201
Pays en d®vel opp
Femme 12 9 1 1 ¢ 9 9 9 8 8 9 1 z € i 57 5¢ 5«4 57 68 28 27 97 9 7 7
Homme 2¢ 27 257 2%t 2% 372 37 31 31 2¢ 4¢ 4¢ ¢ 52 5(C 16 1515 14 1320 120 19 19 17
Total 3¢ 3¢ 37 3¢t 3¢t 471 472 4(C 3¢ 32 5t 60667 6¢ 67 22 21 20 201928 '28 27 27 125
Pays d®vel opp¢
Femme 7 9 7 5 1¢ 7 1 8 1 ¢ 3¢ K I 3¢ £ 10 11 10 120 10 5 85 85 95 95 8
Homme 3: 372 3t 3% 27 372 3¢ 372 3t 27 ‘ ¢ : K £ 20 20 21 22 21 6506 6 6 5 6 5 6 /4
Tot a 3¢ 47 42 3¢ 37 3¢ 4¢ 4 4t 4¢ 10 120 9t 87 9C 30 31 31 323212 12 12 .12 .12
Autr és
Femme 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0 1 27 2 ¢ 2t 2 ¢ 3
Ho mme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 13 13 14 14 13
Tot al 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 2 3 3 3 3 16 16 16 16 16
Tot al
part.i
Femme 1¢ 1¢ 217 1%t 27 1¢ 1¢ 157 1¢ 27 41 4 47 5 52 16 16 16 16 16 14 14 13 ‘13 113 |
Hommeé& 6 60 62 58 50 64 69 63 66 51 1191191160061063663653653713587 3'6 9!6 1'5 7'4 4
Total 7t 7¢ 7¢ 7: 72 8(C 8¢ 8( 8¢« 7¢ 16 1616 15 15 53 53 52 53 5241 .41 140 39 138
@8Foncti oonrniagiirnea® tr eets dle Ral estine et fonctionnaires apatrides.
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D.Ventil ati oeangagemgpe d

15. Depui s |l a r®f orme du r ®gi me *Jeas Idrega DMONt s, ¢
tous I es fonctionnaires du Segcr ®raiisatt ypemst n c
dengagement:gpesmanant $ouw ec admutri®eu d®t ef. mi n®e ou tem
La figure |11 &@mogagege mhentno mba ecldaquediype et | e p
repr ®sente. Le tabl eau 1. A (voir annexe) donn
dengagement par nationalit® et par cat®gorie.
Figure Il

Ventil aheeambeéel personnel Gdhw aFeare@ttar i at par

du
au 31 d®cembre 2017
(Ef f e3c8t i1f0 5)

Permanent/Continu
9733
25.5%
Temporaire
2870
7.5%

1. Ventilatio®endgagememes par entit®

16. La figureel Vapwv@anen lanhgagecest tgpesedtit ®. Po
compl ®@merftordnat i on, volAnnéeretdbl pa®sadanB fapport
Dans | e pr®sent rapport,ehgagemefndmsctdieomdmuai®ee s ntdi®tt welr anii m e
compt ®s au nombéepgdgemént sl permandnts ou continus.

"Dans | e pr®sent rapport,ddmregagagierto® odrm eovnenmtad e t i tul air

cadre sont compt ®s &eun gnaognebmmeen tdse st etmptourl aaiirreess. d
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Figure 1|V
Ventil aheembbéeel du per sonnel ey aJeare@tta reitatp apar
entit®, nabu e3 12 Odl®@rc e
( Ef f e3c8t i1f05)
25000
20000
15 400
= 15000
2
2
10000 - 8 630
6 399
5000
1976 2253
—| 1054 952 5 0 . 550
0 B ‘ —
Départements ef bureaux  Commissions régionales Tribunam Missions
| BPemmanent/continn = @Durée détenminée I:|I‘emporaire|
Ventil ati oendagetmemes padar cat ®gorie et cl asse
17. Le tableau 10 montr e élnag awgeentteinlta tpiaorn cdaets® gtoyr pi ees
cl asse.
Tableau 10
Ventil aeheembbéeel du persongaménpaettpgpe dat ®gori e
et c¢cl asse, au 31 d®cembre 2017
(Effe3ctos)
Engage Engage Engage
Cat ®goriel/lclasse per manents de dur ®e tempor Tot
Admi ni strateurs
de rang sup®rie
SGA 5¢ 1¢ 7 Z
SSG 7 ( 7 ¢
D-2 7 ( 8 1 15
D-1 30 20 1¢ 52
P-5 1 65 7 17
P-4 1 1 8 25 3 8
P-3 1 2 4 62 4 3
P-2 38 67 23 1 2

18-05861
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Engage Engage Engage
Cat®gorie/classe permanents de dur ®e tempor Tot
P-1 0 9 17
I NT 0 0 4 3 4 3
R 0 0 2 ¢ 2 ¢
T 0 0 17 17
Tot al parti el 4 7 6 O 1 8 12
Agents du Servi
F s7 2 ( 4 0 2 ¢
F & 25 15 ] 4 2
F S5 79 77 Z 1
Es 44 1 1 i 1
F S3 0 3: 1 3:
Tot al partiel 1 5 2 0 81 3 6
Agent s degs®ns®errav
des cat®gories
NP @D 1 31 0 3:
NP @ 2¢ 28 1 32
NP @B K 1 1 2 ¢ 1 1
NP A 1: 55 2: 59
G-7 57 29 17 88
G-6 1 3 1 7 91 3 2
G-5 82 3 9 19 5 0
G-4 28 4 8 29 5 4
G-3 7¢ 2 48 9 ¢ 3 0
G-2 41 1 3 9 ¢ 1 5
G-1 0 5 2¢ E
TC 3¢ 5¢( E
SS 14 14 7 29
LT 2: E
Pl A 2 1¢ ¢
Tot al parti el 3 4 17 91 21
Tot al 9 7 25 ! 2 8 38
18. Le tableau 11 i ndi gnuaei rlees ndoembrraen gd es ufpo@irciteiuorn e n

veré@uwm contrat pr ®voyahdolulneer rpRammuna®r.at i on de

18-05861 29/143
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Tableau 1%
R®partition des fonctionnairesiuumdecomtnrgatsup ®r i eul
pr®voyant une r®mun®r ati onmbdree 120dlo7/l | ar par an, i

( Ef f elcTt)i f

D®partement/ b1 S G, SS! Tot
DESA 4 0 4
DM 1 1 2
DPA 1 0 1
DPKO 1 0 1
CEE 1 0 1
EOSG 4 1 5
OCHA 0 1 1
ONUG 0 1 1
ONUYV 1 0 1

Tot al 1: 4 17
Ventil ation par sexe

19. Au 31 d®cembr e 201d6pall edgpobiememesagiearglrappor
[lensembl e du per s ditned!| idsus¥Sietc r it aaB4d%dhes s4 8, 4

|l es bureaux centraux (d®partements et bureaux, c
et debwhd2a2n,s3 | es mi ssi ons .nelxee )t apbrl ®saeun tle. Au n(ev ovi ern tainl
decehsemble du personnel du Secr ®tari at par nat.i
dengagement

Ventil ation par sexe et par entit®

200 La figure V indique | e pourcentage de femmes
la fMburcel ui pour | es mi ssi ons. Le tabl eau 1. B
ventil a&dmoemhibdlee ldu persomrdlecpart i emt i s@xel i €edat ®c

et tégpgadement

©

Comm@&Asisembl|l ®e dag @re@raanlde® lau paragr &dghes56a4 tHdabbeau®sol utio
ichi gue d®sormais | e nombre de fonctiG@omnaomtsatde rang sup
pr®voyant une r®mun®ration de 1 dollar par an. De pl us,
adress®e au Pr®sident du Comini® tcroantsiuvietsa teitf bpuodugr® tlaeisr eqsu,e
Contrt*l eur a inform® | e Comli te® qdiees dceelsa sesmgpd os isp Rirei d lar ecd a
i mput ®s sur des ressources extrabudg®taires avaient ®t®

nexc®dait pas GlI2 a¥dti® ,n®ceermsssagu e de | es faire approuver j
de |l a p®riode de janvier ~ d®cembrle e2t0 1d7e,s 7c |paosssteess ~ pl e
sup®rieures financ®s au moyen des ressources extrabudg®t

sa®taire g®n®r al asdpor ®t ai 2 e 9g®H1® afdblopu r oubnse p®r i ode ne
d®passant pas 12 moi s.
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Figure V
Pourcentage de fe
au 31 d®cembre 20

(Effelcot i9f02186) 38

mmes dans laets, bpuarre aeunxt icte@Gn,t r a u x
17

Entite Effectif Pourcentage de femmes
0% 50% 100%
OSRSG-SVC 12 75%
OAJ 47 749,
OSRSG-CAAC 14 71%
UNOMS 31 68%
UNCC 3 67%
OSRSG-VAC 11 64%
CTED 43
EOSG 122
OLA 181
PNUE 11233
CEE 223
DPA 340
OHRLLS 20
ETHICS 12
DPI 815
CEPALC 576
DESA 751
DGACM 2464
HCDH 1274
OCT 36
CESAO 274
CESAP 544
UNROD 20
UNISDR 79
DFS 428
IRM 202
ONUDC 661
ODA 101
DM 1407
UNOP 14
PBSO 22
ONUN 339
ONU-Habitat 341
CNUCED 483
ONUG 527
OSAA 26
DPKO 495
0I0S 286
CEA 664
TPIY 414
BNUUA 50
OCHA 1889
ONUV 432
UNAKRT 113
DSS 1874

Total 19902
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Figure VI

Pourcentage

(Eff elc8t i2003186)

Entité Effectif
POE-SOUDAN 1
OSESG-SC1559 2
POE-DPFRK 6
POE-S. SOUDAN 3
SCR 2231 11
OSASG-POG 10
RSCE 340
ONUCI 2
UNOWAS 58
TUNVMC 197
CNMC 11
MGSE 7
OSESG-GL 19
UNFICYP 151
OSASG-Chypre 17
ATSMT 18
MINUK 314
BRENUAC 37
UNLB 414
MINUJUSTH 269
OSESG-Syrie 63
UNRCCA 30
MANUSOM 219
BANUS 460
UNSCO 62
FINUL 827
MANUL 197
OSESG-Yémen 73
BINUGBIS 121
MINUSCA 1161
MINUSMA 1380
MINUL 576
OSESG-555 9
ONUST 221
UNSCOL 76
FNUOD 124
UNRGID 5
MANUI 804
UNMOGIP 71
MINURSO 229
MINUSS 2234
MONUSCO 2967
MINUAD 2 766
POE-Yémen 6
OSASG 25
FISNUA 217
MANUA 1344
MINUSTAH 45
POE-Libye
POE-CAR 2
GOE-RDC
Total 18203

32/143
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asS S ¢

pourcent

Ventil ation par sexe, et par cat®gorie et cl
21. Le taaubl k2 i ndi que, en nombr e et en
fonctionnaires du Secr®tariat, par sexe, et
Tableau 12
R®partitineembdbeé el du personnel du Secr ®tari at
et cl asse, 20131 d®cembre
( Ef f e3c8t i1f05)

Femmes Ho mme s

Pource Pource

Cat ®goriel/lclasse Ef f e de | a Effe dd a c Tot
Admi ni strateur
foncti onrnaanigr e ¢
sup®rieur
SGA 2% 3® 5 ( 6 % 7
SSG 2 36 51 6 % 7 ¢
D-2 57 33 10 6 71 15
D-1 16 3B 35 6 & 52
P-5 63 36 1 1 6 ¥ 1 7
P-4 1 5 39 2 3 6 (B 3 8
P-3 1 9 4 3 2 3 54 4 3
pP-2 74 57 55 43 1 2
P-1 1:¢ 76 4 23 17
I NT 26 6 12 16 38 4 3
R 8 2% 2 ( 71K 2 ¢
T 9 ¢ 5% 7 ¢ 4 8 17
Tot al partie 5 5 4 % 7 1 56@® 12
Agents du Ser\
F s7 1 4,2 2 93 2 ¢
F 81 1a 34 8M® 4 2
F & 47 29 1 1 7 ® 1
F & 4 4 27 1 1 73 1
F 3 8 2L 2t 78 3
Tot al partie 1 0 23 2 6 a4 3 6
Agents des service
cat®gories apparen
NP @ 7 219 2t 78 3:
NP a 9t 2% 22 70 32
NP @B 33 2 & 8 4 7183 1 1
NP A 18 3® 41 6 b 59
G-7 50 58 38 4 22 88
G-6 1 7 5% 1 4 4 3 3 2

33/1432
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Femmes Ho mme s
Pource Pource

Cat ®gorie/lclasse Effe de | a Ef fe dd a ¢ Tot
G-5 2 2 4 5 2 7 58 5 0
G-4 1 4 2 & 4 0 735 5 4
G-3 34 1B 2 6 8 & 3 0
G-2 11 7,6 1 4 94 1 5
G-1 1¢ 5% 1¢ 4 24 3
TC 1 1,2 p 9838 8:
LT 2t 73 8 2 & 3
Pl A 2! 74 8 2/ 2 ¢
SS 5¢( 18 24 8 3 29
Tot al partie 7 1 3D 14 ! 6 71 21
Tot al 13 33 24 . 64 38

F.Ventil ation par ©ge

22. Au 31 d®c e i@Ebgree n2o0yle/n,s a@mb |l e d uw®tpellsiosnsneaeilt s~
45,1 ansi(gv.oiVvl 1l ) . La figure VI II montre | a repr G
tran®yge .d

Figure VII
Age moyéensdmble du personnel du Secr®tariat, au
et au 31 d®cembr e, de 2016 -~ 2017
(Effectif total :8380%1) d®cembre 2017
Agemoyen
50
45 438 44,2 44,6 44.8 45,1
40
35
30
g 25
u/
e
20
15
10
5
0
Juin 2014 Juin 2015 Juin 2016 Décembre 2016 Décembre 2017
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Figure VIII

R®partieeinerembe el du personnel deg&Secr ®t ari at par
au 31 d®cembre 2017

(Effe3caos)

9000
2000 7660
7054
7000 6452
6023
6000
E
&35000 4581
]
4000 3601
3000
2000 1394
953
1 000
61 184 o5 47
18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75+
Tranche d’dge
1.Ventilation par ©ge, par entit® et par sexe
23. L&ge moyen des fonctionndiiars dansSelceRtaurn ad u x
centraux (d®partements et bureaux, commi ssi ons
44 a8s dans | es mi ssions. Les figures I X et X

fonctionnaires du Secr ®t ari at par dage et par se:
l es mi ssions.
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Figure IX

Ventil aheembdkel du personnel des
et par sexe, au 31 d®cembre 2017
(Effelcaoz)

bureaux centr al

“'”Hr- i

Age

44 ® Hommes

16 m Femmes

0 200 400 600 800

Effectif
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Figure X

Ventil a&heembe
aul 3d®cembre 2
(Effelcg03)

el du personnel des missions par
017

mmw,,,-

E=y
]

B Hommes

m Femmes

..W”uillllllllll

]
(=)
[

0 400 600 800
Effectif
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2. Ventilation par ©ge, dur ®e de service, et cat ®g «
24. Le tabl eaud®he iendilauedulr ®e den sseemlvliec ed ey ens
fonctionnaires, par cat®gorie et par <cl asse, au
Tableau 13
Age et dur ®e de sregemlrlee mbwy emesr den el du Secr ®t a
ventil ®s par cat®gorie et classe, au 31 d®cembr ¢

(Eff e3c805)

Nombr e
dann®es d

Cat ®gorie/classe Age m au Secr Ef f e

Admni strateurs et

rang sup®rieur
SGA 6 2 3,9 Z
SSG 58 4,9 7 ¢
D-2 55 1o 15
D-1 53 11 52
P-5 5% 1 175
P-4 48 8,9 387
P-3 4 F 59 430
P-2 3 e 4,2 129
P-1 3@ 0,5 17
I NT 548 25 43
R 7n 15 2 ¢
T 52 1,2 17
Moyenne et total 4 67 7,5 12

Agents du Service
F s7 53 1P 2 ¢
F S 50 106 42
F S 4 & 8,2 16¢C
F s 471 6,9 161
F S3 5@®m 9,8 3:
Moyenne et total 4 2 8,0 3 6

Agents des seatvide

cat®gories appare
NP @D 5@ 8,3 3:
NP a 4 & 6,1 32
NP @B 43 54 117
NP & 410 5,3 59
G-7 4 & 1% 88
G-6 4@ 119 321
G-5 43 8,7 500
G-4 4 7,9 543

38/143 18-05861
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Nombr e

dann®es d
Cat ®gorie/classe Age m au Secr Ef f e
G-3 422 8,4 302
G-2 4 3B 8,3 152
G-1 2P/ 11 3
TC 48,7 12 8:
LT 4 & 7,9 3
Pl A 33 2,2 2¢
SS 4 35 1% 29
Moyenne et tot al 43 8,9 21
Moyenne et total
cat®gories conf « 4 5 8,4 38

3.Ventilation par ©ge, ehhygrn@®@e meéeatservice et type d

25. Le tabl eme®@iel a@tonl a dur ®e deensemblieedaeannyens
fonctionnaikeegagepaentypeé @gar cat ®gori e, au 31 de¢

Tableau 14

Age et dur ®e de sregemlrlee mbwy emesr den el du Secr ®t a
vent il ®s eemara gteyneen &dd ®gori e, au 31 d®cembre 2017
( Ef f e3c8t i1f0 5)

No mbr e i@monyne
Typ&ndgagement/ cat ®g Age m de service Ef f e

Engagements perr

D + 546 16 37
P 4B 13 437
FS 4 B 10 151
GS+ 50 18 346
Moyenne et tot 49 18 9 7

Engagements de ¢

D+ 5% 49 41
P 4 8 5,0 56 8
FS 4 A 6,3 209
GS+ 45 7,4 130
Moyenne et t ot 4 F 6,7 25 !

Engagements temg

D+ 62 2,7 4t
P 43 1,2 182
Fs 4P 07 8 7
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No mbr e @onyne
Typ@&nggagement/ cat ®g Age m de service Ef fe
GS+ 3 ®B 1,0 91
Moyenne et tot 44 1,1 2 8
Moyenne et t ot
cat ®gories con 45 8,4 38
4. Pr®visions de d®parts |l a retraite
26. Le tableau 15 r®capitulaerlees agm®eimbiuend de d®
du personnel du Secr®tariat, Famnvae®ganile, pour
au 31 d®cembre 2022. Ces pr @WwWigei o ®g |l eimemnhamnt econ
du d®part ° |l a retraite est d®sormais de 65 ans.
Tableau 15
R®partition par cat®gorie des d®parts Il a retr:
pour | a p®ri¢gdaenvalelramt0O 1ldBu alu 31 d®cembre 2022
( Ef f e3c5t i%f0 9
Nombre moyer Pourcentage
“"la retra “"la retrait
(tous - ‘leffectif d
Cat ®gorie 20 1280 2 Ef fectif d 2 0 1280 2
D 17 6 6 2,6
P 7 ¢ 10 | 0,8
FS 37 3 6 0,9
GS+ 10 20 - 0,5
Tot al 22 35 0,
aSGA, SSG et persomsnel temporaire exclu
| Mouvements de personnel
A. Effectif
27. La pr®sente section r®capitul e I es mouvement
Secr ®t ari at (nominations et cessations de servi
statistiques que |l es Bancmo ywwmajid,es s aidtmi ni str
3P2personnes au 31 d®cembre 201%.erGetnnefsf ecti f e
" cel ui dont i est fait ®t & nsembhe sdesi on 1
fonctionha@ab)yesLé3Bableau 16 r®capitule | es mouve
Les 2 180 fonctionnaires qui ne figurent pas dans | es st
correspondent auarpieats ommcmilnidut rS@ cpa®t | e PNUD et aux haut
ne sont pas encor edanbmiani str ®s au moyen d
18-05861
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Tableau 16
R®capitulatif des mouvemehjftandieeper sonnel par s«
au 31 d®cembre 2017
( Ef f B3c5t i9f25)
Pource Pource
Femm du t Homm du t Tot
Effectif au 31 120 35 24 3 6 6 3B 4
Mouvements ext«
Nomi ndti ons 252 148 27°¢: 52 525
Cessation$ de ¢ (B4 3% (931 6 (® 71
Autres mduvemerl (2 5® 2 ¢ 5® 0
Effectif au 31 135 3¢ 2386 6 B¢ 3®M2
aLe nombr enkentmouwuw 31 d®cembre 2016 tient compte du per
|l ocal pour | es missiddmaj @ ddand®pnioisyde miberlaes moyen d
PPremi "res nominations ou rengagements.
‘Fonctionnaires ayant quitt® | e Secr®tariat.
“Nombmret de mouvements autres que | es nominations et | e:
cong® sp®ci al sans traitement et d®tachement dans wune
int ®r ess®s) .
28. Le tableau 17 montre | a vedéeikcassahnhi depsdetat.i
service.
Tableau 17
Ventil ation des mouvements de personnel par type
du®fjlanvier au 31 d®cembre 2017
( Ef f e661t7i6f)
Nombre de Nombre de fo
Type de cessatio de er\ Pourcent ac rengéa
Ex pi r atéd nogna gleet 46 2 6 @ 161
D®mi ssi on 97 16 24
D®part ~° |l a r 51 7,7 37
Licenciement 2% 0,3 0
Transfert dan
organisation
r®gi me commun 6 i 1,0 1
Autcas de ces
ser¥%ice 47 7,2 1:
Tot al 66 7 10,0 191
a0n entend par rengagement | e cas des fonctionnaires qu
1*j anvier 2017 et |l e 31 d®cembre 2017 et qui ont ®t ® r e
PLes autres cas de cessation de service sont, par exemp
pour raisons de sant®.
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Ventilatio par entit

Nomi nati ons et cessations de service

29. Le tableau 18 r®capitule | ebBcemodtanat il emss
1Gkntit®s comptant | e plus de nominations
Tableau 18

Nomi nati ons et cessations®jdhevierrvi ce

et ed®embre 2017 dans |l es 10 entit®s

de notmionnas par mi es bureaux centraux et |

(Effe3cm2s)

Nomi nati ons Cessation de ser\
Pource
Pource du t
du tot des cescs
Entit® Femm Homm Tot nomina Femm Homm Tot de se
Bumax ce
DGACM 55 38 93 18 56 38 94 14
HCDH 14 8: 22 4,2 10 5¢ 15 2,3
DM 12 8 ¢ 20 3,9 11 71 18 2,8
CEPALC 12 5¢ 18 3,6 10 5% 15 2,3
DPI 11 7 ¢ 18 35 9z 5 ¢ 15 2,2
OCHA 8 ¢ 8 ¢ 17 3,2 11 8 ( 19 29
DSS 5% 10 15 3,0 3¢ 9 ( 12 18
DESA 8 ¢ 6 14 2,8 8 - 4 ¢ 13 19
PNUE 7 ¢ 5¢ 13 2,5 7€ 7t 15 2,3
DPKO 4t 81 12 2,4 4 ¢ 7 12 1,8
Autres 60 51 111 2P 58 57 11¢ 173
Tot al p 199 158 358 6 a 190 155 346 59
Mi ssi ons
MI NUSC¢# 6t 16 22 4,3 2¢ 8 ¢ 11 1,7
MI NUS S 4 ( 15 19 3,8 37 8 ( 11 1,8
MONUSCC 4t 12 16 31 6 ¢ 4 4 51 7,7
MI NUS M/# 5¢( 10 15 2,9 3 8¢ 11 1,8
MANU I 2 6 ¢ 91 1,7 1:¢ 3( 4 : 0,6
MI NUJ U ¢ 2t 6 ¢ 8 ¢ 1,7 0 0 0 0,0
MC 4 ¢ 3¢ 7 ¢ 15 8 4 1: 0,2
Ml NUAD 1°¢ 4t 6 ( 1,1 25 15 18 2,7
MI NUSTA 1¢ 4 57 11 19 70 90 13
MANUA 2 ¢ 3: 5¢ 1,1 2¢ 81 11 1,6
Autres 18 32 50 9,5 30 79 109 16
Tot al p 52 114 167 3D 74 247 321 4 8
Tot al 252 27 3 525 10,0 26 4 40 3 66 7 10,0
18-05861
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C. Vendtiilon par cat®gori e
Nomi nati ons et cessations de service
30. Le tableau 19 pr®sente | a ventilation des sta
et cessations de service, y compris | es d®missio
Tableau 19
Ventil ation desanhbmhsatieosservicese et d®mi ssions par <cat
du®jlanvier au 31 d®cembre 2017
(Effe3cm2s)
Nomi nati ons Cessation de D®mi ssi ons
Cat®goriel/lclasse Femm Ho mm Tot Femm Homm Tot Femm Homm Tot
Admi ni strateurs
de rang sup®rie
SGA 1¢ 1¢ 2 ¢ 1 2 3: 2 0
SSG 1¢ 1¢ 2 ¢ 4 2 2 ¢ 2 5 7
D-2 7 17 2 ¢ 2 31 0 1
D-1 1: 31 4 3¢ 5 ¢ 8 ¢ 5 9 1¢
P-5 5 ¢ 10 16 6 ¢ 18 25 1( 1¢ 2 ¢
P-4 17 26 44 16 30 46 4 ( 51 9]
P-3 4 4 48 92 38 41 80 7 ¢ 7 ¢ 15
p-2 25 17 42 20 14 34 4 ¢ 3 8 (
P-1 1¢ 7 2 ¢ 1¢ 8 2 ¢ 0 0
I NT 27 15 42 27 15 42 7 2
R 1: 5 ¢ 6 ¢ 1¢ 5¢ 71 0 0
T 21 16 37 21 15 37 9 3 1:
Tot al parti el 148 149 297 139 153 293 20 19 39
Agents du Servi
F S7 0 0 0 0 7 7 0 1
F 6 ¢ 2°¢ 3¢ 41 3 8 11
F S : : 7 ¢ 4 10 15 8 Z 2 (
Fs 3¢ ¢ 12 : 15 20 6 2 2 ¢
F &3 0 1 2 4 6 0 0 0
Total partiel 6 ¢ 16 22 10 30 41 17 4 6 (
Agent sr diese s eg®
etles cat ®gories
NP @ 0 0 0 1 4 5 0 1
NP @ 11 27 3¢ 1 4 1 51 3 7 1(
NP @B 3¢ 8 ¢ 12 3¢ 10 13 9 1¢ 2 ¢
NP 1¢ 2 ¢ 4 ¢ 7 2 ¢ 3¢ 2 9 11
G-7 1¢ 1: 31 4 ¢ 2 ¢ £ 1: 11 2
G-6 10 6 ¢ 17 15 11 27 37 3¢ 71
18-05861 43/143
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Nomi nati ons Cessation de D®mi ssi ons
Cat®gorie/classe Femm Ho mm Tot Femm Homm Tot Femm Homm Tot
G-5 28 25 53 31 33 6 4 7 ¢ 9 ¢ 17
G-4 31 33 65 38 76 114 6! 7t 13
G-3 8 ¢ 18 26 12 62 75 1 37 5 (
G-2 4 ¢ 61 11 4 ¢ 11 15 3 2 5
G-1 2 ( 1:¢ 3: 1+ 1( 2 ¢ 0 0 0
TC 5 5 0 8 8 0 3 3
SSs 9 1: 2 7 2 0 2
LT 1 4 2 2 4 0 0 0
Pl A 1: 5 1¢ 6 4 1( 0 0 0
Total partiel 97 108 205 114 218 332 22 29 51
Tot al 252 27 3 525 26 4 40 3 66 7 4 4 53 97
3. € | a section VI57/ 3ddds sseambrl Gseo [gu&ni®rnal e a appr ol
proposition du Secr ®t @if f @ ctga®ni®am| decsoné e®emreamnonn
travaill ant "A/sbor) 8dbabbpilrnie® d(ev diuriGapliireatriagport su
de | a proc®dureéjarf\/||xe®re.etEnltere3]led@cembre 2017, 10
de | a t®gor|e des administrateurs et des fonc
mut ®s du Cabinet du Secr®taire g®n®r al " un pos
d®partement .
D.Ventil ation par sexe
32. On trouvera adedsaabd echers libGnfcor mati ons sur | es
personnel ventil®s par sexe. é a suite des mouv

44/143

I
de femmes d l es effectifs est pass® de 35, 4
2

an
31d®cembr e 01

Ventilation par ©ge

.Cessations de service

33. Pour l a p®ricghevallraRt0ldu alt 31 d®cembre 2017
dd®®ge des fonctionnaires d@®tSebclri®tsaariitat”™ adyla nlt adn®&m
dur ®e de service mo@minaei an @bmentdee5)| & ans.

Nomi nati ons

34. La figure XlI montre que |l a plupart des nomi na
appartenant@gei3@0tatnasanche d

18-05861
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Figure XI

Mouvements deeméei sanmein des no@digneati ons
pourp®ra ode &7 bhamwteduatt 31 d®cembre 2017
( Ef f 2483t3i0f)

par tra
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Nombre de nominations

Age

Not®8GA, SSG, interpr tes, r®viseurs et traducteurs exclu

ont |l e recrut ement
murchettes opti al e
Popul ati on

35. Au 3WIc ednbr e 2017, 3 074 fonctionnaires du Secrtr
r®partition g®ographiqgue en ver6thy 2dded par agr aphce
[Assembl ®e g®n®r al eci dand®Rlt adi® éQheticenhaires ne
conservaient c & Isst ad wud u pjauiee ntta ntn quoste soumis alt
r®partition g®iolgy apwhaigart, ®ta@ fersgag®s dans | e ca
Jeunes admini s ®Arsasteendbal sRdlee r@a Mmdn® od aurt7dldspab 3r ® s

10

Le nombre de postes soumis ° |l a r®parti@s/gn4d g®ographi que
detAs semb| ®e g®n®r al e, par. 67) . La diff®rence entre | e n
fonctionnaires soumis ~ | akrkf@Ppaguetpan b®obHhabphggeelyg 4

postes en question ®taiendntvacanup®s 3dar ® ead efnd n @trioown rsaii
nfeyant pas ce statut et 51 ®taient occup®s par des fonct

d®t er mi n®e . En outre, Il e nombre total des fonctionnaires
(®74) comprend 37ogpraminei pammes aadmi ni strateurs occupant
soumis © la r®partition g®ographique.
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l e Secr ®t aire g®n®r al pr ®s entera une ®valwuation
optimales -tréehzsomeaséesesi on.

36. La disposition ®nonc®e albbpg &reapgrr®aspehnet e6 6unde | a
changement danest tlreisb udriiotn rdeus sdt at ut de fonction
i s

r®partition g®ographique. Avant 2011, une f oi
conservait peod@ocdi vou®ei p®nt err ompue, quel l e g
du poste ou des fonctions gui pourraient deven
A/ 65/ 305/ RAad.. 221) .

37. Les £tats Membr es aster er ®praorutpiietss essdd roénn rgaquun

repr ®s e arte®sr,®sseonuts®s, dans | a fourchette opti male
Me mbr e est consod®r @pec @smeneg @®s un seul de ses na
nbccupe un poste soumis “"bur®@psasrite tdw np rgcloOegs sapsh i C
de s®l ectionsow®mal®s eshit Glestnagmbre de ses nationa
" de tels postes est en de-" de Il a |imite inf®r
cdans | a fouré& hsit tlee ompdmmad edeoecsepamatide tels po
se situe entre les | imites inf®rieure et sup®ri
est sduirtr ecpeé ®sienlt® nombre de ses nationaux occupar
la I'imite sup®rieure de | a fourchette opti male.
38. Le tabl eau &@wWolddnme Isur Il es cingq derni res
repr®sentation des £tats Membres au regard du sy
tableau 21 donne |l a situation de chaque £tat Men
celle au 201é®eembrase de changement Le tableau 2
une ventilation d®taill ®e par nationalit®, par ¢
Secr ®t ari at soumi s ° la r®partition g®ographiqu
nomi nati ononsl efle cegyatcie et l es effectifs au 3
3d®cembre 2017. Le tableau 2.C pr®sente | a r®par
des postes exigeant des connaissances | inguist.i
classe et par sexe.

Tableas 20

£Evolution de | a repr®sentation des £tats Membr e:
fourcbetiemal es, au 30 juin, de 2014 " 2016 et a

( NombéEeratds MdM@OBres

£t aé ssist uc«

Ann®e £tats non £tatsrepru® | dourchett £tats sur
Juin 201 1°¢ 3¢ 12 2 (
Juin 201 1¢ 37 11 2:
Juin 201 1¢ 4 10 2¢
D®cembr e 1¢ 4 ¢ 10 2¢
D®cembr e 1¢ 4 ¢ 10 27

18-05861


https://undocs.org/fr/65/247
https://undocs.org/fr/A/65/305/Add.2

AI73/7¢

Tableau 21

Repr ®sentati on des £tuatssy sMe nmmber edse sa uf oruergcahredt tde s
optimales au 31 d®cembre 2017

(NombéEeatds Md@Br es

£tats Membres non repr®sent ®s (19)

Andorre Liechtenstein SaiVitnceinds Gr e
Angol a Monaco (d®c e mbrseows®nd
Cambodge Naur u Sai-huei e (d®c:e
£Emirats arabesQatar souwuep.)

Gui n®e ®quatorR®publique d®mSao Teofr® nci pe
Cles Marshall popul aire | aoTi mbest e
Kiribati (d®cembrseows®d6)Tuvalu

Kowept

£tats Membeps®sonuts®s (44)

Af ghani st an Gui B@®@e s au R®publigqgue pop
Ant i-gBar buda (Cles Salomon (¢« d®mocratique
20Bon rep.) fourch.) Samoa (d®cembr
Arabie saouditlndon®si e fourch.)

Bahr epun Il ran (R®publidgSeychell es (d®
B®l ar us Japon fourch.)

Beli ze Lesotho Soudan du Sud
Br ®si | Li b®ri a Suri name
Brun®i DarussalLi bye Thapl ande

Cabo Verde Luxembourg Tur kK nt@nni s
Chine Mi cron®sie (£tVanuatu (d®cem
Chypre (d®cembMozambi que non rep.)
fourch.) Norv ge Venezuela (R®p
Comor es Oman bolivarienne
Domi ni que PapouMNosuve&Sluli @ ®eVi et Nam

£t alknsi & m®r i que R®publiqguei anal

F®d®r ati on de (d®ce mbrfeo uwrOclhe.

Gabon R®publiqgue cent

Gr enademb(rde®c2 0 R®publique de

fourch.) (d®c e mbrfeo u2rOclf

£tats Membres se situant dans |l a fourche

Afrique du Sud Gui n®e Paraguay

Al bani e Guyana P®r ou

Al g®ri e Hapt i Pol ogne (d®cem
Al Il emagne Honduras (d®ce sou®p.)

Ar m®ni e souwu®ep.) R®puhlbe d®mocr
Australie (d®cedongri e du Congo
souwu®ep.) | sl ande R®publique de
Az earpbdj an | nde R®publique dom
Bahamas l ragq (d®cembr eR®pubdUingeede T
Bangl adesh souwu®ep.) OQuzb®kistan
Bar bade | sr azxl SaiKittetiNse vi s
B®ni n Jamapque S a i-Matr i n

Bhout an Kazakhst an S®n ®g all

Bolivie (£tat (Kirghizistan Serbie

18-05861 47/143
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£tats Membres se situant dans |l a fourche

BosiHiee z®govinelLettonie Q#i®ceSierra Leone

Bot swana sou®ep.) Singapour

Bur kina Faso Lituanie Sl ovaqui e

Bur undi Madagascar Sl ov®ni e

Col ombi e Mal awi Somal i e

Congo Mal ai si e Srii Lanka

Costa Rica Mal di ves Soudan

Cit@&vaoire Mal i Swazil and

Croati e Mal t e Su de

Cuba Maurice Sui ssenbfe®R2® 16

Dj i bouti Mar oc surr:ep.)

£Equateur Mauritanie Tadji ki stan

E Il Sal vador Mongol i e Tchad (d®cembr

£Erythr ®e Mont ®n®gr o souwu®ep.)

Estoni e My anmar Tch®qui e

ExXR®publ i gue yoNami bi e Togo
de Mac®doine N®pal Tonga

Fidji NouvZl®l ande Tuni si e

Gambi e Ni car agua Turqui e

G®orgi e Ni ger Ukraine

Ghana (d®cesmbrrreNi g®r i a Y ®me n

Gr ce Pakistan Zambi e

Guatemal a Panama

£tats Membres surrepr®sent ®s (27)

Argenti ne Espaghne OQuganda

Autriche £Ehi opi e PayBsas

Bel gi que Finlande Philippines

Bul gari e France Portugal

Camer oun Il rl ande Roy atme de - Gr a

Canada I'talie Bretagthel andd

Chi I Jordani e Tri evifTto® ago

Danemar k Kenya Uruguay

£Egypte Li ban Zi mbabwe

Notlees mentions indiqu®es enarei paaenoh des f£obaresponden
2016, dans «é aeaasiov%cbahig® au 31 d®cembseuLPpl7=(v00ST €
repr@®sentr ®h. = se situant ;sduarnrsed.a = osuurcrheeprt®s eomptt®)mal e

39. Le t abd eaaunne | a ventilation des fonctionnaire

r®partition g®ographique par groupe ®conomi que
d®vel oppement) .
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Tableau 22
Ventil ati
g®ogrigpk
( Ef f e3017i41)

on des

par

groupe

fonctionnaires
®conomi que,

du

Secr ®t ari at

au

31

Cat ®gorie de

Pays

d®vel oppt Pays e

n d®vel oy

No mb
dd onctic

No mb No mb
de p ddonctic

No mb

de

p

£Etats non

r

£t at sr esporu®s

£Etats se s
fourchette

£Etats surre

0
49
46

81

0
6 27
2¢ 6 4

1: 38

1
3
7

1

€
¢

i

Z

Tot al

14

Entit®

40. Le t ab

syst me de

comptant

Tableau 23
Ventil at i

g®ographinguieteppar ecl

( Ef f B3017i41)

eau 23

on des

donne | a vent
la r®partition
e plus

grand nombr e

fonctionnaires
asse, au 31

I at
g®ographique, par ent
foncti

de

du

d®cembre

isomudes fonect

S

onnaires

Secr ®t a

Entit®

[4))
®

]
]
O
N

¥
N

T
o
o
IN
T
w

o
N

Tot
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Entit® SG, SsS D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 pP-2 Tot
BSCI 1 1 3 1 6 11 1°¢ 1: 51
DSS 1 1 1 4 5 17 ¢ 6 5 (
ONUN 1 0 0 3 5 1z t 4 4 (
ONUV 0 0 2 1 6 1z 9 7 3
ODA 1 0 2 3 1 8 5 4 3¢
ONUHabi 1 0 1 3 7 13 4 5 3¢
EOSG 2 1 2 4 4 1 2 21
OAlJ 0 0 1 1 7 1 2 (
Autres 7 7 8 1 2 ¢ 2 ¢ 3( 1°¢ 13
Tot al 31 2 : 8 : 23 55 86 8 2 45 3
aLles 25 entit®s comptant | e plus grand nombre de foncti

C.Cat®gori e

1. Ventilation par <cl asse
41. Comme on |l e voit dangst lestt alelldaeau qud, cloanpaleansds d
grand nombre de fonctionnaires soumis ~ | a r®par
(voir annexe) donne | a r ®plaastsie ieotn pdaer creast ifoomacltii
Tableau 24
Ventil ation des fonctionnaires du Secr ®t ariat s
g®ographique par <c¢cl asse et par sexe, au 31 d®cel

( Ef f e301t7i4f)

Pour c e n téafgfee
total tde nfnal
la classe

Cl asse Femm Ho mm Tot r®partition
SGA 1¢ 1¢ 31 1,0
SSG 1 z z 0,7
D-2 3¢ 4 ¢ 8: 2,7
D-1 9 13 23 7,5
P-5 21 33 55 1@
P-4 38 47 86 28
P-3 4 2 40 8 2 20
p-2 25 20 45 14

Tot a 1 4 1 6 3 0 10 @

2. Repr®sentation des £tats Membres aux postes de
(cl adsetDcl asses sup®rieures)

42. Le tableau 25 donne | e nombre de fonctionnai:
D-1 et des <cl asses sup®rieerutrietsi ognu i g ®soognrta psha wmies
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groupe ®conomique (pays d®vel opp®s et pays en
3Q ui n, de 2014 ° 2016, et au 31 d®cembr e, de 20:
43. Le tableau 2.B (voir annexe) donne wune compar
ventilanabonomalrit® des fonctionnaires du Secr ®f
fonctionnaire soumis " | a r®partition g®ographig

D-1 ou de rang sup®rieur.

51/1432
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Tableau 25 Z
Ventilation des fonctionnaire® éoumics upalna @ pla mwtis tdiesn dcg Gdsgsreasp lsisgper D e ur
par groupe ®conomique et par sexe au 30 juin, de 2014 " 2016, et a% 31
Tot al des fonction
SGA SSG D-2 D-1 " la r®partition
Jwi JuiJui D® D®c¢ Jui Jui Jui D®  D®c Jui JuiJui D® D®c Jui Jui Jui D®c D®¢ Jui Jui Jui D® ¢ D® ¢
201201201 201201 201201201201201 201201201201201 201201201 201201 201 201 201 201 201
Pays en d®vel oppe
Femme 9 7 8 8 11 4 4 4 3 4 5 8 7 8 1: 3( 3: ¢ 3: 3¢ 50 51 52 52 55
Ho mme 6 8 1C 9 6 6 6 8 7 7 1€ 1¢2: 2 27 60 6¢ ¢ 57 £ 72 74 73 73 74
Tot al 1¢1¢ 1¢ 137 1% 1 1C¢C 12 1C 17 271 27317 32 3¢« 9(C 92 87 8¢ 9( 122 126 125 126 130

Pays d®vel opp®
Femme 3 3 1 1 4 2 3 4 4 6 1¢ 1717 2C 22 6C 5¢ 57 57 5¢ 80 84 84 85 87
Homme 1C 1: 12 12 1¢( 9 8 9 9 5 37 3¢ 2¢ 27 27 87 7t 7¢ 7¢ 8¢ 87 89 88 88 89

Tot al 1:1¢ 1: 1: 1¢ 17 17 13 1% 11 5t 51 4¢ 47 4¢ 14 13 13 13 14 167 173 172 174 17 %
Tot al

Femme 1: C 9 9 1t 6 7 8 7 1 K t ¢ ¢ ¢ 9( 971 8t 8¢ 9: 130 136 136 137 143
Ho mme 1¢ 2C 22 21 1¢ 1t 1< 17 1¢ 1: 5: b5: 571 4¢ 14 13 12 13 13 159 164 161 162 163

Tot al 2¢3C 31 3C 31 21 21 2% 2 2z 7¢ 7¢& 77 7¢ 8% 23 22 21 22 23 290 300 298 300 307
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D. Nomi nati ons

44. Entr € haviler et l e 31 d®cembre 2017, 168 fonc
ont ®t ® " nadmwm®gpPostes soumis ° lGasg@®gmadti ti on g®
processus de s®lection. Comme indiqu® dans | e t
6 DNt ®t ® s ®IGescstudiuem ndc®sn cout s nati onal ou dans I
programme Jeunhextadihitdiestawmx eamts, ®t ® nomm®s ~ d
soumis © |l a r®partition g®ographique.

45. L e tabl eau 26 donne des i nformations sur [
®conomique, par cat®gorie de repr®sentation g®og
(voir aneexxear demmil ation d®taill ®e par nati ona
des fonctionnaires du Secr®tariat soumis ~ | a r¢
pr ®ci si ons sur | es nomi nati ons, Il es cessations

3d®cembre 20PB& eenbraeu 21U 7.

Tableau 26
Ventil ation par sexe, par cat®gorie de repr ®sent
des nominations de fonctionnaires du Secr ®t ar i at
r®partition g®ogffamhviieue eterdter 81l el®cembre 2017
( Ef f Blc6t8i)f

Groupe ®conomique au 31 d®c

Femmes Ho mme s

Cat ®gorie

repr®sent Pays Pay Tot Pays Pay Tot

31 d®cembd®vel op d®vel parid®vel opd®vel par i Tot
£t atns n.

repr ®s e | 1 0 1 0 0 0 1
£Etats s

repr ®s e | 9 2% 3! 1¢ 1« 2¢ 5¢
£Etats s

dans | a
fourche:t

opti mal 1¢ 9 2 ¢ 1¢ 1 2 ¢ 5 ¢
£t at s
surrepr 6 1¢ 2t 6 2¢ 2¢ 5¢

Tot al 3¢ 5¢( 8! 3¢ 47 8 ¢ 16

46. Le tableau 27 r®capeéxeletlpaveatassei daspnanomi |

des postes soumis ° | a r®partition g®ographique.
des pr®cisions suppl ®mentaires sur |l a ventilatio
des fonctionnaires dwWpledi ®fi ami gtRogo amihs quel ai n.
donn®es sur l es nominations et |l es cessations d

3 d®cembre 2017.
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Tableau 27
Ventilation des nominations de fonctionnaires di
| a r ®pRaorgtriatpihd quge par sexe et par cl asse, et n

repr ®sent ®es pour chaaguwe ecl ®#sseée 8t d®cleenbr e 20
(Ef f elc6t8i)f

Femmes Ho mme s Tot al
No mb No mb No mb

Nomb Pourcede nati NomtPourcede nati Nomtde nat.i
Cl asse de nomi du t repr ®sde nomi du t repr®sde nomi repr ®s
SGA 9 6 8 9 5 3y 5 1¢ 1
SSG 3 79 3 1 29 1 4 4
D-2 6 8 6 1 148 1
D-1 3 375 3 5 65 5 8 8
P-5 5 3 5 9 6 8 9 1¢ 1:¢
P-4 11 44 1¢ 1¢ 5@ 1: 2t 1¢
P-3 1:¢ 3% 9 2( 6 ® 17 3 2
P-2 3¢ 5% 1¢ 2¢ 4 4 1¢ 6 ¢ 2 ¢
Tot 8¢t 50 4 ¢ 8 : 49 4¢ 16 7:
47. En 2017, des ressortissants de aGminef£t ats Membr
Jeunes admiAfigdtamaseamns. Ando-eiBa,sr bAda@ao!l &Ar aAmnti gua
saoudite, Australie, Bahrepun, B®l ar us, Beli ze, B
Cabo Ver de, Chi ne, Comor es, Do miUnniigsu e , Emirat
dA m®r i qune®e @wiuatori al e, Gabon, Hondur as, Cl es N
(R®publ i qué lirsa ga, miJgaupeo nd, Kiribati, Kowepupt , Letto
Li bye, Liechtenstein, Luxembour g, Mi cron®si e (
Mo zambi que, Naur,u, Pdloa oos ) eRuav@inud ads® ee, Pol ogne,
Qat ar , R®publique centrafricaine, R®publiqgue
R®publique popul aire d ®NMo o cetné § u é5r € @ a dd onre®se, , S a
Sai-buei e, Seator i Trocni@®p e SoudanTdhia dS,u dT h aSwlra nndaeme ,
Ti mbest e, Tur km®ni st an, Tuval u, Vanuat u, Venezue
du) , Vids NAatmat s ®t ai ent -moepr @®eont®@e.nt @ass oalx smalrs
ont ®t® organi s®s poufl t@& slssegdeapesaime®E essi onn
en 2016, 58 personnes ont ®t ® inscrites sur | e f

48. Le tableau 28 montre que 27 hosnsnee &t 42 f emm
concours nati onal de recrut ement ou N partir (o
admi atstrs ont ®t ® recrut ®s Slranwiidrf ®e e ntl es en
3d®cembre 2017.

1T RPseau Gestion et administration (MAGNET), r®seau Paix
(POLNET) et r®seau I nformati ?NiETgt gestion des conf ®r ence
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Tableau 28
Ventilation par entit® et par -8d&kssdes candidat ¢
dun concours national de r pcgoruatmemee nlte une sdans | e

administrat épunewédntlree 3lle di®cembre 2017
( Ef f e6cot)i f

Concours na Programme J
de recruter administr at Tot al

Entit€@ Femm Homm Tot Femm Homm Tot Femm Homm Tot

BSCI
CEA
CEE
CEPAL
CESAC
CESAP
DESA
DM
DPA
DPI
EOSG
HCDH
MANUA
OCHA
ODA
OLA
ONUDC
ONUG
ONUN
ONUV
PNUE

N

[y
—~
[Eny
-~

O O O 0O oo oo r OO0 kP, OkFr P OO O o o o
O O O O O O O 0O 0O OO0 0O o oo oo+ o o o
O O O oo oo oo pr OO0 kP, OkFr P OO PFrPr O o o
P P O P NN PFP OF WFP &M WDNEPDMNMDNDHMMDNDDdP
O O FP N N P O FP OO O NDMNMNDMNDEPPFPDNP PO P
P P P WP O, FP P O, O OO M~DND®WPMO®

P P O P NN PFP ODN WPEFELP OO W wDNDDNdDDNDBSMDND &P
O O FP N N P O kP OO O DNDMNMDMNDEPEFEPLDNMNDNPEP O P
P P P WA WO, PN O N OO 00 W Ww>s o w

IN
[
[&)]
w
~
N
o
~
N
~
N
[}

Tot

Not®ur | es 69 fonctionnaires du Sec2)®tocamti a®@t &i nsi recrut
nomm®s ~ des postes soumis © |l a r®partition g®ographig

E.Ventilation par sexe
49, La figure &&XMdl untoindm edd d eax ¢ ®peag tfidr otni rarai r es

Secr ®t ari at soumis 7 la r®partition g®ographiqu
3d®cembr e, de 2016 ~ 2017.
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Figure XII

Evolution de | a ventilation par sexe des foncti
r ®parg®bgoaphi que, au 30 ajBuli nd, ®cdeemb2rOel,4 d'e 22001166, "¢
(Effectif au 33 @®WLefmbmet 2ddvaires)

3 500
3 000
2500
&
5 2000
=]
= 1500
1 000 1 597 1 641 1 6le6 1626 1 636
500 55.0% 54.7% 54.2% 54.1% 53.2%
Juin 2014 Juin 2015 Juin 2016 Décembre 2016 Décembre 2017
Période
Homme ®Femme
50. Le tableau 29 donne | é onmomebsr ee te td el ef epnonuersc epnatr ang
l es fonctionnairesadu®pact tiaonag®esguampbi quk au
et au 31 d®cembre 2017.
Tableau 29
Ventil ation par sexe et par classe des fonctiont
“ la r®partition g®ographique, au 30 juin 2014
(Effectif aR0B3 @®L&efmbmeti onnaires)
Au 302pa#én Au3 Id ®c e @Orle7
Fenme Ho mme Fenme Ho mme
Gr ade Nombre Pourcentage NombrePourcentage Total Nombre Pourcentage Nombre Percentage Total
SGA 1: 4 20 1 ¢ 57 2 ¢ 1°¢ 4 3 1¢ 5% 3!
SS G 6 28,6 £ 74 2! 1( 4 % 1: 546 2z
D-2 2: 3@ 5¢ 6 o 7 ¢ 3¢ 40 4 ¢ 53 8¢
D-1 9 ( 338 14 6 R 23 9 : 4 QL 13 59 23
P-5 19 3% 32 6 24 51 21 3 33 6 (B 55
P-4 37 4 6 4 3 53 80 38 4 & 47 53 8 6
P-3 36 4 5B 40 55 77 4 2 512 40 438 8 2
P-2 23 53 20 4 &b 4 4 25 58 20 4 F 45
P-1 1 100 0 0,0 1 0 0,0 0 0,0 0
Tot 1 3 4% 1 5 5 2 9 1 4 4 B 1 6 52 3 O
51. La figure XII1 montre | a ventilation par sexe

soumias r'®plartition g®ographique elt oouc cduepsant des
classes sup®rieures. %déee nlr ed @auexmbrtea i 2l 7 ,d eds1 ,f & mi
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Figure Xl
Ventil ation par sexe des fonctionnaires du Secr(
g®ocagprhi que et occupant -Deocu pbesd esl alesdxa U @mBrsiee D
au 30 juin, de 20114 2016, et au 31 d®cembr e, (
( Ef f e3c6t8i)f
400
350
300
- 250
=
2 200
ﬁ m Femme
150 = Homme
100
50
0
Juin 2014 Juin 2015 Juin 2016 Décembre 2016 Deécembre 2017
Période
Aged®parts |l a retraite pr®vus pour | es
au syst me des fesourchettes opti mal
52. Entr ej haviler et |l e 31 d®cembre 2017, 63 fonc
postes soumis l a r®partition g®ographique (22
partis la retraite.
53. Le tableau 30 donne | es pr®viesetioaistesude ci ngq
directéedimisni sdt r at eutas mg®n®t aakeegts dsoumi s ~ I a
g®ographique. On pr®voit que, de 2018 2022, il
retraite par an de ces fonctionnaires.
Tableau 30
Ventil at iganr ipea,r acwmt3®L d®cembre 2017, des d®parts
dd onctionnaires soumis l a r®partition g®ograp
du®fjlanvier 2018 au 31 d®cembre 2022
( Ef f 3c tO)2f1
Nombre moyer Pourcentage
“"la retrait: Ef fe “"laetraite
Ca ®gorie "65 ans-2072 de | a ¢ “leeffectif d
D 8 31 2,5
P 1 ¢ 2 7 0,6
Tot al 2 ¢ 3 0 0,8
aSGA et SSG exclus.
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54. Le tableau 31 donne | eespouucuwmingd agel der ®pactidct
g®ographique devant nor mal emMpabhvipar t 2018 dta Iret
3d®cembre 20M2tmbrpar OAt gt voit aussi comment | a r efg

Membr es pourrait ®volueresud®pathmpmedhop®eilothe du f
aucun autre ressortissant de -tceemspsE.t ats Membres ne

Tableau 31
Pourcentage du personnel soumis © la r®partitiol
“l a retrai®jeanevniterre 210el@b e¢ 2@231 pP&dCcef£t at Membr e

(NombéEeatds Md@Br es

Aucun d®part ° la retraite pr®vu (131 £tats Membres
Comor es Lettonie R®publ i quae nd
Congo Li ban R®publique p
Costa Rica Li b®ri a d®mocr atCioqt
Cit@vaoire Li bye Roumani e
Cuba Liechtenstei Rwanda
Danemar k Luxembourg Sai-bhtuei e

Dj i bouti Madagascar SaiKittetNse vi s
Domi ni que Mal ai si e Sai-Matr i n

E I Sal vador Mal di ves Saiwitn ceelné s
Emirats arabeal t e Grenadines
£Equateur Mar oc Sao Teofr® nc i
£Erythr ®e Mauri ce S®n ®g al
Estoni e Mi cron®sie (Seychell es
ExXR®pU i que yo de) Sierra Leone
de Mac®doi nMonaco Singapour
Fidji Mont ®n®gr o Sl ovaqui e
Finlande Moz ambi que Sl ov®ni e
Gabon My anmar Soudan

Gambi e Nami bi e Soudan du Su
G®orgi e Nauru Su de

Gr " ce Ni caragua Suri name
Grenade Oman Swazd |l an

Gui n®e OQuzb®kistan Tadji kistan
Gui n®e ®quat Pal aos Tchad

Hondur as Panama Tch®qui e
Cles Marshal lPapou-Deueel | eThapl ande
Cles Sal omon Gui n®e Ti mbest e

I ndon®si e Paraguay Togo

Il ran (R®publ iP®r ou Tonga
islamdqgue dPhilippines Tunisie

Il ragq Portugal Tur km®ni st an
Il rl ande Qat ar Turqui e

I sl ande R®publique aTuvalu
Jamapque R®publique cVanuatu
Jordani e R®publique dVenezuela (F
Kazakhstan R®publique d bolivarienrtr
Kirghami s R®publique dViet Nam
Kiribati du Congo Y®me n

Kowe pt R®publique d

Lesot ho popul aire |
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Moi ns %dee 2dd®parts ~ la retraitespu®Rvas’ plaami®parstifioi
(51 £tats Membres)

Afriqgue du Sufthiopie (1) Nouve€Zl®l ende
Al l emagne (4)F®d®r ation dOuganda ( 3)
Argentine (1)France (1) Pakistan (1
Australie (2)Ghana (1) Paysas (surrtr
Autriche (1) Guatemala (1 fourch.) (
B®nin (1) Guyana (1) Pol ogne. (fo
Br ®si | ( 3) Hongrie (1) sou®f.2)
Bul garie (2) I nde (3) Roy atmsd de
Burkina Faso | sraz#l (1) Gr amBdeet agil
Burundi (1) ltalie (8) dd r 1l ande 4d
Cameroun (3) Japon (2) Srii Lanka (
Canada (10) Kenya (2) Suisse (1)
Chil i (2) Mal awi (1) TriwilTto® ago
Chine (2) Mexi que (2) Ukai ne (1)
Colombie (1) Mongolie (1)Uruguay (1)
Croatie (1) N®p al (1) Zambie (1)
£Egypte (2) Ni ger (1) Zi mbabwe (1
Espagne (1) Ni g®ria (1)

£t alknsi & m®r i queNor v ge (1)

De ®%0 4%@e d®parts ~ la retraite pr®vus par mi Il es fc
(8 £tats Membres)

B®l arus (1) Mal i (1) Somalie (1)
Hapt i (1) Mauritanie (R®pubdUingee d
Lituanie (1) Serbie (2) Tanzanie (1
Pl us ®Wwee 40®parts ~ |l a retraite pr®vus par mi Il es fon

Me mbr es)

Bahreun (1) Gui B®&es sau (1Samoa (1)

Not e

alles chiffeesheaesecparespondent au nombre de ressortis
occupant des postes soumis ° |l a r®partition g®ographigq
entr e dreviler 2018 et |l e 31 d®dygepmhthe s202q2e Iltlosusréeesent
fonctionnaires prennent |l eur retraite 65 ans.

b)Sont aussi indi gu®es entre parenth ses |l a cat®gorie de

3d®cembre 2047 setpoaealrlag et avoir au 31 d®cembre 2022
|l a r et s éiytpeo,t hdasne 0% aucun autre ressortissant de ces £
recr utt®e remgs.r e

clLes cat®gories de repr®sentation reposent sur | es four
31 d®cembre 2017.

d)Sont excl us de c eess cgh®nf@rraeusx |aedsjeosien@ts®teate sl egs® ns®ruasu X .

e Non rep. = ;800 ®rpe pfrEpom@is@ur ®h. = se situant dans | a
fourchett,suopepmakesurrepr ®sent ®) .

V.D®ci si adxsss ggmlel ®e est appel ®e 7 pren
55.Le Secr®tairelAgPRa®la®e i g®n®realle ~ prendre not
rapport.

18-05861 59/143



EVT/I09

[9850-8T

Annex
Comprehensive statistical tabl es

Table 1. A
Al | staff by nationality, gender, category and appointment type asg

(Popul ati on: 38, 105)

P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Af ghani stan Fema 1 1 i i i i 1 7z 1 2 7% 1 7 ¢ 0.
Mal e 7 1: 3 1< 2 ( 1 8 1 0 i t 0 4 1 1 2.

Al l 8 1¢ 3 10 2 ( 1 9 1 1 1 27 1 1 5 1 1 3.

Al bani a Fema 8 7 1 1 1 i 1 3 1 1 11 2 2 0.
Mal e 3 2 i 2 i i 1 3 i 6 5 i 11 0.

Al l 11 9 1 3 1 I 2 6 1 1 ¢ 1 ¢ 2 3¢ 0.

Al geri a Fema 5 5 4 i T i 5 7 1 1 1: 5 27 0.
Mal e 7 11 4 i 1 T 6 9 i 1:¢ 2! 4 3¢ 0.

Al l 1: 1¢ 8 i 1 i 11 1¢ 1 2 3 9 6 ¢ 0.

Andorr a Fema T T T T T T i i i i i i i i
Mal e 2 i i i i i i i i 2 i i 2 0.

Al l 2 i i i i i i i i 2 i i 2 0.

Angol a Fema i T i 1 T i T i i 1 i i 1 0.
Mal e 1 1 i 5 3 i i 2 i 6 6 i 1: 0.

Al 1 1 1 i 6 3 i i 2 i 7 6 i 1: 0.

Antigua and Fema 2 i i 2 1 i i 1 T 4 2 i 6 0.
Mal e T T T T i i i i i i i i i i

Al l 2 T T 2 1 i i 1 i 4 2 i 6 0

Argentina Fe ma 31 2 ( 1°¢ T T T 17 11 7 4 ¢ 31 2: 10 0
Mal e 2 3 8 3 4 i 8 9 1 3 46 9 8 ¢ 0

Al l 5: 5: 2% 3 4 i 2t 2 ( 8 i 75 3 18 0

Ar meni a Fema 2 4 1 2 i i 2 1 2 1: 0
Mal e 6 5 T 1 i i i T i 1: 0

Al l 8 9 1 3 i i 2 1 1: 17 2 2¢ 0

6L/ELIV
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.,
T

P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Australia Fema 31 4: 17 3 1 i 4 3¢ 5: 2 11 0. 2
Mal e 4 ] 7 € 8 1 1 T 57 9 Z 11 15 0.

Al l 7: 11 2t 1: 17 i 5 1¢ 9 ( 14 3: 26 0.

Austri a Fema 2: 2 ( 1¢ 2 i i (S 4 ¢ 1¢ 8 ¢ 6 ¢ 37 18 0.
Mal e 2 ¢ 3( 6 1C 8 i 4 ¢ 4 ¢ 17 8: 87 17 18 0.

Al l 51 5( 2¢ 1: 8 i 10 9: 3( 16 15 5 ¢ 37 0. 9

Azerbaijan Fema 3 i i T i i 1 2 T 4 i 6 0.
Mal e 3 5 2 T 1 i 1 4 i 4 1 2 1¢ 0.

Al l 6 5 2 i 1 i 2 6 i 8 1: 2 2% 0.

Bahamas Fema 7 1 i i i i 1 1 T 8 2 T 1 0.
Mal e 2 i T i 1 i i i i 2 1 i 3 0.

Al l 9 1 i i 1 i 1 1 i 1¢C 3 i 1 0.3

Bahrain Fema T 1 i i i i 4 1 T 4 2 i 0.
Mal e 1 2 i i i i i 2 i 1 4 i 0.

Al l 1 3 i i i i 4 3 i 5 6 i 17 0.

Bangl adesh Fema 2 9 2 T 1 T 3 1 1 5 11 3 ¢ 0.
Mal e 2 ( 51 7 5 3 1 2 6 1 I 6 ( 9 9 ¢ 0.

Al l 2: 6 ( 9 5 4 1 5 7 2 3: 7 17 11 ¢ 0.

Barbados Fema 6 2 1 i 1 i 3 1 i 4 1 1« 0.
Mal e 1 1 1 2 3 T 4 1 T 5 1 1: 0.

Al l 7 3 2 2 4 i 7 2 i 1¢ 9 2 25 0.

Bel ar us Fema 3 3 1 i T i 1 3 2 6 3 1t 0.
Mal e 3 5 5 i T i 2 3 i 8 5 1¢ 0.

Al l 6 8 6 i i i 3 6 2 1¢ 8 31 0.

Bel gi um Fema 2] 2 ¢ 1 ¢ 1 i i 11 1: 1 3 4 : 1°¢ 9 ( 0.
Mal e 3¢ 57 2 ( 6 3 i 2 8 1 4 ¢ 6 ¢ 21 13 0.

Al l 57 8 ¢ 3¢ 7 3 T 1: 27 2 7 11 3¢ 22 0.

Bel i ze Fema 1 i i i i i 2 1 i 3 1 i 4 0.
Mal e T T T T i i i i | i i i i i

Al | 1 T T T T T 2 1 T 3 1 ) 4 0.

6L/ELIV
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P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Benin Fema T 1 1 2 2 1 1 1 3 1¢ 4 21 0.
Mal e 1: i 6 4 i i 3 i 1¢ 3¢ 6 6 ! 0.

Al l p i 7 6 1: 2 1 4 1 1¢ 5 1< 8 : 0.

Bhut an Fema T 2 T 5 T T 1 T 8 T 1:¢ 0.
Mal e 5 7 2 3 i T T T 1: 2 2: 0.

Al l 5 9 2 8 1 i i 1 i 1: 2 ( 2 3¢t 0.

Bol i ia (Pl uFema 3 2 1 T T T 5 6 1 8 8 2 1¢ 0.
State of) Mal e 6 1 4 i i i 4 5 1 1¢ 1t s 3¢ 0.
Al l 9 1: 5 i i i 9 17 2 1¢ 2: 7 4 ¢ 0.

Bosnia and F Fema 6 1 5 ¢ 8 1 4 11 4 2¢ 2¢ 1 6 ¢ 0.
Mal e 9 1: i i 1¢ 2 9 17 1 3¢ 4 ¢ 3 8 ¢ 0.

Al l 1¢ 2% 5 3 2¢ 3 1: 2 ¢ 5 6 1 75 1 15 0.

Bot swana Fema 6 T T 1 T T 1 T T 1:¢ 0.
Mal e T 1 T T T 1 8 0.

Al l 1 T 2 T T T 1: 1 0.

Brazil Fema 27 2t 1 1 T T 2 3 3( 4 ¢ 1: 0.
Mal e 2¢ 3¢ 7 1 4 i 17 1 3: 51 8 0.

Al | 4t 6 ! 17 2 4 T 1°¢ 3¢ 4 6 ¢ 9 ¢ 2! 18 0.

Brunei Dar us Fema T T T T T T T T T T 0.
Mal e i i i i i i i i i i 0.

Al l i i i i i i i i i i 2 0.

Bubhgi a Fe ma 11 5 3 1 1 1 1 5 3 11 11 7 37 0.
Mal e 1°¢ p 1 3 3 T 1 2 T 1¢ 17 1 37 0.

Al l 2¢ 175 4 4 4 1 2 7 3 3: 2¢ 8 6 ¢ 0.

Burkina Fasao Fema 4 2 2 1 4 2 T 2 1 5 8 5 1¢ 0.
Mal e 5 3¢ 4 5 9 1 3 4 i 1: 4 5 6t 0.

Al l 9 3¢ 6 6 : 3 3 6 1 1¢ 5¢ 1 8: 0.

Burundi Fema 5 1 3 8 p 1 5 6 1 1¢ 2¢ 5 51 0.
Mal e 7 1¢ 3 3 ( T 3 1: 7 1: 51 1 7 ¢ 0.

Al | 1: 2 ¢ 6 11 Z 1 8 1¢ 8 31 7 ¢ 1°¢ 12 0.

6L/ELIV
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P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Cabo Verde Fema 1 i i i i i i i i 1 i i 1 0.
Mal e 4 1 i i i i i i i 4 1 i 5 0.

Al l 5 1 i i i i i i i 5 i 0.

Cambodi a Fema T i i 2 1 i 1 2: 1 3 2 1 27 0.
Mal e 1 1 1 2 i 7 5¢ 2 1C 57 3 7 ( 0.

Al l 2 1 1 3 3 i 8 7 ¢ 3 1: 8 ( 4 97 0.

Cameroon Fema 11 ¢ 1 8 p i 7 1:¢ 2 2¢ 4 ¢ 1: 8 : 0.
Mal e 3 £ 1¢ 8 : i 9 1¢ 2 5 ( 9: 2 16 0.

Al l 4 ¢ ¢ 2¢ 1¢ 2¢ i 1¢ 2 ¢ 4 7 ¢ 13 3 24 0.

Canada Fema 6 ¢ 12 4 ¢ 4 9 i 37 3 6 10 16 5¢ 32 0.
Mal e 8¢t 13 3¢ 1¢ 2 ( 3 1¢ 2: 2 11 17 4 ( 33 0.

Al l 15 25 8: 2: 2 ¢ 3 51 5¢ 8 22 34 9 ¢ 6 6 1.

Centran ARep Fema 1 T 1 5 i T 9 1 6 9 ¢ 2 10 0.
Mal e 2 2 2 2 i 1 45 5 5 46 7 47 1.

Al l 3 2 3 7 1¢C i 1 55 6 11 56 9 58 1.

Chad Fema 1 2 1 i 2 i i 1 i 5 1 7 0.
Mal e 1 1: 1 1 i i i ¢ i 37 1 4 ( 0.

Al | 2 1°¢ 2 1 2 i i £ i 4 ; 2 47 0.

Chil e Fema 2 1: 1¢ i i i 71 5¢ 3 K 7( 5: 19 0.
Mal e 1¢ 17 9 1 3 i 37 7: 2 ¢ K 8 ¢ 3 17 0.

Al l 17 2% 2¢ 1 3 i 10 13 57 12 15 8¢ 36 0.

China Fe ma 10 4 ¢ 2 ¢ i 1 i 2! 5¢ 2 ¢ 12 10 57 28 0.
Mal e 10 4 2 ¢ 2 1 T 11 2: 2 11 6t 3! 21 0.

Al l 20 91 57 2 2 i 3: 75 2¢ 23 17 8! 49 1.

Col ombi a Fema 11 1¢ 1: i 1 T 1¢ 7 ¢ 4 27 9 ¢ 1¢ 13 0.
Mal e 9 1¢ 4 3 i 1 2 ( 75 6 3: 9: 11 13 0.

Al l 2 ( 31 1¢ 3 1 1 3¢ 15 1 5¢ 18 27 27 0.

Comor os Fema T 1 1 T T T T T T T 1 1 2 0.
Mal e T 1 T i 1 i i 1 i i i 3 0.

Al | T 2 1 T 1 T T 1 T T 4 1 5 0.

6L/ELIV
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P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Congo Fema 4 1 1 i i i i 4 i 4 5 1 1 0.
Mal e 5 5 1 3 3 i 2 5 i 1¢C 1: 1 2¢ 0.

Al l 9 6 2 3 3 T 2 9 T 1« 1¢ 2 3¢ 0.

Costa Rica Fema 2 4 1 i i T i i 1 4 2 8 0.
Mal e 7 1 1 i i i i 1 1 2 11 0.

Al l 9 5 2 i i i i 1 2 4 1¢ 0.

Citt@&vaoire Fema 2 8 4 8 Z 2 1 6 T 11 4 ¢ 6 6 : 0.
Mal e : ¢ 7 17 : 2 3 1< i 3 10 9 14 0.

Al l H I 11 2t £ 4 4 1¢ I 4 ¢ 14 1¢ 20 0.

Croati a Fema i 9 3 i 5 1:¢ 2 2( 2¢ 2 y 0.
Mal e 4 2z 1 ¢ 1 1 1:¢ 2 2¢ 3¢ 7 7 : 0.

Al l 1: 1¢ 4 3 17 1 6 2 ¢ 4 4 ¢ 6 ! 9 11 0.

Cuba Fema 6 i 1 i i i 1 4 1 4 2 1: 0.
Mal e 7 2 i i i i 1 1 8 1 1: 0.

Al l 1:¢ 2 1 i i i 2 5 2 1¢ 3 2t 0.

Cyprus Fema 1 2 i i 1 i i 4 ( i 1 4 i 4 ¢ 0.
Mal e 2 T i 1 2 i i 5¢ i 3 6! i 6 ¢ 0.

Al l 3 2 i 1 3 i i 9 ¢ i 4 10 i 10 0.

Czechi a Fema 6 4 4 i 1 i 1 8 17 5 2¢ 0.
Mal e 3 8 T 1 2 i i 1: 17 i 2¢ 0.

Al l 9 1: 4 1 3 i 1 1: 1 2 ( 2 ¢ 5 5 0.

Democraté&c F Fema i I I i I I i i i i i i i i
Republic of Mal e 1 1 i i i T i i i 1 1 i 0.
Al l 1 1 i i i i i i i 1 1 i 0.

Democratic F Fema 2 9 1 4 y i 2 30 4 8 33 5 34 0.
the Congo Md e 1¢ 3¢ 8 1: y 2 y 8 1+ 3¢ 1 9 2 5.
Al l 1: 3¢ 9 1¢ 6 ¢ 2 1¢ 2 1 1¢ 4 2 2 2¢ 2 3 6 .

Denmar k Fema 1¢ 1¢ 5 i i i 4 i 2! 2 5 4 ¢ 0.
Mal e 1¢ 2 ¢ 2 T 3 T 2°t 3( 2 ¥ 0.

Al | 3¢ 4 3 7 T 7 T 4 ¢ 5 7 10 0.
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.,
T

P+ FS GS+ Tot al
Perce
Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Dji bouti Fema 1 1 i i 1 i i i i 1 i 3
Mal e 3 6 1 i 1 i 1 1 i 4 1 1:
Al l 4 7 1 i 2 i 1 1 i 5 1C 1 1¢ 0.
Domi ni ca Fe ma i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 2 i i i i i 3 2 T 5 2 i 7 0.
Al l 2 i i i i i 3 2 i 5 2 i 0.
Domi ni can Re Fema 4 i 1 i i i 5 1 i 9 1 1 11 0.
Mal e 4 1 T 1 1 I I 3 1 5 5 1 11 0.
Al l 8 1 1 1 1 I 5 4 1 1 ¢ 6 2 2: 0.
Ecuador Fema 7 4 1 T 1 T 4 6 2 11 11 3 2¢ 0.
Mal e 7 5 2 1 i i 2 2 i 1 7 2 1¢ 0.
Al l 1¢ 9 3 1 1 i 6 8 2 21 18 5 4 ¢ 0.
Egypt Fema 17 1°¢ 27 1 i i 3 2¢ 6 21 4 ¢ 3¢ 9 ¢ 0.
Mal e 4 ; 4 ¢ 1¢ 7 £ 1 1¢C 3: 6 5¢ 9! 21 17 0.
Al l 5¢ 6 4 8 1°¢ 1 1:¢ 6 ! 17 8 ( 13 5 ¢ 27 0.
El Sal vador Fema 3 1 i i i 2 1 1 2 17 0.
Mal e 3 8 T 2 1 i i 2 i 11 i 1¢ 0.
Al l 6 1¢C 1 2 1 i 2 1¢C 1 1¢C 21 2 3 0.
Equatori al C Fema i T T T T T T 1 i i i 1 0.
Mal e T i i i i i i 1 i T i 0.
Al l T i i i i i i 2 i i i 2 0.
Eritrea Fe ma 3 1 i 1°¢ 17 i 3 1 i 2! 1¢ T 4 ( 0.
Mal e 2 1 i 6 9 i 1 7 i 9 17 i 2¢ 0.
Al l 5 2 i 21 2¢ i 4 8 i 3( 3¢ i 6 ¢ 0.
Estoni a Fema 3 2 1 i i i i 1 i 3 3 1 7 0.
Mal e 3 i 2 i i i i i 3 1 2 0.
Al | 6 2 3 i 1 i i 1 i 6 4 3 1: 0.
Et hi opi a Fema 4 1¢ 1 1 21 i 10 13 6 12 17 7 30 0.
Mal e 3( 4 ¢ 11 2 ¢ 2 1 14 21 2 20 28 1:¢ 50 1.
Al l 3¢ 6 1: 3¢ 4 ¢ 1 25 34 8 32 45 27 80 2.
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P+ FS GS+ Tot al

Perce

Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Fiji Fema 4 T 2 T T 2 7 T 11 11 ) y 0.
Mal e 1 4 3( H T ) ) 3t 4 : 4 0.

Al l p 1¢ 4 3: £ i 2 1¢ T 4 ¢ 5 4 10 0.

Finland F e nea 1¢ 3¢ 5 i i i 1 2 1 2 ( 41 6 6 0.
Mal e 7 21 3 1C 6 i 2 T T 1¢ 25 3 4 ¢ 0.

Al l 2 ¢ 6 ( 8 1¢C 6 i 3 2 1 3¢ 6 ¢ 9 11 0.

France Fema 16 17 10 5 i 16 14 2¢ 33 31 13 78 2.
Mal e 11 15 5¢ 1¢ 2 13 15 3¢ 25 32 9t 67 1.

Al l 28 32 16 1: 21 2 30 29 5 ¢ 59 6 4 22 4 3.

Gabon Fema T T T T T T 4 T T 4 T 4 0.
Mal e 2 4 2 T T T T 8 T 2 17 2 1¢ 0.

Al l 2 4 2 i i i i 1: i 2 1¢ 2 2 ( 0.

Gambi a Fema 4 4 1 T 3 T 1 T T 5 7 1 1:¢ 0.
Mal e 7 K 4 3 6 i i 2 i 1¢C 21 4 3¢ 0.

Al l 11 17 5 3 9 T 1 2 T 1°¢ 2¢ 5 4 ¢ 0.

Georgi a Fema T 1 2 4 T T 1 2 T 3 2 1< 0.
Mal e 5 i 5 6 i 1 2 i 1: i 2: 0.

Al l 6 2 9 6 i 2 4 i 1¢ 1¢ 2 3: 0.

Ger many Fema i 12 20 1 2 T 1: 27 4 11 15 3! 29 0.
Mal e 8 ¢ 10 2¢ 4 5 i 8 9 1 9 ¢ 12 3( 25 0.

Al l 18 23 5 ¢ 5 7 i 21 3( 5 20 27 6 ! 54 1.

Ghana Fema 11 T 6 1:¢ 2 11 9 2 2¢ 3 6 ¢ 0.
Mal e i 8 1 6 p 3¢ 1 6 1 ¢ 1 7t 12 8 21 0.

Al l ¢ 9: 6 4 ¢ i 3 1¢ 2: 3 10 16 1: 27 0.

Greece Fema 6 1 ¢ 7 T 1 T 6 4 2 1: 1¢ 4 ( 0.
Mal e 1t 17 3 1 3 i 1 4 i £ 1¢ 3 3¢ 0.

Al | 1¢ 2t 1( 1 4 T 7 8 2 27 37 17 7 ¢ 0.

Grenada Fema T 1 T T T T 1 1 T 2 T 0.
Mal e i i i i i i i i i 0.

Al | 1 T T T T 1 1 T 2 ) 0.
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Gu amael a Fema 4 4 4 4 1 3 1:¢ i 1: 21 5 3¢ 0.
Mal e 2 2 7 4 i 1 7 1 1( 1¢ 3 3: 0.

Al l 6 1: 6 1: 8 1 4 2 ( 1 2: 4 ( 8 71 0.

Gui nea Fema 1 3 i 2 2 i i 2 i 3 7 i 1< 0.
Mal e 8 1 i 3 6 1 i 1: i 17 2¢ 1 4 0.

Al l 9 1: i 5 8 1 ) 1°¢ ) 1 ¢ 3¢ 1 51 0.

Gui Beas sau Fema i 1 i 1 1 i i 1: i 1°¢ i 1¢ 0.
Mal e 4 T 1 i i i i 4 i 4 1 5: 0.

Al l 4 1 1 1 1 i i 6 ( i 6 ¢ 1 6 ¢ 0.

Guyana Fema 5 4 i i 2 i 1: 1 1: 1¢ 1 3z 0.
Mal e 3 3 i i 1 i 3 i 9 7 i 1¢ 0.

Al l 8 7 i i 3 i 1¢ 1°¢ 1 2: 2t 1 4 ¢ 0.

Hai t i Fema 3 3 4 11 1 ¢ T 17 7t 2 2 ¢ z 6 12 0.
Mal e 8 8 4 8 1¢ 3 2 12 1 1¢ 15 8 17 0.

Al l 17 17 8 1¢ 3: 3 1¢ 20 3 4 ¢ 24 1:¢ 30 0.

Hondur as Fema 4 2 T 1 1 i 1 5 1 8 1 1¢ 0.
Mal e 4 5 i 3 4 i i 5 i 1¢ i 2 0.

Al | 8 7 T 4 5 i 1 1 1 11 2: 1 3¢ 0.

Hungary Fema 5 4 3 i i i i 6 3 1 6 2 0.
Mal e 7 5 i i T i 1 1 i 6 i 1:¢ 0.

Al l 1: 9 3 i i i 1 7 3 1: 1¢ 6 3¢ 0.

Il cel and Fe ma 1 1 1 i T i i i i 1 1 3 0.
Mal e 2 T 3 1 i i T i i 0.

Al l 3 1 3 1 i i i i 4 1 1: 0.

I ndi a Fema 2 37 7 7 5 T 17 4 ¢ 7 51 8 ¢ 1:¢ 15 0.
Mal e 6 ¢ 12 1¢ 5¢ 6 & 1 4 ( 6 & 4 16 24 2 ¢ 43 1.

Al l 9t 15 2 ¢ 6 ! 6 ¢ 1 57 10 11 21 33 3¢ 58 1.

I ndonesi a Fema 9 6 2 2 2 i 7 1: 2 1¢ 2 ( 4 4; 0.
Md e 1: 8 T 1 2 T 3 1 1 17 2 ( 1 3¢ 0.

Al l 2: 1¢ 2 3 4 i 1¢C 2: 3 3¢ 4 ( 5 8 ( 0.
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lran (Il sl ami Fema 1 1 3 T i i 4 2 1¢ 7 5 2¢ 0.
Mal e 1 17 1 1 i i 5 2 1¢ 1¢ 3 3¢t 0.

Al l 2( 1: 4 i i 9 17 4 3( 2: 8 6 ! 0.

I ragq Fema 6 2 11 6 i 4 7 1 17 8¢t 3 10 0.
Mal e 1 1 K 2% i i 39 2 1¢ 42 3 4 4 1.

Al l 1¢ 3 ¢ 2 ¢ i 4 46 3 3t 51 6 55 1.

Il rel and Fema 17 1¢ 5 i i i 1: 5 i 2 ¢ 2: 5 57 0.
Mal e 2: 3¢ 11 : 4 i 3 1: 3 3¢ 5 ( 1:¢ 10 0.

Al l 4 ( 57 1¢ p 4 I 1°¢ 17 3 6 7 1¢ 15 0.

Il srael Fema 4 3 T i i 1¢ 3 9 2: y 0.
Mal e 17 T T 2 T 3¢ 2 1¢ 4 ¢ 6 ¢ 0.

Al l 1¢ 1: 3 i 2 i 5¢ 5 2t 7 ( 8 10 0.

I'taly Fema 8 : 10 3¢ 2 2 T 47 7 ( 2: 12 17 57 35 0.
Mal e 8 ¢ 10 21 6 17 1 5( 14 17 14 25 3 43 1.

Al l 17 20 5¢ 8 1: 1 91 21 3¢ 27 43 9 ( 79 2.

Jamai ca Fema 7 2 i 2: 1¢ 1 3( 25 2 5¢ 0.
Mal e 2 3 i 1C 1: i 173 1¢ 3¢ 0.

Al l 9 2 5 1¢C i 3 2 ¢ 1 47 4t 3 9t 0.

Japan Fema 7 ¢ 5( 17 i 1 i 1¢ 2 ( 4 9: 71 1°¢ 17 0.
Mal e 3¢ 4 ; 4 1 i 1 3 6 i 3¢ 4 ¢ 5 9 ! 0.

Al l 10 9: 1¢ 1 1 21 2¢ 4 13 11 2 ( 26 0.

Jordan Fema ( 1: 2 4 i 3¢ 1 17 5( 6 7% 0.
Mal e p 3¢ 11 1¢ T 11 6 2¢ 16 1: 21 0.

Al l 2: 5( 1: 1t 2% i 17 14 7 4 ¢ 21 19 28 0.

Kazakhstan Fema 7 2 T i T i 9 5 4 1¢ 7 27 0.
Mal e i i i i i 3 i 3 3 7 0.

Al | 7 3 T i T i 1: 5 7 1¢ 8 3¢ 0.

Kenya Fema 5¢ 7: 1¢ 3¢ 6 1 4 21 35 5¢ 30 49 7 ¢ 87 2.
Mal e 4¢ 9: : 4t 7 ( 3 12 39 5: 21 55 6 ¢ 83 2.0

Al l 10 16 p 81 13 7 33 74 10 51 1 O 14 7 4 .
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Kiribati Fema i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T i i i T i i i

Al l T i i i i i i i T i i i i i

Kuwai t Fema T T T T T T T 2 i i 2 T 2 0.
Mal e T T 1 i T i i 2 i i 2 1 3 0.

Al l T i 1 i i i i 4 i i 4 1 5 0.

Kyrgyzstan Fema 1 4 1 i i i i 4 T 1 8 1 ( 0.
Mal e 4 5 4 1 1 i T 9 1 5 £ 5 £ 0.

Al l 5 9 5 1 1 i i 1: 1 6 : 6 £ 0.

Lao P@BopPkeeoc Fema i T T T T T T 1 i i 1 T 1 0.
Republic Mal e I i i i i i 1 2 T 1 2 T 3 0.
Al l i i i i i i 1 3 i 1 3 i 4 0.

Latvia Fema 2 2 i i T i i 3 i 2 5 T 7 0.
Mal e 1 5 i 2 i T 1 T 1 8 1 1 0.

Al l 3 7 i 2 i i 4 i 3 1 17 0.

Lebanon Fema 31 2t 1¢ 5 8 i 6 ( 22 5 9 ¢ 25 2 7 0.
Mal e 1¢ 1¢ 6 3 6 & 1 6 & 57 4 11 6 6 11 8 2.

Al l 4 ¢ 4 ¢ 2¢ 3¢ 71 1 12 80 9 21 91 3 1 1 3.

Lesotho Fema 2 2 1 T T T T T T 2 2 1 5 0.
Mal e i i i i i i i 1 i i 1 i 1 0.

Al l 2 1 i i i i i 2 3 1 6 0.

Liberia Fema 3 1 T 8 17 T 1 7 ¢ 1 p 9 : 1 0 0.
Mal e T 17 2 1: 4 ¢ 1 1 32 6 K 38 9 40 1.

Al l 3 1: 2 2 ( 6 & 1 2 39 7 2t 47 1< 0 1.

Libya Fema T 2 i i i i i 4 i i 6 i 6 0.
Mal e 1 1 1 T T T T 3¢ 4 1 37 5 4 0.

Al l 1 3 1 i i i i 4 ( 4 1 : 5 4 ¢ 0.3

Liechtenstei Fema i 1 i i i i i 1 i i 2 i 2 0.
Mal e T T T T T T T T | i i i i i

Al i 1 i i i i i 1 i i 2 i 2 0
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Mauri tius Fema 6 3 1 i 1 i 2 3 2 7 3 1¢ 0.
Mal e 5 5 i 1 1 i i i i 1: 0. 0

Al l 11 1 1 2 i 2 4 2 1¢ 1¢ 3 31 0.

Me xi co Fema 2 ¢ 17 9 i 1 i 1: 3¢ 7 3¢ 4 ¢ 1¢ 10 0.
Mal e 3: 17 5 i i i 9 2t 2 4] 4 ; 7 9 ( 0.

Al l 5¢ 2¢ 1¢ i 1 i 2: 6 1 9 8 ( 9 ( 2% 19 0.

Mi cronesia ( Fema i T T T T T T T T T T T T T
States of) Mal e 1 i i i i T i i i 1 i i 1 0.
Al l 1 i i i i T i i i 1 i i 1 0.

Monaco Fema i i i i i i i T i i i i i i
Mal e 1 T i i i T i i i 1 i i 1 0.

Al l 1 i i i i i i i i 1 i i 1 0.

Mongol i a Fema 4 7 i 1 1 1 2 5 1 7 1:¢ 2 2: 0.
Mal e 5 1 i i i i i 1 i 5 2 i 7 0.

Al l 9 8 i 1 1 1 2 6 1 1: 1¢ 2 2¢ 0.

Mont enegro Fema 3 T 1 i i i i i i 3 i 1 0.
Mal e T 2 1 i i i i 1 i i 1 0.

Al l 3 2 2 i i i i i 3 2 0.

Mor occo Fema 17 8 2 7 7 i 6 3¢ 1 ( 5 3 8 ¢ 0.
Mal e 3: 11 3 2 ( t i 3 12 1 t 16 4 22 0.

Al l 4 ¢ 1¢ 5 i p i 9 16 2 £ 21 7 30 0.

Moz ambi que Fema T 2 i 3 2 T 1 1 i 5 i 9 0.
Mal e 3 1 i i 1 i i 4 i 6 i 9 0.

Al l 3 3 i 3 3 i 1 5 i 17 i 1¢ 0.

My anmar Fema 3 I T I 2 T 1¢ 2¢ 1 2: 31 1 5 ¢ 0.
Mal e 7 1 1 6 1 i 1 3¢ i K 3¢ 1 6 ( 0.

Al l 1 1 1 6 3 T 2¢ 6 : 1 4t 6 i 2 11 0.

Nami bi a Fema 2 1 i 1 i i 3 1 i 6 2 i 0.
Mal e 1 T T T 1 i i i i 0.

Al | 3 1 T 1 1 T 3 2 T 7 4 ) 11 0.
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Naur u Fema i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i

Al l T i i i i i T T T T T i i i

Nepal Fema 2 1 T 2 3 T T 6 1 4 1¢ 1 2 ¢ 0.
Mal e 2t 4 ¢ 2 1: p 1 6 1: T 4 9: 3 13 0.

Al l 2 5 ¢ 2 ¢ H 1 6 1¢ 1 47 11 4 16 0.

Net her |l ands Fema 1¢ 4 ; 9 i i 1 5 3¢ 6 2: 7 ¢ 1¢ 11 0.
Mal e 37 5 ¢ 9 1 8 i 3 5 ¢ 4 4] 12 1: 17 0.

Al l 5¢ 9 ¢ 1¢ 1 8 1 8 9 : 1< 6 ¢ 19 2¢ 29 0.

New Zeal and Fema 7 1¢ 4 3 2 i i i 1 1¢C 21 5 3¢ 0.
Mal e i 1¢ 1 1¢ 3 T 1 2 i 3¢ 2 1 6 ( 0.

Al l 2¢ 37 5 21 5 i 1 2 1 4 ¢ 4 ¢ 6 9 ¢ 0.

Ni caragua Fema 3 T 1 T 1 T 2 T T 5 1 1 7 0.
Mal e 1 3 T T T T T 3 T 1 T 0.

Al l 4 3 1 T 1 T 2 3 T 6 7 1 1¢ 0.

Ni ger Fema 3 5 2 1 3 T 3 6 1 7 1¢ 3 2¢ 0.
Mal e 6 2t 5 5 1 i 3 25 i 1¢ 6 - 5 8! 0.

Al l 9 3( 7 6 1: i 6 3 1 2] 7 ¢ 8 10 0.

Ni geri a Fema 17 2% 4 9 4 1 6 173 2 2¢ 4 ¢ 7 75 0.
Mal e K 6 ¢ 11 2 ¢ 27 2 7 2 ¢ T 6 ¢ 11 1: 19 0.

Al l ¢ 9: 1¢ 3 2t 3 1: 4] 2 9 ( 15 2 ( 26 0.

Nor way Fema ¢ 17 3 T T T 1 1 1 1¢ 1¢ 4 37 0.
Mal e 6 17 3 8 3 i 2 2 1 1¢ 22 4 4 ; 0.

Al l 2 ( 3¢ 6 8 3 i 3 3 2 31 4 ( 8 7 ¢ 0.

Oman Fema i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i i i i 1 i i 1 0

Al 1 i i i i i i i i 1 i i 1 0.

Pakistan Fema 3 8 i 2 2 1 3 2 ( 1 8 3( 2 4 ( 0.
Mal e 27 . 17 3¢ 1 1« 9: 3 5 ¢ 19 ¢ 1: 26 0.

Al | 3( p 1¢ 4 2 y 11 4 6 ¢ 22 1°¢ 30 0.
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ry of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
u Fema i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i

Al l T T T T T T T T T T T T T T

ma Fema 4 3 1 i i i 8 1¢ i 17 1¢ 1 3 0.
Mal e 2 i i i i i i 9 i 2 9 i 11 0.

Al l 6 3 1 i i i 8 2 ¢ i 1¢ 27 1 4; 0.

a New Gu Fema i i i T i i i 2 i i 2 T 2 0.
Mal e 2 i i 1 i T i 2 T 3 2 T 5 0.

Al l 2 i i 1 i T i 4 T 3 4 i 7 0.

guay Fema 3 i 2 i i i 1 3 i 4 3 2 9 0.
Mal e 3 3 i i 2 i i 1 T 3 6 T 9 0.

Al l 6 3 2 i 2 i 1 4 i 7 9 2 1¢ 0.

Fema 5 8 3 1 i i K 1¢ 1 3¢ 2¢ 4 6 0.

Mal e 1 1¢ 1 7 1 i i 1¢C 1 3¢ 2¢ 2 6 - 0.

Al l 1t 2: 4 8 1 i 5( 2 ¢ 2 7 5 ( 6 12 0.

i ppines Fema 2t 3¢ 3 21 3( 2 12 12 1¢ 17 18 2 38 1.
Mal e 1¢ 4 ¢ 3 51 5 ¢ i 5( 7t 9 11 17 1: 30 0.

Al l 4: 8 ( 6 7: 8 ¢ 2 17 19 27 29 36 3¢ 69 1.

nd Fema 1 11 5 i T i 3 4 13 1¢ 4 ( 0.
Mal e 1°¢ 17 4 1 1 1 1 5 i 17 2 5 4t 0.

Al l 2t 2¢ 9 1 1 1 4 1: 4 3( 4] 1« 8¢ 0.2

ugal Fema 7 25 4 2 5 T 3 5 1 1: 37 5 5 ¢ 0.
Mal e 1: 3( 2 3 1: i 6 3 i 2: 4 ¢ 2 7 ( 0.

Al l 2 ( 57 6 5 1¢ i 9 8 1 3¢ 8! 7 12 0.

r Fema T i i i i i i T i i i i i i
Mal e i i 1 i i i i i i i i 1 1 0.

Al | T T 1 i i i i i i i i 1 1 00 (

blic of Fema 2% 25 7 i i i 1 1¢ 1 2¢ 4 ¢ 8 7 ¢ 0.
Mal e 2¢ 2 ( 2 i i 2 8 1 2 ¢ 3( 3 5¢ 0.

Al | 47 47 9 i 2 i 3 27 2 5( 7 ¢ 11 13 0.
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Saudi Arabi a Fema 3 i i i i i 3 i 3 i 7 0.
Mal e 1 i i i i i i i 0.

Al l 4 4 i i i i T 4 i i 1: 0.

Senegal Fema 9 1 2 5 i 3¢ 2 1¢ 4 ¢ 5 7 ( 0.
Mal e 1: 51 4 17 i 3¢ 1 2: 10 1< 13 0.

Al l 21 6 I 1: 6 1¢ i 1: 7 3 3¢ 15 1°¢ 20 0.

Serbi a Fema 7 1¢ ¢ 1¢ 2 4 10 1 3( 13 8 17 0.
Mal e 17 2% K 57 3 8 15 3 6 - 23 11 30 0.

Al l 1¢ 3¢ 1 6 : 71 5 17 25 4 9: 36 1¢ 47 1.

Seychell es Fema 1 i i 1 i i 1 i i i i 3 0.
Mal e 3 i i i i i i i i 4 0.

Al l 4 1 i 1 i i 1 i i 1 i 7 0.

Sierra Leone Fema 1 17 2 ¢ K i 1 T 1 2¢ 3¢ 3 6 ¢ 0.
Mal e p 3¢ 2 K K 2 1 6 1 5¢ 97 5 15 0.

Al l 1: 5( 4 6 ¢ € 2 2 6 2 8 ¢ 13 8 22 0.

Singapor Fema 3 1 i i i 3 i 1( 1: 3 2t 0.
Mal e 6 1 i i i 1 i i 7 3 1 11 0.

Al | 1°¢ 12 4 1 i i 1 3 T 17 1°¢ 4 3¢ 0.

Sl ovaki a Fema 2 3 i i i 1 5 i 3 17 3 17 0.
Mal e 2 5 1 i i i 4 3 T 6 8 1 1¢ 0.

Al l 4 17 4 i i i 5 8 i 9 1¢ 4 3: 0.

Sbveni a Fe ma 7 2 i i i i 1 2 T 8 4 T 17 0.
Mal e 5 1 i i i i 1 4 T 6 5 i 11 0.

Al l 1: 3 i i i i 2 6 i 1¢ 9 i 2 0.

Sol omon | sl a Fema T T i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i 1 i i i i i i 1 i 1 0.

Al | 1 T 1 i i i i i i 1 T 1 2 0.

Soal i a Fema 1 1 i i 1 i 1 2 ( i 2 2: i 2 ¢ 0.
Mal e 3 8 i 2 i 1 13 1 6 14 1 14 0.

Al | 4 9 T 3 T 2 15 1 8 16 1 17 0.

6L/ELIV



EVIPL

[9850-8T

P+ FS GS+ Tot al

Perce
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South Africa Fema 1¢ 1¢ 1 3 2 1¢C i p 2 ¢ 11 6 - 0.
Mal e 1¢ 3( 1¢ 2% i 17 2 £ 6 ¢ 6 10 0.

Al l 3( 4 ¢ 1: 1¢ 2¢ 2 17 21 2 i 9: 17 16 0.

Sout h Sudan Fema T i i i i i 18 i i 18 1 18 0.
Mal e 1 1 1 i i T 1 1 2 1 1 3.

Al l 2 1 i i i 3 2 3 3 3 3.

Spain Fema 9 ( p 4: 1 1 i 2t 3: 1¢ 11 9! 6 - 27 0.
Mal e 9 ( £ 3¢ 2 11 1 11 37 7 10 11 4 : 26 0.

Al l 18 13 77 3 17 1 3¢ 6 2¢ 21 21 10 53 1.

Sri Lanka Fema 3 T T 1 T 1 7 1 1:¢ 1¢ 1 2¢ 0.
Mal e 6 1¢ 3 1¢ 17 2 3 1: i 2¢ 4 : 5 7t 0.

Al l 9 2¢ 3 1¢ 1: 2 1: 2 ( 1 4] 5¢ 6 10 0.

Sudan Fema 2 9 1 i 3 i 29 3 9 30 4 31 0.
Mal e 1 i 7 2 17 1 i 1¢ 8 0 5.

Al l 1: 2 ¢ 8 2 1¢ 1 17 3 2t 3 1: 3 6 .

Suri name Fema 1 T T T T T 1 i i 2 T T 2 0.
Mal e 2 T 1 T T T T i i 2 T 1 3 0.

Al l 3 T 1 T T T 1 i i 4 T 1 5 0.

Swazil and Fema 3 1 i i 1 i i i i 3 2 i 5 0.
Mal e 2 T T T T T 1 i i 3 T T 3 0.

Al l 5 1 i i 1 i 1 i i 6 2 i 8 0.

Sweden Fema 2¢ 3 1 T T 5 4 1 3: 37 8 ¥ 0.
Mal e 1¢ 3( 9 5 3 i 1 1 1 2 ( 3¢ 1 6 ¢ 0.

Al l 4 ( 6 & 1¢ 6 3 i 6 5 2 5: 71 1¢ 14 0.

Switzerland Fema 4 ( 3¢ 2 ¢ i 3 i 3 4 ¢ 4 7 9 ( 2 ¢ 19 0.
Mal e 21 2% 1: 1 1 i 31 K 8 5 6 21 14 0.

Al | 6! 6 : 37 1 4 T 6 ¢ ] 1: 12 15 4 ¢ 33 0.

Syrian Arab Fema 5 4 T 2 Z 4 1¢ 4 ¢ 7 7 ( 0.
Mal e 3 9 T 11 12 8 1¢ 14 1°¢ 18 0.

Al | 11 12 1( 8 13 T 13 17 1z 3: 19 2: 25 0.
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Taji kistan Fema 1 i 7 i 9 3 1: 0.
Mal e 9 3 2 1¢C i 2 ( 1¢ 4 ( 0.

Al l 1 4 2 i 1 i 2¢ 21 5 0.

T hial and Fema 5 8 1 1 i i 11 9 ¢ 11 22 0.
Mal e 2 6 i 5 3 i 9 ¢ 6 I 10 17 0.

Al l 7 1¢ 1 6 3 T 20 15 22 40 1.

The former Y Fema 2 4 2 1 1 i 1: 17 0.
Republic of yaje 4 4 i 2 3 i 3 1¢ 1¢ 0.
Al l 6 8 2 3 4 i 1¢( 17 2: 3¢t 0.

Ti mbest e Fema T 1 T T T T 2 T 3 3 0.
Mal e T T T 6 9 T 3 6 p 1¢ 0.

Al l i 1 i 6 9 i 5 6 1°¢ 21 0.

Togo Fema 1 T T 1 T 3 3 6 1 0.
Mal e 6 1¢ 7 i 2 i 5 7 21 3¢ 0.

Al l 7 1 ¢ 7 T 3 T 8 1 27 4 ¢ 0.

Tonga Fema 2 1 T T T T T 2 1 3 0.
Mal e 1 T T T T T T T 0.

Al l 3 1 i i i i i 1 4 0.

Trinidad and Fema 1 4 1 4 2 i 2¢ 2¢ 1 4 : 3: 2 7 ¢ 0.
Mal e 9 9 2 2 ¢ 7 i 1¢ 1¢ i 5 3¢ 2 9 ( 0.

Al l 1¢ 1: 3 3( 9 i 4 ¢ 4t 1 9t 6 4 16 0.

Tuni si a Fe ma 1 1: 4 1 1 T 3 1 ¢ 1 1 ¢ 27 5 4 ¢ 0.
Mal e 1: 1°¢ 8 4 3 i 6 8 1 2 2 ¢ 9 5 ¢ 0.

Al l 2% 25 1: 5 4 i 9 2: 2 37 5 1« 10 0.

Tur key Fema 11 1: 4 T 1 i i 5 1 11 1¢ 5 3¢ 0.
Mal e 1: 2¢ 3 i 1 i 2 p 7 1¢ 4 ¢ 1< 7% 0.

Al | 23 3¢ 7 T 2 T 2 27 8 2°t 6 i 1°¢ 10 0.

Tur kmeni stan Fema 1 i i i i i 7 1 7 0.
Mal e 1 T T T T 1°¢ 17 1¢ 0.

Al | T T T T Z 2 ¢ 2 ¢ 0.
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Tuval u Fema i i i i i i i i i i i i i i

Mal e i i i i i i i i i i i i i i

Al l T T T T T T T T T T T T T T

Uganda Fema t K 7 ¢ 1 6 19 4 2 ¢ 25 1: 29 0.

Mal e : Z i Z 1 2 25 3 4 34 1: 39 1.

Al l ¢ 10 1¢ ¢ ¢ 2 8 45 7 7 ( 59 2t 69 1.

Ukr aine Fema 2 17 i i 2 i 3 2 ¢ 1: 5 4] 1: 5 ¢ 0.

Mal e 2 ( 3¢ 8 17 1: i i 4 1¢C 31 8¢ 1¢ 1 0.

Al l p 4t 8 11 1 ¢ T 3 71 2: 3¢ 13 3( 1 0.

United Arahb Fema i i i i i i i i i i i i i i

Mal e , i i i i i i i i i i i i i

Al l T T T T T T T T T T T T T T

United KingdFema 9 ¢ 10 6 ( 2 7 i 41 41 4 13 15 6 ¢ 3 0.

Britain and yaje 12 19 4 27 2 i 1¢ 4 2 16 6 4t 1.
Il rel and

Al l 21 30 10 2¢ 3( i 6 ( 8¢ 6 30 42 11 2.

Uni tepulRl i c Fema 4 1:¢ 6 1¢ 11 T 5 1¢ 3 £ 4: i 0.

Tanzania Mal e 7 1€ 2 2t 2 i 1 7 5 K 11 15 0.

Al l 11 2 ¢ 8 4] 3t i 6 9 : 8 ¢ 15 1¢ 23 0.

United State Fema 25 25 11 1¢ 31 1 23 29 ( 50 57 16 2 3.

Mal e 26 28 10 3( 4 ¢ 1 27 26 : 50 60 14 2 3.

Al l 45 54 22 4 ¢ 7 2 50 56 : 0o 1 1 31 5 6 .

Uruguay Fema L 9 4 1 2 i 7 7 1 : 1¢ 5 £ 0.

Mal e K 2¢ 3 3 7 1 7 2 1 : 3 5 6 ! 0.

Al l 27 3: 7 4 9 1 1« 9 2 4t 5] 1¢ 10 0.

Uzbekistan Fema 4 2 T 1 T T 9 2 1« 4 ¢ 0.

Mal e 2 1 1 i i 1 i 2 ( 2 0.

Al | 1¢ 13 4 1 2 T T 1¢ 2 1°¢ 3¢ 6 £ 0.

Vanuatu Fema T 2 T T T T T T T T 2 T 0.

Mal e . i i i i i i 1 i i i 0.

Al . 5 i i i i i i i i 3 0.
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P+ FS GS+ Tot al
Perce
Country of nat Gende PC FT TA PC FT TA PC FT TA PC FT TA Tot of al
Venezuel a (B Fema 5 i T i 3 4 1 1 6 2 0.
Republic of) yaje 7 6 4 i 2 i 2 3 i 9 11 4 2 ¢ 0.
Al l 11 1: 9 T 2 T 5 7 1 1¢ 2] 1 47 0.
Vi et Nam Fema 5 2 1 i T i 2 4 T 7 1 1¢ 0.
Mal e 2 1 1 i i i i 3 T 2 4 1 7 0.
Al l 7 3 2 i i i 2 7 i 9 1¢C 2 21 0.
Yemen Fema 2 3 1 i i i i 1¢ 1 2 1¢ 2 2: 0.
Mal e 4 5 1 1 2 1 2 6 ¢ | 7 71 2 8 ( 0.
Al l 6 8 2 1 2 1 2 7 ¢ 1 9 8 ¢ 4 10 0.
Zambi a Fema 3 9 3 3 i i 5 1 17 1¢ 4 31 0.
Mal e 5 1 ¢ 2 4 5 T 2 7 2 11 26 4 4! 0.
Al l 8 2 5 7 5 i 7 1« 3 2 4 8 7 0.
Zi mbabwe Fema 6 2 2 6 4 i 3 8 1 1°¢ 3¢ 3 5 0.
Mal e t 37 1 1 8 i 2 1 2 37 4 ¢ 3 8 ¢ 0.
Al l 31 6 ( 3 1¢ 1: i 5 9 3 5: 8 ] 6 13 0.
Subtot al Fema 1 4 7 42 54 i 9 4 6 1 4 4 7 6 1 5 13 1 35
Mal e 6 6 9 1 0 ( 5 12 ! 9 2 17 3 24 63
Al | 7 0 1 8 5 2 ] 4 17 1 6 25 2 8 37 ! 99.
State of Pal Fema 2 2 2 3 2 i i 1¢ 3 5 1¢ 5 2¢ 0.
Mal e 8 p 7 6 1¢ T 7 6 ¢ T 27 9 ( 7 11 0.
Al l 1 ¢ 9 9 1¢ i 7 7 ¢ 3 2 ¢ 10 1: 14 0.
Statel ess Fema i 2 i i i i i i i i 2 i 2 0.
Mal e i 1 i i i T 1 6 i 1 7 i 17 0.
Al l i 3 i i i i 1C 6 i 1C 9 i 1¢ 0.
Tot al Fema 1 241 97 4 2 55 31 1 9 4 7 51 4 4 7 6 1 5 13 1 35
Male 2 6 3 6 90 1 0 1 5 5C 1 5 12 39 5 2 17 1 3 24 64
Al | 4 7 6 O 1 8 1 5 2 0 81 3 4 17 . 91 9 7 25 ! 2 8 38 100
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Tabl 1. B
Al | staff by entity, |l ocat on, gender, category
(Popul ati on: 38, 105)
P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
No+i i el catao perrs
Departments/ of
CTED HeadguaFemal 8 9 2 | | | 1 6 1 9 1 3 2 0.
Mal e 8 6 1 i i i 1 ] ) 9 6 1 1 0.
Al l 1 1 3 i i | 2 6 1 1 2 4 4 0.
Ot her oFemal i i i i i i i ] i i i i i i
Md e ) ) T i i i i T i i T i i T
Al T T i i i i i ] T T T T T T
Subt ot aFemal 8 9 2 i i i 1 6 1 9 1 3 2 0.
Mal e 8 6 1 i i i 1 T i 9 6 1 1 0.
Al l 1 1 3 | | T 2 6 1 1 2 4 4 0.
DESA HeadqguaFemal 9 14 8 i i | 7 6 2 16 20 1 38 1.
Mal e 11 11 8 | | I 2 3 1 14 15 9 30 0.
Al l 21 26 1 i i i 10 9. 3 31 35 1 6 8 1.
Ot her oFemal T 2 1 i i i i 6 i i 3 1 3 0.
Mal e 2 2 1 i i i i 4 T 2 2. 1 0.
Al l 2 4 2 i i I i 1 T 2 5 2 6 0.7
Subt ot aFemal 9 17 9 i | I 7 6 2 16 24 1 4 2 1.
Mal e 11 13 9 i i I 2 3 1 14 17 1 33 0.
Al l 21 31 1 | | i 10 10 3 31 41 2 75 1.
DFS HeadqguaFemal 6 4 1 i i i 4 5. 8 10 10 2 23 0.
Mal e 8 4 2 | | I 2 1 2 10 6 2 19 0.
Al l 15 9 3 i i I 6 7 1+ 21 16 4 42 1.
Ot her oFemal T T i i i i i T T i i i i i
Mal e i i T i i i i T i i T i i T
Al T T i i i i i ] T T T T T T
Subt ot aFemal 6 4 1 i i i 4 5 8 10 10 2 23 0.
Mal e 8 4 2 i i I 2 1 2 10 6 2 19 0.
Al l 15 9 3 | | I 6 7 1 21 16 4 4 2 1.
DGACM HeadqgquaFemal 42 10 31 i i i 20 22 10 63 33 41 1 ¢ 3.
Mal e 39 6 20 T T i 16 17 7 56 24 28 1 C 2.
Al 8 2 16 51 ) ) i 37 40 18 1 57 69 2 4 6 .
Ot her oFemal T T i i i i i T T i i i i i
Mal e i i i i i i i T i i T i i T
Al T T i i i i i ] T T T 1 1 T
Subt ot aFemal 42 10 31 i i i 20 22 10 63 33 41 1 ¢ 3.
80/143 18-05861
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
Maée 39 6 20 i i i 16 17 7 56 24 28 1 C 2.
Al l 8 2 16 51 i i i 37 40 18 1 57 69 2 4 6 .
DM HeadquaFemal 18 9 2 i i i 16 18 3 35 27 6 69 1.
Mal e 17 11 3 i i i 14 16 1 31 28 5 6 5 1.7
Al l 35 21 6 i i i 31 34 5 66 55 11 1 ¢ 3.
Ot her oFemal 5 1 i 1 T i i 1 1 6 1 1 2 0.
Mal e 1 1 4 1 1 | i 1 1 1 2 4 4 0.
Al l 1 1 4 2 1 | | 2 1 2 3 5 6 0.
Subtot aFemal 18 9 2 1 T i 16 19 3 35 29 6 71 1.
Mal e 18 12 3 1 1 i 14 17 1 33 30 5 69 1.
Al l 37 22 6 2 1 i 31 37 5 69 59 12 1 4 3.
DPA HeadqguaFemal 5 4 1 i i i 2 4 1. 7 8 3 19 0.
Mal e 4 5 1 i i I 4 1 1 5 6 1 13 0.
Al 9 9 3 i i I 3 5 1 13 14 4 32 0.
Ot her oFemal T 3 3 i i i i ] T T 3 3 6 0.
Mal e 2 3 4 i i i i T i 2 3 4 9 0.
Al l 2 6 7 i i i i ] i 2 6 7 1 0.
Subtot aFemal 5 4 2 i i i 2 4 1. 7 8 3 20 0.
Mal e 5 5 1 i i I 4 1 1 5 6 1 13 0.
Al l 10 10 3 i i I 3 5. 1 13 15 5 34 0.
DPI HeadquaFemal 9 3 1 i i i 8 8 3 17 11 5 35 0.
Mal e 6 3 1 i i I 4 4 1. 11 8 2 22 0.
Al l 16 7 3 | | P12 12 529 20 8 57 1.
Oher ofFemal 3 1 i i i i 3 6 1 4 7 1 12 0.
Mal e 1 6 T i i i 4 4 5 5 5 5 11 0.
Al l 1 1 i i i i 8 10 1 10 12 1 23 0.
SubtotaFemal 10 4 1 i i P11 14 4 21 18 6 47 1.
Mal e 8 4 1 | | I 9 9 1 17 13 3 34 0.
Al l 18 9 3 i i T 20 23 6 39 32 9 81 2.
DPKO HeadquaFemal 4 8 1 i i i 1 4 1 5 13 2 21 0.
Mal e 4 16 2 i i I 1 1 6 6 17 2 26 0.
Al l 9 24 3 | | I 3 6 1 12 31 5 48 1.
Ot heresoFemal 1 T i i i i i 3 T 1 3 1 4 0.
Mal e i 2 2 i i i i T i i 2 2 4 0.
Al l 1 2 2 i i i i 3 T 1 5 2 8 0.
Subtot aFemal 4 8 1 i i ] 1 4 1 6 13 2 22 0.
Mal e 4 16 2 | | T 1 1 6 6 18 3 27 0.
Al l 9 24 4 i i | 3 6 1 12 31 5 49 1.
DSS HeadquaFemal 2 2 4 | | T 5 12 1 7 14 1 23 0.

18-05861
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F T/ PC F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 3 3 4 i i T 19 31 3 23 34 4 61 1.
Al l 5 5 8 i i T 24 43 4 30 48 5 85 2.
Ot he oFemal 1 2 i i i ] 3 10 5 3 12 5 15 0.
Mal e 1 22 1 i i T 11 50 7 12 72 8 8 6 2.
Al l 1 24 1 i i T 14 60 1 16 84 1 1 C 2.
Subt aFemal 2 4 4 i i ] 8 22 1 10 26 2 39 1.
Mal e 5 25 5 i i T 31 81 4. 36 1 C 4 1 4 3.
Al 7 29 9 i i T 39 1 C 6 46 1 ¢ 7 1 ¢ 4 .
EOSG Head aFemal 1 2 4 i i ] 1 1 1 2 4 5 7 0.
Mal e 7 2 4 | | T 4 8 1 1 3 4 4 0.
Al l 2 4 8 i i T 1 2 1 3 7 9 12 0.
Ot he oFemal i T i i i ] i i 1 i i i i i
Mal e i ) 2 i i T i i i i T 2 2 0.
Al l i i 2 | i ] i i i i ] 2 2 0.
Subt aFemal 1 2 4 i i ] 1 1 1 2 4 5 7 0.
Mal e 7 2 6 i i T 4 8 i 1 3 6 4 0.
Al l 2 4 1 | | T 1 2 1 3 7 1 12 0.
ETHI CS Head aFemal 4 1 1 i i ] 1 i T 5 1 1 7 0.
Mal e 1 1 i i i ] 2 1 i 3 2 T 5 0.
Al l 5 2 1 i i T 3 1 T 8 3 1 1 0.
Ot he oFemal i T i i i ] i i T i i i i i
Mal e i i T i i T i i i i T i i T
Al l i i i i i i i i i i i i i i
Subt aFemal 4 1 1 i i ] 1 ] T 5 1 1 7 0.
Mal e 1 1 T i i T 2 1 i 3 2 i 5 0.
Al 5 2 1 i i ] 3 1 T 8 3 1 1 0.
OAJ Head aFemal 3 1 5 i i ] 4 9 1 7 2 6 3. 0.
Mal e 3 5 1 | | T 1 1 1 4 6 1 1 0.
Al l 6 1 6 i i T 5 1 1 1 2 7 4 0.
Ot he oFemal i 1 i i i ] i i T T 1 T 1 0.
Mal e i 1 T i i T i i i i 1 i 1 0.
Al l i 2 T | i ] i i T T 2 T 2 0.
Subt aFemal 3 1 5 i i ] 4 9 1 7 2 6 3 0.
Mal e 3 6 1 i i T 1 1 i 4 7 1 1 0.
Al 6 1 6 | | T 5 1 1 1 2 7 4 0.
OCH Head aFemal 6 10 2 i i ] 5 6 5 11 16 2 31 0.
Mal e 7 8 1 | | T 1 4 2 9 12 1 23 0.
Al l 14 18 3 i i T 6 10 7 20 29 4 54 1.
Ot he oFemal 3 6 5 i i T 1 22 1 5 28 7 40 1.
82/143 18-05861
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P+ FS GS + Tot al

Perce
Entity Gende PC F- T P (C F T/ PC F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 6 12 7 i i T 2 6 4 2 8 76 9 93 2.
Al l 10 18 12 i i T 3 8 6 3 131 C 16 1 ¢ 3.
SubtotaFemal 10 16 8 i i ] 6 28 2 16 44 10 71 1.
Mal e 13 20 8 i i T 4 6 8 2 17 88 10 1 1 3.
Al l 24 36 16 i i T 10 96 4 341 ¢ 20 1 ¢ 4.

OCT HeadqguaFemal 4 4 3 i i ] 1 5 3 5 9 6 2
Mal e 4 8 3 i i ] ) 1 ) 4 9 3 1 0.
Al l 8 1 6 i i T 1 6 3 9 1 9 3 0.
Ot her oFemal i i i i i ] ) ] ) ) T i i T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i
Subtot aFemal 4 4 3 i i ] 1 5 3 5 9 6 2 0.
Mal e 4 8 3 i i ] i 1 i 4 9 3 1 0.
Al l 8 1 6 i i i 1 6 3 9 1 9 3 0.
ODA HeadqguaFemal 9 8 4 i i T 1 5 2 2 1 6 4 0.
Mal e 1 6 2 | | T 5 2 2 2 8 4 3 0.
Al l 2 1 6 i i T 2 7 4 4 2 1 7 0.
Ot her oFemal 1 4 i i i ] i 3 1 1 7 1 9 0.
Mal e 2 8 T i i T i 4 i 2 1 i 1. 0.
Al l 3 1 i i i ] i 7 1 3 1 1 2 0.
Subtot aFemal 1 1 4 i i ] 1 8 3 2 2 7 5 0.
Mal e 2 1 2 i i ] 5 6 2 2 2 4 4 0.
Al l 3 2 6 | | T 2 1 5 5 4 1 10 0.
OHCHR HeadqgquaFemal 15 10 7 i i T 5 5 1. 20 16 9 46 1.
Mal e 11 4 3 | | T 2 3 7 14 8 3 26 0.
Al l 26 15 10 i i T 8 9 2 35 28 12 73 1.
Ot her oFemal 2 3 2 i i ] 1 13 4 4 16 3 24 0.
Mal e 3 4 3 i i T 2 15 1 5 20 4 30 0.
Al 5 8 6 i i T 3 28 1 9 36 8 54 1.
SubtotaFemal 17 14 10 i i T 7 19 1 25 3833 12 70 1.
Mal e 14 9 6 i i T 4 18 219 28 8 56 1.
Al l 32 24 17 | | 12 37 3. 44 61 21 1 =2 3.
OHRLLS HeadquaFemal 3 9 i i i ] 4 1 T 7 1 T 1 0.
Mal e 5 4 1 | | T 1 2 1 5 6 1 1 0.
Al l 8 1 1 i i T 4 3 T 1 1 1 2 0.
Otehr of IFemal T T T i i T 1 T 1 T T 1 1 T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i
Subtot aFemal 3 9 i i i ] 4 1 T 7 1 1 1 0.
18-05861 83/143
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F T/ PC F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 1 ) 1 i i ] 1 T ) 2 T 1 3 0.
Al l 1 6 2 i i | 2 T 1 3 6 3 1 0.
Ot he oFemal T T i i i i i ] T T i T T i
Mal e i i i i i i i ] ) ) T i i T
Al T T i i i i i ] T T i T T i
Subt aFemal i 6 1 i i ] 1 ] 1 1 6 2 9 0.
Mal e 1 ) 1 i i ] 1 T ) 2 T 1 3 0.
Al l 1 6 2 i i T 2 T 1 3 6 3 1 0.
OSRSVAC He ad aFemal i 4 i i i i 2 ] 1 2 4 1 7 0.
Mal e ) 3 1 i i i i T i i 3 4 0.
Al l i 7 1 | i i 2 ] 1 2 7 2 1 0.
Ot he oFemal T T i i i i i ] T T T T T T
Mal e 1 1 T I I I I T 1 1 T 1 1 T
Al l i i i i i i i i i i i i i i
Subt aFemal T 4 i i i i 2 ] 1 2 4 1 7 0.
Mal e T 3 1 i i i i ] i i 3 1 4 0.
Al l T 7 1 i i I 2 T 1 2 7 2 1 0.
PBSO Head aFemal 2 4 1 i i i 2 2 i 4 6 1 1 0.
Mal e 4 5 2 i i i i T i 4 5 2 1 0.
Al l 6 9 3 | | I 2 2 1 8 1 3 2 0.
Ot he oFemal T T i i i i i ] T T T T T T
Mal e 1 1 T I I I | T 1 1 T 1 1 T
Al l i i i i i i i i i i i i i i
Subt aFemal 2 4 1 i i i 2 2 T 4 6 1 1 0.
Mal e 4 5 2 i i i i ] T 4 5 2 1 0.
Al l 6 9 3 i i I 2 2 i 8 1 3 2 0.
UNHabi t Head aFemal 2 2 i i i i 4 2 4 7 4 4 12 0.
Mal e 2 3 3 i i i 1 1 i 3 5 3 9 0.
Al l 5 6 3 | | I 5 4 4 10 10 7 21 0.
Ot he oFemal 2 1 2 i i i 3 2 T 5 3 2 4 0.
Mal e 7 2 3 i i i i 3 T 7 6 3 7 0.
Al 9 3 5 i i i 3 6 T 1 10 5 12 0.
Subt aFemal 2 3 2 i i i 5 4 4 7 8 6 16 0.
Mal e 3 6 6 i i i 1 5 T 4 12 6 17 0.
Al l 5 10 8 i i | 6 10 4 12 20 1 34 0.
UNAKRT Head aFemal T T T I I I I T 1 1 T 1 1 T
Mal e i i i i i i i T i i T i i T
Al T T T | | | | T T T T 1 1 T
Ot he oFemal T 1 1 1 1 i i 1 1 1 3 2 3. 0.
18-05861 85/143
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 1 2 2 1 1 T i 3 2 2 7 4 7 0.
Al l 1 4 3 2 1 T | 4 3 3 10 6 11 0.
Subtot aFemal T 1 1 1 1 ] i 1 1 1 3 2 3 0.
Mal e 1 2 2 1 1 T | 3 2 2 7 4 7 0.
Al l 1 4 3 2 1 T i 4 3 3 10 6 11 0.
UNCC HeadquaFemal 1 i i i i i 1 i i 2 i i 2 0.
Mal e ) 1 T ) ) T ) T ) ) 1 i 1 0.
Al l 1 1 T T T T 1 T 1 2 1 i 3 0.
Ot her oFemal ) ) T ) ) T ) T ) ) T i i T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
NE i i i i i i i i i i i i i i
Subt ot aFemal 1 T i T T ] 1 ] i 2 T i 2 0.
Mal e ) 1 T ) ) T i T i i 1 i 1 0.
Al l 1 1 T ) ) T 1 ] i 2 1 T 3 0.
UNCTAD HeadquaFemal 5 2 2 T T T 7 3 7 13 5 2 21 0.
Mal e 9 5 2 T T T 1 1 6 11 6 3 21 0.
Al l 15 8 4 1 1 T 9 4 1 24 12 5 4 3 1.
Ot her oFemal T 5 3 T T ] T 2 T T 7 3 1 0.
Mal e 1 1 2 i i i i i i 1 1 2 4 0.
Al 1 2 2 i i i i 2 i 1 2 2 0.
Subt ot aFemal 5 3 2 i i i 7 3 7 13 6 3 22 0.
Mal e 9 7 5 i i I 1 1 6 11 8 5 25 0.
Al l 15 10 7 | | I 9 4 13 25 14 8 4 8 1.
UNEP HeadqguaFemal 6 12 1 i i T 10 8 3 16 21 1 39 1.
Mal e 6 11 6 i i T 2 4 4 9 16 1 26 0.
Al l 13 23 1 T T 12 13 7 26 37 2 66 1.
Ot her oFemal 5 9 2 i i i 7 9 6 12 19 3 36 0.
Mal e 6 9 2 i i I 9 3 | 7 12 2 22 0.
Al l 11 18 5 i i I 8 12 6 19 31 6 57 1.
SubtotaFemal 11 21 4 T T T17 18 9 28 40 5 74 1.
Mal e 13 20 3 i i I 3 7 4 16 28 3 49 1.
Al l 24 42 7 | | i 20 26 1 45 69 8 1 =2 3.
UNI SDR HeadquaFemal 5 1 i i i i 3 5 i 8 1 i 2 0.
Mal e 2 9 i i i i 2 2 i 4 1 1 1 0.
Al 7 2 I | | I 5 7 i 1 2 1 4 0.
Ot her oFemal 1 1 i i i i i 3 i 1 1 1 1 0.
Mal e 1 1 I i i I 1 2 1 2 1 1 2 0.
Al l 2 3 I i i | 1 5 1 3 3 1 3 0.
Subtot aFemal 6 2 i i i i 3 8 T 9 3 T 4 0.

86/143 18-05861
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 3 2 T T T T 3 4 1 6 2 1 3 0.
Al l 9 5 T T T T 6 1 1 1 6 1 7 0.
UNOAU HeadguaFemal T T T T T T T T T T T i i T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al T T i T i i i i i i i i i i
Ot her oFemal 3 4 i 1 2 i i 8 2 4 1 2 2 0.
Mal e 2 1 1 3 1 | 1 8 i 6 2 1 3 0.
Al l 5 1 1 4 3 | 1 1 2 1 3 3 5 0.
Subt ot aFemal 3 4 i 1 2 i i 8 2 4 1 2 2 0.
Mal e 2 1 1 3 1 | 1 8 i 6 2 1 3 0.
Al l 5 1 1 4 3 I 1 1 2 1 3 3 5 0.
UNODC HeadguaFemal 5 6 1 i i | 4 5 9 9 12 2 23 0
Mal e 4 6 7 1 1 T 9 2 4 5 9 1 16 0
Al l 9 13 2 1 1 T 5 8 1 15 21 3 39 1
Ot her oFemal 6 2 4 i i i 1 5 1 1 8 5 10 0
Mal e 1 6 4 | | I 1 5 1 3 12 4 15 0
Al l 2 9 8 i i I 3 10 1 5 20 9 26 0
Subt ot aFemal 5 9 1 i i I 5 11 1+ 11 20 2 34 0
Mal e 6 13 1 T T T 2 8 4 9 21 1 31 0
Al l 11 22 2 1 1 T 8 19 1 20 41 4 6 6 1
UNOG HeadqguaFemal 4 2 9 T T T 8 8 17 12 10 1 24 0
Mal e 4 3 5 | | i 10 8 5 15 11 1 28 0
Al l 8 5 1 T T T 19 16 1 27 22 2 52 1
Ot her oFemal T T i T T ] T i i i T i i i
Mal e I I I I I I 1 I | | T | | |
Al T T i T T ] T i i i T i i i
Subt ot aFemal 4 2 9 1 1 T 8 8 1+ 12 10 1 24 0.
Mal e 4 3 5 i i T 10 8 5 15 11 1 28 0.
Al l 8 5 1 | | i 19 16 1 27 22 2 52 1.
UNOMS HeadqguaFemal 3 4 i i i i 3 4 i 6 8 i 1. 0.
Mal e 1 4 i i i ] i i i 1 4 i 5 0.
Al 4 8 i i i i 3 4 i 7 1 i 1 0.
Ot her oFemal 1 1 2 1 i i 1 1 i 3 2 2 7 0.
Mal e 1 2 1 i 1 I i I i 1 3 1 5 0.
Al l 2 3 3 1 1 | 1 1 T 4 5 3 1 0.
Subtot aFemal 4 5 2 1 i i 4 5 i 9 1 2 2 0.
Mal e 2 6 1 i 1 i i i i 2 7 1 1 0.
Al 6 1 3 1 1 I 4 5 | 1 1 3 3 0.
UNON HeadquaFemal 1 9 2 i i i 5 8 1 6 9 1 16 0.

18-05861 87/143
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F T/ PC F- T/ PC F- T, Tot of al
Mal e 1 8 1 i 1 T 4 9 1 6 9 1 17 0
Al l 2 1 3 i 1 T 9 17 2 12 19 2 33 0
Ot her oFemal i i i i i ] T ] T T i i T i
Mal e i i i i i ] ) ] ) ) T i i i
Al i i i i i ] T ] T T i i T i
Subt ot aFemal 1 9 2 i i ] 5 8 1 6 9 1 16 0.
Mal e 1 8 1 i 1 T 4 9 1 6 9 1 17 0.
Al l 2 1 3 i 1 T 9 17 2 12 19 2 33 0.
UNOP HeadquaFemal 4 1 i i i i 2 i i 6 1 i 7 0.
Mal e 1 2 1 i i T ) 2 1 1 4 2 7 0.
Al l 5 3 1 | | T 2 2 1 7 5 2 1 0.
Ot her oFemal i i i i i ] i T 1 i i i i i
Mal e i i T i i T i T i i T i i i
Al l i i i i i i i i i i i i i i
Subtot aFemal 4 1 i i i ] 2 ] T 6 1 i 7 0.
Mal e 1 2 1 i i T i 2 1 1 4 2 7 0.
Al l 5 3 1 | | T 2 2 1 7 5 2 1 0.
UNOV HeadqguaFemal 2 1 1 i i T 5 6 5 7 7 6 15 0.
Mal e 2 1 1 | | T 9 13 6 12 14 7 27 0.
Al l 4 2 2 i i T 15 19 1 19 22 1 4 3 1.
Ot her oFemal i i i i i ] T T T i i i i i
Mal e i 1 T i i T i T i i 1 i 1 0.0
Al l i 1 T | | T T ] T T 1 i 1 0.
Subtot aFemal 2 1 1 i i ] 5 6 5 7 7 6 15 0.
Mal e 2 1 1 i i T 9 13 6 12 14 27 0.
Al l 4 2 2 | | T 15 19 1 19 22 1 4 3 1.
UNROD HeadguaFemal 3 1 1 i i T 3 3 i 6 4 1 1 0.3
Mal e 4 i 3 i i ] T 2 T 4 2 3 9 0.
Al l 7 1 4 i i T 3 5 i 1 6 4 2 0.
Ot her oFemal i i i i i ] T T T i i i i i
Mal e i i T i i T i T i i T i i i
Al l i i i i i i i i i i i i i i
Subtot aFemal 3 1 1 i i ] 3 3 T 6 4 1 1 0.
Mal e 4 i 3 i i T i 2 i 4 2 3 9 0
Al 7 1 4 | | T 3 5 1 1 6 4 2 0.
Subtot HeadquaFemal; 1 ; 61 [ | g £ 312 ¢2 € 92 6 E 17.
depart .
office Male 1 € 1 2 43 i 1 | C 202 €2 £t 64 5 ¢ 15.
Al 3 2z 2 ¢ ( | 1 T IS 7 515 £5 2 £12 32.
88/143 18-05861
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P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F T/ PC F- T/ PC F T, Tot of al
Ot her oFemal 14 35 13 5 9 T 19 75 4 331 1 17 1 € 4.
Mal e 24 75 18 8 1 T 23 1 E 4 47 2 ¢ 23 3 C 7.
Al l 38 1 1 31 1 2 T 42 2 =z 9. 813 4 40 4 ¢ 12.
SubtotaFemall 7 1 ¢ 74 5 9 T1 £ 2 2z 353 23 71 C8 1 21.
Mal e 1 €& 1 ¢ 6 2 8 1 Tl z2 &€ 253 14 & 87 8 ¢ 23.
Al l 3 € 3 ¢ : 1 2 T2 175 C 616398 €1 <17 4 4 .
Regi onal commi ssi ons
ECA HeadquaFemal i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i ) ] ) 1 i i 1 0.
Al 1 T i T i i T ] T 1 i i 1 0.
Ot her oFemal 3 4 2 T i i 10 7 4 13 11 2 27 0.
Mal e 6 10 3 1 i i 10 7 3 17 17 3 38 1.
Al l 9 14 5 T i P21 15 7 30 29 5 6 6 1.
Subt ot aFemal 3 4 2 1 | i 10 7 4 13 11 2 27 0.
Mal e 6 10 3 T i i 10 7 3 17 17 3 38 1.
Al l 9 14 5 T i P21 15 7 31 29 5 6 6 1.
ECE HeadqguaFemal 4 2 9 1 i I 3 2 4 7 4 1 13 0.
Mal e 4 2 8 T i I 1 3 2 5 2 1 8 0.
Al l 8 4 1 1 | I 4 3 6 12 7 2 22 0.
Ot her oFemal T T i T i i T ] T T i i T T
Mal e 1 1 T 1 I I 1 T 1 1 | | 1 T
NE i i i i i i i i i i i i i i
Subt ot aFemal 4 2 9 i i i 3 2 4 7 4 1 13 0.
Mal e 4 2 8 i i I 1 3 2 5 2 1 8 0.
Al l 8 4 1 i i I 4 3 6 12 7 2 22 0.
18-05861 89/143



A/73/79

P+ FS GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
ECLAC HeadguaFemal T T T T T T T T T T T i i T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al T i i i i i i ] i i i i i i
Ot her oFemal 4 3 2 i i i 9 7 4 13 11 7 32 0.
Mal e 6 4 1 i i | 4 5 2. 10 9 4 25 0.
Al l 10 7 4 i i i 13 13 7. 24 21 12 57 1.
SubtotaFemal 4 3 2 i i i 9 7 4 13 11 7 32 0.
Mal e 6 4 1 i i | 4 5 2 10 9 4 25 0.
Al l 10 7 4 i i i 13 13 7. 24 21 12 57 1.
ESCAP HeadguaFemal T | i | | | | T | | | | | |
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al T i i i i i i ] i i i i i i
Ot her oFemal 4 3 9 i i i 8 10 2 13 14 3 3Q 0.
Mal e 7 5 1 i i I 3 6 5 10 11 2 24 0.
Al l 11 8 2 | | P11 17 2 23 26 5 54 1.
Subtot aFemal 4 3 9 i i i 8 10 2 13 14 3 30 0.
Mal e 7 5 1 | | I 3 6 5 10 11 2 24 0.
Al l 11 8 2 | | P11 17 2 23 26 5 54 1.
E S CWA HeadguaFemal T T T T T T T T T T T i i |
Mal e 1 1 T 1 1 T 1 T 1 1 1 1 1 0.
Al i 1 i i i i T i i i 1 i 1 0.
Ot her oFemal 2 2 1 i i i 5 3 3 8 5 1 15 0.
Mal e 2 3 7 i 1 I 2 2 2 5 5 9 12 0.
Al l 5 5 1 T 1 I 8 5 5 13 11 2 27 0.
Subtot aFemal 2 2 1 i i i 5 3 3 8 5 1 15 0.
Mal e 2 3 7 T 1 I 2 2 2 5 5 9 12 0.
Al l 5 5 1 T 1 I 8 5 5 13 11 2 27 0.
Subt otHeadquaFemal 4 2 9 i i i 3 2 4 7 4 1 13 0.
region Mal e 4 2 8 i i i 1 3 2 5 2 1 9 0.
commi s
Al l 8 4 1 i i T 4 3 6 12 7 2 22 0.
Ot her oFeal ¢ 15 13 6 i i i 33 29 7. 48 42 14 1 C 2.
Mal e 22 22 7 i 1 P21 22 3 43 45 11 1 C 2.
Al l 37 35 14 i 1 i 55 51 11 92 87 25 2 C 5.
SubtotaFemal 19 15 7 i i i 36 32 7. 56 47 15 1 1 3.
Mal e 26 25 8 ) 1 T 22 22 4. 49 47 12 1 C 2.
Al 46 40 15 T 1 T 59 54 11 10 95 27 2 = 5.
Tribunal s
I CTY HeadquaFemal T T T T T T 1 T 1 1 T 1 1 T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i

90/143 18-05861



AI73/7¢

P+ FS GS + Tot al

Perce

Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F T, Tot of al

Al i i i i i i i i i i i i i i

Ot her oFemal 4 4 1 1 6 i i 7 1 5 13 3 16 0.

Mal e 7 3 4 1 1 1 1 15 2 9 21 2 24 0.

Al l 1 8 1 2 2 1 1 23 4 1 34 5 41 1.

SubtotaFemal 4 4 1 1 6 i i 7 1 5 13 3 16 0.

Mal e 7 3 4 1 1 1 1 15 2 9 21 2 24 0.

Al l 1 8 1 2 2 1 1 23 4 1 34 5 41 1.

I RM HeadquaFemal i i i i i i i i i i i i i i

Mal e i i i i i i i ] ) i i i i T

Al T T i T T i i ] T i i T T i

Ot her oFemal 5 5 3 T 1 i i 2 2 5 9 5 10 0.

Mal e 8 4 2 T 1 1 i 3 3 8 8 6 9 0.

Al l 1 10 5 1 2 1 i 5 5 1 17 1 20 0.

Subtot aFemal 5 5 3 T 1 i i 2 2 5 9 5 10 0.

Mal e 8 4 2 i 1 1 i 3 3 8 8 6 9 0.

Al l 1 10 5 T 2 1 i 5 5 1 17 1 20 0.

Subt oHeadquaFemal i i i i i i i i i i i T T ]
tribu

Mal e ) ) T ) ) i i T i i i i i T

Al l i i i i i i i i i i i i i i

Ot her oFemal 9 10 1 1 1 i i 10 2 1 22 3 27 0.

Mal e 1 8 6 1 2 2 1 18 2 1 29 3 34 0.

Al l 2 18 2 2 4 2 1 28 4 2 52 6 61 1.

Subtot aFemal 9 10 1 1 1 i i 10 2 1 22 3 27 0.

Mal e 1 8 6 1 2 2 1 18 2 1 29 3 34 0.

Al l 2 18 2 2 4 2 1 28 4 2 52 6 61 1.

SubtoHeadquaFemal 1 ¢ : 2 i P71 :1 ¢ 313 C2 7 3 6 ¢ 17.
no-hi e

oper a Mal e € : 4 i 1 i1 1 f 202 72 ¢ 5 5 ¢ 15.

Al l i A ( T 1 T2 ¢ 2 7 525 75 zZ £12 33.

Ot her oFemal 30 58 1 6 2 i 531 1 14 83 1 7 5 2 ¢ 7.

Mal e 48 C 6 9 4 2 44 1 ¢ 11 93 3 7 4 : 11.

Al l 78 € 7 15 7 2 97 3 C 251 74 ¢ 3 7 : 19.

SubtotaFemal ¢ € 3 6 2 il €2 € 453 €4 ¢ 29 € 25.

Mal e ] i 1 9 4 21 ¢3 Zz 313 €5 € c10 26.

Al ] ] £ 1 7 23 58 777 <410 219 52.

Field operations

ATSMT Femal 1 1 1 T T I | 3 1 1 4 2 7 0.

Mal e 4 2 1 ) ) | 2 1 1 6 3 2 1 0.

18-05861 91/143
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P+ FS GS + Tot al

Perce

Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F T/ PC F- T, Tot of al
Al l 5 3 2 T T T 2 4 2 7 7 4 1 0.

CNMC Femal i 2 i i 1 ] i 2 i i 5 i 5 0.
Mal e 1 5 T ) ) T i ] i 1 5 i 6 0.

Al l 1 7 T T 1 T | 2 | 1 1 1 1 0.

GOBERC Femal ) ) T ) ) T i ] i i T i i i
Mal e i i 1 i i ] i i i i T 1 1 0.

Al T T 1 T T ] i i i i i 1 1 0.

MGS E Femal i i i i i ] ) 3 i i 3 i 3 0.
Mal e i 1 i i i ] i 3 i i 4 i 4 0.

Al T 1 i T T ] T 6 i i 7 T 7 0.

MI NUJUSTH Femal 1 1 1 9 7 T i 6 i 9 8 1 9 0.
Mal e 1 2 2 2 2 T i 9 i 3 14 2 17 0.

Al l 1 4 3 2 2 T 1 15 i 4 22 3 26 0.

MI NURSO Femal 2 4 1 5 3 T i 3 i 7 3 1 4 0.
Mal e 4 1 3 2 1 T 1 12 1 28 15 4 18 0.

Al l 6 1 4 2 2 T T 15 1 3 18 5 22 0.

MI NUSCA Femal 1 4 1 3 6 9 i 8 1 4 19 2 27 0.
Mal e 4 13 2 8 16 1 1 42 5 12 71 3 8 8 2.

Al l 5 18 4 12 22 2 T 50 6 17 91 6 1 1 3.

MI NUSMA Femal 1 5 1 3 5 5 1 13 8 4 24 2 31 0.
Mal e 4 13 1 10 18 9 T 56 1 14 88 3 1 C 2.

Al l 5 18 3 13 23 1 1 70 1 191 1 6 1 ¢ 3.

MI NUSTAH Femal 1 i T 2 1 T i 1 i 3 2 i 5 0.
Mal e 1 5 1 6 1 1 | 1 | 7 3 2 4 0.

Al l 2 5 1 8 1 1 i 1. i 1 3 2 4 0.

MONUSCO Femal 1 6 1 5 6 2 i 32 5 7 45 2 54 1.
Mal e 5 16 2 11 17 3 i1 € 5 16 2 =z 3 2 4 6 .

Al l 6 22 3 17 23 5 i 2 z 1+ 23 2 ¢ 5 2 ¢ 7.

OSASG Femal 1 i T 1 2 T i i i 2 2 i 4 0.
Mal e 1 1 7 1 2 2 | I 7 2 3 1 2 0.

Al l 2 1 7 2 4 2 i I 7 4 5 1 2 0.

OSASGyprus Femal 3 2 T 1 1 T | | T 4 3 1 7 0.
Mal e 1 3 T ) 1 T T 5 T 1 9 i 1 0.

Al l 4 5 T 1 2 T i 5 i 5 1 i 1 0.

OS ASKOG Femal 1 3 1 i i i i 1 i 1 4 1 6 0.
Mal e 2 1 1 i i T i i i 2 1 1 4 0.

Al 3 4 2 T T T 1 1 1 3 5 2 1 0.

OS E SGL Femal 1 2 1 ) 1 T i 3 T 1 6 1 8 0.
Mal e 2 5 i i i i i 4 i 2 9 i 1 0.

92/143
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P+ FS GS+ Tot al
Perce
Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F T/ PC F- T, Tot of al
Al l 3 7 1 T 1 | i 7 1 3 1 1 1 0.
OSESXC1559 Femal T T 1 T T | | 1 1 1 1 1 2 0.
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al i i 1 i i i i 1 i i 1 1 2 0.
OSESSS S Femal ) ) T ) ) ] i 2 ) ) 2 i 2 0.
Mal e 1 3 i i i i i 3 ) 1 6 i 7 0.
Al l 1 3 T T T | i 5 1 1 8 i 9 0.
OSESyri a Femal 6 3 i i 1 i i 8 3 6 1 3 2 0.
Mal e 4 7 2 5 2 | | 1 3 9 2 5 4 0.
Al l 1 1 2 5 3 | i 2 6 1 4 8 6 0.
OSESY®E men Femal 1 6 3 3 1 I i 4 1 4 1 4 1 0.
Mal e 3 1 7 3 1 I i 1 T 6 4 7 5. 0.
Al l 4 1 1 6 1 I i 2 1 1 5 1 7 0.
POEAR Femal ) ) T ) ) i i i i i T i i T
Mal e 1 1 T 1 1 I i 1 1 1 2 1 2 0.
Al T 1 i T T i i 1 T T 2 T 2 0.
POBHPRK Femal 2 1 T 1 1 I i 2 1 2 3 1 5 0.
Mal e 1 1 T 1 1 I i 1 1 1 1 1 1 0.
Al l 2 1 T T T I i 3 T 2 4 i 6 0.
PORIi bya Femal T T i T T i i i i i i i i i
Mal e ) ) 1 ) ) i i i i i T 1 1 0.
Al l i i 1 T T i T i T T T 1 1 0.
POEB. Sudan Femal 1 T i T T i i 1 T 1 1 T 2 0.
Mal e 1 1 T 1 1 I 1 I 1 1 T 1 1 0.
Al l 1 i T i i I 1 1 i 2 1 i 3 0.
POBudan Femal 1 T i T T i T i T 1 T T 1 0.
Mal e i i i i i i i i i i i i i i
Al 1 T i T T i T i T 1 T T 1 0.
PO emen Femal 1 1 T 1 1 I 1 I 1 1 1 1 1 0.
Mal e i i T i 2 1 i 2 i i 4 1 5 0.
Al l i 1 i i 2 1 i 2 i i 5 1 6 0.
RSCE Femal 2 8 4 1 1 1 i 14 1 1 16 6 18 0.
Mal e 7 1 i 2 2 i i 8 T 2 12 T 15 0.
Al l 9 2 4 3 3 1 i 23 1 4 29 6 34 0.
SCR 2231 Femal 2 3 T T T I i 2 1 2 5 1 7 0.
Mal e T 3 T T T I i 1 1 1 4 1 4 0.
Al l 2 6 T ) ) | i 3 T 2 9 i 1 0.
UNAMA Femal 1 40 5 1 6 I | 7 1 3 12 6 15 0.
Mal e 1 6 1 4 7 1 i 97 T 6 1 1 1 1 1 3.
Al 3 10 1 6 7 1 i1 C 1 9 1 =2 1 1 = 3.
18-05861 93/143



A/73/79

P+ FS GS+ Tot al

Perce

Entity Gende PC F- T P (C F*~ T+ P F- T/ PC F- T, Tot of al
UNAMI Femal 8 2 2 1 1 1 i 9 2 2 13 5 16 0.
Mal e 3 5 5 6 8 2 i 39 2 9 53 9 64 1.

Al l 3 7 7 8 10 3 i 48 4 12 66 1 80 2.

UNAMI D Femal 7 6 5 3 9 2 i 26 1 4 41 8 46 1.
Mal e 3 15 1 10 19 i L T 132 1 1 2 =z 6 .

Al l 4 21 1 14 28 2 T2 C 1 18 2 ¢ 2 2 1 7.

UNDOF Femal 2 i i 6 3 i i 1 5 8 1 5 2 0.
Mal e 6 9 i 1 6 i 7 4 8 2 6 8 9 0.

Al l 8 9 i 1 9 i 7 5 1 3 7 1 12 0.

UNFI CYP Femal 3 5 2 4 3 i i 4 i 7 5 2 6 0.
Mal e 6 5 1 5 1 i i 7 i 1 7 1 8 0.

Al l 9 1 3 9 4 i i 11 i 1 13 3 15 0.

UNI FI L Femal 11 1 2 3 1 1 i 14 2 4 18 5 23 0.
Mal e 1 3 1 6 4 i 1 41 1 10 49 2 59 1.

Al 2 5 3 9 5 1 1 56 3 14 67 7 82 2.

UNI OGBI S Femal 2 7 i 4 4 i i 1 i 6 2. i 3 0.
Mal e 6 1 1 9 1 1 i 5 i 1 7 2 9 0.

Al l 8 2 1 1 1 1 i 6 i 2 9 2 12 0.

UNI SFA Femal 2 5 i 1 9 i i 6 i 1 2 i 3 0.
Mal e 6 3 i 2 4 i i 7 1 2 15 1 18 0.

Al l 8 3 i 3 5 i i 7 1 4 17 1 21 0.

UNL B Femal 1 1 1 6 2 T 3 6 2 4 8 2 15 0.
Mal e 1 3 6 1 6 i3 13 1 68 17 1 26 0.

Al l 2 4 7 2 8 T 6 20 3 11 25 4 41 1.

UNMI K Femal 9 1 3 7 2 i i 8. i 1 10 3 12 0.
Mal e 9 3 3 1 6 i i 13 1 2 16 4 19 0.

Al l 1 4 6 1 8 T 1 21 1 3 27 7 31 0.

UNMI L Femal 3 1 6 1 1 4 i 7 i 1 1a 1 12 0.
Mal e 1 3 1 2 3 1 i 31 6 3 38 2 44 1.

Al l 1 5 1 4 4 1. i 38 6 5 48 3 57 1.

UNMI SS Femal 1 7 1 4 7 1 1 19 1 6 33 1 41 1.
Mal e 4 19 2 16 21 3 P11 1 201 E 2 1 ¢ 4.

Al l 5 26 3 21 28 4 Tl 0z 1 271 ¢ 4 2 zZ 5.

UNMOGI P Femal i i i 3 2 1 i 8 i 3 1 1 1. 0.
Mal e T 4 I 5 7 T 7 3 1 1 4 1 5 0.

Al T 4 I 8 9 1 7 4 1 1 5 1 7 0.

UNOCA Femal 2 5 i i 3 T i 4 i 2 1 i 1. 0.
Mal e 3 9 1 i 3 1 i 6 i 3 1 2 2 0.

Al l 5 1 1 i 6 1 i 1 i 5 3 2 3 0.

UNOCI Femal i i i 1 i i i i i 1 i i 1 0.

94/143
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AI73/7¢

GS + Tot al
Perce
Entity Gende PC F- F- Tot of al
Mal e T T 1 1 1 0.
Al l T 1 T 1 1 1 2 0.
UNOWAS Femal 5 1 3 9 6 1 2 0.
Mal e 6 2 1 1 8 2 2 0.
Al l 1 1 3 4 2. 4 5 0.
UNRCCA Femal T 1 1 8 1 1 0.
Mal e 1 3 1 1 2 0.
Al l 4 2 2 3 0.
UNRGI D Femal T 1 T 1 1 0.
Mal e 1 2 1 3 4 0.
Al l 1 3 1 1 4 1 5 0.
UNSCO Femal 3 3 1 8 1 2 1 0.
Mal e 3 5 1 4 2 3 1 4. 0.
Al l 6 8 2 4 3. 4 3 6 0.
UNSCOL Femal 1 6 1 1 7 1 1 1 0.
Mal e 2 2 T 4 5 5 i 6 0.
Al l 2 8 1 5 5 7 1 7 0.
UNSMI L Femal 3 1 6 7 2 1 3 8 5 0.
Mal e 7 2 4 1 3 4 2 11 9 14 0.
Al l 4 1 4 6 3 14 19 0.
UNSOM Femal 4 2 7 1 1. T 1 4 6 0.
Md e 1 4 1 6 1 1 12 15 0.
Al l 1 6 1 2 7 1 3 17 21 0.
UNSOS Femal 1 1 2 T 5 2 3 10 13 0.
Mal e 2 4 6 1 10 1 9 22 32 0.
Al l 3 6 9 1 15 3 12 32 46 1.
UNTSO Feal ¢ 3 2 1 1 1 5 1 2 4 0.
Mal e 3 3 11 2 3 13 17 0.
Al l 6 4 13 7 15 22 0.
UNV MC Femal 6 4 5 9 0.
Mal e 6 4 7 10 0.
Al l 8 13 19 0.
Subtotal Femal 19 C 64 3 1 C 10.
Mal e 44 1 i 1 €12 14 37.
Al l 64 1 ¢ S 11 2 215 18 47 .
Tot al Femal2 1 2 ¢ 7 4 7 €1 13 35.
Mal e € 3 £12 5 217 1 24 6 4.
Al l 76 217 9 1i25 2 38 100
18-05861 95/143
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Table 2. A
Staff with geographical status by nationality, gender anéd tgor ade,
31 December 2017
(Popul ati on: 3,074)
As at Movement
31 December 2016 UsG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Af ghanistan Femal i ] i T T T T i i i i i i i i T i i i i i i i i i i

Mal e 1 [ T [ ] i i i i i [ i i i T i i i i i 1 i 1

Al l 1 ] i i i i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i 1 i 1 4i1 ¢
Al bani a Femal 8 | | | | T | | | | | | | i | | | (1 0 | | i | 5 1 1 7

Mal e 1 i i i i i i i i i i i i i i i i i i T i i i 1 i i T 1

Al |l 9 | | | | T | | | | | | | i | | | (1 0 | | | 1 5 1 1 8 3l ¢
Al geri a Femal 4 (1 i i i i i i i i i i i i i i1 i i i i 1 1 1 T 3

Mal e 5 i i i i i i i i i 1 i i i i i 1 i 1 i i i i 4 2 i 1 7

Al |l 9 P10 | | | | | | 1 | | i | | 1 (1 1 | | | i 5 3 1 1 1 7l
Andorr a Femal i ] i i i ] i i ] i i i i i i i i T i i i i i i i i i i

Mal e i ] i i i i i i i i i i i i [ i T i i i i i i i i i i

Al l i ] i i i ] i i ] i i i i i i i i T i i i i i i i i i i 3l ¢
Angol a Femal i [ T [ ] i i i i i [ i 7 i i i i i i i i i i

Mal e i ] i i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i i i i i i

Al l i [ T [ ] i i i i i [ i 7 i i i i i i i i i i 4i1 ¢
Antigua and BarFemal i ] i T ] T ] i i i i i i i i i 1 i i i i 1 i i i 1

Mal e i ] i i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i i i i i i

Al l i [ T [ ] i i i i i [ i i 1 7 i i i 1 i i i 1 3il ¢
Argentina Femal 1¢ ] i i i ] i i ] 1 i i i i i i i 1 i 2 1 i i 2 1 5 8 2 1¢

Mal e 17 i i | | | | i (1 | | | | | i i P(1 (1 0 1 | | 4 8 2 i 1t

Al l 3 [ T T T (101 i [ i [ 1 (1 1 1 1 i 2 5 1 10 2 3¢ 213
Ar meni a Femal 5 ] i T T T T i i i i i i i i i i i i i T i 3 2 i 5

Mal e 6 ] i i i ] i i ] i i i i i i i i i i i 1 i i 2 I 3 I 6

Al l 1! ] i i i T i i T i | | | i i i i i i i 1 i i 2 3 5 i 1! 3l ¢
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Country of nationality

As at
31 December 2016

As at 31 December 2017

Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG

Desirable

range

Austral

o o

4 66 :

1727

e

o AN

4i1

N

(SN

3il

N R R

4i1

71

3l

4i1

2 03

vTIL6

Gender Total
Femal 2
Mal e 2
Al l 4 ¢
Fermea 1:¢
Mal e 1¢
Al l 3!
Femal 2
Mal e 4
Al l 6
Femal 4
Mal e 1
Al l 5
Femal 1
Mal e 1
Al l 2
Femal 2
Mal e 1
Al | 1:
Femal 4
Mal e T
Al l 4
Fe e 1
Mal e 1
Al l 2
Femal 1t
Mal e 2%
Al l 3¢
Femal 1
Mal e i
Al 1

3l

.,
T
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Benin Femal 1 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 i T i T 1
Mal e 7 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i 2 2 3 7 7

Al l 8 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 2 2 3 T 8 3l ¢
Bhut an Femal i [ T [ | N B | [ [ i T 1 7 i i 1 i 7 i 7 1
Mal e 3 i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i i 1 i 2 i i 3

Al l 3 i i i i | i i | i i | | | i [ i i 1 i i i 2 i 2 i i 4 3l
Bolivia (PlurinFemal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i (1 i i i i 1 1 i 2
Mal e 4 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 3 i 4

Al |l 7 | | | | | | | | | | | | | i | | | (1 0 | i | | 2 4 i 6 3l ¢
Bosnia and Her zFemal 3 i i [ i i i i i i i i i i T i i 1 i i i i i 1 2 1 4
Mal e 2 | i [ i I I i I I i i i i 1 i 1 i i i i i T i 2 i 1 3

Al l 5 i i [ i i i i i i i i i i 1 i 1 i 1 i i i i i 3 2 2 7 3l ¢
Bot swana Femal 8 | i [ i I I i I I i i i i [ i ] i i i i i i 1 3 4 8
Mal e 3 i i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i i 1 i i i 2 3

Al l 1: [ T [ | [ T ] [ | [ T ] T ] T T 1 i 1 3 6 1! 3l
Brazil Femal 1¢ 1 70 i i ] i i ] i i 1 ] ] i 3 0 5 i 1 1 i i 1 1 7 6 9 2t
Mal e 27 [ [ | P10 | I R N | [ B | 3 70 4 (1 (1 i i 1 3 6 9 4 6 2¢

Al l 4 ¢ 1 7 T [ G P11 T I | 6 i 9 (1 i 1 i 1 4 7 1¢ 1C 1% 5¢ 7510
Brunei Darussal Femal 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i 1 1
Mal e i [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i i 7 i 7 7

Al l 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i 1 1 3il ¢
Bul gari a Femal 1: [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i 1 2 4 4 7 1!
Mal e 7 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i 3 4 i T 7

Al l 1¢ [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i 1 5 8 4 7 1¢ 4i1 ¢
Bur kina Faso Femal 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i i 1 i T 1
Mal e 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i 1 79 1 ] i ] i i i 2 1 1 1 5

Al l 5 ] i i i T i i T i i T T T i 17 1 T i T i i i 2 2 1 1 6 3l ¢
Burundi Femal 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i 1 i 1 T 2 T 4
Mal e 5 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i 1 2 2 T 5

Al l 9 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i 1 i 2 2 4 T 9 3l ¢

[9850-8T
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Desirable
Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Cabo Verde Femal T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e 1 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i 1 i 7 1
Al l 1 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i 1 T i T 1 3l ¢
Canobd i a Femal i [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 7 i 7 7
Mal e T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Al l i [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 7 i 7 7 3il ¢
Cameroon Femal 9 1 70 i i ] i i ] i i ] ] ] i T 1 T i 1 i i i 2 3 4 i 1
Mal e 2 ( [ T [ 1 7 i T (1 10 [ 2 (1 0 ] T 1 1 8 4 7 i 2
Al l 2¢ 1 7 T I R A N N O T | [ 3 (1 0 1 70 1 1 1 7 11 i 3! 3il ¢
Canada Femal 4 ¢ [ R A | T 7 v v o1 (11 % o2 i i i 5 (1 2 i i 4 4 172 1t 17 2 54
Mal e 4¢ [ T | N R (O A | T (1 10 [ 1 (2 3 i T 2 3 1t 1¢ 1« 7 5(
Al l 9 ¢ [ T 1 i 7 (1 1 (1 1 (1 3 i [ 6 (3 5 i i 6 7 273231 2 10 587 ¢
Central AfricanFemal T [ T [ | [ T ] [ | [ T ] T ] T i i i i i i i
Mal e 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i 1 1
Al l 1 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i T i 1 1 3il ¢
Chad Femal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i 1 79 1 T i T i i i i T i 1 1
Mal e 1 [ T [ [ . I | [ 1 7 i 7 i i i i 1 9 1 2
Al l 1 [ T [ [ . I | 179 2 7 i 7 i i i i 1 9 2 3 3il ¢
Chil e Femal 7 ] i i i ] i i ] i i ] ] 1 7 T 1 T i T i i i 1 2 3 2 8
Mal e 2( [ T [ | ] 1 (1 70 [ | [ 1 (1 3 i 1 i 2 4 6 9 1 2
Al l 27 i i i i i i i i 1 (1 7 i 1 7 i i 2 (1 3 i 1 i 2 5 8 1: 3 3 112:
China Femal 47 | i | | | | | | | | | | | | 1 7 1 P10 | | 1 12 1 11 9 4
Mal e 3¢ 1 (1 i i | I N I (R S N | [ B | 3 70 5 (2 3 1 i 4 5 9 5 11 9 4 ¢
Al l 8! 1 (1 17 7 T T (117w [ | 4 0 6 ( 2 1 i 4 6 2. 1! 2 1¢ 87 16122
Col ombi a Femal 8 ] i 1 70 ] T ] i i ] T i T 1 [ G 1 i i 2 1 3 1 8
Mal e 4 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i 3 1 T 4
Al l 1: [ 1 70 [ | [ R B | [ | [ 1 P10 1 70 i 2 4 4 1 1: 102 (
Conor os Femal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i i T i T T
Mal e 1 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i T i 1 1
Al l 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i i T i 1 1 3l ¢

6L/ELIV



EVYTOO0T

[9850-8T

As at
31 December 2016

Movement
summary

As at 31 December 2017

Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt

Sep Other USG ASG D-2

Desirable
range

=
w

3l

(1 (1

N R e
o ~N K

41

(1
(1

=

NN

3l

(1
(1

=
o U W | N

5i1

(1
(1

[N

4i1

w

4i1

~N  ©

101 ¢

3i1

—~ o~

1 (1
1 (1

51

Country of nationality Gender Total
Congo Femal 1
Mal e 3
Al l 4
Co Ri ca Femal 2
Mal e 8
Al l 1¢
Cilt@vdire Femal i
Mal e 5
Al l 5
Croatia Femal 3
Mal e 6
Al l 9
Cu Femal 1
Mal e 4
Al l 5
Cy 5 Femal 2
Mal e 1
Al l 3
Cz ia Femal 5
Mal e 6
Al l 1:
De rat tsc RRepoupbF e ma | i
Ko Mal e 1
Al l 1
De ratic RepuFemal 4
Co 0 Mal e 6
Al l 1(
De rok Femal 1°¢
Mal e 1:
Al 2¢

B B OV

142

6L/ELIV




7985081

vImot

As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Dji bouti Femal 1 ] i T T T T i i T [ i T i T i T i i i i 1 i 7 1
Mal e 3 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i 1 i 2 i 7 3

Al l 4 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 i 3 i T 4 3l ¢
Domini ca Femal i [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 7 i 7 7
Mal e 1 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T 1 T 1

Al l 1 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 7 1 7 1 3il ¢
Domi ni can RepubFemal 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T T T T T T i 1 2 1 4
Mal e 3 | i I I i I I i I I i i i i [ i i i i i i 1 i i 2 i 3

Al l 7 | i I I i I I i I I i i i i T i i i i i i 1 i 1 4 1 7 4i1 ¢
Ecuador Femal 8 i i i i i i 1 0 i i i i i i T 1 (1 i i 1 1 3 2 1 8
Mal e 5 | i I I i I I i I I i i i i T i i i i i i i 1 2 2 i 5

Al l 1% [ T | A A N N B | [ | [ 1 o1 T i i 1 2 5 4 1 1% 4i1 ¢
Egypt Femal 8 [ T [ | [ T ] [ | [ T ] T ] T T 2 0 3 3 T 8
Mal e 1°¢ (10 i ] i i ] i i ] ] | I G T2 0 T i i 3 3 4 3 T 1:

Al l 2 | G R N | [ | [ T ] | T (O A B | T2 0 ] T T 5 3 7 6 T 2! 8il ¢
El Sal vador Femal 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 1 i i i 2
Mal e 5 [ T [ | K E Y (R S I | [ P11 T 7 i i i 1 2 1 7 4

Al l 7 [ T [ | [ T | G R | [ o1 o0 ] i i 1 2 2 1 T 6 3l
Equatorial Gui nFemal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e i [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i i 7 i 7 7

Al l i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T 3l ¢
Eritrea Femal 3 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i i 2 1 7 3
Mal e 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i 1 1 T 2

Al l 5 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i 3 2 T 5 3l ¢
Estoni a Femal 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i 1 1 1 1 4
Mal e 2 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i 1 T 1 T 2

Al l 6 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i 2 1 2 1 6 3l ¢
Et hiopi a Femal 9 ] i T ] T ] i i P10 i T [ G | 1 i i i 1 1 5 T 8
Mal e 1:¢ ] i i i T i i T i i T T T i T i T 1 T 1 i i 1 4 8 1 1t

Al 2 [ T [ | LI Y K E (R N B [ io(1 1 1 1 i i 2 5 1: 1 2: 51t

,,
|

6L/ELIV



EVTROT

[9850-8T

Country of nationality

Desirable
range

Fiji

3l ¢

Finland

122:

France

8912

Gabon

3l ¢

Gambi a

3l

Georgi a

3l ¢

Ger many

Ghana

4i1 ¢

Greece

122:

Grenada

As at Movement
31 December 2016 UsG D-2 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total
Femal 5 T i i ] i T 1 i i i 1 2 2 1 T 6
Mal e 6 T i i ] i T 1 (1 i 1 3 2 | T 6
Al |l 1: 1 1 1 T 1 T 2 i (1 1 2 5 4 1 T 1:
Femal 1¢ T i i ] (1 i To(1 1 1 1 2 6 3 5 1¢
Mal e 5 T i i ] i T 1 i i i i 2 1 2 1 6
Al | 2% 1 1 1 T (1 i 1 (1 1 1 1 4 7 5 6 2¢
Femal 6 ¢ i i i (2 i 1 4 (2 (1 3 3 172 1¢ 22 1¢( 6 ¢
Mal e 7 (1 (1 (1 ] i T 3 (3 (3 2 5 17 2% 1¢ 8 7(
Al l 14 (1 (1 (1 (2 Pl 7 (5 (4 5 8 2¢ 4: 41 1¢ 13
Femal i i i i ] i T i i i i i i i i T T
Mal e 2 T T T ] T ] T i i T i i i 1 1 2
Al l 2 i i i ] i ] i i i i i i i 1 1 2
Femal 2 T T T ] T ] T i i T i 1 i 1 T 2
Mal e 3 i i i (1 i T i1 i i i 1 1 7 2
Al |l 5 T i i (1 i T P10 i | 1 1 2 T 4
Femal i i i i ] i T i i i i i i i i T T
Mal e 3 i i i ] i 7 i i i i 1 2 i i 7 3
Al l 3 T T T ] i ] i i i i 1 2 i i T 3
Femal 7 ¢ i i (1 ] i 3 4 (1 6 1 3 1¢ 2« 22 1¢ 8
Mal e 6 ¢ i i i i (1 7 ¢ 3 (2 (1 2 8 2: 1117 6 6¢
Al l 14 T T (1 ] @ 3¢ 7 (3 5 3 113¢37 3¢ 27 15
Femal 5 i i i ] i 7 P10 i 1 1 i i 2 4
Mal e 1: i i i ] i T io(1 i 3 1 4 T 2 T 1
Al l 1¢ 1 1 1 T 1 T (2 i 3 2 5 i 2 2 1¢
Femal 5 i (1 i (1 i 1 1 (2 (1 i i i 1 i 2 3
Mal e 1( 1 1 (1 T 1 T 1 (1 i 1 2 1 6 1 T 1
Al l 1°¢ i (1 (1 (1 i1 2 (3 (1 P2 1 7 1 2 1:
Femal i i i i ] i ] i i i i i i i i T T
Mal e 2 i i i T (1 71 o1 0 i | i i i 1 1
Al | 2 i i i ] (1 i P10 i i i i i 1 1

3l ¢

6L/ELIV



7985081

v1E0T

As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Guatemal a Femal 3 ] T i i ] i i ] 1 i ] ] ] i T 1 T i T i i i 1 2 1 T 4
Mal e 5 [ T [ | N B | [ [ i P10 i i 1 i 2 1 7 4

Al l 8 [ T [ | [ N B | [ | [ 1 P10 T T 1 1 4 2 T 8 4i1 ¢
Guinea Femal 1 [ T [ | N B | [ [ i T 1 7 1 70 i 1 i 7 2
Mal e 3 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T 1 T i i i 1 2 1 T 4

Al l 4 i i i i | i i | i i | | | i [ i i 2 i 1 i i 2 2 1 i 6 3l
Gui mBBeas s au Femal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e 2 | i I I i I I i I I i i i i (N i i i ] i i 2 i i i i 2

Al l 2 | i I I i I I i I I i i i i (N i i i ] i i 2 i i i i 2 3l
Guyana Femal 5 i i i i i i i i i i i i 1 7 i i 1 i i 1 i i 1 i 2 1 1 6
Mal e 2 | i I I i I I i I I i i i i [ i ] i ] i i i 1 i 1 i 2

Al l 7 i i i i i i i i i i i i 1 7 i i 1 i i 1 i i 1 1 2 2 1 8 3l ¢
Hai ti Femal 1 | i I I i I I i I I i i i i (N i i i i i i 1 i i i i 1
Mal e 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i 1 T 1 2 4

Al l 5 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i 1 1 i 1 2 5 3il ¢
Hondas Femal 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T 2 T i i i 1 1 1 T 3
Mal e 1 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i 1 0 i 7 1

Al l 2 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 2 9 i i i 2 1 1 7 4 3il ¢
Hungary Femal 6 ] i i i ] i P10 i ToC1 o i T P2 0 T i i i i T 1 3 4
Mal e 6 [ T [ | [ T ] [ | [ i ] i ] i 1 1 2 2 0 T 6

Al l 1: T T [ AR A (N A E A R (G A | [ P2 0 ] i 1 1 2 2 1 3 1¢( 61 ¢
Il cel and Femal 1 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i 1 0 i 7 1
Mal e 4 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i 1 3 i T 4

Al l 5 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i 2 3 i T 5 3l ¢
I ndi a Femal 2( ] i i i ] i 1 70 i i ] ] ] i T 1 [ G i i 6 5 4 3 2 2(
Mal e 3¢ [ T [ | Toor o7 T (11 [ 1 (1 5 1 i 1 4 9 17 1: 1 4

Al l 5¢ [ T Toor o1 7 v o7 r (11 i [ 2 (1 4 1 i 1 11« 17 1¢ 3 6! 4 66 &
I ndonesi a Femal 5 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i 2 1 i 2 5
Mal e 7 ] i i i T i i T i i T T T i 17 1 T i T i i i 2 1 1 4 8

Al 1: [ T [ | [ SR B | [ | 1 70 1 ] i ] i i i 4 2 1 6 1: 192 ¢

,,
|

6L/ELIV



EVINOT

[9850-8T

Country of nationality

Desirable
range

r

an (lslamic

142

aq

61 ¢

el and

9il ¢

rael

112:

aly

719 ¢

mai ca

3l ¢

1712 3

rdan

3l ¢

zakhstan

7il¢

nya

As at Movement
31 December 2016 UsG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total
RFe mal 4 i i (1 i T i T o1 0 i i 2 1 7 3
Mal e 8 T i ] i ] i T i (1 | 3 2 1 T 7
Al |l 1: 1 1 (1 1 T 1 T (1 (1 i 3 4 2 T 1
Femal 2 T i ] i ] i T i T i i i i 2 T 2
Mal e 2 T i ] i ] i T 2 T i i i 2 1 T 4
Al l 4 T i ] i ] i T 2 T i i i 2 3 T 6
Femal 7 i i ] i ] i T i o1 2 i 2 2 T 6
Mal e 1: T i T (1 T i T 2 (1 1 2 2 6 2 1 1t
Al l 2( i i ] (1 ] i T 2 (1 70 4 2 8 4 1 2!
Femal 4 i i ] i ] i T i T 2 i 2 1 2 T 6
Mal e 8 T i T i T i (1 7 (1 (1 | 1 3 2 T 6
Al |l 1: i T T T T T (1 v (1 1 i 3 4 4 T 1:
Femal 5¢ T (1 T i (1 i T 4 (2 3 4 1%t 2¢ 1¢ 4 6
Mal e 6 ¢ i i ] (1 ] i T 2 (1 3 7 2%t 2¢ 1« 2 7
Al l 12 i (1 ] (1 (1 i T 6 (3 6 114050 2« 6 13
Femal 3 i i ] i ] i T 1 T 1 1 1 1 i T 5
Mal e 1 i i ] i ] i 7 i [ i i i i 7 7
Al l 4 i i ] i ] i 7 1 7 i 1 1 1 i 7 5
Femal 4 ¢ i i i i (3 (1 i1 (4 (2 5 8 1: 1( 5 4¢
Mal e 3( (1 i T i T i T T (1 2 3 6 1 8 3 3!
Al |l 7 ¢ (1 i ] i (3 (1 T 1 (5 i 8 1« 2%t 1¢ 8 7t
Femal 9 (1 i T i (1 i T i (2 1 1 3 2 2 T 8
Mal e 9 i i ] i (1 i T 1 (1 i 2 1 5 i T 9
Al l 1¢ (1 1 T 1 (2 1 T 1 (3 1 3 4 7 2 T 17
Femal 5 i i ] i ] i ] i ] 1 i 1 1 4 T 6
Mal e 3 i i T i T i (12 v (1 i | i 2 i T 2
Al l 8 1 1 T 1 T 1 (1 7 (1 1 i 1 3 4 T 8
Femal 2 i i ] i ] i ] 1 ] i 1 4 7 5 5 2%
Mal e 1¢ 1 1 T 1 T 1 T 1 T 3 1 3 8 5 3 2:
Al | 4 ( i i ) i ] i ] 1 ] 3 2 7 1%t 1¢( 8 4 ¢

471 ¢

6L/ELIV
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Y1601

As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable
Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range

Kiribat:i Femal i ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i 7 i 7 7
Mal e i [ T [ | [ i ] [ B | [ i ] i ] i i i i i i i i

Al |l 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 T 1 T T 3il ¢

Kuwai t Femal T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 T 1 T T

Al | 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T T 1 T 1 T 1 1 1 1 1 1 1 1 8l ¢

Kyrgyzstan Femal 2 T i T T T T P10 T T T T T T T (1 T T T T T i T 1 T 1
Mal e 2 ] T i i T i i T i i T T T i 1 79 1 T i T i i i i T 1 2 3
Al |l 4 ] T i i T i To(C1 0 i T T T i 1 79 1 (1 7 T i i i i T 2 2 4 3l ¢

Lao P@®opleeocr atFemal i T i T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T i T i T T
Republic Mal e 1 ] T i i T i i T i i Tl i T P10 T i i i i T i T T

Al |l 1 T i T T T T T T T T Tl T T T (1 T T T T T i T i T T 3il:¢

Latvi a Femal 1 ] T i i T i i T i i T T T i 2 0 2 T i T i i i i T i 3

Mal e 1 T i T T T T T T T T T T 1 70 T 1 T T T T T T i T 1 1

a N W

Al |l 2 ] T i i T i i T i i T T 1 7 2 0 3 T i T i i i i T 1 4 471 ¢

Lebanon Femal 1: T T i i T i i T i i T T T i T i T i T i i 1 2 4 2 3
Mal e 1 ] i i i T i i T i i 1 T T i T 1 T i T i i i 3 4 3 1 1!
4

Al | 2% T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 1 T T 1 T T 1 T 1 T 1 1 1 5 8 5 2% 4i1 ¢

N

Lesot ho Femal 2 T T i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i 1 1
Mal e i ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i T i T T

Al |l 2 T T i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i 1 1 T 2 3il ¢

Liberia Femal 2 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i 1 70 1 i T 2
Mal e T T T i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i T i T T

Al l 2 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 1 1 T 2 3il ¢

Li bya Femal i T i i i ) i i ) i i ) ) ) i T i ) i ) i i i i T i T T
Mal e 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 T 1 T 1

Al l 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 T 1 T 1 51

Liechtenstein Femal i T i i i ) i i ) i i ) ) ) i T i ) i ) i i i i T i T T
Mal e 1 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 T T T 1 T 1 T 1 T 1 1 1 1 T 1 T T

Al | i T i i i ) i i ) i i ) ) ) i T i ) i ) i i i i T i T T 3il ¢

,,
|

6L/ELIV



EVTPOT

[9850-8T

Country of nationality

As at

31 December 2016

ASG

Movement
summary

As at 31 December 2017

Total

Sep Appt Sep Appt

Sep Appt Sep Appt

Sep Other USG ASG D-2

P-3

P-2

Total

Desirable
range

Li

thuani

a

4i1 ¢

xembourg

NN

NN

401 ¢

dagascar

© g b

A DN

o M b

=

3l ¢

ysi a

w (o b

101 ¢

ives

3l ¢

w N

3l ¢

Gender
Fema
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al l

=

3l ¢

hall

s |

andFe ma

3l ¢

nia

Mal e
Al l
Fe ma
Mal e
Al

(1
(1

(1
(1

3l ¢

6L/ELIV
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Mauri tius Femal 4 1 70 i i ] i i ] i i ] ] ] i T 1 T i 1 i i i i 1 3 T 5
Mal e 2 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 2 i 7 2

Al l 6 1 70 i i ] i i ] i i ] ] ] i T 1 T i 1 i i i i 3 3 T 7 3l ¢
Me xi co Femal 27 [ T | N (O A | i ] | N (O A B | T2 (1 1 0 i i i 4 1¢ 3 2 ¢
Mal e 3: [ T [ | [ S (O R | [ | 17 1 (1 1 7 T T 2 2 9 1: 8 3

Al l 5¢ [ T N R N (O S N (O A | TooT (11w 1 (3 70 1 70 i 2 2 11 2¢ 171 573 3B4¢
Mi cronesia (FedFemal i ] i T ] T ] i i ] T i T i T i ] i i i i i i i i
Mal e 1 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i 1 9 T 1

Al l 1 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i 1 9 T 1 3il ¢
Monaco Femal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e i [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i T i T T

Al l i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T 3l ¢
Mongol i a Femal 3 | i I I i I I i I I i i ] i [ i i i i i i i 1 1 2 i 3
Mal e 4 i i i i i i i i i i i i ] i i i i i i i i i 1 1 i 2 i 4

Al l 7 | i I I i I I i I I i i i i [ i i i ] i i 1 1 1 4 i 7 3l
Montenegro Femal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 2 3
Mal e 1 | i | | | | | | | | | | | | 2 i 2 P10 | | | | i | 2 2

Al | 4 | i | | | | | | | | | | | | 2 i 2 P10 | | | | i 1 4 5 3l ¢
Mor occo Femal 2 i i i i i i i i i i i i i i i i i i 3 i i i i 2 1 i 2 5
Mal e 5 ] i T T ToT (1 10 T [ i T 1 (1 7 T i i i 1 T 2 2 5

Al l 7 T T TooT o F (11 7T [ B | [ 1 (1 3 i i i i 3 1 2 4 1¢( 511 ¢
Mozambi que Femal i [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i i 7 i 7 7
Mal e 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 i T 1 T 2

Al l 2 i i i i | i i | i i | | | i i i i T i i i i 1 i i 1 i 2 3l ¢
My anmar Femal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 1 i 3
Mal e 5 i i i i | i i | i i | | | i i i i i i i i i i i 1 2 2 5

Al l 8 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i T i 1 2 3 2 8 4i1 ¢
Nami bi a Femal 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i 1 i T i 1 2
Mal e 1 ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i 1 T i T 1

Al l 3 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i 1 1 T i 1 3 3l ¢

,,
|
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Country of nationality

As at

31 December 2016

UsG

P-3

P-2

Movement
summary

As at 31 December 2017

Gender

Total

Sep Appt Sep Appt

Sep Appt Sep Appt

Sep Other USG ASG D-2

P-5

P-4

P-2

Total

Desirable
range

Nauru

Fe ma
Mal e

Al l

3l ¢

Nepal

Fe ma
Mal e

Al l

(1
(1

£

3l

Net her |

ands

Fe ma
Mal e

Al l

2¢

4 ¢

© » O

324

Ne w

Zeal

and

Fe ma
Mal e

Al l

w NP

8il¢

Ni caragua

Fe ma
Mal e

Al l

3l

Fe ma
Mal e

Al l

£

w

3l ¢

ria

Fe ma
Mal e

Al l

© o

=

»w

N

w P

112:

Nor way

Fe ma
Mal e

Al l

N

202 ¢

Oman

Fe ma
Mal e

Al l

511 ¢

Paki

stan

Fe ma
Mal e

Al l

1¢

T
[
T
[
T
[
T
2 0
2 0
T
[
T
[
T
[
T
[
[
T
[
T
1 (1
T
1 (1
T
[
[
T
1 i
1 i

9l ¢
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Desirable
Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Pal au Femal T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e i [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 7 i 7 7
Al l T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T 3l ¢
Panama Femal 4 [ T | | N B | [ [ 1 P10 i 1 1 1 i i 1 4
Mal e 2 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T 2 T 2
Al l 6 i i i i 1 i i | i i | | | i [ 1 o1 i 1 1 1 i 2 1 6 3l
Papua New GuineFemal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T i T T
Mal e 2 | i I I i I I i I I i i i i [ i ] i i i i 1 i i 1 i 2
Al l 2 | i I I i I I i I I i i i i [ i i i i i i 1 i i 1 i 2 3l
Paraguay Femal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i T i 2 1 i 3
Mal e i [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i T i T T
Al l 3 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i 2 1 T 3 3l ¢
Peru Femal 4 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i 1 1 1 1 4
Mal e 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T 2 T 2
Al l 6 [ T [ | [ T ] [ | [ T ] T ] T T T 1 1 3 1 6 61 ¢
Philippines Ferheae 1¢ ] i T ] I I G | i ToC1 o i T P2 0 1 i i i i 4 4 3 1:
Mal e 7 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i 2 i 3 2 7 7
Al l 2 [ T [ N Y (O A N R A O A | [ T2 0 1 70 i 2 i 7 6 3 1¢ 8il ¢
Pol and Femal 9 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T 1 T i i 1 i 1 3 5 1
Mal e 9 [ T [ [ N B | [ | 179 1 7 1 79 i i i 1 3 4 3 1
Al l 1¢ [ [ | [ | | I I B | [ B | 1 7 1 ] 2 i i i 1 1 4 7 8 2 203 (
Portugal Femal 1: [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 1 70 1 1 1 5 2 1
Mal e 1: ] i i i ] i 1 70 i i ] ] 1 7 T 2 P11 i i 1 i 6 3 2 1:
Al l 2 [ T | N R A R N B | [ | [ 2 To(1 1 1 9 2 1 7 8 4 2¢ 112 ¢
Qatar Femal i ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ) i ) i i i i T i T T
Mal e i ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i T i T T
Al l i ] i i i T i i T i i T T T i T i T i T i i i i T i T T 81 ¢
Republic of KorFemal 2 | G R N | ] T ] i i ] T i 1 79 1 (1 (2 i i 1 i 2 4 8 4 1¢
Mal e 27 | G R | T T T P10 [ i T (2 (3 i | 1 | 4 4 11 2 22
Al 4 ¢ | I G B | [ | | B (S | [ B | 1 70 1 (3 (5 i i 2 i 6 8 1¢ 6 4 4 25 ¢

6L/ELIV



EVINTT

[9850-8T

As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Republic of Mol Femal 5 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 2 2 5
Mal e 1 i i T i i i i i i i i [ i i i i i i i 1 1

Al l 6 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 2 3 6 3l
Romani a Fe mal 4 i i i i i | i i | | | i (N i i 2 i 2 2 2 T 6
Mal e 8 i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 2 4 T 8

Al l 1: i i i i i | i i | | | i (N i i 2 1 3 4 6 T 1:¢ Tl
Russian FederatFemal 1: i i i i i i i i i i (1 0 i i1 1 1 3 6 1 1:
Mal e 3¢ 1 70 1 (1 (1 (1 7 (1 7 (2 i i i i 2 (6 i 4 9 8 4 1 3!

Al l 4 ¢ 1 7 1 (1 (1 (1 7 (1 7 (2 7 (1 7 d 2 (7 0 5 1( 1: 1C 2 4 6 18
Rwanda Femal i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i T T
Mal e 1¢( | i T I T i I I i i i i (N i i 1 i 5 2 3 1 1!

Al l 1¢( i i i i i i i i i i i i [ i i 1 i 5 2 3 1 1! 3l ¢
Saint Kitts andFemal 3 | i T I T i I I i i i i [ i i i 2 0 1 0 T 3
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1 T 2

Al l 5 | i T I T i I I i i i i [ i i i 3 0 1 1 T 5 3l
Saint Luci a Femal i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i i i i i i (1 0 i (1 i i i i i i

Al | 1 | i i | i | | | | | P10 | (1 i | i i i T T 3l ¢
Saint Vincent aFemal i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 | i i | i | | | | | P10 | (1 i | i i i T T

Al |l 1 i i i i i i i i i i (1 0 i i1 i i i i T T 3il ¢
Samoa Femal i i i T i i i i i i i i [ i i i i i i i 7 7
Mad 3 i i i i i i i i i i i i i i i To(1 | 1 i i 2

Al | 3 | i i | i | | | | | | | | | i i (1 1 70 1 i T 2 3l ¢
San Marino Femal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 1 3
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i T T

Al l 3 i i T i T i i i i i i i i i i i i i i 1 1 1 3 3l
Sao Tome and Pr Femal i | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i | i i | | | i i i i i i i i i i T T

Al l i | i i i i i i i i i i i i i i i i i i I i T T 3l ¢
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Desirable
Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Saudi Arabi a Femal 2 ] i T ] T ] i i ] [ i [ i ] i ] i i i i 2 i i 2
Mal e 1 [ T [ | N B | [ [ i T i T i i i i 1 i 7 1
Al l 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 3 i i 3 2 B3¢
Senegal Femal 1 | i | | | | | | 1 i | | | | (. 1 i | i i | | 2 i | i 2
Mal e 7 i i i i i i i i i i i i i i T i i i i i i i 2 3 2 i 7
Al l 8 i i i i | i i | 1 0 | | | i [ 1 i i i i i i 4 3 2 i 9 3l
Serbia Femal 3 i i i i i i i i i i i i i i i i i i 2 i i i i i 2 3 i 5
Mal e 7 i i i i i i i i (1 i (1 0 i P2 0 i i i 1 1 2 i 1 5
Al l 1¢ [ T [ [ N (O R | L I (O S N | T2 2 70 i i 1 1 4 3 1 1¢ 4i1 ¢
Seychell es Femal 1 ] i T ] T ] i i ] T i T i ] i ] i i i 1 i i i 1
Mal e 1 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i i i 1 9 T
Al l 2 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 i i 2 3l ¢
Sierra Leone Femal 2 (1 0 | | | | | | | | T | | (. (1 0 | | | | 1 i | i 1
Mal e 5 i i i i i i i i i i i ] i i i i i i i i i i i 1 1 3 i 5
Al |l 7 (1 0 | | | | | | | | T | | | | P10 | | | | 2 1 3 i 6 3l ¢
Singapore Femal 8 i i i i i i i i i1 i i i 1 i 1 (1 1 i i 1 i i 2 3 3 9
Mal e 6 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 i 3 1 i 6
Al l 1:¢ [ T [ [ N (O A | [ | 179 1 (1 1 i i 2 1 i 5 4 3 1t 1Pp2:
Sl ovaki a Femal 3 1 7 i i i i i i i i i i i i 2 0 3 i i 1 i i i i i 2 3 6
Mal e 5 | i | | | | | | (1 | | | P17 (2 0 | 1 | 1 | i 1 i 3
Al |l 8 1 7 i i i i i i i1 i i i 2 (1 3 (2 i 1 1 i 1 70 i 3 3 9 611 ¢
Sl oveni a Fe mal 3 i i i i i i i i i i i i i i [ i i i i i i i i i 2 1 3
Mal e 5 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T 2 3 5
Al l 8 [ T [ [ N B | [ | [ i 7 i 7 i i i i 7 4 4 8 4i1 ¢
Sol omon | sl andsFemal i ] i T ] T ] i i ] T i T i ] i ] i i i i i i i i
Mal e 2 ] i i i ] i i ] i i P10 i T [ G | ) i i i i T i 1 1
Al l 2 T 1 1 1 T 1 1 T 1 1 P10 1 T o1 0 T 1 1 1 1 T 1 1 1 3il ¢
Somal i a Femal 1 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i ] i ] i i i i 1 i T 1
Mal e 2 ] i i i T i i T i i T T T i 17 1 T i T i i i 1 1 i 1 3
Al l 3 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i 1 79 1 ] i ] i i i 1 2 i 1 4 3l ¢

-~
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|
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
South Africa Femal 9 ] i i i i i i T i i i i i i (1 i 2 3 1 2 8
Mal e 1¢ ] i i 1 i | i i ] | | i i 1 i 1 1 2 5 i T 1:

Al l 1¢ ] i i 1 i i i i ] i i i i 1 i i 1 4 8 1 2 2( 112:
South Sudan Femal T ] i i i | i i ] | | i i i i i i i i i T T
Mal e 1 ] i i i i i i ] i i i i i i i 1 i i i T 1

Al l 1 ] i i i | i i ] | | i i i i i 1 i i i T 1 3l
Spain Femal 3¢ (1 i i i i i i i 2 0 i 2 (1 (1 2 4 8 1: 9 3¢
Mal e 47 ] | i i | (1 | 1 (1 1 i 2 (2 (1 3 1 9 12 1C 4c¢

Al |l 8 : i (1 i i | (1 | 3 (1 1 70 4 (3 (2 5 1« 17 2¢ 1¢ 8! 4 86 ¢
Sri Lanka Femal 4 ] i i i i i i ] i i i i i i i i 1 2 i 1 4
Mal e 3 ] | i i | | | P10 | | P10 | 1 i 1 T 2

Al |l 7 ] i i i i i i io(1 i i i (1T i 2 2 1 1 6 4i1 ¢
Sudan Femal 2 ] | i i | | | T | | | | i (1 | | 1 | T 1
Mal e 4 ] i i i i i i ] i i i i i i i 1 i 1 1 T 4

Al |l 6 ] | i i | | | T | | | | i (1 1 | 2 1 T 5 471 ¢
Sur i name Femal 1 ] i i i i i i ] i i i i i i i i i i i T 1
Mal e ] i i i i i i ] i i i i i i i i 1 i i 7 1

Al l 2 ] i T T i i i ] i i i i i i i i 1 i i T 2 3l
Swazil and Femal 3 ] i i i i i i ] i i i i i i i i i 1 1 1 3
Mal e i ] i i i i i i ] i i i i i i 1 i i i i 1 1

Al l 3 ] i i i i i i ] i i i i i i 1 i i 1 1 2 4 3l ¢
Sweden Femal 1¢ ] i i i | | | T | | | | i i (1 1 2 6 5 1 1t
Mal e 1¢ (1 (1 i i 1 (1 7 i i i i 1 (3 i 1 6 3 2 T 1:

Al l 3( (1 (1 i i 1 (1 i i i i i 1 (3 (1 2 8 9 7 1 27 2 B3
Switzerl and Femal 2t ] i i i i i i ] i i i i i i (2 1 2 3 1:¢ 4 2%
Mal e 1: ] i i i | | | 1 | 1 (2 i 2 (2 0 | 1 2 7 1 1!

Al l 3¢ ] i i i [ . 1 7 1 (2 i 2 (2 (2 1 3 5 2C 5 3¢ 2 B3¢
Syrian Arab RepFemal 1 ] i i i i i i ] i i i i i i 1 1 1 i i i 2
Mal e 2 ] i i (1 | | | T | | | i (1 0 | i i 1 T 1

Al l 3 ] i i (1 i i i ] i i i i i(1 1 1 1 i 1 T 3 471 ¢

6L/ELIV



7985081

VIETT

Country of nationality

As at
31 December 2016

As at 31 December 2017

Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2

Total

Desirable
range

Taj

I

3l

Thai

o w o

102

The
Macedoni

N

3l

Ti

3il

To

al

3l

A P W

3i1

o NS

© ©

1¢

3l

N

3i1

BT B ¢V

2 53

Tu

Gender Total
Femal 1
Mal e 3
Al l 4
Femal 4
Mal e 4
Al l 8
Femal 2
Mal e 3
Al 5
Femal i
Mal e T
Al l T
Femal T
Mal e 5
Al l 5
Femal 1
Mal e 1
Al l 2
Femal 8
Mal e 9
Al |l 17
Fe mal 3
Mal e 7
Al l 1(
Femal 9
Mal e 1t
Al l 2¢
Femal i
Mal e 1
Al 1

3l

-~
9

|
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As at Movement
31 December 2016 ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017

Desirable

Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Tuvalu Femal T i i ] i ] ] i i T i i i i i i T i T T
Mal e i i i ] i [ i [ i i i i i i 7 i 7 7

Al l T i i ] i ] ] i i T i i i i i i T i T i 3l ¢

Ugaad Femal 8 i i ] i ] 1 7 (. 1 i i i 1 2 1 5 T 9 4
Mal e 11 i i ] i ] ] i i T i i i i 1 2 1 3 1 11

Al l 2°¢ i i ] i ] 1 i (N 1 i i i 2 4 1. 8 1 2¢ 4i1
Ukraine Femal 6 i i ] i T i [ i i i i 1 70 2 3 T 6
Mal e 7 T T ] T [ i (N i i 1 T 1 2 2 2 T 8

Al l 1:¢ T T ] T [ i (N i i 1 T 2 2 4 5 T 1:¢ 6i1t
United Arab Emi Femal i i i ] i T i [ i i i i i i i i i i
Mal e i i i ] i [ i [ i i i i i i T i T T

Al l i i i ] i ] ] i i T i i i i i i T i T T 152¢
United Kingdom Femal 51 i i T i (2 17 (1 1 0O 3 (3 (3 i 3 12 1« 11 7 5(
and Northern 11y ., 8t (1 i (1 (2 (1 1 (1 i (1 4 (7 7 1 1017 2: 1¢ 1( 8:

Al l 13 (1 i (1 (2 (3 1 (2 v (1 7 (1 (3 1 1¢2¢ 3¢ 27 17 13 8811
United RepublicFemal 4 i i T i T T i i T i i i 1 1 1 1 2 T 4
Mal e 2 i i ] i [ i [ i (1 i i 1 0 i 7 1

Al | 6 i i T i [ | (. | i (1 i i 1 1 2 T 5 471 ¢
United States oFemal 19 i i (5 (3 (3 1 (3 1¢ 7 1¢€() 3 2 1227 4 57 5 19
Mal e 16 i i (1 (1 i 3 i 3(1 9 (3 (8 2 1¢ 3. 47 4C 27 16

Al l 35 i i (6 (4 (38 3 (3 1€(1 2:t(1 (5 4 2¢5¢ 8¢ 97 7¢ 36 3831
Uruguay Femal 9 i i ] i I | [ 1 i i 1 i 1 3 4 7 1¢
Mal e 7 i (1 ] i T i [ i(1 2 1 2 0 4 1 T 8

Al l 1¢ 1 (1 T 1 T 1 i i T 1 (1 2 2 2 1 7 5 T 1¢ 4i1 ¢
Uzbekistan Femal 6 i i ] i T i [ i i i i i 1 3 2 T 6
Mal e 6 1 1 T 1 T T i i T i i (1 1 1 1 1 3 1 5

Al l 1: i i T i [ | [ | i (1 i i 1 4 5 1 1! 471 ¢
Vanuatu Femal i i i ] i ] ] i i ] 1 i i i i i 1 i T 1
Mal e i i i T i T T i i T i i i i i i T i T T

Al l i i i ] i ] ] i i ] 1 i i i i i 1 i T 1 3l ¢
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As at Movement
31 December 2016 UsSG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 summary As at 31 December 2017
Desirable
Country of nationality Gender Total Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Appt Sep Other USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total range
Venezuel a Femal 4 ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T 1 T i 1 i 1 2 1 T 5
(Bolivarian Rep Mal e 9 [ L O S Y R R (O A N R | | N (O A B | (3 (1 0 i i i 1 4 i i 5
Al l 1% [ H IR A K (R (Y (< AR N | LR O G S A | To(3 T T T 1 i 2 6 1 T 1( 152«
Viet Nam Femal 4 [ T [ | N B | [ 17 1 P10 i i i 1 i 3 4
Mal e T ] T i i ] i i ] i i ] ] ] i 1 7 1 T i T i i i i T i 1 1
Al l 4 [ T [ | [ i ] [ | 2 70 2 T i i i 1 i i 4 5 61 ¢
Ye men Femal 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i 1 1 T 2
Mal e 5 [ T [ [ R N B | [ [ i P10 i i i i 3 1 T 4
Al l 7 [ T [ | [ T ] [ | [ T To(C1 o T T T 1 4 2 T 6 4i1 ¢
Zambi a Femal 2 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i i i T 2 T 2
Mal e 4 [ T [ [ R N B | [ [ i T i T i i 1 i 1 2 T 4
Al l 6 ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i T i T i i 1 i 1 4 T 6 3l ¢
Zi mbabwe Femal 5 [ T [ | [ T ] [ | [ T ] 2 0 1 i 1 1 1 3 T 7
Mal e 1: ] i i i ] i i ] i i ] ] ] i T i [ G | i i i 5 3 3 1 1:
Al l 1¢ [ T [ | [ T ] [ | [ T ] 1 70 1 i 1 6 4 6 1 1¢ 3l
Tot al Femal 1 3 9 (5 i 6 (2 3(1 5 (611(1 1¢(9 3t(1 8 (5 2¢ 1t 1( 3¢« 9:213842 251 4

3
Male 1 6 5 (8 1 (5 1 (5 5(1 9(1 1¢(1 2¢1 2¢(7 8:(8 1: 1¢ 1: 4¢133347 40 201 6
4

Al 3 0 1¢1 (5 7 (7 8(2 1¢2 2t 3 342 6:(816(13 37 31 2: 8:i235586 182 453 0
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Table 2.B

Staff with geographical status senior | evels by natrohaltity an
2016 and 2017
(Popul ati on: 368 as at 31 December 2017)

UsG ASG D-2 D-1 Tot al
Country ¢« Jur Jur Jur De De Jur Jur Jur De De Jur Jur Jur De De Jur Jur Jur De De Jur Jur Jur De De «
national 201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201201
Af ghani i i i i i i i T ) ) ) T i i i i T i i i i T ) ) T
Al bani a i i i i i i i T T T T T i i ] ] T i ] ] I T T T T
Al geri a 1 1 1 1 I I I T T T T T I I I I I i ] ) 1 1 1 1 T
Andorr a T T T T T T T T ) ) T T i i ] ] T i ] ] I T T T T
Angol a T I I i I I I T T T T T I I I I T i ] ] I T T T T
Antigua
Bar buda I | | T | | I T T T T T I I I I T i ] ] I T T T T
Argent i 1 1 i T 1 1 1 1 1 1 2 2 i i ] 3 4 4 4 2 7 8 5 5 4
Ar meni a T | | I | | I 1 1 1 1 1 I I I I I T ] ] 1 1 1 1 1
Austr al 1 1 1 1 1 i i 1 1 1 3 3 3 2 2 5 4 3 3 5 9 8 8 7 9
Austria 1 i i i i i i T ) ) T T i T ] 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1
Azerbai T T T T T T T T T T T T I i I I T i I I I T T T T
Bahamas T T T T T T T T T T ) T i i ] ] T i ] ] I T T T T
Barain i T | i | | i T T T T 1 1 1 1 1 i T ] ] 1 1 1 1 1
Bangl ad 1 T T T T T T T T T T T i i I 1 2 1 1 1 2 2 1 1 1
Bar bado T T T T T T T T T T ) T i i ] ] T i ] ] I T T T T
Bel arus T T T T T T T T T T T T i i T I T 1 1 2 T T 1 1 2
Bel gi un i i i i i i i T T 1 1 2 2 3 3 2 2 3 2 2 3 4 5 5 6
Beli ze i | | i | | I T T T T T I i I I T i I I I T T T T
Benin i i i T i i i T T T ) T i i ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Bhut an i T | i | | i T ) ) ) T i i I 1 1 2 1 1 1 1 2
Bolivia
(Plurin
State o I i i T i i i T ) ) ) T i i ] 1 T i ] ] 1 T T T T
Bosni a
Her zego I | | I | | i T 1 1 1 T i i I I T i I I I ) ) ) )
Bot swan I i i I i i i T ) ) ) T i i ] ] 1 1 1 1 I 1 1 1 1

@
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Country <«
nati onal

Denma
Djibo

Domi ni

Domini

Repub
Ecuad
Egypt
El Sa

Equat
Gui ne

Eritr

Eston

r k

ut

or
a
e a
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[EnY
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=
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A
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I ndi a
Il ndones ) ) ) ) ) ) T T ) ) ) T T T ) ) T T ) ) T T ) ) T

Il ran (1

Repub) i i T T i T T T T T T i i 1 1 1 2 2 1 1 i 2 2 2 2 1
I raq i i i i 1 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i 1
Il reland i i i i i i T 1 1 T 2 3 1 1 2 1 2 4 4 4 3 5 6 6 6
Il srael T T T T T T T T T T 1 1 1 1 1 I i i ] ] 1 1 1 1
ltaly i T T i T 1 1 i T T 3 3 3 3 2 6 7 9 1( 11 1¢C 11 1: 1: 1:
Jamai ca T T T T T T T T T T T T T T 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3
Japan 1 1 1 1 1 i i i ] ] 2 1 i i 1 1 9 7 7 8 1 11 8 8 1
Jordan 1 2 2 2 1 T i i T T T i i T i 3 4 4 4 3 4 6 6 6 4
Kazakhs T T T T T T T T T T T T T T ) 1 i i ] ] 1 I i i I
Kenya 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 T i i T i 1 1 2 2 2 3 4 5 4 4
Kiribat , i i , i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Kuwai t T T T T T T T T ) ) T T T T ) ) T T ) ) I I T i I

Kyrgyzs ) ) ) ) ) ) T T ) ) ) T T ) ) 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 T
Lao Péso
Democr a

Republ i T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Latvi a i | | i | | I I I I I T I i I I i i I I I I i i I
Lebanon i i i i i i i i ] ] 1 i i i ] 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1
Lesot ho i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Liberia i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Li bya T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Liechte i T | i | | I I I I I T I i I I i i I I I I i i I
Lithuan i T I i I I i i I I I T i i I I i i I I I I i i I
Luxembo i T | i | | i i I I I i i | I I i i I I I I i i I
Madagas I T | I | | i i I I I T i i I I i i I I I I i i I
Mal awi i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal aysi i i i i i 1 i i i i i i i i i 1 1 i i i 2 1 i i i
Mal di ve i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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Country ¢ Jur Jur Jur
national 201 201 201

Paragua ) ) )

Peru T T T
Philipp T i 1
Pol and T i i
Port ga 1 1 1
Qat ar T i i
Republ i

Kor ea i | 1
Republ i

Mol dova i i i
Romani a I | |
Russian

Feder at 1 1 1
Rwanda i i i
Saint K

Nevi s i i i
Saint L I T i
Saint Vv

and the

Grenadi I T i
Samoa i T i
San Mar I i i
Sao Tonm

Princip i i i
Saudi A i i i
Senegal I | i
Serbi a i i i
Seychel i i i
Sierra 1 1 1
Singapo i T T
Sl ovaki T T T
Sl oveni i i i
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A P W

w w
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Sol omon

I sl ands i i i
Somal i a i i i
South A 1 i 1
Sout h S i i i
Spain 1 2 2
Sri Lan I i i
Sudan i i i
Surinan I i i
Swazil a I i i
Swede 1 1 1

n
Switzer ) ) T
n
|

Syria

Republ i I T i
Taji kis i T i
Thail an I T |
The f r
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Republi

Macedon i T i
Ti mbest I i |
Togo T T T
Tonga i | i
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Tobago I | i
Tuni si a i i i
Tur key i i |
Tur k men i i i
Tuvalu | | |
Uganda I | i
Ukrai ne i i i
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Emirate i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Uni ted

Kin
Gr e
and Nor
Il re

uni
Republ i

Tan i

Uni ted

of Amer 1 1 1 1 1 5 4 4 4 4 9 6 7 7 6 4( 3¢ 37 3¢ 2¢& 5t 5 4¢

Uruguay T T T T T T 1 1 1 2 1 1 3 2 1 1 2 2 2 2 2 4 6
Uzbekis i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Vanuatu I T i I i i i i ] ] ] i i i ] ] i i ] ] I I i
Venezue

(Boliva

Republ i T T T T T T 1 1 1 T T T T T 1 1 T T 1 ) 1 1 1
Vi et Na i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Yemen T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Zambi a i i i i i i i i i i i i i i i i i 1 1 1 i i

Zi mbabw ) T T ) T T T 1 1 1 T T T T 1 1 2 2 1 1 1 2

Tot al 2¢ 3C 37 3C 37 21 27 2% 2¢ 2: 7¢ 7¢& 7. 7¢ 8123 22 21 22 23 35 35 34
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Table 2.C

Staff in the Professional and higher categoriegemnthempoasnd qui dadespiem
appointments and separations, from 31 December 2016 to 31 Decembenr
(Popul ati on: 872)
As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se App Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
AfghanistatFemal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Albani a Femal e | . . . . . . . . . . . . i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al , i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al geri a Femal e 2 i i i i i i i i i i i i 1 i 1 i 2
Mal e 2 i i ( 2 i i i i i i i ( 2 i i i i i i i
Al l 4 i i (2 T i T T T T T (2 T T 1 T 1 T 2
Andorra Femal e | . . . . . . i i i i N i i i i i i i
Mal e , i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Angol a Femal e | . . . . . . . . . . . . i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al , i i i i i i i i i i i i i i i i i
Antigua ancFemal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e , i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Aregnt i na Femal e T T T 2 T T T T T 2 T 2 4 4 T T 1<
Mal e i (1 i i i i i i i i i (1 i 1 i 1 i i 5
Al l 17 i (1 i i 2 i i i i i 2 (1 i 3 4 5 i i 1:
Armeni a Femal e | . N . . . . . . . . . N . . i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al . i i i i i i i i i i i i i i i i i
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As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Australia Femal e 1 i i 1 i i i i i i i 1 i i i 2 i i i 2
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i i 1 1 i i 2
Al l 3 i i 1 i i i i i i i 1 i i i 3 1 i i 4
Austri a Femal e 2 T T T T T T T T T T T T T T T 2 i i 2
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i i 2 i T i 2
Al l 4 i i i i i i i i i i i i i i 2 2 i i 4
Azerbaijan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Bahamas Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Bahrain Femal e 1 i i i (1 i i i i i i i (1 i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al 1 i i i (1 i i i i i i i (1 i i i i i i i
Bangl adesh Femal e T i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Barbados Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Bel ar us Femal e 2 T T T T T T T T T T T T (1 T T 1 T T 1
Mal e 2 i i i i i i T i i i i i T 2 i i i i 2
Al l 4 i i i i i i i i i i i i (1 2 T 1 i i 3
Bel gi um Femal e 9 T T T T 1 T 1 T T T 2 T (1 4 2 3 1 i 1¢(
Mal e 5 i i i i I i T i i i I T T 2 1 2 i i 5
Al l 1¢ T T T T 1 T 1 T T T 2 T (1 6 3 5 1 i 1¢
Belize Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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Se
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Se Ot h

P-5

P-4

P-3

P-2

P-1
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Benin Femal e T
Mal e

Al l

NN

e

(S =

NN

Bhut an Femal e T

Mal e
Al l T

Bolivia (PlIFemal e 1

State of) Mal e i

Al l 1

Bosnia and Femal e T
Her zegovi Népval

Al l T

Bot swana Femal e )
Mal e T
Al l T

Brazil Femal e T
Mal e )
Al | T

Bruneus DalraFemal e T
Mal e )
Al | T

Bul gari a Femal e T
Mal e i
Al i

Bur kina FasFemal e T
Mal e 1
Al l 1

Burundi Femal e T
Md e )
Al | T
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As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apf Sefr Apfy Se Apy Se Apf Se Apyr Se Apyr Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Cabo Verde Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Cambodi a Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Cameroon Femal e 2 i i i i i i T i i i i i i 1 i 1 i i 2
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i 2 i i i i 2
Al l 4 i i i i i i i i i i i i i 3 i 1 i i 4
Canada Femal e 1¢ i i i (1 i (1 i T T T T (2 T 2 5 i i 1:
Mal e 9 i (1 i i i i i i i i i (1 i i 3 i i 8
Al l 2% i (1 i (1 i (1 i i i i i (3 i 2 1< 8 i i 2 (
Central AfrEemal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Republic Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Chad Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Chil e Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1
Al l 1 T T T T T T T T T T T T T T T 1 T T 1
China Femal e 6 : T T T (1 4 (1 1 i i i 5 (2 1 12 27 2¢ 2 T y
Mal e 6 ¢ i (2 i (2 2 (1 i i i i 2 (5 (1 1¢ 3¢ 1: 2 i 6 ¢
Al l 13 T (2 T (3 6 (2 1 i i i 7T (7 i 2¢ 6 3¢ 4 i 13
Col ombi a Femal e 2 i i i i i i i i i i i i i 1 1 i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al 2 i i i i i i i i i i i i i 1 1 i i i 2
Comr os Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Djibouti Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Dominica Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Domi ni RepulFemal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e , i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Ecuador Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e 1 ) T T T
Al | 1 T T T T T T T T T T T T T

e

Egypt Femal e 1¢ T T T T
Mal e 2 ( i
Al l 3¢ i

El SalvadorFemal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

AA
N
N R
N R
—_ o~
SR Y
B
© o w
[
w N R

Mal e i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Equatorial Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Eritrea Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Estoni a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Et hiopi a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apf Sefr Apfy Se Apy Se Apf Se Apyr Se Apyr Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Fiji Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Finland Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
France Femal e 8 ¢ i (3 i (2 2 (2 3 i i i 5 (7 3 17 2¢ 3¢ 6 i £
Mal e 3: T T T (1 3 (1 1 T T T 4 (2 1 5 1¢ 9 2 T 3¢
Al l 11 i (3 i (3 5 (3 4 i i i 9 (9 4 2. 4¢ 4. 8 12
Gabon Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Gambi a Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Georgi a Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Ger many Femal e 2 i i i i i i i i i i i i T i 2 i i i 2
Mal e 1 I i I I i I i i i i i i i i T 1 i i 1
Al l 3 i i i i i i i i i i i i i i 2 1 i i 3
Ghana Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Greece Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Grenada Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Guat emal a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Guinea Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Gui Bdas s au Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Guyana Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Hait i Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Hondur as Femal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Hungary Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

lceda Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Indi a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Indonesi a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



EVTRET

[9850-8T

As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
lran (Il sl arFemal e 1 T T T T T T T ) ) ) ) ) ) 1 ) ) ) ) 1
of) Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l 1 T T T T T T T T T T T T T 1 T T T T 1
Iragq Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Il rel and Femal e 4 i i i i i i i i i i i i i 1 2 1 i i 4
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i i 2 i i i 2
Al l 6 i i i i i i i i i i i i i 1 4 1 i i 6
lsrael Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
ltaly Femal e 1 i i i i i i i i i i i i (1 i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al 1 i i i i i i i i i i i i (1 i i i i i i
Jamai ca Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e 1 I i I I i I i i i i i i i i 1 i T i 1
Al l 1 T T T T T T T T T T T T T T 1 T T T 1
Japan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Jordan Femal e 3 i i i i i i T i i i i i i 2 T 1 i i 3
Mal e 3 T T T T T T T T T T T T T 1 i 2 i i 3
Al l 6 i i i i i i T i i i i i i 3 T 3 i i 6
Kazakhstan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Kenya Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1
Al 1 i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1

6L/ELIV




T9850-8T

VIEET

.,
|

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Kiribat.i Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Kuwait Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Kyrgyzstan Feal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Lao Psople Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Democrati c Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Latvi a Femal e | . . . . . . . . . . . . . . i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al , i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Lebanon Femal e 2 T T T T 1 (1 T T T T 1 (1 T 3 10 9 1 T 2
Mal e 5 i i i i i i i i i i i i i i 1 1 i i 5
Al l 2t i i i i 1 (1 i i i i 1 (1 i 3 11 1¢ 1 T 2t

Lesot ho Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Liberia Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Libya Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Liechtenst ¢Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



EVINET

[9850-8T

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Lithuani a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Luxembourg Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Madagascar Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Mal e 1 1 1
Al | 1 T T T T T T T T T T T T T T 1 ) ) ) 1

Mal awi Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Mal aysi a Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal di ves Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e , i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Mal i Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Mal t a Fe mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mar shal l |

n

Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mauritania Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 i i i i i i i i i i i i 1 i 1 1 i i >
Al 1 i i i i i i i i i i i i 1 i 1 1 i i

6L/ELIV




T9850-8T

VIGET

.,
|

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Mauritius Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Me xi c o Femal e
Mal e
Al l

AN N
N R
B

AN

Mi cronesia Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

States of) Mal e

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Monaco Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Mongol i a Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mont enegro Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e , i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mor occo Femal e 1( T T T T 1 (1 T T T T 1 (1 T 4 3 3 T T 1<
Mal e 2 ¢ i i i i i i i i i i i i i 6 1: 8 i i 2 ¢
Al l 3¢ i i i i 1 (1 i i i i 1 (1 i 1 1¢ 11 T T 3¢

Mozambi que Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

My anmar Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Nami bi a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



EVIPET

[9850-8T

As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Naur u Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Nepal Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Net herl andsFemal e 1 i i i i i i i i i i i i i 1 i i i i 1
Mal e 1 I I I I I I I I I I I I i T i 1 i i 1
Al l 2 i i i i i i i i i i i i i 1 i 1 i i 2
New Zeal ancFemal e I I I I I I I I I I I I I i i i i i i i
Mal e 1 I I I I I I I T I I I I i i T 1 i i 1
Al l 1 i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1
Nicaragua Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Ni ger Femal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e 1 I i I I i I i i i i i i i i 1 i T i 1
Al l 1 T T T T T T T T T T T T T T 1 T T T 1
Nigeria Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Nor way Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Oman Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Pakistan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV




T9850-8T

VTILET

.,
|

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Pal au Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Panama Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Papua New (Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Paraguay Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Per u Femal e 1 i i i i i i i i i i i i i i i 1 i i 1
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Al |

1 1

PhilippinesFemal e 1 T T T T T T T T T T T T T T 1 T T T 1
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al l 1 T T T T T T T T T T T T T T 1 T T T 1

Pol and Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Portugal Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 1 T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) 1 ) ) ) 1
Al | 1 1 1

Qatar Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Republic ofFemal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



EVIBET

[9850-8T

As abe @dnkblelr6 P-3 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Se ¢ Se Apg Apfr Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Republic ofFemal e T i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i
Al l T i i i i i i T i i i i i
Romani a Femal e T i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T i i i T i T T T T
Al | i i i i i i i i i i i i i
Russian Fec(Femal e 47 T T 1 3 T 1 2 2¢ 5 T £
Mal e 9 ( (5 (3 1 1 (8 i 27 4 K i i K
Al l 13 (5 (3 2 4 (8 1 2¢ 5 4] 5 T 12
Rwanda Femal e 1 T T T i i i T i 1 i i 1
Mal e i i i i i i i i i i i i i
Al l 1 i i i i i i i i 1 i i 1
Saint Kitts«<Femal e T T T T i i i i i i i i i
Mal e T T T T i i i T i T T T T
Al i i i i i i i i i i i i i
Saint Luci ¢éFemal e 1 i i i i i i i i 1 i i 1
Mal e i i i i i i i i i i i i i
Al l 1 i i i i i i i i 1 i i 1
Saint VinceFemal e T T T T i i i T i T T T T
Grenadi nes Mal e i i i i i i i i I i i i i
Al l T i i i i i i i i i i i i
Samoa Femal e T T T T i i i T i T T T T
Mal e T T T T i i i T i T T T T
Al i i i i i i i i i i i i i
San Marino Femal e i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i
Sao Tome arFemal e T T T T i i i T i T T T T
Mal e i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



T9850-8T

VI6ET

.,
|

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Saudi ArabiFemal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l

Senegal Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Mal e
Al l

= e
e
e
B
B
NN

Serbia Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Seychelles Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Sierra LeorlFemal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Singapor e Femal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Slovakia Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Sloveni a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Sol omon | sIFemal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Somali a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

6L/ELIV



EVINOVT

[9850-8T

As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
South Afri cFemal e 2 i i i i i i i i i i i i 2 i i i 2
Mal e T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Al l 2 i i i i i i i i i i T T 2 i i i 2
South SudatFemal e T i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Al l T i i i i i i i i i i i i i i i i i
Spain Femal e 6 ( T (2 i i 1 i 1 i i i 2 (2 (1 1¢ 27 2: 1 i ¢
Mal e 31 T T i i 4 i i i i i 4 T T 9 1+ 1¢ i i 4
Al l 91 T (2 i i 5 i 1 i i i 6 (2 (1 1¢ 41 3¢ 1 i 10
Sri Lanka Femal e T T T i T i i i i i i i T i i i i i i i
Mal e T T I T I I I I I I I T T T T i T i
Al l i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Sudan Femal e T T i T i i i i i i i i i i i i i i
Mal e 5 T i T i i i i i i i T 2 1 2 i i 5
Al l 5 T i T i i i i i i i T 2 1 2 i i 5
Suri name Femal e T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Mal e T T I T i I i i i i i T T T T i T i
Al l T i i i i i i i i i i i i i i i i i
Swazil and Femal e T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Mal e T T I T i I i i i i i T T T T i T i
Al l T i i i i i i i i i i i i i i i i i
Sweden Femal e T T i T i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Al l T T i T i i i i i i i T T T T i T i
Swi it aerd Femal e 1 i i i i i i i i i i i i 8 2 i i 1<
Mal e 4 T i i 1 i i T i i 1 T 1 1 3 i i 5
Al l 1¢ i i i 1 i i i i i 1 i 1 9 5 i i 1°¢
Syrian AratFemal e T i T i i i i i i i (1 1 2 1 i i
Mal e T (1 i i 1 i i i i i 1 (1 T T 1 4 i i
Al l 1 T (1 i i i i T i i (1 (1 1 3 5 i i

6L/ELIV



T9850-8T

14744"

-~
9

|

As abe Sd nkbOelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement [ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot

Tajikistan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Thailand Feanl e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

The former Femal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )
Republic OfMaI

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Ti mbest e Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Togo Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e ) T T T T T T T T T T T T T T ) ) ) ) )

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Tonga Femal e ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al | ) T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Trinidad anFemal e 2 T T T T T T T T T T T T ) 1 ) 1 ) ) 2
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al |

Tuni si a Femal e

(2B NN \V]
o DN

Mal e

Al 1¢ i i i i i i i i i i i i i i i 1

Tur key Femal e

Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Turkmenist:Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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EVIRYT

[9850-8T

As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe
Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Tuval u Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T i i T T T T T T T T T T T T T T T
Uganda Femal e ; i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T i i T T T T T T T T T T T T T T T
Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Ukr aine Femal e T T T i i T T T T T T T T T T T T T T T
Mal e 2 i i i i i i i i i i i i i i 2 i i i 2
Al l 2 T T i i T T T T T T T T T T 2 T T T 2
United AraltFemal e T T T i i T T T T T T T i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T i i T T T T T T T T T T T T T T T
United Kin¢(Femal e 3¢ i i 1 (1 1 (1 i T T T 2 (2 1 10 1¢ 9 2 T 3¢
Great Britiys) g 3¢ i (2 i i 3 (1 i i i i 3 (3 1 4 1: 1%t i i 3
Northern I
Al l 6 ¢ i (2 1 (1 4 (2 i i i i 5 (5 2 1¢ 30 2¢ 2 i 7 (
United ReptFemal e T T T i T T T T T T T T T T T T T T T T
Tanzani a Mal e i i i I I i i i i i i i i i i i i i i i
Al l T T T i i T T T T T T T T T T T T T T T
United StatFemal e 3¢ T (1 T (1 1 (1 T T T T 1 (3 T 1: 1°¢ 1 T 3
America Mal e 2 ¢ T (2 i T 2 T T T T T 2 (2 1 K 8 T T 27
Al l 6 1 i (3 i (1 3 (1 i i i i 3 (5 1 11 2% 2 1 i 6 (
Uruguay Femal e 6 T (1 i T T T T T T T T (1 T T 5 T T T 5
Mal e 1 T T i i T T T T T T T T T T 1 T T T 1
Al 7 i (1 i i i i i i i i i (1 i i 6 i i i 6
Uzbekistan Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Vanuatu Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
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As abe @dnkblelr6 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Movement ¢ As at 31 Decembe

Country of naGender Tot Apr Sef Apr Se Apr Se Apyr Se Apr Se Apyp Se Oth P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Tot
Venezuel a (Femal e 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T T T T 1
Republic OTMale i I I I I I I I I 1 I I I I I I I I I I
Al l 1 T T T T T T T ) ) ) ) ) ) 1 T T T T 1

Viet Nam Femal e i i i i i i i i i i i i i i i ; ; i ; ;
Mal e T T T T T T T T ) ) ) ) ) ) ) T T T T T

Al | i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Yemen Femal e T T T T ) T T ) ) ) ) ) ) ) ) T T T T T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al l T T T T ) T T ) ) ) ) ) ) ) ) T T T T T

Zambi a Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al l T T T T ) T T ) ) ) ) ) ) ) ) T T T T T

Zi mbabwe Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e T T T T ) T T ) ) ) ) ) ) ) ) T T T T T

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Subtot al Femal e 46 ) (7 2 (7 1¢ (8 8 ) ) ) 2 ¢ i 8¢ 18 17 27 i 47
Mal e 40 To(1 ] (8 1¢ (3 2 ] ] ] 2( 2 p 8 12 5 i 40

Al l 87 T (2 2 (1 3¢ (1 1 i i i 4¢ 4 18 36 30 2¢ i 87

State of P:Femal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Statel ess Femal e T ) ) ) T ) ) T ) ) ) ) ) ) ) T T T T T
Mal e i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i

Al l T ) ) ) T ) ) T ) ) ) ) ) ) ) T T T T T

Tot al Femal e 46 ) (7 2 (7 1¢ (8 8 1 1 1 2¢ (2 1 8¢ 18 17 21 T 47
Mal e 40 To(1 i (8 1¢ (3 2 i i i 20 (2 4 9: 18 12 5 i 40

Al l 87 P2 2 (1 32 (1 1C i [ i 4¢€ (4 4 18 36 30 2¢ i 87
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