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الإجابة عن الأسـئلة المتعلقـة بتقـارير فنــزويلا الدوريـة الرابعـة والخامسـة                  
  المقدمة إلى اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةوالسادسة

 
 استعراض عام  

يرجــى وصــف الاســتراتيجية الــتي اتبعــت في نشــر التعليقــات الختاميــة الــتي أبــدتها    - ١
ويرجى بيان مـا إذا كانـت       . للجنة على التقرير الدوري الثالث وآلية إقرار التقرير الحالي        ا

منظمات غير حكومية وجماعات نسائية قد استشيرت وما إذا كان التقرير قد عرض على              
 .الجمعية الوطنية

-١٩٨٧(يجــدر بالإشــارة أنــه تم نشــر خمســمائة نســخة مــن التقريــر الــدوري الثالــث   
 .، بغرض مناقشته ونشره١٩٩٧يناير / تم النظر فيه في كانون الثاني، الذي)١٩٩٥

وقد استشيرت المؤسسات الوزارية الـتي تشـكِّل جـزءا مـن السـلطة التنفيذيـة وكـذلك                   
. المنظمات النسائية بمختلف مشاربها لدى إعداد التقارير الدوريـة الرابعـة والخامسـة والسادسـة              

ارير جـرى في وقـت شـهد تحـولات اقتصـادية واجتماعيـة              وينبغي التوضيح بأن إعداد هذه التق ـ     
وسياسية بعيدة المدى، وبالنظر إلى الاستقطاب السياسي، هناك منظمات تنتمي إلى مـا يعـرف               

 .بالمجتمع المدني ترفض المشاركة في العملية التي يعيشها البلد حاليا
 

 الدستور والقوانين  
لاتفاقـــات المتعلقـــة بحقـــوق    واللمعاهـــدات” مـــن الدســـتور،  ٢٣وفقـــا للمـــادة   - ٢

وهـي تقتضـي تطبيقـا فوريـا ومباشـرا مـن جانـب المحـاكم          ... أسبقية دستورية   ...  الإنسان
فيرجـى وصـف التـدابير الـتي        ). ٢١الفقـرة   (“ وغيرها من الهيئات التابعة للسلطة العمومية     

ذا كان قد تم اتخذت من أجل ضمان معرفة النساء بهذه الوسيلة القانونية والإشارة إلى ما إ
 .الاستناد إلى الاتفاقية أمام المحاكم

تعتــبر المشــاركة النشــطة للشــعب، رجــالا ونســاء، أحــد الأســس الرئيســية للعمليــة           
السياسية التي تعيشـها فنــزويلا حاليـا، ويشـجّع النـاس علـى الإلمـام بدسـتور جمهوريـة فنــزويلا                      

باستمرار وانتظام دورات تدريبيـة بشـأن   وفي هذا الصدد، تنظم . البوليفارية ودراسته ومناقشته  
حقوق الإنسان للمرأة تقدم معلومات عن الاتفاقات والاتفاقيات الدولية الـتي وقّعتـها فنــزويلا       

كمـا نُشـرت    . وصدّقت عليها، بما فيهـا اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة                    
قضــاء علــى جميــع أشــكال لة اصــحيفة مصــغرة مجانيــة تــوزع علــى نطــاق واســع تتضــمن اتفاقي ــ

التمييــز ضــد المــرأة، واتفاقيــة البلــدان الأمريكيــة المعنيــة بمنــع العنــف ضــد المــرأة والمعاقبــة عليــه     
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، والقانون المتعلـق بتكـافؤ فـرص المـرأة مـع فـرص الرجـل،                )اتفاقية بيليم دو بارا   (والقضاء عليه   
وفي عــام .  ضــد المــرأة والأســرة والإعــلان العــالمي لحقــوق الإنســان، والقــانون المتعلــق بــالعنف  

، نظمت أيضا حلقات عمل بشأن حقـوق الإنسـان الخاصـة بـالمرأة بمشـاركة منظمـات           ٢٠٠٤
ــرأة           ــوطني للم ــد ال ــة عمــل المعه ــار خط ــن الموضــوع في إط ــدّ منشــور ع ــة وأع  -نســائية وطني

 .اليونيسيف، روِّج له في حلقات العمل تلك
ديل مدونتــي القـانون الجنـائي والقـانون         ما هـي التـدابير الـتي اتخـذت مـن أجـل تع ـ              - ٣

؟ ويرجى أيضـا  ١٩٩٩المدني لمواءمة أحكامهما مع أحكام الدستور الجديد المعتمد في عام           
المنصـوص عليهـا في     “ الجرائم المنافية للأخلاق والنظام الأسـري اللائـق       ”إذا كانت    ذكر ما 

ع القــانون الأولي ومــا هــو مــآل مشــرو.  قــد ألغيــت١٩٣٧مدونــة القــانون الجنــائي لعــام 
 مـن قِبـل الحركـة النسـائية في          المتعلق بالأبوة المسـؤولة الـذي عُـرض علـى الجمعيـة الوطنيـة             

 ؟)٥٠الفقرة  (٢٠٠٢ عام
فيما يتعلق بالقـانون الجنـائي، عقـدت اجتماعـات مـع بعـض المنظمـات غـير الحكوميـة                 

نها مشروع تعـديل أوّلي     النسائية والمنظمات الشعبية في إطار عملية تشاركية جامعة، تمخض ع         
 .بديل للقانون الجنائي يراعي منظور نوع الجنس

وأفاد المعهد الوطني للمرأة بأن من الضـروري وضـع قـانون جنـائي جديـد، مشـيرا إلى                   
ومشروع القانون الأوّلي المتعلق بـالأبوة المسـؤولة مبـادرة اتخـذها المعهـد              . أن تعديله ليس كافيا   

وعقدت اجتماعات مـع بعـض النائبـات مـن          . ائية بمختلف مشاربها  وأعدّ بمشاركة الحركة النس   
الجمعية الوطنية فيما يتعلـق بمناقشـة هـذا المشـروع الأوّلي؛ كمـا بعـث المعهـد برسـائل إلى لجنـة                      

 .الأسرة والمرأة والشباب، التي تتولى المسؤولية عن متابعة مناقشة المشروع في الجمعية الوطنية
تخذة لتعميم مضمون التعديلات التي أدخلت على مدونة يرجى وصف التدابير الم - ٤

 والتي تتناول الحقوق والواجبات في الزواج، والقـانون المتعلـق           ١٩٨٢القانون المدني لعام    
 من الدستور المتعلقة بالاعتراف بالعمل المنــزلي        ٨٨بتكافؤ الفرص بالنسبة للمرأة، والمادة      

ويرجى أيضا ذكـر الإجـراءات      . ان الاجتماعي وبحق ربات البيوت في الاستفادة من الضم      
 .التي اتخذت من أجل تنفيذ هذه القوانين تنفيذا فعلا

 في دسـتور    ١٩٨٢أدمجت التعديلات التي أدخلت على مدونـة القـانون المـدني في عـام                
 وفيما يتعلق بواجبـات الـزوجين وحقوقهمـا في الـزواج، أعـدت            .  وتم التوسع فيها   ١٩٩٩عام  

وقـدمت  ) رؤيـة للبلـد بعيـون امـرأة    (“ Una visión de pais con ojos de mujer”وثيقـة معنونـة   
ــام    ــة الدســتورية في ع ــام الجمعي ــواردة   ١٩٩٩أم ــع التصــورات ال ــا ، وأدمجــت جمي ــا في به تقريب
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وقام المعهد بتنقيح الوثيقة عدة مرات وتوزيعها ومناقشـتها في مجتمعـات محليـة              . الدستور الحالي 
 .بجميع أنحاء البلد

 ١٩٩٣ولم يطبّق القانون المتعلق بتكافؤ فرص المرأة مع فرص الرجـل الصـادر في عـام                  
وعدّل الرئيس هوغو رافائيل شافيز فريـاس عـن طريـق قـانون تنفيـذي مـادة                 . ١٩٩٩حتى عام   

. تســمح بتطبيقــه، لا ســيما بإنشــاء المعهــد الــوطني للمــرأة ومكتــب الــدفاع عــن حقــوق المــرأة   
 معاهد إقليمية وبلدية للمرأة لديها جميعا مكاتب مفوضة للـدفاع عـن     وتوجد بجميع أنحاء البلد   

حقوق المرأة وتكفل الرعاية والحماية للنساء اللائي يقعن ضحية العنف الأسري؛ وقـد تمكنـت               
والحركـة   .من تعريف المـرأة بحقوقهـا عـن طريـق التحـادث وحلقـات العمـل والـبرامج الإذاعيـة                  

وفي الوقـت الحاضـر،   .  من الدستور وقد نُفِِّّذت٨٨ى المادة أن تربالنسائية ككل مهتمة بشدة     
ــة      ــذها عــن طريــق نظــم الضــمان الاجتمــاعي الفرعي ــة تنفي ــة بغي ــة الوطني كمــا . تبحثهــا الجمعي

 من مشروع الميثاق الاجتمـاعي للأمـريكيتين الـذي          ٤٦أدرجت الحكومة هذه المسألة في المادة       
 .في كاراكاس للنظر فيه) OAS(قُدِّم مؤخرا إلى منظمة الدول الأمريكية 

ــول١٢وفي   ــبتمبر / أيلــ ــدمات    ٢٠٠٥ســ ــانون الخــ ــة قــ ــة الوطنيــ ــدت الجمعيــ ، اعتمــ
 منه للزوجـات المحتاجـات بـدلا يتـراوح بـين حـد أدنى قـدره                 ٤١الاجتماعية، الذي تقدم المادة     

 . في المائة من الحد الأدنى للأجور حاليا في المدن٨٠ في المائة وحد أقصى قدره ٦٠
 

 الآليات الوطنية  
يرجى إيضـاح أسـباب حـل اللجنـة البرلمانيـة لحقـوق المـرأة، والإشـارة إلى التـدابير                     - ٥

المتخذة من أجل ضمان كون القـوانين الـتي تعتمـدها الجمعيـة الوطنيـة غـير تمييزيـة وتتسـم                     
 .بالمساواة، ومن أجل تشجيع اعتماد تشريعات ترمي إلى ضمان حقوق المرأة

ــة في عــام  مــع اعتمــاد دســتو   ـــزويلا البوليفاري ــة فن ، أدخــل عــدد مــن  ١٩٩٩ر جمهوري
فأصــبح كــونغرس الجمهوريــة الســابق    . التعــديلات علــى هيكــل الدولــة السياســي والإداري    

الجمعيــة الوطنيــة واســتعيض عــن اللجنــة البرلمانيــة لحقــوق المــرأة بلجنــة الجمعيــة الوطنيــة للمــرأة  
اللجنة الفرعية المسؤولة عـن التوفيـق بـين         : ية وهي والأسرة والشباب، التي تضم أربع لجان فرع      

القانون الأساسـي لحمايـة الأطفـال والمـراهقين؛ والدسـتور الـوطني؛ واللجنـة الفرعيـة للشـباب؛                  
. واللجنة الفرعية للأسر والأطفال والمراهقين المعرّضين للخطـر؛ واللجنـة الفرعيـة لحقـوق المـرأة      

فـل القـوانين الـتي تعتمـدها الجمعيـة العامـة حقـوق              واللجنة الأخيرة مسؤولة عـن ضـمان أن تك        
 .المرأة
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 ومـا   ٢٠٠٣يرجى ذكر المجالات الاستراتيجية المشمولة بخطة تكافؤ الفرص لعـام            - ٦
هي النتائج المحققة وما مدى الفعالية في تعميم مراعـاة المنظـور الجنسـاني علـى صـعيد جميـع                    

 ).٣٢الفقرة (الأجهزة الحكومية 
، المعروفــة باســم الخطــة ٢٠٠٣نفيــذ مــن خطــة تكــافؤ الفــرص لعــام  تشــمل مرحلــة الت 

ــرأة   ــاواة المـ ــة لمسـ ــة  ٢٠٠٩-٢٠٠٤الوطنيـ ــة التاليـ ــتراتيجية الخمسـ ــالات الاسـ ــة : ، المجـ الدوليـ
الـتي تشـمل الصـحة وجـودة الحيـاة، والتعلـيم            (والاقتصادية والسياسية والإقليميـة والاجتماعيـة       

 ).والمعلومات والاتصالات
 : ما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٤ت الناجمة عن تنفيذ الخطة الوطنية لمساواة المرأة ومن المنجزا 

مــايو / أيــار١٧توقيــع هوجــو شــافيز فريــاز، رئــيس جمهوريــة فنـــزويلا البوليفاريــة، في   • 
ولإعمــال هــذا . ، اقتراحــا بتعمــيم مراعــاة منظــور جنســاني في الميزانيــة الوطنيــة ٢٠٠٥

 المتحـدة الإنمـائي للمـرأة، وصـندوق الأمـم           الإنجاز الهام، وقّع كـل مـن صـندوق الأمـم          
المتحدة للسكان، والمعهد الوطني للمرأة، والمصرف الإنمائي للمـرأة اتفـاق تعـاون بغيـة               
الشــروع في عمليــة اســتعراض وتحليــل للآليــات والوســائل مــن أجــل تصــميم وإعــداد    

 .ميزانية في فنـزويلا تراعي المسائل الجنسانية
لتعمــيم ) INA( مــع المعهــد الإحصــائي الــوطني ٢٠٠٤ســبتمبر /توقيــع اتفــاق في أيلــول • 

وهذا الاتفـاق هـو خطـوة هامـة نحـو           . مراعاة المنظور الجنساني في الإحصاءات الوطنية     
الأمام في مجال جمع وإنتاج وتحليل المعلومات المفصلة بحسب نـوع الجـنس والمؤشـرات               

سـكان دراسـة تشخيصـية      وتجري الآن، بدعم من صندوق الأمم المتحـدة لل        . الجنسانية
 Diagnostico de la(للعرض والطلب فيما يتعلـق بالإحصـاءات الجنسـانية في فنــزويلا     

Oferta y la Demanda en Estadistica de Género en Venezuela (   كمـا يجـري الآن
 .إنشاء لجنة فرعية معنية بالمسائل الجنسانية لإنتاج إحصاءات ذات منظور جنساني

ة عمـل تقنيـة ومشـتركة بـين القطاعـات وبـين المؤسسـات مـن أجـل تعمـيم                     إنشاء أفرق  • 
 :مراعاة المنظور الجنساني في السياسة العامة وذلك عن طريق ما يلي

 برنامج الصحة الجنسية والإنجابية التابع لوزارة الصحة؛ )أ( 
مجلـــس العاصـــمة المعـــني بحقـــوق الأطفـــال والمـــراهقين في منطقـــة كاراكـــاس    )ب( 
 لتــوفير الرعايــة والحمايــة للأطفــال والمــراهقين الــذين يعيشــون في الشــوارع أو الــذين العاصــمة،

 ترغمهم الظروف على البقاء في الشوارع؛
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مجلـــس العاصـــمة المعـــني بحقـــوق الأطفـــال والمـــراهقين في منطقـــة كاراكـــاس    )ج( 
عامـة لمنـع    العاصمة وغيره من المؤسسات العامة والخاصة العاملة في هذا المجال لوضع سياسات             

 الحمل بين البنات والمراهقات وتوفير الرعاية للبنات والمراهقات الحوامل؛
 وزارة التربية والرياضة ووزارة الصحة، لتوفير الرعاية للمراهقات الحوامل؛ )د( 
المجلس الوطني المعـني بحقـوق الأطفـال والمـراهقين، للقيـام بـإجراءات مشـتركة                 )هـ( 

 ف الأطفال والمراهقين؛لتصميم سياسات عامة تستهد
وزارة العلـــوم والتكنولوجيـــا، لـــدعم تصـــميم واســـتعمال مؤشـــرات جديـــدة  )و( 

 لتحليل وقياس أثر السياسات العامة في أحوال المعيشة وصحة الأطفال، ووقعها عليها؛
وزارة التخطــيط والتنميــة، لتعمــيم مراعــاة منظــور جنســاني في مجــال تنفيــذ         )ز( 

 .لفية في حالة فنـزويلاالأهداف الإنمائية للأ
 أن تعمل الحكومة على التعجيـل بالموافقـة علـى إنشـاء             ١٩٩٧اقترحت اللجنة في عام      - ٧

آليات وطنية مندمجة اندماجا كافيا في النظام السياسـي ومـزودة بمـا يكفـي مـن المـوارد البشـرية                 
د الحكومي المعهـد  يرجى تحديد الموقع الذي يشغله على الصعي      ). A/52/38/Rev.1انظر  (والمالية  

الوطني للمرأة ومدى توفر الموارد البشـرية والماليـة لضـمان أدائـه الفعـال لمهامـه، والموقـع الـذي                     
 .تشغله المؤسسات والمجالس الإقليمية ومراكز ودور رعاية المرأة في شتى أنحاء البلد

ــوزارة المشــاركة الشــعبية والت       ــة مســتقلة ملحقــة ب ــوطني للمــرأة هــو هيئ ــة المعهــد ال نمي
ويجري الآن اتخاذ تدابير كي يصبح رئيس المعهـد الـوطني للمـرأة عضـوا في مجلـس                  . الاجتماعية

 موظفـا  ٥٨، بدأ المعهد الـوطني للمـرأة أنشـطته بــ           ٢٠٠٠وفي عام   . الوزراء بوصفه وزير دولة   
 .)١( موظفا وموظفة١٣٥، ٢٠٠٥وموظفة، وازداد عددهم حتى بلغ في عام 

 ملايــين ٧١٠، عنــدما أنشــئ، ٢٠٠٠الــوطني للمــرأة في عــام وكانــت ميزانيــة المعهــد  
ــاري  ــام   ) دولار أمريكــي١١ ٠١٤ ٦٤٨,٠٩ أي(دولار بوليف ــه لع ــت ميزانيت  ٢٠٠٥، وكان

 ). دولار أمريكي٢ ٥٣٩ ٦٧٠,٢٦أو ( دولار بوليفاري ٥ ٤٦٠ ٢٩١ ٠٦٧
 السـلطات  وتُموّل ميزانيات المعاهد والملاجئ والمكاتـب البلديـة والإقليميـة للمـرأة مـن            

 .الإقليمية والمحلية المعنية بكل منها، مثل مكاتب رئيس البلدية ومكاتب الحاكم
تتمثـــل في “ جهـــات الاتصـــال بالمعهـــد الـــوطني للمـــرأة ”أشـــير في التقريـــر إلى أن  - ٨

). ٣٢الفقـرة  (المنظمات الشعبية التي هي بمثابة صلة وصل بين المجتمعات المحلية والحكومة   
__________ 

 . في المرفق٦انظر الجدول  )١( 
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لمتوفرة من أجل ضمان وصول جميع النساء والمنظمات الأهلية علـى نطـاق             فما هي الآلية ا   
 واسع إلى جهات الاتصال تلك؟

 من دسـتور جمهوريـة فنــزويلا البوليفاريـة وتشـجع مشـاركة المـواطنين                ٦٢تعزز المادة    
. كوسيلة لمنحهم دورا فعالا يضـمن نمـاءهم الفـردي والجمـاعي مـن جميـع النـواحي في آن معـا                     

ولكل امرأة راغبة في تشـكيل جهـة اتصـال          . هات الاتصال بشكل تعددي وديمقراطي    وتُنشأ ج 
وجهــات الاتصــال تُشــكِّل شــبكات لمعالجــة العنــف   . الانضــمام إليهــا الحــق في أن تفعــل ذلــك 

 .الموجه ضد المرأة ومنعه ولتعزيز حقوق الإنسان للمرأة
 القوالب النمطية والتعليم  

 لوضع حد للهجة المتحيـزة ضـد المـرأة ولصـورة المـرأة             يرجى ذكر التدابير المتخذة    - ٩
ويرجــى أيضــا . باعتبارهــا أداة جنســية في وســائط الإعــلام، والنتــائج الــتي أســفرت عنــها   

ــة     ــة في الإذاعـ ــؤولية الاجتماعيـ ــانون الأولي المتعلـــق بالمسـ ــارة إلى مـــآل مشـــروع القـ الإشـ
الإذاعـة والتلفزيـون    أي مقـدم لخـدمات      ”والتلفزيون الذي ينص على فرض عقوبات ضد        

 “الجـنس (...) على أساس   التمييز ضد أشخاص أو فئات      (...) يبث مواد إعلامية تشجع     
 ).٢٩الفقرة (

يرجــى ذكــر التــدابير المتخــذة لوضــع حــد للهجــة المتحيــزة ضــد المــرأة ولصــورة المــرأة     
املين في باعتبارهــا أداة جنســية، بمــا في ذلــك حلقــات العمــل التثقيفيــة الموجهــة للصــحفيين الع ــ

 .وسائط الإعلام الرسمية والخاصة
ب نُشــر، بــدعم مــن صــندوق الأمــم المتحــدة للســكان، عــن    كتيــتمــت إعــادة إصــدار  

. اســتخدام لغــة خاليــة مــن لهجــة التحيــز ضــد المــرأة، وذلــك بغــرض نشــره علــى أوســع نطــاق   
 .ب حاليا في حلقات العمل المتعلقة بالموضوعتيويُستخدم هذا الك

راسـة عـن اسـتعمال لغـة         نسـخة مـن ك     ٣ ٠٠٠، يجرى سنويا توزيـع      ضافة إلى ذلك  وإ 
 برنامجـا إذاعيـا وتلفزيونيـا ركـزت، ضـمن      ٩٦كما تم إنتـاج  . خالية من لهجة التحيز ضد المرأة   

ــابير الــتي لا      ــه وعلــى التع ــائم بذات ــرأة كشــخص ق ــة مواضــيع، علــى الم ــز  جمل  تنطــوي علــى تحي
 .المرأة ضد

ــة، في    ــة الوطني ، القــانون المتعلــق  ٢٠٠٤ديســمبر / كــانون الأول٧وقــد أقــرت الجمعي
ويــنص هــذا القــانون في مادتــه الثالثــة، باعتبــار  . بالمســؤولية الاجتماعيــة في الإذاعــة والتلفزيــون

ذلك أحد أهدافه العامة، على أنه ينبغـي علـى مقـدمي خـدمات الإذاعـة والتلفزيـون أن يسـعوا                  

05-53253 7 
 



CEDAW/C/VEN/Q/4-6/Add.1
 

قافيـة، هـدفها، ضـمن جملـة أمـور، تحقيـق            إلى نشر معلومات ورسـائل ذات أبعـاد اجتماعيـة وث          
 .المساواة بين الجنسين

ومنذ دخول قانون المسؤولية الاجتماعية في الإذاعة والتلفزيون حيـز التنفيـذ، لم تُتخـذ             
نظمين ين والمشـاهدين الم ـ ويجـب التأكيـد علـى أن المسـتمع     . أية إجراءات إدارية لفرض جزاءات    

المجلـس الـوطني   ويتخـذ  . ة وسـائل الإعـلام لهـذا القـانون     هم من يُقدم الشكاوى المتعلقـة بمخالف ـ      
، مــا يلــزم مــن إجــراءات، حيــث يحقــق في      “كوناتيــل”للاتصــالات الســلكية واللاســلكية،   

وتُحــال القضــية إلى المديريــة الــتي . شــفعها بأدلــة الإثبــات ســعيا إلى رفــع الــدعوى شــكوى ويال
تمعين والمشـاهدين أيـة شـكوى لحـد         قدم أي من لجـان المس ـ      ولم ت  .لديها سلطة تحديد الجزاءات   

ويــنص القــانون أيضــا علــى اســتحداث مديريــة ومجلــس للمســؤولية الاجتماعيــة بعضــوية  . الآن
 .المعهد الوطني للمرأة

 معلومات بشأن المرحلة الثانيـة مـن البرنـامج التعليمـي لتحقيـق              ٩٧ترد في الفقرة     - ١٠
 النصوص المدرسـية وغيرهـا مـن        المساواة الذي يستهدف التشجيع على إجراء تغييرات في       

يرجـى ذكـر نتـائج هـذا البرنـامج ومـدى            . المواد وتغيير الممارسات المتبعـة في نقـل المعـارف         
 .تأثيره على توجيه الفتيات مهنيا نحو الوظائف التقنية

ترتب عن البرنامج التعليمي لتحقيق المساواة وضع وزارة التعليم والرياضـة لجملـة مـن                
لـى أساسـها اختيـار النصـوص المدرسـية الراميـة إلى تعزيـز قـيم إيجابيـة مثـل قـيم                 المعايير يُحدد ع  

ه النصـوص    الاختيـار هـذ    وتسـتبعد معـايير   . الحرية والعدالة والإنصاف والتعاون وتعدد الأفكار     
 .فيد التأييد لأي وجه من أوجه التمييز أو العنف أو الرذيلة أو الجريمة ما يالتي تشتمل على

لتعلــيم والشــباب أيضــا لإنتــاج كتــب تثقيفيــة تتنــاول مواضــيع الصــحة روج وزارة اوتــ 
ــة البشـــرية   ــة وفـــيروس نقـــص المناعـ ــية والإنجابيـ الإيـــدز، وحقـــوق الإنســـان والقـــوانين  /الجنسـ

  كـان لهـن أدوار     ير الذاتية المختارة لنساء   ، فضلا عن بعض الس    لهاتي تكفل الحماية    والصكوك ال 
 .لاتينية مثل مانويلا سايتر ولويسا كاسيرس دو آرسمانديرائدة في تاريخ فترويلا وأمريكا ال

ــتي        - ١١ ــة ال ــى القوالــب النمطي ــة إلى القضــاء عل ــدابير الأخــرى الرامي يرجــى ذكــر الت
. خذت على صعيدي مكان العمل والحياة الأسـرية ومـا هـي النتـائج الـتي أسـفرت عنـها                   اتُ

 مــن الدســتور المتعلقــة ٧٦ذلت مــن أجــل التعريــف بالمــادة ويرجــى تحديــد الجهــود الــتي ب ـُـ
ــيم   ــرأة عـــــن تعلـــ ــتركة للرجـــــل والمـــ  الأطفـــــال ونمـــــوهم، وضـــــمان  بالمســـــؤولية المشـــ

 .لأحكامها الامتثال
ــنظم  ــة ســنوية لإرســاء ث ٢٠٠٠مــارس / منــذ آذار،تُ ــة في الأســرة  ، حمل قافــة الديمقراطي
مضـامين  وأثنـاء هـذه الحملـة، يـتم التأكيـد علـى             . ن مطبوعات وبرامج إذاعية وتلفزيونيـة     تتضم
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ــة أطفــالهم     ٧٦المــادة  ــاء والأمهــات عــن رعاي  مــن الدســتور المتعلقــة بالمســؤولية المشــتركة للآب
 .وتكوينهم وتعليمهم وإعالتهم

 عــن الدراســة نقطــاعيرجــى تقــديم بيانــات عــن معــدلات الالتحــاق بالمدرســة والا  - ١٢
 الشـعوب    بمـا في ذلـك     ، والفئـة السـكانية    ،ة حسـب نـوع الجـنس      صـنف وأسبابه الرئيسـية، م   

الأصلية والأشخاص المنحدرين من أصول أفريقية، والمناطق الحضرية والريفية، والمسـتوى           
 .)خاصة أو عامة(التعليمي، ونوع المؤسسات 

ــات الإحصــائية الم حســب البي  ــيم والرياضــة والنظــام المتكامــل    ان ــة مــن وزارة التعل قدم
ت معـدلات الالتحـاق     ارتفع ـفقـد   للمؤشرات الاجتماعية لفترويـلا والمعهـد الـوطني للإحصـاء،           

ــرة الفاصــلة مــن الســنة الدراســية    بصــورةبالمدرســة   إلى الســنة ١٩٩٨/١٩٩٩ مطــردة في الفت
 علــى مســتوى التعلــيم قبــل     بصــفة خاصــة   هــذه الزيــادة   هــر ظ وت.٢٠٠٣/٢٠٠٤الدراســية  

 ارتفـع في المائـة، يليـه التعلـيم الأساسـي الـذي       ٩,١المدرسي، حيث ارتفـع معـدل القيـد بنسـبة        
انظــر (في المائـة   ٦,٩كمــا شـهد التعلـيم الثــانوي والمتنـوع زيـادة قــدرها     .  في المائـة ٨,١ بنسـبة 

 :وفيما يلي عرض موجز للإحصاءات الواردة بالمرفق).  في المرفق٧الجدول 
ــادة حــادة في نســبة        •  ــادة كــبيرة، شملــت زي ــوع والمهــني زي ــانوي والمتن ــيم الث شــهد التعل

ــات، حيــث ارتفعــت تلــك ا   ــة خــلال الســنة الدراســية   ٣١,٧لنســبة مــن  الفتي  في المائ
انظـــر  (٢٠٠٣/٢٠٠٤ في المائـــة خـــلال الســـنة الدراســـية ٤٠,٣ إلى ١٩٩٨/١٩٩٩
 ).٨ الجدول

بمـا في ذلـك التعلـيم       (ن بين العدد الإجمالي للطلاب المسجلين علـى الصـعيد الـوطني             وم • 
لتعلــيم خــارج المدرســة تعلــيم المعــوقين واقبــل المدرســي والتعلــيم الأساســي والثــانوي و

 في المائـة    ١٦,٦  في المائة من الطلاب في المدارس العامة و        ٨٣,٤  هناك ) الكبار وتعليم
 .)٩انظر الجدول ( الخاصة دارسفي الم

 قياســا بعــدد التلاميــذ    تمثــل نســبة الانقطــاع عــن المدرســة في المرحلــة الأساســية،      لا • 
نقطاع في المرحلة الثانوية قـد تراجعـت،        بيد أن نسبة الا   . سجلين، أية تغييرات تُذكر   الم

ــرة المشــمولة بالاســتعراض، مــن    ــة إلى١٣,٤ خــلال الفت ــة ٨,٧  في المائ انظــر ( في المائ
 ).١٤الجدول 

في المائــة مــن تلاميــذ   ٢٢,٤٥ هنــاك ، كــان٢٠٠٣/٢٠٠٤خــلال الســنة الدراســية  و • 
 في المناطق الحضـرية     حين بلغت هذه النسبة    التعليم قبل المدرسي في المناطق الريفية، في      

 المائــة مــن مجمــوع التلاميــذ،     في٥٠,٨٨ وبلغــت نســبة الــذكور  .  في المائــة٧٧,٥٧
 .في المائة ٤٩,٢بلغت نسبة الإناث  فيما
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ــنة الدراســـية و •  ــبة تلاميـــذ التعلـــيم الأساســـي  ٢٠٠٣/٢٠٠٤خـــلال السـ ، بلغـــت نسـ
اطق الحضــرية، وكــان  المائــة في المنــ في٧٨,٤٣  في المنــاطق الريفيــة و في المائــة٢١,٥٧

 . في المائة من الإناث٤٩,٢٢في المائة من الذكور و  ٥٠,٧٨بينهم 
 في المائة من تلاميذ التعليم المتنوع في المناطق الريفية، فيمـا            ٩,٣٧وأخيرا، توجد نسبة     • 

ــاطق   ٩٠,٦توجــد نســبة   ــهم في المن ــة من  ١٢ و ١١انظــر الجــداول  (الحضــرية  في المائ
 . في المائة من الإناث٥٥,١٣في المائة من الذكور و  ٤٤,٨٧، بينهم )١٣ و

 
 العنف ضد المرأة  

جــــاء في تقريــــر المقــــررة الخاصــــة عــــن العنــــف ضــــد المــــرأة وأســــبابه ونتائجــــه   - ١٣
)E/CN.4/2003/75/Add.1 (      أن القــانون المتعلــق بــالعنف ضــد المــرأة والأســرة لا يضــع في

يرجـى تحديـد مـا إذا كانـت الحكومـة           .  معا اعتباره العنف بين الشريكين اللذين لا يعيشان      
تزمع إقرار تعديل مـن أجـل تـدارك هـذه الثغـرة في القـانون وضـمان حمايـة ضـحايا العنـف                     

 .اللاتي لا يعشن مع المعتدين عليهن تحت سقف واحد
لا يستثني القانون المتعلـق بـالعنف ضـد المـرأة والأسـرة المعتـدين الـذين لا يعيشـون مـع                       
أن المعتدي يمكـن    يمكن أن تُفسر على      من القانون قد رُتّبت بحيث       ٤المادة  فصياغة  . ضحاياهم

وإضـافة إلى هـذا، فـإن ذكـر         . أن يكون شخصا لا يعيش مع المرأة الضحية تحت سـقف واحـد            
ــه لا يُشــترط أن يكــون         ــادة، يؤكــد أن ــا في الع ــذين لا يعيشــون مع ــراد الأســرة، ال ــانون لأف الق

 .س السقف، كما هو الشأن بالنسبة للأصهار والأقاربالأشخاص المعنيون يعيشون تحت نف
يرجى وصف التدابير التي اتخذت من أجل التعريف بالقانون المتعلـق بـالعنف ضـد                - ١٤

المرأة والأسرة وضمان الامتثال لأحكامه، مع الإشـارة بشـكل خـاص إلى إجـراءات تـوفير              
 .التدريب للقضاة والشرطة وموظفي المراكز الصحية

مان الامتثال لأحكام القـانون المتعلـق بـالعنف ضـد المـرأة والأسـرة، يجـرى            من أجل ض   
بانتظام عقد حلقات عمل ومناقشات لتدريب وتثقيف المسؤولين الـذين يُخـولهم هـذا القـانون                
تلقي شكاوى بالاعتـداء، ولاسـيما السـلطات المدنيـة ومـوظفي مكاتـب الادعـاء العـام ودوائـر                    

وتتخـذ تـدابير حمائيـة لصـون أرواح النسـاء اللائـي يُقـدمن مثـل                 الشرطة، التي تتلقى التظلمات     
والملاجئ الخاصة بالمرأة على مستوى المحافظـات والبلـديات         كما تقوم المعاهد    . هذه الشكاوى 

 .أنشطة تدريب بشأن تطبيق هذا القانونب
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 من  ١٩يرجى تقديم معلومات عن التدابير المتخذة لضمان الامتثال لأحكام المادة            - ١٥
، )٥٤الفقــرة (القــانون المتعلــق بــالعنف ضــد المــرأة والأســرة الــتي تجــرم التحــرش الجنســي  
 .وتحديد ما إذا أجريت أي دراسة أو تحليل لفعالية تأثير أحكام تلك المادة

 المتعلقة بالتحرش الجنسي في اللوائح التطبيقيـة للقـانون الأساسـي            ١٩لقد دُمجت المادة     
وخـلال  . د أشكال العنف المشمولة بتلك المادة في أمـاكن العمـل        المتعلق بالعمل، حيث يقع أح    

، جــرت تــلاوة ٢٠٠٢المنتــدى الــدولي بشــأن العنــف الــذي عقــده المعهــد الــوطني للمــرأة ســنة  
ويمثـل  . حكم صادر عن قاضي ولاية تاشـيرا، يعـرض تحلـيلا فعليـا لانعكاسـات تلـك الأحكـام                

 .١٩هذا الحكم دراسة تحليلية للمادة 
 تقديم معلومات إضافية توضح الأسباب التي جعلت وزير العدل يقدم طعنا           يرجى - ١٦

ضد إدراج تدابير وقائية ضد مرتكبي أعمال العنف المترلي في القانون المتعلق بـالعنف ضـد                
رجى الإشارة إلى النتائج التي تحققت إثر الجهود الرامية إلى الحيلولة دون            ي. المرأة والأسرة 

 لهــذا الطعــن وضــمان تمكــين القضــاة مــن اتخــاذ تــدابير وقائيــة لحمايــة   تأييــد المحكمــة العليــا
 .العنف ضحايا

وقـد تباحـث المركـز      . لم يتم اتخاذ قرار بشأن الطعن الـذي قدمـه مكتـب وزيـر العـدل                
ضحايا العنف في غيـاب أحكـام   من الوطني للمرأة مع القضاة وشرح لهم خطورة وضع النساء     

 نظمت حركة النساء والمعهد الوطني للمـرأة مظـاهرات أمـام            وقد. تنص على مثل تلك التدابير    
وينبغـي أن يُفهـم أن الطعـن لـيس موجهـا إلى      . مبنى المحكمة العليا احتجاجا على الطعـن المُقـدّم        

القضاة، بل إلى الهيئـات المُخولـة تلقـي الشـكاوى، وهـي هيئـات إداريـة تعمـل بصـفتها موظفـة              
يـع أنحـاء الـبلاد، وبإمكـان النسـاء ضـحايا العنـف أن               وتوجد هـذا الهيئـات في جم      . لدى المحكمة 

وبعد عقد اجتماع مع وزيـر العـدل، تم إنشـاء لجنـة مشـتركة بـين              . يصلن إليها على نحو مُطلق    
المؤسسات، يُمثّل فيهـا مكتـب وزيـر العـدل ومكتـب محـامي الشـعب والمعهـد الـوطني للمـرأة،                      

حكامه وجعلـه قانونـا أساسـيا يضـع         لاستعراض القانون من أجل إدخال تحسينات على بعض أ        
 .جريمة العنف المترلي في مقدمة مقاصده

يتناول التقريـر بالوصـف مهـام المكتـب الـوطني لحمايـة حقـوق المـرأة ويحـدد عـدد                      - ١٧
يرجـى ذكـر التوجهـات في مجـال العنـف ضـد المـرأة               . النساء اللاتي اسـتفدن مـن مسـاعدته       

يل إلى التمـاس المصـالحة، ومـا هـي تـدابير      وعدد حالات العنف التي عولجت، وهل هناك م      
 .الوقاية والحماية المقدمة

 ٤ ٣٨٤ إلىقدم المكتب المركزي للمكتب الوطني للدفاع عن حقوق المـرأة المسـاعدة         
 في المائـة مـن   ٥٨واشـتملت  . ٢٠٠٥أغسـطس  /امرأة خـلال السـنوات الـثلاث المنتهيـة في آب       
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ويُقـدم  . صـالحة، بـل إن آراء النسـاء قـد احتُرمـت     ولم يـتم اللجـوء إلى الم     : حالاتهن على العنـف   
ــة بتلقـــي      ــكاوى، ويُرشـــدن إلى الهيئـــات المختصـ ــديم شـ ــاء اللائـــي يـــرغبن في تقـ ــدعم للنسـ الـ

. وإذا كانــت حيــاة أي منــهن في خطــر، يعــرض عليهــا خيــار الإيــواء في ملجــأ        . الشــكاوى
ازيــة بموجــب القــانون والمكتــب الــوطني لــيس هيئــة قضــائية ولا يملــك ســلطة اتخــاذ تــدابير احتر 

 .المتعلق بالعنف ضد المرأة
 

 استغلال النساء والفتيات في البغاء والاتجار بهن  
يرجى توفير بيانات إحصائية عن الاتجار بالنساء والفتيات ومعلومات مفصـلة عـن            - ١٨

 .مدى انتشار هذه الظاهرة في المناطق الحدودية
والحمايــة الخاصــة بالأطفــال والمــراهقين حسـب الأرقــام المُقدمــة مــن شــعبة التحقيقــات   

، فقــد خضــعت ســت  لشــرعيةيئــة التحقيقــات العلميــة والجنائيــة وا والنســاء والأســرة التابعــة له 
 .٢٠٠٥-٢٠٠٤حالات للتحقيق خلال الفترة 

وشملــت ثــلاث مــن تلــك الحــالات مــا مجموعــه تســعة أشــخاص، ضــمنهم ســت نســاء   
لحــالات الــثلاث الأخــرى، فيمــا لا يُعــرف عــدد  في ايــاولا يــزال التحقيــق جار. وثلاثــة رجــال

 مشكلة اجتماعية كُـبرى في الـبلاد؛ ومـع          مثلانيُلا  ويبدو أن البغاء والاتجار بالنساء      . الضحايا
هذا، فقد شرعت حكومة فترويلا، في إطار تحملها لمسؤولياتها في التصـدي لتلـك المشـكلة، في                 

 .ريمتين وطرقهما وآلياتهما الجهاتينعملية استعراض وتحقيق وتحديد لعناصر 
ــال        - ١٩ ــدابير المتخــذة والاســتراتيجيات المرســومة مــن أجــل ضــمان الامتث ــا هــي الت م

 مــن الدسـتور المتعلقـة بالاتجــار بالبشـر، ورصـد تطبيقهــا؟ يرجـى تقــديم      ٥٤لأحكـام المـادة   
 .معلومات عن برامج وقاية وحماية الضحايا وعن العقوبات الصادرة ضد الجناة

هيئـة التحقيقـات العلميـة       مـن الدسـتور، أنشـأت        ٥٤كفالـة الامتثـال للمـادة       من أجل    
ــة  ــة والإجرامي ــراهقين      والجنائي ــال والم ــة الخاصــة بالأطف ــق شــعبة التحقيقــات والحماي ، عــن طري

 :والنساء والأسرة التابعة لها، فريق تدخل متخصص ونفذت تدابير استراتيجية شملت
يئـة لمكافحـة الاتجـار بالبشـر بُغيـة تحديـد اسـتراتيجية              استحداث فرقة في المقـر العـام لله        - 

التــدخل وتقــديم المســاعدة والوقايــة فيمــا يتعلــق بجريمــة الاتجــار وتلقــي الشــكاوى ذات 
 .الصلة بذلك

 .زيادة ضوابط مراقبة الحدود في جميع الموانئ والمطارات الدولية - 
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شر، وذلـك بتعـاون مـع مراكـز         تصميم وتنفيذ مشاريع بحث إقليمية تتعلق بالاتجار بالب        - 
 .التعليم الجامعي و العالي في جامعات البلاد

ــدين،   مكافحــة الاتجــار بالبشــر ومــن   ــة المعت ــة الضــحايا ومعاقب أنشــطة تم تنظــيم  وحماي
للوقاية والتثقيف من خلال لقاءات لأفرقة المناقشة في المراكز التعليمية وفي دوائر المجتمع المـدني               

ويجــرى تنظــيم حملــة تثقيفيــة عــن طريــق وســائط   . والشــرطة) ا محليــا فريقــ٦٤٠شــارك فيهــا (
 الجريمـة التابعـة لـوزارة الداخليـة         منـع وتُنظم أيضـا إدارة     . الإعلام البديلة ووسائط المجتمع المحلي    

والعــدل، بتعــاون مــع الجهــات الحكوميــة المســؤولة عــن مكافحــة هــذه الجــرائم، حلقــات عمــل  
ــدريب والتثقيــف في مجــال الاتج ــ  ــراد الشــرطة     للت ــة وأف ــدة مــوظفي الخدمــة المدني ار بالبشــر لفائ

 .التابعين لشعبة التحقيقات والحماية الخاصة بالأطفال والمراهقين والنساء والأسرة
وفي مجــال الوقايــة، نظمــت وزارة الداخليــة والعــدل حلقــة دراســية تقنيــة عــن الاتجــار     

ــاون مــع جهــات م       ــز ثــلبالبشــر والهجــرة غــير الشــرعية بتع دراســات المــرأة، والجامعــة    مرك
الكاثوليكيــة أنــدريس بيلــو، ومكتــب التنســيق التــابع للشــبكة الفترويليــة لمكافحــة العنــف ضــد   

 .المرأة، والدوائر الشعبية النسوية
ويتولى حاليا مدعون عامون متخصصون من وزارة العدل التنسيق المباشر للتحقيقـات             

قانونية المناسبة وفرض الجـزاءات الملائمـة في كـل    في الجرائم من أجل كفالة إتباع الإجراءات ال       
ــة علــى حــدة  ــة الخاصــة بالأطفــال والمــراهقين والنســاء    . حال وتٌقــدم شــعبة التحقيقــات والحماي

يحمـل  والأسرة المعلومات والمشورة القانونية التي تحُث الوالـدين وأوليـاء الأمـر علـى ضـمان أن                  
د أو خارجهـا، وأن يُقـدموا تلـك الوثـائق            سـواء داخـل الـبلا      همأطفالهم وثائق هويـة عنـد سـفر       

 .كلما دعت الضرورة أو طُلب منهم ذلك
 مُتاح لضـحايا الاتجـار بالنسـاء والأطفـال     CONTIGO-800-0وهناك خط هاتفي مجاني      

. والمراهقين والجرائم المتصلة بذلك مثل الاعتداء على الأطفال، والاعتـداء علـى النسـاء والبغـاء               
 المشــورة للأفــراد بشــأن الخطــوات الــلازم  لويــبالعــدل علــى شــبكة اكمــا يقــدم موقــع وزارة 

-0800وهناك أيضا خط هاتفي مجـاني هـو         . الهيئات المختصة إلى   في حالة تقديم شكوى      اعهاإتب

FISCA-00تُقدم عن طريقه وحدة خدمات المتظلمين المساعدة إلى المشتكين . 
الأخـرى الـتي تحظـر البغـاء وتحديـد          يُرجى تقديم معلومات بشأن القوانين والتدابير        - ٢٠

 .الإجراءات المتخذة لتخفيض الإقبال على البغاء وللمعاقبة على استغلاله والتربح منه
لا توجد لدى فترويلا أية تشريعات محددة تحظر ممارسة البغاء، ولكن القانون الجنـائي                

ســهلونها أو يشــجعون علــى ممارســة البغــاء، أو ي ”يــنص علــى إنــزال عقوبــات بأولئــك الــذين   
ووقعــت فترويــلا أيضــا علــى الصــكوك . ويعاقــب علــى هــذه الجــرائم بالســجن؛ “يروجــون لهــا
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سـيما   الدولية ذات الصلة، وصدقت عليها، من قبيـل بروتوكـول منـع الاتجـار بالأشـخاص، لا                
؛ والبروتوكـــول )٢٠٠٢المصـــدق عليـــه في ســـنة (النســـاء والأطفـــال، وقمعـــه والمعاقبـــة عليـــه 

ق باتفاقيـة حقـوق الطفـل بشـأن بيـع الأطفـال واسـتغلالهم في البغـاء وفي المـواد            الاختياري الملح 
نـديز لتعزيـز وحمايـة حقـوق     ، وميثـاق دول الإ ٢٠٠٢عليه في سـنة  الإباحية، الذي تم التصديق  

 .٢٠٠٢الإنسان، الموقع عليه في سنة 
لمناعـة  ومسألة البغاء هـي أيضـا محـور تركيـز للبرنـامج الـوطني لمكافحـة فـيروس نقـص ا            
الإيدز، الذي يشمل برامج تدريبية وتثقيفية بشأن منع الأمراض المعدية الـتي تنقـل عـن                /البشرية

الإيـدز، وبـرامج عـن حقـوق الإنسـان          /طريق الاتصال الجنسي، وفيروس نقـص المناعـة البشـرية         
وتم مـن خـلال البرنـامج تمويـل سـتة بـرامج تسـتهدف               . تستهدف النساء اللائـي يمارسـن البغـاء       

غايــا، قــام بتنفيــذها منظمــات غــير حكوميــة، كمــا تم مــن خلالــه تمويــل رابطــة المــرأة للرفــاه    الب
، وهــي مؤسســة مســؤولة عــن مشــروع الإيــواء، الــذي يــتم بموجبــه تقــديم    والمســاعدة المتبادلــة

لتمكينــهن مــن اتخــاذ خيــارات  تــورطن في ممارســة البغــاء  مســاعدة شــاملة للمراهقــات اللائــي  
 .بعدهن عن الشوارعأخرى لأنماط حياتهن ت

أعربت اللجنة، لدى النظر في التقرير الدوري الثالث، عن قلقها لأنـه لم يسـتجب        - ٢١
ــاء      ــل البغ ــن قبي ــة لمشــاكل م ــد بفعالي ــن   ). A/52/38/Rev.1انظــر (بع ــد م ــديم مزي يرجــى تق

التفاصيل عن التـدابير الـتي اتخـذت مـن أجـل الحـد مـن اسـتغلال البغـاء، بمـا فيهـا التـدابير                          
 .نونية، وعن تأثيرهاالقا

فيما يتعلـق بالتـدابير الهادفـة إلى الحـد مـن الإقبـال علـى البغـاء والمعاقبـة علـى اسـتغلاله                         
ولمكتـب المـدعي   ، والتربح منه، تقدم وزارة الداخلية والعدل الدعم التنفيذي للهيئات القضـائية   

شـرطة الأخـرى، بغيـة      وللمحاكم، في القضايا المعروضـة أمامهـا، بالتنسـيق مـع أجهـزة ال             ، العام
تنفيــذ تــدابير لرصــد ومراقبــة الأمــاكن أو المواقــع الــتي تــزاول فيهــا الأنشــطة الليليــة، كالمقــاهي   
وقاعات الرقص والحانات، أو الفنادق، والتي تسمح للأطفال والمراهقين، الـذين قـد يصـبحون               

هـود وإجـراءات   وثمـة ج . ضحايا للبغاء، بالدخول إليها بصفة غير قانونية، أو تسـهل لهـم ذلـك       
تبذل علـى المسـتوى الـوطني لتقـديم المعلومـات إلى المراكـز التعليميـة ومنظمـات المجتمـع المحلـي،              
والجامعــات، والمنظمــات غــير الحكوميــة، بشـــأن هــذه الجــرائم، وتوعيتــها بشــأن المنظمـــات         
 الإجراميــة الــتي تجتــذب النســاء والأطفــال والمــراهقين بــإغرائهم بوعــود كاذبــة بالحصــول علــى  

 .أجور عالية وتحقيق مستويات حياة أفضل
يُرجــى تقــديم بيانــات مبوبــة حســب نــوع الجــنس عــن نســبة تمثيــل النســاء مقارنــة    - ٢٢

 .بالرجال في الجمعية الوطنية والأحزاب السياسية وفي الإدارات العامة المركزية والمحلية
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 ١٩٩٨انتخابات سنة 
 النسبة المئوية لتمثيل المرأة المكتب

 ١٩,٢ معية التشريعيةالج
 ١١,١ النواب
ال ٩,٠ شيوخ

 
  ٢٠٠٠يوليه /الانتخابات، تموز

 النسبة المئوية النساء النسبة المئوية الرجال المجموع المكتب

�٪٠,٠٠ صفر�٪١٠٠ ١ ١ رئاسة الجمهورية
�٪٨,٣ ١�٪٩١,٦٧ ١١ ١٢ برلمان أمريكا اللاتينية

 ٪٤٠,٠٠ ٢�٪٦٠,٠٠ ٣ ٥ الإنديزدول برلمان 
�٪١٠,٩١ ١٨�٪٨٩,٠٩ ١٤٧ ١٦٥ النواب في الجمعية الوطنية

�٪٨,٧٠ ٢�٪٩١,٣٠ ٢١ ٢٣ المحافظون
�٪١٣,٢٤ ٢٩�٪٨٦,٧٦ ١٩٠ ٢١٩ النواب في المجالس التشريعية

�٪٥,٩٧ ٢٠�٪٩٤,٠٣ ٣١٥ ٣٣٥ العمداء
�٪٠,٠٠ صفر�٪١٠٠,٠٠ ١ ١ لعمداء او العميدات ا

 
 الحياة المدنية

 النسبة المئوية النساء النسبة المئوية الرجال موعالمج لأنشطة المدنيةا

�٪١٥,٣٨ ٢�٪٨٤,٦٢ ١١ ١٣ المستشارون في مجلس المدينة
�٪٩,٥٦ ٧٤�٪٩٠,٤٤ ٧٠٠ ٧٧٤ لمجموع ا

 
 ٢٠٠٤أكتوبر /انتخابات تشرين الأول

 النسبة المئوية النساء النسبة المئوية الرجال المجموع المكتب

�٪٩,٠٩ ٢�٪٩٠,٩١ ٢٠ ٢٢ المحافظون
�٪١٩,٦٥ ٤٥�٪٨٢,٩٧ ١٩٠ ٢٢٩ المجالس التشريعية الإقليمية

�٪٧,٢١ ٢٤�٪٩٢,٧٩ ٣٠٩ ٣٣٣ كتب العميد م
 

 ٢٠٠٥يناير / كانون الثاني-مجلس الوزراء 
 النسبة المئوية الرجال النسبة المئوية النساء المكتب

 ٨٢,٦٠ ١٩ ١٧,٣٩ ٤ ا وزير٢٣
 ٨٧,٨٧ ٢٩ ١٢,١٢ ٤  نائب وزير٣٣
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 ٢٠٠٥أغسطس / آب-الإدارة المركزية 

 النسبة المئوية الرجال النسبة المئوية النساء المكتب

 ٧٢,٦٨ ٣٥٤ ٢٧,٣١ ١٣٣ مؤسسة ٤٨٧الحكومية، وعددها مديرو المؤسسات 
  

يرجى تحديد أسباب ضعف تمثيل المرأة في الجمعية الوطنية والتدابير المقـرر اتخاذهـا            - ٢٣
زيــادة مشــاركة المــرأة في الهيئــات المنتخبــة مباشــرة وفي الإدارة العامــة، في ضــوء  مــن أجــل 

 في المائــة الــتي كانــت مخصصــة للمــرأة ســابقا بموجــب ٣٠القــرار الــذي اتخــذ بإلغــاء حصــة 
 القانون الأساسي المتعلق بالانتخابات والعمل السياسي

الـوطني، وهـو الهيئـة الـتي     بفضل جهود المعهد الوطني للمرأة، أصـدر المجلـس الانتخـابي        
أبريـل  /نيسـان  ١، المـؤرخ    ١٧٩-٠٥٠٤٠١تتمتع بصلاحيات الرقابـة الانتخابيـة، القـرار رقـم           

، الذي ينص على ضـرورة أن يـتم ترشـيح النسـاء والرجـال للـهيئات التداوليـة الوطنيـة                     ٢٠٠٥
 .والبلدية والمحلية بالتناوب وعلى قدم المساواة

سمية الأولى تجـاه وضـع إطـار معيـاري يعـزز المسـاواة، الـتي                ويمثل هذا القرار الخطوة الر     
ومـن خـلال هــذا   . ، للنسـاء والرجــال ٥٠/٥٠ بواقـع   وتمثيـل تتمثـل في نسـبة مشـاركة سياســية   

الحكم المحدد المتعلق بالانتخابات، يتم من خلال القرار تنفيـذ وتنظـيم الأحكـام المتعلقـة بالمـادة                  
 .ارية من دستور جمهورية فترويلا البوليف٢١

 ١٤٤، كانت المـادة     ١٩٩٩وقبل صدور دستور جمهورية فترويلا البوليفارية، في سنة          
 في  ٣٠ة  نسـب من القانون الأساسي بشـأن الانتخابـات والعمـل السياسـي تـنص علـى تخصـيص                  

ــة  ــل السياســي  المائ ــرأة في العم ــاري    . للم ــانون س ــذا الق ــزال ه ــولولا ي ــد أن المجلــس  المفع ، بي
ت المحكمة العليا هذا الإلغـاء، متصـرفة بوصـفها دائـرة         يد؛ وأ ١٤٤غى المادة   الانتخابي الوطني أل  

، اسـتنادا إلى أن النسـبة     )٠٠٣٧الملـف    (٢٠٠٠مـايو   / أيـار  ١٩انتخابية، في قرارها الصادر في      
المئوية المذكورة لا تتوافق مع مبدأ المساواة الكاملة المكرس في الدستور، وهو مبدأ تمثـل روحـه     

 . الذي يستند إليه فكرة تتخلل كامل الدستورقيلمنطوالأساس ا
) ١ (٢٩٣ الممنوحة لـه بموجـب المـادة         سلطاتوممارسة من المجلس الانتخابي الوطني لل      

 الانتخابية التي تمارسـها تلـك الهيئـة تتمثـل           ى الصلاحيات حدمن الدستور، التي تنص على أن إ      
ــة    ــنظم المتعلق ــة  في وضــع ال ــة بالتشــريعات الانتخابي ــا تلــك    وإزال ــرات تثيره ــة شــكوك أو ثغ أي

ــد ، أو تتضــمنها، واســتنادا إلى  التشــريعات ــلا  حكــم الفســخ الوحي ــة فتروي  في دســتور جمهوري
ــة القــوانين،    ــه مــع الدســتور،  مــا دامــت لاالبوليفاريــة، الــذي يؤكــد صــلاحية بقي  تتعــارض في
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ق بــين نــص  مــن الدســتور الــتي تــنص علــى أنــه في حالــة عــدم التواف ــ  ٣٣٤ المــادة إلىواســتنادا 
خـر، تُطبـق أحكـام الدسـتور؛ قـام المجلـس الانتخـابي              آر قـانوني    يـا دستوري وبـين قـانون، أو مع      

لمتعلـق   من القانون الأساسي ا    ١٤٤رر إلغاء المادة    الوطني بتفسير الدستور على نحو صحيح، وق      
كـم   إبطالهـا بح    عـدم توافقهـا مـع الدسـتور، ومـن ثم           بالانتخابات والعمل السياسي، اسـتنادا إلى     

 .الدستور
ــادة       ــوارد في الم ــرغم مــن أن إدراج الحكــم ال ــه علــى ال  مــن ١٤٤ويجــدر بالتوضــيح أن

القانون الأساسي المعني بالانتخابات والعمل السياسي جـاء نتاجـا لكفـاح المـرأة الفترويليـة مـن                  
أجل الممارسة الكاملة للمواطنة، ومـن ثم لحقوقهـا السياسـية، فمـن الصـحيح أيضـا أن المطلـب                    

ساسي والأصلي للمرأة هو المشاركة السياسية على أساس مـن الإنصـاف الكامـل والمسـاواة                الأ
الكاملة، وتكافؤ الفرص، وبعبارة أخرى أن تكون مشاركة المرأة مناصفة مـع الرجـل، اعترافـا                 
بالأهمية الحاسمة لـتمكين المـرأة ومشـاركتها الكاملـة في شـؤون الـبلاد في جميـع المجـالات، نظـرا                      

ورغـم أن هـذه المطالـب كانـت هـي المطالـب الفعليـة         . رأة تمثـل نصـف عـدد السـكان        لكون الم ـ 
للمـــرأة، أصـــدر المجلـــس الـــوطني للجمهوريـــة حينئـــذ، الجمعيـــة الوطنيـــة الآن، تشـــريعا أضـــر   

 في المائـة،    ٣٠بالطموحات المشروعة للمـرأة الفترويليـة، إذ حـدد حصـة مشـاركة المـرأة بنسـبة                  
ونظــرا إلى أن الإرادة . ١٤٤لإيجــابي، المنصــوص عليــه في المــادة  باعتبــار ذلــك تأكيــدا للعمــل ا 

، للاعتـراف بقيمـة وأهميـة المشـاركة         ١٩٩٩السياسية، لم تكن تتوفر في المرحلـة السـابقة لسـنة            
 في المائـة للعمـل      ٣٠السياسية للمرأة وتمثيلها، كان الأمل الوحيد للمرأة هو التمسك بنسبة الــ             

الأحــزاب السياســية والمجموعــات الانتخابيــة حينئــذ تطبيقــا كــاملا في  الإيجــابي، الــتي لم تطبقهــا 
واقع الأمر، كما لم تقم الهيئة الانتخابية المسؤولة بإنفاذها، الأمر الذي جعل تنفيذ هذه النسـبة                

، مما ترك المرأة في أسفل القوائم الانتخابيـة، في حـين احـتُفظ للزعامـات                “مجرد مظهر شكلي  ”
 أن يكــون في أعلــى القائمــة حيــث تتــوفر خيــارات  وةتقليديــة للرجــل بحظــالسياســية الوطنيــة ال

 .أفضل
وفي ضــوء الاعتبــارات الســابقة، خلــص المجلــس الانتخــابي الــوطني الحــالي، منطلقــا مــن  

تفسيره الصحيح لدستور جمهورية فترويلا البوليفارية، إلى أن مبدأ المساواة وعدم التمييـز لـيس               
ــام العامـــة ل  ــا في الأحكـ ــية   مكرّسـ ــتعلقين بالجنسـ ــام الفصـــلين المـ ــتور فحســـب، وفي أحكـ لدسـ

والمواطنة، والفصل المتعلق بالحقوق السياسـية، بـل إن مبـدأ المسـاواة بـين المـواطنين والمواطنـات                  
هو موضـوع يتخلـل كامـل الدسـتور، بـدءا مـن ديباجتـه، ويؤكـده أيضـا اسـتخدامه للغـة غـير                         

 .متحيزة جنسانيا
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وطني، في إطار ممارسة صلاحياته لإزالة أية شكوك تنشـأ عـن            وقرر المجلس الانتخابي ال    
وجود حكم قانوني تمييزي يتناقض مع مبدأ المساواة المطلقة، الذي نص عليه الدسـتور، تطبيـق                
نصوص الدستور، وفقا لما يتضمنه من أحكام، إعمالا للمبدأ القانوني أنه مـتى تعـارض نصـان،                 

واتبعت المحكمـة العليـا نفـس النـهج      . طن، ذكرا كان أو أنثى    يطبق النص الذي يحقق فائدة الموا     
 .في قرارها المشار إليه أعلاه

تقـوم  ’’: جاء في التقريـر أن القـانون التنظيمـي لـلإدارة العامـة يـنص علـى مـا يلـي               - ٢٤
...  الهيئات والأجهزة التابعة لـلإدارة العامـة بتشـجيع مشـاركة المـواطنين في الحيـاة العامـة                  

 كــل هيئــة أو جهــاز مــن الهيئــات والأجهــزة العامــة أن تحــتفظ بســجل يضــم    ويــتعين علــى
المجتمعات المنظمة والمنظمات العامة غـير الحكوميـة ذات الأهـداف المتصـلة بـذلك القطـاع                 

ما هو الكيان العام المسؤول عـن    ). ٧١ و   ٧٠الفقرتان  (‘‘ والتي تطلب القيد فيه طواعية    
مـة؟ يرجـى تقـديم معلومـات عـن آليـة طلـب القيـد في                تشجيع مشاركة المرأة في الحيـاة العا      

الســجل ومعــايير قبــول المنظمــات النســائية الــتي تقــدم طلبــا بالقيــد والســلطات الــتي تتــولى 
 .ذلك

وفقا لأحكام دستور جمهورية فترويـلا البوليفاريـة والقـانون التنظيمـي لـلإدارة العامـة،              
ات العامـة الخمـس، علـى جميـع المسـتويات،           يتعين على جميع الهيئات العامة التي تشملها السلط       

الوطنيــة، والولائيــة، والبلديــة، والمحليــة، تعزيــز المشــاركة العامــة لجميــع المــواطنين دونمــا تمييــز؛     
ويتحقق بذلك، من حيث المبدأ، تحقيق المساواة بين المرأة والرجـل باعتبارهـا هـدفا تسـعى إليـه          

 .لمختلفةالدولة الفترويلية من خلال هيئاتها العامة ا
والمعهد الوطني للمرأة، باعتباره الهيئة التي توجه السياسات العامـة المتعلقـة بـالمرأة، هـو                 

الجهــة الــتي تتضــمن أهــدافها ووظائفهــا الأساســية، علــى وجــه التحديــد مشــاركة المــرأة، لــيس  
شـترك  باعتبارها آلية لدمج المرأة في عمليات الإدارة العامة فحسب ولكن مـن خـلال تمثيلـها الم           

 . أيضا، على قدم المساواة مع الرجل، ومنحها فرصا متكافئة
ــرأة مــن خــلال تشــجيع المنظمــات النســائية         ــات المباشــرة لمشــاركة الم وتطــورت الآلي

والتنسيق مع المعهد الوطني للمرأة في فترويلا، وجمعيات المـرأة، بشـأن المواضـيع ذات الاهتمـام                 
ظمـة مـن خـلال المشـورة القانونيـة وتسـجيل المنظمـات              وتم أيضا تشجيع المشـاركة المن     . الوطني

غير الحكومية المتخصصة في مجال ممارسة العنف ضد المـرأة، وجميـع مجـالات الاهتمـام الأخـرى                  
 .التي يغطيها قانون الفرص المتكافئة للمرأة

وللقيام بعملية التسـجيل المشـار إليهـا سـابقا، يـتعين فقـط علـى أيـة مجموعـات منظمـة                       
واء كانت على المستوى الوطني أو الولائي أو البلدي، أو علـى مسـتوى الأبرشـيات                للمرأة، س 
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أو المســتوى المحلــي، تقــديم نســخة مــن الوثــائق الــتي تــرد بهــا التفاصــيل المتعلقــة بتحديــد هويــة     
ولا توجد قيود على نوع الوثائق الـتي يمكـن          . المجموعة، والبيانات المتعلقة بتشكيلها وعضويتها    

ئق قانونيــة، أو مجــرد وثــائق خاصــة غــير مســجلة، وغــير موثقــة، تقــوم بإعــدادها  أن تكــون وثــا
ــة نســائية   ــة جمعي ــة المجموعــة،      محلي ــة بهوي ــرد بهــا التفاصــيل المتعلق أو مجموعــة نســائية منظمــة، ت

ويعني ذلك أنه لا تشـترط الموافقـة المسـبقة          . وعضويتها، وأهدافها، وأغراضها وتاريخ تأسيسها    
ــة ســلطة، و   ــوطني للمــرأة بصــلاحية تســجيل     مــن طــرف أي ــع المكتــب القــانوني للمعهــد ال يتمت

المنظمات النسائية في القائمة المناسبة، بنـاء علـى طلبـها، وتقـديم الوثـائق المطلوبـة، علـى النحـو                     
 .المبين أعلاه

وتشــجع حكومــة جمهوريــة فترويــلا البوليفاريــة قيــام الرجــال والنســاء طوعــا بــالتنظيم   
وفي هـذا الصـدد، توجـد       . ة، بغيـة تحقيـق الإنصـاف والعدالـة الاجتماعيـة          والمشاركة الديمقراطي ـ 

مجموعة من القنوات للمشاركة على مستوى الهيئات الشعبية، مثل لجنة الصـحة الـتي تشـجعها                
وزارة الصــحة؛ ولجــان الأراضــي الحضــرية، الــتي تشــجعها مكاتــب العمــد ووزارة الإســكان،    

اهدين الـتي يشـجع أنشـطتها مجلـس الاتصـالات           ضمن جهات أخـرى؛ ولجنـة المسـتمعين والمش ـ        
ومـن الطريـف أن عـدد       . الوطنية؛ ومجالس المياه الـتي تشـجع أنشـطتها مؤسسـة هايـدروكابيتال            

 . النساء في هذه الهيئات يفوق عدد الرجال
 

 العمالة  
أعربت اللجنة عن قلقها للتفاوت بين أجور النساء والرجـال والنسـبة العاليـة مـن                 - ٢٥

يرجـى  ). A/52/38/Rev.1انظـر  (للاتي يتقاضين أجورا تقل عن الحد الأدنى للأجـور        النساء ا 
ذكر التدابير المتخذة ردا على التعليقـات الختاميـة للجنـة في هـذا الصـدد، وطبيعـة النتـائج            
المحققة، وإدراج معلومات عن مستويات أجور النساء والرجال في كل من القطاع الخاص             

 .اميوالعام والقطاع غير النظ
لا توجد فوارق بين أجور المرأة والرجـل في الـدوائر العامـة، الـتي تطبـق مبـدأ تسـاوي                      

الأجور للأعمال المتسـاوية، علـى جميـع مسـتويات جـدول المرتبـات، الـذي يتضـمن مؤشـرات                    
وينطبـق ذلـك بشـكل متسـاوٍ علـى النسـاء والرجـال، كمـا                . لتصنيف الوظائف والأجور الدنيا   

 .يدويين والعمال المؤقتينينطبق على العمال ال
، هـي   ٢٠٠٥مايو  / أيار ١وتجدر بالملاحظة أن جداول المرتبات الدنيا المعمول بها منذ           
 : كما يلي

 . بوليفار، شهريا٤٠٥ ٠٠٠: الحد الأدنى للأجور في المناطق الحضرية والريفية • 
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:  موظفـــــا٢٠الحــــد الأدنى للأجـــــور في الشـــــركات الـــــتي يعمــــل بهـــــا أقـــــل مـــــن    • 
  بوليفار شهريا٣٧١ ٢٣٢,٨٠

  بوليفار شهريا٣٧١ ٢٣٢,٨٠: الحد الأدنى للأجور للعاملات المنـزليات • 
  بوليفار شهريا٤٠٥ ٠٠٠: الحد الأدنى للأجور لمقدمي الرعاية • 
ــاث      •  ــذكور والإنـ ــذ مـــن الـ ــال التلاميـ ــراهقين والعمـ ــال المـ ــور للعمـ ــد الأدنى للأجـ الحـ

  بوليفار شهريا٣٠٣ ٧٣٥,٩٠
 بوليفــار ٤٠٥ ٠٠٠: قاعــدون وأربــاب المعاشــات التقاعديــة مــن الــذكور والإنــاثالمت • 

 .شهريا
ــف بالحــد الأدنى         ــاريخ، تمــت مســاواة الحــد الأدنى للأجــور في الري ــرة في الت ولأول م

للأجور في الحضر، مما أضفى كرامة على العمل الذي يؤديه كل من النساء والرجـال العـاملين                 
 .خارج المدن

ي لأ من القانون الأساسي بشأن العمـل، لا يجـوز دفـع أجـر      ١٢٩ادة  وحسب نص الم   
. ذلك الأجر نقدا ويحظر إطلاقا دفعه عينـا       ويجب أن يدفع    عامل يقل عن الحد الأدنى للأجور،       

ولا يشــمل الحــد الأدنى للأجــور الأجــر المــدفوع للعمــل الإضــافي، ومكافــآت العمــل الليلــي،     
اح وغيرهــا مــن الاســتحقاقات، الــتي يــتعين أن تــدفع   والهبــات، ومكافــآت الإجــازات، والأرب ــ

نـاث أو الـذكور   لإويجب على جميع أرباب العمـل، سـواء كـانوا مـن ا       . جميعها بصورة منفصلة  
ويجــوز للعــاملين . وفي القطــاعين العــام والخــاص علــى الســواء، الامتثــال لأحكــام هــذا القــانون  

ل أو لـدى مكتـب محـامي العـاملين          الإبلاغ عن أي مخالفات بتقديم شكاوى لدى مفتشية العم ـ        
 .الأقرب إلى مكان سكنهم

عند النظر في التقرير الـدوري الثالـث، أعربـت اللجنـة عـن قلقهـا لعمـل المـرأة في                      - ٢٦
يرجـى  ).  نفسـه  صـدر الم(القطاع غير النظامي وفي وظائف تقديم الخدمات المتدنيـة الأجـور            

ــاج الم ــ    ــدابير المتخــذة مــن أجــل إدم رأة في القطــاع النظــامي والحــد مــن   أن تشــيروا إلى الت
 .معدلات البطالة، والنتائج المحققة

تسعى وزارة العمل إلى تنفيذ تـدابير اسـتنادا إلى المبـادئ وإلى واجبـات وحقـوق جميـع             
 .المواطنين المكرسة في دستور جمهورية فنـزويلا البوليفارية

صــاعدها تــدريجيا، محــاولات لوقــف تجذريــة، تبــذل مشــكلة تمثــل ونظــرا لأن البطالــة  
حياة المواطنين، وضمان وصولهم إلى المهـن المنتجـة         إحداث أثر في    وتلبية احتياجات السكان، و   

 .استنادا إلى مبادئ المساواة والإنصاف بين النساء والرجال في ممارسة حقهم في العمل
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ــة المدرجــة في خطــة العمــل الســنوية لعــام        والــتي تفيــد النســاء ٢٠٠٥والمشــاريع التالي
 :مباشرة تقوم بتنفيذها حاليا إدارة التوظيف

العمـــل، والتـــدريب، في مجـــالات التوســـط في حـــل مشـــاكل تـــوفير خـــدمات شـــاملة  • 
 ؛والإرشاد والإعلام لقطاعات الإنتاج

ــات،        •  ــتي تشــمل الصــناعات، والتعاوني ــز المشــاريع الصــغيرة والمتوســطة الحجــم ال تعزي
رية، وغـــير ذلـــك مـــن أشـــكال الاتحـــادات والاتحـــادات، والأنشـــطة الاقتصـــادية الأســـ

 ؛)٢٨٨٨القرار (المجتمعية 
 ؛توسيع نطاقهاخدمات هجرة العمالة وتطوير  • 
 .برنامج لتدريب العمالة • 

النسـاء العـائلات    ، خاصة الشـباب، و     عن العمل  وتولي هذه المشاريع الأولوية للعاطلين     
، والأشـخاص الـذين يعـانون مـن أي           عن العمل  ، والعاملات المنـزليات العاطلات   لأسر معيشية 

العـام للتـدريب المتعلـق    درجة من درجات الإعاقة، وتحظى بدعم شبكة مـن منظمـات القطـاع              
 .الاجتماعيبالإنتاج في المجال 

ــة إلى المســتخدمين        ــة خــدماتها المقدم ــة الوطني ــرة العمال وفي هــذا الصــدد، حســنت دائ
 الوســاطة، والمشــورة الوظيفيــة، والتعــيين يتعلــق بكــل مــن النوعيــة والوصــول إلى عمليــات فيمــا
ــن         في ــهور الأولى مـ ــتة شـ ــالي للسـ ــارن التـ ــكل المقـ ــن الشـ ــح مـ ــا يتضـ ــة، كمـ ــائف منتجـ وظـ

 :٢٠٠٥  و٢٠٠٤ عامي
 مجموع السكان  

 
 السنة

مستخدمو دائرة
 التوظيف الوطنية

الطلبات المقدمة من 
 الشركات إلى وزارة العمل

العاملون الذين أُدمجوا في 
 سوق العمل

١٠,٤٣٢ ١٤,٦٥٧ ٨٦,٦١٦ ٢٠٠٥ 
٣,٨٩٦ ٥,٦٠٢ ٤٠,٣٦٣ ٢٠٠٤ 

 

 السنة
النساء المستخدمات 
 لدائرة التوظيف الوطنية

الطلبات المقدمة من 
 الشركات إلى وزارة العمل

النساء اللاتي أُدمجن في 
 سوق العمل

٣,٣٤٠ ٤,٩١٧ ٣٦,٧٠٢ ٢٠٠٥ 
١,٢٤٢ ١,٧٤٣ ١٥,٢٧٦ ٢٠٠٤ 
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 ن السكانعدد النساء م  
 .إدارة التوظيف. شعبة الرقابة والإدارة: المصدر

 
تعمل وزارة العمل علـى تـدعيم نمـوذج التنميـة الذاتيـة، وذلـك بتهيئـة الظـروف الـتي                     و 

 مـن دسـتور   ٨٧تعزز المشاريع تمشيا مع ما تهـدف إليـه المـادة    بالتالي تضمن توفير مهن منتجة و 
 بغــرض تعزيــز أو إنشــاء ٢٨٨٨ت صــياغة القــرار وفي هــذا الإطــار تمــ. الجمهوريــة البوليفاريــة

ــات، والأنشــطة الاقتصــادية الأســرية،        ــن الصــناعات، والتعاوني الصــغير أو المتوســط الحجــم م
 .والمشاريع المتناهية الصغر، وجميع أشكال اتحادات العمل المجتمعية الأخرى

ت التحويليـة،   ويدعم القرار المبادرات في مجـالات مثـل الزراعـة، والسـياحة، والصـناعا              
لإحراز تقدم تدريجي يكون فيه أكثـر مـن نصـف المسـتفيدين             يمهد السبيل   وتملك الأراضي، مما    

المباشــرين وغــير المباشــرين هــم مــن النســاء وأســرهم، خاصــة في مشــاريع تنظــيم الأراضــي           
 .الحضرية
مـع   المشـاريع المتصـلة بالاتفـاق المـبرم          ٢٨٨٨وتشمل المشاريع الممولة في إطـار القـرار          

ــذ المشــاريع ا       ــل غرضــه في دعــم تنفي ــذي يتمث ــائي للمــرأة، ال ــة في المجــال  المصــرف الإنم لإنتاجي
 المقدمــة إلى المصــرف في إطــار التنميــة الذاتيــة والــتي تنفــذ في المجتمعــات المحليــة الــتي  الاجتمــاعي

 .الإنتاج المستداموسائل تعاني من مشاكل في الوصول إلى 
ع الزراعــة والســياحة الــتي تمولهــا وزارة العمــل في   امــرأة مــن مشــاري ١٩٧واســتفادت  

 .ولايات بوليفار، وأبوري، وتروهيو، وغواريكو
حلقـة  ”وأحرز تقدم في مشروع هجرة العمالة عن طريق أنشطة التوعية التثقيفية مثل               

تســعى إلى ، الــتي “العمــل التعريفيــة بحقــوق وواجبــات العمــال المهــاجرين وأســرهم في فنـــزويلا
ساعدة المقدمـة إلى العمـال المهـاجرين عـن طريـق الوحـدات التنفيذيـة في وزارة العمـل                    المتعزيز  

 .وغيرها من الهيئات العامة
وفيما يتعلق بعمالة الأشخاص المعوقين، تقـوم شـعبة التأهيـل المهـني في إدارة التوظيـف                  

 بهــا، بتحــديث مرافقهــا وزيــادة عــدد الــدورات التدريبيــة لهــؤلاء الأشــخاص وزيــادة التحــاقهم  
 .أدى إلى تحسن كبير في الخدمات التي تقدمها الشعبة مما

 شخصـا   ٨١٦، تلقـى أشـخاص معوقـون بلغـت جملتـهم            ٢٠٠٥  و ٢٠٠٤وفي عامي    
 . في المائة منهم٤١,٤٢تدريبا في مجال التوظيف، حيث شكلت النساء نسبة 
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الخاصـة بغيـة   مـع الهيئـات العامـة و      التنسيق  وأخيرا، تقوم وزارة العمل تدريجيا بتحسين        
وهنـاك الآن شـبكة علـى نطـاق الدولـة           . تعزيز مشاريعها المكرسـة لمصـلحة التوظيـف والإنتـاج         

 مؤسســة تــدعم عمليــة تــوفير التــدريب، والتمويــل، والمشــورة القانونيــة، ١٠٠تضــم أكثــر مــن 
م وفيما يتعلق بالنساء الفنــزويليات، يـت  .  أخرىوالرعاية الصحية، ورعاية الأسر، في جملة أمور    

 .العمل بالتعاون مع المؤسسة الوطنية للمرأة والمصرف الإنمائي للمرأة
لا البوليفاريــــة حملــــة ـــــــة فنـزويـــــــة جمهوريــــــأت حكومـــــــ، أنش٢٠٠٤ام ـــــــوفي ع 

”vuelvan caras “) ــة    ) فويلفــان كــاراس ــد فــرص العمــل وتحقيــق التنمي الموجهــة صــوب تولي
وحتى الآن، حققت الحملـة     . ن أجل العمل والإنتاج   الاقتصادية المستدامة عن طريق التدريب م     

 . في المائة منهم٦٢ عاملا، شكلت النساء ٢٦٤ ٧٢٠لنحو فوائد مباشرة 
 الصحة  

يتناول التقرير بالوصف مجموعة من التدابير الرامية إلى ضمان صحة الأم والطفـل          - ٢٧
لنتـائج لا تـدل علـى    غير أن ا). ١٧٠ إلى  ١٥٦الفقرات من   (والصحة الجنسية والإنجابية    

يرجى تقديم معلومات إضافية لتوضيح أسباب هذه . أن تلك الإجراءات اتسمت بالفعالية  
 .الظاهرة وتفاصيل عن أي تدابير جديدة اتخذت من أجل عكس هذا التوجه

، حددت وزارة الصحة والتنمية الاجتماعية عددا من نـواحي القصـور            ١٩٩٩في عام    
عـــدم : في ذلـــكيـــة الأمومـــة والصـــحة الجنســـية والإنجابيـــة، بمـــا  الملازمـــة لنمـــوذج تـــوفير رعا

ي مســتوى التغطيــة بالرعايــة؛ واتخــاذ نهــج طــبي فــردي يســتند إلى البيولوجيــا؛ ـالإنصــاف؛ وتدنــ
نـها؛ وافتقـار    عي مستويات كفاءة الخدمات وفعاليتها ونوعيتها وعـدم رضـاء المسـتفيدين             ـوتدن

الحالة الصحية في المجتمعـات المحليـة ووجـود تركيـز علـى      العاملين في الحقل الصحي إلى المعرفة ب 
العمــل الجمــاعي؛ واتســام شــبكة تقــديم الخــدمات بــالتجزؤ وعــدم    بـــدلا مـــن العمــل الفــردي 

التنظيم؛ وعدم كفاية أنظمة الإحالـة والإحالـة المتبادلـة للمرضـى؛ وعـدم الكفـاءة في اسـتخدام                   
د البشرية وتوزيعهـا؛ وإغفـال السـمة الإنسـانية          التكنولوجيا الطبية؛ وعدم كفاية تخصيص الموار     

التنسيق داخل القطاعات وفيما بينها؛ وضعف المشـاركة الاجتماعيـة للمرضـى            عـدم  للرعاية؛ و 
ومحدودية سلطاتهم؛ وتفشي ارتفاع تكاليف الرعايـة بالمستشـفيات، ممـا يضـر بأنشـطة التـرويج               

المركـزي في الإدارة؛    اتبـاع النهــج      و الصحي والأنشطة الصـحية الوقائيـة؛ وارتفـاع التكـاليف؛         
ــة       ــة؛ وتقــديم خــدمات ضــعيفة التخطــيط؛ وتجــزؤ مســتويات الرعاي وضــعف القــدرات الإداري

 .كفاية تعريفها؛ ووجود نظام إعلامي لا يقوم على التشغيل الذاتي وغير مُرضٍ موعد
  بإنشــاء٢٠٠٠ولمعالجــة جميــع نــواحي القصــور هــذه، قامــت اللجنــة الوطنيــة في عــام    

الرضـع، حيـث تتـولى      النفســاوات و  الأمهـات   بيــن   لوفيـات   لمعدل ا وتنفيذ نظام للرصد الوبائي     
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اللجنة تنسيق أنشطة النظام، على الصعيد الإقليمي، مع مجالس الولايات من أجل منـع وفيـات                
ــاء النفــاس ووفيــات الرضــع والســيطرة عليهــا    وتقــوم مجــالس الولايــات بــدورها  . الأمهــات أثن

وتجـري مجـالس   . ها مـع مجـالس البلـديات ولجـان رعايـة الأمومـة في المستشـفيات            بتنسيق أنشـطت  
وتقـيم مجـالس    . الولايات بحوثا وتحاليل وتنتج تقارير شهرية عن وفيات الأمهـات أثنـاء النفـاس             

الولايات أيضا كفاءة المؤسسات وفقا لنوعية الرعاية المقدمة خلال الـولادة، واللـوازم المتاحـة،               
ــوارد الماد ــوارد       والم ــة، والم ــية أو المنشــآت المادي ــد والإجــراءات، والهياكــل الأساس ــة، والقواع ي

 .البشرية، والتخطيط، والإدارة والإحالة، والتثقيف الصحي والمشاركة المجتمعية
.  بــدأ العمــل رسميــا في البرنــامج الــوطني للصــحة الجنســية والإنجابيــة  ،٢٠٠٠وفي عــام  

ـــة لمتكاملــة للصــحة الجنســية وا لرعايــة اويــدعو البرنــامج إلى تحســين ا  علــى أســس عامــة  لإنجابي
متعلقـة بكـل مـن    ومنصفة ويوجه الخدمات والمشـاريع ذات الصـلة عـن طريـق أنشـطة شـاملة و           

ــاة، والشــعوب     الجنســين علــى حــدة  ــع مراحــل الحي ــات الســكانية في جمي ــع الفئ  تســتهدف جمي
ماعيـة تضـطلع فيهـا الأسـر        الأصلية، والأقاليم، والطبقات الاجتماعية، عن طريـق شـبكات اجت         

 .والمجتمعات المحلية بدور نشط
ــة تكييــف التشــريعات مــع الإطــار القــانوني والسياســي والمؤسســي الجديــد ومــع       وبغي

القواعـد الرسميـة     ٢٠٠٣، اعتُمـدت في عـام       لصحة الجنسـية والتناسـلية    ارعاية  النموذج الجديد ل  
 .٢٠٠٤ت في عام ونُشرللرعاية المتكاملة للصحة الجنسية والتناسلية، 

، عملا بدليل وزارة الصحة والتنمية الاجتماعية لقواعـد وإجـراءات           ٢٠٠٠ومنذ عام    
الرضـع، يجـب الإبـلاغ فـورا عـن          النفســاوات و  الأمهـات   بين  لوفيات  لمعدلات ا الرصد الوبائي   

علومـات عـن   أهــم الم وفيات الأمهات أثناء النفاس إلى نظام الرصد ويجب تقديم نموذج يتضمن            
، تقـوم  “تروـبـاريو أدين ـ ”وكجزء من مشروع حملة     . هـوانب المصاحبة لتلك الوفيات لتحليل    الج

الـذي  ) مشروع الحياة (“ برويكتو فيدا ”شمل  تـدولة فنـزويلا بتنفيذ عدد من الاستراتيجيات،       
يهدف إلى رصد وفيات الأمهات أثناء النفاس والحـد منـها بتحسـين التغطيـة بالرعايـة الصـحية                   

مل وأثناء الولادة وتحسين نوعيتـها، وتـوفير رعايـة شـاملة للمرضـى الخـارجيين، وتلبيـة        أثناء الح 
احتياجــات الصــحة الإنجابيــة للمــراهقين، وتعزيــز قــدرات اتخــاذ القــرار في المؤسســات، وإنفــاذ  

وتركز حكومة جمهوريـة فنــزويلا البوليفاريـة جهودهـا علـى الحـد مـن                . معايير وتدابير إشرافية  
 . الأمهات أثناء النفاس ووفيات الرضع في البلدمعدلات وفيات

يشـــير التقريـــر إلى وجـــود نظـــام منســـق للرصـــد ومشـــروع للمكافحـــة الشـــاملة   - ٢٨
. الإيـدز / وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية        نتقل عن طريق الاتصـال الجنسـي      التي ت  للأمراض

ــهما    ــات المتاحــة لا تشــير إلى مــدى فعاليت مــات مفصــلة  فيرجــى تقــديم معلو . غــير أن البيان
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 وفـيروس نقـص   نتقـل عـن طريـق الاتصـال الجنسـي        الـتي ت   ومستكملة عن انتشار الأمراض   
الإيدز في صفوف النساء، مبوبة حسب الفئات العمرية والمنـاطق الحضـرية            /المناعة البشرية 

والريفية، وفي صفوف نساء الشعوب الأصلية والنساء المنحدرات من أصل أفريقي، وعن            
 .ومشروع المكافحة الشاملةتأثير نظام الرصد 

ــ  تنفيـــذ البرنـــامج الـــوطني لمكافحـــة الأمـــراض الـــتي تنتقـــل عـــن طريـــق الاتصـــال   ـع مـ
، ٢٠٠٤ففـي عـام     . يـدز يـنخفض   لإيدز، بدأ النقص في تسجيل حالات الإصـابة با        لإا/الجنسي

ــة٤٩ ٦٢٩جــرى تســجيل   ــام   .  حال ــن ع ــرة م ــام ١٩٩٧وفي الفت ، تم تســجيل ٢٠٠٤ إلى ع
-١٩٩٧وتظهــر النتــائج لفتــرة . نســـاء حالــة بــين ال١٤ ٦٩٨  الرجــال و حالــة بــين٣٤ ٩٣١
، في حـين أنـه      ١ : ٥,٨٧ أن نسبة الانتشار بين الرجال إلى الانتشـار بـين النسـاء تبلـغ                ١٩٩٩

يــدز وســط النســاء إلى لإا/ أدى انتشــار فــيروس نقــص المناعــة البشــرية٢٠٠٤-٢٠٠٠في فتــرة 
ذه الحالــة، وفــرت الحكومــة الوطنيــة أدويــة مجانيــة إلى   ولمعالجــة هــ. ١ : ٢زيــادة النســبة لتبلــغ  

 .٢٠٠٤  و١٩٩٨ شخصا في الفترة بين عامي ١٤ ٢٧٤أشخاص بلغ عددهم 
ولا تتوافر بيانات مفصلة عن مـدى انتشـار الأمـراض الـتي تنتقـل عـن طريـق الاتصـال                      
لمنحـدرات  يـدز بـين نسـاء الشـعوب الأصـلية والنسـاء ا       لإا/فيروس نقص المناعة البشـرية    /الجنسي

 .من أصل أفريقي
 وأسـبابه وعواقبـه عـن القلـق بشـأن           العنف ضد المرأة  المعنية ب المقررة الخاصة   تعرب   - ٢٩

الإيـدز للتعقـيم القسـري      /حالات إخضاع النساء المصابات بفيروس نقـص المناعـة البشـرية          
 يرجى تقـديم تفاصـيل عـن التـدابير المتخـذة مـن أجـل منـع هـذه                  ). E/CN.4/2005/72انظر  (

الممارسة وتحديد ما إذا تم تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في بـرامج الوقايـة والعـلاج مـن                   
 .الإيدز المخصصة للحوامل/فيروس نقص المناعة البشرية

لا توجــد في فنـــزويلا قــوانين تــنص علــى التعقــيم القســري للنســاء المصــابات بفــيروس   
طني لمكافحـــة فـــيروس نقـــص المناعـــة ويشـــتمل البرنـــامج الـــو. الإيـــدز/نقـــص المناعـــة البشـــرية

عــدوى انتقــال اليــدز، الــذي عُمــم فيــه منظــور جنســاني، علــى برنــامج للوقايــة مــن  لإا/البشــرية
تلقــت فيــه نســاء مــررن بحــالات حمــل وولادة متعــددة منــذ        بــالفيروس مــن الأم إلى الجنيـــن   

مج أساسـا   ويركز هذا البرنـا   . تشخيص إصابتهن بالعدوى علاجا لا يعرض أطفالهن لأي خطر        
وبموجــب قــرار وزاري صــدر في عــام    . يص المبكــر للإصــابة بعــدوى الفــيروس   علــى التشــخ 

أيا كانت مرحلـة حملـهن، يـتعين    طبيـة،  اللاتي يتلقين متابعة    ـوامل  ، فإن جميع النساء الح    ٢٠٠٠
لكشـف عـن وجـود الأجسـام المضـادة للفـيروس وأن يـتلقين مشـورة قبـل                   لأن يخضعن لفحص    

قايســة الامتصــاص المنــاعي  يجــب إجــراء فحصــين لموبموجــب القــانون. هراء الفحــص وبعــدإجــ
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وفـور اكتشـاف وجـود    . ، يجرى الأول في بداية فترة الحمل والثاني في نهايتها المتصل بالأنزيمات 
 وعلاجـا ثلاثيـا ويـتلقين رعايـة         مضادة للفيروسات الرجعية   مجانية   عقاقيرالإصابة، تتلقى النساء    
وتضـمن  .  أسـبوعا  ٣٨عن طريق جراحة قيصـرية اختياريـة تُجـرى بعـد            خلال الولادة التي تتم     

وعلاجـا  الدولة الفنـزويلية لمن يتعرضون لعدوى الفـيروس مـن الأطفـال بـدائل مجانيـة للـبن الأم                   
 .خلال الشهر الأول بعد الميلادمجانيا 

ام المعتمـــدة في عـــلإنجابيـــة،  القواعــد الرسميـــة للرعايـــة المتكاملــة للصـــحة الجنســـية وا  و 
فإن ذلـك   أن التعقيم الجراحـي أمـر لا رجعـة فيـه،        ، تنص بوضوح على أنه، بالنظر إلى        ٢٠٠٣

الإجراء يتطلب الموافقة الكتابية للمريض أو ممثله القانوني وتوفير مشورة شـاملة سـابقة لإجـراء          
 .العملية

 عنـها في عـام       أُبلـغ  العنف ضـد المـرأة    والحالة التي أشارت إليها المقررة الخاصـة المعنيـة ب ـ          
وقـد أنشـئ البرنـامج      . ، حينما لم يكن هناك برنامج منسق وفعـال لمعالجـة هـذه المسـألة              ١٩٩٧

ــوطني لمكافحــة فــيروس نقــص المناعــة البشــرية    ــدز في عــام  لإا/ال ــذ ذلــك الحــين،  ١٩٩٩ي ، ومن
وضــعت اســتراتيجيات وسياســات مــن أجــل زيــادة إمكانيــة حصــول جميــع المصــابين بعــدوى     

وتحسـين   مجانـا    يـدز علـى العقـاقير المسـتخدمة في عـلاج المـرض            لإا/اعة البشـرية  فيروس نقص المن  
 .شبكة المختبرات بغية توسيع نطاق خدمات التشخيص للنساء والرجال

 
 المرأة الريفية  

يرجى تقديم معلومات مفصلة ومستكملة عن البرامج والأنشطة الرامية إلى تقـديم             - ٣٠
ة والنساء المنحدرات من أصـل أفريقـي، وبصـفة عامـة            المساعدة إلى نساء الشعوب الأصلي    

ي يعشن في مناطق ريفية، ولا سيما في المنـاطق الحدوديـة، وذكـر النتـائج الـتي                  ـالنساء اللات 
تسفر عنها، من أجل توضيح مدى اسـتفادة هـؤلاء النسـاء مـن التعلـيم والرعايـة الصـحية                  

 .والعمالة والخدمات الأساسية
 سـابقا، ستبعديــن   جتماعي المتـراكم للسـكان الـذين كـانوا م         من أجل تسديد الدين الا     

ويلا البوليفارية، سلسلة من التدابير والـبرامج مـن أجـل تعزيـز بنـاء مجتمـع                 ـزوضعت حكومة فن  
ولهذه الغاية، وصلت البعثات الاجتماعيـة الـتي أُوفـدت إلى           . منصف تسوده العدالة الاجتماعية   
معات المحليـة حيـث يوجـد السـكان الأصـليون والمنحـدرون             كل أنحاء الأراضي الوطنية إلى المجت     

وقــد اضــطلعت هــذه البعثــات بــدور هــام وأصــبحت تشــكل اســتراتيجية     . مــن أصــل أفريقــي 
أساسية لتنفيذ سياسة اجتماعية قائمة على احتواء الجميع وعلـى تعمـيم الحقـوق وموجهـة نحـو                  

لنساء في البعثـات أغلبيـة، وهـو    وقد شكل وجود ا. تعزيز الاقتصاد الاجتماعي والحد من الفقر   
 .لة المساواة بين النساء والرجالما يشكل عنصرا أساسيا للقضاء على التفاوت وكفا
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 ،٢٠٠٣الأول، منــذ ســنة التعليمــي روبنســون قــام مشــروع ففــي البعثــات التعليميــة،  
 وقـد شـكل  .  في المائـة منـهم نسـاء   ٥١,٢٦ شخصـا،  ١ ١٧٤ ٧٣٦ ــتعليم القراءة والكتابة ل   بـ

اقتصـادية مـن أجـل هـذه     حوافـــز   في المائة، وهـن يـتلقين      ٧١,٧٩عدد الميسِّرات في هذه البعثة      
 شخصـا  ١ ١٨١ ١٨٧ى ـه ــي أنـالثان ـالتعليمــي  روبنسون  مشـروع  وفي  . المهمة الجديرة بالثناء  

شـري   في المائة من العنصر الب     ٧٠ في المائة منهم كما أن       ٥٩ت النساء   ـلَّــتعليمهم الابتدائي، مث  
 . كذلككن نساءًهـذا المشـروع الذي أنجز 

علـيم الجـامعي لفئـات      بعثة سوكري من أجل ضـمان الوصـول إلى الت         وأنشـئ مشـروع    
يم العـالي، نتيجـة لعـدم       التعلالالتحــاق ب ـ  تكن لديها وليست لـديها حاليـا فـرص           من السكان لم  

في أمـاكن أو أوسـاط   ا المشـروع   يجري تنفيذ هـذ   . في النظام التعليمي النظامي   المساواة المستمرة   
ــة الشــعبية، حيــث   ــيم عــن بُيـــفي المجتمعــات المحلي ــرين والميسِّــرات ـعـــوفر التعل . د بمســاندة الميسِّ

يجـري  وبذلــك  زويلا، ـبـرامج الجامعـة البوليفاريـة لفن ـ      مـع  نسيق  ـتالويجري تنفيذ بعثة سوكري ب    
ك مـع القـرى الجامعيـة الـتي تنشـأ في       لدراسـات الجامعيـة، بتشـار     قيـق اللامركزيـة في ا   تشجيع تح 

ا المشــروع، تشـكل النسـاء        شخصـا مسـجلين في هـذ       ٣٠٣ ٤٦٣ومن أصـل    . بلــدكل أنحاء ال  
 . في المائة٧١,٩٠
 إلى الآن مـا مجموعـه       ٢٠٠١وفي المجال الاقتصادي، منح مصرف تنمية المرأة منذ سنة           
ـــا قرضــا٤٣ ٧٨٨ ـــذا أن ويعــني . اللرجــقرضــا  ٤ ٣٧٩ لنســاء وقرضـــا  ٣٩ ٤٠٩ ، منه ه
 ٣,٤٦ في المائـة مـن المسـتفيدات، كانـت     ٩٠ومن بين   . في المائة من المستفيدين كن نساء      ٩٠

 ١ ٣٦٣(ان المنحـدرون مـن أصـل أفريقـي        في المائة نسـاء يقمـن في منـاطق يغلـب عليهـا السـك              
ن  في المائـة م ـ ٢٣,٩٢ و)  قرضا١ ٢٦٧( في المائة من نساء الشعوب الأصلية        ٣,٢٢ و) قرضا

لتقــديم الــدعم التقنـــي عمليــة مواكبــة بهــذه القــروض يقتـــرن مــنح و).  قرضــا٩ ٤٢٧(الريــف 
كمـا أن   . أسرهــم حقـوق المـرأة بغيـة تحسـين مسـتوى معيشـة المسـتفيدين و              والتدريب في مجـال     

 .في المجتمعات المحلية المستفيدةهذه القروض تولد فرص عمل مباشرة وغير مباشرة 
ي ـ مـا يزيـد عـن مليون ـ       ٢٠٠١ قانون الأراضي الصادر سـنة       وفي الريف، وُزع بموجب    

المــزارع في إطــار مشــروع  أســرة ريفيــة وأنشــئت عشــرات  ١٠ ٠٠٠مــن كثـــر هكتــار علــى أ
قـــد صُــــمم هــذا المشـــروع مــن أجــل تعزيــز التنميـــة الريفيــة المتكاملــة الــتي يشــجعها  زامــورا، و
تحقيــق يــة إرســاء ديمقراطيــة الأرض ووتتجــه هــذه البعثــة نحــو تعزيــز عمل. بعثــة زامــورامشــروع 

لـيس علـى إعـادة توزيـع الأراضـي فحسـب، وإنمـا كـذلك علـى                   مركـزا أعمالــه     الأمن الغذائي 
ــدعم الاقتصــادي والت     ــذور والآلات والمشــورة وال ــى الب ـــا  تيســير الحصــول عل ـــب ومشجع دري

كمـا يشجــع المشـروع      . تحقيق التنميـة المتكاملــة   التنظيم التضامني للريفيات والريفيين من أجل       
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المنـتجين الجـدد في نظـام    بــإدماج  تنسيق عمليات التنمية الريفيـة مـع سياسـات الأمـن الغـذائي،        
ن أسـرهن   ْـل ـُــعَــومن المهم التأكيـد أن النسـاء اللائـي ي         . بعثة ميركال شروع  الإنتاج والتسويق لم  

 المــوارد ووضــع في إطــار هــذه العمليــة، ممــا ســاهم في وصــولهن إلى أصبحـــن مالكــات لــلأرض 
ومن جهة أخرى، أُنجزت في مجال الخـدمات زيـادة هامـة في تزويـد السـكان بمـاء                   . يدهن عليها 

 في المائــة، وهــو مــا يفيــد، كمــا نعلــم جميعــا، النســاء اللــواتي هــن         ٨٧الشــرب وصــلت إلى  
ــة  ٢٠٠٣ففــي ســنة  . المســؤولات الرئيســيات عــن إنجــاز هــذا العمــل    ، وصــلت كــذلك تغطي

 . في المائة٧١ الصرف خدمات جمع مياه
 في المائـة مـن مجمـوع السـكان المـوزعين            ١,٥يشكلون  ونظـرا لأن السكان الأصليـيـن      

 لغــاتِِِِ مشــتركة مــع اللغــة الرسميــة  ـمعلــى إثنيــات متنوعــة، أعلنــت الحكومــة البوليفاريــة لغاته ــ 
 ٤٠يقـارب  للجمهورية ويجري تعزيز نظام تعليمي ثنائي اللغـة في منطقـة تـأثير كـل واحـد ممـا                    

ــا للســكان الأصــليين تشــكل جــزء    ــة الدمـــج ر ـمـــ مــن الأمــة وت امجتمعــا محلي ــا بمرحل وفي . حالي
أشـكال التمييـز العنصـري وغيرهـا مـن      جميــع  ، أُنشـئت اللجنـة الرئاسـية لمنـع      ٢٠٠٥مـايو   /أيار

 .ـزويلي والقضاء عليهاأشكال التمييز في النظام التعليمي الفن
 مــن اللجنــة الرئاســية المــذكورة ا الــذي يشــكل جــزء،أةوقــد ضــم المعهــد الــوطني للمــر 

 نسـاء مـن الشـعوب الأصـلية     ٢٠٠٩-٢٠٠٥ في خطته لتحقيـق المسـاواة للنسـاء للفتـرة          ،سلفا
ضُـمت ممثلـة عـن شـبكة النسـاء المنحـدرات مـن              بالمثـل،   و. ومن المنحـدرات مـن أصـل أفريقـي        

مـن أجـل النـهوض بـالمرأة ومـن      التخطيــط  فريق إدارة إلـى ) منظمة غير حكومية (أصل أفريقي   
في إطـار   ـئ  وعـلاوة علـى ذلـك، أُنش ـ      . تنفيـذها مراقبــة   أجل تيسـير أهـداف اللجنـة المـذكورة و         

بتنسـيق مجمـوع   ـذي يهتــم  بعثـة غوايكيبـورو ال ـ  شـعوب الأصـلية مشــروع    الاعتـراف بحقـوق ال  
 مــن خــلال النســاء والرجــال المنــتمين للشــعوب الأصــلية حســين مكانــــة السياســات المتعلقــة بت

وذلــك مــن تهيئــــة ظـروف معيشيـــة مواتيـــة لائقـــة،  الضـغط في اتجــاه ترســيم حــدود أراضــيهم و 
يركــز هـذا    و. خلال إدمـاجهم التـام في سياسـات التنميـة وفي احتـرام تـام لأسـاليبهم وعـاداتهم                  

والثقافـة  الاهتمام بالصحة والتغذية والتعليم     (التنمية الإثنية   : أربعة محاور أساسية  المشـروع على   
ـــدرة المجتمــع المحلـــي علــى الإدارة   )، وغيرهـــاوالصــرف الصــحي والإنتــاج والتجــارة  ـــاء ق ؛ وبن

؛ والاهتمــام )ظــيم مــن أجــل العمــل، وتحديــد الهويــة والمشــاركة والاتصــال ومــا إلى ذلــك    نالت(
، والذين يعيشـون في الشوارع؛ وترسيم حــدود موائـل وأراضــي            بالسكان الأصليين المهاجرين  

، سـلمت الحكومـة البوليفاريـة       ٢٠٠٥أغسـطس   /وفي آب . تمعات المحلية للشـعوب الأصـلية     المج
 .عية للأراضي لعدة مجتمعات محلية صكوك الملكية الجماأول
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ــنة ـئ في وفي المجــال الصــحي، أُنش ــ   ـــار   ٢٠٠٣س ــرو   مشـــروع في إط ــاريو أدنت ــة ب بعث
ئيـة والعلاجيـة في المجتمعـات المحليـة         الأولى، كبرنامج شامل يقدم الخدمات الصحية الأولية الوقا       

الثانية للنظام الجديد الذي يقـدم خدماتـه مـن خـلال            رحلـة  ويشكل باريو أدنترو الثاني الم    . ذاتها
ــة     ــل شــاملة في ضــواحي المجتمعــات المحلي تعتمــد هــذه المراكــز  . مراكــز تشــخيص وإعــادة تأهي

صحية الأولية علـى أنظمـة تشـخيص        الجديدة التي تستقبل الحالات القادمة من مراكز الرعاية ال        
ذات تكنولوجيا عالية، وكـذا قاعـات التـرويض مـن أجـل إعـادة التأهيـل الشـاملة والعلاجـات                     

 .ةـزويليـزويلي وفنـ مليون فن١٧ما يربـو على وقد استفاد منها . البديلة
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 المرفق
  الوطنيةالآلية  
 ٧السؤال   

 ١٩٩٩ و ١٩٩٨سنتي   للمرأةمجلس الوطنيالميزانيات السنوية لل: ١الجدول 
 

 )بالبوليفار(سعر الصرف  الميزانية بالدولارات الميزانية بالبوليفار السنـة

٥٥٠,٧٥ ٢٩٢ ٦٩١,٧٨ ١٦١ ٢٠٠ ٠٠٠,٠٠ ١٩٩٨ 
٦٥٠,٢٥ ٧٩١ ٧٤٥,٨١ ٥١٤ ٨٣٢ ٧١١,٠٠ ١٩٩٩ 

 
   .المعهد الوطني للمرأة: المصدر
 إلى عـام    ٢٠٠٠ للمرأة في الفتـرة مـن عـام          نيالوطعهد  مالميزانيات السنوية لل  : ٢الجدول  
٢٠٠٥ 

 
 )بالبوليفار(سعر الصرف  الميزانية بالدولارات الميزانية بالبوليفار السنـة

٦٩٩,٧٥ ١ ٠١٤ ٦٤٨,٠٩ ٧١٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ ٢٠٠٠ 
٧٥٨,٠٠ ١ ٦٠٠ ١٤٧,٣٧ ١ ٢١٢ ٩١١ ٧٠٩,٠٠ ٢٠٠١ 
١ ٤٠٣,٠٠ ٢ ٨٧١ ٤٨٠,٧٦ ٤ ٠٢٨ ٦٨٧ ٥٠٠,٠٠ ٢٠٠٢ 
١ ٦٠٠,٠٠ ٢ ١٢٧ ٣١٦,١٢ ٣ ٤٠٣ ٧٠٥ ٧٨٥,٠٠ ٢٠٠٣ 
١ ٩٢٠,٠٠ ٢ ٤٢٤ ٤٤٦,٣٤ ٤ ٦٥٤ ٩٣٦ ٩٦٩,٠٠ ٢٠٠٤ 
٢ ١٥٠,٠٠ ٢ ٥٣٩ ٦٧٠,٢٦ ٥ ٤٦٠ ٢٩١ ٠٦٧,٠٠ ٢٠٠٥ 

 
   .المعهد الوطني للمرأة: المصدر
 للمرأةالإقليمية  الميزانية المخصصة للمعاهد: ٣الجدول 

 
 الميزانية بالدولارات فارالميزانية بالبولي المعاهـد الجهويــة

 ١٨ ٦٠٤,٦٥ ٤٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية الأمازون
 ٣٢ ٣١٥,٥٤ ٦٩ ٤٧٨ ٤٢٣,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية أراغوا
 ٥٥ ٨١٣,٩٥ ١٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية باريناس
 ٩٧ ١٠٩,٣٠ ٢٠٨ ٧٨٥ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية فالكـون
 ٨٣ ٧٢٠,٩٣ ١٨٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية ميـريـدا

 لا ميزانيــة لا ميزانيــة المعهد الإقليمي لولاية كوخيدس
 ٣٧٢ ٠٩٣,٠٢ ٨٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية دلتا أماكورو
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 الميزانية بالدولارات فارالميزانية بالبولي المعاهـد الجهويــة

 ٥٥ ٨١٣,٩٥ ١٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية تاتشيـرا
 ٦٠ ٤٦٥,١١ ١٣٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ ية لتروخيلـوالمعهد الإقليمي لولا

 ١٨٦ ٠٤٦,٥١ ٤٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المعهد الإقليمي لولاية فارغاس
 لا ميزانيــة لا ميزانيــة المعهد الإقليمي لولاية يـاراكوي

 لا ميزانيــة لا ميزانيــة المعهد الإقليمي للعاصمــة
 ٣٩ ٠٦٩,٧٦ ٨٤ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ مجلس ولايـة سوكـري

 ١ ٠٠١ ٠٥٢,٧١ ٢ ١٥٢ ٢٦٣ ٤٢٣,٠٠ مــوعالمج 
 

   .المعهد الوطني للمرأة: المصدر
 للمرأةالبلدية  الميزانية المخصصة للمعاهد: ٤الجدول 

 
 الميزانية بالدولارات الميزانية بالبوليفار المعاهـد البـلديـة

 ٦١ ٣٩٥,٣٤ ١٣٢ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ معهد بالـو نيغرو دا أراغوا البلدي
 ٦ ٩٧٦,٧٤ ١٥ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ ـابلو مانويـل روخاس البلديمعهد ب

 ٤٦ ٥١١,٧٤ ١٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ معهد أنتونيو خوسي دي سوكري البلدي
 ٢ ٣٢٥,٥٨ ٥ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ معهد مانويل ألبرتو أرفيلو البلدي

 ٩٣ ٠٢٣,٢٥ ٢٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ ـيـثيالمعهد البلدي للمرأة لبلدية با
 ٤ ٦٥١,١٦ ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ بـيـنـوالمعهد البلدي للمرأة في أوس

 ٢١٤ ٨٨٣,٦٩ ٤٦٢ ٠٠٠ ٠٠٠,٠٠ المجمــوع 
 

   .٢٠٠٥ المعهد الوطني للمرأة: المصدر
 ١٩٩٩ و ١٩٩٨وارد البشرية للمجلس الوطني للمرأة سنتـي الم: ٥الجدول 

 
 المجموع كبار الموظفين عدد المتعاقدين عدد العمال اليدويـيـن عدد الموظفين السنة

٤٩ ٥ ١٠ ١١ ٢٣ ١٩٩٨ 
٤٩ ٥ ١٠ ١١ ٢٣ ١٩٩٩ 

 
 .٢٠٠٥ المعهد الوطني للمرأة: المصدر
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 ٢٠٠٥ إلى ٢٠٠٠وارد البشرية للمجلس الوطني للمرأة في الفترة من الم: ٦الجدول 
 

 عدد المتعاقدين عدد العمال اليدويـيـن عدد الموظفين السنة
ــن   ــوظفين مــ ــدد المــ عــ

 المجموع مستوى عال

٥٨ ٧ ١٢ ١١ ١٤ ٢٠٠٠ 
٧١ ٧ ١٨ ١١ ١٧ ٢٠٠١ 
١٠٠ ٩ ٤٤ ١٣ ٣٤ ٢٠٠٢ 
١٠٢ ١٠ ٣٩ ١٤ ٣٩ ٢٠٠٣ 
١١٦ ١١ ٤٩ ١٤ ٤٢ ٢٠٠٤ 
١٣٥ ١٥ ٦٩ ١٤ ٣٧ ٢٠٠٥ 

 
   .٢٠٠٥ المعهد الوطني للمرأة: المصدر

 القوالب النمطية والتعليم  
 ١٢السؤال   

ــدل: ٧الجــدول  الســنوات (وى التعليمــي حســب المســت لالتحــاق بالدراســة   الصــافي لالمع
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣ إلى ١٩٩٩-١٩٩٨الدراسية من 

 
 المستـوى التعليمي 

 التعليم الثانوي والمتنوع التعليم الأساسي التعليم ما قبل المدرسي السنوات الدراسية

٢١,٥٧ ٨٢,٧٦ ٤٠,٣٤ ١٩٩٩-١٩٩٨ 
٢٢,٥ ٨٤,٦٩ ٤٤,١ ٢٠٠٠-١٩٩٩ 
٢٣,٧٥ ٨٧,٠٧ ٤٤,٣٢ ٢٠٠١-٢٠٠٠ 
٢٥,٥٥ ٩٠,٤١ ٤٦,٥ ٢٠٠٢-٢٠٠١ 
٢٥,٩ ٨٩,٨ ٤٧,٥ ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
٢٨,٥ ٩٠,٩ ٤٩,٤ ٢٠٠٤-٢٠٠٣ 

 
 .وزارة التعليم والرياضــة: المصدر
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المعدل الإجمالي للالتحاق بالدراسة في التعليم الثانوي والمتنوع والمهـني موزعـا            : ٨الجدول  
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣  و١٩٩٩-١٩٩٨السنوات الدراسية ما بين (حسب النوع 

 
 إناث ذكور السنة

٣١,٧ ٢٣,٠ ١٩٩٩-١٩٩٨ 
٣٢,٦ ٢٤,١ ٢٠٠٠-١٩٩٩ 
٣٤,٤ ٢٥,٩ ٢٠٠١-٢٠٠٠ 
٣٦,٩ ٢٨,١ ٢٠٠٢-٢٠٠١ 
٣٧,٠ ٢٨,٦ ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
٤٠,٣ ٣١,٦ ٢٠٠٤-٢٠٠٣ 

 
   . ووزارة التعليم والرياضة٢٠٠٥النظام المتكامل للمؤشرات الاجتماعية لفنـزويلا، : المصدر
ميــذ المســجلين في المؤسســات العموميــة والخاصــة مــوزعين حســب   عــدد التلا: ٩الجــدول 

 )٢٠٠٤-٢٠٠٣السنة الدراسية (المستويات التعليمية المختلفة 
 

 المستوى التعليمي
المؤسســـــــــــــــات 

 العمومية
النســـــــــــبة 

 المئوية
المؤسســـــــــــــــات 

 الخاصة
ــبة  النســـــ
 المجموع المئوية

ــبة  النســـــ
 المئوية

 ١٠٠ ٩٨٤ ٢٢٤ ١٦,١ ١٥٨ ٧٣٣ ٨٣,٩ ٨٢٥ ٤٩١ التعليم ما قبل المدرسي
 ١٠٠ ٤ ٨٣٣ ٤٧٠ ١٦,٥ ٧٩٥ ٩١٥ ٨٣,٥ ٤ ٠٣٧ ٥٥٥ التعليم الأساسي
 ١٠٠ ٥٦٩ ٦١٥ ٢٧,٦ ١٥٧ ٠٠٣ ٧٢,٤ ٤١٢ ٦١٢ التعليم الثانوي
 ١٠٠ ٥٠٦ ٣٠١ ٣٣,٦ ١٦٩ ٨٦٣ ٦٦,٤ ٣٣٦ ٤٣٨ تعليم البالغين
 ١٠٠ ١٤٠ ٧٩٧ ٣,٦ ٥ ٠٥٠ ٩٥,٤ ١٣٥ ٧٤٧ التعليم الخاص

 ١٠٠ ٧٢٠ ٧٢٦ صفر صفر ١٠٠ ٧٢٠ ٧٢٦ )١(ير الرسميالتعليم غ
 ١٠٠ ٧ ٧٥٥ ١٣٣ ١٦,٦ ١ ٢٨٦ ٥٦٤ ٨٣,٤ ٦ ٤٦٨ ٥٦٩ المجموع

 
 .Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر

 .المعهد الوطني للتعاون في مجال التعليم )١( 
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لأساســي والثــانوي المدرســي وا التعلــيم مــا قبــل فيقيديـــن عــدد التلاميــذ الم: ١٠الجــدول 
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣السنة الدراسية  (موزعين حسب النوع

 
 ذكور المستوى التعليمي

النســـــــــــبة 
 إناث المئوية

النســـــــــــبة 
 المجموع المئوية

النســـــــبة 
 المئوية

 ١٠٠ )أ(٩٨٤ ٢٢٤ ٤٩,١ ٤٨٣ ٤٣٢ ٥٠,٩ ٥٠٠ ٧٩٢ التعليم ما قبل المدرسي
 ١٠٠ ٤ ٨٣٣ ٤٧٠ ٤٩,٢٢ ٢ ٣٧٩ ١٦١ ٥٠,٨ ٢ ٤٥٤ ٣٠٩ التعليم الأساسي
 ١٠٠ ٥٦٩ ٦١٥ ٥٥,١ ٣١٤ ٠٤٢ ٤٤,٩ ٢٥٥ ٥٧٣ التعليم الثانوي

 
 .٨، الفصل Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر

 . طفلا مسجلا في التعليم ما قبل المدرسي غير التقليدي٦٩ ٣٠٤يشمل هذا الرقم  )أ( 
  

ذ المسجلين في التعليم ما قبل المدرسـي مـوزعين حسـب الوسـط           عدد التلامي : ١١الجدول  
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣السنة الدراسية (الجغرافي 

 
 

ــط  الوســــــــــ
 الريفي

ــبة  النســ
 المئوية

الوســـــــــــــــط 
 الحضري

ــبة  النســـــ
 المجموع المئوية

النســـــــبة 
 المئوية

عدد التلاميذ المسجلين في التعليم
 ١٠٠ ***٩١٤ ٩٢٠ ٧٧,٥ ٧٠٩ ٥٤٢ ٢٢,٥ ٢٠٥ ٣٧٨ ما قبل المدرسي

 
 .٨، الفصل Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر

 .لا يشمل هذا الرقم التعليم ما قبل المدرسي غير التقليدي *** 
  

 ة الجغرافي ـقـة طنفي التعليم الأساسي موزعين حسب المعدد التلاميذ المقيدين  : ١٢الجدول  
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣السنة الدراسية (
 
 ناطق الريفيةالم 

ــبة  النســ
 المناطق الحضرية المئوية

ــبة  النســـــ
 المجموع المئوية

النســـــــبة 
 المئوية

عدد التلاميذ المسجلين 
 ١٠٠ ٤ ٨٣٣ ٤٧٠ ٧٨,٤ ٣ ٧٩١ ٠٢٤ ٢١,٦ ١ ٠٤٢ ٤٤٦ في التعليم الأساسي

 
 .٨، الفصل Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر
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 ةالجغرافيناطق  موزعين حسب المالثانويفي التعليم لمسجلين  عدد التلاميذ ا:١٣ الجدول 
 )٢٠٠٤-٢٠٠٣السنة الدراسية (
 
 المناطق الريفية 

ــبة  النســ
 المئوية

المنــــــــــــاطق  
 الحضرية

ــبة  النســـــ
 المجموع المئوية

النســـــــبة 
 المئوية

ــجلين في   ــذ المســـ ــدد التلاميـــ عـــ
 ١٠٠ ٥٦٩ ٦١٥ ٩٠,٦ ٥١٦ ٢٠٩ ٩,٤ ٥٣ ٤٠٦ التعليم الثانوي

 
   .٨، الفصل Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر
 المستوى التعليميحسب لمنقطعين عن الدراسة موزعين ل  المئويةنسبةال :١٤الجدول 

 
 )أ(التعليم الثانوي )أ(التعليم الأساسي السنة الدراسية

١٣,٤ ٤,٧ ١٩٩٨/١٩٩٩ 
١١,٣ ٣,٧ ١٩٩٩/٢٠٠٠ 
١١,١ ٣,٣ ٢٠٠٠/٢٠٠١ 
١٩,٢ ٦,٨ ٢٠٠١/٢٠٠٢ 
٨,٧ ٤,٥ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ 

 
 والنظام المتكامل للمؤشرات ٨، الفصل Memoria y Cuenta 2004وزارة التعليم والرياضــة، : المصدر

 .الاجتماعية لفنـزويلا
 .يحسب هذا الرقم استنادا إلى مجموع عدد المقيدين بالمدارس كل سنـة )أ( 

  
الملـتحقين   سنوات أو أكثـر و ٣ عدد السكان الأصليين الذين تبلغ أعمارهم   :١٥ول  الجد

 )٢٠٠١(بالمدارس 
 

يدرس في المؤسسـات
 التعليمية

ــبة  النســـــ
 المئوية

ــدرس في  لا يــــــــــــــــ
 المؤسسات التعليمية

ــبة  النســـــ
 لم يصرح المئوية

ــبة  النســ
 المجموع المئوية

ــبة  النسـ
 المئوية

١٠٠ ١٥٩ ١٦٣ ٢,٢ ٣ ٥٦٨ ٦٦,٩ ١٠٦ ٣٨٨ ٣٠,٩ ٤٩ ٢٠٧ 
  

 .٢٠٠١المعهد الوطني للإحصاء، إحصاء : المصدر
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 استغلال النساء والفتيات في البغاء والاتجار بهن  
 ١٨السؤال   
 الاتجار بالأشخاص: ١٦الجدول   
 عدد الحالات  

 
 المجموع ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ الجريمة

٦ ٥ ١ 
 الاتجار بالأشخاص

٦ ٥ ١   
 لضحاياعدد ا: ١٧الجدول 

 
 المجموع نوع الجنس  الجريمة

 ٦ إنــاث
 ٥، ٤، ٣: الحالات

 الاتجار في الأشخاص ٣ ذكــور
 ٣ )على مستوى الحالة(ستحدد   * ٦، ٢، ١: الحالات

 ١٢ المجموع
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 الصحة  
 ٢٨السؤال   

 عدد حالات الإيدز المبلغ عنها: ١٨الجدول 
 

 ٢٠٠٤-١٩٩٧الإيدز حسب النوع في فنـزويلا خلال الفترة /لمناعة البشرية لانتشار فيروس نقص االمعدل السنوي
 المعدل المجموع المعدل النساء المعدل الرجال السنوات

١,٦٧ ٣٨٤ ٠,٤٨ ٥٥ ٢,٨٤ ٣٢٩ ١٩٩٧ 
١,٢٨ ٣٠٠ ٠,٣٧ ٤٣ ٢,١٨ ٢٥٧ ١٩٩٨ 
٠,٢٧ ٦٥ ٠,٠٩ ١١ ٠,٤٥ ٥٤ ١٩٩٩ 
٩٠,٣٦ ٢١ ٩٦٨ ٥٣,٧٧ ٦ ٤٩٦ ١٢٦,٥١ ١٥ ٤٧٢ ٢٠٠٠ 
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١٧,٤٢ ٤ ٥٥٣ ١٠,٨٣ ١ ٤٠٨ ٢٣,٩٦ ٣ ١٤٥ ٢٠٠٤ 
 ٢٣٠,٢٠ ٤٩ ٦٢٩ ١٢٠,٤٨ ١٤ ٦٩٨ ٢٨٢,٩٩ ٣٤ ٩٣١ المجموع
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sالسنوات

Incidencia Anual del VIH/SIDA según sexo, 
nezuela período 1997 - 2004

الإيدز حسب/نقص المناعة البشريةالمعدل السنوي لانتشار فيروس
 ٢٠٠٤-١٩٩٧نوع الجنس في فنـزويلا خلال الفترة

 
 .الإيدز، وزارة الصحة/ لفيروس نقص المناعة البشريةنيالبرنامج الوط: المصدر  
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