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Resumen

De conformidad con la resolucion 75/314 de la Asamblea General, el tercer periodo
de sesiones del Foro Permanente sobre los Afrodescendientes se celebré en Ginebra del 16 al
19 de abril de 2024 en torno al tema del segundo Decenio Internacional de los
Afrodescendientes: abordar el racismo sistémico, la justicia reparadora y el desarrollo
sostenible. El presente informe contiene un resumen de las deliberaciones del Foro
Permanente durante su tercer periodo de sesiones, asi como sus conclusiones y
recomendaciones. También contiene un resumen de las actividades llevadas a cabo por el
Foro Permanente desde su anterior periodo de sesiones.

* La oficina pertinente presentd este informe a los servicios de conferencias fuera de plazo por motivos
técnicos ajenos a su voluntad.
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Introduccion

1. Desde su primer periodo de sesiones, celebrado en 2022, el Foro Permanente se ha
convertido en la mayor plataforma para los afrodescendientes dentro del sistema de las
Naciones Unidas. Su creacién supuso un paso importante en el compromiso de las Naciones
Unidas de promover los derechos y el bienestar de los afrodescendientes y garantizar que sus
voces y preocupaciones estuvieran representadas de forma destacada en los dialogos
internacionales. El Foro Permanente, creado en virtud de la resolucién 75/314 de la Asamblea
General, sirve de mecanismo de consulta para las personas afrodescendientes y otras partes
interesadas pertinentes y plataforma destinada a mejorar la seguridad y la calidad de vida y
los medios de subsistencia de las personas afrodescendientes.

2. En diciembre de 2013, la Asamblea General proclamé de 2015 a 2024 el Decenio
Internacional de los Afrodescendientes, con el tema “Afrodescendientes: reconocimiento,
justicia y desarrollo”. A finales de ese primer Decenio Internacional, el Foro Permanente
celebr6 su tercer periodo de sesiones, del 16 al 19 de abril de 2024 en Ginebra, en torno al
tema del segundo Decenio Internacional de los Afrodescendientes: abordar el racismo
sistémico, la justicia reparadora y el desarrollo sostenible. Los debates ahondaron en lo que
implicaria un segundo Decenio Internacional, examinando especificamente los temas que le
darian forma, entre ellos las reparaciones, el desarrollo sostenible y la justicia econémica, la
educacién, la cultura y el reconocimiento. Ademas de los debates tematicos, diversas partes
interesadas organizaron méas de 90 actos paralelos.

3. Este informe se presenta de conformidad con la resolucion 75/314 de la Asamblea
General, en la que la Asamblea solicitd al Foro Permanente que presentara al Consejo de
Derechos Humanos y a la Asamblea un informe anual sobre sus actividades. El informe se
centra en las deliberaciones, las conclusiones y las recomendaciones del tercer periodo de
sesiones.

Informacioén actualizada sobre las actividades llevadas
a cabo por el Foro Permanente

4, De junio de 2023 a junio de 2024, el Foro Permanente particip6 en diversas
actividades y asistié a numerosas reuniones, eventos conmemorativos y actos organizados
por las Naciones Unidas y otras partes interesadas, incluidos Estados Miembros,
organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil, organizaciones filantrépicas e
instituciones académicas. La participacion del Foro Permanente en esas actividades facilitd
la celebracion de debates esenciales sobre las preocupaciones y cuestiones de derechos
humanos que afectan a las comunidades afrodescendientes de todo el mundo, asi como la
colaboracion para formular estrategias de actuacion.

5. En cumplimiento de su mandato de contribuir al proceso de redaccién de una
declaracion de las Naciones Unidas sobre la promocion y el pleno respeto de los derechos
humanos de los afrodescendientes?, el Foro Permanente participé en el 21° periodo de
sesiones del Grupo de Trabajo Intergubernamental sobre la Aplicacién Efectiva de la
Declaracion y el Programa de Accioén de Durban, celebrado del 16 al 20 de octubre y del
20 al 24 de noviembre de 2023, y en su 22° periodo de sesiones, celebrado del 20 al 24 de
mayo de 2024, asi como en su reunidn entre periodos de sesiones, celebrada los dias 8 y 9 de
febrero de 2024. El Foro Permanente proporcion6 asesoramiento experto sobre cuestiones
clave de derechos humanos que consideraba que debian plasmarse en el proyecto de
declaracidn, entre otras las siguientes: los derechos colectivos de los afrodescendientes; el
reconocimiento integral y la lucha contra las formas sistémicas y estructurales de
discriminacion y desigualdad racial; la justicia reparadora para la historia y el legado del
colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el genocidio; el acceso en pie de igualdad a una
educacion de calidad y planes de estudios que reflejen las realidades, la historia y la capacidad

-

Durante el 20° periodo de sesiones del Grupo de Trabajo Intergubernamental, se propuso un nuevo
titulo: “proyecto de declaracion de las Naciones Unidas sobre el respeto, la proteccion y la efectividad
de los derechos humanos de los afrodescendientes”. Véase A/HRC/52/78, anexo I.
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de actuacion de los afrodescendientes; el acceso a servicios sanitarios culturalmente
apropiados y pertinentes; los derechos a las tierras ancestrales; la discriminacion racial y el
sesgo en los sistemas de inteligencia artificial; y la necesidad de recopilar datos desglosados
y de formular politicas basadas en datos. EI 20 de mayo de 2024, el Foro Permanente presentd
al Grupo de Trabajo Intergubernamental comentarios de expertos sobre reparaciones y
derechos colectivos, poniendo de relieve su importancia para los afrodescendientes e
instando a su inclusidn en la declaracion.

6. Del 14 al 17 de noviembre de 2023, el Foro Permanente particip6 en la Conferencia
sobre Reparaciones de Accra, organizada por la Union Africana y el Gobierno de Ghana en
torno al tema de la creacién de un frente unido para promover la causa de la justicia y el pago
de reparaciones a los africanos. Los dias 15y 16 de enero de 2024, particip6 en una reunién
para la regién de Asia y el Pacifico organizada por la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) a fin de crear conciencia sobre el
Decenio Internacional y promover un mayor conocimiento y respeto de las contribuciones
histéricas y contemporaneas de los afrodescendientes en la region.

7. El 6 de marzo de 2024, miembros del Foro Permanente participaron en un acto hibrido
titulado “EIl Foro Permanente de las Naciones Unidas sobre los Afrodescendientes en primer
plano”, organizado por el Programa de Derechos Humanos de la Facultad de Derecho de
Harvard. Los dias 7 y 8 de marzo de 2024, el Foro Permanente participd en una consultoria
de expertos de dos dias de duracidn, organizada conjuntamente con la Facultad de Derecho
de Harvard, sobre el proyecto de declaracion de las Naciones Unidas, en la que participaron
una gran variedad de académicos.

8. El 19 de marzo de 2024, el Foro Permanente, conjuntamente con la Oficina de las
Naciones Unidas de Coordinacién del Desarrollo para América Latina y el Caribe, el Fondo
de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA) y la Oficina Regional para América del Sur
del ACNUDH, celebr6 un evento preparatorio para el tercer periodo de sesiones del Foro
Permanente, titulado “La busqueda de la justicia racial para la sostenibilidad: un camino a
sequir para los afrodescendientes en América Latina y el Caribe”. El debate, en el que
participaron activamente los coordinadores residentes de las Naciones Unidas, sirvié de
plataforma para examinar las condiciones socioeconémicas de los afrodescendientes en la
region, prestando especial atencion a las disparidades en materia de empleo, educacion, salud
y representacion politica.

9. El Foro Permanente particip6 en varios actos conmemorativos organizados por las
Naciones Unidas y organismos regionales. El 5 de diciembre de 2023 participd en un acto
conjunto organizado por la Comisién Europea y el Parlamento Europeo con ocasion del Dia
Europeo de Conmemoracion de la Abolicién de la Trata de Esclavos. El 21 de marzo de 2024,
la Presidenta del Foro Permanente participd en la sesién plenaria conmemorativa de la
Asamblea General con ocasidn del Dia Internacional de la Eliminacién de la Discriminacién
Racial, en torno al tema “Un decenio de reconocimiento, justicia y desarrollo:
implementacion del Decenio Internacional de los Afrodescendientes”. La Presidenta también
participd en una mesa redonda sobre el mismo tema, celebrada en paralelo al 55° periodo de
sesiones del Consejo de Derechos Humanos.

10.  El 28 de agosto de 2023, a fin de promover las extraordinarias contribuciones de la
didspora africana y la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra los
afrodescendientes, la Presidenta publicé una carta en la que invitaba a los Estados Miembros,
las entidades de las Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales y regionales, asi
como a representantes del sector privado, del mundo académico y de la sociedad civil, a
celebrar el Dia Internacional de los Afrodescendientes. EI 20 de marzo de 2024, el Foro
Permanente se sumé a otros cinco mecanismos de las Naciones Unidas de lucha contra el
racismo para instar a los Estados a avanzar en la lucha contra la discriminacion racial y
proclamar un segundo Decenio Internacional de los Afrodescendientes a fin de garantizar un
mayor reconocimiento, justicia y desarrollo para los afrodescendientes, entre otras cosas
participando de forma significativa en procesos de justicia reparadora por injusticias
pasadas?.
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11.  El25demarzo de 2024, con motivo del Dia Internacional de Recuerdo de las Victimas
de la Esclavitud y la Trata Transatlantica de Esclavos, el Foro Permanente emitié una
declaracién, junto con cuatro mecanismos de derechos humanos de las Naciones Unidas, en
la que pedia que se reforzara el compromiso colectivo de reconocer y subsanar las
disparidades y desigualdades persistentes resultantes de la trata transatlantica de personas
africanas y afrodescendientes esclavizadas®. Ese mismo dia, miembros del Foro Permanente
participaron en un simposio titulado “Afrofobia Mundial y el Legado de la Trata
Transatlantica de Esclavos™ en el Centro Carr de Politica de Derechos Humanos de la
Escuela de Gobierno John F. Kennedy, en la Universidad de Harvard.

12.  El 2 de abril de 2024, el Foro Permanente organiz6 una reunién en linea previa al
periodo de sesiones con organizaciones de la sociedad civil para presentar su nueva Mesa y
poner en marcha los debates sobre los temas que se abordarian en su tercer periodo de
sesiones. Mas de 200 representantes de la sociedad civil de todo el mundo asistieron a la
reunion.

13. Durante su tercer periodo de sesiones, el Foro Permanente organizd dos actos
especiales: el 16 de abril de 2024, conjuntamente con la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, celebr6 un acto titulado “Descodificando el Sesgo de la IA: Abordar la
Discriminacion Racial Algoritmica a la que se Enfrentan los Afrodescendientes™, y el 17 de
abril de 2024, en colaboracion con Ciné ONU, el International Geneva Welcome Centre y la
Mision Permanente de los Estados Unidos de América ante la Oficina de las Naciones Unidas
y otras organizaciones internacionales en Ginebra, organiz6 la proyeccién de la pelicula
La mujer rey, seguida de un debate sobre la contribucion de las mujeres afrodescendientes a
la sociedad®.

14.  El 8 de junio de 2024, el Foro Permanente participd en un acto titulado “El Viaje del
Canada para Promover los Objetivos del Decenio Internacional de los Afrodescendientes”,
organizado en Toronto (Canada) por la Secretaria Federal de Lucha contra el Racismo del
Gobierno del Canadd, la Foundation for Black Communities y la Coalicion Global contra el
Racismo Sistémico y por las Reparaciones.

15.  Del 28 al 30 de julio de 2024, la Presidenta present6 la labor en curso del Foro
Permanente en la 47° reunion ordinaria de la Conferencia de Jefes de Gobierno de la
Comunidad del Caribe (CARICOM), celebrada en Granada.

16.  Durante el periodo que abarca el presente informe, los miembros del Foro Permanente
también participaron en diversos eventos, reuniones y actos conmemorativos organizados por
Estados Miembros y organizaciones de la sociedad civil.

Resumen de las deliberaciones

17.  El tercer periodo de sesiones anual del Foro Permanente se celebr6 del 16 al 19 de
abril de 2024 en Ginebra. El periodo de sesiones fue acogido con sumo agrado y cont6 con
la asistencia de mas de 1.000 participantes de todo el mundo, entre ellos representantes de
Estados Miembros, mecanismos, organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas,
organizaciones regionales, instituciones nacionales de derechos humanos y otros 6rganos
nacionales pertinentes, organizaciones no gubernamentales, académicos, expertos en
cuestiones relacionadas con los afrodescendientes y organizaciones comunitarias.

18.  El periodo de sesiones comenz6 con una actividad cultural, a la que siguié una serie
de sesiones de alto nivel que incluyo declaraciones del Presidente de la Asamblea General

Véase https://www.ohchr.org/en/press-releases/2024/03/un-experts-urge-states-recognise-and-
address-legacy-slave-
trade#:~:text=%E2%80%9CThe%20International%20Day%200f%20Remembrance,the%20Americas
%2C%20in%20dehumanising%20and.

Véase https://www.hks.harvard.edu/centers/carr/publications/global-anti-blackness-and-legacy-
transatlantic-slave-trade.

Véase https://aiforgood.itu.int/event/decoding-ai-bias-addressing-algorithmic-racial-discrimination-
faced-by-people-of-african-descent/.

Véase https://www.ungeneva.org/en/meetings-events/events/cine-onu/2024/04/cine-onu-woman-king.
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(mediante mensaje de video); el Secretario General (mediante mensaje de video); el
Presidente del Consejo de Derechos Humanos; la Alta Comisionada Adjunta de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos; la Ministra de Igualdad Racial del Brasil, Anielle
Franco; la Ministra de Turismo, Industria y Comercio de Guyana, Oneidge Walrond; la
Ministra de Diversidad, Inclusién y Personas con Discapacidad del Canada, Kamal Khera
(mediante mensaje de video); la Representante Especial de los Estados Unidos para la
Equidad y la Justicia Racial, Desirée Cormier Smith; el Director General de la Organizacion
Internacional del Trabajo; la Directora Ejecutiva del UNFPA; el Director General de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS) (mediante mensaje de video); y la Subdirectora
General de Ciencias Sociales y Humanas de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) (mediante mensaje de video).

19.  Tras la serie de sesiones de alto nivel, los miembros del Foro Permanente nombraron
por unanimidad a June Soomer como Presidenta, a Mona Omar como Vicepresidenta y a
Michael McEachrane como Relator.

20.  Tras el nombramiento de la Mesa y la aprobacion del programa de trabajo del periodo
de sesiones, se inicid el debate general, durante el cual los participantes expusieron los temas
principales de discusién. Los participantes subrayaron la necesidad de abordar las causas
profundas del racismo y la discriminacion racial erradicando los legados de la esclavitud y el
colonialismo, incluidas las barreras sistémicas a la igualdad social, politica, econémica y
medioambiental. Afirmaron que era necesario redoblar los esfuerzos para combatir el
racismo, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia y para proteger a las victimas, en
particular las mujeres, los nifios, las personas LGBTQI+ y las personas con discapacidad.
Los participantes manifestaron su apoyo al proyecto de declaracion de las Naciones Unidas
sobre los derechos humanos de los afrodescendientes, la Declaracion y el Programa de
Accion de Durban y la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion Racial, destacando las posibilidades de divulgacién del Foro Permanente,
al tratarse de la mayor plataforma de las Naciones Unidas para debatir y proponer soluciones
a las cuestiones que afectan a los afrodescendientes en todo el mundo. La proxima Cumbre
del Futuro se sefialé como un momento crucial para deliberar sobre un futuro justo, teniendo
en cuenta el impacto de la crisis climéatica y la carga de la deuda financiera sobre los
afrodescendientes. Los participantes también pusieron de relieve la urgencia de abordar la
violencia policial, especialmente su impacto en las personas afrodescendientes LGBTQI+, y
pidieron que se recopilaran méas datos desglosados.

21.  El primer debate temético se centrd en la cuestion de las reparaciones, el desarrollo
sostenible y la justicia econdmica. Estuvo moderado por Justin Hansford, miembro del Foro
Permanente, y cont6 con los siguientes panelistas: Epsy Campbell Barr y el Sr. McEachrane,
miembros del Foro Permanente; Barbara Reynolds, miembro del Grupo de Trabajo de
Expertos sobre los Afrodescendientes; y David Commissiong, Embajador de Barbados ante
la CARICOM.

22.  La Sra. Campbell Barr subrayo las devastadoras consecuencias de los crimenes de
lesa humanidad de la esclavitud y la trata transatlantica de personas africanas esclavizadas,
haciendo hincapié en que la reparacion de esas injusticias histéricas era fundamental para
construir un futuro de dignidad y justicia. Afirmé que la afrofobia mundial, derivada de las
injusticias historicas, era una realidad innegable que sometia a los africanos y
afrodescendientes a instituciones que perpetuaban las estructuras coloniales. Por
consiguiente, las reparaciones no solo eran necesarias, sino también imprescindibles;
representaban la (nica via para transformar el futuro, al tiempo que encarnaban el
reconocimiento de las atrocidades del pasado y sus ramificaciones actuales, incluidas las
repercusiones econémicas, sociales y culturales duraderas y el trauma intergeneracional.
Hizo hincapié en que la erradicacién de la afrofobia requeria esfuerzos colectivos para poner
fin a la discriminacion racial y sus intersecciones con el patriarcado, la homofobia y la
transfobia y todas las formas de estratificacion humana que perpetuaban las desigualdades y
las jerarquias.

23.  El Sr. McEachrane destacd dos premisas fundamentales de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible: la necesidad de poner fin a los niveles insostenibles de consumo de
los recursos y las emisiones de gases de efecto invernadero; y el imperativo de fomentar la
igualdad y la inclusion a escala mundial. Ademas, las metas enunciadas para hacer realidad



A/HRC/57/68

esta Ultima premisa eran modestas y vagas, tan solo hacian una referencia somera a la raza y
no mencionaban a los afrodescendientes; no se habian logrado avances reales en la reduccion
de las desigualdades dentro de los paises y, menos aun, entre ellos. Lo que la agenda en
materia de sostenibilidad no reconocia suficientemente, o en absoluto, era que la economia
mundial se caracterizaba por la desigualdad estructural entre el Norte Global y el Sur Global,
y que esa desigualdad existia por disefio y estaba arraigada en la historia del imperialismo, la
esclavitud, la segregacion racial institucional de iure, la discriminacion y la supremacia
blanca. De acuerdo con el espiritu de la Declaracién y el Programa de Accién de Durban,
subray6 que, para lograr un desarrollo sostenible, era necesario reconocer, abordar y corregir
el caracter racialmente desigual y colonial del orden econémico internacional mediante una
justicia reparadora mundial.

24.  La Sra. Reynolds recordd que el imperativo primordial de la esclavitud y la trata de
africanos era la codicia de los autores de esos actos delictivos, que se vieron favorecidos por
un desprecio deshumanizador hacia los africanos y los afrodescendientes. La justicia
reparadora por las consecuencias duraderas de esa historia exigia el reconocimiento de los
agravios historicos y contemporaneos, asi como de las pérdidas y los dafios ocasionados, la
reparacion y rehabilitacion de los tejidos sociales y culturales, la provision de una restitucion
material, la devolucién de los objetos y bienes robados, y la reforma de leyes, politicas,
estructuras, sistemas y practicas. La Sra. Reynolds hizo hincapié, sin embargo, en que un
elemento central de la justicia reparadora era la necesidad de independencia econémica para
evitar que los afrodescendientes se vieran desfavorecidos en sus propias tierras. Esa
independencia requeria reformas en la educacion, las estructuras de la deuda nacional, las
leyes sobre la tierra, las politicas de bancos y aseguradoras, las practicas de contratacion, el
derecho de la propiedad intelectual y el derecho internacional, el transporte internacional, los
procedimientos de obtencion de visados y la normativa internacional en materia de
desarrollo.

25.  EI Sr. Commissiong record6 que la CARICOM se habia reunido en 2013 para disefiar
una campafia de reparaciones por los crimenes de genocidio indigena y esclavitud africana,
e hizo un Ilamamiento para que el siglo XXI fuera el siglo de la justicia reparadora. La
campafia no se centraba Gnicamente en la indemnizacion econdémica, sino que constituia un
programa revolucionario para erradicar las estructuras, practicas y consecuencias del racismo
contra las personas de raza negra y los indigenas, y crear sociedades justas y un orden
internacional justo. EI Sr. Commissiong propuso tres iniciativas para el movimiento por la
reparacion a nivel mundial: crear un tribunal internacional especial, como habia
recomendado el Foro Permanente; preservar y llevar a cabo reformas fundamentales en el
sistema de las Naciones Unidas; y apoyar la Iniciativa de Bridgetown para la Reforma de la
Arquitectura Financiera Mundial, habida cuenta de que ese sistema era inherentemente
injusto y desigual. También indicé que se solidarizaba con Haiti, recalcando la importancia
del apoyo internacional para hacer frente a las injusticias historicas y lograr la estabilidad
politica y el desarrollo econdmico mediante elecciones limpias, mayor seguridad personal y
asistencia humanitaria.

26. Durante el debate, los participantes afirmaron que los africanos y los
afrodescendientes seguian enfrentandose al racismo sistémico, la injusticia econémica y la
falta de acceso a los derechos sociales y econémicos. Las meras disculpas eran, por tanto,
insuficientes y era esencial elaborar una hoja de ruta pragmaética para las reparaciones que
incorporara objetivos especificos y planes de aplicacién metddicos. Varios oradores
subrayaron que, para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, era preciso abordar las
consecuencias duraderas del colonialismo y la esclavitud. Si bien sefialaron que las
reparaciones eran esenciales para lograr la transformacion y la equidad econémicas, incluidas
una mayor participacion en el mercado laboral y la propiedad y la restitucion de la tierra, al
igual que lo era la accion afirmativa en los &mbitos de la contratacion y la educacion, los
participantes hicieron hincapié en que era crucial distinguir la ayuda para el desarrollo, o
incluso la indemnizacién econdémica, de la justicia reparadora, ya que esta Ultima requeria
amplias reformas sistémicas y estructurales. Varios oradores sefialaron que las reparaciones
debian ocupar un lugar central en las agendas internacionales de desarrollo y que debian
impulsar reformas estructurales destinadas al empoderamiento econdmico de los africanos y
los afrodescendientes. Las reparaciones también eran fundamentales para hacer frente a las
repercusiones contemporaneas de las injusticias histéricas, como las disparidades sistémicas
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arraigadas, la deuda nacional y las contribuciones desiguales al cambio climatico y sus
efectos. Los participantes sefialaron que las reparaciones debian contar con la participacion
de las instituciones privadas y los mercados de capitales y garantizar la soberania monetaria,
mediante reformas del derecho internacional para dar prioridad a los derechos individuales
sobre los intereses corporativos, teniendo en cuenta al mismo tiempo las perspectivas de
género y la interseccionalidad. Varios oradores expresaron su preocupacion por la situacion
existente en Haiti, sefialando que la crisis que atravesaba el pais ponia de relieve la urgencia
de adoptar nuevos modelos econémicos centrados en el bienestar humano.

27.  Durante el debate, los participantes destacaron las buenas practicas y los esfuerzos
desplegados por los Estados Miembros y las organizaciones de la sociedad civil para
garantizar las reparaciones por el colonialismo y la esclavitud, en particular el Plan de Diez
Puntos de la CARICOM para la Justicia Reparadora, la Declaracién de Accra sobre las
Reparaciones, la incorporacién de las reparaciones en las politicas publicas nacionales, el
establecimiento de equipos de tareas, comisiones y comités de reparaciones, y la creacion de
redes de promocion de las reparaciones.

28.  El segundo debate tematico se centrd en la educacion, haciendo hincapié en la
necesidad de superar el racismo sistémico y los dafios historicos. El debate estuvo moderado
por Hongjiang Huang, miembro del Foro Permanente, y conto con la participacion de los
siguientes panelistas: el Sr. Hansford; la Relatora Especial sobre las formas contemporaneas
de racismo, discriminacion racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia,
Ashwini K. P.; la fundadora y Directora de Geledés — Instituto da Mulher Negra,
Sueli Carneiro; y una académica y activista por los derechos humanos, Palmira Rios.

29.  EIl Sr. Hansford sefial6 que la urgencia de subsanar las desigualdades educativas
sistémicas que sufrian los afrodescendientes estaba acentuada por los esfuerzos legislativos
en curso en los Estados Unidos para restringir la ensefianza de la historia de los negros y la
teoria critica de la raza. Recordd que el articulo 5 de la Convencién Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Racial obligaba a los Estados a prohibir
la discriminacion racial en todas sus formas y a garantizar el derecho de toda persona, entre
otros derechos, a la educacion y la formacion profesional. Subray6 la urgente necesidad de
implantar en todos los niveles de educacion planes de estudios inclusivos que reflejaran la
historia, las contribuciones y las perspectivas de los afrodescendientes, y propuso que el Foro
Permanente y la UNESCO elaboraran un plan de estudios global sobre la didspora africana a
tal fin. Asimismo, propuso un aumento de la inversion destinada a la formacion docente en
materia de pedagogia antirracista y la creacion de una red de universidades negras, que
incluiria las universidades y los colegios universitarios originalmente fundados para instruir
a los afrodescendientes en los Estados Unidos y universidades de Africa, América Latina, el
Caribe y Europa, con divisiones centradas en estudios africanos y estudios sobre la dispora
africana. También recomendé la creacién de un archivo del variado patrimonio cultural de la
didspora africana con el fin de preservar, difundir y celebrar dicho patrimonio y contribuir a
conectar a los afrodescendientes de todo el mundo.

30. LaRelatora Especial afirmé que, aunque la educacion era un instrumento crucial para
combatir el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia, como se destacaba en la Declaracion y el Programa de Accion de Durban, en
muchos casos la educacidn perpetuaba los sesgos vy la discriminacién sistémicos contra los
afrodescendientes. Sefial6 que las comunidades de afrodescendientes sufrian una importante
marginacion en el acceso a los derechos sociales, econdmicos y culturales, asi como en el
derecho colectivo a la no discriminacién y al reconocimiento. Esa marginacion hacia esencial
considerar la equidad educativa para los afrodescendientes desde el prisma de la teoria critica
de la raza. Sefial6 que la consecucidn de la equidad también conllevaba el examen por parte
de los educadores de las repercusiones que la afrofobia sistémica tenia en los alumnos negros.
La Relatora Especial abogd por pedagogias antirracistas y afirmativas en favor de los
afrodescendientes y un cambio mundial hacia una justicia educativa que, entre otras cosas,
corrigiera las consecuencias duraderas de las injusticias historicas y estuviera en consonancia
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en particular el Objetivo 4, para garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y reparadora.

31. La Sra. Carneiro afirmé que, aunque persistia la desigualdad en el acceso a la
educacion, los lideres de los movimientos sociales, especialmente aquellos que defendian el
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feminismo y luchaban contra el racismo, habian logrado importantes avances en el sistema
educativo del Brasil en los Gltimos decenios. Su activismo habia sido crucial para eliminar la
literatura racista y sexista de los materiales educativos, lo que habia permitido ampliar los
planes de estudios —que ahora abarcaban temas como la etnia, el racismo, la cultura africana,
los derechos humanos y de la mujer, y la diversidad sexual y de género— e implantar cuotas
universitarias, que habian democratizado el acceso a la educacion superior, poniendo fin a la
anterior hegemonia de los estudiantes blancos. Subrayd que, a pesar de esos avances, las
recientes politicas educativas planteaban importantes retos que obstaculizaban los valores
democraticos. Entre otros, esos retos incluian la expansion de escuelas civico-militares
destinadas a inculcar los valores y el orden militares, la ensefianza en el hogar para evitar el
aprendizaje sobre la raza, el género y la diversidad, y Ilamamientos a favor de una “educacion
sin politica”, con el fin de impedir la ensefianza de cuestiones relativas a la raza y lo que se
denominaba peyorativamente “ideologia de género”.

32.  La Sra. Rios destaco el papel fundamental de sensibilizacion que se habia asignado a
la educacion en la Declaracion y el Programa de Accion de Durban y las repercusiones que
ello habia tenido en América Latina. Sin embargo, también sefiald la negligencia de la
acreditacion de la educacion con respecto a la lucha contra el racismo sistémico, habida
cuenta de su relevancia en la planificacion, aplicacion, evaluacion y financiacion de los
sistemas educativos, asi como a efectos de garantizar que los estudiantes recibieran una
educacién de calidad. La Sra. Rios indic6 que la integracion de los procesos de acreditacion
en las agendas de equidad racial podia apoyar los esfuerzos en materia de diversidad e
inclusion, e inst6 al Foro Permanente a que forjara alianzas con instituciones educativas y de
acreditacion para informar y complementar los procesos de acreditacion. Concluyé indicando
que también era importante que las organizaciones de acreditacién incorporaran los objetivos
de diversidad, equidad e inclusion en sus objetivos y normas de calidad educativa, en
particular con respecto a los afrodescendientes y la educacion antirracista.

33. Durante el debate, los participantes hicieron hincapié en que las disparidades
educativas perpetuaban la desigualdad arraigada en injusticias histéricas. Uno de los temas
centrales de los debates fue el papel de la educacion como herramienta transformadora y
esencial para combatir el racismo mediante planes de estudios inclusivos y una pedagogia
antirracista. Los participantes abogaron por unos planes de estudios inclusivos que
reconocieran e integraran la historia, las culturas y las contribuciones de los
afrodescendientes, y que promovieran una ensefianza antirracista desde la educacion primaria
hasta la educacién superior. Se pusieron de relieve los retos en materia de educacion, como
las elevadas tasas de abandono escolar entre los estudiantes afrodescendientes, la necesidad
de politicas y recursos especificos para apoyar la trayectoria educativa de los estudiantes, la
falta de diversidad entre el profesorado, la falta de capacitacion contra el racismo dirigida a
los educadores y el personal administrativo, la excesiva vigilancia de los estudiantes
afrodescendientes, y la imposicién de sanciones y medidas disciplinarias desproporcionadas
contra ellos. A la luz de estos retos, los participantes hicieron un llamamiento en favor de la
promocion de la justicia racial a través de una reforma educativa y la accion colectiva,
subrayando el imperativo de una transformacion sistémica y de marcos educativos globales
inclusivos.

34.  Los participantes reconocieron las iniciativas gubernamentales y comunitarias para
defender la educacién antirracista y las reformas politicas en todos los continentes. Dichas
iniciativas incluian la promulgacion de leyes de igualdad de trato y no discriminacion, la
aplicacion de medidas de accién afirmativa para garantizar el acceso a la educacion de los
estudiantes afrodescendientes, la creacion de observatorios para promover la cooperacion
Sur-Sur y las oportunidades educativas, la formulacion de programas educativos
comunitarios centrados en la preservacién de las practicas y lenguas ancestrales, la
elaboracion de programas educativos que promovieran la participacion de mujeres y nifias
afrodescendientes en la ciencia, la tecnologia, la ingenieria, las artes y las matematicas, y la
designacion de instituciones educativas como guardianas de los conocimientos ancestrales.

35.  Latercera mesa redonda, centrada en la cultura y el reconocimiento, estuvo moderada
por Martin Kimani, miembro del Foro Permanente. Los panelistas fueron: Alice Angéle
Nkom, miembro del Foro Permanente; Sheila Walker, antrop6loga cultural y Directora
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Ejecutiva de Global African Diaspora; e Ivanir dos Santos, asesor en el Programa de
Posgrado en Historia Comparada de la Universidad Federal de Rio de Janeiro.

36.  LaSra. Nkom hizo hincapié en que el respeto por los principios y las leyes de derechos
humanos podria fomentarse mediante el respeto de las tradiciones africanas de
reconocimiento de la dignidad humana, la igualdad y la no discriminacion, el derecho a la
vida y a la seguridad, incluida la salud fisica y mental, el derecho a la cultura y a la historia,
el derecho a la participacion y a la libre determinacion, el derecho a la igualdad en la
distribucion de los bienes econdmicos y el progreso, y el derecho a la justicia. Sefialé que el
principio basico del estado de derecho se aplicaba con demasiada frecuencia de forma
selectiva, incluso a escala internacional. Hizo hincapié en que los debates sobre cultura
deberian volver a ocupar un lugar central de los derechos humanos y el reconocimiento,
fomentando un Africa y una diaspora africana donde la orientacion sexual de las personas y
otros tipos de diversidad pudieran ser respetados y reconocidos. Hizo un llamamiento a todos
para que exigieran responsabilidades a sus gobiernos a fin de abordar las causas profundas
de las injusticias contra los derechos humanos.

37.  La Sra. Walker destaco la expansién mundial de la diaspora africana, que se habia
producido sobre todo a través de procesos de esclavitud e imposicion cultural, y la necesidad
de reconocer los logros y las contribuciones de los afrodescendientes a la civilizacion local y
mundial. También afirmé que se precisaban medidas més enérgicas para lograr dicho
reconocimiento en el segundo Decenio Internacional de los Afrodescendientes. La
Sra. Walker sefiald que la “educacién incorrecta” obligatoria era problematica para el pleno
reconocimiento de la diversidad cultural y las contribuciones de los afrodescendientes a la
sociedad. Afirmo6 que la educacion formal estaba disefiada para transmitir narrativas que
tergiversaban la historia de los afrodescendientes y que el cuestionamiento de dichas
narrativas se enfrentaba a una oposicion activa en la educacién. Hizo hincapié en que, para
contrarrestar dicha tergiversacion, era necesario transformar la educacion y aprender la
historia de la didspora africana en todo el mundo, y reconocer y celebrar sus origenes, su
diversidad y sus logros.

38. El Sr. dos Santos sefial6 que, a pesar de la rica diversidad del Brasil, los
afrodescendientes sufrian prejuicios y desigualdades sistémicas que habian persistido desde
la abolicion de la esclavitud. Consciente de la necesidad imperiosa de recuperar las narrativas
desde el prisma de la libertad, el Sr. dos Santos habia concebido la serie de videos Resisténcia
negra (Resistencia negra) para celebrar la resistencia afrobrasilefia, cuestionar los privilegios
arraigados en la sociedad y replantear la historia. Hizo hincapié en que la capacidad de
actuacion y las voces de los afrodescendientes eran las que harian avanzar a la sociedad
brasilefia hacia la equidad, uno de los pilares de la democracia.

39. Durante el debate, los participantes hicieron hincapié en la resiliencia y riqueza
cultural de los africanos y los afrodescendientes, asi como en la importancia de su
reconocimiento y celebracion. Pidieron la devolucion de los objetos robados, la creacion de
museos v la integracion de la historia africana en la educacion como medidas cruciales para
preservar ese patrimonio cultural. Ademas, subrayaron la necesidad de una cooperacion
internacional para proteger los sitios culturales, supervisar la representacion de los medios
de comunicacion y garantizar que las tecnologias emergentes mantuvieran relatos historicos
precisos. Los participantes también hicieron hincapié en la resiliencia y la contribucién de
las mujeres africanas a la preservacion de los conocimientos ancestrales, el papel que podian
desempefiar los medios de comunicacion en la configuracion de narrativas culturales
positivas y la importancia de la justicia lingiistica en la lucha contra la discriminacion.

40.  Los participantes destacaron otros retos, como la intolerancia religiosa, que habia
conducido a la supresion y marginacion de la espiritualidad de origen africano y a una
hostilidad y violencia generalizadas contra ella. Algunos participantes subrayaron la urgente
necesidad de que los Estados aprobaran leyes de propiedad intelectual que impidieran la
apropiacion indebida de los recursos culturales de la didspora africana. Los participantes
informaron de ejemplos positivos de esfuerzos para promover y preservar el patrimonio
cultural, incluidas iniciativas comunitarias destinadas a empoderar a las comunidades rurales,
dias de reconocimiento oficial, leyes que promovian la ensefianza de las culturas africanas en
las escuelas, estrategias nacionales para proteger la cultura, la preservacion de lugares
conmemorativos y la construccion de monumentos conmemorativos, y el apoyo
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gubernamental a eventos culturales. Los participantes pidieron mayor apoyo y visibilidad
para los artistas africanos de la didspora de todo tipo en la escena mundial. También
reclamaron medidas de justicia reparadora para reconocer, proteger y celebrar el rico
patrimonio cultural y las contribuciones de los africanos y los afrodescendientes.

41. La cuarta mesa redonda, titulada ‘“Segundo Decenio Internacional de los
Afrodescendientes: expectativas y retos”, estuvo moderada por Gaynel Curry, miembro del
Foro Permanente. Los panelistas fueron: Pastor Elias Murillo Martinez, miembro del Foro
Permanente; la entonces Presidenta del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial, Verene Shepherd; y Chevy Eugene, profesor de Estudios sobre la Diaspora Negra y
Africana en la Universidad de Dalhousie (Canada).

42.  El Sr. Murillo destac6 el valor agregado del Decenio Internacional a efectos de
reconocer las injusticias y los legados historicos, promoviendo al mismo tiempo el
reconocimiento, la justicia y el desarrollo de los afrodescendientes. Los afrodescendientes ya
habian obtenido un amplio reconocimiento como sujeto colectivo de derecho internacional,
a través de su inclusién en los censos nacionales de varios paises sudamericanos. Sefial6 que,
en el ambito de la justicia, algunos paises habian aplicado medidas de accién afirmativa con
miras a la participacion en la educacion, el empleo y la politica, y habian realizado avances
importantes en la consecucién de una justicia reparadora. Indicd que, en el ambito del
desarrollo, muchos paises habian adoptado planes de accién nacionales y otras politicas para
combatir la discriminacién racial. EI Sr. Murillo subrayé que los Estados deberian dar
prioridad a la finalizacion del proyecto de declaracion de las Naciones Unidas sobre la
promocion y el pleno respeto de los derechos humanos de los afrodescendientes, el logro de
la justicia reparadora y el desarrollo sostenible, la lucha contra el racismo sistémico y la
prevencion y erradicacion de las desigualdades de la era digital.

43.  La Sra. Shepherd hizo hincapié en la necesidad continua de que los Estados llevaran
a cabo el programa de actividades del Decenio Internacional para los Afrodescendientes,
incluido el reconocimiento de los héroes y heroinas histéricos con monumentos
conmemorativos tangibles. Afadié que una de las prioridades del segundo Decenio
Internacional debia ser la consecucién del desarrollo y la creacién de riqueza para los
afrodescendientes mediante la justicia reparadora y la integracion del capitaloceno’ en las
reparaciones climaticas, reafirmando al mismo tiempo el derecho al desarrollo, habida cuenta
de los efectos persistentes del colonialismo. Todos los Estados deberian ensefiar las raices
historicas de las ideologias y practicas racistas y contra las personas de raza negra. Concluy6
diciendo que el éxito del segundo Decenio Internacional dependeria del compromiso y la
firme voluntad politica de crear sociedades en las que se erradicaran la discriminacion racial,
el perfilado racial y la afrofobia.

44.  El Sr. Eugene hizo hincapié en la necesidad de contar con marcos de justicia
reparadora descolonizadores, en particular para avanzar en la liberacién de las personas de
raza negra haciendo frente al capitalismo racial. Sefialé los efectos que seguia teniendo el
colonialismo en los desplazamientos forzados, especialmente en la region del Mediterraneo
y en Oriente Medio y Norte de Africa, y pidi6 un enfoque multidimensional para transformar
la ensefianza sobre la historia del colonialismo y sus consecuencias duraderas a fin de abordar
las causas profundas de la migracién. Asimismo, hizo un llamamiento en favor de la
desmilitarizacion de las fronteras. Subray6 que un objetivo fundamental del segundo Decenio
Internacional deberia ser el apoyo a la soberania politica y econémica de Haiti. El segundo
Decenio Internacional deberia estar definido por un enfoque descolonizador que
contrarrestara el neocolonialismo y el capitalismo racial y su deshumanizacion de la vida de
las personas de raza negra.

45.  Durante el debate, los participantes tomaron nota de los progresos realizados durante
el primer Decenio Internacional, pero expresaron su preocupacion por la insuficiente
aplicacion por parte de los Estados Miembros. Varios Estados y organizaciones de la
sociedad civil manifestaron su apoyo a un segundo Decenio Internacional, haciendo hincapié
en la importancia de las reparaciones, también para Haiti, y la lucha contra el racismo
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sisttmico como componentes integrales. El tema propuesto para el segundo Decenio
Internacional —reparaciones, justicia y desarrollo— recibié un amplio apoyo, y algunos
participantes sugirieron la inclusion de la justicia climatica y tecnoldgica. Los participantes
subrayaron el papel decisivo de los jovenes en el cumplimiento de los compromisos de un
segundo Decenio Internacional, poniendo de relieve la necesidad de su participacion activa
y la creacién de un fondo especifico para mejorar la creacion de capacidad de los jovenes
afrodescendientes. Se inst6 a los Estados Miembros a participar activamente en un segundo
Decenio Internacional, garantizar una financiacion suficiente a tal fin y cumplir plenamente
Sus Compromisos.

46.  El Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos reconocid
que el Foro Permanente era una plataforma mediante la cual los activistas afrodescendientes
y los Estados podian fomentar un cambio profundo. Expresé su apoyo al llamamiento para
proclamar un segundo Decenio Internacional a fin de seguir avanzando a partir de los logros
del pasado y abordar los retos existentes. Tras sus declaraciones, intervino la Vicepresidenta
de Colombia, Francia Marquez (mediante mensaje de video), quien expresé su preocupacion
por la situacién del pueblo haitiano y reconocié su lucha histérica por la libertad.
Posteriormente, intervino la Secretaria General de la CARICOM, Carla N. Barnett (mediante
mensaje de video). El Sr. McEachrane presentd las conclusiones y recomendaciones
preliminares, tras las cuales los participantes formularon declaraciones generales. El periodo
de sesiones concluyd con una actividad cultural.

Conclusiones y recomendaciones

47.  El Foro Permanente expresa su agradecimiento a todos aquellos que realizaron
aportaciones al periodo de sesiones, incluidos los Estados Miembros, los organismos,
fondos y programas de las Naciones Unidas, los expertos de los mecanismos de las
Naciones Unidas de lucha contra el racismo y los representantes de la sociedad civil.
Asimismo, extiende su agradecimiento a los dignatarios de alto nivel que participaron
en el periodo de sesiones.

Reparaciones, desarrollo sostenible y justicia econémica

Conclusiones

48.  El Foro Permanente afirma que lograr la igualdad en los paises y entre ellos es
un principio fundamental de la Agenda 2030. Entre las medidas para lograr la igualdad,
es de vital importancia reconocer y combatir las desigualdades raciales sistémicas y
estructurales que obstaculizan el disfrute de la dignidad humana, los derechos y las
libertades de los afrodescendientes. En ese sentido, el Foro Permanente agradece las
conversaciones mantenidas en la Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible
acerca de la posible incorporacién de un Objetivo 18 sobre igualdad racial, y afirma la
necesidad de que en la agenda mundial de desarrollo sostenible se preste mayor
atencion al aumento de la igualdad racial en los paises y entre ellos.

49.  El Foro Permanente reconoce la necesidad de descolonizar el orden politico,
econémico y ecolégico internacional y sefiala que las actividades, los sistemas y las
estructuras, tanto transnacionales como nacionales, incluidas las cadenas de valor y de
suministro, tienen importantes efectos en el medio ambiente y en el disfrute de los
derechos humanos. Por lo tanto, la labor de supervisar y abordar la sostenibilidad de
las actividades ambientales, sociales y econémicas en los paises debe complementarse
con consideraciones mas exhaustivas de las actividades ambientales, sociales y
econémicas entre paises.

50. El Foro Permanente reafirma que las arraigadas desigualdades estructurales en
la economia mundial entre los paises del Sur Global y el Norte Global son desigualdades
raciales enraizadas en la historia y el legado del colonialismo, la esclavitud, el apartheid
y el genocidio. Esto se manifiesta, por ejemplo, en la desigualdad de las condiciones
laborales y del uso de los recursos naturales en las cadenas de valor y de suministro
mundiales, asi como en el acceso desigual a la participacion en las instituciones
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financieras internacionales. A este respecto, el Foro Permanente acoge con agrado las
ideas, los objetivos y los programas de accion de la Declaracion y el Programa de Accion
de Durban y del nuevo orden econémico internacional®.

51.  Con respecto a las persistentes desigualdades raciales en los paises y entre ellos,
el Foro Permanente subraya las interconexiones entre los africanos que viven en el
continente africano y los afrodescendientes que viven en la didspora. A ese respecto, el
Foro Permanente acoge con satisfaccion los pasos pioneros con miras al reconocimiento
de la esclavitud y el comercio y la trata de africanos y afrodescendientes esclavizados
como crimenes de lesa humanidad a través de la Declaracion y el Programa de Accién
de Durban. El Foro Permanente también acoge con satisfaccion el Plan de Diez Puntos
de la CARICOM para la Justicia Reparadoray su marco de reparaciones®, la propuesta
de la Union Africana de que su tema para 2025 sea “Justicia para los africanos y los
afrodescendientes a través de las reparaciones” y la Iniciativa de Bridgetown, cuyo
objetivo es reformar una arquitectura econémica y financiera mundial sistémica y
estructuralmente injusta, promoviendo al mismo tiempo la accion para el clima.

52.  Enconsonancia con la Declaracion y el Programa de Accion de Durban, el Foro
Permanente considera que la justicia reparadora y econdmica mundial es fundamental
para reconocer y abordar de manera integral las desigualdades estructurales de la
economia mundial y lograr el desarrollo sostenible y la igualdad racial mundial para
los afrodescendientes. El tipo de justicia que el mundo més necesita es una justicia
reparadora en todas sus dimensiones, entre otras, civil, politica, social, econdémica,
climatica, ambiental, cultural, espiritual y psicolégica, y también en relacién con el
géneroy la orientacion sexual, en particular para las mujeres afrodescendientes.

53.  Cabe sefialar que los efectos adversos y destructivos del cambio climético son
atribuibles principalmente a las emisiones historicas, las actividades econémicas y los
hébitos de consumo del Norte Global, que afectan de manera desproporcionada a los
paises y las personas del Sur Global, en particular los africanos y los afrodescendientes.
En este sentido, el Foro Permanente celebra la creacion del fondo de pérdidas y dafios*?
y reconoce que los paises del Norte Global son los mayores emisores histéricos de gases
de efecto invernadero y, por tanto, deberian dotar al fondo de los recursos adecuados.
También sefiala que, sin una justicia reparadora y econémica mundial, no seré posible
lograr una justicia climatica y ambiental duradera ni una transicion inclusiva y justa
hacia el desarrollo sostenible.

54.  El Foro Permanente reconoce la gravedad existencial de las actuales crisis
climatica y ecolégica y la amenaza de una nueva escalada, los efectos multiplicadores
de las crisis superpuestas, que rebasan los limites planetarios, y los puntos de inflexion
irreversibles®. En ese contexto, la justicia reparadora y econémica mundial es una
cuestion existencial urgente. Es necesaria una accion enérgica por parte de las Naciones
Unidas y de todas las demas instituciones multinacionales y regionales para mejorar el
reconocimiento legal e institucional y lograr una justicia reparadora y econdmica
mundial. A tal fin, el Foro Permanente colaborara con las partes interesadas con miras
a crear un grupo de asesoramiento juridico que preste asesoramiento al Foro
Permanente sobre el camino a seguir en estas cuestiones.
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Véase https://digitallibrary.un.org/record/218450?In=en&v=pdf.

Véase https://caricom.org/caricom-ten-point-plan-for-reparatory-justice.

Véase https://portal.africa-union.org/DVD/Documents/DOC-AU-
DEC/Assembly%20AU%20DEC%20884%20(XXXVI1)%20_E.pdf.
https://pmo.gov.bb/wp-content/uploads/2022/10/The-2022-Bridgetown-Initiative.pdf.
Véase https://unfccc.int/sites/default/files/resource/cma2023_16a01_adv_.pdf.
Véanse, por ejemplo, https://www.ipcc.ch/srl5, cap. 3;
https://report.ipcc.ch/ar6/wgl/IPCC_AR6_WGI_FullReport.pdf, cap. 1; y
https://interconnectedrisks.org/download.
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Recomendaciones

55. A la luz de las conclusiones que anteceden, y ademas de las recomendaciones
formuladas en su primer informe!4, el Foro Permanente recomienda que:

a) Un Pacto para el Futuro®® incluya la justicia reparadora en todas sus
dimensiones para los africanos y los afrodescendientes como elemento indispensable
para lograr el desarrollo sostenible y la igualdad racial en todo el mundo;

b) Los Estados Miembros y los organismos internacionales apoyen la justicia
economica y el desarrollo sostenible a nivel mundial y reconozcan el papel integral de
la justicia reparadora en la consecucion del desarrollo sostenible para los africanos y
los afrodescendientes, entre otras cosas mediante la elaboracién de una agenda integral
y coordinada para la justicia reparadora mundial, la justicia econémica mundial y el
desarrollo sostenible;

C) Los Estados Miembros y los organismos internacionales reconozcan el
derecho de los afrodescendientes a una justicia reparadora por el colonialismo, la
esclavitud, el apartheid y el genocidio, y que dicha justicia reparadora se incorpore como
un derecho en el proyecto de declaracion de las Naciones Unidas sobre la promocion y
el pleno respeto de los derechos humanos de los afrodescendientes y en el segundo
Decenio Internacional de los Afrodescendientes que se ha solicitado;

d) Los Estados Miembros adopten medidas adicionales para reducir las
disparidades entre los paises del Sur Global y el Norte Global, promover la
participacién equitativa en la gobernanza internacional y reforzar la voz y la
representacion de los africanos y los afrodescendientes en el sistema de las Naciones
Unidas, incluidos el Consejo de Seguridad y las instituciones de Bretton Woods, y que
los Estados Miembros también subsanen la infrarrepresentacion de los
afrodescendientes, en particular en puestos de liderazgo y especialmente de las mujeres
afrodescendientes, en todo el sistema de las Naciones Unidas y sus organismos, fondos
y programas;

e) El Secretario General considere la posibilidad de ampliar el mandato de
la Junta Consultiva de Alto Nivel sobre Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones
Unidas'® para que incluya la justicia econdmica y reparadora, la justicia ambiental y
climatica, y la igualdad y justicia racial a escala mundial, y que formule
recomendaciones en esos &mbitos con miras a la implementacion de la Agenda 2030 y
proponga directrices para una agenda posterior a 2030;

f) Las Naciones Unidas y sus Estados Miembros tomen medidas para
elaborar nuevos instrumentos y mecanismos juridicos que reconozcan y aborden de
forma mas completa y exhaustiva las injusticias y desigualdades sistémicas y
estructurales en los paises y entre ellos, que se han acumulado debido al legado del
colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el genocidio, y que dichos instrumentos y
mecanismos tengan en cuenta las intersecciones de género y las realidades
socioeconémicas que perpettan las formas sistémicas y estructurales de discriminacion
contra las personas afrodescendientes marginadas y vulnerables, incluidas las mujeres,
las nifias, los nifios, los migrantes, las personas desplazadas, las personas con
discapacidad y las personas LGBTQI+;

) Los organismos pertinentes de las Naciones Unidas, entre otros la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo y la Organizacion
Internacional del Trabajo, incorporen en sus informes datos més exhaustivos sobre la
desigualdad de las condiciones laborales, el uso de los recursos naturales, los flujos de
materiales y las huellas ecoldgicas en las cadenas transnacionales de valor y de
suministro;
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h) Los mecanismos pertinentes de las Naciones Unidas de lucha contra el
racismo coordinen sus esfuerzos para elaborar orientaciones técnicas sobre la justicia
reparadora en todas sus dimensiones, incluida una hoja de ruta sobre la justicia
reparadora para los Estados Miembros, los organismos, fondos y programas de las
Naciones Unidas, las instituciones de Bretton Woods, las organizaciones de la sociedad
civil y otras partes interesadas pertinentes;

i) Los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas, en
colaboracion con los bancos publicos y otras instituciones econémicas, den prioridad al
desarrollo econédmico de los afrodescendientes en sus marcos de justicia reparadora.

56.  El Foro Permanente hace un llamamiento a los Estados Miembros para que
fomenten el establecimiento de comités y equipos de tareas independientes nacionales,
regionales y locales sobre reparaciones a fin de estudiar y promover la justicia
reparadora para los afrodescendientes en sus paises y regiones, asi como, cuando
proceda, en los paises y regiones que histéricamente colonizaron y en los que
esclavizaron a africanos y afrodescendientes. También se alienta a esos comités y
equipos de tareas a colaborar con el Foro Permanente y otros mecanismos pertinentes
de las Naciones Unidas.

57.  Asimismo, se alienta a los Estados Miembros a adoptar medidas integrales, en
consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para abordar con
determinacion los ciclos de pobreza, la privacion de derechos y las arraigadas
desigualdades socioecondémicas a las que se enfrentan los afrodescendientes. Esas
medidas deberian incluir, entre otras, las siguientes: promover la propiedad de la tierra
y el ganado con fines de seguridad alimentaria; el acceso a agua limpia sostenible; la
ayuda financiera para opciones de vivienda asequibles y la propiedad de vivienda;
programas de formacion empresarial y de asesoramiento financiero y empresarial; el
desarrollo de la fuerza de trabajo mediante la capacitacion profesional, financiera y
para el desarrollo personal a fin de aumentar las oportunidades de empleo; programas
de mentoria profesional y educativa y de modelos de referencia; el empoderamiento
econdémico mediante el acceso a subvenciones y préstamos empresariales y agricolas, en
particular a través de entidades de microfinanciacién, y fomentando activamente
modelos econdmicos que empoderen a los afrodescendientes y refuercen la
sostenibilidad y los principios democraticos, como la economia social y solidaria y las
cooperativas.

Educacion: superar el racismo sistémico y los dafios historicos

Conclusiones

58. El Foro Permanente afirma que la educaciéon es un derecho humano
fundamental, la piedra angular de sociedades justas, no discriminatorias e inclusivas y
una herramienta esencial para el ejercicio efectivo de los derechos humanos.

59. El Foro Permanente sefiala que los afrodescendientes con frecuencia figuran
entre las personas mas marginadas en el ambito de la educacién. Reconoce la urgente
necesidad de combatir el racismo sistémico y la discriminacién racial contra los
afrodescendientes en el ambito educativo para que puedan ejercer su derecho humano
a la educacion.

60. El Foro Permanente reivindica la funcion vital de la educacion, en particular la
educacién antirracista y civica, para superar el racismo sistémico y estructural,
promover oportunidades equitativas y la libertad de eleccidn, y construir sociedades
justas e inclusivas en las que todos, incluidos los afrodescendientes, puedan ejercer
plenamente sus derechos humanos. Ademas, tal como se consagra en la Declaracion y
el Programa de Accion de Durban, la educacion a todos los niveles y todas las edades es
la clave para modificar las actitudes y los comportamientos basados en el racismo y la
discriminacion racial, asi como para promover la toleranciay el respeto de la diversidad
en las sociedades.
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61. El Foro Permanente afirma que el colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el
genocidio han tenido repercusiones a nivel mundial, que han marcado profundamente
la historia de los africanos y los afrodescendientes, y que la ensefianza sobre esa historia
en todo el mundo es imperativa.

62. El Foro Permanente sostiene que los propésitos sociales e individuales de la
educacién primaria y secundaria deberian incluir el desarrollo escolar, psicologico,
fisioldgico y social de los nifios, y que esos aspectos estan interconectados y tienen un
gran impacto en las oportunidades, la salud y el bienestar de los nifios
afrodescendientes.

63. El Foro Permanente reafirma que la educacién deberia ser inclusiva y
empoderadora para los afrodescendientes, y que los planes de estudios deberian reflejar
fielmente la historia, las culturas, las contribuciones y la capacidad de actuacion de los
afrodescendientes. Debe subrayarse el papel de la educacion a efectos de reconocer y
afrontar los traumas historicos y fomentar la regeneracion, incluida la importancia de
ensefiar la historia de los afrodescendientes para la autoestima positiva y la formacion
de la identidad de los jovenes afrodescendientes.

64. La educacion puede contribuir a ayudar a los nifios y a las comunidades
afrodescendientes a abordar los traumas y los problemas de salud con raices histdricas
y sociales, y servir de medio para la regeneracion, el fomento de la resiliencia y la
promocién de un desarrollo saludable. La educacion debe incluir la salud reproductiva
y la educacién sexual a fin de abordar la salud materna de las mujeres y nifias
afrodescendientes y reducir las disparidades a las que se enfrentan en materia de salud
materna.

Recomendaciones

65.  Para garantizar el derecho de los afrodescendientes a una educacion de calidad
y combatir el racismo sistémico y estructural contra ellos, se insta a los Estados
Miembros a adoptar las siguientes medidas:

a) Garantizar el acceso de los afrodescendientes en condiciones de igualdad
a una educacion de calidad, asegurando su acceso a escuelas de calidad, incluso en zonas
y comunidades segregadas, rurales, remotas o marginadas por otros motivos;
adoptando medidas especiales para las comunidades afrodescendientes con dificultades
socioecondmicas a fin de garantizar su disfrute en pie de igualdad del derecho a la
educacién; destinando recursos suficientes a la educacion de las comunidades
afrodescendientes, en particular en tecnologia y planes de estudios especificos para los
nifios y jovenes afrodescendientes; adoptando planes de estudios que incorporen una
perspectiva interseccional; formando, contratando y reteniendo a docentes
afrodescendientes; proporcionando una capacitacion de calidad a los docentes en
practicas educativas inclusivas; impartiendo formaciéon contra el racismo a los
funcionarios de la educacion publica, e incluyendo compromisos de lucha contra el
racismo y a favor de la diversidad, la equidad y la inclusién de los afrodescendientes en
las normas de acreditacion;

b) Adoptar un enfoque holistico de la persona en materia de educacion para
los nifios afrodescendientes, especialmente en las comunidades con dificultades
socioeconémicas, con el objetivo de promover su desarrollo psicosocial, fisico y escolar
saludable, entre otras cosas midiendo y realizando un seguimiento de su desarrollo
fisico, neuroldgico, psicolégico y emocional y su bienestar para hacer frente a posibles
problemas de salud, proporcionandoles una nutricion adecuada, incorporando el
bienestar psicolégico y emocional en los planes de estudios, por ejemplo a través del
aprendizaje social y emocional, técnicas de atencién plena y formacion psicosocial
culturalmente apropiada, y también proporcionandoles un acceso adecuado a
profesores afrodescendientes, mentores, asesoramiento y apoyo para las diversas
necesidades de aprendizaje;

c) Establecer sistemas eficaces de evaluacion y seguimiento del rendimiento
escolar que incorporen una perspectiva de justicia racial y presten atencion al bienestar
de los alumnos afrodescendientes a fin de identificar los &mbitos susceptibles de mejora
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con respecto a la igualdad racial y adoptar medidas correctivas para subsanar las
disparidades en el rendimiento y el bienestar;

d) Llevar a cabo un seguimiento y corregir cualquier disparidad de las tasas
de abandono escolar y en relacion con la reclusion, suspension y expulsion de los
alumnos afrodescendientes, e introducir métodos alternativos a la actuacion policial en
los entornos educativos para garantizar que la policia no participe en las medidas
disciplinarias;

e) Descolonizar los planes de estudios para ensefiar de forma exhaustiva las
repercusiones mundiales del colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el genocidio, y
para reflejar las diversas perspectivas, la historia, las culturas, las contribuciones y la
capacidad de actuacion de los afrodescendientes, lo que incluye incorporar contenidos
precisos sobre Africa y la diaspora africana en todas las disciplinas y empoderar a los
alumnos para confrontar y cuestionar con espiritu critico las estructuras dominantes
de poder y privilegio social, econdmico y politico;

f) Formular y aplicar politicas y leyes que garanticen la diversidad, la
equidad y la inclusion en la educacion y crear otras iniciativas progresistas para
promover laigualdad y abordar las necesidades y retos especificos a los que se enfrentan
los afrodescendientes. También se insta a las instituciones académicas a afirmar su
compromiso con la diversidad, la equidad y la inclusion aplicando medidas para
contratar, retener y prestar apoyo a los estudiantes, los docentes y el personal
afrodescendientes.

66.  El Foro Permanente recomienda que la UNESCO estudie las siguientes medidas:

a) Desarrollar métodos y herramientas de evaluacion en linea para medir y
realizar un seguimiento del desarrollo psicosocial, emocional y fisiolégico, asi como de
la salud y el bienestar de los estudiantes, incluidas herramientas para recopilar datos
sobre los estudiantes afrodescendientes desglosados por raza y otros motivos
interrelacionados;

b) Elaborar un banco de datos de mejores practicas educativas para el
desarrollo psicosocial, emocional y fisioldgico, y la salud y el bienestar de los
estudiantes, especialmente los afrodescendientes, y fomentar activamente un enfoque
experimental y basado en datos para desarrollar y evaluar dichas mejores practicas;

c) Elaborar un plan de estudios y material educativo en linea sobre la
historia de los afrodescendientes de la diaspora, sobre la base de su proyecto Historia
General de Africal’;

d) Apoyar la educacion complementaria comunitaria y de base mediante
programas de capacitacion y material educativo en linea para los educadores
comunitarios.

67.  El Foro Permanente propone la creacion de una red mundial de las Naciones
Unidas de Estudios Afrodescendientes que cuente con el respaldo de entidades de las
Naciones Unidas como la UNESCO y el ACNUDH. La red reuniria a universidades,
investigadores, docentes, profesores y activistas dedicados a la produccion, difusion,
promocién y ensefianza éticas de conocimientos sobre los afrodescendientes. La red
podria servir como recurso de consulta para las Naciones Unidas y sus Estados
Miembros y para los mecanismos de expertos y los procedimientos especiales del
Consejo de Derechos Humanos.

68. Se alienta al UNFPA, la UNESCO, la OMS y otros organismos, fondos y
programas pertinentes de las Naciones Unidas, a los Estados Miembros y a las
organizaciones de la sociedad civil a que refuercen la sensibilizacion y la educacion
sobre la salud materna y reproductiva de las mujeres afrodescendientes.
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GE.24-14309


https://www.unesco.org/en/general-history-africa

A/HRC/57/68

Culturay reconocimiento

Conclusiones

69. El Foro Permanente reconoce el extenso, diverso y rico patrimonio cultural de
las comunidades afrodescendientes en toda la diaspora, desde sus origenes en Africa
hasta su posterior evolucién mundial. Cree firmemente que el reconocimiento
constituye una via para afirmar la historia de los afrodescendientes y sus logros
duraderos, asi como su capacidad de actuacién y resiliencia, celebrar la riqueza cultural
de los africanos y las comunidades y personas afrodescendientes, fomentar la proteccién
del patrimonio cultural y la libre expresion de los afrodescendientes y validar las
contribuciones sustanciales de los afrodescendientes a las sociedades.

70. El Foro Permanente destaca la importancia, la resiliencia y las valiosas
contribuciones de los movimientos culturales, artisticos, intelectuales, politicos y
activistas de la diaspora africana, asi como las espiritualidades de origen africano en la
diaspora. Pone de relieve la necesidad de un reconocimiento mas preciso y positivo por
parte de los Estados de las valiosas contribuciones culturales de los africanos y los
afrodescendientes, y que dicho reconocimiento es crucial para la preservacién del
patrimonio cultural mundial.

71.  Sobre la base de la Declaracién y el Programa de Accién de Durban, y la labor
de los mecanismos de las Naciones Unidas de lucha contra el racismo y la UNESCO, el
Foro Permanente subraya la acuciante necesidad de que las sociedades de la didspora
africana reconozcan, ensefien y conciencien al publico de manera mas veraz y amplia
sobre la historia y el legado del colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el genocidio y
sobre las formas en que las sociedades causaron y han contribuido a tales dafios
humanos, y como esos dafios han conformado las identidades raciales, étnicas y
nacionales de las sociedades y su posicion social, politica, cultural y econémica en todo
el mundo, las formas en que esa historia ha conformado las realidades sociales, politicas,
econoémicas y culturales de los afrodescendientes y las formas en que los
afrodescendientes han contribuido significativamente a los movimientos de abolicién,
anticolonialismo, descolonizacion, antirracismo, derechos humanos y civiles, igualdad
de género y derechos LGBTQI+.

72.  El Foro Permanente también sefiala las preocupaciones especificas en materia de
derechos humanos de los jévenes, las mujeres, los nifios, las personas LGBTQI+ y las
personas con discapacidad afrodescendientes, que también son objeto de racismo
sistémico y estructural y de discriminacién racial en proporciones alarmantes y a
menudo reciben un trato injusto y son penalizados en la escuela, en el lugar de trabajo
0 en actividades deportivas por acoger su patrimonio cultural. En ese sentido, el Foro
Permanente condena los ataques racistas contra atletas africanos y afrodescendientes e
insta a las federaciones deportivas a tomar medidas firmes contra los ataques racistas
para evitar que se repitan.

73.  El Foro Permanente observa una importante laguna a la hora de abordar las
continuidades histéricas de la cultura como practicas, mercancias y campos de
controversia entre Africa y las comunidades afrodescendientes de la diaspora. Por
tanto, el Foro Permanente emprendera consultas con las partes interesadas pertinentes,
teniendo en cuenta la Carta Cultural Africana?®, la Carta por el Renacimiento Cultural
de Africal® y la Agenda 2063 de la Union Africana®.
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Véase https://au.int/en/treaties/cultural-charter-africa.

Veéase https://au.int/sites/default/files/treaties/37305-treaty-

Charter_for_African_Renissance_ ENGLISH_digital_0.pdf.

Véase https://www.nepad.org/agenda2063#:~:text=The%20January%202013%20African%20Union.
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Recomendaciones

74.  El Foro Permanente insta a los Estados Miembros a adoptar las siguientes
medidas:

a) Proteger y preservar las préacticas espirituales y tradicionales de la
didspora africana, como la parteria, el ifa, el candomblé, la santeria, la umbanda, la
quimbanda y el vud(, como forma de justicia racial;

b) Promover y salvaguardar los conocimientos, técnicas y practicas de la
parteria, reconocidos como patrimonio cultural inmaterial por la UNESCOZ%;

C) Redoblar sus esfuerzos para seguir creando conciencia sobre la
importancia de promover la diversidad cultural y la inclusividad, y seguir trabajando
con miras a la retirada y la resignificacion de monumentos y nombres de calles, plazas,
edificios e instituciones que honran simbolos del colonialismo, la esclavitud, el apartheid
y el genocidio, y reemplazarlos por expresiones culturales y simbolos de resistencia,
supervivencia y libertad reconocidos por los afrodescendientes;

d) Garantizar una concienciacién publica veraz y exhaustiva sobre las
repercusiones del colonialismo, la esclavitud, el apartheid y el genocidio en las
sociedades y los afrodescendientes de todo el mundo, asi como la ensefianza de las
numerosas contribuciones de los afrodescendientes al desarrollo de sociedades maés
humanas e inclusivas basadas en el respeto de la dignidad humana, la igualdad, la no
discriminacion y la libre determinacion;

e) Garantizar la proteccion real y efectiva de los territorios y monumentos
ancestrales de los africanos y los afrodescendientes, incluidas sus tierras, biodiversidad,
recursos hidricos, semillas y patrimonio subacuatico, mediante la elaboracion e
implementacion de politicas publicas con un enfoque étnico territorial adaptadas a las
necesidades y los derechos de las comunidades afrodescendientes.

75.  Asimismo, el Foro Permanente recomienda que el proyecto de declaracion de las
Naciones Unidas sobre la promocion y el pleno respeto de los derechos humanos de los
afrodescendientes incluya el reconocimiento, el respeto y la proteccién de las
espiritualidades de origen africano.

76.  Los Estados Miembros y los organismos, fondos y programas de las Naciones
Unidas deberian adoptar un enfoque mas enérgico para preservar y documentar el
patrimonio y la cultura de los afrodescendientes, por ejemplo, proporcionando a las
entidades pertinentes de las Naciones Unidas los recursos adecuados para crear un
archivo digital de la experiencia africana a nivel mundial con el fin de documentar,
preservar y celebrar los conocimientos sobre el estado de la didspora africana y el
diverso patrimonio social y cultural de los afrodescendientes.

77.  El Foro Permanente alienta a los organismos pertinentes de las Naciones Unidas
a que reconozcan la historia, las manifestaciones y los desafios especificos de las
espiritualidades de origen africano, organicen una conferencia internacional sobre las
espiritualidades de origen africano y encarguen un estudio sobre la historia y las
practicas actuales de las espiritualidades de origen africano en la diaspora, prestando
especial atencién a la discriminacion histdrica y continuada de que son objeto, con el
propdsito de facilitar el didlogo, el intercambio de conocimientos y la comprension de
los problemas y las oportunidades a que se enfrentan esas tradiciones, y de orientar los
esfuerzos futuros hacia su proteccion y preservacion.

78.  El Foro Permanente pide nuevas consultas y colaboraciones entre la Unidn
Africana, la CARICOM, los Estados Miembros, las organizaciones de la sociedad civil
y los expertos en Africa y la diaspora africana a fin de garantizar la proteccion y
promocidn del patrimonio cultural africano y de origen e influencia africanos, y velar
por su integracion, seglin sea necesario, a escala local, nacional, regional y mundial.
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Segundo Decenio Internacional de los Afrodescendientes:
expectativas y retos

Conclusiones

79.  El Foro Permanente hace un llamamiento en favor de un segundo Decenio
Internacional de los Afrodescendientes a partir de 2025 y apoya firmemente la
propuesta formulada por la Asamblea General en este sentido. Reconoce y valora las
expresiones de apoyo a un segundo Decenio Internacional por parte de mdultiples
Estados Miembros, mecanismos de las Naciones Unidas de lucha contra el racismo,
agentes de la sociedad civil, organizaciones filantropicas y otras partes interesadas.

80. El Foro Permanente reitera que la creacién del Foro Permanente y la
elaboracion en curso del proyecto de declaracién de las Naciones Unidas son los
principales logros a nivel internacional del Decenio Internacional de los
Afrodescendientes.

81. El Foro Permanente acoge con satisfaccion la creciente concienciacién y
reconocimiento en el seno de las Naciones Unidas del racismo sistémico y estructural,
la discriminacion racial y religiosa y el discurso de odio contra los afrodescendientes,
asi como sus efectos negativos sobre la paz y la seguridad. Reafirma que todavia queda
mucho por hacer en las Naciones Unidas y en los Estados Miembros para lograr el pleno
reconocimiento juridico e institucional y hacer frente al racismo sistémico y estructural.

82.  El Foro Permanente considera que el proyecto de declaracion de las Naciones
Unidas es el primer paso hacia una futura convencién internacional que reconozca y
aborde de forma mas exhaustiva el racismo sistémico y estructural en los paises y entre
ellos, el legado de las injusticias pasadas y los crimenes de lesa humanidad, la justicia
reparadora, climatica, ambiental y digital, y un desarrollo ambiental, social y
econdmico sostenible y equitativo en los paises y entre ellos para los africanos y los
afrodescendientes.

83.  El Foro Permanente subraya que la situacién mundial de los derechos humanos
de los africanos y los afrodescendientes afecta a cuestiones existenciales para el futuro
de la humanidad y la salud e integridad del mundo natural. Estas incluyen las
desigualdades sistémicas y estructurales en los paises y entre ellos, y la obligacién de los
Estados, en consonancia con la Declaracion Universal de Derechos Humanos, de
respetar los derechos humanos de los afrodescendientes y crear 6rdenes sociales e
internacionales en los que los derechos humanos y libertades fundamentales se hagan
plenamente efectivos, entre otras cosas mediante: una justicia reparadora para la
historia y el legado de la esclavitud, el apartheid, el genocidio y el colonialismo; la
justicia climatica y ambiental; la justicia econémica mundial; un orden internacional
equitativo y democratico; y el desarrollo sostenible universal.

84.  El Foro Permanente también reitera su preocupacion por el creciente impacto
de la inteligencia artificial y el riesgo de que esta exacerbe las desigualdades que sufren
los afrodescendientes, al tiempo que toma nota de su promesa en lo que respecta a
facilitar ain mas la recopilacion de datos desglosados y la formulacion de politicas
basadas en datos.

85. El Foro Permanente subraya la necesidad de que el segundo Decenio
Internacional tenga por finalidad abordar las situaciones particulares de las personas
afrodescendientes histéricamente marginadas y especialmente vulnerables, en
particular las mujeres, los jovenes, las personas LGBTQI+ y las personas con
discapacidad y otros problemas de salud. En ese sentido, el Foro Permanente expresa
su reconocimiento por el estudio interinstitucional de las Naciones Unidas de 2023 sobre
la salud materna de mujeres y nifias afrodescendientes en las Américas? y reconoce la
urgente necesidad de fomentar la solidaridad y la accién mundiales a fin de reducir la
brecha en materia de salud materna para las mujeres y nifias afrodescendientes.
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Recomendaciones

86.  ElForo Permanente propugna un segundo Decenio Internacional con un enfoque
descolonizador, que aborde el racismo sistémico y estructural en los paises y entre ellos,
y que esté centrado en la justicia reparadora, climatica, ambiental y digital.

87.  El Foro Permanente hace un llamamiento para que el proyecto de declaracién
de las Naciones Unidas sea el primer paso hacia una futura convencién internacional.

88.  El Foro Permanente afirma que el segundo Decenio Internacional deberia incluir
medidas para la representacion equitativa de los afrodescendientes en todos los niveles
de desarrollo y para la regulacién de la inteligencia artificial.

89.  El Foro Permanente alienta a los Estados Miembros a que, en el desarrollo del
segundo Decenio Internacional, adopten una perspectiva interseccional a través de la
cual se tengan en cuenta las situaciones particulares de las mujeres y nifias
afrodescendientes y otras personas afrodescendientes historicamente marginadas y
especialmente vulnerables, incluidas las personas LGBTQI+. En ese sentido, el Foro
Permanente alienta a:

a) La creacion de un grupo de apoyo interinstitucional de las Naciones
Unidas sobre interseccionalidad para abordar la situacién de las personas
afrodescendientes especialmente vulnerables;

b) La elaboracion de iniciativas integrales de regeneracion para subsanar los
dafios multigeneracionales y de origen social. Se alienta a los Estados Miembros y a los
6rganos, organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas a que integren la
regeneracion en todas las iniciativas encaminadas a promover la justicia racial y de
género para las mujeres afrodescendientes, a fin de abordar y transformar los efectos
de la opresion sobre sus cuerpos;

c) Al UNFPA a que dirija la creacion de un mecanismo mundial centrado en
la salud materna de las mujeres y nifias afrodescendientes, teniendo en cuenta los retos
y retrocesos que se plantean a fin de lograr avances para ese grupo de poblacién;

d) El establecimiento de un programa de observadores juveniles, en el marco
del cual se designen jovenes observadores de los Estados Miembros de la didspora
africana en el Foro Permanente para garantizar una representacion adecuada de los
jovenes. Deberian asignarse recursos para que los jévenes observadores puedan asistir
a los periodos de sesiones del Foro Permanente y elaborar informes sobre las
actividades relacionadas con el Decenio Internacional.

Haiti

Conclusiones

90. El Foro Permanente reconoce el papel singular que ha desempefiado Haiti en la
historia del anticolonialismo, el antirracismo, la abolicion de la esclavitud y los
movimientos panafricanos y de otro tipo en favor de la dignidad humana, los derechos
y la libre determinacién de los africanos y los afrodescendientes en todo el mundo.

91.  Expresa su profunda preocupacion por la actual situaciéon de emergencia social
y humanitaria en Haiti. Reconoce el firme apoyo y el llamamiento a la restitucién y las
reparaciones para Haiti, asi como el cese de la dominacién extranjeray la injerencia no
deseada en los asuntos internos, que se manifestaron en su tercer periodo de sesiones.
Reconoce que la actual crisis de Haiti esta estrechamente relacionada con el profundo
impacto y el legado de la colonizacion, la dominacion extranjera, la institucion de la
esclavitud, la deuda externa injusta y la extraccion de riqueza.

92.  El Foro Permanente reconoce la urgente necesidad de abordar esos legados, sus
repercusiones en los conflictos socioeconémicos y las disparidades en Haiti y entre Haiti
y otros Estados Miembros. También toma nota del llamamiento realizado en favor de
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un contrato social renovado en Haiti, que abarque instituciones estatales, leyes y una
democracia que empoderen y sirvan al pueblo haitiano?.

Recomendaciones

93.  Ademas de su anterior recomendacion al Consejo de Derechos Humanos de que
estudiara la posibilidad de organizar una mesa redonda sobre la forma de abordar la
grave situacion de los derechos humanos en Haiti como paso previo a la creacion de una
comision internacional independiente de investigacion sobre la justicia reparadora para
Haiti®*, el Foro Permanente también pide a los Estados Miembros y a los 6rganos,
organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas que adopten medidas dirigidas
al reconocimiento y el resarcimiento de la larga historia de injusticias que ha sufrido el
pueblo haitiano y que estudien detenidamente la posibilidad de adoptar, entre otras, las
siguientes medidas:

a) Proporcionar ayuda inmediata para aliviar las formas graves de pobreza
en Haiti, incluido el acceso inadecuado a la vivienda, la alimentacion, el agua, el
saneamiento, la higiene, la atencién sanitaria, el transporte y la educacion;

b) Elaborar programas integrales de asistencia para el desarrollo a corto,
mediano y largo plazo para Haiti, que estén coordinados internacionalmente, sean
transparentes y estén dirigidos y gestionados por haitianos, incluidos los haitianos en la
didspora, con el fin de estimular la economia haitiana y su soberania y sostenibilidad;

C) Prestar apoyo al pueblo haitiano, en particular a las mujeres y los nifios,
proporcionando a las victimas de traumas y de violencia sexual y de otro tipo los
recursos adecuados para velar por su salud y curacién, y estableciendo un mecanismo
de denuncia, que incluya la recopilacion de datos desglosados, sobre la violencia sexual;

d) Detener inmediatamente el trafico y suministro de armas, y organizar
conferencias regionales en las que participen Haiti y otros paises de América con objeto
de formular un marco de cooperacién institucional, logistico y operativo que permita
vigilar, llevar ante la justicia y reprimir las redes de trafico de armas y drogas;

e) Apoyar a corto y mediano plazo la modernizacién de la infraestructura
judicial haitiana;

f) Respaldar los procesos civicos sélidos y los debates sobre la creacion de
instituciones democraticas, inclusivas y transparentes, y el estado de derecho y la
justicia en Haitf;

) Apoyar al Gobierno de Haiti, en colaboracién con la sociedad civil
haitiana, a fin de establecer una comision de la verdad y la reconciliacién independiente,
democratica y transparente que facilite la rendicién de cuentas a nivel internacional y
nacional y la justicia reparadora y de transicion. El Foro Permanente reconoce y acoge
con satisfaccion el compromiso declarado del Consejo Presidencial de Transicion en esa
direccién y pide a los Estados Miembros que garanticen la provision de recursos
suficientes para dicha comision;

h) En colaboracién con el Gobierno de Haiti, la sociedad civil haitiana, la
CARICOM y los Estados Miembros, elaborar un programa de las Naciones Unidas de
reparaciones y desarrollo sostenible para Haiti, que incluya la creacién de un fondo
transparente y gobernado democraticamente destinado a las reparaciones y el
desarrollo sostenible para Haiti.
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F.

La sociedad civil y los jovenes

Conclusiones

94. El Foro Permanente reconoce la activa participacién de los jovenes y las
organizaciones de la sociedad civil en su tercer periodo de sesiones y atiende sus
peticiones en favor de un mayor compromiso.

95.  El Foro Permanente hace hincapié en la importancia de abordar las barreras y
los retos econdmicos y sociales que afectan a las personas vulnerables, incluidas las
mujeres, las nifias, los nifios, los migrantes, las personas desplazadas, las personas con
discapacidad y las personas LGBTQI+.

Recomendacion

96.  El Foro Permanente solicita que su periodo de sesiones anual se amplie en un dia
adicional para facilitar los debates y la elaboracién de recomendaciones con los Estados
Miembros, los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas y los
representantes de la sociedad civil, prestando especial atencién a la intensificacion de
las consultas con los jovenes y a la lucha contra las formas interseccionales de
discriminacion.

Recursos

Recomendacion

97.  El Foro Permanente solicita la asignacién de recursos para la organizacion de
una reunion anual entre periodos de sesiones con el fin de debatir sobre los preparativos
para el periodo de sesiones, el cumplimiento de su mandato y la aplicacién de sus
recomendaciones.
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