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  La situación en Abyei 
 

 

  Informe del Secretario General  
 

 

 I. Introducción 
 

 

1. Este informe se presenta en virtud de lo dispuesto en el párrafo 5 de la resolución 

2708 (2023) del Consejo de Seguridad, en el que el Consejo solicitó que se le 

informara de los progresos realizados en el cumplimiento del mandato de la Fuerza 

Provisional de Seguridad de las Naciones Unidas para Abyei (UNISFA). Abarca el 

período transcurrido desde que se publicó el anterior informe del Secretario General 

(S/2024/354), a saber, del 16 de abril al 1 de octubre de 2024. El informe proporciona 

información actualizada sobre las novedades en ámbitos como la política y la 

seguridad, las mujeres y la juventud, la paz y la seguridad, los derechos humanos y la 

situación humanitaria, así como sobre el Mecanismo Conjunto de Verificación y 

Vigilancia de Fronteras. También ofrece nuevos datos sobre las repercusiones que 

tiene para Abyei y las operaciones de la UNISFA el actual conflicto en el Sudán.  

 

 

 II. Abyei 
 

 

  Acontecimientos políticos 
 

2. El proceso político de Abyei siguió viéndose afectado por el conflicto en el 

Sudán y la incertidumbre política en Sudán del Sur y, durante el período que abarca 

el informe, no se avanzó en la resolución del estatuto definitivo de Abyei o de las 

cuestiones fronterizas. Las Naciones Unidas continuaron dialogando con los 

Gobiernos del Sudán y Sudán del Sur para reiterarles su disposición a apoyar la 

reanudación de las conversaciones sobre el estatuto definitivo de Abyei y las 

cuestiones fronterizas en cuanto las condiciones lo permitan, en coordinación con la 

Unión Africana. La Enviada Especial del Secretario General para el Cuerno de África, 

Hanna Serwaa Tetteh, siguió trabajando con las partes, así como con interlocutores 

de Abyei y otros interesados, para poner de relieve la necesidad de estabilidad en 

Abyei. 

3. Al final del período que abarca el informe se estimaba que había 400 miembros 

de personal de seguridad sursudanés desplegados en el sur de Abyei: unos 300 

miembros de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur y 100 miembros del 

Servicio de Policía Nacional de Sudán del Sur. Las autoridades sursudanesas habían 

indicado en varias reuniones con la UNISFA que pretendían aplacar la violencia 

intercomunitaria en el sur de Abyei. Esos niveles de despliegue fueron inferiores a 

https://undocs.org/es/S/RES/2708(2023)
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los estimados al término del período abarcado por el informe anterior. Con todo, la 

presencia de personal de seguridad de Sudán del Sur infringe el Acuerdo entre el 

Gobierno de la República del Sudán y el Movimiento de Liberación del Pueblo del 

Sudán sobre las Disposiciones Transitorias para la Administración y la Seguridad de 

la Zona de Abyei del 20 de junio de 2011.  

4. La UNISFA se dirigió al Gobierno de Sudán del Sur, personalmente y en una 

nota verbal de 17 de mayo, para pedir que las fuerzas de seguridad sursudanesas se 

retiraran de la zona de Abyei, advirtiendo que su presencia vulneraba el Acuerdo de 

20 de junio de 2011 y la condición de zona desmilitarizada y libre de armas de Abyei.  

5. La cúpula de la UNISFA visitó Yuba en dos ocasiones para reunirse con altos 

representantes del Gobierno de Sudán del Sur y examinar asuntos de carácter 

prioritario, como las tensiones entre dinkas ngoks y dinkas twics en el sur de Abyei, 

la presencia de fuerzas de seguridad sursudanesas en el sur de Abyei y los retos que 

planteaba el cumplimiento del mandato de la misión. La UNISFA siguió pidiendo el 

apoyo del Gobierno de Sudán del Sur para restablecer la presencia del Mecanismo 

Conjunto de Verificación y Vigilancia de Fronteras en su sector 1, que comprende el 

cuartel general de sector de Gok Machar y sus dos bases de operaciones.  

6. La UNISFA siguió trabajando con el Gobierno del Sudán en la situación de 

Abyei y en el cumplimiento del mandato de la misión. El 3 de julio, el Consejo 

Soberano del Sudán nombró a Hamed Manan Mohammed Mirghani Copresidente del 

Comité Conjunto de Supervisión de Abyei. El 3 de agosto, el mismo Consejo emitió 

un decreto constitucional por el que nombraba a Salouma Musa Yahya Boushara 

Administrador Jefe de Abyei por el Sudán.  

 

  Dinámica del conflicto y situación de la seguridad  
 

7. La situación de la seguridad en la zona de Abyei siguió siendo tensa. Aunque se 

registraron menos incidentes de abigeato, secuestros y robos a mano armada que en 

períodos anteriores, durante el período que abarca el informe se produjeron 82 

incidentes relacionados con armas que, según se estima, dejaron 27 muertos y 51 

heridos. Además, durante la estación seca, en abril y mayo, se registraron 10 

incidentes de abigeato que causaron 25 bajas. Cabe destacar un incidente acaecido el 

3 de mayo, en el que presuntos miembros de las comunidades nuer y dinka twic 

robaron unas 500 cabezas de ganado pertenecientes a la comunidad miseriya en 

Majok Alieu, al sureste de Rumamier, y en el que murieron ocho miseriyas y cinco 

nueres. Tras el incidente, la UNISFA trabajó con las comunidades para evitar una 

nueva escalada y proteger a los civiles.  

8. El número de secuestros pasó de 14 en el período anterior a 5 (tres hombres y 

dos mujeres). La UNISFA, en coordinación con el comité de protección comunitaria 

y dirigentes tradicionales, realizó operaciones de búsqueda y salvamento que 

permitieron recuperar a tres de los secuestrados y negociar la liberación de otra de las 

víctimas.  

9. Tras el repunte de violencia intercomunitaria entre dinkas ngoks, dinkas twics y 

nueres registrado en Abyei a finales de 2023 y principios de 2024, durante el período 

que abarca el informe no se informó de nuevos enfrentamientos entre esas 

comunidades. No obstante, las tensiones entre dinkas ngoks y dinkas twics siguieron 

siendo intensas. Del 9 al 11 de julio, los rumores de ataque llevaron a 756 personas 

de Awolnhom y Athony a buscar refugio en campamentos de la UNISFA del sector 

sur. El 27 de agosto, efectivos de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur 

y varios twics dinkas se enfrentaron cerca de Madul, en el sur de Abyei, cuando los 

soldados se acercaron a varios dinkas twics para retirar unos puestos de control 



 
S/2024/740 

 

24-17936 3/18 

 

ilegales instalados en la ruta principal de abastecimiento; se dio parte de bajas que la 

UNISFA no pudo confirmar.  

10. La violencia intercomunitaria entre dinkas ngoks y miseriyas siguió yendo a la 

baja. Si en el período anterior solo se informó de un enfrentamiento entre esas dos 

comunidades, en el actual no hay constancia de ninguno. Una de las iniciativas de 

reconciliación promovidas por la UNISFA fue la reunión de ambas comunidades en 

una conferencia posterior a la trashumancia celebrada en mayo en Noong (centro de 

Abyei), que la misión facilitó en colaboración con la Organización Internacional para 

las Migraciones (OIM), la Organización de las Naciones Unidas para la Agricultura 

y la Alimentación (FAO) y Concordis International, y que culminó con un acuerdo 

para fomentar la coexistencia pacífica.  

11. Los combates en el Sudán continuaban repercutiendo en la situación de 

seguridad de Abyei. Durante el período que abarca el informe siguieron llegando a la 

zona personas desplazadas por el conflicto en el Sudán (en total 691, entre ellas 188 

mujeres y 275 niños), lo que aumentó la presión sobre unos recursos ya limitados. El 

conflicto en el Sudán es también un factor de proliferación de las armas, pequeñas y 

de mayor calibre, dentro de Abyei.  

12. El 11 de junio, una fuerza de reacción rápida de la UNISFA entre Al-Malmm y 

Bedheni, en el sector norte, interrumpió la venta prevista de un vehículo blindado de 

transporte de personal en estado no funcional por presuntos miembros de las Fuerzas 

de Apoyo Rápido al grupo de autodefensa juvenil dinka ngok de Abyei. La UNISFA 

confiscó el vehículo y lo desmanteló el 4 de agosto, destruyendo su cañón y su 

munición. 

13. También se mantuvo la presencia de fuerzas de seguridad sursudanesas 

(alrededor de 400 efectivos) en el sur de Abyei, principalmente en Agok, el cruce de 

Athony y Juljok, que establecieron puestos de control en Korich y el cruce de Athony, 

lo que entrañó el levantamiento de estructuras de paja en el cruce de Athony, y 

siguieron ocupando estructuras civiles, como el puesto del comité de protección 

comunitaria y tres escuelas primarias y secundarias en la zona de Agok. El 6 de mayo, 

el Jefe de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur, el Inspector General 

de Policía y otros altos funcionarios de seguridad sursudaneses visitaron Abyei. El 19 

de abril, la Abyei Civil Society Organization se manifestó pacíficamente para 

denunciar el desplazamiento de dinkas ngoks debido a la presencia de las Fuerzas de 

Defensa del Pueblo de Sudán del Sur en el sur de Abyei. En septiembre, Sudán del 

Sur puso a un Comisario de Policía, un cargo de nueva creación, al frente de Abyei. 

En una nota verbal dirigida al Gobierno de Sudán del Sur el 21 de agosto, la UNISFA 

subrayó que la creación de ese cargo vulneraba el Acuerdo de 20 de junio de 2011 y 

reiteró su llamamiento a retirar todas las fuerzas de seguridad sursudanesas de Abyei.  

14. La UNISFA siguió primando la protección de los civiles, para lo que durante el 

período que abarca el informe realizó un total de 21.271 patrullas terrestres y 28 

patrullas aéreas en la zona de Abyei, entre las que se incluyen patrullas conjuntas, en 

las que participaron miembros del personal de mantenimiento de la paz de múltiples 

sectores, observadores militares y policías de las Naciones Unidas, con el fin de 

mejorar la seguridad y la protección en zonas en las que las tensiones y las actividades 

delictivas iban en aumento. La disminución de las patrullas terrestres con respecto al 

período del informe anterior se debe a las malas condiciones de las carreteras durante 

la temporada de lluvias.  

15. La UNISFA registró seis casos de intrusión en el cuartel general de la misión y 

en sus bases de Noong, el campamento Highway y Kadugli (Sudán). Contingentes de 

la UNISFA detuvieron a los sospechosos en todos los casos excepto en Kadugli, donde 

los asaltantes lograron huir robando combustible.  
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Patrullas terrestres en la zona de Abyei, por sector, de octubre de 2022 a agosto de 2024  
 

 

 

Fuente: UNISFA y Célula Mixta de Análisis de la Misión.  
 

 

 

  Reconfiguración de la Fuerza Provisional de Seguridad de las Naciones Unidas 

para Abyei 
 

16. Durante el período que abarca el informe, todo el personal de mantenimiento de 

la paz terminó de desplegarse con motivo de la reconfiguración de la Fuerza de la 

UNISFA, que entrañó la llegada del personal de la fuerza china de reacción rápida. 

En el marco de dicha reconfiguración, también está terminando de desplegarse el 

equipo de propiedad de los contingentes y, de abril a junio, llegaron a la zona de la 

misión el equipo del batallón de infantería indio, del batallón de infantería ghanés, de 

la compañía de defensa de base nigeriana y la mayor parte del equipo de la fuerza 

china de reacción rápida. La UNISFA está colaborando con la Misión de las Naciones 

Unidas en Sudán del Sur (UNMISS) para facilitar el traslado del resto del equipo de 

propiedad del contingente de la fuerza china de reacción rápida, cuyo despliegue se 

vio afectado por las fuertes lluvias y el mal estado de las carreteras entre Wau (Sudán 

del Sur) y Abyei.  

 

  Violaciones de la libertad de circulación 
 

17. La presencia de personal de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur 

siguió dando lugar a restricciones de la libertad de circulación de la UNISFA en las 

zonas de Abyei situadas al sur del cruce de Athony en el kilómetro 27, en violación 

del acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas; se registraron violaciones de la libertad 

de circulación los días 16 y 29 de abril, 12 y 21 de mayo y 6 y 11 de junio de 2024. 

El 14 de julio, soldados de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur 

denegaron acceso, en el cruce de Athony, a una patrulla de la UNISFA que pretendía 

viajar al sur, lo que dio lugar a un enfrentamiento que requirió el despliegue de una 

fuerza de reacción rápida de la UNISFA. Además de afectar a las patrullas, la 

presencia de fuerzas de seguridad sursudanesas entorpeció las operaciones que 

realizaba la UNISFA para mantener la ruta principal de abastecimiento entre el cruce 

de Athony y el kilómetro 31, en el sur de Abyei, así como para facilitar el 

desplazamiento de convoyes logísticos y de reabastecimiento. El 24 de julio, varios 

dinkas twics armados que se encontraban cerca de las tropas de las Fuerzas de Defensa 
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del Pueblo de Sudán del Sur bloquearon la circulación del personal de la UNISFA en 

esa misma zona. El 9 de septiembre, las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del 

Sur detuvieron varios camiones que transportaban combustible bajo contrato de las 

Naciones Unidas y se dirigían al cuartel general de la misión entre el cruce de Athony 

y el kilómetro 27, y en Korioch.  

 

  Diálogo entre comunidades 
 

18. La UNISFA siguió apoyando al comité conjunto comunitario de paz. Durante el 

período que abarca el informe, el comité, que estaba formado por 28 representantes 

dinkas ngoks y miseriyas, dos de ellos mujeres, celebró 21 reuniones semanales 

ordinarias y 2 reuniones extraordinarias. En las reuniones ordinarias se trataron los 

conflictos habituales y cuestiones de indemnización; las extraordinarias se 

organizaron para atender casos de asesinatos y secuestros.  

19. Del 14 al 18 de mayo, la UNISFA ayudó a facilitar una conferencia posterior a 

la trashumancia de cuatro días entre dinkas ngoks y miseriyas, que tuvo lugar en 

Noong, en el centro de Abyei, y se coordinó con la OIM, la FAO y Concordis 

International. Unos 145 representantes de ambas comunidades, entre ellos 41 mujeres, 

asistieron a la conferencia, cuyo objetivo era reforzar la coexistencia pacífica y la 

cohesión social entre ellas. En un comunicado conjunto que se publicó tras la 

conferencia, los participantes acordaron coordinar la entrada de ganado en las zonas 

de pastoreo, promover el comercio pacífico, respetar los protocolos de seguridad en 

el mercado de Amiet y mantener unas actividades agrícolas y de pastoreo pacíficas. 

Los asistentes se comprometieron asimismo a incrementar la participación de jóvenes 

y mujeres en los procesos de paz, proteger los recursos naturales y evitar actividades 

nocivas como la quema de arbustos y la tala ilegal de árboles. Los resultados de la 

conferencia se difundieron ampliamente entre las comunidades a fin de forjar la paz 

y promover la coexistencia pacífica. 

20. El 7 de junio, la UNISFA facilitó una reunión entre una delegación miseriya 

encabezada por el subjefe supremo de la comunidad y el jefe supremo de los dinkas 

ngoks. Los participantes hablaron de la necesidad de vacunas con las que proteger al 

ganado de enfermedades durante la estación húmeda y celebraron que la misión 

estuviera facilitando reuniones entre dirigentes tradicionales miseriyas y dinkas 

ngoks para abordar preocupaciones actuales, como las repercusiones del conflicto en 

el Sudán. Por otra parte, el 3 de agosto, la UNISFA celebró consultas con el jefe de 

los nueres en el mercado de Amiet para evaluar y respaldar las condiciones de 

coexistencia pacífica con otras comunidades en Abyei.  

21. Del 12 al 27 de junio, la UNISFA impartió tres talleres sobre solución de 

conflictos y mediación, en el Centro de la Mujer de la ciudad de Abyei, en Todach y 

en Diffra, dirigidos a autoridades locales, dirigentes tradicionales, el comité de 

protección comunitaria, el comité conjunto de protección, miembros del comité 

conjunto comunitario de paz y agrupaciones de mujeres y jóvenes, personas con 

discapacidad, comerciantes y miembros de la comunidad. Contaron con la asistencia 

de 150 personas en total, 65 de ellas mujeres. El 17 de septiembre, la UNISFA 

sensibilizó a 40 miembros (5 de ellos mujeres) del comité conjunto comunitario de 

paz, el Tribunal Tradicional Conjunto y el comité conjunto de protección acerca de 

su mandato y de los acuerdos de coexistencia pacífica suscritos hasta la fecha por las 

comunidades dinka ngok y miseriya. 

22. La UNISFA siguió realizando proyectos de efecto rápido en beneficio de la 

población local, siete de ellos entre mayo y septiembre. Uno de estos proyectos fue 

la instalación de tres pozos con bombas manuales en el norte de Abyei. Se ejecutaron 

dos proyectos de apoyo a la administración nombrada por Yuba en Abyei: la 

construcción de un edificio de oficinas para la Comisión de Socorro y Rehabilitación 
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a fin de facilitar la coordinación de las actividades humanitarias; y la sustitución de 

paneles solares y una bomba eléctrica sumergible para un matadero a fin de mejorar 

la seguridad y la higiene. También se terminaron dos proyectos impulsados por 

comunidades, a saber, la rehabilitación de paneles solares y una bomba sumergible 

para un depósito de agua alimentado por energía solar en Kolom; y la distribución de 

artículos no alimentarios de primera necesidad, entre cuyos beneficiarios había 

miembros de las comunidades miseriya y ngok, del comité de protección comunitaria, 

del comité conjunto de protección y del personal del Tribunal Tradicional Conjunto 

de Amiet. Durante el período que abarca el informe, unas 84.000 personas se 

beneficiaron de esos proyectos y se pusieron en marcha tres proyectos de 

construcción, a saber, un centro de capacitación de docentes y una escuela primaria 

en Dokura; una escuela secundaria en Abathok; y oficinas, una celda de detención y 

letrinas en las instalaciones del comité de protección comunitaria de Abathok.  

23. El personal de mantenimiento de la paz también trabajó para atender las 

necesidades de la población local mediante actividades de cooperación entre civiles 

y militares, como prestar servicios médicos, impartir a los niños clases regulares de 

asignaturas básicas y facilitar la distribución de artículos no alimentarios y ofrecer 

refugio. Durante el período que abarca el informe, los contingentes también 

distribuyeron a la población local 2,5 millones de litros de agua.  

 

  Estado de derecho 
 

24. No se avanzó en la creación del Cuerpo de Policía de Abyei prevista en el 

Acuerdo de 20 de junio de 2011. La presencia de las Fuerzas de Defensa del Pueblo 

de Sudán del Sur siguió entorpeciendo la labor de la policía de las Naciones Unidas 

en las zonas del sur de Abyei. Las instalaciones del comité de protección comunitaria 

de Agok (el centro de detención y la oficina de atención a las víctimas de violencia 

sexual y de género) siguieron ocupadas por las fuerzas de seguridad sursudanesas. La 

presencia de personal del Servicio de Policía Nacional de Sudán del Sur en la 

instalación del comité de protección comunitaria ha seguido impidiendo que la policía 

de las Naciones Unidas compartiera ubicación con el comité de protección 

comunitaria en Agok y le prestara asesoramiento.  

25. La afluencia de desplazados en Abyei ha diezmado los recursos y generado 

dificultades económicas. El aumento de las privaciones ha redundado en un aumento 

de la delincuencia, que en el mercado de Amiet se incrementó sustancialmente entre 

el 16 de abril y el 29 de septiembre. Se cometieron 13 delitos graves (cuatro robos, 

tres asesinatos, dos apuñalamientos, un secuestro, una agresión a un miembro del 

comité conjunto de protección y dos tiroteos) y 567 delitos comunes. La policía de 

las Naciones Unidas orientó a los comités de protección comunitaria y al comité 

conjunto de protección en la investigación de los casos y entregó a las autoridades 

locales a dos detenidos por presuntas intrusiones en campamentos de las Naciones 

Unidas.  

26. Durante el período que abarca el informe, el comité conjunto de protección 

detuvo en el mercado de Amiet a 707 sospechosos, 59 de ellos mujeres, por indicación 

de la policía de las Naciones Unidas. Los miembros del comité de protección 

comunitaria y del comité conjunto de protección siguieron teniendo problemas a la 

hora de realizar investigaciones y practicar detenciones, como amenazas y agresiones 

físicas. El 22 de junio, unos 40 miembros de Tit Baai, un grupo de autodefensa de 

jóvenes dinkas ngoks, entraron en la estación principal del comité de protección 

comunitaria de la ciudad de Abyei y liberaron por la fuerza a cinco detenidos para 

impedir que fueran entregados a las autoridades sursudanesas de Wau (Sudán del Sur).  

27. Para aplicar su estrategia de fomento del estado de derecho, la UNISFA coordinó 

en mayor medida con los equipos de las Naciones Unidas en el Sudán y Sudán del 
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Sur las actuaciones en casos de delitos graves, las detenciones, la entrega de 

sospechosos a las autoridades nacionales y el apoyo a la resolución de controversias 

sobre el terreno. También se coordinó la aplicación de un enfoque común para 

satisfacer necesidades de creación de capacidades e infraestructuras, como las 

iniciativas de refuerzo de las capacidades de los agentes de la justicia tradicional y 

los mecanismos de protección comunitaria en Abyei. Durante las visitas a la UNISFA 

que la Capacidad Permanente de Policía y la Capacidad Permanente sobre Justicia e 

Instituciones Penitenciarias de las Naciones Unidas realizaron en agosto, septiembre 

y octubre, los expertos impartieron cinco cursos de capacitación a 260 militares de la 

UNISFA, entre ellos 35 mujeres, dos sobre mantenimiento del orden público y control 

de masas y tres sobre procedimientos de detención para el componente militar.  

28. La UNISFA siguió trabajando en el fomento del estado de derecho mediante el 

apoyo a los 53 comités de protección comunitaria, que tienen 1.223 miembros, de los 

que 181 son mujeres, y al puesto del comité conjunto de protección en el mercado de 

Amiet, que cuenta con 56 miembros, 4 de ellos mujeres.  

29. Se impartieron 15 sesiones de capacitación sobre derechos humanos, policía de 

proximidad y control del tráfico a 486 miembros de los comités de protección 

comunitaria y el comité conjunto de protección, 139 de ellos mujeres. La policía de 

las Naciones Unidas también impartió formación sobre gestión de la seguridad en las 

cárceles a 24 miembros de comités de protección comunitaria, entre ellos 10 mujeres. 

La misión proporcionó material y equipo para mejorar la capacidad operacional de 

los comités de protección comunitaria y el comité conjunto de protección.  

30. En agosto de 2024, la policía de las Naciones Unidas y la OIM colaboraron para 

impartir sesiones de capacitación sobre liderazgo, gobernanza, gestión de conflictos 

y derechos humanos a miembros de los comités de protección comunitaria y el comité 

conjunto de protección. Se capacitó a un total de 87 miembros, incluidas 20 mujeres.  

31. La policía de las Naciones Unidas realizó 1.206 patrullas comunitarias 

interactivas para movilizar a la población local en apoyo de las labores de protección. 

Incluyeron 856 patrullas conjuntas realizadas en colaboración con observadores 

militares del UNISFA y observadores nacionales del Sudán y Sudán del Sur, así como 

27 patrullas de reconocimiento aéreo. Además, la policía de las Naciones Unidas 

realizó 350 patrullas independientes de observación de la seguridad.  

32. Varios oficiales penitenciarios de la UNISFA realizaron 340 visitas a dos centros 

de detención de Abyei para ofrecer mentoría a los miembros de los comités de 

protección comunitaria y el comité conjunto de protección sobre gestión de 

detenciones. La policía de las Naciones Unidas siguió colaborando con los comités 

de protección comunitaria de los centros de detención de la ciudad de Abyei y el 

mercado de Amiet. Al comienzo de la estación de las lluvias, en mayo, la UNISFA 

suministró semillas para una iniciativa agrícola desarrollada en el centro de detención 

de Abyei, donde los detenidos realizan actividades agrícolas para atender necesidades 

urgentes de alimentos. Se realizaron 192 campañas de concienciación dirigidas a 

miembros de comunidades locales para ayudar a tratar los problemas de seguridad en 

Abyei. 

 

  Situación de los derechos humanos 
 

33. Para afrontar la compleja situación de los derechos humanos en Abyei, la 

UNISFA participó en diversas actividades de defensa y promoción de los derechos 

humanos, organización de talleres de capacitación y vigilancia de las violaciones y 

los abusos contra los derechos humanos, sobre todo en instalaciones de detención de 

comités de protección comunitaria y comités conjuntos de protección. La UNISFA 

insistió ante sus interlocutores, entre los que hay miembros de la Administración 
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nombrada por Yuba, en el principio de circulación segura y voluntaria de las 

poblaciones desplazadas del Sudán. 

34. Del 29 de abril al 13 de mayo, la misión organizó siete sesiones de capacitación 

sobre competencias prácticas de prevención y tratamiento de la violencia sexual y de 

género y de protección infantil en Banton, Goli, Diffra, Todach, Noong y Marial 

Ackak. Contaron en total con 182 participantes (133 mujeres), muchos de ellos puntos 

focales de cuestiones de género o miembros de los comités de protección comunitaria 

y el comité conjunto de protección y miembros de comunidades.  

35. La UNISFA ejecutó 191 programas de sensibilización para prevenir la violencia 

sexual y de género en las comunidades, en los que participaron 4.606 personas (811 

mujeres, 385 hombres, 1.736 niñas y 1.674 niños). Se celebraron campañas similares 

en nueve escuelas previamente seleccionadas, que contaron con la participación de 

1.040 alumnos, 579 de ellos niñas.  

36. La oficina comunitaria de cuestiones de género de la UNISFA siguió sirviendo 

de sistema de remisión de supervivientes de la violencia sexual y de género, 

especialmente mujeres y niñas, que son quienes más riesgo corren de sufrir el 

fenómeno. Durante este período se documentaron nueve casos de este tipo de 

violencia: dos violaciones y siete casos de violencia doméstica. La superviviente de 

una de las violaciones retiró su denuncia ante el tribunal tradicional; la otra violación 

sigue investigándose. Por lo que respecta a los casos de violencia doméstica, uno fue 

resuelto por los familiares fuera de los tribunales, los agresores fueron condenados a 

multas en tres casos, en otro el sospechoso se dio a la fuga y los dos casos restantes 

siguen investigándose.  

37. Las detenciones por delitos menores practicadas por los comités de protección 

comunitaria siguieron siendo problemáticas. Durante el período que abarca el informe 

se detuvo a 234 personas por delitos menores (robos, alteración del orden público, 

agresiones e incomparecencia ante los tribunales). Por intervención de la UNISFA se 

liberó a 163 hombres, 7 menores y 8 mujeres sospechosos de delitos menores. La 

misión también llevó a cabo 8 campañas de sensibilización para personas privadas de 

libertad y 17 campañas de gestión de detenciones para miembros de comités de 

protección comunitaria y comités conjuntos de protección, a fin de concienciarlos 

sobre los derechos de los detenidos.  

38. El 7 de mayo, la UNISFA adoptó un procedimiento operativo estándar para 

aplicar la política de diligencia debida en materia de derechos humanos en el contexto 

del apoyo de las Naciones Unidas a fuerzas de seguridad ajenas a la Organización a 

fin de asegurarse de que el apoyo prestado a los comités de protección comunitaria y 

al comité conjunto de protección se ajustaba a ella. Un grupo de trabajo técnico 

establecido bajo la autoridad del Jefe de Estado Mayor de la misión para aplicar la 

política de diligencia debida en materia de derechos humanos evaluó los riesgos que 

conllevaban dos propuestas de apoyo técnico y logístico al comité de protección 

comunitaria en el norte y el sur de Abyei.  

 

  Situación humanitaria 
 

39. Al 26 de septiembre, la OIM y el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para 

los Refugiados (ACNUR) contabilizaban en el mercado de Amiet 5.517 hogares que 

sumaban 22.748 personas (11.601 hombres y 11.147 mujeres) y estaban integrados 

por refugiados, solicitantes de asilo y sursudaneses que retornaban huyendo del 

conflicto en el Sudán. Además, unas 2.000 personas llegaron espontáneamente y no 

fueron registradas en el punto de control de los flujos migratorios de la OIM. El 

ACNUR hizo gestiones para ayudar a 840 personas a trasladarse al asentamiento de 

refugiados de Wedweil, en el estado de Bahr el-Ghazal Septentrional (Sudán del Sur). 
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Algunos de los sursudaneses retornados se desplazaron a otros destinos, como Yuba, 

Wau, Aweil y Kuayok, en Sudán del Sur. Los que se quedaron en Abyei se integraron 

en la comunidad y recibieron apoyo de agentes humanitarios.  

40. La Oficina de Coordinación de Asuntos Humanitarios facilitó el transporte de 

personal y carga humanitaria a Abyei con el apoyo de la UNISFA. Al 10 de 

septiembre, 200 miembros del personal se habían beneficiado de esa medida de 

facilitación para desplazarse entre Abyei y Wau y, en el caso de 18 de ellos, para ir de 

Abyei a Kadugli. Es cada vez más común que las organizaciones humanitarias que 

operan en el Sudán utilicen Abyei como ruta de tránsito para la entrega de ayuda en 

Kordofán Meridional.  

41. Del 9 al 20 de junio, la FAO, en colaboración con Abyei Community Action for 

Development, distribuyó semillas de cultivos básicos en 4.681 hogares (unas 23.000 

personas) en el marco del Programa de Respuesta de Emergencia en Apoyo de los 

Medios de Subsistencia. En julio, la FAO llevó a cabo una campaña masiva de 

vacunación y tratamiento del ganado contra la septicemia, el carbunco, la viruela y el 

carbunco asintomático, tanto en el norte como en el sur de Abyei, que llegó a más de 

50.000 bovinos y 140.000 pequeños rumiantes (80.000 ovejas y 60.000 cabras). 

También se vacunó contra la rabia a un total de 300 perros.  

42. El 31 de julio, el Ministerio de Salud de la administración de Abyei nombrada 

por Yuba declaró un brote de hepatitis E en Abyei cuando ya se habían confirmado 36 

casos positivos, el 80 % en el mercado de Amiet y la ciudad de Abyei, y registrado 

seis muertes, dos de ellas de mujeres embarazadas. La escasez de reactivos para 

analizar presuntos casos sigue siendo un problema.  

43. El grupo temático competente realizó en agosto un examen de salud y nutrición 

en Goli y Diffra, en el norte de Abyei. Se trató a 18.424 niños, a los que se les 

suministraron vitamina A y tratamiento vermífugo. Además, se hicieron pruebas de 

malnutrición a 2.456 niños y se descubrió que 138 de ellos tenían malnutrición aguda 

moderada y 8 malnutrición aguda grave. Las principales causas de morbilidad 

detectadas en los establecimientos de salud fueron el paludismo, la diarrea y la 

neumonía. Se inmunizó a 187 niños contra enfermedades prevenibles. Además, 17 

instalaciones sanitarias apoyadas por organizaciones humanitarias realizaron 18.045 

consultas curativas en Abyei. En septiembre, las inundaciones provocadas por las 

lluvias torrenciales afectaron a 23.000 personas en Abyei. De julio a septiembre se 

registraron las mayores cifras de infección por paludismo y neumonía, una situación 

de la que se ocuparon diversos asociados.  

44. De mayo a agosto, el Programa Mundial de Alimentos (PMA) asistió a una 

media de 9.000 personas al mes (5.070 mujeres) en la creación de activos y medios 

de vida; una media de 79.667 personas al mes (48.898 mujeres), algunas de las cuales 

habían huido del conflicto del Sudán, se beneficiaron de la distribución general de 

alimentos; asimismo, el programa de alimentación escolar atendió por término medio 

cada mes a 14.151 alumnos de 18 escuelas (7.611 niños y 6.540 niñas) y a 9.400 

niños, embarazadas y madres lactantes con malnutrición. 

 

  Las mujeres y la paz y la seguridad 
 

45. Durante el período sobre el que se informa, las actividades realizadas entre los 

interesados para promover la participación de las mujeres hicieron que en la 

conferencia posterior a la trashumancia que se celebró en Noong en mayo de 2024 

(137 participantes, incluidas 41 mujeres) participaran muchas más mujeres que en la 

conferencia anterior a la trashumancia de noviembre de 2023 (118 participantes, 

incluidas 22 mujeres). En una de las sesiones de la conferencia se trataron las 

preocupaciones de género en la trashumancia y se pusieron de relieve los problemas 
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y los riesgos que afrontan distintos grupos de género y las consecuencias y la 

importancia de la participación de las mujeres en la toma de decisiones.  

46. En las reuniones del comité conjunto comunitario de paz de junio, julio y agosto 

se ofrecieron sesiones de divulgación sobre la mujer y la paz y la seguridad con el 

propósito de aumentar el número de mujeres miembros del comité y su participación 

efectiva en él. Durante el período sobre el que se informa, solo dos mujeres (una 

miseriya y una dinka ngok) participaban habitualmente en las reuniones de este 

comité.  

47. En junio, la misión respaldó las elecciones internas de la Unión de Mujeres de 

Abyei, una organización local de la sociedad civil dedicada a empoderar a las mujeres, 

mejorar sus vidas y aumentar su participación en la toma de decisiones. Un total de 

799 mujeres participaron en las elecciones de los miembros de su junta directiva para 

las cuatro filiales locales de Mijak, Alal, Mading-Achueng y Dokura/Rumajak. En 

agosto se impartió un curso de capacitación sobre liderazgo para miembros elegidos 

de la junta en el que participaron 65 mujeres. Comprendió varias sesiones a cargo de 

la UNISFA sobre la participación de las mujeres en la toma de decisiones, el aumento 

de su participación en los comités de protección comunitaria y la explotación y los 

abusos sexuales. 

48. La UNISFA organizó, en coordinación con las líderes del norte de Abyei, dos 

talleres sobre igualdad de género y participación de las mujeres en los que se trataron 

prácticas nocivas como el matrimonio infantil y la mutilación genital femenina, que 

siguen afectando a las mujeres de la zona. En los talleres participaron 85 mujeres y 

55 hombres de siete aldeas. La UNISFA distribuyó artículos esenciales de socorro no 

alimentario, como cubos, linternas solares y chanclas, a las mujeres que participaron 

en los actos para mitigar los riesgos de violencia. 

49. La misión realizó 1.615 patrullas con soldados de las fuerzas de mantenimiento 

de la paz entre los que había mujeres de los equipos de enlace femenino. Ante el 

aumento del número de mujeres y niños que transitaban por la ruta principal de 

abastecimiento, a partir del 1 de julio se desplegaron mujeres soldados de las fuerzas 

de mantenimiento de la paz en el puesto de control de Rumajak para que pudieran 

responder a las necesidades de las mujeres y los niños que se acercaban a los puestos 

de control. 

 

  La juventud y la paz y la seguridad 
 

50. En junio, la OIM facilitó diálogos dirigidos por jóvenes en Abyei para promover 

la prevención de conflictos entre jóvenes dinkas ngoks y jóvenes pastores miseriyas 

en Amiet. Con esta iniciativa se pretendía dotar a los jóvenes de las competencias 

necesarias para determinar, analizar y planificar medidas con las que mitigar posibles 

conflictos entre jóvenes de comunidades de pastores trashumantes y jóvenes de 

comunidades de acogida en Abyei. 

51. Del 19 al 23 de agosto, la UNISFA apoyó la celebración del Día Internacional 

de la Juventud en Abyei y Diffra. Se organizaron, entre otras cosas, mesas redondas 

sobre cuestiones que afectan a la contribución de los jóvenes a la paz y la seguridad, 

un taller sobre la inclusión de los jóvenes y las personas con discapacidad, actividades 

de formación sobre tecnología de la información y aptitudes empresariales, y labores 

de concienciación sobre la información errónea y la desinformación. Un total de 89 

jóvenes, 34 de ellos mujeres, participaron en esos actos. El 11 de septiembre, la 

UNISFA y la OIM facilitaron un taller sobre inclusión de la discapacidad para 21 

representantes de asociaciones de jóvenes y personas con discapacidad, entre ellos 9 

mujeres. 
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  Operaciones del Servicio de Actividades relativas a las Minas  
 

52. Durante el período que abarca el informe, ningún desplazamiento o despliegue 

de la UNISFA, del Mecanismo Conjunto de Verificación y Vigilancia de Fronteras, 

de personal humanitario o de civiles se vio interrumpido o cancelado debido a la 

presencia de minas terrestres o restos explosivos de guerra. El Servicio de Actividades 

relativas a las Minas evaluó 166.473 m2 de terreno y 8 km de carreteras en la zona de 

Abyei y declaró que eran seguros para la UNISFA, los agentes humanitarios y la 

población local. El terreno evaluado comprendía bases temporales de operaciones y 

rutas de patrulla de la UNISFA, así como fosos de préstamo (material de 

demolición/tierra) utilizados por la Dependencia de Ingeniería de la Fuerza 

Provisional para rehabilitar y construir carreteras. La limpieza de la zona contaminada 

de Luki concluyó el 14 de junio; se utilizaron dos máquinas para acelerar los trabajos 

y terminarlos antes de la estación húmeda. Todos los restos explosivos de guerra y las 

minas terrestres recuperados durante las actividades de desminado fueron destruidos.  

53. El Servicio de Actividades relativas a las Minas siguió apoyando a la UNISFA 

en la destrucción de armas y municiones confiscadas; durante el período que abarca 

el informe se destruyeron dos armas de asalto y 118 cartuchos. El Servicio también 

destruyó 299 cartuchos de 30 mm y desmanteló un vehículo blindado para el 

transporte de tropas incautado por las fuerzas de la UNISFA.  

54. El Servicio de Actividades relativas a las Minas siguió ofreciendo capacitación 

sobre el peligro de las municiones explosivas, concretamente impartió 94 sesiones de 

capacitación a 839 personas de la zona de Abyei, a saber, 155 hombres, 182 mujeres, 

321 niños y 181 niñas. Además, en las comunidades se organizaron 235 sesiones de 

formación sobre el peligro de las municiones explosivas, a las que asistieron 2.612 

personas (965 niños, 744 niñas, 515 hombres y 397 mujeres). En torno al 90,9  % de 

los participantes mostraron que habían aprendido a distinguir mejor entre 

comportamientos seguros e inseguros. El Servicio impartió asimismo 30 sesiones de 

capacitación sobre seguridad a 921 miembros del personal de las Naciones Unidas y 

agentes humanitarios, de los que 150 eran mujeres.  

55. El Servicio de Actividades relativas a las Minas impartió seis sesiones de 

capacitación a 38 conductores de países que aportan contingentes para que se 

familiarizaran con los vehículos de blindaje antiminas. El Servicio prestó apoyo al 

Equipo Integrado de Movilidad de las Fuerzas de la UNISFA sobre la base de su 

concepto de despliegue de equipo de desminado autosuficiente.  

 

  Programa Conjunto de los Coordinadores Residentes en el Sudán y 

Sudán del Sur en Abyei 
 

56. El Programa Conjunto de los Coordinadores Residentes en el Sudán y Sudán del 

Sur en Abyei siguió aplicándose a fin de contribuir a crear las condiciones necesarias 

para la paz en la zona. Aunque siguieron afrontando dificultades operacionales debido 

al conflicto en el Sudán, los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas 

llevaron a cabo proyectos directamente con la UNISFA o indirectamente a través de 

asociados locales en la ejecución.  

57. Tras establecer un centro de nutrición en Amiet en abril de 2023 y terminar las 

actividades del Programa Conjunto de las Naciones Unidas en Abyei que le 

correspondían en junio de 2024, el PMA ha mantenido sus labores de apoyo al margen 

del Programa, lo que sigue beneficiando a las dos comunidades. De abril a junio, 

asistió a 699 niños de entre 6 y 59 meses (339 niñas y 360 niños) distribuyendo 

alimentos nutritivos y también prestó asistencia a 346 embarazadas, madres lactantes 

y niñas que habían sido previamente seleccionadas. De julio a agosto, el PMA prestó 

servicios a 203 niños (120 niñas y 83 niños) y a 64 embarazadas y madres lactantes 
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de ambas comunidades. La unidad de atención primaria de salud de Amiet ya está 

funcionando como centro fijo de nutrición con el apoyo del PMA. Por conducto de la 

Alianza Ecuménica Cristiana Africana, que es uno de sus asociados en la ejecución, 

el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA) distribuyó 200 kits de 

higiene femenina a mujeres y niñas vulnerables en la ciudad de Abyei durante el 

período que abarca el informe. También brindó apoyo psicosocial a 72 beneficiarias 

(57 mujeres y 15 niñas) y a 22 supervivientes de casos de violencia de género 

(17 mujeres y 5 niñas) entre los que se cuentan nueve de agresión física, tres de 

agresión sexual y cinco de violencia psicológica.  

58. La OIM siguió apoyando el fomento de aptitudes para la subsistencia mediante 

cursos de formación profesional en sastrería, servicios de comedor, albañilería e 

informática en el Centro de Formación Profesional de Abyei. Asimismo, abrió un 

restaurante en las instalaciones del Centro para cinco diplomadas en servicios de 

comedor, lo que facilitó considerablemente los medios de sustento y dio más 

notoriedad al Centro y a la formación profesional como herramienta de fomento de 

unos medios de sustento resilientes en Abyei. El Programa de las Naciones Unidas 

para el Desarrollo (PNUD) apoyó la creación de cooperativas de pequeñas empresas 

en el marco del programa de capacitación del Programa Conjunto de las Naciones 

Unidas en Abyei. Esta iniciativa permitió mejorar los conocimientos empresariales de 

250 personas (incluidas 177 mujeres) con formación impartida por especialistas. 

También se les proporcionaron abastecimientos iniciales. Además, el PNUD 

contribuyó al diálogo intercomunitario e intracomunitario para la paz y la mitigación 

de conflictos reuniendo a 350 mujeres y jóvenes con el propósito de contribuir a 

reducir la violencia mediante la coexistencia pacífica de las comunidades. Además, 

se reunió a 170 personas (80 de ellas mujeres) para impartirles formación sobre 

consolidación de la paz y prevención de conflictos. La OMS ayudó varios 

responsables del sector sanitario de la administración nombrada por Yuba en Abyei a 

contratar trabajadores sanitarios cualificados. Hasta la fecha se ha examinado y 

contratado a 54 trabajadores de la salud (incluidas 24 mujeres). La OMS también ha 

iniciado el proceso de adquisición de suministros médicos y la renovación del hospital 

civil de Abyei.  

59. En el norte de Abyei, el UNFPA impartió formación sobre gestión de casos de 

violencia de género y servicios de apoyo psicosocial y realizó, en el espacio de 

cordialidad para mujeres y niñas de Diffra, actividades de sensibilización comunitaria 

sobre cuestiones de salud materna y reproductiva que interesaron a 35 trabajadores 

esenciales de salud (28 mujeres y 7 hombres) entre los que había comadronas y 

personal clínico. La OIM siguió trabajando para que en Mekines y Diffra se disponga 

de agua limpia y apta para el consumo doméstico y ganadero y pueda accederse a ella. 

 

 

 III. Mecanismo Conjunto de Verificación y Vigilancia de 
Fronteras: progresos en relación con los parámetros 
de referencia 
 

 

60. La ejecución del mandato del Mecanismo Conjunto de Verificación y Vigilancia 

de Fronteras siguió viéndose afectada por el conflicto en el Sudán. El espacio aéreo 

sudanés ha estado cerrado desde que estallaron los combates en abril de 2023, lo que 

ha impedido cualquier operación de vigilancia aérea. No obstante, durante el período 

que abarca el informe, el Mecanismo siguió realizando misiones de vigilancia 

terrestre y patrullas de reconocimiento desde las bases de operaciones 21 (Tishwin) y 

22 (Abu Qussa/Wunkur). Las autoridades sudanesas siguieron concediendo al 

Mecanismo autorizaciones de seguridad para desplazamientos aéreos y terrestres con 



 
S/2024/740 

 

24-17936 13/18 

 

fines de reabastecimiento y traslado de personal entre Abyei y su cuartel general en 

Kadugli (Sudán) y sus dos bases de operaciones.  

61. El 10 de junio, el administrador local del condado de Panyikang (Sudán del Sur) 

amenazó con atacar la base de operaciones 22 (Abu Qussa/Wunkur) tras exigir a la 

UNISFA el pago de un alquiler por el terreno en el que se encuentra dicha base, lo 

que contravendría el acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas suscrito en 2011 por el 

Gobierno de Sudán del Sur y las Naciones Unidas. La UNISFA informó de la situación 

a las autoridades sursudanesas en una nota verbal de 19 de junio y en los contactos 

que mantuvo posteriormente en Yuba. Las fuerzas de seguridad sursudanesas y el 

Ejército de Liberación del Pueblo del Sudán en la Oposición (ELPS-O) seguían 

desplegados en Fanikan y Koubre, cerca de Abu Qussa/Wunkur. En la base de 

operaciones 22 (Abu Qussa/Wunkur) siguió sin desplegarse ningún observador 

nacional sursudanés y la base de operaciones realizó patrullas de reconocimiento en 

lugar de misiones de vigilancia sobre el terreno. Siguen realizándose actividades de 

cooperación civil-militar, como la prestación de atención médica a pacientes locales 

y la distribución de agua en la comunidad.  

62. La cúpula de la UNISFA siguió promoviendo ante funcionarios del Gobierno de 

Sudán del Sur el restablecimiento del cuartel general del sector 1 del Mecanismo 

Conjunto de Verificación y Vigilancia de Fronteras en Gok Machar (Sudán del Sur). 

El 13 de julio, la UNISFA recibió una carta de dirigentes comunitarios de la zona de 

Gok Machar, entre los que había representantes de las mujeres y de los jóvenes, que 

manifestaban su conformidad a que dicho cuartel general volviera a operar en su 

antigua ubicación. Posteriormente, la dirección de la UNISFA planteó la cuestión en 

los encuentros que mantuvo con altos funcionarios del Gobierno de Sudán del Sur 

durante su visita a Yuba del 12 al 15 de agosto.  

63. Durante el período que abarca el informe no hubo actividades significativas 

sobre la cuestión de la demarcación de fronteras y los corredores fronterizos, y no 

celebraron reuniones ni la Comisión Conjunta de Fronteras ni el Mecanismo Político 

y de Seguridad Conjunto. No obstante, los corredores fronterizos entre el Sudán y 

Sudán del Sur siguen abiertos a los retornados y otros desplazados que huyen del 

conflicto en el Sudán. 

 

 

 IV. Aspectos administrativos y apoyo a la misión 
 

 

64. Al 30 de septiembre, el personal civil de la UNISFA tenía 306 miembros (180 

funcionarios internacionales, 36 Voluntarios de las Naciones Unidas y 90 funcionarios 

nacionales), frente a un total autorizado de 201 funcionarios internacionales, 38 

Voluntarios de las Naciones Unidas y 96 funcionarios nacionales. Las mujeres eran 

el 28 % del componente civil y el 26 % de sus altos cargos; la misión sigue trabajando 

en la contratación de mujeres. 

65. Al 1 de octubre, la dotación de la policía de las Naciones Unidas era de 57 

agentes de policía no pertenecientes a una unidad constituida, de los cuales 22 eran 

mujeres. Entre abril y agosto, el Gobierno de Sudán del Sur concedió visados a 24 

agentes de policía no pertenecientes a una unidad constituida y tres expertos, que 

fueron desplegados. No se avanzó en el despliegue de las tres unidades de policía 

constituidas aprobado por el Consejo de Seguridad.  

66. Al 30 de septiembre, la UNISFA contaba con 3.250 efectivos militares (277 

mujeres y 2.973 hombres). De ese total, 2.990 eran soldados, 131 oficiales de Estado 

Mayor y 129 observadores militares. En esas cifras se incluye la dotación de 535 

militares (31 mujeres y 504 hombres) del Mecanismo Conjunto de Verificación y 

Vigilancia de Fronteras, que se compone de 491 efectivos, 14 oficiales de Estado 



S/2024/740 
 

 

14/18 24-17936 

 

Mayor y 30 observadores militares. Las mujeres constituían el 8,5  % del personal 

militar total, el 25,7 % de los oficiales de Estado Mayor y observadores militares y el 

7 % de los efectivos de los contingentes.  

67. La misión prosiguió la construcción de campamentos inteligentes; en mayo se 

inauguró el campamento de Highway y en junio el de Agok. Los campamentos 

inteligentes se construyen con sistemas de energía renovable y de gestión de desechos 

para que en el legado que se deje en el futuro en la comunidad de acogida sea positivo. 

Ambos campamentos presentan un alto nivel de ejecución y disponen de alojamiento 

para personal masculino y femenino. La construcción del cuartel general del batallón 

de infantería ghanés en Athony y de la base de operaciones de la compañía del 

batallón pakistaní en Diffra siguen su curso y aproximadamente el 89  % del personal 

de ambos destinos se aloja en apartamentos de nueva construcción. Durante el período 

que abarca el informe también terminó de ampliarse el campamento de la fuerza china 

de reacción rápida en el cuartel general de la misión. En julio empezó a  construirse 

en el cuartel general de la misión un depósito de municiones a granel para el personal 

de los contingentes. 

68. Aunque la reconstrucción de las bases de operaciones de las compañías en Goli, 

Marial Achak, Tejalei y Noong está terminando de planificarse, no se ha iniciado el 

proceso de adquisición de alojamientos prefabricados y materiales de construcción 

debido a la necesidad de redefinir las prioridades de uso de los recursos para hacer 

frente al aumento de los costos en otros ámbitos, como las raciones y las dietas por 

misión del personal militar. La reconstrucción del campamento de la compañía de 

apoyo de Nepal en el cuartel general de la misión se ha visto afectada por necesidades 

de ese tipo y por problemas asociados a la situación general de liquidez; las obras de 

construcción del campamento parcialmente reconstruido están actualmente 

suspendidas. 

69. A causa del conflicto en el Sudán, la misión sigue dependiendo de la ruta de 

abastecimiento del sur para acceder a Abyei. Ese desvío sigue repercutiendo 

negativamente en la cadena de abastecimiento de la misión, ya que genera mayores 

gastos de flete y transporte, más permisos que solicitar y más trámites aduaneros y 

nuevos riesgos de seguridad.  

 

  Cultura de desempeño 
 

70. En colaboración con el Departamento de Operaciones de Paz, la UNISFA 

estableció un grupo de trabajo para supervisar, analizar y aplicar medidas preventivas 

y de respuesta contra la información errónea y la desinformación en todas sus formas, 

y dar cuenta de ellas. La misión siguió recogiendo datos en la plataforma del Sistema 

Integral de Planificación y Evaluación del Desempeño y buscando mayor coherencia 

con la base de datos del Sistema Geoespacial de Conciencia Situacional. En mayo, 

varios miembros del personal del Departamento de Operaciones de Paz se trasladaron 

temporalmente a Abyei para ayudar a la UNISFA en su tercera evaluación del impacto 

del Sistema Integral de Planificación y Evaluación del Desempeño.  

71. La UNISFA siguió ampliando su capacidad de utilizar la tecnología para 

fomentar una toma de decisiones basada en datos. La tecnología inteligente 

desplegada en los campamentos de la UNISFA (monitoreo a distancia de la 

infraestructura sobre el terreno) genera ganancias de eficiencia porque permite 

controlar en tiempo real el consumo de combustible, electricidad, agua y otros 

recursos. Ello ayudó a la misión a gestionar adecuadamente en mayo problemas de 

combustible, permitiéndole planificar cortes de electricidad necesarios para conservar 

recursos en un momento de retrasos en el suministro y de conversaciones con el 

Gobierno de Sudán del Sur sobre los impuestos al combustible. Además, la UNISFA 

adoptó un procedimiento de reposición de mercancías basado en el análisis de datos 
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de la cadena de suministro, para el que se utilizan índices históricos de consumo y 

análisis de los plazos de entrega que permiten a la misión mejorar la puntualidad de 

las entregas y reducir las existencias de poca rotación. 

 

  Conducta y disciplina 
 

72. La UNISFA siguió aplicando de forma activa su estrategia de prevención de 

conductas prohibidas, en particular la explotación y los abusos sexuales. Se 

impartieron 65 sesiones de capacitación a 2.078 miembros del personal de las 

Naciones Unidas, que incluyeron tres simulacros de prevención de la explotación y 

los abusos sexuales y tres evaluaciones de riesgos de las que se derivaron 

recomendaciones para la adopción de medidas paliativas. La UNISFA organizó 

también cuatro reuniones mensuales con la Red de Prevención de la Explotación y 

los Abusos Sexuales, una agrupación de miembros de comunidades, personal de la 

UNISFA y representantes de organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas 

que tiene por objetivo prevenir la explotación y los abusos sexuales y reforzar el 

mecanismo comunitario de denuncia. En junio se denunció un presunto caso de 

explotación y abusos sexuales, que se remitió a la Oficina de Servicios de Supervisión 

Interna de las Naciones Unidas para que adoptara las medidas oportunas. Se sigue 

trabajando en el reconocimiento de posibles víctimas. La UNISFA registró 17 

denuncias de conducta indebida, que se remitieron a la Oficina de Servicios de 

Supervisión Interna de las Naciones Unidas o a los oficiales nacionales competentes 

para que las investigaran.  

 

  Información pública 
 

73. Durante el período que abarca el informe, la UNISFA registró siete casos de 

actores locales que propagaron por diversos medios sociales información errónea y 

desinformación en relación con la protección de los civiles, la presencia en Abyei de 

las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur y los cambios en la cúpula de la 

misión. La UNISFA presentó seis sesiones informativas de antecedentes para radio 

Abyei FM, una emisora comunitaria sin ánimo de lucro gestionada por periodistas 

locales, realizó dos exposiciones informativas en medios de comunicación 

internacionales y tuvo varias intervenciones directas en línea en las que informó sobre 

su mandato e hizo otras aclaraciones. De abril a octubre, se impartieron cuatro 

sesiones de capacitación y sensibilización en las que se instruyó a profesionales de 

medios de comunicación locales, autoridades locales y jóvenes sobre los peligros que 

plantean la información errónea, la desinformación y los discursos de odio. Las 

sesiones debían servir también para fomentar un periodismo profesional y ético. En 

mayo, en un programa de capacitación en medios de comunicación, ejecutado en 

colaboración con el Servicio de Actividades relativas a las Minas, se utilizaron 

murales para dar a conocer el mandato de la misión a los miembros de la comunidad 

local. Ese mismo mes, tres periodistas de Abyei, entre los que había una mujer, 

asistieron a un curso de una semana facilitado por la UNISFA en Eye Radio de Yuba.  

 

 

 V. Aspectos financieros 
 

 

74. En su resolución 78/297, de 28 de junio de 2024, la Asamblea General consignó 

un monto de 297,8 millones de dólares para el mantenimiento de la UNISFA durante 

el período comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2025.  

75. Al 5 de septiembre de 2024, las cuotas pendientes de pago a la cuenta especial 

para la UNISFA ascendían a 96,9 millones de dólares. A esa fecha, el total de las 

cuotas impagadas para todas las operaciones de mantenimiento de la paz era de 

2.746,3 millones de dólares.  

https://undocs.org/es/A/RES/78/297
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76. Se ha efectuado el reembolso de los gastos de personal uniformado y equipo de 

propiedad de los contingentes hasta el 30 de junio de 2024.  

 

 

 VI.  Observaciones y recomendaciones 
 

 

77. Los problemas que afrontan el Sudán y Sudán del Sur han seguido limitando las 

posibilidades de que las partes se impliquen en el proceso político de Abyei y no se 

ha avanzado en la concertación del estatuto definitivo de Abyei ni en la resolución de 

las controversias fronterizas. Con todo, las Naciones Unidas siguen decididas a 

ayudar a las partes a retomar el diálogo inclusivo sobre Abyei, así como las reuniones 

del Comité Conjunto de Supervisión de Abyei y del Mecanismo Político y de 

Seguridad Conjunto, tan pronto como la situación lo permita. 

78. El conflicto en el Sudán sigue exacerbando los riesgos de seguridad, 

entorpeciendo el desarrollo y contribuyendo a las penurias económicas en Abyei. 

Desde su estallido en abril de 2023, la constante afluencia de personas a la zona ha 

generado un aumento demográfico que ha mermado los ya escasos recursos y ha 

agravado las tensiones intercomunitarias. Ante esta situación, la UNISFA ha 

colaborado con los equipos de las Naciones Unidas en el Sudán y Sudán del Sur y 

con otros agentes para satisfacer las necesidades sobre el terreno, entre otras cosas 

facilitando el transporte de personal y carga humanitaria. Al mismo tiempo, en la zona 

de Abyei han proliferado las armas ligeras y armas pequeñas, lo que ha favorecido la 

delincuencia y aumentado las posibilidades de que la violencia entre comunidades se 

salde con la pérdida de vidas humanas. El hallazgo de armas de mayor calibre, como 

el vehículo blindado de transporte de personal no operativo incautado por las fuerzas 

de mantenimiento de la paz en junio y desmantelado por la UNISFA, pone de relieve 

la necesidad de cuidar de que esta siga siendo una zona sin armas.  

79. La presencia de fuerzas de seguridad sursudanesas en la parte meridional de 

Abyei es una violación constante del Acuerdo de 20 de junio de 2011. Pido al 

Gobierno de Sudán del Sur que respete la condición de Abyei de zona desmilitarizada 

y libre de armas retirando todo su personal de seguridad. Asimismo, como la presencia 

de miembros de las Fuerzas de Defensa del Pueblo de Sudán del Sur provoca 

restricciones a la circulación del personal de mantenimiento de la paz en el sur de 

Abyei, insto al Gobierno de Sudán del Sur a que dé plena libertad de circulación a la 

UNISFA conforme al acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas. También es 

indispensable que las fuerzas de seguridad sursudanesas dejen de ocupar varias 

escuelas y el centro de detención del comité de protección comunitaria de Agok. 

Aprovecho la ocasión para expresar mi gratitud al Gobierno de Sudán del Sur por 

haber facilitado constantemente el traslado de equipos y carga a Abyei a través de 

Sudán del Sur, que es esencial para mantener las operaciones de la UNISFA. 

80. También exhorto a las autoridades de Sudán del Sur a que colaboren con la 

comunidad local y con la UNISFA para que vuelva a funcionar el sector 1 del 

Mecanismo Conjunto de Verificación y Vigilancia de Fronteras, con su cuartel general 

en Gok Machar (Sudán del Sur) y sus dos bases de operaciones. El apoyo expresado 

por los representantes de la comunidad local de Gok Machar a esta iniciativa es una 

oportunidad para avanzar en ese sentido. Estoy sumamente preocupado por las 

amenazas que se han vertido contra la base de operaciones 22 del Mecanismo (Abu 

Qussa/Wunkur), insto pues al Gobierno de Sudán del Sur a poner remedio a la 

situación con arreglo al acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas.  

81. Es alentador constatar que durante el período que abarca el informe se ha 

reducido la violencia intercomunitaria. Celebro la disposición a buscar la paz 

mediante el diálogo de los representantes de las comunidades dinka ngok y miseriya, 

que se encontraron en la fructífera conferencia posterior a la trashumancia facilitada 
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por la UNISFA y otros asociados que se celebró en mayo en Noong, en el centro de 

Abyei. Asimismo, la disminución de los enfrentamientos entre las comunidades dinka 

ngok y dinka twic muestra que hay posibilidades de paz en el sur de Abyei; reitero el 

apoyo de las Naciones Unidas a la iniciativa del Gobierno de Sudán del Sur de aplacar 

las tensiones y trabajar por el diálogo entre esas dos comunidades. No obstante, sigo 

muy preocupado por la persistencia de las tensiones intercomunitarias en el sur de 

Abyei, que pueden generar más violencia. Pido a todas las partes interesadas, 

incluidas las autoridades locales y las fuerzas vivas, que redoblen esfuerzos en pro de 

la distensión y la reconciliación pacífica. Será especialmente importante que las 

mujeres y los jóvenes participen de lleno en este empeño para lograr un proceso 

inclusivo y una paz duradera.  

82. No ha habido avances en el establecimiento de las instituciones conjuntas 

previstas en el Acuerdo de 20 de junio de 2011. La falta de instituciones que sustenten 

el estado de derecho, como el Cuerpo de Policía de Abyei, sigue dificultando la 

creación de un sistema de justicia penal cohesionado y entorpeciendo la lucha contra 

las violaciones de los derechos humanos. El apoyo de la policía de las Naciones 

Unidas es esencial, sobre todo teniendo en cuenta que la afluencia de desplazados que 

huyen del conflicto en el Sudán y las condiciones económicas de la zona hacen que 

suba la demanda de servicios asociados al estado de derecho en Abyei. Reitero mi 

llamamiento a las partes para que apoyen y faciliten desde ya el despliegue completo 

de la dotación de unidades de policía constituidas y agentes de policía no 

pertenecientes a una unidad constituida prevista en el mandato de la UNISFA. Insto 

asimismo a las partes a que faciliten el despliegue del jefe adjunto de la misión civil, 

autorizado por el Consejo de Seguridad, y a que consideren la posibilidad de volver 

a poner en funcionamiento la pista de aterrizaje de Abyei para que la UNISFA pueda 

utilizarla.  

83. Doy las gracias al Jefe de Misión interino y Comandante de la Fuerza de la 

UNISFA, General de División Robert Yaw Affram, por trabajar sin descanso por la 

paz y la seguridad en Abyei. Mi agradecimiento va también a mi Enviada Especial 

para el Cuerno de África, Hanna Serwaa Tetteh, que finalizó su misión durante el 

período que abarca el informe, por su constante apoyo a la causa de la paz en Abyei 

a lo largo de su mandato. Aprovecho también la ocasión para dar las gracias a todo el 

personal de la UNISFA y de los organismos, fondos y programas de las Naciones 

Unidas destinado en Abyei por trabajar con entrega para mejorar la vida de la 

población de esta zona en unas condiciones aún muy difíciles. 
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