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  Ordre du jour provisoire annoté  
 

 

 1. Adoption de l’ordre du jour provisoire annoté et du projet de calendrier 

et d’organisation des travaux  

  Pour décision (E/ICEF/2020/17/Rev.2) 
 

L’ordre du jour provisoire a été établi en concertation avec le Bureau du Conseil 

d’administration, à partir du programme de travail adopté par le Conseil à sa 

deuxième session ordinaire de 2019. Le Conseil d’administration adoptera l’ordre du 

jour de la session après y avoir apporté les modifications qu’il jugera nécessaires. 

 

 2. Déclarations liminaires de la Présidente du Conseil d’administration 

et de la Directrice générale de l’UNICEF  
 

Le Conseil d’administration entendra les déclarations liminaires de sa présidente et 

de la Directrice générale de l’UNICEF, y compris un exposé de la Directrice générale 

sur les travaux et la contribution du Fonds à l’action menée par le système aux niveaux 

mondial, régional et national pour faire face aux conséquences de la pandémie de 

maladie à coronavirus (COVID-19) sur les enfants, ainsi que sur ses opérations et ses 

activités de programme, conformément à sa décision 2020/8. 

 

 

  Questions d’organisation et de procédure  
 

 

 3. Projet de programme de travail pour les sessions de 2021 du Conseil 

d’administration 

  Pour information (E/ICEF/2020/18) 
 

Le projet de programme de travail est établi sur la base des propositions du secrétariat 

et des décisions du Conseil d’administration. Il a été élaboré en concertation avec le 

Bureau du Conseil d’administration et est soumis au Conseil pour information. Il 

servira de cadre à l’établissement de l’ordre du jour des sessions de 2021 du Conseil 

d’administration, sous réserve des décisions de ce dernier et de toutes modifications 

apportées en concertation avec le Bureau.  

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Hai Kyung Jun 

Secrétaire du Conseil d’administration 

hkjun@unicef.org / 212-326-7118 

 

 4. Méthodes de travail 

  Pour décision 
 

La réponse commune des secrétariats des conseils d’administration du Programme 

des Nations Unies pour le développement, du Fonds des Nations Unies pour la 

population, du Bureau des Nations Unies pour les services d’appui aux projets ; de 

l’UNICEF ; et de l’entité des Nations unies pour l’égalité des sexes et 

l’autonomisation des femmes (ONU-Femmes), concernant les méthodes de travail des 

conseils d’administration et les propositions de plans de travail pour 2021, sera 

présentée au Conseil d’administration, comme ce dernier l’a demandé dans sa 

décision 2020/1. 

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Hai Kyung Jun 

Secrétaire du Conseil d’administration 

hkjun@unicef.org / 212-326-7118 

 

 

https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/17/Rev.2
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/18
mailto:hkjun@unicef.org
mailto:hkjun@unicef.org
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  Questions relatives aux programmes et aux politiques 
 

 

 5. Coopération au titre des programmes de l’UNICEF 
 

 a) Descriptifs de programmes de pays 

  Pour décision 
 

Les 10 descriptifs de programme de pays énumérés ci-après sont présentés au Conseil 

d’administration pour approbation, selon la procédure d’approbation tacite, 

conformément à sa décision 2014/1. Les plans d’évaluation chiffrés des différents 

programmes de pays ainsi que les descriptifs correspondants peuvent être consultés 

sur le site Web du Conseil d’administration. Le cas échéant, les tableaux de résultats 

du plan-cadre de coopération des Nations Unies pour le développement durable 

peuvent également être consultés sur ce site. Les 10 descriptifs de programme de pays 

sont présentés par région : 

Asie de l’Est et Pacifique 

 Indonésie (E/ICEF/2020/P/L.11) 

 Timor-Leste (E/ICEF/2020/P/L.12) 

Afrique de l’Est et Afrique australe  

 Ouganda (E/ICEF/2020/P/L.14) 

Europe et Asie centrale 

 Bélarus (E/ICEF/2020/P/L.15) 

 Bosnie-Herzégovine (E/ICEF/2020/P/L.16) 

 Kazakhstan (E/ICEF/2020/P/L.17) 

 Serbie, et Kosovo (en vertu de la résolution 1244 (1999) du Conseil de sécurité) 

(E/ICEF/2020/P/L.18 et E/ICEF/2020/P/L.18/Add.1) 

 Turquie (E/ICEF/2020/P/L.19) 

 Turkménistan (E/ICEF/2020/P/L.20) 

Amérique latine et Caraïbes  

 Colombie (E/ICEF/2020/P/L.13) 

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Vidhya Ganesh 

Directrice, Division des données, de l’analytique, de la planification et du suivi 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 b) Prorogation de programmes de pays en cours  

  Pour décision (E/ICEF/2020/P/L.21/Rev.1) 
 

Conformément à sa décision 2009/11, le Conseil d’administration sera i) informé de 

la première prorogation de deux mois des programmes de pays de l ’Arménie, de 

l’Azerbaïdjan, de la Chine, de l’Eswatini, de la Géorgie, de la Malaisie, de la 

Macédoine du Nord, de l’Ouzbékistan, du Panama et de la Somalie ; de la prorogation 

de cinq mois du programme de pays de l’Argentine, à la suite d’une prorogation de 

deux mois ; et des premières prorogations d’un an des programmes de pays du 

Bangladesh, du Cameroun, d’El Salvador, de la Guinée-Bissau, de la Libye, des 

Maldives, du Mozambique et d’Oman ; ii) prié d’approuver la prorogation de deux 

mois du programme de pays de la Tunisie,  à la suite d’une prorogation d’un an ; la 

prorogation de deux mois du programme de pays de la République arabe syrienne, 

https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.11
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.12
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.14
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.15
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.16
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.17
https://undocs.org/fr/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.18
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.18/Add.1
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.19
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.20
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.13
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/P/L.21/Rev.1
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après deux prorogations consécutives d’un an, une prorogation de neuf mois et une 

prorogation de trois mois ; la prorogation de six mois du programme de pays de 

Madagascar, après une prorogation d’un an ; la prorogation d’un an des programmes 

de pays du Guatemala et de la République bolivarienne du Venezuela, toutes deux 

faisant suite à des prorogations d’un an ; la prorogation de deux ans du programme 

de pays du Burkina Faso ; et la prorogation de deux ans du programme de pays du 

Yémen, après deux prorogations consécutives d’un an, une prorogation de deux ans 

et une prorogation d’un an. 

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Vidhya Ganesh 

Directrice, Division des données, de l’analytique, de la planification et du suivi 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 6. Dialogue structuré sur le financement des résultats du Plan stratégique 

de l’UNICEF pour 2018-2021 

  Pour décision (E/ICEF/2020/21) 
 

Le dialogue structuré est présenté au Conseil d’administration conformément à 

plusieurs de ses décisions, les plus récentes étant les décisions 2019/23, 2020/8 et 

2020/13.  

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Carla Haddad Mardini 

Directrice, Division des partenariats publics 

chaddadmardini@unicef.org / 212-326-7160 

 

 7. Exposé oral sur l’action humanitaire de l’UNICEF 

  Pour information  
 

Le Conseil d’administration entendra un exposé oral sur l’action humanitaire de 

l’UNICEF, qui comprendra un aperçu de la situation des enfants en temps de crise et 

une présentation de l’action menée par l’UNICEF ainsi que des problèmes rencontrés 

et des résultats obtenus.  

Coordonnateur de l’UNICEF : 

M. Manuel Fontaine 

Directeur, Bureau des programmes d’urgence 

mfontaine@unicef.org / 212-326-7163 

 

 8. Exposé oral sur les activités de recherche de l’UNICEF et les priorités 

en la matière 

  Pour information  
 

L’exposé oral portera sur les raisons pour lesquelles la recherche sur les enfants et les 

jeunes est plus nécessaire que jamais à l’ère de la pandémie de COVID-19. Il sera 

l’occasion d’examiner les succès remportés et les problèmes rencontrés ainsi que les 

priorités de la recherche appuyée par l’UNICEF, et de déterminer les investissements 

nécessaires pour renforcer la fonction de recherche et en concrétiser les résultats par 

des mesures porteuses de changement et des programmes.  

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Gunilla Olsson 

Directrice, Centre de recherche Innocenti 

golsson@unicef.org / +39 055 2033 358 

 

 

mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/21
mailto:chaddadmardini@unicef.org
mailto:mfontaine@unicef.org
mailto:golsson@unicef.org
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  Questions relatives à l’évaluation, à l’audit et au contrôle  
 

 

 9. Évaluation de la contribution de l’UNICEF à l’éducation dans les situations 

de crise humanitaire et réponse de l’administration 

  Pour décision (E/ICEF/2020/19 ; E/ICEF/2020/20) 
 

Le rapport présente les résultats, les conclusions et les recommandations issus de 

l’évaluation de la contribution de l’UNICEF à l’éducation dans les situations de crise 

humanitaire. Un résumé analytique du rapport d’évaluation et une réponse donnée par 

l’administration seront présentés au Conseil d’administration. Le rapport complet est 

disponible sur le site Web du Bureau de l’évaluation de l’UNICEF. 

Coordonnateur de l’UNICEF pour le rapport d’évaluation : 

M. George Laryea-Adjei 

Directeur, Bureau de l’évaluation 

glaryeaadjei@unicef.org / 212-824-6393 

Coordonnateur de l’UNICEF pour la réponse de l’administration : 

M. Sanjay Wijesekera 

Directeur, Division des programmes 

swijesekera@unicef.org / 212-326-7540 

 

 10. Rapport du Bureau de la déontologie de l’UNICEF pour 2019 et réponse 

de l’administration 

  Pour décision (E/ICEF/2020/22 ; E/ICEF/2020/23) 
 

Le rapport sur les activités du Bureau de la déontologie et une réponse de 

l’administration sont présentés au Conseil d’administration conformément à ses 

décisions 2010/18 et 2018/11.  

Coordonnateur/Coordonnatrice de l’UNICEF pour le rapport : 

Conseiller/Conseillère en déontologie 

ethics@unicef.org / 212-326-7142 

Coordonnatrice de l’UNICEF pour la réponse de l’administration : 

Mme Eva Mennel 

Directrice, Division des ressources humaines 

emennel@unicef.org / 212-824-6527 

 

 11. Audit interne et investigations 
 

  Rapport annuel du Bureau de l’audit interne et des investigations au Conseil 

d’administration pour 2019 et réponse de l’administration 

  Pour décision (E/ICEF/2020/AB/L.3 ; E/ICEF/2020/AB/L.3/Add.1 ; 

et E/ICEF/2020/AB/L.4) 
 

Le rapport, qui est établi chaque année conformément à la décision 1997/28 du 

Conseil d’administration, présente brièvement le Bureau, expose les principaux 

points soulevés par l’audit interne et les investigations, résume le suivi de la mise en 

œuvre des recommandations de l’audit par l’organisation et fournit des informations 

sur la divulgation des rapports d’audit interne en 2019. Le rapport est accompagné 

d’un additif dans lequel sont détaillées les enquêtes clôturées en 2019, ainsi que d’une 

réponse de l’administration. 

Coordonnateur de l’UNICEF pour le rapport : 

M. Stephen Hickey 

Directeur, Bureau de l’audit interne et des investigations 

szimmermann@unicef.org / 917-265-4568 

https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/19
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/20
mailto:glaryeaadjei@unicef.org
mailto:swijesekera@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/22
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/23
mailto:ethics@unicef.org
mailto:emennel@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/AB/L.3
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/AB/L.3/Add.1
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/AB/L.4
mailto:szimmermann@unicef.org
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Coordonnatrice de l’UNICEF pour la réponse de l’administration : 

Mme Diane Kepler 

Directrice adjointe, Informations financières et gestion des subventions  

Division de la gestion et de l’administration financières 

dkepler@unicef.org / 212-824-6386 

 

  Rapport annuel du Comité consultatif de l’UNICEF au Conseil d’administration 

pour les questions d’audit pour 2019 

  Pour information 
 

Le rapport annuel de cet organe de contrôle externe indépendant est présenté au 

Conseil d’administration pour information. 

Coordonnateur de l’UNICEF pour le rapport : 

M. Stephen Zimmerman 

Directeur, Bureau de l’audit interne et des investigations 

szimmermann@unicef.org / 917-265-4568 

Coordonnateur du Comité consultatif de l’UNICEF pour les questions d’audit : 

M. Kamlesh Vikamsey 

Président, Comité consultatif de l’UNICEF pour les questions d’audit 

kamlesh@kkc.in / +91-93232 62551 

 

 12. Exposé sur l’application des recommandations formulées par le groupe indépendant 

d’expertes lors de l’examen des mesures prises par l’UNICEF aux fins 

de la protection contre l’exploitation et les atteintes sexuelles ; dans le rapport 

Morgan Lewis sur les enquêtes sur le harcèlement sexuel menées par le Bureau 

de l’audit interne et des investigations de l’UNICEF ; et dans le rapport de l’Équipe 

spéciale indépendante chargée des questions de discrimination fondée sur le genre, 

de harcèlement sexuel, de harcèlement et d’abus d’autorité au travail  

  Pour décision (E/ICEF/2020/24) 
 

L’exposé portera sur les progrès réalisés dans la mise en œuvre des recommandations 

formulées dans les rapports. 

Coordonnatrice de l’UNICEF : 

Mme Isabella Castrogiovanni 

Coordonnatrice principale pour la protection contre l ’exploitation et les atteintes 

sexuelles 

icastrogiovanni@unicef.org / 212-326-7675 

Mme Geeta Narayan 

Conseillère principale pour les questions de culture institutionnelle 

gnarayan@unicef.org / 212-326-7634 

 

 

  Questions relatives aux ressources, aux finances et au budget 
 

 

 13. Plan stratégique de l’UNICEF : prévisions financières actualisées pour 2020-2023 

  Pour décision (E/ICEF/2020/AB/L.7) 
 

Conformément à sa décision 2013/20, le Conseil d’administration reçoit chaque année 

des prévisions financières actualisées concernant le plan stratégique de l’UNICEF. 

Ces estimations servent à déterminer le montant des ressources ordinaires à prévoir, 

y compris pour les programmes à approuver en 2021. Le document comprend les 

informations demandées dans les décisions 2019/26 et 2020/13.  

mailto:dkepler@unicef.org
mailto:szimmermann@unicef.org
mailto:kamlesh@kkc.in
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/24
mailto:icastrogiovanni@unicef.org
mailto:gnarayan@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/AB/L.7
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Coordonnateur de l’UNICEF : 

M. Thomas Asare 

Contrôleur et Directeur, Division de la gestion et de l’administration financières 

tasare@unicef.org / 212-824-6336 

 

 14. Collecte de fonds et partenariats dans le secteur privé : rapport financier 

pour l’année terminée le 31 décembre 2019  

  Pour décision (E/ICEF/2020/AB/L.8) 
 

Le rapport est soumis chaque année au Conseil d’administration pour examen et 

observations, conformément à l’annexe I de la résolution 48/162 de l’Assemblée 

générale du 20 décembre 1993. 

Coordonnateur de l’UNICEF : 

M. Gary Stahl 

Directeur, Division de la collecte de fonds et partenariats dans le secteur  privé 

gstahl@unicef.org / +41-229-095-701 

 

 15. Proposition conjointe détaillée sur la politique de recouvrement des coûts 

  Pour décision (DP/FPA-ICEF-UNW/2020/1) 
 

La proposition conjointe détaillée de l’UNICEF, du Programme des Nations Unies 

pour le développement, du Fonds des Nations Unies pour la population et de l ’Entité 

des Nations Unies pour l’égalité des sexes et l’autonomisation des femmes (ONU-

Femmes) sur la politique de recouvrement des coûts est présentée au Conseil 

d’administration conformément à sa décision 2018/21. 

Coordonnateur de l’UNICEF : 

M. Thomas Asare 

Contrôleur et Directeur, Division de la gestion et de l’administration financières 

tasare@unicef.org / 212-824-6336  

 

 

  Questions diverses et adoption des projets de décision  
 

 

 16. Questions diverses  
 

Le Conseil d’administration est saisi de l’ordre du jour provisoire de sa première 

session ordinaire de 2021 et peut examiner d’autres questions au titre de ce point.  

 

 17. Adoption des projets de décision 
 

 18. Déclarations finales de la Directrice générale de l’UNICEF et de la Présidente 

du Conseil d’administration 
 

Le Conseil d’administration entendra les déclarations de la Directrice générale de 

l’UNICEF et de sa présidente. 

  

mailto:tasare@unicef.org
https://undocs.org/fr/E/ICEF/2020/AB/L.8
mailto:gstahl@unicef.org
https://undocs.org/fr/DP/FPA-ICEF-UNW/2020/1
mailto:tasare@unicef.org
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  Projet de calendrier et d’organisation des travaux 
de la deuxième session ordinaire de 2020 du Conseil 
d’administration de l’UNICEF, 8-11 septembre 20201 
 

 

Mardi 

8 septembre 

Matin 

10 heures-13 heures 

Point 1 Adoption de l’ordre du jour provisoire annoté et du projet de 

calendrier et d’organisation des travaux 

Point 2 Déclarations liminaires de la Présidente du Conseil 

d’administration et de la Directrice générale de l’UNICEF 

   Débat général 

  Point 6 Dialogue structuré sur le financement des résultats du Plan 

stratégique de l’UNICEF pour 2018-2021  

  Point 14 Collecte de fonds et partenariats dans le secteur privé : rapport 

financier pour l’année terminée le 31 décembre 2019 

 Après-midi 

13 h 15-14 h 45 

15 heures-18 heures 

 

Consultations 

Mercredi 

9 septembre 

Matin 

10 heures-13 heures 

Point 7 Exposé oral sur l’action humanitaire de l’UNICEF 

Point 9 Évaluation de la contribution de l’UNICEF à l’éducation dans 

les situations de crise humanitaire et réponse de l’administration 

  Point 8 Exposé oral sur les activités de recherche de l’UNICEF et les 

priorités en la matière 

 Après-midi 

13 h 15-14 h 45 

15 heures-18 heures 

 

Consultations 

Jeudi 

10 septembre 

Matin 

10 heures-13 heures 

Point 5 Coopération au titre des programmes de l’UNICEF 

a) Descriptifs de programmes de pays 

b) Prorogation de programmes de pays en cours 

Point 13 Plan stratégique de l’UNICEF : prévisions financières 

actualisées pour 2020-2023 

  Point 15 Proposition conjointe détaillée sur la politique de recouvrement 

des coûts  

 Après-midi 

13 h 15-14 h 45 

15 heures-18 heures 

 

Consultations 

__________________ 

 1 Si l’examen d’un point de l’ordre du jour s’achève plus tôt que prévu, le Conseil d’administration 

pourra passer au point suivant et réaménager le calendrier de ses travaux en conséquence.  
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Vendredi 

11 septembre 

Matin 

10 heures-13 heures 

Point 12 Exposé sur l’application des recommandations formulées par le 

groupe indépendant d’expertes lors de l’examen des mesures 

prises par l’UNICEF aux fins de la protection contre 

l’exploitation et les atteintes sexuelles ; dans le rapport Morgan 

Lewis sur les enquêtes sur le harcèlement sexuel menées par le 

Bureau de l’audit interne et des investigations de l’UNICEF ; et 

dans le rapport de l’Équipe spéciale indépendante chargée des 

questions de discrimination fondée sur le genre, de harcèlement 

sexuel, de harcèlement et d’abus d’autorité au travail 

  Point 10 Rapport du Bureau de la déontologie de l’UNICEF pour 2019 et 

réponse de l’administration 

  Point 11 Audit interne et investigations 

Rapport annuel du Bureau de l’audit interne et des 

investigations au Conseil d’administration pour 2019 et réponse 

de l’administration 

Rapport annuel du Comité consultatif de l’UNICEF au Conseil 

d’administration pour les questions d’audit pour 2019 

 Après-midi 

13 h 15-14 h 45 

 

Consultations 

 Après-midi 

15 heures-17 heures 

Point 4 Méthodes de travail 

 Point 3 Projet de programme de travail pour les sessions de 2021 du 

Conseil d’administration 

  Point 16 Questions diverses 

  Point 17 Adoption des projets de décision 

  Point 18 Déclarations finales de la Directrice générale et de la Présidente 

du Conseil d’administration 

 


