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  Programa provisional anotado 
 

 

 1. Aprobación del programa provisional anotado, el calendario y la organización 

de los trabajos 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/6) 
 

El programa provisional se ha elaborado en consulta con la Mesa de la Junta Ejecutiva 

sobre la base del programa de trabajo aprobado por la Junta en su segundo período 

ordinario de sesiones de 2019. La Junta aprobará el programa del período de sesiones 

tras introducir las modificaciones que considere necesarias.  

 

 2. Declaraciones de apertura de la Presidenta de la Junta Ejecutiva y la Directora 

Ejecutiva del UNICEF 
 

La Junta Ejecutiva escuchará las declaraciones de apertura de su Presidenta y de la 

Directora Ejecutiva del UNICEF. 

 

 

  Cuestiones de programas y políticas  
 

 

 3. Informe sobre el examen de mitad de período del Plan Estratégico del UNICEF 

para 2018-2021 e informe anual de la Directora Ejecutiva del UNICEF 

correspondiente a 2019 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/8 y Add.1)  
 

En el informe combinado se hace balance de los progresos con respecto a las metas 

del Plan Estratégico del UNICEF para 2018-2021 en el punto medio de su ejecución, 

con el objetivo de subrayar las lagunas existentes y las lecciones aprendidas y de 

determinar las correcciones de rumbo necesarias. El informe va acompañado de los 

siguientes documentos: a) el proyecto de marco de resultados revisado para el Plan 

Estratégico del UNICEF para 2018-2021; b) el informe sobre la aplicación del marco 

integrado de resultados y recursos del Plan Estratégico para 2018-2021; c) el informe 

sobre la aplicación de la revisión cuadrienal amplia de la política relativa a las 

actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo; d) el 

informe sobre la aplicación del capítulo conjunto de los planes estratégicos para  

2018-2021 del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el Fondo de 

Población de las Naciones Unidas, el UNICEF y la Entidad de las Naciones Unidas 

para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres); 

e) lecciones aprendidas; y f) un documento de datos complementarios y una tabla de 

puntuación. 

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora, División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

  Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia Común 

de Inspección  

  Para información (E/ICEF/2020/9) 
 

Con arreglo a la decisión 2001/4 de la Junta Ejecutiva, en el informe se resume la 

respuesta del UNICEF a las recomendaciones pertinentes para la organización 

incluidas en los informes y notas publicados entre enero y diciembre de 2019.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Diane Kepler 

Directora Adjunta, Presentación de Información Financiera y Gestión de 

Subvenciones 

https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/6
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/8
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/9
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División de Gestión Financiera y Administrativa 

dkepler@unicef.org / 212-824-6386 

 

 4. Respuesta del UNICEF a la pandemia de COVID-19 

  Para información 
 

La Junta Ejecutiva escuchará una exposición de información actualizada sobre la 

respuesta del UNICEF a la pandemia de COVID-19.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora, División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

 5. Informe anual sobre la acción humanitaria del UNICEF 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/10) 
 

En el informe se presenta información actualizada sobre la acción humanitaria del 

UNICEF en 2019.  

Coordinador del UNICEF: 

Sr. Manuel Fontaine 

Director de la Oficina de Programas de Emergencia  

mfontaine@unicef.org / 212-326-7163 

 

 6. Informe anual sobre la aplicación del Plan de Acción para la Igualdad entre 

los Géneros del UNICEF para 2018-2021  

  Para información (E/ICEF/2020/11)  
 

De conformidad con la decisión 2014/8 de la Junta Ejecutiva, en el informe se 

presenta información actualizada sobre los resultados programáticos e institucionales, 

así como sobre los recursos financieros y los gastos, utilizando la matriz de resultados, 

los indicadores y los parámetros de desempeño del Plan de Acción para la Igualdad 

entre los Géneros. El informe va acompañado de un documento de datos 

complementarios y una tabla de puntuación. 

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Lauren Rumble 

Asesora Principal sobre Género y Desarrollo de la División de Programas  

lrumble@unicef.org / 212-326-7690 

 

 7. Cooperación en la ejecución de los programas del UNICEF 
 

 a) Documentos de los programas para los países 

  Adopción de decisiones 
 

Los documentos de los programas para los países que se mencionan a continuación 

se presentan a la Junta Ejecutiva para que, de conformidad con su decisión 2014/1, 

delibere al respecto y los apruebe con arreglo al procedimiento de no objeción. Los 

documentos de los programas para los países, los planes de evaluación con indicación 

de los costos y las matrices de resultados del Marco de Cooperación de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo Sostenible se pueden consultar en el sitio web de la Junta 

Ejecutiva del UNICEF. 

África Oriental y Meridional 

 Etiopía (E/ICEF/2020/P/L.7) 

 Sudáfrica (E/ICEF/2020/P/L.8) 

https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/10
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/11
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/P/L.7
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/P/L.8
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Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora, División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 b) Prórrogas de los programas por países en curso  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/P/L.9)  
 

De conformidad con la decisión 2009/11 de la Junta Ejecutiva: i) se informará a la 

Junta de la primera prórroga de un año del programa para Argelia y la primera 

prórroga de dos meses del programa para Côte d’Ivoire; y ii) se le solicitará que 

apruebe una prórroga de tres meses del programa para la República Árabe Siria, tras 

dos prórrogas de un año y una prórroga de nueve meses aprobadas anteriormente. 

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora, División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 

  Cuestiones de evaluación, auditoría y supervisión  
 

 

 8. Informes de evaluación y respuestas de la administración  
 

  Informe anual de 2019 sobre la función de evaluación en el UNICEF, y respuesta 

de la administración  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/12; E/ICEF/2020/13)  
 

El informe anual se elabora de conformidad con la decisión 2008/4 de la Junta 

Ejecutiva, en la que esta solicitó al UNICEF que la informara anualmente sobre la 

función de evaluación y los resultados y las recomendaciones de las evaluaciones. En 

el informe se facilita información sobre los avances en materia de evaluación a nivel 

mundial y el estado actual de la función de evaluación en el UNICEF, y se describen 

los progresos en relación con las solicitudes formuladas en las decisiones de la Junta . 

El informe va acompañado de una respuesta de la administración.  

Coordinador del UNICEF para el informe anual:  

Sr. George Laryea-Adjei 

Director de la Oficina de Evaluación 

glaryeaadjei@unicef.org / 212-824-6393 

Coordinadora del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sra. Diane Kepler 

Directora Adjunta, Presentación de Información Financiera y Gestión de 

Subvenciones 

División de Gestión Financiera y Administrativa 

dkepler@unicef.org / 212-824-6386 

 

  Evaluación del Plan de Acción para la Igualdad entre los Géneros del UNICEF, 

y respuesta de la administración 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/14; E/ICEF/2020/15)  
 

La evaluación examinó la calidad, la aplicación y los resultados de los dos planes de 

acción para la igualdad entre los géneros del UNICEF sucesivos durante el período 

2014-2019. En el informe se presentan las observaciones, conclusiones y 

recomendaciones de la evaluación, incluida la recomendación de un enfoque más 

asertivo y amplio de la igualdad de género en el UNICEF mediante un marco 

institucional más firme, mecanismos sólidos de rendición de cuentas y un liderazgo 

https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/P/L.9
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/12
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/13
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/14
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/15


E/ICEF/2020/6 
 

 

6/9 20-06322 

 

fuerte, centrándose en las aspiraciones de la organización de estar a la vanguardia de 

la labor relacionada con las cuestiones de género. Se presentará a la Junta Ejecutiva 

un resumen del informe de evaluación y una respuesta de la administración. El 

informe de evaluación completo se puede consultar en el sitio web de la Oficina de 

Evaluación del UNICEF. 

Coordinador del UNICEF para el informe de evaluación:  

Sr. George Laryea-Adjei 

Director de Evaluación 

glaryeaadjei@unicef.org / 212-824-6393 

Coordinadora del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sra. Lauren Rumble 

Asesora Principal sobre Género y Desarrollo de la División de Programas  

lrumble@unicef.org / 212-326-7690 

 

 

  Cuestiones financieras, presupuestarias y de recursos  
 

 

 9. Informe sobre el examen de mitad de período del presupuesto integrado 

del UNICEF para 2018-2021 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2020/AB/L.5) 
 

El informe sobre el examen de mitad de período del presupuesto integrado del 

UNICEF para 2018-2021 se ha preparado en conjunción con el examen de mitad de 

período del Plan Estratégico del UNICEF para 2018-2021. La Junta Ejecutiva tiene a 

su disposición el informe de la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de 

Presupuesto sobre el examen de mitad de período del presupuesto integrado del 

UNICEF para 2018-2021 (E/ICEF/2020/AB/L.6) para su información. El informe 

vendrá acompañado del anexo del examen de mitad de período del Plan Estratégico 

para 2018-2021 y el presupuesto integrado para 2018-2021: creación de un fondo de 

operaciones rotatorio. 

Coordinador del UNICEF:  

Sr. Thomas Asare  

Contralor y Director de la División de Gestión Financiera y Administrativa  

tasare@unicef.org / 212-824-6336 
 

 10. Información actualizada sobre la aplicación de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones 

Unidas para el desarrollo en el contexto de la revisión cuadrienal amplia de la 

política relativa a las actividades operacionales del sistema de las Naciones 

Unidas para el desarrollo 

  Para información 
 

En su decisión 2018/15, la Junta Ejecutiva solicitó al UNICEF que mantuviera su 

colaboración con la Junta respecto de la aplicación de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General y que facilitara actualizaciones periódicas sobre dicha labor.  

Coordinadora del UNICEF: 

Sra. Carla Haddad Mardini 

Directora de la División de Alianzas con el Sector Público 

chaddadmardini@unicef.org / 212-326-7160 
 

 

https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/AB/L.5
https://undocs.org/es/E/ICEF/2020/AB/L.6
https://undocs.org/es/A/RES/72/279
https://undocs.org/es/A/RES/72/279
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  Otros asuntos y aprobación de proyectos de decisión 
 

 

 11. Información actualizada sobre las metas y los esfuerzos correspondientes del 

UNICEF para lograr que sus operaciones mundiales sean más sostenibles desde 

el punto de vista ambiental 

  Para información 
 

Se presentará a la Junta Ejecutiva información actualizada sobre los esfuerzos del 

UNICEF por la sostenibilidad ambiental de sus operaciones.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora, División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 12. Intervención de la Presidencia de la Asociación Mundial del Personal 

del UNICEF  
 

El Presidente de la Asociación Mundial del Personal se dirige a la Junta Ejecutiva en 

su período de sesiones anual.  

Coordinador del UNICEF:  

Sr. Noma Owens-Ibie 

Presidente de la Asociación Mundial del Personal 

nowensibie@unicef.org / 212-824-6135 

 

 13. Otros asuntos 
 

La Junta Ejecutiva tiene ante sí la lista provisional de los temas del programa para su 

segundo período ordinario de sesiones de 2020 y tal vez desee examinar otros asuntos 

en relación con este tema del programa. 

 

 14. Aprobación de proyectos de decisión  
 

 15. Premios a equipos del personal del UNICEF y declaraciones de clausura de 

la Directora Ejecutiva del UNICEF y de la Presidenta de la Junta Ejecutiva  
 

Tras el anuncio de los premios a equipos del personal de 2020, la Junta Ejecutiva 

escuchará las declaraciones de la Directora Ejecutiva del UNICEF y de la Presidenta 

de la Junta Ejecutiva. 
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  Calendario provisional y organización de los trabajos del período 

de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva del UNICEF 1 
 

 

Lunes  

29 de junio 

Mañana  

10.00 a 

13.00 horas 

Tema 1 Aprobación del programa provisional anotado, el calendario y la 

organización de los trabajos 

Tema 2 Declaraciones de apertura de la Presidenta de la Junta Ejecutiva y la 

Directora Ejecutiva del UNICEF 

  Tema 4 Respuesta del UNICEF a la pandemia de COVID-19 

  Tema 10 Información actualizada sobre la aplicación de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las 

Naciones Unidas para el desarrollo en el contexto de la revisión 

cuadrienal amplia de la política relativa a las actividades operacionales 

del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo 

 Tarde 

15.00 a 

17.00 horas 

Tema 6 Informe anual sobre la aplicación del Plan de Acción para la Igualdad 

entre los Géneros del UNICEF para 2018-2021 

   Consultas oficiosas 

Martes 30 

de junio 

Mañana 

10.00 a 

13.00 horas 

Tema 3 Informe sobre el examen de mitad de período del Plan Estratégico del 

UNICEF para 2018-2021 e informe anual de la Directora Ejecutiva del 

UNICEF correspondiente a 2019 

  Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia 

Común de Inspección 

 Tema 9 Informe sobre el examen de mitad de período del presupuesto integrado 

del UNICEF para 2018-2021 

  Tema 11 Información actualizada sobre las metas y los esfuerzos 

correspondientes del UNICEF para lograr que sus operaciones 

mundiales sean más sostenibles desde el punto de vista ambiental  

  Consultas oficiosas 

Miércoles 1 

de julio 

Mañana  

10.00 a 

13.00 horas 

Tema 7 Cooperación en la ejecución de los programas del UNICEF  

a) Documentos de los programas por países 

b) Prórrogas de los programas por países en curso 

  Tema 8 Informes de evaluación y respuestas de la administración 

Informe anual de 2019 sobre la función de evaluación en el UNICEF, 

y respuesta de la administración  

Evaluación del Plan de Acción para la Igualdad entre los Géneros del 

UNICEF y respuesta de la administración 

  Consultas oficiosas 

__________________ 

 1  Cuando el examen de un tema del programa concluya antes de lo previsto, se pasará al tema 

siguiente y el calendario se modificará en consecuencia.  

https://undocs.org/es/A/RES/72/279
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Jueves 2 de 

julio 

Mañana 

10.00 a 

13.00 horas 

Tema 5 Informe anual sobre la acción humanitaria del UNICEF 

  Tema 12 Intervención de la Presidencia de la Asociación Mundial del Personal del 

UNICEF 

  Tema 13 Otros asuntos 

  Tema 14 Aprobación de proyectos de decisión 

  Tema 15 Premios a equipos del personal del UNICEF y declaraciones de clausura 

de la Directora Ejecutiva del UNICEF y de la Presidenta de la Junta 

Ejecutiva 

 


