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Capitulo I
Asuntos sobre los que el Consejo Economico y Social
debe tomar decisiones o que se sefialan a su atencion
A. Declaracion aprobada por la Comision de la Condicion Juridica

y Social de la Mujer en su 49° periodo de sesiones*

1. Se sefiala a la atencion del Consejo para que la apruebe la Asamblea General la
siguiente declaracion aprobada por la Comision.

Declaraciéon de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
con ocasion del décimo aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer

Nosotros, los representantes de los Gobiernos reunidos en el 49° periodo de se-
siones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en Nueva York
con ocasion del décimo aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mu-
jer, celebrada en Beijing en 1995, en el contexto del examen de los documentos fi-
nales de la Conferencia y del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros,
desarrollo y paz para el siglo XXI”, y de su contribucién a la sesion plenaria de alto
nivel de la Asamblea General sobre el examen de la Declaracion del Milenio!, que
se celebrara del 14 al 16 de septiembre de 2005;

1. Reafirmamos la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing? aproba-
da por la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y el documento final del vigé-
simo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General?;

2. Acogemos con benepldacito los progresos que se han hecho hasta ahora
con la mira de lograr la igualdad entre los géneros, destacamos los desafios y obsta-
culos que alin se oponen a la aplicacién de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing y del documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de se-
siones de la Asamblea General y, a ese respecto, nos comprometemos a adoptar
nuevas medidas para velar por su aplicacion cabal y acelerada;

3. Subrayamos que la aplicacion plena y eficaz de la Declaracion y Plata-
forma de Accion de Beijing es esencial para la consecucion de los objetivos de desa-
rrollo internacionalmente convenidos, incluidos los contenidos en la Declaracion del
Milenio', y, a ese respecto, destacamos la necesidad de velar por la integraciéon de
una perspectiva de género en la sesion plenaria de alto nivel sobre el examen de la
Declaracion del Milenio;

4.  Reconocemos que la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing y el cumplimiento de las obligaciones asumidas en virtud de la Conven-
cion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacidon contra la mujer se

0534635s.doc

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

I Véase la resolucion 55/2 de la Asamblea General.

2 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre
de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexos I y II.

3 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.
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refuerzan entre si en la consecucion de la igualdad entre los géneros y la potencia-
cién de la mujer;

5. Instamos al sistema de las Naciones Unidas, a las organizaciones interna-
cionales y regionales, a todos los sectores de la sociedad civil, incluidas las organi-
zaciones no gubernamentales, y a todas las mujeres y hombres, a comprometerse
cabalmente y a intensificar sus contribuciones con miras a la aplicacion de la Decla-
racion y Plataforma de Accion de Beijing y del documento final del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General.

Proyectos de resolucion para su aprobacion por el Consejo

2. La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer recomienda al
Consejo Economico y Social que apruebe los siguientes proyectos de resolucion:

Proyecto de resolucion I
Situacion de la mujer palestina y asistencia en su apoyo*

El Consejo Econoémico y Social,

Habiendo examinado con reconocimiento el informe del Secretario General
sobre la situacion de la mujer palestina y la asistencia en su apoyo?,

Recordando las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el ade-
lanto de la mujer”, en particular el parrafo 260, relativo a las mujeres y a los nifios
palestinos, la Plataforma de Accién de Beijing® adoptada en la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y el documento final del vigésimo tercer periodo extraordina-
rio de sesiones de la Asamblea General, titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad
entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI7,

Recordando también su resolucion 2004/56, de 23 de julio de 2004, y otras
resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas,

Recordando ademas la Declaracion sobre la eliminacion de la violencia contra
la mujer® en lo que se refiere a la proteccion de la poblacion civil,

Expresando la necesidad urgente de que se reanuden las negociaciones en el
marco del proceso de paz del Oriente Medio sobre la base acordada y a fin de con-
seguir cuanto antes un arreglo definitivo entre las partes palestina e israeli,

Preocupada por la grave situacion de las mujeres palestinas en el territorio
palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental, como resultado del efecto grave de
las actividades de asentamiento ilegal que sigue desarrollando Israel y de la cons-
truccion ilicita del Muro y también de las consecuencias graves resultantes de las

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

4 E/CN.6/2005/4.

5 Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evaluacion de los Logros del Decenio
de las Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio
de 1985 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.85.1V.10), cap. I, secc. A.

¢ Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de
1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexo II.

7 Véanse las resoluciones S-23/2 y S-23/3 de la Asamblea General.

8 Véase la resolucion 48/104 de la Asamblea General.

0534635s.doc
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operaciones militares y sitios israelies de zonas civiles, que han afectado desfavora-
blemente sus condiciones sociales y econdémicas y agravado la crisis humanitaria
que enfrentan las mujeres palestinas y sus familias,

Recordando la opinién consultiva dada el 9 de julio de 2004 por la Corte
Internacional de Justicia sobre las “Consecuencias juridicas de la construccion de
un muro en el territorio palestino ocupado™, y recordando también la resolucion
ES-10/15 de la Asamblea General, de 20 de julio de 2004,

Recordando también el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politi-
cos'9, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales'’ y la
Convencioén sobre los Derechos del Nifio!!, y afirmando que se deben respetar
esos instrumentos de derechos humanos en el territorio palestino ocupado, inclui-
da Jerusalén oriental,

Expresando su condena de todos los actos de violencia, incluidos todos los
actos de terror, provocacion, incitacion y destruccion, especialmente del uso excesi-
vo de la fuerza contra civiles palestinos, muchos de ellos mujeres y nifios, que son
causa de lesiones y de la pérdida de vidas humanas,

1.  Exhorta a las partes interesadas, asi como a la comunidad internacional, a
que hagan todos los esfuerzos necesarios para velar por la reanudacion plena del
proceso de paz sobre la base de lo ya acordado, teniendo en cuenta los elementos
comunes ya establecidos, y pide que se adopten medidas para mejorar en forma tan-
gible la dificil situacion sobre el terreno y las condiciones de vida de las mujeres
palestinas y sus familias;

2. Reafirma que la ocupacion israeli sigue siendo un obstaculo importante
para el adelanto y la autosuficiencia de la mujer palestina y para su integracion en la
planificacion del desarrollo de su sociedad;

3. Exige que Israel, la Potencia ocupante, respete plenamente las disposi-
ciones y los principios de la Declaracion Universal de Derechos Humanos!2, el Re-
glamento anexo a la Cuarta Convencion de La Haya, de 18 de octubre de 190713, y
el Convenio de Ginebra relativo a la proteccion de personas civiles en tiempo de
guerra, de 12 de agosto de 19494, a fin de proteger los derechos de las mujeres
palestinas y sus familias;

4.  Insta a Israel a que facilite el regreso de todas las mujeres y los niflos
palestinos refugiados y desplazados a sus hogares y bienes, en cumplimiento de las
resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas;

5.  Insta a la comunidad internacional a que siga prestando la asistencia y
los servicios que se necesitan urgentemente para aliviar la grave crisis humanitaria
que enfrentan las mujeres palestinas y sus familias y ayudar a reconstruir las institu-
ciones palestinas pertinentes;

9 Véase A/ES-10/273 y Corr.1.

10 Resolucion 2200 A (XXI1), de la Asamblea General, anexo.

11 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 1577, No. 27531.

12 Resolucion 217 A (III) de la Asamblea General.

13 Véase Dotacion Carnegie para la Paz Internacional, Las Convenciones y Declaraciones
de La Haya de 1899 y 1907 (Nueva York, Oxford University Press, 1915).

14 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 75 No. 973.
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6. Pide a la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer que
siga vigilando la aplicacion de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro
para el adelanto de la mujer’, en particular el parrafo 260, relativo a las mujeres y
los nifios palestinos, de la Plataforma de Accién de Beijing® y del documento final
del periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en
el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI"”;

7.  Pide al Secretario General que siga examinando la situacion, preste asis-
tencia a las mujeres palestinas por todos los medios posibles, incluidos los indicados
en el informe del Secretario General titulado “Situacion de la mujer palestina y
asistencia en su apoyo”, y presente un informe a la Comisiéon de la Condicién Juri-
dica y Social de la Muyjer en su 50° periodo de sesiones, basado en la informacion
proporcionada por la Comisiéon Econdmica y Social para Asia Occidental, sobre los
progresos que se hayan hecho en la aplicacion de la presente resolucion.

Proyecto de resolucion I1
La situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan*

El Consejo Economico y Social,

Reafirmando que todos los Estados tienen la obligacion de promover y prote-
ger los derechos humanos y las libertades fundamentales y el deber de cumplir las
obligaciones que han contraido en virtud de los diversos instrumentos internacionales
en la materia,

Recordando que el Afganistan es parte de varios instrumentos internacionales
de derechos humanos, incluida la Convencion sobre la eliminacion de todas las for-
mas de discriminacion contra la mujer!>,

Recordando también la importancia de cumplir las resoluciones del Consejo de
Seguridad 1325 (2000), de 31 de octubre de 2000, relativa a la mujer, la paz y la se-
guridad, 1265 (1999), de 17 de septiembre de 1999, y 1296 (2000), de 19 de abril de
2000, relativas a la proteccion de los civiles en los conflictos armados, y 1539
(2004), de 22 de abril de 2004, relativa a los nifios en los conflictos armados,

Recordando asimismo que la nueva Constitucion estipula que todos los ciuda-
danos del Afganistan, tanto hombres como mujeres, son iguales ante la ley y garan-
tiza el derecho de la mujer a prestar servicio en la Asamblea Nacional,

Reconociendo que, a pesar de recientes mejoras, la mujer en el Afganistan si-
gue enfrentandose a serias violaciones de sus derechos humanos en muchas partes
del pais, en particular en las zonas rurales,

Destacando firmemente que un entorno seguro, sin violencia, discriminacion
ni abusos, para todos los afganos es condicion indispensable para un proceso viable
y sostenible de recuperacion y reconstruccion,

Subrayando la necesidad de integrar una perspectiva de género en la formula-
cién y aplicacion de programas y politicas,

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

15 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 1249, No. 20378.

0534635s.doc
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1. Celebra:

a)  Que el Gobierno del Afganistan siga resuelto a lograr que las mujeres y
las nifias disfruten plenamente de sus derechos y libertades fundamentales, que la
mujer afgana participe activamente en la vida politica, econdémica y social, que las
nifias reciban la misma educacion que los nifios, y que las mujeres tengan la posibi-
lidad de trabajar fuera del hogar;

b) Las disposiciones de la nueva Constitucion, que estipulan que todos los
ciudadanos del Afganistan, tanto hombres como mujeres, son iguales ante la ley y
que, en promedio, cada provincia elegira por lo menos a dos mujeres para integrar la
Wolesi Jirga (Camara Baja del Parlamento) y que la mitad de los candidatos al cargo
de presidente de la Meshrano Jirga (Camara Alta del Parlamento) seran mujeres;

c¢) La continuacién de la reforma del sector de la seguridad que estd em-
prendiendo el Gobierno del Afganistan, con el apoyo de la comunidad internacional,
que incluye la desmovilizacion, el desarme y la reintegracion de los excombatientes
y el reclutamiento de un nuevo contingente de mujeres policias;

d) La celebracién pacifica de elecciones presidenciales que tuvo lugar el 9
de octubre de 2004 y el nivel de participacion de las mujeres votantes, que emitieron
el 40% del total de los votos;

e) La inclusién de la candidatura de mujeres afganas en las listas electorales
para los puestos de Presidente y Vicepresidente, el nombramiento de tres mujeres
para puestos ministeriales y el nombramiento de la primera gobernadora provincial
el 2 de marzo de 2005;

f) La reciente publicaciéon por la Comision Independiente de Derechos
Humanos del Afganistan de un informe sobre la justicia en el periodo de transicion
titulado “Un llamamiento en pro de la justicia”;

g) Las iniciativas del Gobierno afgano por elaborar un plan de accion
nacional sobre la igualdad entre los géneros;

2. Celebra también el informe del Secretario General a la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer sobre la situacion de las mujeres y las nifias
en el Afganistan!;

3. Insta al Gobierno del Afganistan a que:

a)  Aplique plenamente la Constitucion y todos los tratados internacionales
de los que el Afganistan es Estado parte, entre ellos la Convencion sobre la elimina-
cion de todas las formas de discriminacion contra la mujer'”,

b)  Asegure que todas las medidas legislativas, administrativas y de otro tipo
respalden el pleno disfrute de los derechos humanos y las libertades fundamentales
por las mujeres y las nifias, inclusive mediante la incorporacion de las cuestiones de
género en las politicas y programas a todos los niveles, y organice campafias de
concienciacion sostenidas sobre la igualdad entre el hombre y la mujer;

c¢) Permita la plena y eficaz participacion de las mujeres y las nifias en con-
diciones de igualdad en la vida civil, cultural, econémica, politica y social de todo el
pais a todos los niveles;

16 E/CN.6/2005/5.
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d) Asegure que las mujeres, incluso garantizando la seguridad de la mujer,
pueden inscribirse como votantes, presentarse a las elecciones, hacer campafas y
votar en las proximas elecciones a la Asamblea Nacional previstas para 2005;

e) Fortalezca la potenciacion econdmica de la mujer y su acceso a activida-
des generadoras de ingresos, al crédito, los medios de produccion, la tecnologia y
los recursos, entre otras cosas, garantizando los derechos de las mujeres y las nifias
a la propiedad y la herencia;

f)  Continue garantizando el acceso efectivo, pleno y equitativo de las muje-
res y las nifias a los servicios de salud y de educacion;

g) Asegure que el Ministerio de Asuntos de la Mujer, la Comision Indepen-
diente de Derechos Humanos del Afganistan y las instituciones judiciales perma-
nentes afganas cuenten con recursos humanos y financieros adecuados para cum-
plir sus mandatos y abordar las perspectivas de género con arreglo a las normas
internacionales;

h) Prosiga sus iniciativas para restablecer el Estado de derecho, de confor-
midad con las normas internacionales, entre otras cosas, garantizando la imparciali-
dad del sistema de justicia y el respeto de los derechos humanos y libertades funda-
mentales por parte de los organismos de imposicion de la ley, haciendo hincapié en
especial en el acceso a la justicia y los mecanismos de resarcimiento para la mujer;

i)  Prosiga sus esfuerzos por reflejar una perspectiva de género en la forma-
cion y actividades de su policia, ejército, fiscalia y judicatura, y por promover la
contratacion de mujeres afganas a todos los niveles;

j)  Cree una mayor conciencia y fortalezca las medidas para prevenir y eli-
minar la violencia, incluida la violencia en el hogar y sexual, contra la mujer y la
nifia, a fin de modificar las actitudes que permiten que esos delitos tengan lugar y
cree servicios de apoyo para las victimas de esa violencia;

k) Ponga en libertad a las mujeres presas en los centros de detencion esta-
tales por acciones que no constituyen delitos de conformidad con el derecho afgano
y les proporcione un apoyo adecuado para que se reintegren en sus comunidades;

1)  Cree una mayor conciencia sobre la necesidad de prevenir y eliminar el
matrimonio forzoso, de conformidad con el apartado b) del articulo 16 de la Con-
vencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer;

m) Apoye medidas para garantizar el pleno disfrute de los derechos humanos
y las libertades fundamentales de las mujeres y las nifias, exija responsabilidades a
los autores de violaciones manifiestas de los derechos humanos en el pasado, y se
asegure de que se realicen investigaciones a fondo y se haga comparecer a los auto-
res de esas violaciones ante la justicia, de conformidad con las normas internacio-
nales, a fin de combatir la impunidad,

4.  Invita al sistema de las Naciones Unidas, a las organizaciones internacio-
nales y no gubernamentales y a los donantes a que:

a)  Garanticen un enfoque basado en los derechos humanos y una politica
coherente y aporten recursos para la incorporacion de una perspectiva de género en
todos los programas y operaciones, sobre la base de los principios de la no discrimi-
nacién y la igualdad entre hombres y mujeres, y se aseguren de que las mujeres se be-
nefician en pie de igualdad con los hombres de esos programas en todos los sectores;
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b) Refleje las necesidades de las mujeres y las nifias y la importancia de su
papel en el proceso de consolidacion de la paz, reconstruccion y desarrollo;

c) Apoyen a los elementos de la sociedad civil que realizan actividades
en la esfera de los derechos humanos y fomenten la participacion de las mujeres
en ellas;

d)  Aseguren que todo el personal internacional y nacional, antes de comen-
zar a prestar sus servicios, reciba formacion en materia de igualdad de género, asi
como una formaciéon adecuada en la historia, cultura y tradiciones del Afganistan y
esté plenamente familiarizado con las normas internacionales de derechos humanos
y se guie por ellas;

e) Integren los esfuerzos por mejorar el estado de salud de las mujeres en
todos los esfuerzos de reconstruccion, especialmente mediante acceso a atencion
prenatal experta, mayor acceso a asistencia experta en el parto, programas de educa-
cion sobre cuestiones de salud basica, actividades de informacién de la comunidad y
atencion obstétrica de emergencia;

f)  Continten apoyando medidas para el empleo de las mujeres y la inclu-
sion de una perspectiva de género en todos los programas sociales, de desarrollo y
de reconstruccion, teniendo en cuenta las necesidades especiales de las viudas y los
huérfanos, y de las mujeres y nifias refugiadas y desplazadas que regresen, asi como
de las que viven en zonas rurales;

g) Presten el apoyo y los recursos necesarios al Ministerio de Asuntos de la
Mujer y todos los ministerios pertinentes a fin de que integren perspectivas de género
en sus programas y presupuestos;

h)  Proporcionen apoyo técnico y financiero suficiente a las elecciones a la
Asamblea Nacional que se celebraran en 2005 a fin de facilitar la plena participa-
cion de las mujeres como votantes y candidatas;

i)  Presten apoyo a la elaboracion de una estrategia a largo plazo para forta-
lecer el sistema judicial de conformidad con las normas internacionales;

j)  Presten apoyo a las medidas para exigir responsabilidades a los autores
de violaciones manifiestas de los derechos humanos de la mujer en el pasado, y se
aseguren de que se realicen investigaciones a fondo y se haga comparecer a los autores de
esas violaciones ante la justicia;

5.  Invita a la Comision de Derechos Humanos a que examine el informe del
Secretario General sobre la situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan a la
Asamblea General en su sexagésimo primer periodo de sesiones y a que incluya
plenamente la situacioén de las mujeres y las nifias en todo examen de la situacion de
los derechos humanos en el Afganistan;

6.  Pide al Secretario General que siga examinando la situacion de las muje-
res y las niflas en el Afganistan y presente a la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, en su quincuagésimo periodo de sesiones, un informe sobre los
progresos en la aplicacion de la presente resolucion.
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C.

Proyecto de decision que se presenta para la aprobacion
del Consejo

3. La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer también recomien-
da al Consejo Econoémico y Social que apruebe el siguiente proyecto de decision:

Proyecto de decision

Informe de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
sobre su 49° periodo de sesiones y programa provisional del 50° periodo
de sesiones de la Comision*

El Consejo Econdémico y Social toma nota del informe de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer sobre su 49° periodo de sesiones y aprueba
el programa provisional para el 50° periodo de sesiones de la Comision que figura a
continuacion:

1.  Eleccidn de la Mesa.

2. Aprobacioén del programa y otras cuestiones de organizacion.

Documentacion
Programa provisional anotado y organizacion de los trabajos propuesta

3. Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado
“La mujer en el afo 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz
para el siglo XXI”.

Documentacion

Propuestas para el programa de trabajo multianual de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer, 2007-2011

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestina y
la asistencia en su apoyo

Informe del Secretario General sobre la situacion de las mujeres y las ni-
fias en el Afganistan

Informe sobre el plan de trabajo conjunto de la Division para el Adelanto
de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos

Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre sus actividades
encaminadas a eliminar la violencia contra la mujer

Nota de la Secretaria por la que se transmiten los resultados del 34° pe-
riodo de sesiones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer

a) Examen de la incorporacioén de una perspectiva de género en las en-
tidades del sistema de las Naciones Unidas;

* En el capitulo V figura el debate correspondiente.
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Documentacion

Informe del Secretario General sobre las medidas adoptadas y los pro-
gresos alcanzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta Confe-
rencia Mundial sobre la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General, incluida una evaluacidon de los pro-
gresos realizados en la incorporacion de una perspectiva de género en el
sistema de las Naciones Unidas

b) Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas
que afectan a la situacion de la mujer o la igualdad entre la mujer y
el hombre;

c¢) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en
las esferas de especial preocupacion y medidas e iniciativas
ulteriores:

1) Mayor participacion de la mujer en el desarrollo; una atmosfera
propicia para el logro de la igualdad de género y para el ade-
lanto de la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, las
esferas de la educacion, la salud y el trabajo;

ii)  Igual participacion de la mujer y el hombre en los procesos de
adopcion de decisiones en todos los niveles.
Documentacion

Cuestion tematica que examinara la Comision: mayor participacion de
la mujer en el desarrollo: una atmosfera propicia para el logro de la
igualdad de género y para el adelanto de la mujer, tomando en cuenta,
entre otras cosas, las esferas de la educacion, la salud y el trabajo

Cuestion tematica que examinard la Comision: igual participacion de la
mujer y el hombre en los procesos de adopcion de decisiones en todos los
niveles

Nota de la Mesa de la Comision: guia para las deliberaciones de la mesa
redonda de alto nivel de la Comision

Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer.

Documentacion

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista confidencial
de comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista no confiden-
cial de comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la
mujer

Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econdémico
y Social.
Documentacion

Carta dirigida a la Presidenta de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer por el Presidente del Consejo Econémico y Social
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Nota de la Secretaria que se presenta como contribucion a la serie de se-
siones de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo del Consejo Eco-
ndémico y Social correspondiente a 2006
6.  Programa provisional del 51° periodo de sesiones de la Comision.
7.  Aprobacioén del informe de la Comision sobre su 50° periodo de sesiones.
D. Asuntos que se sefialan a la atencion del Consejo

10

4.  Se sefialan a la atencion del Consejo las siguientes resoluciones y decisiones
aprobadas por la Comision:

Resolucion 49/1
La mujer, la nifia y el VIH/SIDA*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando las medidas y objetivos estratégicos pertinentes establecidos en
la Plataforma de Accién de Beijing!” y el documento final del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General'$, asi como los objetivos y
las metas establecidos en la Declaracion de compromiso en la lucha contra el
VIH/SIDA!® aprobada por la Asamblea General en su vigésimo sexto periodo ex-
traordinario de sesiones, que se celebrd en 2001, y los objetivos relacionados con el
VIH/SIDA que figuran en la Declaracion del Milenio29, aprobada en 2000, en parti-
cular el objetivo de los Estados Miembros de detener, a mas tardar en 2015, y co-
menzar a reducir la propagacion del VIH/SIDA,

Recordando sus resoluciones 46/2, de 15 de marzo de 2002, 47/1, de 10 de
marzo de 2003, y 48/2, de 9 de marzo de 2004 sobre la mujer, la nifia y el
VIH/SIDA,

Recordando también la Declaracion y el Plan de Accidén contenidos en el
documento final del periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General
sobre la infancia, titulado “Un mundo apropiado para los nifios”2!, y reconociendo
que su aplicacidn es una contribucién importante para proteger los derechos y pro-
mover el bienestar de los nifios,

Recordando ademads la resolucion 58/236 de la Asamblea General, de 23 de di-
ciembre de 2003, titulada “Seguimiento de los resultados del vigésimo sexto periodo
extraordinario de sesiones: aplicacion de la Declaracion de compromiso en la lucha
contra el VIH/SIDA”,

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

17 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre

de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, namero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexo II.

I8 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.
19 Resolucion S-26/2 de la Asamblea General, anexo.

20 Resolucion 55/2 de la Asamblea General.

21 Resolucion S-27/2 de la Asamblea General, anexo.
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Recordando 1a resolucion 2004/26 de la Comision de Derechos Humanos, de
16 de abril de 2004, titulada “Acceso a la medicacion en el contexto de pandemias
como las de VIH/SIDA, tuberculosis y paludismo”,

Recordando también la celebracion en Bangkok, del 11 al 16 de julio de 2004,
de la decimoquinta Conferencia Internacional sobre el SIDA, bajo el lema “Acceso
para todos”, dedicada a las personas que viven con el VIH/SIDA,

Acogiendo favorablemente que el Programa conjunto de las Naciones Unidas
sobre el VIH/SIDA y sus asociados establecieran en febrero de 2004 la Coalicion
Mundial sobre la Mujer y el SIDA, cuyo objetivo es sensibilizar respecto de los
efectos del VIH/SIDA para las mujeres y las nifias y estimular e incrementar las
medidas de lucha contra el VIH/SIDA,

Acogiendo favorablemente también la celebracion de la reunion de alto nivel
sobre el VIH/SIDA, que tendra lugar en junio de 2005, con objeto de examinar los
avances realizados en el cumplimiento de los compromisos establecidos en la Decla-
racion de compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA,

Reconociendo que la prevencion, la atencion, el apoyo y el tratamiento de los
infectados y afectados por el VIH/SIDA son elementos que se refuerzan mutuamente
de toda respuesta eficaz y deben integrarse en cualquier enfoque amplio para com-
batir la epidemia,

Reconociendo también que las poblaciones desestabilizadas por los conflictos
armados, las emergencias humanitarias y los desastres naturales, incluidos los refu-
giados, los desplazados internos y, en particular, las mujeres y los nifios, corren un
riesgo mayor de infeccion con el VIH,

Profundamente preocupada por que la pandemia mundial del VIH/SIDA afecta
en forma desproporcionada a las mujeres y a las nifas, y la mayoria de las infeccio-
nes nuevas con el VIH se producen en los jovenes,

Preocupada por que la condicion juridica, econdémica y social inferior de la
mujer, y la violencia contra las mujeres y las nifias, asi como otros factores cultura-
les y fisioldgicos, aumentan su vulnerabilidad al VIH/SIDA,

Preocupada también por que el acceso de las mujeres y las nifias a los recursos
sanitarios para prevenir y tratar el VIH/SIDA, asi como el uso de esos recursos, sea
diferente e inferior,

1.  Destaca con profunda preocupacion que la emergencia provocada por el
VIH/SIDA, asi como su escala y efectos devastadores, exigen medidas urgentes en
todos los ambitos y todos los niveles;

2. Destaca también que la igualdad de género y la potenciacion de las muje-
res y las nifias son elementos fundamentales para reducir su vulnerabilidad al
VIH/SIDA, y subraya que el adelanto de las mujeres y las nifias es fundamental para
eliminar la pandemia;

3. Reafirma la necesidad de que los gobiernos, apoyados por los actores
pertinentes, incluida la sociedad civil, intensifiquen las iniciativas nacionales y la
cooperacion internacional en favor del cumplimiento de los compromisos sobre el
VIH/SIDA contenidos en la Declaraciéon de compromiso en la lucha contra el
VIH/SIDA'" y trabajen para incorporar efectivamente en sus politicas y estrategias
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nacionales la dimension de género de la pandemia, de conformidad con los objetivos
con plazos precisos de la Declaracion;

4. Insta a los gobiernos a que adopten todas las medidas necesarias para
habilitar a la mujer y reforzar su independencia econdémica, asi como para proteger y
promover su pleno disfrute de todos los derechos humanos y libertades fundamen-
tales, a fin de que puedan protegerse de la infeccion con el VIH;

5. Insta también a los gobiernos a que intensifiquen las iniciativas que
puedan consolidar la capacidad de las mujeres y las adolescentes para protegerse del
riesgo de infeccion con el VIH, principalmente mediante la prestacion de servicios
de atencion de la salud y de salud, en particular los servicios de salud sexual y repro-
ductiva, y mediante una educacion preventiva que promueva la igualdad de género
en un marco en que se tengan en cuenta los aspectos culturales y de género;

6. Insta asimismo a los gobiernos a que amplien el acceso al tratamiento de
modo gradual y sostenible, incluida la prevencion y el tratamiento de las enferme-
dades oportunistas y el uso efectivo de medicacion antirretroviral, y a que promue-
van el acceso a medicamentos y productos farmacéuticos conexos que sean eficaces
y de costo bajo;

7.  Hace un llamamiento a los gobiernos para que intensifiquen sus esfuer-
zos por eliminar todas las formas de discriminacién de la mujer y la nifia en relacion
con el VIH/SIDA, incluso luchando contra los estereotipos, la estigmatizacion, las
actitudes discriminatorias y las desigualdades de género, y alienten la participacion
activa de los hombres y los jévenes a este respecto;

8.  Alienta a que prosiga la colaboracion entre el Programa conjunto de las
Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA, la Organizacion Mundial de la Salud y otros
organismos de las Naciones Unidas, asi como el Fondo mundial de lucha contra el
SIDA, la tuberculosis y el paludismo y otras organizaciones internacionales, para
hacer frente y reducir la propagacion del VIH/SIDA, en particular en situaciones de
emergencia y como parte de las actividades humanitarias, y alienta también a que se
incorpore la perspectiva de género en su labor;

9.  Acoge favorablemente que la Organizacion Mundial de la Salud y el Pro-
grama conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA se hayan comprometido
a colaborar con la comunidad internacional para ayudar a los paises en desarrollo
a cumplir el “objetivo 3 para el 5” de proporcionar medicamentos antirretrovirales a
3 millones de personas infectadas con el VIH/SIDA para el fin de 2005;

10. Alienta la labor que realiza el sistema de las Naciones Unidas para difun-
dir informaciéon sobre la dimension de género de la pandemia y obtener un mayor
reconocimiento de la relacion fundamental entre la desigualdad de género y el
VIH/SIDA;

11. Subraya la necesidad de ampliar rapidamente los programas de trata-
miento preventivo de la transmision del VIH de madre a hijo y de alentar a los hom-
bres a participar junto con las mujeres en los programas destinados a prevenir la
transmision de madre a hijo;

12. Alienta a que se elaboren y apliquen programas que permitan a los hom-
bres, incluidos los jovenes, adoptar un comportamiento sexual y reproductivo sin
riesgos y responsable, asi como utilizar métodos eficaces para prevenir la propaga-
cion del VIH/SIDA;
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13.  Reconoce la importancia de que los jovenes de ambos sexos tengan acceso
a la informacion, la educacidn, incluida la educacion entre pares y la educacion
especificamente dirigida a los jovenes en materia de VIH, asi como a los servicios
necesarios para que aprendan a reducir su vulnerabilidad a la infeccion con el VIH,
colaborando para ello plenamente con los jovenes, los padres, las familias, los edu-
cadores y los encargados de prestar atencion médica;

14. Hace un llamamiento a todos los actores pertinentes para que redoblen
sus esfuerzos por integrar una perspectiva de género en la elaboracion de programas
y politicas sobre el VIH/SIDA y en la capacitacion del personal que participa en la
ejecucion de esos programas, centrandose incluso en la funcion de los hombres y los
nifos en la solucion del problema del VIH/SIDA;

15. Insta a los gobiernos a que continuen promoviendo la participacion y la
contribucion significativa de las personas que viven con el VIH/SIDA, los jovenes y
los actores de la sociedad civil en la labor encaminada a resolver el problema del
VIH/SIDA en todos sus aspectos, incluso promoviendo la perspectiva de género, y
también a que promuevan su plena intervencion y participacion en la concepcion,
planificacion, ejecucion y evaluacion de programas en materia de VIH/SIDA;

16. Acoge favorablemente las contribuciones financieras aportadas hasta la
fecha al Fondo mundial de lucha contra el SIDA, la tuberculosis y el paludismo,
insta a que se hagan mas contribuciones para mantener el Fondo y hace un llama-
miento a todos los paises para que alienten al sector privado a que contribuya al
Fondo;

17. Hace un llamamiento a todos los gobiernos para que adopten medidas a
fin de velar por que se faciliten los recursos necesarios, especialmente de los paises
donantes y también de los presupuestos nacionales, a tenor de la Declaracion de
compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA;

18. Invita al Secretario General a que tenga en cuenta la perspectiva de
género cuando prepare el informe solicitado por la Asamblea General en su
resolucion 58/236;

19. Decide seguir ocupandose de esta cuestion en su 50° periodo de sesiones.

Resolucion 49/2
Eliminacion de la demanda de mujeres y niiias que son objeto
de trata con todos los fines de explotacién*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando las disposiciones relativas a todas las formas de trata de que son
objeto las mujeres y las nifias que figuran en los documentos finales de las confe-
rencias y cumbres internacionales pertinentes, en particular el objetivo estratégico
sobre la cuestion relativa a la trata contenido en la Declaracion y Plataforma de
Accioén de Beijing, aprobadas en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer22,

22

En el capitulo II figura el debate correspondiente.

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de
1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucioén 1,
anexos [ y II.
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Recordando 1a amplia gama de resoluciones anteriores sobre el problema de la
trata de mujeres y niflas aprobadas por la Asamblea General y la Comision de Dere-
chos Humanos, en particular su reafirmacion de los principios establecidos en los
instrumentos y declaraciones pertinentes de derechos humanos y la determinacion
expresada por los jefes de gobierno en la Declaracion del Milenio?3 de intensificar
la lucha contra la delincuencia organizada transnacional en todas sus dimensiones,
incluida la trata de seres humanos,

Recordando también el Protocolo de las Naciones Unidas para prevenir, repri-
mir y sancionar la trata de personas, especialmente mujeres y nifios24, que comple-
menta la Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
Transnacional?>, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discri-
minacion contra la mujer?® y su Protocolo Facultativo2?, la Convencion sobre los
Derechos del Nifio?8 y su Protocolo Facultativo relativo a la venta de nifios, la pros-
titucion infantil y la utilizacién de nifios en la pornografia2® y los Convenios Nos.
29 y 182 de la Organizacion Internacional del Trabajo,

Subrayando que la lucha contra la trata de mujeres y nifias para todas las for-
mas de explotacién requiere un enfoque amplio que aborde todos los factores y cau-
sas que fomentan la demanda y hacen que las mujeres y las niflas sean vulnerables
a la trata, asi como la proteccion y la rehabilitacion de las victimas,

Reconociendo el hecho de que la mayoria de las personas objeto de la trata
son mujeres y nifias, en particular de paises en desarrollo y de paises con economias
en transicion,

Preocupada por la creciente frecuencia de la trata con todos los fines de
explotacion, especialmente con fines de explotacion sexual comercial, lo que afecta
principalmente a mujeres y nifias,

Preocupada también por las multiples formas de discriminaciéon y condiciones
desventajosas que contribuyen a la vulnerabilidad de las mujeres y las niflas a la
trata, y por el hecho de que las mujeres y las nifias indigenas, refugiadas, desplaza-
das internas y migrantes pueden correr un riesgo especial,

Teniendo presente que todos los Estados tienen la obligacion de tomar las me-
didas necesarias para prevenir, investigar y castigar a los responsables de la trata de
personas y de prestar proteccion a las victimas, y que dejar de hacerlo viola, me-
noscaba o impide el disfrute de sus derechos humanos y libertades fundamentales,

Preocupada por el hecho de que la explotacion de mujeres en las redes inter-
nacionales de prostitucion y trata se ha convertido en una de las principales activi-
dades de la delincuencia organizada transnacional,

Convencida de que la eliminacion de la demanda de mujeres y nifias que son
objeto de trata para todas las formas de explotacion, incluida la explotacion sexual,
es un elemento primordial para luchar contra la trata,

23 Véase la resolucion 55/2 de la Asamblea General.

24 Véase la resolucion 55/25 de la Asamblea General, anexo II.
25 Véase la resolucion 55/25 de la Asamblea General, anexo 1.
26 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 1249, No. 20378.
27 Resolucion 54/4 de la Asamblea General, anexo.

28 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 1577, No. 27531.
29 Resolucion 54/263 de la Asamblea General, anexo 11.
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Acogiendo con agrado el nombramiento de la Relatora Especial de la Comi-
sién de Derechos Humanos sobre la trata de personas, especialmente mujeres y ni-
flos, y su intencion de prestar especial atencion en su informe anual a las cuestiones
tematicas, incluidas las causas subyacentes de la trata y el desaliento de la demanda
que fomenta la trata con todos los fines de explotacion,

1.  Insta alos gobiernos a que:

a)  Adopten todas las medidas apropiadas para eliminar la demanda de muje-
res y nifilas que son objeto de trata con todos los fines de explotacion;

b) Adopten medidas apropiadas para abordar los factores fundamentales,
incluidas la pobreza y la desigualdad entre los géneros, asi como los factores exter-
nos, que fomentan la trata de mujeres y nifias con fines de prostitucion y otras for-
mas de comercio sexual, el matrimonio forzoso y el trabajo forzado, incluso refor-
zando la legislacion vigente para proteger mejor los derechos de las mujeres y las
nifias y castigar a los responsables por la via penal o civil;

c¢) Tipifiquen como delito la trata de personas, especialmente mujeres y ni-
flas, en todas sus formas y condenen y sancionen a los tratantes e intermediarios, ga-
rantizando a la vez la proteccion y la asistencia a las victimas de la trata, con pleno
respeto de sus derechos humanos;

d)  Adopten o refuercen y hagan cumplir las medidas legislativas y de otra in-
dole, como medidas educacionales, sociales y culturales, incluso mediante la coopera-
cion bilateral y multilateral, para disuadir a los explotadores y eliminar la demanda
que propicia la trata de mujeres y nifias con todos los fines de explotacion;

e) Celebren acuerdos bilaterales, subregionales, regionales e internacionales
para resolver el problema de la trata de personas, en particular de mujeres y nifias,
incluidos tratados de asistencia reciproca, acuerdos y memorandos de entendimiento
para promover la cooperacion judicial y en materia de represion, y medidas concre-
tas encaminadas a reducir la demanda, segiin proceda, para complementar la Con-
vencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional®’
su Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas, especialmente
mujeres y nifios**;

2. Insta también a los gobiernos y a la sociedad civil a que:

a)  Adopten medidas apropiadas para elevar el nivel de conciencia del publi-
co respecto de la cuestion de la trata de personas, en particular de mujeres y nifas,
incluso para abordar el aspecto del problema relacionado con la demanda, dar a
conocer las leyes, reglamentos y sanciones que se aplican y subrayar que la trata es
un delito a fin de eliminar la demanda de mujeres y nifias que son objeto de trata,
incluso por parte de quienes practican el turismo sexual;

b) Ejecuten programas educativos, incluso en el plano local, para fomentar
la concienciacion respecto de las consecuencias negativas de la trata de mujeres y
nifias, incluidos sus vinculos con la explotacion sexual comercial, la delincuencia
organizada y los efectos perjudiciales para la salud publica, como la propagacion
del VIH/SIDA, y sobre los derechos y las necesidades de las mujeres y las nifias
victimas de la trata;

c¢) Lleven a cabo investigaciones sobre las practicas, los métodos y las
estrategias mas aconsejables, campaiias de informacion y en los medios de difusion
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e iniciativas sociales y economicas para prevenir y combatir la trata de mujeres
y nifias, en particular para eliminar la demanda;

3.  Alienta a los gobiernos a que aumenten la colaboracion con las organi-
zaciones no gubernamentales para elaborar y aplicar programas amplios, inclusive
programas para proporcionar cobijo y lineas de asistencia a las victimas o posibles
victimas de la trata, y para el asesoramiento efectivo, la capacitacion y la reinte-
gracion socioecondémica de las victimas en la sociedad;

4.  Alienta al sector empresarial, en particular a la industria del turismo y a
los proveedores de servicios de Internet, a que elabore c6digos de conducta con mi-
ras a impedir la trata de personas y proteger a las victimas de la trata, especialmente
contra la explotacion sexual comercial, y se adhieran a ellos, y a promover sus dere-
chos, dignidad y seguridad, incluso mediante la colaboracidén con organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales.

Resoluciéon 49/3
Conveniencia de nombrar un relator especial sobre las leyes que discriminan
contra la mujer*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando el compromiso realizado en la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing, aprobada en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en
Beijing en 199530 de garantizar la igualdad y la no discriminacion ante la ley y en la
practica3! y el compromiso concreto que figura en el apartado d) del parrafo 232 de
revocar cualesquiera leyes restantes que discriminen por motivos de sexo y eliminar
el sesgo de género en la administracion de justicia,

Observando la preocupacidon expresada en las nuevas medidas e iniciativas
para la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, adoptadas
en el vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General32,
de que las lagunas legislativas y reglamentarias, asi como la falta de aplicacion y de
entrada en vigor de leyes y reglamentos, perpetian la desigualdad y la discrimina-
cion de jure y de facto, y, en algunos casos, se han promulgado nuevas leyes que
discriminan a la mujer33, y el compromiso que figura en ellas de revisar la legisla-
cidn nacional con miras a tratar de eliminar lo antes posible, preferiblemente antes
del afio 2005, las disposiciones discriminatorias34,

Decide examinar en su 50° periodo de sesiones la conveniencia de nombrar a
un relator especial sobre las leyes que discriminan contra la mujer, teniendo en
cuenta los mecanismos existentes con miras a evitar duplicaciones, y a este respecto
pide al Secretario General que presente un informe a la Comision de la Condiciéon
Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones, sobre las repercusiones
de la creacion de un puesto de relator especial sobre las leyes que discriminan

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

30 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de

1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucioén 1,
anexos [ y II.

31 Ibid., cap. IV.I, objetivo estratégico 1.2.

32 Resolucidon S-23/3 de la Asamblea General, anexo.
33 Ibid., parr. 27.

34 Ibid., parr. 68 b).
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contra la mujer, e incluya en su informe las opiniones de los Estados Miembros y los
organismos competentes de las Naciones Unidas, entre ellos el Comité para la Eli-
minacion de la Discriminacion contra la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos.

Resolucién 49/4
Incorporacién de una perspectiva de género en todas las politicas
y programas nacionales™

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Profundamente convencida de que la Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing?3>, asi como el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre
los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI3¢, constituyen importantes contri-
buciones para el adelanto mundial de la mujer en la consecucion de la igualdad entre
los géneros y de que todos los Estados, el sistema de las Naciones Unidas y otras
organizaciones interesadas deben concretarlos en medidas efectivas,

Reconociendo que para ampliar las oportunidades, las posibilidades y las activi-
dades de la mujer es indispensable un enfoque doble, a saber, programas que apunten
a atender las necesidades basicas y especificas de la mujer en materia de creacion
de capacidad, desarrollo organizativo y potenciacion, junto con la incorporacion de
una perspectiva de género en todas las actividades de formulacion y aplicacion de
programas,

Reafirmando que la incorporacion de una perspectiva de género es una estrate-
gia aceptada en el plano mundial para promover la potenciacion de la mujer y lograr
la igualdad entre los géneros, transformando las estructuras que sostienen la desi-
gualdad para lo cual es necesario que las preocupaciones y experiencias tanto de las
mujeres como de los hombres sean parte integral de la formulacion, ejecucion, su-
pervision y evaluacion de las politicas y programas en todos los ambitos politicos,
econdmicos y sociales, de manera que las mujeres y los hombres se beneficien por
igual y se elimine la desigualdad,

Reafirmando también que la incorporacion de una perspectiva de género cons-
tituye una estrategia fundamental para la aplicacion de la Plataforma de Accion de
Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General,

Reafirmando ademas la Declaracion del Milenio37 y su llamamiento en favor
de la promocion de la igualdad entre los géneros y la potenciacion del papel de la
mujer,

Reconociendo que son necesarios nuevos esfuerzos para incorporar plenamente
una perspectiva de género,

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

35 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre
de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V. 13), cap. I, resolucion
1, anexos [ y 1I.

36 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.

37 Véase la resolucion 55/2 de la Asamblea General.
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Reconociendo asimismo que para la plena y eficaz incorporacion de una pers-
pectiva de género se requieren suficientes recursos humanos y econémicos,

Reconociendo ademds que, al incorporar una perspectiva de género, hay que
tener en cuenta la diversidad de los esfuerzos, necesidades y circunstancias de las
mujeres,

Reconociendo que unos mecanismos nacionales solidos y eficaces para el
adelanto de la mujer, asi como los mecanismos institucionales, desempefian una
funcion crucial en la coordinaciéon y promocion de una estrategia para la incorpora-
cion de una perspectiva de género y que las estadisticas, los indicadores, las investi-
gaciones, los analisis de género y otros instrumentos, formas de capacitacion y me-
todologias son cruciales para la incorporacion efectiva de una perspectiva de género,

Recordando sus conclusiones convenidas 1999/2 sobre los mecanismos insti-
tucionales para el adelanto de la mujer38,

1.  Reitera que la incorporacion de una perspectiva de género es un instru-
mento para la adopcion de politicas eficaces a todos los niveles, pero no puede sus-
tituir a unas politicas y programas dirigidos especificamente a la mujer, a la legisla-
cion para lograr la igualdad, a los mecanismos nacionales para el adelanto de la
mujer ni al establecimiento de centros de coordinacion en cuestiones de género;

2. Subraya que, a fin de asegurar la aplicacion eficaz de la Plataforma de
Accidn de Beijing3° y el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General®® y promover el adelanto de la mujer en los pla-
nos nacional, subregional, regional e internacional, los gobiernos, el sistema de las
Naciones Unidas y todas las demas organizaciones pertinentes deben intensificar sus
esfuerzos para promover una politica activa y visible de incorporar una perspectiva
de género, entre otras cosas, en el diseflo, aplicacion, seguimiento y evaluacion de
todos los programas y politicas;

3. Subraya asimismo que la voluntad y el compromiso politicos a todos los
niveles son cruciales para incorporar una perspectiva de género al aprobar y aplicar
politicas generales y practicas en todas las esferas;

4.  Acoge con satisfaccion:

a) El amplio reconocimiento de la incorporacioén de una perspectiva de gé-
nero, cuyo objetivo es integrar esa perspectiva en todas las leyes, politicas, programas
y proyectos, como estrategia para aumentar el efecto de las politicas encaminadas a
promover la igualdad entre los géneros;

b) La creacion de mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer o
el fortalecimiento de los existentes, el reconocimiento de esos mecanismos como
base institucional y de su funcion catalizadora en la promocién de la igualdad en-
tre los géneros, la incorporacion de una perspectiva de género y la vigilancia de la
aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing y del documento final del vigési-
mo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, asi como los

38 Véase Documentos Oficiales del Consejo Economico y Social, 1999, Suplemento No. 1
(E/1999/99), resolucion 1999/17.

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la Mujer, Beijing, 4 a
15 de septiembre de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13),
cap. I, resolucion 1, anexo II.
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progresos realizados en lo que respecta a la visibilidad, el estado, la divulgacion y la
coordinacion de las actividades de esos mecanismos;

c¢) La importante funcion catalitica que han desempefiado esos mecanismos
nacionales al ayudar a diferentes ministerios y organismos a abordar cuestiones de
género en sus politicas y programas;

d) La contribucion de esos mecanismos al desarrollo de los recursos humanos
en la esfera de los estudios sobre cuestiones de género, asi como al aumento de las acti-
vidades de preparacion y difusion de datos desglosados por sexos y edades y de investi-
gaciones y documentacion que tienen en cuenta las diferencias basadas en el género;

5. Reconoce que en varios paises la insuficiencia de los recursos financieros y
humanos y la falta de voluntad y compromiso politicos dificultan las actividades de los
mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer y que esta situacion se ve exacerba-
da por una comprension insuficiente de lo que representan la igualdad entre los géneros
y la incorporacion de una perspectiva de género en las estructuras gubernamentales, la
falta de estadisticas sobre cuestiones de género y de datos desglosados por sexos y eda-
des y, en muchos ambitos, la insuficiencia de los métodos aplicados para evaluar los
progresos, ademas de la falta de autoridad y de vinculos con la sociedad civil;

6.  Exhorta a los Estados Miembros a:

a)  Incluir a la mujer en la adopcion de decisiones a todos los niveles para que
las preocupaciones y experiencias de la mujer se reflejen plenamente en la elaboracion
y ejecucion de las politicas y los programas;

b)  Asegurar que la incorporacion de una perspectiva de género se comprenda,
se institucionalice y se ejecute cabalmente y que esas actividades contribuyan a que se
conozcan y se comprendan la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y el do-
cumento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General,

¢)  Ayudar a comprender mejor la incorporacion de una perspectiva de géne-
ro como estrategia de apoyo a la igualdad entre los géneros, analizando sistemati-
camente y respondiendo a las razones principales por las que los hombres y las mu-
jeres pueden verse diversamente afectados por los procesos de transicion econdmica
y social y de transformacion estructural de la economia, incluida la globalizacion;

d) Incorporar una perspectiva de género en las principales politicas macroe-
conomicas y de desarrollo social y en los planes nacionales de desarrollo;

e) Preparar y utilizar marcos, directrices y otros instrumentos e indicadores
practicos para acelerar la incorporacion de una perspectiva de género, con inclusion
de investigaciones, instrumentos analiticos y metodologias, capacitacion, estudios
de casos, estadisticas e informacioén que tengan en cuenta las cuestiones de género,
en la planificacion y evaluacion de todas las politicas y programas;

f)  Elaborar mecanismos eficaces y coherentes de rendicion de cuentas, en parti-
cular mediante la introduccion, en los procesos de planificacion, evaluacion y presupues-
tacion a todos los niveles de gobierno, de perspectivas de género y de indicadores de
la igualdad entre los géneros y, en caso necesario, proporcionar directrices y recursos
especializados adecuados para apoyar ese proceso;

g) Mejorar y promover la reunion, la compilacion, la difusion y el uso de
estadisticas y datos sobre la igualdad entre los géneros, que estén desglosados por
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sexos, edades, factores socioecondmicos y otros indicadores pertinentes a fin de
permitir la elaboracién de instrumentos apropiados de planificacion, la programa-
cion y la vigilancia a diversos niveles;

h) Prestar asistencia, cuando proceda, a los organismos, incluidos los no
estatales, en la formulacion de indicadores del desempefio que tengan en cuenta el
género y que son necesarios para medir y analizar los progresos en lo que respecta a
la igualdad entre los géneros, incluidos el adelanto de la mujer y la incorporacion de
una perspectiva de género;

i)  Apoyar la capacitacion para la incorporacion de una perspectiva de géne-
ro y promover la concienciacion y las campaiias de informaciéon y el fomento de la
capacidad, inclusive la capacitacion en cuestiones de género, en los o6rganos de go-
bierno, a todos los niveles, el sector publico y el sistema judicial a fin de asegurar la
comprension de sus funciones y responsabilidades y facilitar la ejecucion;

j)  Procurar que los parlamentos y, cuando sea apropiado, el poder judicial
participen en la supervision del proceso de incorporar una perspectiva de género y
asignen mayor importancia a los aspectos relacionados con el género en todos los
informes oficiales y aseguren la transparencia mediante un didlogo abierto y partici-
pativo y el fomento de una participacion equilibrada de mujeres y hombres en todas
las esferas y en todos los planos de adopcion de decisiones;

k) Impulsar la colaboracion y las asociaciones regulares entre los mecanis-
mos nacionales para el adelanto de la mujer y las instituciones académicas y de in-
vestigacion a fin de promover la investigacion y el desarrollo de instrumentos y
metodologias apropiados;

1)  Alentar a las organizaciones del sector privado a que promuevan la
igualdad entre los géneros, por ejemplo incluyendo esta cuestion en sus planes e in-
formes empresariales, y a que establezcan estructuras para apoyar la igualdad de
oportunidades y la incorporacion de una perspectiva de género;

m) Reconocer el papel de la sociedad civil, en particular de las organizacio-
nes no gubernamentales femeninas, al contribuir al desarrollo, disefio, aplicacion y
eficacia de iniciativas nacionales, locales y regionales sobre la igualdad entre los
géneros, inclusive mediante un didlogo abierto y participativo;

n) Establecer mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer o reforzar
los existentes y estructurar debidamente sus funciones a todos los niveles a fin de
asegurar la incorporacion efectiva y responsable de una perspectiva de género;

0)  Suministrar a los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer los
recursos humanos y financieros necesarios y adecuados, estudiando incluso la posi-
bilidad de utilizar planes de financiacion innovadores, a fin de incorporar las cues-
tiones de género en el disefio, la aplicacion, la supervision y la evaluacion de todas
las politicas, programas y proyectos;

p) Establecer mecanismos institucionales o reforzar los existentes a todos
los niveles para trabajar con los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer
a fin de fortalecer el apoyo social a la igualdad entre los géneros, en cooperacion
con la sociedad civil, en particular las organizaciones no gubernamentales de mujeres;

7. Hace hincapié en que, si bien la responsabilidad principal de la incorpo-
racion de una perspectiva de género recae en los gobiernos, también contribuyen al
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logro de resultados efectivos la asociacion, la colaboracion y el intercambio de ex-
periencias con todas las partes interesadas a todos los niveles;

8.  Exhorta a la comunidad internacional, incluidos el sistema de las Nacio-
nes Unidas y otras organizaciones regionales y subregionales, a que apoye las acti-
vidades encaminadas a incorporar una perspectiva de género en el plano nacional:

a) Apoyando a los gobiernos nacionales en sus esfuerzos por fortalecer los
mecanismos nacionales mediante la asistencia oficial para el desarrollo y otra asis-
tencia apropiada;

b)  Alentando a los organismos multilaterales, bilaterales, donantes y de de-
sarrollo a que incluyan en sus programas de asistencia actividades que contribuyan a
fortalecer los mecanismos nacionales;

c¢) Prestando cooperacién técnica y otras formas de asistencia a los paises en
desarrollo, en particular los paises africanos y los menos adelantados, en la aplica-
cion de la Plataforma de Accion de Beijing;

d) Facilitando el intercambio de informacion sobre directrices, metodolo-
gias y practicas idoneas y distribuyendo dicha informacion por diversos medios, en-
tre ellos la Internet y los formatos electronicos;

9.  Subraya que la promocion de la igualdad entre los géneros y de la poten-
ciacion de la mujer y la aplicacion plena y efectiva de la Declaracion y Plataforma
de Accioén de Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo extraordina-
rio de sesiones de la Asamblea General, son elementos esenciales para lograr los
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los que figuran en
la Declaracion del Milenio, y subraya la necesidad de garantizar la integracion de
una perspectiva de género en los preparativos y en la sesion plenaria de alto nivel de
la Asamblea General de examen de la Declaracion del Milenio;

10. Pide al Secretario General que presente a la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones, un informe sobre los
progresos realizados en la incorporacion de una perspectiva de género en la elabora-
cion, aplicacion y evaluacion de programas y politicas nacionales, teniendo en
cuenta sus dos cuestiones tematicas incluidas en su programa de trabajo multianual.

Resolucién 49/5

Incorporaciéon de una perspectiva de género en las actividades de socorro,
recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion después de un desastre, en
particular el causado por el tsunami del Océano indico*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando las resoluciones de la Asamblea General 46/182, de 19 de diciem-
bre de 1991, 59/212, de 20 de diciembre de 2004, 59/231, de 22 de diciembre de
2004, 59/232, de 22 de diciembre de 2004, y 59/279, de 19 de enero de 2005, asi
como las conclusiones convenidas a que llegd la Comision en 2002 sobre la gestion
ambiental y la mitigacion de los desastres naturales+,

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.

40 Véase Documentos Oficiales del Consejo Econdmico y Social, 2002, Suplemento No. 1

(E/2002/90), resolucion 2002/5, secc. B.
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Recordando también el Marco de Accion de Hyogo para 2005-2015, adoptado
por la Conferencia Mundial sobre la Reduccion de Desastres, celebrada en Kobe
(Japoén) del 18 al 22 de enero de 2005, en el que se reconocia que debia incorporarse
una perspectiva de género en todas las politicas, planes y procesos de decision sobre
la gestion de los riesgos de desastre, incluidos los relativos a la evaluacion de los
riesgos, la alerta temprana, la gestion de la informacion y la educacion y formacion,

Reafirmando la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing*! y el com-
promiso de disenar, aplicar y vigilar, a todos los niveles, con la plena participacion
de la mujer, politicas y programas efectivos, eficaces y sinérgicos, que tengan en
cuenta el género y contribuyan a promover la potenciacion y el adelanto de la mujer,

Recordando los compromisos asumidos en la Plataforma de Accion de Beijing
y en el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General*? con respecto a las mujeres y nifias afectadas por desastres natu-
rales y otras emergencias,

Recordando también su resolucion 48/4 y la resolucion 2004/4 del Consejo
Econdmico y Social de 7 de julio de 2004 sobre la incorporacion de una perspectiva
de género en todas las politicas y programas del sistema de las Naciones Unidas,

Consciente del numero y escala de desastres naturales y de sus consecuencias
cada vez mas graves, en particular en los paises en desarrollo, incluido el desastre
del tsunami que afect6 a las regiones del Océano indico y del Asia sudoriental el 26
de diciembre de 2004, provocando cientos de miles de muertes y mas de 1 millon de
personas desplazadas y sin hogar,

Expresando su preocupacion por el hecho de que las mujeres y los nifios cons-
tituyen la gran mayoria de los perjudicados por los desastres naturales y sus secue-
las, incluido el reciente desastre del tsunami, y que los que viven en condiciones de
pobreza son los mas afectados,

Observando que las mujeres desempefian multiples y variadas funciones, entre
ellas la de atender a los supervivientes y mantener las relaciones familiares y comu-
nitarias en situaciones de desastre,

Preocupada por el hecho de que las mujeres y las nifias son mas vulnerables
a la violencia, incluidos los abusos sexuales y otras formas de violencia sexual y
basada en el género, en muchas situaciones de emergencia, en particular tras los
desastres naturales,

Acogiendo con satisfaccion la respuesta, apoyo y asistencia de los paises
afectados y la comunidad internacional en los esfuerzos de socorro, recuperacion,
rehabilitacion y reconstruccion, que reflejan el espiritu de solidaridad y cooperacion
nacionales e internacionales para abordar el reciente desastre del tsunami y otros
desastres,

Preocupada por que en los esfuerzos de socorro, recuperacion, rehabilitacion y re-
construccion posteriores al desastre, en particular el reciente desastre del tsunami, no se
hayan tomado suficientemente en cuenta las dimensiones de género de la situacion,

4

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre
de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexos I y II.

42 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/2, anexo.
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1. Insta alos gobiernos a que, al planificar la preparacion para el desastre y
responder a desastres naturales, incorporen una perspectiva de género y se aseguren
de que las mujeres participen activamente y en condiciones de igualdad en todas las
fases de gestion del desastre;

2. Pide a las entidades de las Naciones Unidas y a las organizaciones de so-
corro humanitario locales e internacionales que potencien las dimensiones de género
en sus respuestas en casos de desastre;

3. Pide encarecidamente a los gobiernos y otros 6érganos pertinentes que, en
sus respuestas en casos de desastre, atiendan las necesidades de las poblaciones
afectadas, tales como alimentos, agua potable, saneamiento, refugio y seguridad fi-
sica, y presten servicios tales como la atencidon de salud, en particular la salud re-
productiva, la salud psicologica y el apoyo psicoldégico y la educacién, teniendo en
cuenta las necesidades especificas de la mujer y la nifia;

4.  Subraya la importancia de que los gobiernos de los paises afectados ela-
boren y apliquen programas sostenibles de lucha contra la pobreza que mejoren el
acceso a los recursos productivos y su control por las mujeres y niflas afectadas por
los desastres;

5. Destaca la necesidad de que se apliquen plena y efectivamente la Decla-
racién y Plataforma de Accién de Beijing*' y el documento final del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General* a fin de hacer frente a
los importantes desafios a que se enfrentan las mujeres y las nifias en los desastres
naturales y sus secuelas;

6. Destaca también la necesidad de prestar especial atencion a las vulnera-
bilidades y capacidades de los grupos marginados de mujeres y nifias;

7.  Hace hincapié¢ en la necesidad de utilizar la pericia, los conocimientos y
las redes de mujeres para promover la igualdad entre los géneros y la justicia social
en el contexto del socorro, recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion en casos de
desastre y facilitar el acceso de la mujer a los medios de comunicacion y la tecnologia
de la informacién y las comunicaciones;

8.  Insta encarecidamente a los gobiernos, las entidades de las Naciones
Unidas y otros organos pertinentes a que adopten las medidas necesarias, incluidas
la elaboracion y aplicacion de codigos de conducta que tengan en cuenta el género,
a fin de proteger a la mujer y la nifia de la explotacion sexual y el abuso sexual y las
demas formas de violencia en casos de desastres naturales y presten la asistencia y
el apoyo apropiados a las mujeres y nifias que hayan sufrido abuso sexual y otras
formas de violencia;

9.  Insta a los gobiernos, las entidades de las Naciones Unidas y otros o6rga-
nos pertinentes que participan en las actividades de socorro, recuperacion, rehabili-
tacion y reconstruccion después de un desastre a que impartan capacitacion relativa
a la proteccion, los derechos y las necesidades especificas de la mujer y la nifia y
promuevan la paridad de género y la concienciacion en cuestiones de género entre
sus representantes y personal;

10. Pide a los gobiernos que den participacion a la mujer en todos los niveles
de adopcidn de decisiones en casos de desastre, en particular en centros de bienestar
comunitarios para personas desplazadas;
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11. Pide también a los gobiernos que promuevan y protejan el pleno disfrute
de los derechos humanos por la mujer y la nifia, en particular en situaciones de socorro,
recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion en caso de desastre natural;

12. Alienta a los gobiernos y 6rganos pertinentes del sistema de las Naciones
Unidas e invita a los paises donantes, las instituciones financieras regionales e in-
ternacionales y la sociedad civil que participan en actividades de socorro, recupera-
ciodn, rehabilitacion y reconstruccion a que apliquen enfoques comunitarios centra-
dos en las personas que tengan en cuenta las cuestiones de género, y a que garanti-
cen la participacion plena y en pie de igualdad de la mujer; y alienta también a los
gobiernos a que los supervisen mediante varias medidas, entre ellas la recopilacion
y utilizacion de estadisticas desglosadas por sexo a fin de seguir con precision la
evolucioén de los avances logrados y la participacion de la mujer;

13. Insta a los gobiernos, las entidades de las Naciones Unidas y los interesa-
dos pertinentes a apoyar la creacion de capacidad que tenga en cuenta las cuestiones
de género a todos los niveles de respuesta en casos de desastre;

14. Alienta a los gobiernos, al sistema de las Naciones Unidas y las organi-
zaciones regionales e invita a los paises donantes a que aborden las vulnerabilidades
y capacidades de la mujer y la nifia con una programacion y asignaciéon de recursos
que tengan en cuenta las cuestiones de género en sus actividades de socorro, recupe-
racion, rehabilitacion y reconstruccion después de los desastres, en coordinacion con
los gobiernos de los paises afectados;

15. Solicita también al Secretario General que incluya en sus informes a la
Asamblea General en su sexagésimo periodo de sesiones las dimensiones de género
relativas a las actividades de socorro, recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion
coordinadas por las Naciones Unidas en casos de desastres naturales, incluido el de-
sastre causado recientemente por el tsunami.

Resolucién 49/6
Fortalecimiento del Instituto Internacional de Investigaciones
y Capacitacion para la Promocion de la Mujer*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando todas las resoluciones pertinentes de la Asamblea General sobre la
futura labor del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la
Promocioén de la Muyjer,

Recordando también la resolucion 2003/57 del Consejo Econdmico y Social,
de 24 de julio de 2003, en la que el Consejo decidiéo enmendar el estatuto del Insti-
tuto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la Promocioén de la Mujer,

Teniendo presente el marco del plan estratégico para el Instituto Internacional
de Investigaciones y Capacitacion para la Promocion de la Mujer para 2004-2007,

Reconociendo diversas iniciativas estratégicas importantes del Instituto, entre
ellas el nuevo diseflo de su sitio en la Web, el fortalecimiento de acuerdos de coope-
racion con entidades de las Naciones Unidas, la ampliacion de su programa de in-
vestigacion, la intensificacion de su campafia de recaudacion de fondos, la mejora
de las comunicaciones con organismos gubernamentales, la sociedad civil, los

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.
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medios académicos y el sector privado, y el fortalecimiento de sus actividades de
formacion, creacion de capacidad y divulgacion,

Reconociendo también que la aplicacion del programa de trabajo y el plan es-
tratégico del Instituto contribuiran al examen y evaluacion de la aplicacion de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing*? y el documento final del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General#4,

1.  Acoge con satisfaccion la activa participacion y las contribuciones del
Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la Promocion de la
Mujer en lo que respecta al examen y evaluacion de la aplicacion de la Declaracion
y la Plataforma de Accién de Beijing* y el documento final del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General** en el contexto de su 49°
periodo de sesiones;

2. Invita a los Estados Miembros a que aporten contribuciones financieras
voluntarias al Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para el Instituto Internacio-
nal de Investigaciones y Capacitacion para la Promocion de la Mujer y destaca la vital
importancia de esas contribuciones para que el Instituto pueda cumplir su mandato;

3. Insta al Secretario General y a todos los 6rganos pertinentes de las Na-
ciones Unidas a que apoyen la labor para fortalecer el Instituto, en particular me-
diante la promocién de su colaboracion y coordinacion con otros 6rganos del sistema
de las Naciones Unidas;

4.  Pide al Director Ejecutivo del Instituto que presente un informe a la Co-
misién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones,
sobre la aplicacion de su programa de trabajo y plan estratégico 2004-2007, en es-
pecial sobre aquellas actividades relacionadas con el seguimiento de la Declaraciéon
y Plataforma de Accion de Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General;

5. Decide seguir alentando la labor para fortalecer el Instituto y examinar el
progreso alcanzado al respecto en su 50° periodo de sesiones.

Resolucién 49/7
Las mujeres indigenas mas alla del examen decenal de la Declaracién y la
Plataforma de Accién de Beijing*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discri-
minacion contra la mujer#> y su Protocolo Facultativo*®, reafirmando la Declaracion
y Plataforma de Accion de Beijing*® y el documento final*7 del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el

*
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En el capitulo II figura el debate correspondiente.

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la Mujer, Beijing, 4 a
15 de septiembre de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, numero de venta: S.96.1V.13),
cap. I, resolucién I, anexos I y II.

Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/2, anexo.

Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 1249, No. 20378.

Resolucion 54/4 de la Asamblea General, anexo.

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de
1995 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion I,
anexos [ y II.
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aflo 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz en el sigo XXI”, la Declara-
cion y el Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y
el Desarrollo*®, los objetivos de desarrollo internacionalmente convenidos, inclui-
dos los contenidos en la Declaracion del Milenio*?, la resolucion 59/174 de la
Asamblea General, de 20 de diciembre de 2004 relativa al Segundo Decenio Inter-
nacional de las Poblaciones Indigenas del Mundo, las disposiciones pertinentes de la
Declaracion y el Programa de Accidon de Durban, adoptadas en la Conferencia Mun-
dial contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las formas conexas
de Intolerancia®, y reafirmando la obligacion de los Estados de promover y prote-
ger el pleno disfrute de los derechos humanos por la mujer,

Reconociendo que las mujeres indigenas forman parte de la diversidad de las
mujeres del mundo y representan una amplia variedad de culturas con diferentes ne-
cesidades y preocupaciones,

Acogiendo con beneplacito que el tema del tercer periodo de sesiones del Foro
Permanente para las Cuestiones Indigenas se centrara en la mujer indigena, y to-
mando conocimiento de las recomendaciones que subrayan la igualdad, la no dis-
criminacion y la diversidad de las identidades culturales y la organizacidn social de
las mujeres y las nifias indigenas,

Reconociendo que existen profundas desigualdades entre las mujeres indigenas
y otros grupos, y que es esencial hacerles frente mediante la plena aplicacion de la
Plataforma de Accién de Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General para lograr los objetivos de desa-
rrollo internacionalmente convenidos, incluidos los contenidos en la Declaracion del
Milenio,

1.  Pide a los gobiernos que tengan en cuenta las preocupaciones de las mu-
jeres indigenas mediante la aplicacion, las actividades de seguimiento y la supervi-
sion de la Plataforma de Accion de Beijing y los objetivos de desarrollo internacio-
nalmente convenidos, incluidos los contenidos en la Declaracion del Milenio®’;

2. Pide a los gobiernos, los organismos intergubernamentales, al sector pri-
vado y la sociedad civil que adopten medidas para garantizar la participacion plena
y efectiva de las mujeres indigenas en todos los aspectos de la sociedad;

3.  Exhorta a una cooperacion internacional efectiva para mejorar la situa-
cion de las mujeres y las nifias indigenas;

4.  Subraya la importancia de que se celebren consultas y colaboracién entre
los gobiernos y las mujeres indigenas en la planificacion y ejecucion de los objeti-
vos y las actividades del Segundo Decenio Internacional de las Poblaciones Indige-
nas del Mundo.

4

3

Informe de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo, El Cairo, 5 a 13 de
septiembre de 1994 (publicacion de las Naciones Unidas, namero de venta: S.95.XIII.18), cap. I,
resolucion 1, anexo.

49 Véase la resolucion 55/2 de la Asamblea General.

50 Véase A/CONF.189/12 y Corr.1, cap. L.

26 0534635s.doc



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

0534635s.doc

Resolucion 49/8
El adelanto econémico de la mujer

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando las metas, los objetivos y los compromisos de la Declaracion y
Plataforma de Accion de Beijing>! y del documento final del vigésimo tercer perio-
do extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el afio
2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI752,

Recordando los objetivos y compromisos de todas las demas grandes confe-
rencias y cumbres pertinentes de las Naciones Unidas,

Recordando también la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacion contra la mujer>3,

Recordando ademas las resoluciones de la Asamblea General 58/142, de 22 de
diciembre de 2003, relativa a la participacion de la mujer en la politica; 58/206, de
23 de diciembre de 2003, relativa a la mujer en el desarrollo; y 59/246, de 22 de di-
ciembre de 2004, relativa al microcrédito, la microfinanciacién en la erradicacion de
la pobreza,

Recordando sus conclusiones convenidas sobre la erradicacion de la pobreza,
incluso mediante la potenciacion de las mujeres durante todo su ciclo vital, en
un mundo globalizado, y sus conclusiones convenidas sobre la participacion y el ac-
ceso de la mujer a los medios de difusion y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y sus repercusiones en el adelanto y la potenciacion del papel de la
mujer,

Tomando conocimiento del informe de la Comision de las Naciones Unidas so-
bre el Sector Privado y el Desarrollo titulado “El impulso del empresariado: el po-
tencial de las empresas al servicio de los pobres”>4,

Tomando conocimiento también del informe de la Comision Mundial sobre la
Dimension Social de la Globalizacion titulado “Por una globalizacion justa: crear
oportunidades para todos”>3,

Observando que centenares de millones de mujeres y niflas de todo el mundo
viven en la pobreza, y que la mayoria viven en las zonas rurales, en las que sus me-
dios de vida dependen de la agricultura de subsistencia y minifundista y el empleo
en el sector oficioso, incluida la silvicultura y las propiedades comunes,

Subrayando que la potenciacion de la mujer es un factor fundamental para la
erradicacion de la pobreza y que la ejecucion de medidas especiales para la poten-
ciacion de la mujer puede ayudar a conseguirlo,

Reconociendo que el mejoramiento de la condicidén econdmica de la mujer
también mejora la condicion economica de sus familias y sus comunidades, y por
tanto crea un efecto multiplicador para el crecimiento econdmico,

5t Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de

1995 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion I,
anexos [ y II.

52 Resoluciones de la Asamblea General S-26/2, anexo, y S-26/3, anexo.
53 Naciones Unidas, Recueil des Traites, vol. 1249, No. 20378.

54 Publicacion de las Naciones Unidas, namero de venta: S.04.111.8.4.

55 Véase A/59/98-E/2004/79.
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Reconociendo también que la mujer debe tener las mismas oportunidades para
lograr la independencia econdémica, ya que la discriminacién contra la mujer y la
falta de acceso en condiciones de igualdad a la educacidn, la capacitacion, los servi-
cios financieros, el empleo y las oportunidades empresariales y otros recursos eco-
nomicos, los derechos sobre la propiedad y la herencia, y otras protecciones juridi-
cas, supone un importante obstaculo para el crecimiento econdémico sostenible, el
desarrollo sostenible y el adelanto econdmico sostenible de la mujer,

Subrayando que la plena representacion y la participacion total y en pie de
igualdad de la mujer en la adopcion de decisiones politicas, sociales y econémicas
en sus sociedades potencia las politicas de desarrollo socioecondmico,

Reconociendo que la aplicacion diligente y transparente del imperio de la ley
en los planos nacional, regional e internacional, el acceso a la justicia, la democra-
cia, la promocion de la autonomia econdémica de la mujer y las politicas de no dis-
criminacion son elementos necesarios para promover el crecimiento econdémico y el
desarrollo sostenibles,

Reafirmando que la plena realizacion de todos los derechos humanos y liberta-
des fundamentales es esencial para la potenciacion de la mujer y la nifa,

Consciente de que si bien los procesos de globalizacion y liberalizacion han
creado oportunidades de empleo para la mujer en muchos paises, en particular en los
paises en desarrollo y menos adelantados, también han hecho que la mujer sea mas
vulnerable a los problemas causados por la mayor inestabilidad econdémica,

Reconociendo que la marginacion social y econdmica y la desigualdad de de-
rechos de la mujer pueden obstaculizar su capacidad para participar plena y efecti-
vamente en la vida econémica de sus comunidades y sociedades, y que la mujer
puede necesitar un apoyo especial y potenciacion juridica para abordar esos desafios
y aprovechar totalmente las oportunidades que ofrece la globalizacién y la liberali-
zacion del mercado,

Subrayando que las mayores oportunidades comerciales y el acceso a los mer-
cados para los paises en desarrollo, inclusive mediante la liberalizacion del comer-
cio, mejoraran la situacion economica de esas sociedades, inclusive para las muje-
res, lo que es especialmente importante en las comunidades rurales,

Reconociendo que las dificiles condiciones socioecondmicas existentes en mu-
chos paises en desarrollo, en particular en los paises menos adelantados, estan vin-
culadas con la feminizacion de la pobreza,

Reconociendo y expresando su preocupacion por que la division de las tareas
por género, en especial la division persistente y desigual de la distribucion del tra-
bajo remunerado y no remunerado entre hombres y mujeres y la falta de servicios de
apoyo sigue limitando las posibilidades de que la mujer se beneficie de oportunida-
des econdmicas, obtenga autonomia econdmica, tenga acceso a sistemas de seguri-
dad social, y cree estabilidad econdmica, inclusive su capacidad de hacer frente a
entornos econdmicos adversos y preservar medios de vida, bienes e ingresos en épo-
cas de crisis,

Reconociendo que las personas que viven en la pobreza, en particular las muje-
res, necesitan mayor acceso a servicios financieros, incluidos ahorros, seguros, transfe-
rencias de remesas, servicios de pagos y créditos, y que la mujer ha demostrado su
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capacidad para ser una ahorradora diligente, prestataria e inversora prudente y em-
presaria exitosa,

Reconociendo que las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
pueden ser un instrumento vital para la capacitacion y potenciacion de la mujer,

Reconociendo también que el acceso a servicios de atencion de la salud ase-
quibles, informacion sobre prevencion y los mejores cuidados de salud son funda-
mentales para el adelanto economico de la mujer, y que la falta de potenciacion e
independencia econdmicas aumenta la vulnerabilidad de la mujer a una amplia gama
de consecuencias negativas para su salud, incluido el riesgo de contraer el
VIH/SIDA, y que la falta de atencion a los derechos reproductivos de la mujer li-
mita seriamente sus oportunidades en la vida publica y privada, incluidas las opor-
tunidades de educacion y potenciacion econdémica y politica,

Observando con preocupacion que la falta de potenciacion econdmica aumenta
la vulnerabilidad de la mujer a todas las formas de violencia,

Reconociendo con aprecio todas las iniciativas regionales y nacionales por in-
corporar una perspectiva de género y la potenciacion de la mujer a fin de ejecutar la
Plataforma de Accién de Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General, incluidas las crecientes iniciati-
vas de los paises africanos en la ejecucion de la Nueva Alianza para el Desarrollo de
Africa,

1.  Pide a los Estados Miembros que aumenten sus esfuerzos por cumplir
los compromisos nacionales e internacionales que hagan avanzar la igualdad de la
mujer;

2. Pide también a los Estados Miembros que promuevan la incorporacion de
la cuestion de género en la elaboracion, aplicacion, supervision y evaluacion de to-
das las politicas econdémicas y sociales;

3. Pide asimismo a los Estados Miembros que mejoren, promuevan y fo-
menten la capacidad para la reunion, difusion y analisis de indicadores estadisticos
que tengan en cuenta el género, y estadisticas fidedignas desglosadas por sexo y
otros factores pertinentes a fin de facilitar una mejor elaboracion y supervision de
las politicas y la evaluacion del adelanto socioeconémico de la mujer;

4.  Insta a los Estados Miembros a que eliminen la discriminacion, garanti-
cen la igualdad de derechos y de acceso y permitan activamente la participacion de
la mujer y la nifia en la educacion y capacitacion a todos los niveles, inclusive me-
diante la elaboracion de programas a fin de dotar a la mujer de conocimientos en
materia de negocios, comercio, tecnologias de la informacion y las comunicaciones
y espiritu empresarial;

5. Pide a los Estados Miembros que emprendan medidas legislativas, admi-
nistrativas y financieras a fin de crear un entorno propicio para todas las mujeres
empresarias y que participan en el mercado laboral, que incluya un marco macroe-
conomico solido, sistemas de rendicion de cuentas para la gestion de los recursos
publicos, un entorno empresarial que atraiga las inversiones y promueva el paso del
sector oficioso al oficial, entre otras cosas, mediante mercados competitivos, con-
tratos que se puedan hacer respetar, ausencia de corrupcion, politicas reglamentarias
que promuevan la confianza del publico en el mercado, y la reduccion de las barre-
ras al comercio internacional dentro de plazos apropiados;
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6. Insta a los Estados Miembros a que elaboren y revisen leyes para garan-
tizar que las mujeres tienen derechos plenos y en pie de igualdad a poseer tierras y
otras propiedades, inclusive mediante la herencia, y emprendan reformas adminis-
trativas y otras medidas necesarias para dar a la mujer el derecho al crédito, el capi-
tal, las tecnologias apropiadas y el acceso a los mercados y la informacion;

7.  Pide alos Estados Miembros que faciliten un mayor desarrollo del sector
financiero a fin de aumentar el acceso de la mujer a los ahorros, al crédito y los
servicios financieros y su control mediante incentivos e intermediarios que atiendan
las necesidades de las mujeres empresarias en pie de igualdad en las zonas rurales y
urbanas, e incluyan plenamente a la mujer en los procesos de gestion, planificacion
y adopcion de decisiones;

8. Pide también a los Estados Miembros que adopten politicas y consideren
la posibilidad de asignar recursos, segin proceda, que presten apoyo a las empresas
y organizaciones profesionales, organismos publicos, organizaciones no guberna-
mentales, cooperativas, préstamos rotatorios, como fondos para microfinanzas,
cooperativas de ahorros y préstamos y otros grupos de base y de autoayuda de muje-
res a fin de atender las necesidades de las mujeres empresarias en las zonas rurales
y urbanas;

9.  Pide ademas a los Estados Miembros que aumenten el acceso de la mujer
a las actividades econdémicas basadas en las tecnologias de la informacion y las co-
municaciones en todos los sectores, como las pequefias y medianas empresas y el
empleo en el hogar, los sistemas de informacion y tecnologias mejoradas, y aumen-
ten los telecentros, los puntos de acceso comunitarios y las instituciones de fomento
de empresas;

10. Pide a los Estados Miembros que aumenten las posibilidades de genera-
cion de ingresos de la mujer en el medio rural, sefialando la importancia del sector
agricola, en particular en los paises en desarrollo, y la importancia de una mayor se-
guridad de la tenencia de la tierra y de la posesion de propiedades para la moviliza-
cidn de recursos y la gestion ambiental, y consideren medidas especiales de caracter
temporal para potenciar la mujer en el sector rural a fin de hacer frente a los desafios
y aprovechar las oportunidades de liberalizacion del mercado agricola;

11. Insta a los Estados Miembros a que eliminen la discriminacion contra la
mujer en el mercado laboral, las practicas de empleo y el lugar de trabajo propor-
cionando la igualdad de acceso de la mujer a las categorias y sectores ocupacionales
en los que esté insuficientemente representada y la igualdad de oportunidades res-
pecto del derecho a organizarse y participar en sindicatos y negociaciones colectivas,
las condiciones de empleo, las oportunidades de desarrollo profesional y la igualdad
de remuneracion por igual trabajo, y adopten medidas para eliminar los obstaculos
estructurales y juridicos, asi como los estereotipos relativos al género en el trabajo
y la capacitacion, y a que eliminen las diferencias salariales basadas en el género
mediante un enfoque multifacético que aborde los factores subyacentes, incluida la
segregacion sectorial y ocupacional, la educacioén y capacitacion, la clasificacion
de los empleos y los sistemas de pagos;

12. Pide a los Estados Miembros que respeten, promuevan y apliquen los
principios que figuran en la Declaracion de Principios de la Organizacion Interna-
cional del Trabajo relativa a los derechos fundamentales en el trabajo y su segui-
miento, y que consideren la ratificacion y plena aplicacion de los convenios de
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la Organizacion Internacional del Trabajo de especial pertinencia para garantizar
los derechos de la mujer en el trabajo;

13. Pide también a los Estados Miembros que adopten medidas especiales
de caracter temporal cuando sea necesario para acelerar la igualdad de facto entre
el hombre y la mujer en todos los sectores econdmicos y de empleo y categorias
ocupacionales, reconozcan la necesidad de prestar un apoyo especial a la mujer pa-
ra aprovechar las oportunidades del comercio internacional, y cuando sea necesa-
rio, introduzcan medidas politicas preventivas para evitar una mayor marginacion
de la mujer;

14. Pide ademas a los Estados Miembros que reconozcan, elaboren y pro-
muevan politicas, incluidas politicas sobre el lugar de trabajo y otras prestaciones,
como los beneficios y licencias por maternidad y parentales, para el cuidado de los
hijos y de otros familiares a cargo, que faciliten la compaginacion del empleo y las
responsabilidades familiares y reconozcan la importancia del valor de las contribu-
ciones no monetarias que los individuos y las familias hacen a la sociedad y la eco-
nomia, garantizando el derecho de los hombres y las mujeres a decidir de manera li-
bre y responsable el numero de hijos, el espaciamiento de los nacimientos y el inter-
valo entre éstos, alienten a los hombres a compartir equitativamente con las mujeres
las tareas del hogar, el cuidado de los hijos y otras responsabilidades de prestacion de
cuidados, y garanticen que las mujeres tengan igualdad de derechos a la seguridad
social y otros derechos;

15. Pide a los Estados Miembros que fortalezcan el papel incentivador del
sector publico como empleador a fin de crear un entorno que afirme y potencie
efectivamente a la mujer;

16. Pide a los Estados Miembros y a las organizaciones internacionales que
promuevan politicas y programas que aumenten las oportunidades econdmicas y
de creaciéon de vinculos, y elaboren y proporcionen servicios de apoyo a grupos
concretos de mujeres desventajadas o en situaciones vulnerables;

17. Pide a los Estados Miembros que reconozcan la importante contribucion
de las mujeres migrantes al desarrollo econdmico, tanto en su pais de origen como
en el de destino, y que aumenten, de conformidad con la legislacion nacional, sus
oportunidades de empleo, teniendo en cuenta sus conocimientos, y establezcan
practicas para reducir los gastos de transferencia de las remesas de los trabajadores
migratorios;

18. Alienta a todos los fondos, programas y organismos especializados
competentes de las Naciones Unidas, de conformidad con sus mandatos respecti-
vos, a que ayuden a los gobiernos, a peticion de éstos, a fortalecer su capacidad pa-
ra promover y prestar apoyo al adelanto econémico de la mujer, entre otras cosas,
mediante practicas y programas de empleo y liderazgo empresarial que afirmen
y potencien a la mujer;

19. Insta a los donantes e invita a las instituciones financieras internaciona-
les y a los bancos regionales de desarrollo, dentro de sus mandatos respectivos, a
que revisen y apliquen politicas que apoyen los esfuerzos nacionales por aumentar
los recursos para la mujer, en particular en las zonas rurales y remotas;
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20. Pide al Secretario General que presente a la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones, un informe sobre
la aplicacion de la presente resolucion.

Decision 49/101
Examen de los métodos de trabajo de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer*

La Comisiéon de la Condicion Juridica y Social de la Mujer decide continuar
el examen de sus métodos de trabajo durante su 50° periodo de sesiones en 2006.

Decision 49/102

Proyecto del programa de trabajo de la Oficina de la Asesora Especial
en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer y la Division

para el Adelanto de la Mujer para el bienio 2006-2007*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer decide tomar
conocimiento del proyecto del programa de trabajo, que figura en el documento
E/CN.6/2005/CRP.3.

Decision 49/103
Documentos examinados por la Comision de la Condicién Juridica
y Social de la Mujer en relacién con el tema 3 del programa*

En la continuacién de su 20? sesion, celebrada el 22 de marzo de 2005, la Co-
mision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer tomd nota de los siguientes
documentos:

En relacion con el tema 3 a) del programa

a) Informe del Secretario General sobre medidas adoptadas y progresos al-
canzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General, incluida una evaluacion de los progresos realizados en la incorporacion
de una perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas>¢;

b) Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestina
y asistencia en su apoyo>7;

c) Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer y la nifia
en el Afganistans;

d) Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de
la Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos>?;

e) Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del Fon-
do de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la eliminacion de la

[V IRV IV

* En el capitulo II figura el debate correspondiente.
6 E/CN.6/2005/3.
7 E/CN.6/2005/4.
8 E/CN.6/2005/5.

59 E/CN.4/2005/69-E/CN.6/2005/6.
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violencia contra la mujer, en cumplimiento de la resolucion 50/166 de la Asamblea
General©9;

En relacion con el tema 3 c) del programa

Informe del Secretario General sobre el examen de la aplicacion de la Plata-
forma de Accion de Beijing y de los documentos finales del periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad
entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI7¢1;

60 E/CN.6/2005/7-E/CN.4/2005/70.
61 E/CN.6/2005/2.
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Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y del periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000:
igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el
siglo XXI”

1. La Comision examiné el tema 3 del programa en sus sesiones 1% a 20?, cele-
bradas del 28 de febrero al 11 de marzo y en su 20" sesion (continuacion), celebrada
el 22 de marzo de 2005. La Comisidn tuvo ante si los siguientes documentos:

a) Informe del Secretario General sobre el examen de los métodos de tra-
bajo de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en el contexto de
la aplicacion y seguimiento integrados y coordinados de las decisiones adoptadas en
las grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas en las esferas econdémica
y social (E/CN.6/2004/2);

b) Informe del Secretario General sobre medidas adoptadas y progresos al-
canzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General, incluida una evaluacion de los progresos realizados en la incorporacion de
una perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas (E/CN.6/2005/3);

c¢) Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestina y
asistencia en su apoyo (E/CN.6/2005/4);

d) Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer y la nifia en
el Afganistan (E/CN.6/2005/5);

e) Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de la
Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Na-
ciones Unidas para los Derechos Humanos (E/CN.4/2005/69-E/CN.6/2005/6);

f)  Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la aplicacion de la resolu-
cioén 50/166 de la Asamblea General (E/CN.6/2005/7-E/CN.4/2005/70);

g) Carta de fecha 25 de febrero de 2005 dirigida a la Presidenta de la Comi-
sioén de la Condicion Juridica y Social de la Mujer por los Representantes Perma-
nentes del Canada, Eslovenia, Jordania, México y el Niger ante las Naciones Unidas
(E/CN.6/2005/9);

h) Carta de fecha 2 de marzo de 2005 dirigida al Secretario General por
el Representante Permanente de Luxemburgo ante las Naciones Unidas
(E/CN.6/2005/10);

i)  Declaraciones presentadas por las organizaciones no gubernamentales re-
conocidas como entidades de caracter consultivo por el Consejo Econémico y Social
(E/CN.6/2005/NGO/1 a 44);

j)  Nota del Secretario General por la que se transmiten los resultados del
32° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacioén contra
la Mujer (E/CN.6/2005/CRP.1);
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k) Nota de la Mesa de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer: directrices para las deliberaciones de la mesa redonda de alto nivel de la
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer (E/CN.6/2005/CRP.2);

1)  Nota de la Secretaria sobre el proyecto de programa de trabajo de la Ofi-
cina de la Asesora Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer y de la
Division para el Adelanto de la Mujer correspondiente al bienio 2006-2007
(E/CN.6/2005/CRP.3);

m) Nota de la Secretaria que se presenta como contribucion a la serie de se-
siones de alto nivel de 2005 del Consejo Econémico y Social (E/CN.6/2005/CRP.4);

n) Nota de la Secretaria sobre medidas adoptadas por las entidades del sis-
tema de las Naciones Unidas para promover la aplicacion de las 12 esferas de espe-
cial preocupacion (E/CN.6/2005/CRP.6);

0) Informe sobre los procesos regionales de preparacion para el examen de
la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing y de los documentos finales del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General que se
realizara en el 49° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer (E/CN.6/2005/CRP.7);

p) Informe sobre la séptima Conferencia Regional Africana sobre la Mujer
sobre el examen decenal de la aplicacion de las plataformas de accion de Dakar y
Beijing (E/CN.6/2005/CRP.7/Add.1);

q) Informe de la Comision Economica para Europa sobre la Reunion regio-
nal preparatoria del examen decenal de la aplicacion de la Plataforma de Accion de
Beijing celebrada el 14 y 15 de diciembre de 2004 (E/CN.6/2005/CRP.7/Add.2);

r) Informe de la Comision Econdémica para América Latina y el Caribe so-
bre el noveno periodo de sesiones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe (E/CN.6/2005/CRP.7/Add.3);

s) Informe de la Comision Economica y Social para Asia y el Pacifico sobre
la reunion intergubernamental de alto nivel para examinar la aplicacion a nivel re-
gional de la Plataforma de Accion de Beijing y sus resultados a nivel regional y
mundial (E/CN.6/2005/CRP.7/Add.4);

t)  Informe de la Comision Economica y Social para Asia Occidental sobre
la conferencia regional arabe titulada “Diez afios después de Beijing: llamamiento
en favor de la paz” (E/CN.6/2005/CRP.7/Add.5).

2. En su segunda sesion, celebrada el 28 de febrero, formularon declaraciones
introductorias el Secretario General Adjunto de Asuntos Econdémicos y Sociales, la
Subsecretaria General y Asesora Especial del Secretario General en Cuestiones de
Género y Adelanto de la Mujer, la Directora de la Division para el Adelanto de la
Mujer, la Directora Ejecutiva del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para
la Mujer (UNIFEM), la Directora del Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion para la Promocion de la Mujer (INSTRAW), la Presidenta del Comité
para la Eliminaciéon de la Discriminaciéon contra la Mujer y el Presidente de la Co-
mision de Derechos Humanos.

3. La Comision celebré su debate general de alto nivel en sus sesiones 3* a 6% y
112, 12%, 14* y 162, celebradas los dias 1°,2 y 7 a 9 de marzo.
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4.  En su tercera sesion, celebrada el 1° de marzo, formularon declaraciones los re-
presentantes de Luxemburgo (en nombre de la Union Europea, los paises adherentes
Bulgaria y Rumania, los paises candidatos Croacia y Turquia y los paises del Proceso
de Estabilizacion y Asociacion y posibles candidatos Albania, Bosnia y Herzegovina,
la ex Republica Yugoslava de Macedonia y Serbia y Montenegro), Jamaica (en nombre
del Grupo de los 77 y China), Jordania (también en nombre del Comité Consultivo del
UNIFEM), Gambia, Croacia, Kirguistan, Tonga, Uzbekistan, Panama, Mali, Sudafrica,
Suecia, Francia, Austria, Israel, Marruecos, Irlanda, Honduras, Suiza, Noruega, Dina-
marca, Botswana, Cote d’Ivoire y la Republica Unida de Tanzania.

5. En su cuarta sesion, celebrada el 1° de marzo, formularon declaraciones los
representantes de Islandia, Chipre, el Brasil, Cabo Verde, el Reino Unido de Gran
Bretana e Irlanda del Norte, Andorra, Italia, el Peri, Nueva Zelandia, Suriname,
Burkina Faso, Finlandia, Armenia, Bosnia y Herzegovina, Indonesia, Camboya,
Bahrein, Ghana, Nigeria, Malasia, Eritrea, Antigua y Barbuda, la Autoridad Nacio-
nal Palestina, los Paises Bajos y Tunez.

6. En su quinta sesion, celebrada el 2 de marzo, formularon declaraciones los re-
presentantes del Canada, las Bahamas, el Senegal, México, Argelia, Egipto, Barba-
dos, el Iraq, Azerbaiyan, Kenya, Chile, Guinea, Zambia, Madagascar (también en
nombre del Grupo de Estados Africanos), Bangladesh, Turquia, Costa Rica, Haiti, el
Afganistan, el Paraguay, Espaiia, Trinidad y Tabago y la Republica Democratica del
Congo.

7.  En su sexta sesion, celebrada el 2 de marzo, formularon declaraciones los re-
presentantes de Namibia, Uganda, la India, Australia, el Congo, Qatar, Bolivia, el
Japon, China, Mauritania, el Pakistan, Viet Nam, los Emiratos Arabes Unidos, Le-
sotho, Alemania, Lituania, la Republica Islamica del Iran, Guatemala, los Estados
Unidos de América, Portugal, la Republica Bolivariana de Venezuela, la Republica
Arabe Siria, Kazajstan, la Argentina (en nombre del Grupo de Rio) y Bélgica.

8. En su novena sesion, celebrada el 4 de marzo, la Comision se reunio para cele-
brar el Dia Internacional de la Mujer. La Presidenta formulé una declaracion.

9. La novena sesion, en que se celebrd el Dia Internacional de la Mujer, estuvo
presidida por el Secretario General Adjunto de Comunicaciones ¢ Informacion
Publica.

10. En la novena sesion, la Comision escuchd un mensaje de la Sra. Helvi Sibila,
Secretaria General de la Conferencia Mundial del Afio Internacional de la Mujer
(1975).

11. También en la novena sesion, formularon declaraciones la Sra. Rigoberta
Menchu Tum, Premio Nobel de la Paz; la Sra. Glenda Simms, Directora Ejecutiva
de la Direccion de Asuntos de la Mujer de la Oficina del Primer Ministro de Jamaica
(en nombre de la Sra. Lucille Mair, Secretaria General de la Segunda Conferencia
Mundial sobre la Mujer (1980)); la Sra. Bani Dugal, Presidenta del Comité de las
organizaciones no gubernamentales sobre la condicion juridica y social de la mujer;
la Sra. Leticia Shahani, Secretaria General de la Conferencia Mundial para el Exa-
men y la Evaluacion de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mu-
jer (1985); la Sra. Gertrude Mongella, Secretaria General de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer (1995); la Sra. Angela E. V. King, ex Subsecretaria General
de las Naciones Unidas y Asesora Especial del Secretario General en Cuestiones de
Género y Adelanto de la Mujer; la Sra. Rachel Mayanja, Subsecretaria General y
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Asesora Especial del Secretario General en Cuestiones de Género y Adelanto de la
Mujer; y la Sra. Wangari Maathai, Premio Nobel de la Paz.

12.  En su 11? sesion, celebrada el 7 de marzo, formularon declaraciones los repre-
sentantes de la Federacion de Rusia, Eslovenia, Cuba, Malawi, Nepal, Burundi, el
Niger, Fiji, el Gabdon, Angola, Timor-Leste, Mongolia, Filipinas, Samoa, la Reptbli-
ca Dominicana, Nicaragua, El Salvador, Colombia, el Yemen, Rwanda, el Togo,
Mauricio y la Republica de Corea.

13.  En su 12% sesion, celebrada el 7 de marzo, formularon declaraciones los repre-
sentantes de Myanmar, Tailandia, Belice, la Republica Checa, Hungria, la Republica
Democratica Popular Lao, Ecuador, la Santa Sede, Jamaica, Malta, Etiopia, Guyana
y la Jamahiriya Arabe Libia.

14. En la misma sesiéon formularon declaraciones los representantes de las si-
guientes organizaciones intergubernamentales: la Uniéon Europea, la Union Africa-
na, la Secretaria del Commonwealth, la Organizacion Internacional de la Comuni-
dad de Habla Francesa, la Asociacion Internacional de Consejos Econdémicos y So-
ciales e Instituciones Similares, la Organizacion Internacional para las Migraciones,
la Unién Interparlamentaria, la Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz
Roja y de la Media Luna Roja, la Unién Internacional para la Conservacion de la
Naturaleza y sus Recursos, el Comité Internacional de la Cruz Roja, el Foro de las
Islas del Pacifico y el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola.

15. También en la 127 sesion, formuld una declaracion el Relator Especial de la
Comision de Derechos Humanos sobre la trata de personas.

16. En la misma sesion, formuld una declaracion el representante del Fondo Inter-
nacional de Desarrollo Agricola (FIDA).

17. El representante de la Comision Economica y Social para Asia Occidental
(CESPAO) formul6 una declaracion en nombre de las cinco comisiones regionales.

18. En su 14® sesion, celebrada el 8 de marzo, formularon declaraciones los repre-
sentantes del Banco Mundial, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la Or-
ganizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO).

19. También en la 14* sesion, formularon declaraciones los representantes del
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), el Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF) y el Programa Conjunto de las Naciones Unidas
sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA).

20. En su 16* sesion, celebrada el 9 de marzo, formularon declaraciones los repre-
sentantes de la Republica Centroafricana, Benin, Vanuatu, Georgia, Sri Lanka, Tayi-
kistan, el Chad y el Sudan.

21. También en la 16* sesion, formularon declaraciones los representantes de las
siguientes organizaciones no gubernamentales: Defensores de los Derechos Huma-
nos, Federacion Internacional de Derechos Humanos, Amnistia Internacional, Ad
Hoc Peace Caucus, All India Women’s Conference, International Planned Parentho-
od Federation, ISIS International (Manila), Ecumenical Women 2000 Coalition y
Global Unions Caucus.
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22. En la 19? sesion, celebrada el 11 de marzo, la Asesora Especial en Cuestiones
de Género y Adelanto de la Mujer inform6 oralmente sobre el progreso en la situa-
cion de la mujer en el sistema de las Naciones Unidas.

23. También en la misma sesion, la Directora de la Division para el Adelanto de la
Mujer present6 el proyecto de programa de trabajo de la Oficina de la Asesora Es-
pecial en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer para el bienio 2006-2007.

Tema 3 a) del programa
Examen de la incorporacion de la perspectiva de género
en las entidades del sistema de las Naciones Unidas

Tema 3 c) del programa

Mesa redonda de alto nivel de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer sobre innovaciones en los
arreglos institucionales para promover la igualdad de
género a nivel nacional

24. En su segunda sesion, celebrada el 28 de febrero, la Comision organizé mesas
redondas paralelas sobre el tema de las “innovaciones en los arreglos institucionales
para promover la igualdad de género a nivel nacional”.

Mesa redonda de alto nivel
(Sal6n del Consejo Econémico y Social)

25. La Comision celebrd una mesa redonda de alto nivel moderada por Kyung-wha
Kang (Republica de Corea), Presidenta de la Comision.

26. La copresidenta de la reunion del grupo de expertos celebrada en Roma, Grace
Kyomuhendo (Uganda), formul6 una declaracion.

27. Las siguientes delegaciones participaron en la mesa redonda: Armenia, Azer-
baiyan, Bahrein, Benin, Bolivia, Botswana, Chile, Croacia, Emiratos Arabes Uni-
dos, Espafia, Francia, Guinea, Honduras, Irlanda, Malasia, Marruecos, Méxi-
co, Niger, Nueva Zelandia, Paises Bajos, Palestina, Reino Unido de Gran Bretafia e
Irlanda del Norte, Rwanda, Sudafrica, Suecia, Tonga, Tunez, Turquia, Viet Nam y
Zambia.

28. El representante de la Union Interparlamentaria formuld una declaracion.

29. También formularon declaraciones los representantes del UNICEF, el Progra-
ma de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la Comision Econémica para
Europa (CEPE) y la Comisioén Econdmica y Social para Asia Occidental (CESPAO),
asi como los representantes de las siguientes organizaciones no gubernamentales:
Devaki Jain (India), Charlotte Bunch (Estados Unidos de América), Tai Tuatagaloa-
Matalavea (Samoa), Eva Fodor (Hungria) y Peggy Antrobus (Granada).

Mesa redonda de alto nivel
(Sal6n del Consejo de Administracion Fiduciaria)

30. La Comision celebrd una mesa redonda de alto nivel moderada por el Sr. Gil-
bert Laurin, Representante Permanente Adjunto del Canada.
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31. La copresidenta de la reunién del grupo de expertos celebrada en Roma, Nuket
Kardam (Turquia), formul6 una declaracion.

32. Las siguientes delegaciones participaron en la mesa redonda: Argelia, Austria,
Bangladesh, Barbados, Bélgica, Bosnia y Herzegovina, Brasil, Camboya, Canada,
China, Chipre, Colombia, Cote d’Ivoire, Dinamarca, Georgia, Ghana, Indonesia,
Jordania, Luxemburgo, Mauritania, Nigeria, Noruega, Pakistan, Senegal y Suriname.

33. Formularon declaraciones los representantes de la Union Interparlamentaria, la
CEPE y el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

34. También formularon declaraciones los representantes de las siguientes organi-
zaciones no gubernamentales: Rounaq Jahan (Bangladesh), Carmen Barro-
so (Brasil), Vina Nadjibulla (Afganistan), Wanda Nowicka (Polonia) y Mona Khalae
(Libano).

35. En la continuacion de la 20* sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda de alto nivel preparado por la presiden-
cia en el informe de la Comision (véase el anexo I).

Mesas redondas sobre el tema 3 c¢) del programa
Sinergias entre la aplicacion en el plano nacional de

la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing

y la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacion contra la mujer

36. En su séptima sesion, celebrada el 3 de marzo, la Comision celebrd una mesa
redonda y un dialogo sobre las sinergias entre la aplicacion en el plano nacional de
la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y la Convencion sobre la elimina-
cion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

37. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Louise Arbour, Alta Co-
misionada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos; Rosario Manalo,
Presidenta del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer;
Melanie S. Griffin, Ministra de Servicios Sociales y Desarrollo Comunitario del
Commonwealth de las Bahamas; Valerie Knowles (Bahamas), Directora de Progra-
mas del Centro de Salud y Vida Familiar de la Asociacion de Planificacion Familiar
de las Bahamas; Dubravka Simonovié, Directora del Departamento de Derechos
Humanos del Ministerio de Asuntos Exteriores de la Republica de Croacia; y Sanja
Sarnavka (Croacia), Presidenta del Grupo de Derechos de Salud de la Mujer “Be
active, be emancipated”.

38. La Comision celebré después un didlogo con los miembros del grupo, en el
que participaron las delegaciones siguientes: Argelia, Azerbaiyan, Canad4, China,
Colombia, Coéte d’Ivoire, Cuba, El Salvador, Filipinas, Guinea, Indonesia, Marrue-
cos, Noruega, Republica de Corea, Senegal, Suiza y Tlnez.

39. También participaron en el didlogo los representantes de las siguien-
tes organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades de caracter con-
sultivo por el Consejo Econémico y Social: Asociacion Japonesa de Derechos Inter-
nacionales de la Mujer (en nombre del Grupo de Asia y el Pacifico); Asocia-
cién Internacional de Derechos Humanos de la Mujer (en nombre de una coalicion
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de organizaciones no gubernamentales); y Equality Now (en nombre de 18 organi-
zaciones no gubernamentales).

40. También en la continuacién de su 20? sesion, la Comisién decidio incluir el re-
sumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el informe de la Comi-
sion (véase el anexo II).

Examen de la relacion existente entre la aplicacion de

la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos finales
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de

la Asamblea General, y la consecucion de los objetivos de
desarrollo acordados internacionalmente, incluso los que
figuran en la Declaracion del Milenio: avances, dificultades
y posibilidades

41. En su octava sesion, celebrada el 2 de marzo, la Comision celebré6 una mesa
redonda y un didlogo sobre el examen de la relacidn existente entre la aplicacion de
la Plataforma de Accidén de Beijing y los documentos finales del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, y la consecucion de los
objetivos de desarrollo acordados internacionalmente, incluso los que figuran en la
Declaracion del Milenio: avances, dificultades y posibilidades.

42. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Nknosazana Clarice Dla-
mini Zuma, Ministra de Relaciones Exteriores de Sudafrica; Zéphirin Diabré, Ad-
ministrador Asociado del PNUD; la profesora Naila Kabeer, del Instituto de Estu-
dios sobre el Desarrollo de la Universidad de Sussex; Caren Grown, del Centro In-
ternacional de Investigacion sobre la Mujer de Washington, D.C.; y Susana Chiarotti
Boero, del Instituto de Género, Derecho y Desarrollo de Rosario (Argentina).

43. Después de las presentaciones, la Comision celebr6 un didlogo con los miem-
bros del grupo, en el que participaron las delegaciones siguientes: Alemania, Ban-
gladesh, Camboya, Canada, Egipto , Fiji, India, Luxemburgo, Mauritania, México,
Paises Bajos, Palestina, Republica Bolivariana de Venezuela, Republica Islamica del
Irén, Sudéfrica y Turquia.

44. También participaron en el didlogo representantes de las organizaciones no
gubernamentales siguientes: Ciudades y Gobiernos Locales Unidos; Global Unions
Caucus; y el Consejo Internacional de Mujeres.

45. En la continuacidn de la 20* sesion, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo III).

Presentacion de los procesos de examen y evaluacion en el plano regional:
avances, dificultades y posibilidades

46. En su décima sesion, celebrada el 4 de marzo, la Comision celebrdé una mesa
redonda y un dialogo sobre la presentacion de los procesos de examen y la evalua-
cion en el plano regional: avances, dificultades y posibilidades.

47. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Josephine Ouedrao-
go, Secretaria Ejecutiva Adjunta de la Comision Econdémica para Africa (CEPA);
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Patrice Robineau, Secretario Ejecutivo Adjunto Interino de la CEPE; Alicia Barcena
Ibarra, Secretaria Ejecutiva Adjunta de la CEPAL; Thelma Kay, Jefa de la Division
de Nuevas Cuestiones Sociales de la Comision Econdémica y Social para Asia y el
Pacifico (CESPAP); y Fatima Sbaity-Kassem, Directora del Centro para la Mujer de
la CESPAO.

48. Después de las presentaciones, la Comision celebro un didlogo con los miem-
bros del grupo, en el que participaron las delegaciones siguientes: Cuba, Israel, Pa-
lestina y Senegal.

49. También particip6 en el didlogo el representante del grupo latinoamericano de
organizaciones no gubernamentales.

50. En la continuacion de la 207 sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comisidn de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo IV).

Problemas pendientes en relacion con las estadisticas y los indicadores, a partir
de los debates celebrados en la mesa redonda de alto nivel organizada en el 48°
periodo de sesiones de la Comision, celebrado en 2004, asi como los datos
disponibles procedentes de las publicaciones tituladas Situacion de la mujer en el
mundo: tendencias y estadisticas (2005) y Estudio Mundial sobre el Papel de la
Mujer en el Desarrollo (2005)

51. En su 14? sesién, celebrada el 8 de marzo, la Comisién celebré una mesa re-
donda sobre los problemas pendientes en relacion con las estadisticas y los indica-
dores, a partir de los debates celebrados en la mesa redonda de alto nivel organizada
en el 48° periodo de sesiones de la Comision, celebrado en 2004, asi como los datos
disponibles procedentes de las publicaciones tituladas Situacion de la mujer en el
mundo: tendencias y estadisticas (2005) y Estudio Mundial sobre el Papel de la
Mugjer en el Desarrollo (2005).

52. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Paula Monina Collado,
Administradora Adjunta de la Oficina Nacional de Estadisticas de Filipinas; Tatiana
Gorbacheva, Directora del Departamento de Estadisticas del Trabajo, la Educacion,
la Ciencia y la Cultura de la Federacion de Rusia; Vivian Milosavljevic, represen-
tante de la Unidad, Mujer y Desarrollo de la CEPAL; June Zeitlin, Directora Ejecu-
tiva de la Organizacion de Mujeres para el Medio Ambiente y el Desarrollo; Marie
Chamie, Jefa de la Subdivision de Estadisticas Demograficas y Sociales de la Divi-
sion de Estadistica de las Naciones Unidas; Hania Zlotnik, Directora de la Division
de Poblacion del Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales; Kristina Kan-
gaspunta, representante de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito; y Francesca Perucci, Oficial Encargada de la Seccion de Desarrollo y Anali-
sis Estadistico de la Division de Estadisticas de las Naciones Unidas.

53. Después de las presentaciones, la Comision celebrd un didlogo con los miem-
bros del grupo, en el que participaron las delegaciones siguientes: Barbados, Cote
d’Ivoire, Ecuador, Fiji, Italia, Kenya, Mauritania, Noruega y Reptblica Democratica
del Congo.

54. También participaron en el didlogo los representantes de las siguientes organi-
zaciones no gubernamentales: el Centro Europeo de Derechos de los Romanies; la
Federacion de Mujeres de China; y Gabriela.
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55.  En la continuacion de la 20? sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo V).

Perspectivas futuras de la promocion de la igualdad entre los géneros
desde el punto de vista de los jovenes de ambos sexos

56. En su 15% sesion, celebrada el 9 de marzo, la Comisién celebré una mesa re-
donda sobre las perspectivas futuras de la promocion de la igualdad entre los géne-
ros desde el punto de vista de los jovenes de ambos sexos.

57. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Frida Ohlsson (Suecia);
Ingrid Tharasook (Tailandia); Srdjan Stakic (UNFPA); Catalina Devandas Aguilar
(Costa Rica); Michael Flood (Australia); Felicitas Martinez Solano (México); y
Edford Gandu Mutum (Zambia).

58. La Comision celebré después un didlogo con los miembros del grupo, en el
que participaron las delegaciones siguientes: Canadd, China, Costa Rica, Cote
d’Ivoire, Ecuador, Islandia, Jamaica, la Republica Bolivariana de Venezuela, Ma-
rruecos, Noruega, Samoa, Senegal, Sudafrica, Suriname y Tailandia.

59. También participaron en el didlogo los representantes de las siguientes organi-
zaciones no gubernamentales: el Grupo de nifias de la 49 sesidon de la Comision; el
Grupo de Jovenes de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer; la
Asociacion Mundial de las Guias Scout; y las Girl Scouts de los Estados Unidos de
América.

60. En la continuacion de la 20* sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda presentado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo VI).

Incorporacion de las perspectivas de género en la macroeconomia

61. En su 17% sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comisidn celebré una mesa re-
donda sobre la incorporacion de perspectivas de género en la macroeconomia.

62. Los participantes siguientes realizaron exposiciones: Nenadi Usman, Ministra
de Estado para las Finanzas (Nigeria); Danny Leipziger, Vicepresidente del Depar-
tamento de Reduccion de la Pobreza y Gestion Econémica del Banco Mundial; Mar-
co Ferroni, Subgerente del Departamento de Desarrollo Sostenible del Banco Inte-
ramericano de Desarrollo; Yassine Fall, Asesora Principal sobre Politicas relativas a
la igualdad entre los géneros, del Proyecto del Milenio de las Naciones Unidas; y
Jayati Ghosh, de la Universidad Jahawarlal Nehru (India).

63. La Comision celebré después un didlogo con los miembros del grupo, en el
que participaron las delegaciones siguientes: Argelia, Bangladesh, Camboya, Cuba,
China, Ecuador, Filipinas, Honduras, India, Indonesia, Jamaica, Luxemburgo, Ma-
rruecos, Noruega, Republica Bolivariana de Venezuela, Republica Democratica del
Congo, Samoa, Tailandia y Yemen.

64. También participaron en el didlogo los representantes de las siguientes organi-
zaciones no gubernamentales: el Grupo de Presion de las Mujeres Europeas; y la
Organizacion de Mujeres para el Medio Ambiente y el Desarrollo.
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65. En la continuacion de la 20* sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo VII).

El papel de las organizaciones regionales e intergubernamentales
en la promocion de la igualdad entre los géneros

66. La Comision celebré una mesa redonda sobre el papel de las organizaciones
regionales e intergubernamentales en la promocion de la igualdad entre los géneros.

67. Hicieron presentaciones los participantes siguientes: Dra. Rawwida Baksh, Di-
rectora Adjunta y jefa de la Seccion sobre Cuestiones de Género de la Division de
Programas de Transformacion Social de la Secretaria del Commonwealth; Dra. Wa-
douda Badran, Directora General de la Organizacion de Mujeres Arabes; Carmen
Lomellin, Secretaria Ejecutiva de la Comision Interamericana de la Mujer de la Or-
ganizacion de los Estados Americanos; Beatrix Attinger Colijn, Asesora Principal
sobre Cuestiones de Género de la secretaria de la Organizacion de Seguridad y Coo-
peracion en Europa (OSCE); Luisella Pavan-Woolfe, Directora de la Direccion Ge-
neral de Empleo, Asuntos Sociales e Igualdad de Oportunidades de la Comision Eu-
ropea; y Winnie Byanyima, Directora del Departamento de Asuntos de la Mujer,
Género y Desarrollo de la Comision de la Unidn Africana.

68. La Comision celebré después un didlogo con los miembros del grupo, en el
que participaron las delegaciones siguientes: Armenia, Cote d’Ivoire, Cuba, Jamai-
ca, Luxemburgo (en nombre de la Union Europea) y Noruega.

69. Particip6 en el didlogo el representante del Programa de las Naciones Unidas
para los Asentamientos Humanos (ONU-Habitat).

70. También participaron en el diadlogo los representantes de la secretaria del
Commonwealth y de la CEDEAO.

71. Los representantes de las siguientes organizaciones no gubernamentales tam-
bién participaron en el didlogo: organizaciones no gubernamentales de la region de
la CEPE y el grupo de la Comunidad de Estados Independientes; Femme Africa So-
lidarité y organizaciones no gubernamentales y el grupo de la Comision de la Con-
dicion Juridica y Social de la Mujer sobre la violencia contra la mujer.

72. En la continuacion de la 20? sesidn, celebrada el 22 de marzo, la Comision de-
cidi6 incluir el resumen de la mesa redonda preparado por la moderadora en el in-
forme de la Comision (véase el anexo VIII).

Medidas adoptadas por la Comision

Declaracion adoptada por la Comision de la Condicion Juridica y Social
de la Mujer en su 49° periodo de sesiones con motivo del décimo aniversario
de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer

73. En su 10* sesion, celebrada el 4 de marzo, la Comisidon tuvo ante si un pro-
yecto de declaracion de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
en su 49° periodo de sesiones (E/CN.6/2005/L.1), presentada por la Presidenta de la
Comisién, Kyung-wha Kang (Republica de Corea).

43



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

74. En la misma sesion, la Presidenta corrigio oralmente el parrafo del preambulo,
sustituyendo las palabras “y de la contribucién de la Comision a la sesion plena-
ria de alto nivel” por las palabras “y de su contribucién a la reunién plenaria de alto
nivel”.

75. En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de declaracion en su for-
ma oralmente corregida (véase cap. 1, secc. A).

76. De conformidad con lo dispuesto en la decision 2004/309 del Consejo Econo-
mico y Social, la Presidenta haria llegar la declaraciéon por conducto del Consejo
Economico y Social a la Asamblea General en su sexagésimo periodo de sesiones,
incluida la Reunioén Plenaria de Alto Nivel de la Asamblea General sobre la revision
de la Declaracion del Milenio.

77. Tras la aprobacion de la proyecto de la declaracion, formularon declaraciones
para explicar la posicion de sus paises los representantes de los Estados Unidos de
América’, Islandia', la India, Cuba, Nigeria (también en nombre de la Unidon Afri-
cana), y los observadores del Uruguay, Luxemburgo (en nombre de la Unién Euro-
pea)l, Panama, México', Costa Rica', Noruega, el Iraq, el Afganistan, Fiji, Malta',
Nueva Zelandia (en nombre de Australia, el Canada y Nueva Zelandia)', Nicara-
gua', Cote d’Ivoire, Croacia, Guinea Ecuatorial y el Paraguay (en nombre del
MERCOSUR vy sus paises asociados), asi como el observador de la Santa Sede'.

La mujer, la nifia y el VIH/SIDA

78. En la 13% sesidn, celebrada el 8 de marzo, el observador de Mauricio?, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que pertenecen a la Co-
munidad del Africa Meridional para el Desarrollo, presento el siguiente proyecto de
resolucion, titulado “La mujer, la nifia y el VIH/SIDA” (E/CN.6/2005/L.2):

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando los objetivos y las metas establecidos en la Declaracion de
compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA aprobada por la Asamblea Gene-
ral en su vigésimo sexto periodo extraordinario de sesiones, que se celebrd en
2001, y los objetivos relacionados con el VIH/SIDA que figuran en la Declara-
cién del Milenio, aprobada en 2000, en particular el objetivo de los Estados
Miembros de detener, a mas tardar en 2015, y comenzar a reducir la propaga-
cion del VIH/SIDA,

Recordando también sus resoluciones 46/2, de 15 de marzo de 2002,
47/1, de 10 de marzo de 2003, y 48/2, de 9 de marzo de 2004, tituladas ‘La
mujer, la nifia y el virus de inmunodeficiencia humana/sindrome de inmunode-
ficiencia adquirida (VIH/SIDA)’,

Recordando ademdas la Declaracion y el Plan de Accion contenidos en el
documento final del periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea Gene-
ral sobre la infancia, titulado ‘Un mundo apropiado para los nifios’, y recono-
ciendo que su aplicacion es una contribuciéon importante para proteger los de-
rechos y promover el bienestar de los nifios,
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I Véase el anexo IX.
2 De conformidad con el articulo 69 del reglamento de las comisiones organicas del Consejo
Econdémico y Social.
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Recordando 1a resolucion 58/236 de la Asamblea General, de 23 de di-
ciembre de 2003, titulada ‘Seguimiento de los resultados del vigésimo sexto
periodo extraordinario de sesiones: aplicacidon de la Declaracion de compromi-
so en la lucha contra el VIH/SIDA’,

Recordando también la resolucion 2003/29 de la Comisiéon de Derechos
Humanos, de 29 de abril de 2003, titulada ‘Acceso a la medicacion en el con-
texto de pandemias como las de VIH/SIDA, tuberculosis y paludismo’,

Acogiendo favorablemente que el Programa conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/SIDA y sus asociados establecieran en febrero de 2004 la
Coalicion Mundial sobre la Mujer y el SIDA, cuyo objetivo es promover la
toma de conciencia respecto de los efectos del VIH/SIDA para las mujeres y
las nifias y estimular e incrementar las medidas de lucha contra el VIH/SIDA,

Acogiendo favorablemente también la celebracion de la reunion de alto
nivel sobre el VIH/SIDA, que tendra lugar el 2 de junio de 2005, con objeto de
examinar los avances realizados en el cumplimiento de los compromisos esta-
blecidos en la Declaracion de compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA,

Reconociendo que la prevencion, la atencion, el apoyo y el tratamiento
de los infectados y afectados por el VIH/SIDA son elementos que se refuerzan
mutuamente de toda respuesta eficaz y deben integrarse en cualquier enfoque
amplio para combatir la epidemia,

Reconociendo también que las poblaciones desestabilizadas por los con-
flictos armados, las emergencias humanitarias y los desastres naturales, inclui-
dos los refugiados, los desplazados internos y, en particular, las mujeres y los
niflos, corren un riesgo mayor de infecciéon con el VIH,

Profundamente preocupada por que la pandemia mundial del VIH/SIDA
afecta en forma desproporcionada a las mujeres y a las nifas, y la mayoria de
las infecciones nuevas con el VIH se producen en los jovenes,

Preocupada por que la condicién juridica, econémica y social inferior de
la mujer, y la violencia contra las mujeres y las nifas, asi como otros factores
culturales y fisiologicos, aumentan su vulnerabilidad al VIH/SIDA,

Preocupada también por que el acceso de las mujeres y las nifias a los
recursos sanitarios para prevenir y tratar el VIH/SIDA, asi como el uso de esos
recursos, sea diferente e inferior,

1.  Destaca con profunda preocupacion que la emergencia provocada
por el VIH/SIDA, asi como su escala y efectos devastadores, exigen medidas
urgentes en todos los ambitos y todos los niveles;

2. Destaca también que la igualdad de género y la potenciacion de las
mujeres y las nifias son elementos fundamentales para reducir su vulnerabili-
dad al VIH/SIDA, y subraya que el adelanto de las mujeres y las nifias es fun-
damental para eliminar la pandemia;

3. Reafirma la necesidad de que los gobiernos, apoyados por los acto-
res pertinentes, incluida la sociedad civil, intensifiquen las iniciativas nacio-
nales y la cooperacion internacional en favor del cumplimiento de los com-
promisos sobre el VIH/SIDA contenidos en la Declaracion de compromiso en
la lucha contra el VIH/SIDA y trabajen para incorporar efectivamente en sus
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politicas y estrategias nacionales la dimension de género de la pandemia, de
conformidad con los objetivos con plazos precisos de la Declaracion;

4. Insta a los gobiernos a que adopten todas las medidas necesarias
para habilitar a la mujer y reforzar su independencia econdmica, asi como para
proteger y promover su pleno disfrute de todos los derechos humanos y liber-
tades fundamentales, a fin de que puedan protegerse de la infeccion con el
VIH;

5. Insta también a los gobiernos a que intensifiquen las iniciativas que
puedan consolidar la capacidad de las mujeres y las adolescentes para prote-
gerse del riesgo de infeccion con el VIH, principalmente mediante la presta-
cion de servicios de atencion de la salud y de salud, en particular los servicios
de salud sexual y reproductiva, y mediante una educacion preventiva que pro-
mueva la igualdad de género en un marco en que se tengan en cuenta los as-
pectos culturales y de género;

6. Insta asimismo a los gobiernos a que amplien el acceso al trata-
miento de modo gradual y sostenible, incluida la prevencion y el tratamiento
de las enfermedades oportunistas y el uso efectivo de medicacién antirretrovi-
ral, y a que promuevan el acceso a medicamentos y productos farmacéuticos
conexos que sean eficaces y de costo bajo;

7.  Hace un llamamiento a los gobiernos para que intensifiquen sus es-
fuerzos por eliminar todas las formas de discriminacion de la mujer y la nifia
en relacion con el VIH/SIDA, incluso luchando contra los estereotipos, la es-
tigmatizacion, las actitudes discriminatorias y las desigualdades de género, y
alienten la participacion activa de los hombres y los jovenes a este respecto;

8.  Alienta a que prosiga la colaboracion entre el Programa conjunto de
las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA, la Organizacion Mundial de la Salud
y otros organismos de las Naciones Unidas, asi como el Fondo mundial de lu-
cha contra el SIDA, la tuberculosis y el paludismo y otras organizaciones inter-
nacionales, para hacer frente y reducir la propagacion del VIH/SIDA, en parti-
cular en situaciones de emergencia y como parte de las actividades humanita-
rias, y alienta también a que se incorpore la perspectiva de género en su labor;

9.  Acoge favorablemente que la Organizacion Mundial de la Salud y el
Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA se hayan com-
prometido a colaborar con la comunidad internacional para ayudar a los paises
en desarrollo a cumplir la meta de proporcionar medicamentos antirretrovirales
a 3 millones de personas infectadas con el VIH/SIDA para el fin de 2005, ‘ob-
jetivo 3 parael 57;

10. Alienta la labor que realiza el sistema de las Naciones Unidas para
difundir informacién sobre la dimensién de género de la pandemia y obtener
un mayor reconocimiento de la relacion fundamental entre la desigualdad de
género y el VIH/SIDA;

11.  Subraya la necesidad de ampliar rapidamente los programas de tra-
tamiento preventivo de la transmision del VIH de madre a hijo y de alentar a
los hombres a participar junto con las mujeres en los programas destinados a
prevenir la transmision de madre a hijo;
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79.

12. Alienta a que se elaboren y apliquen programas que permitan a los
hombres, incluidos los jovenes, adoptar un comportamiento sexual y repro-
ductivo sin riesgos y responsable, asi como utilizar métodos eficaces para pre-
venir la propagacion del VIH/SIDA;

13.  Reconoce la importancia de que los jovenes de ambos sexos tengan
acceso a la informacion, la educacion, incluida la educacion entre pares y la
educacion especificamente dirigida a los jovenes en materia de VIH, asi como
a los servicios necesarios para que aprendan a reducir su vulnerabilidad a la in-
feccion con el VIH, colaborando para ello plenamente con los jovenes, los pa-
dres, las familias, los educadores y los encargados de prestar atencion médica;

14. Hace un llamamiento a todos los actores pertinentes para que redo-
blen sus esfuerzos por integrar una perspectiva de género en la elaboracion de
programas y politicas sobre el VIH/SIDA y en la capacitacion del personal que
participa en la ejecuciéon de esos programas, centrandose incluso en la funcion
de los hombres y los nifios en la solucion del problema del VIH/SIDA;

15. Insta a los gobiernos a que contintien promoviendo la participacion
y la contribucidn significativa de las personas que viven con el VIH/SIDA, los
jovenes y los actores de la sociedad civil en la labor encaminada a resolver el
problema del VIH/SIDA en todos sus aspectos, incluso promoviendo la pers-
pectiva de género, y también a que promuevan su plena intervencion y partici-
pacién en la concepcidn, planificacion, ejecucion y evaluacion de programas
en materia de VIH/SIDA;

16. Acoge favorablemente las contribuciones financieras aportadas
hasta la fecha al Fondo mundial de lucha contra el SIDA, la tuberculosis y el
paludismo, insta a que se hagan mas contribuciones para mantener el Fondo y
hace un llamamiento a todos los paises para que alienten al sector privado a
que contribuya al Fondo;

17.  Hace un llamamiento a todos los gobiernos para que adopten medi-
das a fin de velar por que se faciliten los recursos necesarios, especialmente de
los paises donantes y también de los presupuestos nacionales, a tenor de la De-
claracion de compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA;

18. Invita al Secretario General a que tenga en cuenta la perspectiva de
género cuando prepare el informe solicitado por la Asamblea General en su re-
solucion 58/236;

19. Decide seguir ocupandose de esta cuestion en su 50° periodo de
sesiones.”

En la 19* sesion, celebrada el 11 de marzo, la Comision tuvo ante si un pro-

yecto de resolucién revisado, presentado por Mauricio®, en nombre de los Esta-
dos Miembros de las Naciones Unidas que pertenecen a la Comunidad del Africa
Meridional para el Desarrollo, titulado “La mujer, la nifia y el VIH/SIDA”
(E/CN.6/2005/L.2/Rev.1).

80.

En la misma sesion, el observador de Mauricio volvié a revisar oralmente el

primer parrafo del preambulo del texto y sustituyd “Recordando” por “Reafirmando”.

81.

También en la misma sesion, Andorra, Antigua y Barbuda, Argelia, Bangla-

desh, Barbados, Benin, Brasil, Burkina Faso, Burundi, Camboya, Camerun, Canada,
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Chad, China, Cuba, El Salvador, Etiopia, Gabén, Ghana, Guatemala, Guyana, Indo-
nesia, Iraq, Islandia, Jamaica, Japon, Kenya, Liechtenstein, Madagascar, Mali, Ma-
rruecos, México, Niger, Nigeria, Nueva Zelandia, Panama, Republica de Corea, Re-
publica Democratica del Congo, Republica Dominicana, San Vicente y las Granadi-
nas, Senegal, Somalia, Sudan, Suiza, Tailandia, Timor-Leste, Tunez y Turquia se
sumaron a los patrocinadores del proyecto de resolucion revisado.

82. También en la 197 sesidon, se comunico a la Comision que el proyecto de reso-
lucidén revisado no tenia repercusiones en el presupuesto por programas.

83. En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de resolucion (véase cap. I,
secc. D, resolucion 49/1).

84. Tras la aprobacion de la resolucion, el representante de los Estados Unidos de
América y el observador de Andorra formularon declaraciones.

Eliminacion de la demanda de mujeres y niiias que son objeto
de trata con todos los fines de explotacion

85. En la 137 sesion, celebrada el 8 de marzo, el representante de los Estados Uni-
dos presento el siguiente proyecto de resolucion, titulado “Reduccion de la demanda
de mujeres y nifias que son objeto de trata” (E/CN.6/2005/L.3):

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando 1a resolucion 59/166 de la Asamblea General, de 20 de di-
ciembre de 2004, y la resolucién 2004/45 de la Comision de Derechos Huma-
nos, de 19 de abril de 2004,

Reconociendo el hecho de que la mayoria de las victimas de la trata de
personas son mujeres y nifas,

Preocupada por la creciente frecuencia de la trata con fines de explota-
cién sexual y turismo sexual,

Reconociendo que la prostitucion y la trata de personas con fines de
prostitucion son incompatibles con la dignidad y el valor de la persona humana
y que ponen en peligro el bienestar del individuo, la familia y la comunidad,

Reconociendo ademas que el empleo de mujeres en las redes internacio-
nales de prostitucion y trata se ha convertido en una de las principales activi-
dades de la delincuencia organizada internacional,

Convencida de que un elemento primordial para luchar contra el proble-
ma particular de la trata de mujeres y nifias es la reduccion de la demanda de
victimas, incluida la demanda con fines de prostitucioén y otras formas de ex-
plotacioén sexual,

Profundamente preocupada por la comision de actos inescrupulosos de
abuso y explotacion sexuales por parte de algunos miembros del personal mi-
litar de mantenimiento de la paz y de funcionarios civiles de algunas misiones
de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas y preocupada por que tal
actividad propicia la demanda de victimas de la trata,
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1.  Insta alos gobiernos a que:

a) Adopten medidas legislativas o de otra indole, tanto educativas, so-
ciales o de otro tipo, incluso mediante la cooperacion bilateral y multilateral, o
las fortalezcan a fin de desalentar la demanda que fomenta todas las formas de
explotacion de personas, en particular mujeres y nifios, y que conduce a la
trata;

b) Tipifiquen como delito la trata de personas en todas sus formas, en
particular de mujeres y nifios, y que condenen y sancionen a los tratantes e in-
termediarios, garantizando a la vez la proteccion y la asistencia a las victimas
de la trata, y respetando plenamente sus derechos humanos;

c¢) Apliquen o adopten medidas legislativas y de otra indole para di-
suadir a los explotadores y a los clientes de servicios sexuales que crean la
demanda de prostituciéon que fomenta el proxenetismo;

d) Celebren acuerdos bilaterales, subregionales, regionales e interna-
cionales para resolver el problema de la trata de personas, en particular de
mujeres y niflos, incluidos tratados de asistencia reciproca para promover la
cooperacion policial, acuerdos y memorandos de entendimiento sobre intercam-
bio de informacion y medidas especificas encaminadas a reducir la demanda;

2. Insta también a los gobiernos y a la sociedad civil a que:

a)  Adopten medidas apropiadas para elevar el nivel de conciencia del
publico respecto de la cuestion de la trata de personas, en particular de mujeres
y nifias, incluso para abordar el aspecto del problema relacionado con la de-
manda, dar a conocer las leyes, reglamentos y sanciones que se aplican y sub-
rayar que la trata es un delito, a fin de eliminar la demanda de mujeres y nifios
que son objeto de trata, incluso por parte de quienes practican el turismo sexual;

b) Ejecuten programas educativos, incluso en el plano local, para con-
cienciar respecto de las consecuencias negativas de la prostitucion y de otras
formas de explotacion sexual, incluidos los vinculos con la trata de personas,
la delincuencia organizada y los efectos perjudiciales para la salud publica, e
informar a los adquirentes de servicios sexuales acerca de los actos de violen-
cia que padecen las prostitutas;

c¢) Realicen investigaciones sobre la relacion entre la trata de mujeres
y nifios con fines de explotacion sexual y la legislacion en materia de prostitu-
cion y otras formas de explotacion sexual;

3. Alienta al sector empresarial, en particular a la industria del turismo
y a los prestadores de servicios de Internet a que:

a) Elaboren codigos de conducta destinados a impedir la trata de per-
sonas y proteger a las victimas de la trata, en particular las que son objeto de
prostitucion, y a promover sus derechos, dignidad y seguridad, o se adhieran a
ellos;

b) Colaboren con organizaciones gubernamentales y no gubernamen-
tales en la eliminacion del turismo sexual con nifios y adopten medidas coor-
dinadas a tal fin;
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4.  Pide al Secretario General que, junto con los paises que aportan
contingentes a las misiones de mantenimiento de la paz de las Naciones Uni-
das, vele por que se instruya al personal de mantenimiento de la paz y a los
asesores civiles y militares sobre el problema del abuso y la explotacion se-
xuales, incluida la trata, y se cerciore de que las denuncias de abuso y explota-
cion sexuales, incluida la trata, sean investigadas y atendidas con prontitud.”

86. En la 20" sesion, celebrada el 11 de marzo, la Comision tuvo ante si un pro-
yecto de resolucion revisado, presentado por los Estados Unidos de América, titula-
do “Eliminacion de la demanda de mujeres y nifias que son objeto de trata con todos
los fines de explotacion” (E/CN.6/2005/L.3/Rev.1).

87. En la misma sesion, el representante de los Estados Unidos volvidé a revisar
oralmente el texto e hizo las siguientes modificaciones:

a) Al final del tercer parrafo del preambulo, se afiadid lo siguiente: “la
Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer y su Protocolo Facultativo, la Convencion sobre los Derechos del Nifio y su
Protocolo Facultativo relativo a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utili-
zacion de nifios en la pornografia y los Convenios No. 29 y No. 182 de la Organiza-
cién Internacional del Trabajo”;

b)  Después del tercer parrafo del preambulo, se afiadio el siguiente parrafo:

“Subrayando que la lucha contra la trata de mujeres y nifias para todas
las formas de explotacion requiere un enfoque amplio que aborde todos los
factores y causas que fomentan la demanda y hacen que las mujeres y las nifias
sean vulnerables a la trata, asi como la proteccion y la rehabilitacion de las
victimas,”

c) Después del quinto parrafo del preambulo, se afiadio el siguiente parrafo:

“Preocupada también por las multiples formas de discriminacién y con-
diciones desventajosas que contribuyen a la vulnerabilidad de las mujeres y las
nifias a la trata, y por el hecho de que las mujeres y las nifias indigenas, refu-
giadas, desplazadas internas y migrantes pueden estar particularmente ex-

puestas a riesgos,”

d) En el octavo parrafo del preambulo, se afadieron las palabras “mujeres y
nifias que son objeto de trata para” antes de “todas las formas de explotacion”, “en
particular” fue sustituido por “incluida” y se suprimieron las palabras “comercial” y

“de mujeres y nifias” al final del parrafo;
e) Se suprimio el noveno parrafo del preambulo, que decia lo siguiente:

“Profundamente preocupada por todas las actividades que propician la
demanda de victimas de la trata, en particular las actividades de las fuerzas
armadas, el personal de mantenimiento de la paz y los asesores civiles y mili-
tares en otros paises,”

f)  Enel parrafo 1 de la parte dispositiva, se afiadi6 el siguiente apartado a):

“Adopten todas las medidas apropiadas para eliminar la demanda de mu-
jeres y nifias que son objeto de trata con todos los fines de explotacion;”

0534635s.doc



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

0534635s.doc

g) En el apartado c) del parrafo 1 de la parte dispositiva, la palabra “desa-
lentar” se sustituyo por “eliminar” y, al final del apartado, se suprimieron las pala-
bras “de personas”;

h) En el apartado a) del parrafo 2 de la parte dispositiva, se suprimio el
texto siguiente: “y una violacion de los derechos humanos de las personas sometidas
a la trata”;

i)  En el apartado b) del parrafo 2 de la parte dispositiva, se afiadieron las
palabras “trata de mujeres y nifias, incluidos sus vinculos con” antes de “la explota-
cion sexual comercial”, se suprimio la expresion “incluidos los vinculos con la trata
de personas” y, al final del apartado, se afiadi6 el texto siguiente “y sobre los dere-
chos y las necesidades de las mujeres y las nifias victimas de la trata”;

j)  En la parte dispositiva, después del parrafo 2, se afiadid el siguiente
parrafo 3:

“Alienta a los gobiernos a que aumenten la colaboracioén con las organiza-
ciones no gubernamentales para elaborar y aplicar programas amplios, inclusive
programas para proporcionar cobijo y lineas de asistencia a las victimas o posi-
bles victimas de la trata, y para prestar asesoramiento efectivo e impartir capa-
citacion a las victimas para su reintegracion social y econémica en la sociedad;”

k) En la parte dispositiva, se suprimi6 el parrafo 4, cuyo texto decia lo
siguiente:

“Exhorta a los gobiernos a que aseguren la prestacion de servicios de ca-
pacitacion sobre explotacion sexual comercial y abuso sexual, incluida la trata,
orientados a las fuerzas armadas, el personal de mantenimiento de la paz y los
asesores civiles que seran destinados a otros paises, incluso en misiones de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, y a que se cercioren de que
las denuncias de explotacion y abuso sexuales, incluida la trata, se investiguen
rapidamente y se encaren de la manera mas plena posible.”

88. También en la 20* sesion, Afganistan, Azerbaiyan, Bangladesh, Benin, Bosnia
y Herzegovina, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cabo Verde, Camboya, Camertn,
China, Colombia, Congo, Céte d’Ivoire, Eritrea, ex Republica Yugoslava de Mace-
donia, Filipinas, Gabon, Georgia, Ghana, Guatemala, Guinea, Iraq, Islandia, Islas
Marshall, Israel, Jordania, Madagascar, Mali, Marruecos, Nepal, Nicaragua, Niger,
Nigeria, Noruega, Pakistan, Qatar, Reptblica Centroafricana, Republica Democrati-
ca del Congo, Republica Unida de Tanzania, Rwanda, Samoa, Senegal, Serbia y
Montenegro, Sudafrica, Tailandia, Tayikistan, Togo, Uganda y Uzbekistan se suma-
ron a los patrocinadores del proyecto de resolucion.

89. Se comunic6 a la Comisién que el proyecto de resolucion no tenia repercusio-
nes en el presupuesto por programas.

90. También en la misma sesion, la Comision aprobd el proyecto de resolucion
oralmente enmendado (véase cap. I, secc. D, resolucion 49/2).

91. Antes de la aprobacion del proyecto de resolucion, los observadores de Nepal
y Singapur formularon declaraciones.

92. Tras la adopcidn de la resolucion, los representantes de la India, el Reino Uni-
do, los Paises Bajos, China, Argelia y Tailandia, asi como los observadores de Costa
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Rica y Paraguay (en nombre del MERCOSUR vy sus paises asociados), formularon
declaraciones.

Conveniencia de nombrar un relator especial sobre las leyes que
discriminan contra la mujer

93. En su 13* sesion, celebrada el 8 de marzo, el observador de Rwanda?, hablando
también en nombre del observador de Filipinas, presenté un proyecto de resolucion
titulado “Relator especial sobre las leyes que discriminan contra la mujer”
(E/CN.6/2005/L.4), con el siguiente texto:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando el compromiso realizado en la Plataforma de Accién, apro-
bado en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en Beijing
en 1995, de garantizar la igualdad y la no discriminacion ante la ley y en la
practica y el compromiso concreto que figura en el apartado d) del parrafo 232
de revocar cualesquiera leyes restantes que discriminen por motivos de sexo y
eliminar el sesgo de género en la administracion de justicia,

Observando la preocupacion expresada en las nuevas medidas e iniciati-
vas para la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing,
adoptadas en el vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, de que las lagunas legislativas y reglamentarias, asi como
la falta de aplicacion y de entrada en vigor de leyes y reglamentos, perpetian
la desigualdad y la discriminacion de jure y de facto, y, en algunos casos, se
han promulgado nuevas leyes que discriminan a la mujer, y el compromiso
que figura en ellas de revisar la legislacion nacional con miras a tratar de eli-
minar lo antes posible, preferiblemente antes del afio 2005, las disposiciones
discriminatorias,

Acogiendo con benepldacito los progresos realizados en el cumplimiento
de ese compromiso para la fecha establecida de 2005, y observando al mismo
tiempo que es necesario hacer progresos adicionales,

1. Insta a los gobiernos a que aumenten sus iniciativas por revocar to-
das las leyes restantes que discriminen por motivos de sexo y eliminen el sesgo
de género en la administracion de justicia, de conformidad con la Plataforma
de Acciéon de Beijing, mediante la adopcion de todos los medios y medidas
apropiados en los planos nacional, regional e internacional;

2. Decide examinar en su 50° periodo de sesiones la conveniencia de
nombrar a un relator especial sobre las leyes que discriminan contra la mujer.”

94. En la 20? sesion, celebrada el 11 de marzo, el representante de Rwanda revisé
oralmente el texto de la manera siguiente:

a) El titulo original, “Relator especial sobre las leyes que discriminan con-
tra la mujer”, se sustituyo por “Conveniencia de nombrar un relator especial sobre
las leyes que discriminan contra la mujer”;

b) En la primera linea del primer parrafo del predmbulo, se sustituyeron
las palabras “Plataforma de Accion” por “Declaracion y la Plataforma de Accion de
Beijing”;
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c¢) En la version inglesa, en los parrafos primero y segundo del preambulo,
en las lineas primera y ultima, respectivamente, se sustituy6 la palabra “underta-
king” por “commitment”;

d)  Se suprimi6 el tercer parrafo del preambulo;
e) Se suprimio el parrafo 1 de la parte dispositiva;

f) Al final del parrafo 2 de la parte dispositiva, se inserto la frase “teniendo
en cuenta los mecanismos existentes con miras a evitar duplicaciones, y a este res-
pecto pide al Secretario General que presente un informe a la Comision de la Condi-
cién Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones, sobre las repercu-
siones de la creacion de un puesto de relator especial sobre las leyes que discrimi-
nan contra la mujer, e incluya en su informe las opiniones de los Estados Miembros
y de los organos competentes de las Naciones Unidas, entre ellos el Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos™.

95. En la misma sesion, se inform6 a la Comision de que el proyecto de resolucion
revisado no tenia consecuencias para el presupuesto por programas.

96. El representante de los Estados Unidos propuso una enmienda al parrafo 2 de
la parte dispositiva, con arreglo a la cual se eliminaban las palabras “e incluya en su
informe las opiniones de los Estados Miembros y de los 6rganos competentes de las
Naciones Unidas, entre ellos el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos” y, tras su intervencion, formularon declaraciones el represen-
tante de Cuba y el observador de Rwanda.

97. La enmienda quedd rechazada en votacion nominal de 36 votos contra 1 y
7 abstenciones. Los resultados de la votacion fueron los siguientes:

Votos en contra:
Alemania, Argentina, Armenia, Azerbaiyan, Bélgica, Bolivia, Botswana, Ca-
nada, China, Congo, Cuba, Federacion de Rusia, Gabon, Ghana, Guatemala,
Guinea, Hungria, India, Indonesia, Islandia, Japon, Malasia, Mauricio, Nicara-
gua, Nigeria, Paises Bajos, Pakistan, Peru, Reino Unido de Gran Bretaiia e Ir-
landa del Norte, Republica de Corea, Republica Dominicana, Reptblica Unida
de Tanzania, Sudafrica, Sudan, Suriname, Turquia.

Votos a favor:
Estados Unidos de América.

Abstenciones:
Argelia, Burkina Faso, El Salvador, Emiratos Arabes Unidos, Kazajstan, Tai-
landia, TOnez.

98. El representante de Burkina Faso formulé una declaracion en explicacion de
voto.

99. En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de resolucion en su forma
oralmente revisada (véase cap. I, secc. D, resolucion 49/3).

100. Después de la aprobacion del proyecto de resolucion, el representante de los
Estados Unidos formuld una declaracion.
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Incorporacién de una perspectiva de género en todas las politicas
y programas nacionales

101. En la 13% sesion, celebrada el 8 de marzo, el representante del Reino Unido de
Gran Bretana e Irlanda del Norte, en nombre también de Alemania, Austria, Bangla-
desh, Bélgica, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Finlandia, Fran-
cia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Lituania, Luxemburgo, Malta, los Paises Bajos,
Polonia, Portugal y la Republica Checa, presentd un proyecto de resolucion titulado
“Incorporacion de una perspectiva de género en las politicas y programas naciona-
les” (E/CN.6/2005/L.5). Posteriormente, Benin, Botswana, Brasil, Bulgaria, Burki-
na Faso, Cabo Verde, Camboya, el Camerun, el Canada, Chile, Colombia, el Congo,
Céte d’Ivoire, Croacia, el Ecuador, El Salvador, Eritrea, Estonia, la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Filipinas, el Gabon, Gambia, Ghana, Guatemala, Guinea,
Guinea-Bissau, Guyana, Indonesia, el Iraq, Islandia, Jamaica, el Japon, Kazajstan,
Lesotho, Liberia, Liechtenstein, Madagascar, Malawi, Mali, Marruecos, Mauricio,
México, Monaco, Namibia, el Niger, Nigeria, Noruega, Nueva Zelandia, Panama, el
Peru, la Reptblica Centroafricana, la Reptblica de Corea, la Republica de Moldova,
la Republica Democratica del Congo, la Republica Democratica Popular Lao, la Re-
publica Unida de Tanzania, Rumania, Rwanda, San Marino, San Vicente y las Gra-
nadinas, Santa Lucia, el Senegal, Sri Lanka, Sudafrica, el Sudan, Suecia, Swazilan-
dia, Tailandia, Tayikistan, Timor-Leste, Togo, Tnez, Turquia, Uganda, Uzbekistan,
Viet Nam, Yemen y Zambia, se sumaron a los patrocinadores del proyecto del re-
solucion. El proyecto de resolucion rezaba como sigue:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Profundamente convencida de que la Declaracion y la Plataforma de Ac-
cién de Beijing, asi como los resultados del vigésimo tercer periodo extraordi-
nario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el afo 2000:
igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”, constituyen
importantes contribuciones para el adelanto mundial de la mujer en la conse-
cucién de la igualdad entre los géneros y de que todos los Estados, el sistema
de las Naciones Unidas y otras organizaciones interesadas deben concretarlos
en medidas efectivas,

Reconociendo que para ampliar las oportunidades, las posibilidades y las
actividades de la mujer es indispensable un enfoque doble, a saber, programas
que apunten a atender las necesidades basicas y especificas de la mujer en
materia de creacion de capacidad, desarrollo organizativo y potenciacion, junto
con la incorporacion de una perspectiva de género en todas las actividades de
formulacion y aplicacion de programas,

Reafirmando que la incorporacion de la perspectiva de género es una es-
trategia aceptada en el plano mundial para promover la igualdad entre los gé-
neros, para la cual es necesario que las preocupaciones y experiencias tanto de
las mujeres como de los hombres sean parte integral de la formulacion, ejecu-
cidn, supervision y evaluacion de las politicas y programas en todos los ambi-
tos politicos, econémicos y sociales, para lograr que las mujeres y los hombres
se beneficien por igual y para impedir la perpetuacion de la desigualdad,

Reafirmando también que la incorporacion de la perspectiva de género
constituye una estrategia fundamental para la aplicacion de la Plataforma de
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Accidn de Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General,

Recordando sus conclusiones convenidas 1999/2 sobre los mecanismos
institucionales para el adelanto de la mujer,

Acogiendo con beneplacito la Declaracion del Milenio de las Naciones
Unidas y su llamamiento en favor de la promocion de la igualdad entre los gé-
neros y la potenciacion del papel de la mujer,

1.  Reitera que para asegurar la aplicacion eficaz de la Plataforma de
Accidn de Beijing y promover el adelanto de la mujer en los planos nacional,
subregional y regional e internacional, los gobiernos, el sistema de las Nacio-
nes Unidas y todas las demas organizaciones pertinentes deben promover de
manera activa y visible la politica de incorporar la perspectiva de género, entre
otras cosas, en la vigilancia y evaluacion de todos los programas y politicas;

2. Subraya que la voluntad y el compromiso politicos a todos los ni-
veles son cruciales para incorporar la perspectiva de género al aprobar y apli-
car politicas generales y practicas en todas las esferas;

3.  Acoge con satisfaccion:

a) El amplio reconocimiento de la incorporacion de la perspectiva de
género, cuyo objetivo es integrar esa perspectiva en todas las leyes, politicas,
programas y proyectos, como estrategia para aumentar el efecto de las politi-
cas encaminadas a promover la igualdad entre los géneros;

b) La creacion de mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer o
el fortalecimiento de los existentes, el reconocimiento de esos mecanismos como
base institucional y de su funcion catalizadora en la promocion de la igualdad
entre los géneros, la incorporacion de la perspectiva de género y la vigilancia de
la aplicacion de la Plataforma de Accidon de Beijing y de los resultados del vigé-
simo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, asi como
los progresos realizados en lo que respecta a la visibilidad, el estado, la divulga-
cion y la coordinacion de las actividades de esos mecanismos;

c¢) La contribuciéon de esos mecanismos, a pesar de sus limitados re-
cursos financieros, al desarrollo de los recursos humanos en la esfera de
los estudios sobre cuestiones de género, asi como al aumento de las activida-
des de preparacion y difusion de datos desglosados por sexo y edad y de in-
vestigaciones y documentacion que tienen en cuenta las diferencias basadas en
el género;

4.  Exhorta a los Estados Miembros a:

a)  Asegurar que la incorporacion de la perspectiva de género se com-
prenda, se institucionalice y se ejecute cabalmente y que esas actividades con-
tribuyan a que la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing y los re-
sultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General se conozcan y se comprendan;

b)  Preparar y utilizar marcos, directrices y otros instrumentos e indi-
cadores practicos para acelerar la incorporacion de la perspectiva de géne-
ro, con inclusion de investigaciones, instrumentos analiticos y metodologias,

55



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

56

capacitacion, estudios de casos, estadisticas ¢ informacidén en que se tengan en
cuenta las cuestiones de género;

c¢)  Elaborar mecanismos eficaces de rendicion de cuentas, en particular
mediante la introduccidn, en los procesos presupuestarios a todos los niveles
de gobierno, de perspectivas de género y de indicadores de la igualdad entre
los géneros y, en caso necesario, proporcionar directrices y recursos especiali-
zados adecuados para apoyar ese proceso;

d)  Promover la reunion, el cotejo, la difusion y el uso de estadisticas y
datos desglosados por sexo y de indicadores en que se tengan en cuenta las
cuestiones de género a fin de permitir la elaboracion de instrumentos apropia-
dos de planificacion y programacion y la creacion de sistemas de vigilancia
eficaces;

e) Prestar asistencia, cuando proceda, a los organismos, incluidos los
no estatales, en la formulacién de indicadores del desempefio que tengan en
cuenta el género y que son necesarios para medir y analizar los progresos en lo
que respecta a la igualdad entre los géneros, incluidos el adelanto de la mujer y
la incorporacion de la perspectiva de género;

f)  Apoyar la capacitacion sobre la incorporacion de la perspectiva de
género en todos los 6rganos de gobierno, a todos los niveles, para asegurar que
comprendan sus funciones y responsabilidades;

g) Procurar que los parlamentos y, cuando sea apropiado, el poder ju-
dicial participen en la supervision del proceso de incorporar la perspectiva de
género y asignar mayor importancia a los aspectos relacionados con el género
en todos los informes oficiales y asegurar la transparencia mediante un dialo-
go abierto y participativo y el fomento de una participacion equilibrada de
mujeres y hombres en todas las esferas y en todos los planos de adopcion de
decisiones;

h)  Estructurar debidamente las funciones de los mecanismos nacionales
en todos los planos a fin de asegurar la incorporacion efectiva de la perspectiva
de género y reforzar la capacidad de esos mecanismos de hacer analisis basados
en el género y de elaborar metodologias e instrumentos necesarios para desem-
peilar una funcion catalizadora en la incorporacion de esa perspectiva en todos
los sectores del gobierno en colaboracion con los ministerios competentes;

i)  Suministrar a los mecanismos nacionales los recursos humanos y
financieros necesarios, estudiando incluso la posibilidad de utilizar planes de
financiacion innovadores, a fin de incorporar las cuestiones de género en todas
las politicas, programas y proyectos;

j)  Establecer mecanismos institucionales o reforzar los existentes en
todos los planos para trabajar con las instituciones nacionales a fin de fortale-
cer el apoyo social a la igualdad entre los géneros, en cooperacion con la so-
ciedad civil, en particular las organizaciones no gubernamentales de mujeres;

5. Hace hincapié en que, si bien la responsabilidad principal de la in-
corporacion de la perspectiva de género recae en los gobiernos, para lograr re-
sultados efectivos también es necesaria la colaboracién con una amplia gama de
entidades politicas y sociales en los planos nacional, regional e internacional;
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6.  Exhorta a la comunidad internacional, incluido el sistema de las
Naciones Unidas, a que apoye las actividades encaminadas a incorporar la
perspectiva de género en el plano nacional:

a) Apoyando a los gobiernos nacionales en sus esfuerzos por fortale-
cer los mecanismos nacionales mediante la asistencia oficial para el desarrollo
y otra asistencia apropiada;

b) Alentando a los organismos multilaterales, bilaterales, donantes y
de desarrollo a que incluyan en sus programas de asistencia actividades que
contribuyan a fortalecer los mecanismos nacionales;

c¢) Prestando cooperacion técnica y otras formas de asistencia a los
paises en desarrollo, en particular los paises africanos y los menos adelanta-
dos, en la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing;

7. Subraya que la promocién de la igualdad entre los géneros y de la
potenciacion y la participacion de la mujer, junto con la incorporacion de la
perspectiva de género, son elementos esenciales para promover la aplicacion de
la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas, en particular con miras a lo-
grar los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los que
figuran en la Declaracion del Milenio y en los resultados de las cumbres, confe-
rencias y periodos extraordinarios de sesiones de las Naciones Unidas;

8.  Pide al Secretario General que presente a la Comision de la Condi-
cién Juridica y Social de la Mujer, en su 50° periodo de sesiones, un informe
sobre los progresos realizados en la utilizacidon de analisis estadisticos de géne-
ro y la incorporacion de la perspectiva de género en la elaboracion, aplicacion
y evaluacion de programas y politicas a fin de hacer frente a la desigualdad
entre la mujer y el hombre en el ejercicio del poder y en la adopcion de deci-
siones a todos los niveles.”

102. En la 19? sesion, celebrada el 11 de marzo, el Comité tuvo ante si el proyecto
de resolucion revisado E/CN.6/2005/L.5/Rev.1, presentado por los mismos patroci-
nadores del proyecto de resolucion E/CN.6/2005/L.5. El observador de Bangladesh
reviso oralmente el texto de la manera siguiente:

a) En el titulo, se insert6 la palabra “todas” antes del articulo “las”;
b)  El décimo parrafo del predambulo, que decia,

“Reafirmando la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas y su
llamamiento en favor de la promocion de la igualdad entre los géneros y la
potenciacion del papel de la mujer,”

se cambid de sitio y paso a ser el quinto parrafo del preambulo, y en €l se insert6 la
palabra “ademas” a continuacion de “Reafirmando”;

c) En el sexto parrafo del preambulo, se suprimieron las palabras “nuevos

Y’
d) En el parrafo 6 de la parte dispositiva, se inserté un nuevo apartado a),
con el texto siguiente:

“Incluir a la mujer en la adopcion de decisiones a todos los niveles para
que las preocupaciones y experiencias de la mujer se reflejen plenamente en la
elaboracion y ejecucion de las politicas y los programas;”
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e) También en el parrafo 6 de la parte dispositiva, se insertd un nuevo
apartado d), con el texto siguiente:

“Incorporar una perspectiva de género en las principales politicas ma-
croeconomicas y de desarrollo social y en los planes nacionales de desarrollo;”

En el anterior apartado e) del parrafo 6, se sustituyo la palabra “cotejo”
2
por “compilacion”, en la primera linea; en la tercera linea se suprimieron las pala-
bras “inclusive la asociacion con instituciones de investigacion y oficinas de esta-
distica”; y, al final del parrafo, las palabras “y programacion y la creacion de siste-
mas de vigilancia eficaces” se sustituyeron por “la programacién y la vigilancia a
diversos niveles”;

113

g) En el anterior apartado g) del parrafo 6, se insertaron las palabras “y
promover la concienciacion y las campafias de informacion y el fomento de la capa-
cidad, inclusive la capacitacion en cuestiones de género” a continuacion de “una
perspectiva de género”; en la segunda linea, se suprimio la palabra “todos” que pre-
cedia a “los 6rganos de gobierno”; y se insertaron las palabras “el sector publico y el
sistema judicial” a continuacion de “a todos los niveles”;

h)  Se suprimieron los anteriores apartados h) e i) del parrafo 6;

i)  En el apartado k) del parrafo 6, se sustituyeron las palabras “la colabora-
cion regular” por “la colaboracion y las asociaciones regulares™, y se insertaron las
palabras “y de investigacion” a continuacion de “instituciones académicas”;

j)  En el apartado m) del parrafo 6, se suprimieron las palabras “y evalua-
cion de iniciativas nacionales de incorporacion de una perspectiva de género” y se
insertaron las palabras “aplicacion y eficacia de iniciativas nacionales, locales y re-
gionales sobre la igualdad entre los géneros” antes de las palabras “inclusive me-
diante un dialogo abierto y participativo”;

k)  En el apartado n) del parrafo 6, se suprimieron las palabras “y reforzar la
capacidad de esos mecanismos de hacer analisis basados en el género y de elaborar
metodologias e instrumentos necesarios para desempefar una funcion catalitica en
la promocion del papel de la mujer y de la igualdad entre los géneros y en la incor-
poracion de dicha perspectiva en todos los sectores del gobierno, en colaboraciéon
con los ministerios competentes”;

1)  En el apartado o) del parrafo 6, se insertaron las palabras “y adecuados”
a continuacion de “recursos humanos y financieros necesarios”;

m) En el parrafo 7 de la parte dispositiva, se sustituyeron las palabras
“en los planos local, nacional, regional e internacional” por “a todos los niveles”;

n) En el apartado d) del parrafo 8 de la parte dispositiva, se sustituyeron las
palabras “Compartiendo informacion” por “Facilitando el intercambio de informa-
cion” y la palabra “como” por “entre ellos”;

o) En el parrafo 9 de la parte dispositiva, se sustituyeron las palabras
“la potenciacion y la participacion de la mujer, junto con la incorporaciéon de una
perspectiva de género,” por “la potenciacion de la mujer” y se insertaron las pala-
bras “y la aplicacion plena y efectiva de la Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing y el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General” antes de “son elementos esenciales”; se suprimieron las pala-
bras “promover la aplicacion de la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas, en
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particular con miras a”; se suprimieron las palabras “y en los resultados de las cum-
bres, conferencias y periodos extraordinarios de sesiones de las Naciones Unidas” y
se sustituyeron por “y subraya la necesidad de garantizar la integracion de una pers-
pectiva de género en los preparativos y en la sesion plenaria de alto nivel de la
Asamblea General de examen de la Declaracion del Milenio™;

p) En el parrafo 10 de la parte dispositiva, se suprimieron las palabras “te-
niendo presentes sus debates sobre la participacion por igual del hombre y la mujer
en los procesos de adopcion de decisiones a todos los niveles”, que precedian a “un
informe sobre los progresos realizados”; y se sustituyeron las palabras “programas y
politicas que hagan frente a la desigualdad entre la mujer y el hombre en el ejercicio
del poder y en la adopcion de decisiones a todos los niveles” por “programas y poli-
ticas nacionales, teniendo en cuenta sus dos cuestiones tematicas incluidas en su
programa de trabajo multianual”.

103. En la misma sesion, se inform¢é a la Comision de que el proyecto de resolucion
revisado no entrafiaba consecuencias para el presupuesto por programas.

104. También en la misma sesidn, la Comisiéon aprobo el proyecto de resolucion en
su forma revisada oralmente (véase cap. I, secc. D, resolucion 49/4).

Incorporaciéon de una perspectiva de género en las actividades de
recuperacion y rehabilitacion después de un desastre, en particular
el causado por el tsunami del Océano Indico

105. En la 13% sesion, celebrada el 8 de marzo, el observador de Filipinas®, en nom-
bre también de Chile, Sri Lanka y Tuvalu, presentd un proyecto de resolucion titula-
do “Incorporacion de una perspectiva de género en las actividades de recuperacion y
rehabilitacion después de un desastre, en particular el causado por el tsunami del
Océano Indico” (E/CN.6/2005/L.6). Posteriormente, el Afganistan, Azerbaiyén,
Bangladesh, Benin, Bosnia y Herzegovina, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cam-
boya, el Camertin, Cabo Verde, la Reptblica Centroafricana, China, Colombia, el
Congo, Cote d’Ivoire, la Republica Democratica del Congo, Eritrea, el Gabon,
Georgia, Ghana, Guatemala, Guinea, Islandia, el Iraq, Israel, Jordania, Madagascar,
Mali, las Islas Marshall, Marruecos, Nepal, Nicaragua, el Niger, Nigeria, Noruega,
Pakistan, Filipinas, Qatar, Rwanda, Samoa, el Senegal, Serbia y Montenegro, Suda-
frica, Tayikistan, Tailandia, la ex Republica Yugoslava de Macedonia, el Togo,
Uganda, la Republica Unida de Tanzania y Uzbekistan se sumaron a los patrocina-
dores del proyecto de resolucion. El texto del proyecto de resolucion es el siguiente:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando las resoluciones de la Asamblea General 59/212, de 20 de
diciembre de 2004, 59/231, de 22 de diciembre de 2004, 59/232, de 22 de di-
ciembre de 2004, y 59/279, de 28 de enero de 2005,

Teniendo presente el desastre causado por el tsunami que se produjo en el
Océano Indico y el Asia sudoriental el 26 de diciembre de 2004, a consecuen-
cia del cual murieron miles de personas y millones quedaron sin hogar,

Reconociendo que los mas afectados por el desastre causado por el tsu-
nami han sido las mujeres y los nifios,

Observando que las mujeres han asumido la funcion de cuidar a los so-
brevivientes y mantener a las familias y las comunidades,
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Preocupada porque, en muchas situaciones de emergencia, se siguen co-
metiendo deliberadamente actos de violencia, incluso de abuso sexual, violen-
cia sexual y otros tipos de violencia por motivos de género, en particular con-
tra mujeres y nifias, incluso tras el desastre causado por el tsunami,

Reafirmando la necesidad, sefialada en la Declaracion de Beijing de di-
sefiar, aplicar y vigilar, a todos los niveles, con la plena participacion de la
mujer, politicas y programas efectivos, eficaces y sinérgicos que tengan en
cuenta el género y contribuyan a promover la potenciacion del papel y el ade-
lanto de la mujer,

Recordando los compromisos asumidos en la Plataforma de Accion de
Beijing y en el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General con respecto a las mujeres y nifias afectadas
por desastres naturales, desplazamientos de poblacion y otras emergencias,

Recordando también la resolucion 2004/4 del Consejo Econdémico y So-
cial, de 7 de julio de 2004, relativa al examen de las conclusiones convenidas
1997/2 del Consejo, sobre la incorporacion de la perspectiva de género en to-
das las politicas y programas del sistema de las Naciones Unidas,

Profundamente preocupada por que en las actuales actividades de socorro,
recuperacion y rehabilitacion después de un desastre, incluido el causado re-
cientemente por el tsunami, no se tienen en cuenta las dimensiones de género de
la situacion,

1.  Insta a los gobiernos, a las entidades de las Naciones Unidas y a
las organizaciones internacionales de socorro humanitario a que integren la
perspectiva de género en la planificacion y ejecucion de todas las etapas de la
gestion en casos de desastre, sobre todo en la etapa de recuperacion y rehabi-
litacion después de un desastre, y se ocupen de que la mujer participe en esas
actividades;

2. Hace un firme llamamiento a los gobiernos y a otros drganos perti-
nentes para que atiendan sin demora a necesidades basicas como el suministro
de alimentos, agua potable y albergue, asi como la atencioén de la salud y el
apoyo psicolégico, teniendo en cuenta las necesidades especiales de las muje-
res y las nifias;

3. Destaca la necesidad de encarar las cuestiones de los medios de vi-
da, la seguridad, la tenencia de la tierra y la vivienda, que plantean grandes di-
ficultades a las mujeres, en particular las viudas, las mujeres que son jefas de
familia y las que han perdido a todos sus familiares;

4.  Destaca también la necesidad de prestar atencion a las necesidades
de los grupos marginados de mujeres, en particular las nifias, las mujeres de
edad y las discapacitadas;

5. Subraya la necesidad de aprovechar las aptitudes y los conoci-
mientos de las mujeres y de utilizar las redes de mujeres para promover cam-
bios institucionales a fin de afianzar la igualdad de género y la justicia social
en casos de desastre, incluidas las aptitudes, la experiencia y los conocimien-
tos locales para el fortalecimiento de la capacidad en esas situaciones;
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6. Insta firmemente a los gobiernos, a las entidades de las Naciones
Unidas y a otros érganos pertinentes a que adopten las medidas necesarias para
proteger a las mujeres y las nifias del abuso sexual y otras formas de violencia;

7.  Hace un llamamiento a los gobiernos para que hagan participar a
las mujeres en el proceso de adopcion de decisiones en casos de desastre, in-
cluso en los centros comunitarios de asistencia para personas desplazadas, a
fin de reducir al minimo las transgresiones de los derechos humanos;

8.  Hace un llamamiento a todos aquellos que prestan socorro a las
victimas y apoyo para su rehabilitacion y recuperacion a que en sus evaluacio-
nes de necesidades y en sus actividades a nivel de la comunidad y la familia
incluyan formacion en cuestiones de género;

9.  Alienta a los Estados damnificados, los drganos pertinentes del sis-
tema de las Naciones Unidas, los paises donantes, las instituciones financieras
regionales e internacionales y las instituciones de la sociedad civil que partici-
pan en actividades de rehabilitacion y reconstruccidon a que adopten enfoques
participativos basados en la comunidad y vigilen su aplicacion a fin de que las
mujeres puedan participar activamente y en pie de igualdad, en todas las etapas
y todos los niveles, en la gestion de los campamentos, la planificacion de las
medidas de recuperacion y las actividades de reconstruccion;

10. Pide al Secretario General que se asegure de que, al coordinar los
procesos de socorro y recuperacion, el sistema de las Naciones Unidas, las or-
ganizaciones regionales, los paises donantes y los Estados damnificados con-
tribuyan a que se tengan mas en cuenta las necesidades especiales de las muje-
res y las nifias en todos los programas de reconstruccion;

11. Pide también al Secretario General que en sus informes a la Asam-
blea General incluya informacion sobre las dimensiones de género de las acti-
vidades de socorro, rehabilitacion y recuperacion coordinadas por las Naciones
Unidas en casos de desastres naturales, incluso en el caso del tsunami ocurrido
recientemente.”

106. En la 19% sesion, celebrada el 11 de marzo, la Comision examino un texto revi-
sado del proyecto de resolucion (E/CN.6/2005/L.6/Rev.1). El observador de Filipi-
nas hizo las siguientes revisiones orales:

113

a) En el titulo, la palabra “incluido” fue sustituida por las palabras “en
particular”;

b)  En el primer parrafo del preambulo, la lista de resoluciones de la Asam-
blea General se reorden6 cronologicamente de la forma siguiente:

“Recordando las resoluciones de la Asamblea General 46/182, de 19 de
diciembre de 1991, 59/212, de 20 de diciembre de 2004, 59/231, de 22 de di-
ciembre de 2004, 59/232, de 22 de diciembre de 2004, y 59/279, de 19 de ene-
ro de 2005,”

c¢) En el cuarto parrafo del preambulo se suprimieron las palabras “despla-
zamiento de poblacion”;

d) En el sexto parrafo del preambulo, después de las palabras “cada vez mas
graves” se incluy¢ la frase “en particular en los paises en desarrollo,” y en la ultima
linea, la palabra “millones” se sustituyo por las palabras “mas de un millén”
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e) Se suprimio el décimo parrafo del preambulo que decia como sigue:

“Preocupada también por el hecho de que las mujeres y las nifias en mu-
chas situaciones de desastre, en particular tras el desastre del tsunami, conti-
nuan siendo victimas de violencia, incluidos los abusos sexuales y otras for-
mas de violencia basada en el género,”

f)  En el parrafo 3, antes de la palabra “refugio” se incluy6 la palabra
“saneamiento”;

g) En el parrafo 4, las palabras “contra la pobreza” se sustituyeron por las
palabras “de lucha contra la pobreza”;

h)  El parrafo 5 fue sustituido por un nuevo parrafo que dice como sigue:

“Destaca la necesidad de que se apliquen plena y efectivamente la Decla-
racion y Plataforma de Accion de Beijing y el documento final del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General a fin de ha-
cer frente a los importantes desafios a que se enfrentan las mujeres y las nifias
en los desastres naturales y sus secuelas;”

i)  En el parrafo 8, después de la palabra “asistencia” se incluyeron las pala-
bras “y el apoyo”;

j)  Enel parrafo 11, después de las palabras “por la mujer” se incluyeron las
palabras “y la nifia”;

k)  En el parrafo 12, después de la palabra “comunitarios” se incluyeron las
palabras “centrados en las personas”, y se sustituyeron las palabras “de modo que la
mujer pueda asumir una funcién activa y en pie de igualdad en todos los niveles y
etapas, y” por las palabras “y a que garanticen la participacion plena y en pie de
igualdad de la mujer, y alienta también a los gobiernos”;

1)  El parrafo 14 que decia:

“Solicita a los gobiernos de los paises afectados, al sistema de las Nacio-
nes Unidas, las organizaciones regionales y los paises donantes que reconoz-
can las vulnerabilidades y capacidades de la mujer y la nifia y se ocupen de
ello con una asignacion de recursos que tenga en cuenta las cuestiones de género
en sus actividades de socorro, recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion;”

fue modificado como sigue:

“Alienta a los gobiernos, al sistema de las Naciones Unidas y las organi-
zaciones regionales e invita a los paises donantes a que aborden las vulnerabi-
lidades y capacidades de la mujer y la nifia con una programacion y asignacion
de recursos que tengan en cuenta las cuestiones de género en sus actividades
de socorro, recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion después de los de-
sastres en coordinacién con los gobiernos de los paises afectados;”

107. En la misma sesion, la Comision fue informada de que el proyecto de resolu-
cién no tenia consecuencias para el presupuesto por programas.

108. En la misma sesion, el representante de Indonesia propuso una modificacion
oral en el undécimo parrafo del preambulo, al incluir, antes de las palabras “la co-
munidad internacional” las palabras “los paises afectados y” y antes de la palabra
“internacionales”, las palabras “nacionales e”.

0534635s.doc



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

0534635s.doc

109. Después de una declaracion formulada por el observador de Filipinas, la Co-
mision aprobd la enmienda propuesta.

110. En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de resolucion, en su forma
oralmente revisada y enmendada (véase cap. I, secc. D, resolucion 49/5).

111. Tras la aprobacion de la resolucion, el representante de los Estados Unidos
formul6 una declaracion.

112. También formularon declaraciones los observadores de Australia y Eslovenia.

Situaciéon de la mujer palestina y asistencia en su apoyo

113. En la 13? sesion, celebrada el 8 de marzo, el observador de Jamaica, en nombre
de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo de
los 77 y China, present6é un proyecto de resolucion titulado “Situacion de la mujer
palestina y asistencia en su apoyo” (E/CN.6/2005/L.7).

114. En la 19? sesion, celebrada el 11 de marzo, el observador de Jamaica hizo las
siguientes revisiones orales del proyecto de resolucion:

a)  Se sustituyo la palabra “ataques” por la palabra “operaciones”
b)  Se suprimi6 el séptimo parrafo del predmbulo que decia como sigue:

“Recordando la opinion consultiva dada el 9 de julio de 2004 por la
Corte Internacional de Justicia acerca de la construccion ilicita de un muro por
Israel, y recordando en particular la conclusion de la Corte sobre la aplicabili-
dad del derecho humanitario internacional y las normas de derechos humanos
en el territorio palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental,”

c¢) Después del séptimo parrafo del preambulo se incluyeron los dos nuevos
parrafos siguientes:

“Recordando la opinion consultiva dada el 9 de julio de 2004 por la
Corte Internacional de Justicia sobre las “Consecuencias juridicas de la cons-
truccion de un muro en el territorio palestino ocupado”, y recordando también
la resolucion ES-10/15 de la Asamblea General, de 20 de julio de 2004,

Recordando también el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politi-
cos, el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, y afirmando que se deben respetar
esos instrumentos de derechos humanos en el territorio palestino ocupado, in-
cluida Jerusalén oriental,”

115. En la misma sesion, formul6 una declaracion el representante de Luxemburgo.

116. Se informo6 a la Comision de que el proyecto de resoluciéon no tenia conse-
cuencias para el presupuesto por programas.

117. La Comision aprobo el proyecto de resolucion, en su forma oralmente revisa-
da, por 38 votos contra 1 y 2 abstenciones (véase cap. I, sec. B, proyecto de resolu-
cion I). El resultado de la votacion fue el siguiente:

Votos a favor:
Alemania, Argelia, Argentina, Armenia, Azerbaiyan, Bélgica, Botswa-
na, Burkina Faso, China, Congo, Cuba, Emiratos Arabes Unidos, Federa-
cion de Rusia, Ghana, Guatemala, Guinea, Hungria, India, Indonesia, Iran
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(Republica Islamica del), Japon, Malasia, Mauricio, Nicaragua, Nigeria, Paises
Bajos, Pakistan, Perti, Reino Unido, Republica de Corea , Reptblica Domini-
cana, Republica Unida de Tanzania, Sudafrica, Sudan, Suriname, Tailandia,
Tunez y Turquia.

Votos en contra:
Estados Unidos de América.

Abstenciones:
Canada e Islandia.

118. Formularon declaraciones en explicacion de voto los representantes del Cana-
da y los Estados Unidos.

119. El representante del Japon hizo una declaracion en explicacion de voto des-
pués de la votacion.

120. Tras la adopcion del proyecto de resolucion, formuld una declaracion el obser-
vador de Israel; después de la votacion, formularon declaraciones el representante
de la Federacion de Rusia y el observador del Niger.

Fortalecimiento del Instituto Internacional de Investigaciones
y Capacitacién para la Promocion de 1a Mujer

121. En la 13 sesion, celebrada el 8 de marzo, el observador de Jamaica®, en nom-
bre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Gru-
po de los 77 y China, y México, presentd un proyecto de resolucion titulado “Forta-
lecimiento del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para
la Promocion de la Mujer” (E/CN.6/2005/L.8). Posteriormente, Cote d’Ivoire, Gre-
cia, [talia, Nicaragua y Uzbekistan se sumaron a los patrocinadores del proyecto de
resolucion.

122. En la 19* sesion, celebrada el 11 de marzo, el observador de Jamaica hizo una
declaracion.

123. En la misma sesion, se informoé a la Comision de que el proyecto de resolucion
no tenia consecuencias para el presupuesto por programas.

124. También en la 19? sesidn, la Comision aprobé el proyecto de resolucion (véase
cap. I, secc. D, resolucion 49/6).

125. Tras la aprobacion de la resolucion, el representante de la Republica Domini-
cana formul6 una declaracion.

126. En la misma sesion, el observador de Espafia también hizo una declaracion.

El adelanto econémico de la mujer

127. En su 13? sesion, celebrada el 8 de marzo, el representante de los Estados Uni-
dos de América presentd un proyecto de resolucion titulado “El adelanto econémico
de la mujer” (E/CN.6/2005/L.9), cuyo texto era el siguiente:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando las resoluciones de la Asamblea General 58/142, de 22 de
diciembre de 2003, relativa a la participacion de la mujer en la politica;
58/206, de 23 de diciembre de 2003, relativa a la mujer en el desarrollo;
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y 59/246, de 22 de diciembre de 2004, en que se record6 la proclamacion de
2005 como Ao Internacional del Microcrédito,

Recordando también sus conclusiones convenidas sobre la erradicacion
de la pobreza, incluso mediante la potenciacion de las mujeres durante todo su
ciclo vital, en un mundo globalizado, y sus conclusiones convenidas sobre la
participacion y el acceso de la mujer a los medios de difusion y las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones y sus repercusiones en el adelanto y la
potenciacion del papel de la mujer,

Acogiendo con satisfaccion el informe de la Comision de las Naciones
Unidas sobre el Sector Privado y el Desarrollo titulado ‘Unleashing entrepre-
neurship: making business work for the poor’ en el que, entre otras cosas, se
hace hincapié en el importante papel de las empresarias para lograr el creci-
miento econdmico en los paises en desarrollo,

Acogiendo también favorablemente el plan de accion de junio de 2004
del Grupo de los Ocho, titulado ‘Aplicacion del poder del empresariado a la
erradicacion de la pobreza’,

Observando que cientos de millones de mujeres de todo el mundo viven
en la pobreza y que la mayoria de las mujeres pobres del mundo viven en zo-
nas rurales, donde para su sustento dependen de una economia de subsistencia
y de la pequefia agricultura,

Haciendo hincapié en que la pobreza puede reducirse cuando a las muje-
res y los hombres pobres se les da educacion, igualdad de oportunidades, li-
bertad econémica, los beneficios del buen gobierno y el imperio de la ley,

Reconociendo que mejorar la situacion economica de la mujer también
significa mejorar la situacion econémica de sus familias y comunidades,

Reconociendo que la plena incorporacion de la mujer a las actividades
politicas, sociales y econdémicas y a la adopcion de decisiones en sus socieda-
des puede mejorar las politicas de desarrollo,

Expresando su preocupacion por el hecho de que las mujeres estén a me-
nudo insuficientemente representadas en la adopcion de decisiones oficiales y
carezcan de acceso en condiciones de igualdad a la educacion, los servicios fi-
nancieros, los derechos sobre la propiedad y la herencia y otras protecciones
juridicas y de que la discriminacion contra la mujer constituya un importante
obstaculo para su adelanto economico,

Reconociendo que la tecnologia de la informacion y las comunicaciones
puede ser un instrumento vital para ensefiar a la mujer técnicas empresariales,
facilitarle acceso a los servicios financieros y la informacion comercial y dar a
la pequefia empresa acceso a las oportunidades del mercado,

Reconociendo que el respeto por el imperio de la ley, las libertades poli-
ticas y civiles, los derechos humanos, la democracia, la promocién de la liber-
tad econémica y la no discriminacién son elementos necesarios para promover
el crecimiento econémico sostenible,

1.  Pide alos Estados Miembros que:
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a) Eliminen toda discriminacién, proporcionen igualdad de acceso,
alienten activamente la participacion de las mujeres y las nifias a todos los ni-
veles de la educacion y preparen programas para ensefiar técnicas empresaria-
les a las mujeres;

b) Emprendan reformas legislativas y administrativas a fin de crear un
entorno firme y propicio para las empresarias, incluido un marco macroeco-
nomico adecuado; sistemas responsables de gestion de los recursos publicos; y
una atmosfera atractiva para las inversiones, mercados competitivos, contratos
ejecutorios, ausencia de corrupcion, politicas reguladoras que infundan con-
fianza publica en el mercado, derechos claros sobre la propiedad y la herencia,
y una reduccion de las barreras al comercio internacional;

c¢) Promuevan la recopilacion, difusion y analisis de estadisticas des-
glosadas por géneros a fin de facilitar una mejor vigilancia de la situacidon de
la mujer, entre otras cosas en lo que respecta a la educacion, las oportunidades
de empleo, los ingresos, la propiedad y el acceso a los recursos financieros;

d) Eliminen la discriminacion en el lugar de trabajo, dando igualdad
de oportunidades para la contratacion y el ascenso de las mujeres;

e) Faciliten un mayor desarrollo del sector financiero para aumentar el
acceso de las mujeres al ahorro, los préstamos y otros servicios financieros,
mediante incentivos y el establecimiento de intermediarios que atiendan las
necesidades de las empresarias tanto en las zonas rurales como en las urbanas,
y para incluir a las mujeres en su direccion, planificacion y adopcion de
decisiones;

f)  Fomenten las organizaciones empresariales, las organizaciones no
gubernamentales, las asociaciones profesionales, las cooperativas, los fondos
de crédito rotatorios, las cooperativas de crédito, las organizaciones de base,
los grupos femeninos de autoayuda y otros grupos que preparen y presten ser-
vicios a las mujeres empresarias;

g) Aumenten el potencial de generacion de ingresos de las mujeres
rurales, habida cuenta de la importancia del sector agricola en los paises mas
pobres y la importancia de una mayor seguridad en la tenencia de la tierra y la
propiedad para la movilizacion de recursos y la ordenacion del medio
ambiente;

h) Promuevan programas de los gobiernos y de la sociedad civil que
puedan potenciar las oportunidades economicas de las mujeres vulnerables,
como las viudas, las mujeres con discapacidades, las mujeres de edad, las mu-
jeres pertenecientes a minorias raciales y étnicas, las refugiadas, las mujeres
internamente desplazadas, y alienten la formacién de instituciones y asocia-
ciones que preparen y presten servicios a las mujeres empresarias, sobre todo
en las zonas rurales;

i)  Promuevan la igualdad de acceso de la mujer a las actividades eco-
noémicas basadas en la tecnologia de la informacién y las comunicaciones, co-
mo las pequefias empresas y los trabajos en el propio domicilio, y, a los siste-
mas de informacion y las tecnologias mejoradas, y fomenten ademas telecen-
tros, puntos de acceso comunitarios e incubadoras de empresas;
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2. Alienta a todos los fondos, programas y organismos especializados
pertinentes de las Naciones Unidas a que, de acuerdo con sus respectivos man-
datos, ayuden a los gobiernos a reforzar su capacidad para reformar la legisla-
cion, las practicas y las instituciones a fin de promover las actividades empresa-
riales de las mujeres;

3. Pide al Secretario General que informe sobre la aplicacion de es-
tas medidas a la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en su
50° periodo de sesiones.”

128. En la misma sesion, formuld una declaracion el representante de la Republica
Arabe Siria.

129. En la 20* sesion, celebrada el 11 de marzo, el representante de los Estados
Unidos de América presento el texto revisado del proyecto de resolucion, contenido
en un documento oficioso en inglés inicamente, cuya traduccion es la siguiente:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando las metas, los objetivos y los compromisos de la Declara-
cion y Plataforma de Accion de Beijing y del documento final del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado
‘La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el
siglo XXT’,

Recordando los objetivos y compromisos de todas las demds grandes
conferencias y cumbres pertinentes de las Naciones Unidas,

Recordando también la Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer,

Recordando ademdas las resoluciones de la Asamblea General 58/142, de
22 de diciembre de 2003, relativa a la participacion de la mujer en la politica;
58/206, de 11 de febrero de 2004, relativa a la mujer en el desarrollo; y
59/246, de 22 de diciembre de 2004, relativa al microcrédito, la microfinancia-
cioén en la erradicacion de la pobreza,

Recordando sus conclusiones convenidas sobre la erradicacion de la po-
breza, incluso mediante la potenciacion de las mujeres durante todo su ciclo
vital, en un mundo globalizado, y sus conclusiones convenidas sobre la parti-
cipacion y el acceso de la mujer a los medios de difusion y las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones y sus repercusiones en el adelanto y la
potenciacion del papel de la mujer,

Tomando conocimiento del informe de la Comision de las Naciones Uni-
das sobre el Sector Privado y el Desarrollo titulado E/ impulso del empresaria-
do: El potencial de las empresas al servicio de los pobres,

Tomando conocimiento también del informe de la Comisiéon Mundial so-
bre la Dimension Social de la Globalizacién titulado Por una globalizacion
justa: Crear Oportunidades para Todos,

Observando ademas que centenares de millones de mujeres y nifias de
todo el mundo viven en la pobreza, y que la mayoria viven en las zonas rura-
les, en las que sus medios de vida dependen de la agricultura de subsistencia y
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minifundista y el empleo en el sector oficioso, incluida la silvicultura y las
propiedades comunes,

Subrayando que la potenciacion de la mujer es un factor fundamental pa-
ra la erradicacion de la pobreza y que la ejecucion de medidas especiales para
la potenciacion de la mujer puede ayudar a conseguirlo,

Reconociendo que el mejoramiento de la condicion econémica de la mu-
jer también mejora la condicidén econémica de sus familias y sus comunidades,
y por tanto crea un efecto multiplicador para el crecimiento econémico,

Reconociendo también que la mujer debe tener las mismas oportunida-
des para lograr la independencia econdémica, ya que la discriminaciéon con-
tra la mujer y la falta de acceso en condiciones de igualdad a la educacion, la
capacitacion, los servicios financieros, el empleo y las oportunidades empresa-
riales y otros recursos econdmicos, los derechos sobre la propiedad y la heren-
cia, y otras protecciones juridicas, supone un importante obstaculo para el cre-
cimiento econémico sostenible, el desarrollo sostenible y el adelanto econdmi-
co sostenible de la mujer,

Subrayando que la plena representacion y la participacion total y en pie
de igualdad de la mujer en la adopcion de decisiones politicas, sociales y eco-
noémicas en sus sociedades potencia las politicas de desarrollo socioeconémico,

Reconociendo que la aplicacion diligente y transparente del imperio de la
ley en los planos nacional, regional e internacional, el acceso a la justicia, la
democracia, la promocion de la autonomia economica de la mujer y las politi-
cas de no discriminacién son elementos necesarios para promover el creci-
miento econdémico y el desarrollo sostenibles,

Reafirmando que la plena realizacion de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales es esencial para la potenciacion de la mujer y la nifia;

Consciente de que si bien los procesos de globalizacion y liberalizacion
han creado oportunidades de empleo para la mujer en muchos paises, también
han hecho que la mujer sea mas vulnerable a los problemas causados por la
mayor inestabilidad econdmica,

Reconociendo que la marginacion social y econdmica y la desigualdad de
derechos de la mujer pueden obstaculizar su capacidad para participar plena y
efectivamente en la vida econémica de sus comunidades y sociedades, y que la
mujer puede necesitar un apoyo especial y potenciacion juridica para abordar
esos desafios y aprovechar totalmente las oportunidades que ofrece la liberali-
zacion del mercado,

Subrayando que las mayores oportunidades comerciales y el acceso a los
mercados para los paises en desarrollo, inclusive mediante la liberalizacion del
comercio, mejoraran la situacion econémica de esas sociedades, inclusive para
las mujeres, lo que es especialmente importante en las comunidades rurales,

Reconociendo que las dificiles condiciones socioecondmicas existentes
en muchos paises en desarrollo, en particular en los paises menos adelantados,
estan vinculadas con la feminizacion de la pobreza,

Reconociendo y expresando su preocupacion por que la division
de las tareas por género, en especial la division persistente y desigual de la
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distribucion del trabajo remunerado y no remunerado entre hombres y mujeres
y la falta de servicios de apoyo sigue limitando las posibilidades de que la
mujer se beneficie de oportunidades econémicas, obtenga autonomia economi-
ca, tenga acceso a sistemas de seguridad social, y cree estabilidad econémica,
inclusive su capacidad de hacer frente a entornos econémicos adversos y pre-
servar medios de vida, bienes e ingresos en épocas de crisis,

Reconociendo que las personas que viven en la pobreza, en particular las
mujeres, necesitan mayor acceso a servicios financieros, incluidos ahorros, se-
guros, transferencias de remesas, servicios de pagos y créditos, y que la mujer
ha demostrado su capacidad para ser una ahorradora diligente, prestataria e in-
versora prudente y empresaria exitosa,

Reconociendo que las tecnologias de la informacion y las comunicacio-
nes pueden ser un instrumento vital para la capacitacion y potenciacion de la
mujer,

Reconociendo también que el acceso a atencion de la salud asequible, in-
formacion sobre prevencion y los mejores cuidados de salud incluida la salud
sexual y reproductiva, son fundamentales para el adelanto economico de la
mujer, y que la falta de potenciacion e independencia econémicas aumenta la
vulnerabilidad de la mujer a una amplia gama de consecuencias negativas para
su salud, incluido el riesgo de contraer el VIH/SIDA,

Observando con preocupacion que la falta de potenciacion econdmica
aumenta la vulnerabilidad de la mujer a todas las formas de violencia,

Reconociendo con aprecio todas las iniciativas regionales y nacionales
por incorporar una perspectiva de género y la potenciacion de la mujer a fin de
ejecutar la Plataforma de Accion de Beijing y el documento final del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, incluidas las
crecientes iniciativas de los paises africanos en la ejecucion de la Nueva
Alianza para el Desarrollo de Africa,

1. Pide a los Estados Miembros que aumenten sus esfuerzos por
cumplir los compromisos nacionales e internacionales que hagan avanzar la
igualdad de la mujer;

2. Pide también a los Estados Miembros que promuevan la incorpora-
cion de la cuestion de género en la elaboracion, aplicacion, supervision y eva-
luacion de todas las politicas economicas y sociales;

3. Pide asimismo a los Estados Miembros que mejoren, promuevan y
fomenten la capacidad para la reunion, difusion y analisis de indicadores esta-
disticos que tengan en cuenta el género, y estadisticas fidedignas desglosadas
por sexo y otros factores pertinentes a fin de facilitar una mejor elaboracién y
supervision de las politicas y la evaluacion del adelanto socioeconémico de la
mujer;

4.  Insta a los Estados Miembros a que eliminen la discriminacion, ga-
ranticen la igualdad de derechos y de acceso y permitan activamente la partici-
pacioén de la mujer y la nifia en la educacion y capacitacion a todos los niveles,
inclusive mediante la elaboracion de programas a fin de dotar a la mujer de
conocimientos en materia de negocios, comercio, tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones y espiritu empresarial;
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5. Pide a los Estados Miembros que emprendan medidas legislativas,
administrativas y financieras a fin de crear un entorno propicio para todas las
mujeres empresarias y que participan en el mercado laboral, que incluya un
marco macroecondémico solido, sistemas de rendicion de cuentas para la ges-
tion de los recursos publicos, un entorno empresarial que atraiga las inversio-
nes y promueva el paso del sector oficioso al oficial, entre otras cosas, me-
diante mercados competitivos, contratos que se puedan hacer respetar, ausen-
cia de corrupcion, politicas reglamentarias que promuevan la confianza del
publico en el mercado, y la reduccion de las barreras al comercio internacional
dentro de plazos apropiados;

6. Insta a los Estados Miembros a que elaboren y revisen leyes para
garantizar que las mujeres tienen derechos plenos y en pie de igualdad a poseer
tierras y otras propiedades, inclusive mediante la herencia, y emprendan re-
formas administrativas y otras medidas necesarias para dar a la mujer el dere-
cho al crédito, el capital, las tecnologias apropiadas y el acceso a los mercados
y la informacion;

7.  Pide a los Estados Miembros que faciliten un mayor desarrollo del
sector financiero a fin de aumentar el acceso de la mujer a los ahorros, al cré-
dito y los servicios financieros y su control mediante incentivos e intermedia-
rios que atiendan las necesidades de las mujeres empresarias en pie de igual-
dad en las zonas rurales y urbanas, e incluyan plenamente a la mujer en los
procesos de gestion, planificacion y adopcion de decisiones;

8. Pide también a los Estados Miembros que adopten politicas y con-
sideren la posibilidad de asignar recursos, segun proceda, que presten apoyo a
las empresas y organizaciones profesionales, organismos publicos, organiza-
ciones no gubernamentales, cooperativas, préstamos rotatorios, como fondos
para microfinanzas, cooperativas de ahorros y préstamos y otros grupos de ba-
se y de autoayuda de mujeres a fin de atender las necesidades de las mujeres
empresarias en las zonas rurales y urbanas;

9.  Pide ademas a los Estados Miembros que aumenten el acceso de la
mujer a las actividades econdmicas basadas en las tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones en todos los sectores, como las pequefias y media-
nas empresas y el empleo en el hogar, los sistemas de informacién y tecnolo-
gias mejoradas, y aumenten los telecentros, los puntos de acceso comunitarios
y las instituciones de fomento de empresas;

10. Pide a los Estados Miembros que aumenten las posibilidades de ge-
neracion de ingresos de la mujer en el medio rural, sefialando la importancia
del sector agricola, en particular en los paises en desarrollo, y la importancia
de una mayor seguridad de la tenencia de la tierra y de la posesion de propie-
dades para la movilizacion de recursos y la gestion ambiental, y consideren
medidas especiales de cardcter temporal para potenciar a la mujer en el sector
rural a fin de hacer frente a los desafios y aprovechar las oportunidades de li-
beralizacion del mercado agricola;

11. Insta a los Estados Miembros a que eliminen la discriminacion
contra la mujer en el mercado laboral, las practicas de empleo y el lugar de
trabajo proporcionando la igualdad de acceso de la mujer a las categorias y
sectores ocupacionales en los que esté insuficientemente representada y la
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igualdad de oportunidades respecto del derecho a organizarse y participar en
sindicatos y negociaciones colectivas, las condiciones de empleo, las oportuni-
dades de desarrollo profesional y la igualdad de remuneracion por igual traba-
jo, y adopten medidas para eliminar los obstaculos estructurales y juridicos, asi
como los estereotipos relativos al género en el trabajo y la capacitacion, y a
que eliminen las diferencias salariales basadas en el género mediante un enfo-
que multifacético que aborde los factores subyacentes, incluida la segregacion
sectorial y ocupacional, la educacion y capacitacion, la clasificacion de los
empleos y los sistemas de pagos;

12. Pide a los Estados Miembros que respeten, promuevan y apliquen
los principios que figuran en la Declaracion de Principios de la Organizaciéon
Internacional del Trabajo relativa a los derechos fundamentales en el trabajo y
su seguimiento, y que consideren la ratificacion y plena aplicacion de los con-
venios de la Organizacion Internacional del Trabajo de especial pertinencia pa-
ra garantizar los derechos de la mujer en el trabajo;

13. Pide también a los Estados Miembros que adopten medidas espe-
ciales de caracter temporal cuando sea necesario para acelerar la igualdad
de facto entre el hombre y la mujer en todos los sectores econémicos y de em-
pleo y categorias ocupacionales, reconozcan la necesidad de prestar un apoyo
especial a la mujer para aprovechar las oportunidades del comercio internacio-
nal, y cuando sea necesario, introduzcan medidas politicas preventivas para
evitar una mayor marginacion de la mujer;

14. Pide ademas a los Estados Miembros que reconozcan, elaboren y
promuevan politicas, incluidas politicas sobre el lugar de trabajo y otras pres-
taciones, como los beneficios y licencias por maternidad y parentales, para el
cuidado de los hijos y de otros familiares a cargo, que faciliten la compagina-
cion del empleo y las responsabilidades familiares y reconozcan la importancia
del valor de las contribuciones no monetarias que los individuos y las familias
hacen a la sociedad y la economia, garantizando el derecho de los hombres y
las mujeres a decidir de manera libre y responsable el nimero de hijos, el es-
paciamiento de los nacimientos y el intervalo entre éstos, alienten a los hom-
bres a compartir equitativamente con las mujeres las tareas del hogar, el cuida-
do de los hijos y otras responsabilidades de prestacion de cuidados, y garanti-
cen que las mujeres tengan igualdad de derechos a la seguridad social y otros
derechos;

15. Pide a los Estados Miembros y a las organizaciones internacionales
que promuevan politicas y programas que aumenten las oportunidades econo-
micas y de creacion de vinculos, y elaboren y proporcionen servicios de apoyo
a grupos concretos de mujeres desventajadas o en situaciones vulnerables;

16. Pide también a los Estados Miembros que reconozcan la importante
contribucion de las mujeres migrantes al desarrollo econdémico, tanto en su
pais de origen como en el de destino, y que aumenten, de conformidad con la
legislacion nacional, sus oportunidades de empleo, teniendo en cuenta sus co-
nocimientos, y establezcan practicas para reducir los gastos de transferencia de
las remesas de los trabajadores migratorios;

17. Alienta a todos los fondos, programas y organismos especializa-
dos competentes de las Naciones Unidas, de conformidad con sus mandatos
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respectivos, a que ayuden a los gobiernos, a peticion de éstos, a fortalecer su
capacidad para promover y prestar apoyo al adelanto econémico de la mujer,
entre otras cosas, mediante practicas y programas de empleo y liderazgo em-
presarial que afirmen y potencien a la mujer;

18. Insta a los donantes e invita a las instituciones financieras interna-
cionales y a los bancos regionales de desarrollo, dentro de sus mandatos res-
pectivos, a que revisen y apliquen politicas que apoyen los esfuerzos naciona-
les por aumentar los recursos para la mujer, en particular en las zonas rurales y
remotas;

19. Pide al Secretario General que presente a la Comision de la Condi-
ciéon Juridica y Social de la Mujer en su 50° periodo de sesiones, un informe
sobre la aplicacion de la presente resolucion.”

130. También en la 20* sesion, Bosnia y Herzegovina, Burundi, el Camerun, el
Chad, el Congo, Cote d’Ivoire, Etiopia, la ex Republica Yugoslava de Macedonia,
Filipinas, el Gabon, Madagascar, Nicaragua, el Niger, Nigeria, la Republica Cen-
troafricana, la Republica Democratica del Congo, Rwanda, el Senegal, Timor-Leste
y el Togo, se sumaron a los patrocinadores del proyecto de resolucion revisado.

131. En la misma sesion, se informoé a la Comision de que el proyecto de resolucion
no tenia consecuencias para el presupuesto por programas.

132. También en la misma sesion, formularon declaraciones los representantes de la
Argentina, Cuba y Sudéafrica, asi como el observador del Niger.

133. En la 20? sesion, el representante de Cuba propuso una enmienda en el 15° pa-
rrafo del predmbulo segun la cual se incluirian, después de las palabras “para la
mujer en muchos paises” las palabras “en particular en los paises en desarrollo y
menos adelantados”, y en el 16° parrafo del predmbulo, al final del parrafo, se sus-
tituirian las palabras “oportunidades que ofrece la liberalizacion del mercado”
por las palabras “oportunidades que ofrece la globalizaciéon y la liberalizacion del
mercado”.

134. En la misma sesion, la Comision aprobd las enmiendas propuestas por el re-
presentante de Cuba.

135. También en la misma sesion, formuld una declaracion el representante de los
Estados Unidos de América.

136. En la 20? sesion, el representante de Sudafrica propuso las siguientes enmien-
das en el 22° parrafo del preambulo:

a)  Antes de las palabras “atencion de la salud basica asequibles” se incluiria
la palabra “servicios”;

b) Después de las palabras “los mejores cuidados de salud” se suprimirian
las palabras “incluida la salud sexual y reproductiva”;

c¢) Al final del parrafo, después de las palabras “incluido el riesgo de con-
traer el VIH/SIDA?”, se incluirian las palabras “y que la falta de atencion a los dere-
chos reproductivos de la mujer limita seriamente sus oportunidades en la vida publi-
ca y privada, incluidas las oportunidades de educacion y potenciacion econémica y
politica”.
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137. Las enmiendas fueron aprobadas por votacion nominal de 24 votos contra 2, y
18 abstenciones. El resultado de la votacion fue el siguiente:

Votos a favor:
Alemania, Argentina, Armenia, Bélgica, Bolivia, Botswana, Burkina Faso,
Canada, China, Cuba, Ghana, Guinea, Hungria, India, Indonesia, Mauricio,
Paises Bajos, Perti, Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, Reptbli-
ca Dominicana, Sudafrica, Sudan, Tunez, Turquia.

Votos en contra:
Estados Unidos de América, Nicaragua.

Abstenciones:
Argelia, Azerbaiyan, Congo, El Salvador, Emiratos Arabes Unidos, Federacion
de Rusia, Gabon, Guatemala, Iran (Republica Islamica del), Islandia, Japon,
Malasia, Nigeria, Pakistan, Republica de Corea, Republica Unida de Tanzania,
Suriname, Tailandia.

138. Formularon declaraciones antes de la votacion los representantes de los Esta-
dos Unidos de América y El Salvador; el observador de Costa Rica hizo una decla-
racion después de la votacion.

139. Formularon declaraciones en explicacion de voto los representantes de Cuba,
Malasia y Nicaragua.

140. En la misma sesion, el representante de Sudafrica propuso una enmienda del
parrafo 13 del proyecto de resolucion segun la cual se suprimirian las palabras “para
acelerar la igualdad de oportunidades” y se sustituirian por las palabras “para acele-
rar la igualdad de facto”.

141. También en la misma sesion, formularon declaraciones los representantes de
los Estados Unidos de América y Cuba, después de las cuales se introdujo una en-
mienda por votacion nominal de 39 votos contra 1, y 4 abstenciones. El resultado de
la votacion fue el siguiente:

Votos a favor:

Alemania, Argelia, Argentina, Armenia, Azerbaiyan, Bélgica, Bolivia, Bots-
wana, Burkina Faso, Canada, China, Congo, Cuba, Emiratos Arabes Unidos,
Federacion de Rusia, Gabon, Ghana, Guatemala, Guinea, Hungria, India, In-
donesia, Islandia, Malasia, Mauricio, Nigeria, Paises Bajos, Pakistan, Peru,
Reino Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte, Republica de Corea, Repu-
blica Dominicana, Republica Unida de Tanzania, Sudafrica, Sudan, Suriname,
Tailandia, Ttnez, Turquia.

Votos en contra:
Estados Unidos de América.

Abstenciones:
El Salvador, Iran (Reptublica Islamica del), Japon, Nicaragua.

142. También en la 20* sesion, el representante de Cuba propuso una enmienda del
parrafo 5 segun la cual se suprimirian las palabras “que incluya un marco macroe-
conomico solido, sistemas de rendicion de cuentas para la gestion de los recursos
publicos, un entorno empresarial que atraiga las inversiones y promueva el paso del
sector oficioso al oficial, entre otras cosas, mediante mercados competitivos, con-
tratos que se puedan hacer respetar, ausencia de corrupcion, politicas reglamentarias
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que promuevan la confianza del publico en el mercado, y la reduccion de las barre-

ras al comercio internacional dentro de plazos apropiados”.

143. Después de la declaracion formulada por el representante de los Estados Uni-

dos de América, no se introdujo la enmienda por 12 votos a favor y 15 en contra con

17 abstenciones. El resultado de la votacion fue el siguiente:

Votos a favor:
Argelia, Argentina, Bolivia, China, Cuba, Indonesia, Pert, Republica Domini-
cana, Republica Unida de Tanzania, Sudafrica, Sudan, Suriname.

Votos en contra:
Alemania, Bélgica, Botswana, Canada, El Salvador, Estados Unidos de
América, Federacion de Rusia, Hungria, Islandia, Japon, Nicaragua, Paises
Bajos, Republica de Corea, Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte,
Turquia.

Abstenciones:
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Armenia, Azerbaiyan, Burkina Faso, Congo, Emiratos Arabes Unidos, Gabon,
Ghana, Guatemala, Guinea, India, Iran (Republica Islamica del), Malasia,
Mauricio, Nigeria, Pakistan, Tailandia, Tunez.

144. En la 207 sesion, el representante de Cuba propuso una enmienda segun la cual
se incluiria un nuevo parrafo después del parrafo 14 de la parte dispositiva que diria
como sigue:

“Pide a los Estados Miembros que fortalezcan el papel incentivador del
sector publico como empleador a fin de crear un entorno que afirme y potencie
efectivamente a la mujer;”

145. En la misma sesion, la Comisioén aprobo la enmienda.

146. También en la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de resolucion re-
visado en su forma oralmente enmendada (véase cap. I, secc. D, resolucion 49/8).

147. Antes de la aprobacion del proyecto de resolucion, los representantes de los
Estados Unidos y Nicaragua retiraron su patrocinio del proyecto de resolucion; des-
pués de la aprobacion del proyecto de resolucion, el representante de Cuba formulo
una declaracion.

Las mujeres indigenas mas alla del examen decenal de la Declaracién
y la Plataforma de Accién de Beijing

148. En la 16" sesion, celebrada el 9 de marzo, el representante de Bolivia, en nom-
bre de la Argentina, Bolivia, Brasil?, Chile?, Costa Rica?, Cuba, Ecuador®, Guate-
mala, Paraguay®, Pert, la Republica Bolivariana de Venezuela y Uruguay® presen-
to un proyecto de resolucion titulado “Las mujeres indigenas mas alla del exa-
men decenal de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing”
(E/CN.6/2005/L.10). Posteriormente, Belice, Canada, el Congo, Dinamarca, la Re-
publica Dominicana, El Salvador, Espaiia, Filipinas, Finlandia, Francia, Gabon,
Grecia, Honduras, Italia, México, Nueva Zelandia, Noruega, Panama, la Republica
Democratica del Congo, Sudafrica, Suecia y Suiza se sumaron a los patrocinadores
del proyecto de resolucion.

149. En la 20* sesion, celebrada el 11 de marzo, el representante de Bolivia revisé
oralmente el texto de la siguiente manera:
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a)  El primer parrafo del preambulo, que decia:

“Convencida de los compromisos contraidos en virtud de la Convencién
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, la
Plataforma de Accion de Beijing, los objetivos de desarrollo del Milenio, el
Plan de Accion de Durban, y la resolucion de la Asamblea General relativa al
Segundo Decenio Internacional de las Poblaciones Indigenas del Mundo a fin
de garantizar el bienestar econdmico, social y cultural de las mujeres,”

fue suprimido y sustituido por el siguiente:

“Recordando la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer y su Protocolo facultativo, reafirmando la De-
claracion y la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos finales del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General so-
bre el examen a cinco afios de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer,
la Declaracion y el Programa de Accion de El Cairo, los objetivos de desarro-
llo acordados internacionalmente, incluidos los contenidos en la Declaraciéon
del Milenio, la resolucion 59/174 de la Asamblea General, de 20 de diciembre
del 2004, relativa al Segundo Decenio Internacional de las Poblaciones Indi-
genas del Mundo, las disposiciones pertinentes de la Declaracion y Programa
de Accion de Durban, y reafirmando la obligacion de los Estados de promover
y proteger el pleno disfrute de todos los derechos humanos por la mujer,”

b) Al final del segundo parrafo del preambulo, se insert6 la siguiente fra-

se, “y que representan una gran diversidad de culturas con necesidades y problemas
diferentes”;

¢)  Se suprimieron los parrafos tercero y cuarto del preambulo y el parrafo

de la parte dispositiva que decian:

“Reafirmando las recomendaciones sobre mujeres y niflas indigenas
aprobadas en el tercer periodo de sesiones del Foro Permanente para las Cues-
tiones Indigenas, en que se hizo hincapié en la igualdad, la no discriminacion y
el reconocimiento del valor de la diversidad de las identidades culturales y
formas de organizacion social de las mujeres indigenas,

Reconociendo que existen profundas desigualdades entre las mujeres in-
digenas y otros grupos que entorpeceran el logro de los objetivos de desarrollo
del Milenio,

Recomienda que los gobiernos, los organismos intergubernamentales, el
sector privado y la sociedad civil adopten medidas que garanticen la participa-
cion plena y efectiva de las mujeres indigenas en la aplicacion, las actividades
de seguimiento y la supervision de la Plataforma de Accion de Beijing y los
objetivos de desarrollo del Milenio”;

d) Se afiadieron los siguientes parrafos al final del texto:

“Celebrando el hecho de que el tema del tercer perfodo de sesiones del
Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas hace hincapié en las mujeres
indigenas, y tomando nota de las recomendaciones que ponen de relieve la
igualdad, la no discriminacion, la diversidad de identidades culturales y orga-
nizaciones sociales de las mujeres y nifias indigenas,
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Reconociendo que existen profundas desigualdades entre las mujeres in-
digenas y otros grupos y que la eliminacion de esas desigualdades mediante la
plena aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos fi-
nales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones es esencial para el
logro de los objetivos de desarrollo acordados internacionalmente, incluidos
los contenidos en la Declaracion del Milenio,

1.  Pide a los gobiernos que tengan en cuenta los problemas de las
mujeres indigenas durante la aplicacion, las actividades complementarias y el
seguimiento de la Plataforma de Accion de Beijing y los objetivos de desarro-
llo acordados internacionalmente, incluidos los contenidos en la Declaraciéon
del Milenio;

2. Pide a los gobiernos, los organismos intergubernamentales,
el sector privado y la sociedad civil que adopten medidas para asegurar la par-
ticipacion plena y efectiva de las mujeres indigenas en todos los aspectos de la
sociedad;

3. Pide una cooperacion internacional efectiva para mejorar la situa-
cion de las mujeres y las nifias indigenas;

4.  Subraya la importancia de una colaboracion y consulta plenas de
los gobiernos con las mujeres indigenas, durante la planificacion y realizacion
de objetivos y actividades para el Segundo Decenio Internacional de los Pue-
blos Indigenas del Mundo.”

150. Se informo a la Comision de que el proyecto de resoluciéon no tenia conse-
cuencias para el presupuesto por programas.

151. En la 20? sesién, la Comision aprobo el proyecto de resolucion, en su forma
oralmente enmendada (véase cap., secc. D, proyecto de resolucion 49/7).

La situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan

152. En la 16® sesion, celebrada el 9 de marzo, el observador de Luxemburgoz, en
nombre de Alemania, Austria, Bélgica, Chiprez, Croacia®, Dinamarca?, Eslovaquia2,
Eslovenia?, Espaﬁaz, Estonia’, Finlandia®, Francia’, Grecia’, Hungria, Irlanda?,
Italia®, Letonia®, Lituania®, Luxemburgoz, Malta®, los Paises Bajos, Polonia?,
Portugal2, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, la Republica Checa?,
la Repuiblica de Corea, Rumania®, Serbia y Montenegro®, Suecia’ y Turquia, pre-
sentd un proyecto de resolucion titulado “La situacion de las mujeres y las nifias en
el Afganistan” (E/CN.6/2005/L.11). Posteriormente, Andorraz, Bulgariaz, Canadé2,
Chile?, el Congo, Ecuador?, la ex Republica Yugoslava de Macedonia®, Guinea, Is-
landia, Japon, Liechtenstein?, Noruegaz, Palau’, Panamé?, la Republica de Moldo-
va’®, Suiza®, Tailandia y Tayikistan®, se sumaron a los patrocinadores del proyecto de
resolucion.

153. En la 197 sesion, celebrada el 11 de marzo, el observador de Luxemburgo revi-
so oralmente el texto de la siguiente manera:

a) Al final del segundo parrafo del preambulo se insertaron las palabras “in-
cluida la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer”;

0534635s.doc



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

0534635s.doc

b) En el quinto parrafo del preambulo, la palabra "humanos" se insertd en la
segunda linea después de las palabras "derechos";

c) Se afadi6 el siguiente apartado g) en el parrafo 1 de la parte dispositiva:

“Las actividades del Gobierno afgano para elaborar un plan de accién na-
cional sobre la igualdad de género;”

d) En el apartado d) del parrafo 3 de la parte dispositiva, después de las pa-
labras “Asegure que las mujeres” se afiadieron las palabras “, incluso garantizando
la seguridad de las mujeres,”;

e) En el apartado f) del parrafo 3 de la parte dispositiva, la palabra “Garan-
tice” fue sustituida por la frase “Continue fortaleciendo”;

f)  En el apartado j) del parrafo 3 de la parte dispositiva, las palabras “la ne-
cesidad de prevenir y eliminar” se sustituyeron por las palabras “la prevencion y
eliminacion de”, y después de las palabras “contra la mujer” se afiadieron las pala-
bras “y el fortalecimiento de las medidas a ese respecto”;

g) Después del apartado j) se afiadié un nuevo apartado k) con el siguiente
texto:

“Libere a las mujeres encarceladas en centros de detencion estatales por
acciones que no constituyen delitos en virtud de las leyes afganas y les preste
un apoyo adecuado para su reintegracion a sus comunidades”;

h) Elapartado b) del parrafo 4 de la parte dispositiva, que decia:

“Garanticen la plena y eficaz participacion de las mujeres afganas en to-
das las fases de la asistencia humanitaria, recuperacion, reconstruccion y desa-
rrollo, incluida la planificacion, elaboracion, aplicacion, vigilancia y evalua-
cion de programas”

fue suprimido y sustituido por el siguiente:

“Reflejen las necesidades de las mujeres y las nifias y la importancia
de su funcidén en el proceso de consolidacion de la paz, reconstruccién
2
y desarrollo;”

i)  En el apartado f) del parrafo 4 de la parte dispositiva, las palabras “y
los huérfanos” se insertaron después de las palabras “necesidades especiales de las
viudas”.

154. En la misma sesion, el representante de la India propuso una enmienda al pa-
rrafo 5 de la parte dispositiva, tras lo cual hicieron declaraciones los representantes
del Canadé y Cuba, y el observador de Luxemburgo.

155. En la misma sesion, el Presidente propuso una enmienda oral al texto para mo-
dificar el parrafo 5 de la parte dispositiva, que en su texto anterior decia:

“Pide a los Estados Miembros que integren una perspectiva de géne-
ro cuando formulen y ejecuten programas y politicas relacionados con el
Afganistan”,

de la siguiente manera:

“Destacando la necesidad de integrar una perspectiva de género cuando
formulen y ejecuten programas y politicas,”
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y reubicarlo como séptimo parrafo del preambulo.
156. En la misma sesion, la Comisioén aprobo la enmienda.

157. En la 20? sesion, la Comision aprobo el proyecto de resolucion, en su forma
oralmente revisada y enmendada (véase cap. I, secc. B, proyecto de resolucion II).

Examen de los métodos de trabajo de 1a Comisiéon sobre la Condicion Juridica
y Social de la Mujer

158. En su 13? sesion, celebrada el 8 de marzo, el Presidente leyd un proyecto de
decision oral sobre los métodos de trabajo de la Comision sobre la Condicion Juri-
dica y Social de la Mujer.

159. En la misma sesion, la Comision decidio aplazar el examen de sus métodos de
trabajo hasta su 50° periodo de sesiones (véase cap. I, secc. D, proyecto de decision
49/101).

Proyecto de programa de trabajo de la Oficina del Asesor Especial en Cuestiones
de Género y Adelanto de la Mujer y la Division para el Adelanto de l1a Mujer para
el bienio 2006-2007

160. En su 19? sesion, celebrada el 11 de marzo, la Comision sobre la Condicion Ju-
ridica y Social de la Muyjer decidié tomar nota del proyecto de programa de trabajo
que figura en el documento E/CN.6/2005/CRP.3 (véase cap. I, secc. D, proyecto de
decision 49/102).

Documentos examinados por la Comisién sobre la Condicién Juridica y Social
de la Mujer en relacion con el tema 3 del programa

161. En la reanudacién de su 20* sesion, celebrada el 22 de marzo de 2005, la Co-
mision sobre la Condicion Juridica y Social de la Mujer decidié tomar nota de va-
rios documentos en relacion con el tema 3 del programa (véase cap. I, secc. D, pro-
yecto de decision 49/103).
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Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social
de la mujer

1. La Comision examiné el tema 4 de su programa en sus sesiones (a puertas ce-
rradas) 1* y 16%, celebradas el 28 de febrero y el 9 de marzo del 2005. Tuvo ante si
una nota del Secretario General por la que transmitia la lista confidencial de comu-
nicaciones relativas a la condicién juridica y social de la mujer
(E/CN.6/2005/SW/Communications List No. 39) y el informe del Grupo de Trabajo
sobre Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer
(E/CN.6/2005/CRP.5).

2. En relaciéon con el tema 4 del programa, la Comision establecié un grupo de
trabajo para examinar las comunicaciones relativas a la condicion juridica y social
de la mujer, de conformidad con la resolucion 1983/27 del Consejo Econdémico y
Social. Las siguientes cinco personas, nominadas por sus grupos regionales, fueron
nombradas miembros del grupo de trabajo:

Xiao Mei Li (China)

Farah Adjalova (Azerbaiyan)

Connie Taracena (Guatemala)

Richard Wood (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte)
Adekumbi Abibat Sonaike (Nigeria)

Medidas adoptadas por la Comision

Informe del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicion
juridica y social de la mujer

3.  En su 16" sesion (a puertas cerradas), celebrada el 9 de marzo, la Comision
examiné el informe del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la con-
dicion juridica y social de la mujer (E/CN.6/2005/CRP.5).

4, En la misma sesion, hicieron declaraciones los representantes de Cuba, la Fe-
deracion de Rusia y el Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte.

5.  También en la 16* sesion, la Comision tomd nota del informe del Grupo de
Trabajo y acord¢ incluirlo en el informe de la Comision. El informe del Grupo de
Trabajo es el siguiente:

1. El Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicion juridica
y social de la mujer celebro6 sesiones privadas antes del 49° periodo de sesiones
de la Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, de conformidad
con lo dispuesto en la decision 2002/235 del Consejo Econdémico y Social. En
sus deliberaciones, el Grupo de Trabajo se guié por el mandato que le habia
otorgado el Consejo Econémico y Social en su resolucion 76 (V), modificado
por el Consejo en sus resoluciones 304 1 (XI), 1983/27 y 1992/19, y tuvo pre-
sente la decision 48/103 de la Comisién de la Condicidn Juridica y Social de la
Mujer titulada “Labor futura del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones”.
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2. El Grupo de Trabajo examind la lista de comunicaciones confidenciales y
respuestas de los gobiernos (E/CN.6/2004/SW/COMM.LIST/39 y Add.1). No
hubo lista de comunicaciones no confidenciales relativas a la condicion juridi-
ca y social de la mujer porque el Secretario General no habia recibido comuni-
caciones de este tipo.

3.  El Grupo de Trabajo examiné las 18 comunicaciones confidenciales reci-
bidas directamente por la Division para el Adelanto de la Mujer (incluida una
comunicacion en la que se denunciaban 40 casos individuales de leyes discri-
minatorias) y las tres comunicaciones confidenciales recibidas por la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos re-
lativas a la condicion juridica y social de la mujer. EI Grupo de Trabajo obser-
v6 que también se habia presentado directamente a la Division para el Ade-
lanto de la Mujer una comunicacién sobre un asunto que también se trataba en
una comunicacion seleccionada con arreglo al procedimiento previsto en la re-
solucion 1503. También observo que no se habia recibido ninguna comunica-
ciéon confidencial relativa a la condicion juridica y social de la mujer de otros
organos u organismos especializados de las Naciones Unidas.

4.  El Grupo de Trabajo observo que la Division para el Adelanto de la Mu-
jer habia recibido directamente de los gobiernos respuestas a 5 de las 18 co-
municaciones, asi como respuestas a las tres comunicaciones transmitidas por
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos. Catorce gobiernos habian respondido a la comunicacién en la que se
denunciaba la existencia de leyes discriminatorias en 40 Estados.

5.  El Grupo de Trabajo recordé el mandato definido en el parrafo 4 de la re-
solucion 1983/27 del Consejo Economico y Social, en el que se indica que el
Grupo de Trabajo debe cumplir las siguientes funciones:

a) Examinar todas las comunicaciones, incluidas las respuestas de los
gobiernos al respecto, si las hubiere, con miras a sefialar a la atencion de la
Comisién aquellas comunicaciones, incluidas las respuestas de los gobiernos,
que parezcan revelar un cuadro persistente de injusticia y practicas discrimi-
natorias, fehacientemente demostradas, contra la mujer;

b)  Preparar un informe basado en su analisis de las comunicaciones
confidenciales y no confidenciales en el que se indiquen las categorias en las
que con mayor frecuencia se presentan comunicaciones a la Comision.

6. El Grupo de Trabajo establecidé las siguientes categorias en que con
mayor frecuencia se presentaban comunicaciones a la Comision:

a) Los actos de violencia sexual, incluida la violacién, la violacién en
banda y la esclavitud sexual, perpetrados por funcionarios publicos, policias y
personal militar, asi como el uso sistematico aparente de la violencia sexual
contra la mujer por distintas razones, por ejemplo, para controlar y suprimir
toda posible oposicion;

b)  El secuestro y la violacion de mujeres jovenes por particulares, el
hecho de que no se proteja y ayude adecuadamente a las victimas de violaciones
y el hecho de que esos delitos no se investiguen a fondo ni se lleve pronta-
mente a sus autores ante la justicia;
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c¢) Otras formas de violencia contra la mujer, por ejemplo los crimenes
de honor, los actos de violencia por causa de la dote, los matrimonios forzados
y la violacién en el matrimonio, asi como el hecho de que los Estados no ac-
tien con la diligencia debida para investigar esos delitos y enjuiciar y castigar
a sus autores;

d) Las amenazas o las presiones sobre las victimas de violencia para
obligarlas a retractarse de sus declaraciones, asi como el enjuiciamiento y cas-
tigo arbitrarios de las victimas;

e) La tortura y otros tratos crueles, inhumanos o degradantes; las
transgresiones de los derechos a la libertad de expresion, asociacion y circula-
cidn, asi como del derecho a participar en la vida politica y en la vida publica;

f)  El abuso de poder, la falta del proceso debido, la detencion arbitraria,
la falta de garantias de un juicio justo y el trato inhumano durante la detencion;

g) La aplicacion discriminatoria de penas previstas por la ley por mo-
tivos de sexo, incluidos los castigos crueles, inhumanos o degradantes, sin de-
recho de apelacion;

h) Las transgresiones de los derechos de las mujeres pertenecientes a
minorias, en particular la violacion, las desapariciones forzadas, la detencion
arbitraria, la falta de diligencia debida para investigar las violaciones y enjui-
ciar y castigar a los autores de tales actos, asi como la impunidad;

i)  La discriminacién general contra la mujer que da lugar a otras
transgresiones de sus derechos humanos y a estereotipos y politicas desfavora-
bles para las mujeres, incluidas las que cuidan a otras personas sin percibir una
remuneracion;

j)  Lasleyes que discriminan a la mujer en relacion con:

i)  El estado civil, el estatuto personal, el derecho de voto, la igualdad
ante la ley, la igualdad de condicidn, la ciudadania y la inmigracion;

ii) La legitimacion o aceptacion de la violencia contra la mujer, inclu-
so la violencia en el hogar, la violacion en el matrimonio, los crimenes de
honor y los castigos crueles, inhumanos y degradantes;

iii) El empleo, especialmente en las fuerzas armadas;
iv) El derecho a poseer y heredar bienes.

7. Al examinar todas las comunicaciones, incluidas las respuestas de los
gobiernos al respecto, e intentar determinar si parecian revelar un cuadro per-
sistente de injusticia y practicas discriminatorias, fehacientemente demostra-
das, contra la mujer, el Grupo de Trabajo expreso preocupacion por:

a) El clima de impunidad en muchos casos en los que los actos de
violencia contra la mujer, especialmente de violencia sexual, habian sido per-
petrados por las fuerzas de seguridad y la policia, y la falta de voluntad de al-
gunos Estados de hacer frente a la impunidad y, de esa manera, contribuir a
prevenir la violencia contra la mujer;

b) El hecho de que algunos Estados, incumpliendo sus obligaciones
relacionadas con los derechos humanos, no actuaran con la diligencia debida
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para prevenir los actos de violencia contra la mujer, investigar adecuadamente
esos delitos y castigar a sus autores;

c¢)  El namero aparentemente elevado de casos en los que las mujeres
victimas y/o sus familiares que presentaban denuncias eran amenazados para
que se retractaran de sus declaraciones o en los que las victimas, en vez de re-
cibir una compensacion por los delitos que se habian cometido contra ellas,
eran detenidas o castigadas arbitrariamente;

d) Las leyes o practicas todavia vigentes en muchas zonas cuyo obje-
tivo o efecto era discriminar a la mujer, a pesar de las obligaciones y compro-
misos internacionales contraidos por los Estados y las disposiciones constitu-
cionales previstas para eliminar tal discriminacion.

8.  El Grupo de Trabajo agradece la cooperacion de los gobiernos que pre-
sentaron respuestas u observaciones sobre las comunicaciones recibidas. El
Grupo de Trabajo considera que esta cooperacion es imprescindible para cum-
plir su mision eficazmente. Con las respuestas recibidas, el Grupo de Trabajo
se sintid alentado al ver que varios gobiernos habian tomado o habian empeza-
do a tomar medidas para derogar leyes discriminatorias.
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Seguimiento de las resoluciones y decisiones
del Consejo Economico y Social

1. La Comision examiné el tema 5 del programa en su 13* sesion, celebrada el
8 de marzo de 2005. Tuvo ante si una carta de fecha 16 de diciembre de 2004 dirigi-
da al Presidente de la Comision sobre la Condicion Juridica y Social de la Mujer por
el Presidente del Consejo Econdémico y Social (E/CN.6/2005/8) y una nota de la Se-
cretaria como aportacion para la serie de sesiones de alto nivel del periodo de sesio-
nes sustantivo de 2005 del Consejo Econémico y Social (E/CN.6/2005/CRP.4).

Medidas adoptadas por la Comision

2. En la misma sesion, la Comision autorizoé al Presidente a que sefialara a la
atencion del Presidente del Consejo Econdmico y Social la nota de la Secretaria
(E/CN.6/2005/CRP.4) a titulo de informacién para la serie de sesiones de alto nivel
del Consejo en 2005.
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Programa provisional del 50° periodo de sesiones
de la Comision

1. La Comision examind el tema 6 del programa en la reanudacion de su 20? se-
sion, celebrada el 22 de marzo del 2005. Tuvo ante si una nota de la Secretaria en la
que figuraba el proyecto de programa provisional para el 50° periodo de sesiones de
la Comisién (E/CN.6/2005/L.13), presentado por la Directora de la Division para el
Adelanto de la Mujer.

2. En la misma sesion, tras declaraciones formuladas por los representantes de
Cuba, Guatemala y Azerbaiyan, la Comision recomendo el proyecto de programa
provisional para su 50° periodo de sesiones, en su forma oralmente revisada, para su
aprobacion por el Consejo Economico y Social (véase cap. I, secc. B, proyecto de
decision J).
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Aprobacion del informe de la Comision sobre
su 49° periodo de sesiones

1.  En la reanudacion de su 20? sesidn, celebrada el 22 de marzo de 2005, la Re-
latora presento el proyecto de informe de la Comision sobre su 49° periodo de se-
siones (E/CN.6/2005/L.12).

2. Tras declaraciones formuladas por los representantes de Burkina Faso y China,
la Comision aprobd el proyecto de informe sobre su 49° periodo de sesiones, en su
forma oralmente corregida, y encargd a la Mesa que lo completara.
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A.

Organizacion del periodo de sesiones

Apertura y duracion del periodo de sesiones

1. La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer celebrd su 49° pe-
riodo de sesiones en la Sede de las Naciones Unidas del 28 de febrero al 11 de mar-
zo y el 22 de marzo de 2005. La Comisidn celebrd 20 sesiones (1% a 20?).

2. La apertura del periodo de sesiones estuvo a cargo de la Presidenta de la Comi-
sion, Kyung-wha Kang (Republica de Corea), quien también formul6 una declaracion.

3.  En su primera sesion, celebrada el 28 de febrero, el Secretario General, el Pre-
sidente interino de la Asamblea General y el Presidente del Consejo Econdémico y
Social formularon declaraciones ante la Comision.

4. La Comision vio una presentacion en un video de corta duracion, titulado
“Agents of Change” (Agentes de Cambio) y preparado por el Departamento de In-
formacion Publica.

5. En la misma sesién, formularon declaraciones la Primera Dama de México, la
Ministra de Asuntos Sociales e Igualdad entre los Géneros de Dinamarca, la Minis-
tra de Recursos Hidricos y Riego de Kenya y la Vicepresidenta del Comité Nacional
sobre la Mujer y el Nifio del Consejo de Estado y Vicepresidenta de la Federacion
Panchina de Mujeres, en su calidad de dignatarias que representan a los paises anfi-
triones de las cuatro conferencias mundiales sobre la mujer.

Participacion

6. En el periodo de sesiones participaron representantes de 45 Estados miembros
de la Comision. También asistieron observadores de otros Estados Miembros de las
Naciones Unidas y de Estados que no son miembros, representantes de organizacio-
nes del sistema de las Naciones Unidas y observadores de organizaciones intergu-
bernamentales, no gubernamentales y de otra indole.

Eleccion de 1a Mesa

7. De conformidad con el parrafo 2 de la resolucion 1987/21 del Consejo Econo-
mico y Social, en que el Consejo recomendd que los miembros de la Mesa de la
Comisioén fueran elegidos por un mandato de dos afios, los siguientes miembros ele-
gidos en el 48° periodo de sesiones siguieron desempefiando su mandato durante el
49° periodo de sesiones:

Presidenta:
Kyung-wha Kang (Republica de Corea)

Vicepresidentas:
Tebatso Baleseng (Botswana)
Beatrice Maillé (Canada)
Marine Davtyan* (Armenia) (quien también se desempeiid6 como Relatora)

* Elegida en el 48° periodo de sesiones para el 49° periodo de sesiones unicamente.
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8. En su primera sesion, celebrada el 28 de febrero, la Comision eligié a Romy
Tincopa (Pert) para que desempefiara la funcion de Vicepresidenta durante el
49° periodo de sesiones.

D. Programay organizacion de los trabajos

9.  En su primera sesion, celebrada el 28 de febrero, la Comisién aprobo su pro-
grama provisional y la organizacion de los trabajos, que figuran en los documentos
E/CN.6/2005/1 y Corr.1 y Corr.2. El programa era el siguiente:

1.  Eleccion de la Mesa.
2. Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion.

3. Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La
mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el
siglo XXI”:

a) Examen de la incorporacion de una perspectiva de género en las
entidades del sistema de las Naciones Unidas;

b) Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas
que afectan a la situacioén de la mujer o la igualdad entre la mujer y
el hombre;

¢) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en
cuestiones de interés fundamental y otras medidas e iniciativas:

i)  Examen de la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing y
de los documentos finales del periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000:
igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”;

ii)  Retos actuales y estrategias orientadas hacia el futuro para el
adelanto y la potenciacion de la mujer y la nifa.

4. Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer.

5. Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econdmico y
Social.

6.  Programa provisional del 50° periodo de sesiones de la Comision.

7. Aprobacion del informe de la Comision sobre su 49° periodo de sesiones.

E. Nombramiento de los miembros del Grupo de Trabajo
sobre comunicaciones relativas a la condicion juridica
y social de la mujer

10. De conformidad con la resolucion 1983/27 del Consejo Econdémico y Social, la
Comision establecid un grupo de trabajo encargado de examinar las comunicaciones
relativas a la condicion juridica y social de la mujer. Fueron nombradas las cinco
personas siguientes, a propuesta de sus grupos regionales:
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11.

Xiao Mei Li (China)

Farah Adjalova (Azerbaiyan)

Connie Taracena (Guatemala)

Richard Wood (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte)
Adekunbi Abibat Sonaike (Nigeria).

El Grupo de Trabajo celebr6 una reunion.
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Resumen presentado por los presidentes de la mesa
redonda de alto nivel sobre “Innovaciones en los
arreglos institucionales para promover la igualdad
de género a nivel nacional"

1.  En su segunda sesion, el 28 de febrero, la Comision celebr6é una mesa redonda
de alto nivel, en dos sesiones paralelas, sobre innovaciones en los arreglos institu-
cionales para promover la igualdad de género a nivel nacional en el contexto del
examen y evaluacion después de 10 afios de la Plataforma de Accion de Beijing y
los documentos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General. La finalidad de la mesa redonda de alto nivel, establecida por
decision 46/101 de la Comision, era poner de relieve en la Comision la aplicacion
practica mediante el intercambio de practicas recomendadas y experiencias adquiri-
das, la identificacion de los obstaculos y las limitaciones con que se tropieza en el
contexto de la aplicacion, y la identificacion de los nuevos retos y las nuevas cues-
tiones. Una guia para el debate preparada por la Mesa de la Comision
(E/CN.6/2005/CRP.2) proporciono el marco para el didlogo. En las deliberaciones se
utilizo también el informe de la reunion de un grupo de expertos organizada por la
Division para el Adelanto de la Mujer (28 de noviembre a 2 de diciembre de 2004,
Roma) sobre “La funcion de los mecanismos nacionales en la promocion de la
igualdad entre los géneros y la potenciacion del papel de la mujer: logros alcanza-

9%a

dos, carencias y desafios™.

2. La mesa redonda de alto nivel se organizo en dos sesiones paralelas para faci-
litar la interaccion entre el gran numero de participantes. Las sesiones fueron presi-
didas, respectivamente, por la Presidenta de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, Sra. Kyung-wha Kang, y el Representante Permanente Alterno
del Canada ante las Naciones Unidas, Sr. Gilbert Laurin. Tras una breve presenta-
cién por los copresidentes sobre las conclusiones y recomendaciones de la reunion
del grupo de expertos celebrada en Roma, la primera parte de la mesa redonda de
alto nivel se dedico a una deliberacion entre ministros y representantes de alto nivel
de los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer que asistian al 49° perio-
do de sesiones de la Comision. Durante la segunda parte, participaron también en
las deliberaciones representantes invitados de entidades de las Naciones Unidas, re-
presentantes de organizaciones no gubernamentales e internacionales y especialistas.

3.  En las dos sesiones de la mesa redonda de alto nivel participaron 73 oradores.
Entre ellos: 55 ministros y ministros adjuntos, 6 representantes de entidades de las
Naciones Unidas, 10 representantes de organizaciones no gubernamentales o de ins-
tituciones académicas y 1 representante de una organizacion internacional.

4.  Los participantes examinaron los acontecimientos recientes en materia de for-
talecimiento o ampliacidon de los mecanismos nacionales para el adelanto de la mu-
jer y la promocion de la igualdad de género. Opinaron que la eficacia de estos me-
canismos era mayor cuando estaban situados al nivel mas alto de la adopcién de de-
cisiones, por ejemplo, afiliados a la oficina del Presidente/Jefe de Estado o dirigidos
a nivel ministerial, y cuando contaban con un apoyo politico fuerte y visible. Los
participantes también dieron ejemplos de mejores mandatos y mayores recursos

* http://www.un.org/womenwatch/daw/emg/nationalm2004/ .
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humanos y financieros puestos a disposicion de los mecanismos nacionales. Estos
mecanismos también habian cumplido una funcion activa para asegurar la integra-
cion de las perspectivas de género en los planes nacionales de desarrollo.

5. Un numero cada vez mayor de paises estaba estableciendo mecanismos multi-
ples para promover la igualdad de género. Estos comprendian, entre otros, meca-
nismos a diferentes niveles de gobierno, por ejemplo en los planos nacional, muni-
cipal y local, y centros o dependencias de género en diferentes ministerios, asi como
comités interministeriales. Se habian afiadido nuevos mecanismos, como comisiones
de igualdad de género y defensorias del pueblo para la igualdad de género. Los par-
lamentos establecian, cada vez con mas frecuencia, grupos parlamentarios sobre
igualdad de género. También se habian establecido comités especiales, consejos o
juntas nacionales de igualdad de género con funciones de coordinaciéon o asesora-
miento. En esos 6rganos con frecuencia participaban diferentes interesados directos,
como representantes de la sociedad civil, los sindicatos, las instituciones académi-
cas, los partidos politicos y el sector privado. Se prestaba mayor atencion a la situa-
cion de las niflas. Los participantes celebraron la mayor participacion de los hom-
bres en los mecanismos y las actividades de promocion de la igualdad de género. En
varios paises estan creando, o prevén establecer, nuevos 6rganos para combatir la
discriminacion por diversos motivos, entre ellos el sexo, la raza, la edad y la etnia.

6. Las mejoras estructurales de los mecanismos nacionales iban con frecuencia
acompaifiadas de una mayor colaboracion entre 6rganos en los planos nacional, mu-
nicipal y local, asi como entre 6rganos y organizaciones gubernamentales y no gu-
bernamentales. Habia también una creciente tendencia a la creacion de redes nacio-
nales entre los mecanismos nacionales y una mayor cooperacion entre grupos de de-
rechos humanos y grupos y redes de mujeres en apoyo de la igualdad de género.
Los participantes observaron que cuando los mandatos, las responsabilidades y las
relaciones entre todos los interesados estaban claramente definidos habia una mejor
coordinacién y cooperacion sobre cuestiones de igualdad de género. Las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones podian cumplir una funcidén importante en
apoyo de la coordinacion.

7. Los participantes describieron una gran diversidad de actividades emprendidas
e instrumentos desarrollados por los mecanismos nacionales para promover la igual-
dad de género y dar poder a la mujer. Estos incluian la promocion y facilitacion del
empleo de la estrategia de incorporacion de las cuestiones de género en diferentes
sectores del gobierno, la incorporacion de las perspectivas de género en los planes y
politicas nacionales y sectoriales de desarrollo y el apoyo para un mayor uso del
analisis basado en el género. En varios paises, los mecanismos nacionales se habian
puesto a la vanguardia de la promocion de los procesos presupuestarios sensibles al
género. Habian desarrollado instrumentos para aumentar la rendicion de cuentas del
gobierno en la esfera de la igualdad de género y realizaban actividades de capacita-
cion y de fomento de la capacidad para funcionarios y directivos superiores a todos
los niveles de gobierno. Los mecanismos de seguimiento y evaluacion también ha-
bian mejorado, incluso mediante la presentacion periddica de informes al gobierno y
la utilizacion de indicadores especificos del género en los procesos de programacion
y planificacion. Los mecanismos nacionales también habian colaborado con las ofi-
cinas nacionales de estadistica en la reunién y utilizacién de estadisticas y datos
desglosados por sexo y habian participado también en la organizacion de campaias
de concienciacion y actividades de extension.
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8.  Los participantes destacaron la importancia central de la Plataforma de Accion
de Beijing y los objetivos de desarrollo del Milenio en la estructuracion de la labor
de los mecanismos institucionales. Reconocieron también la importancia de los tra-
tados internacionales y regionales, como la Convencion sobre la eliminacion de to-
das las formas de discriminacioén contra la mujer. En varios casos, los mecanismos
nacionales habian cumplido una funcién decisiva para asegurar que se hiciera mas
hincapié en los derechos humanos de las mujeres. Los participantes proporcionaron
informacion sobre la funcién que habian cumplido los mecanismos nacionales en la
modificacion de la legislacion sobre cuestiones civiles, de familia, penales y labo-
rales, asi como en relacidon con los derechos de las mujeres a la tierra y a la propie-
dad. Se proporcionaron también ejemplos en relacioén con la seguridad social, la sa-
lud y la educacion. Se habian facilitado también algunos avances importantes en
materia de violencia contra la mujer en todas sus formas, en particular la violencia
en el hogar y la trata de mujeres y nifias.

9. Los participantes examinaron los desafios que seguian enfrentando muchos
mecanismos nacionales. Estos incluian un apoyo politico limitado o inexistente para
su labor, recursos humanos y financieros limitados y un nivel bajo en las estructuras
gubernamentales, que reducian su influencia y su poder en la adopcion de decisio-
nes. En muchos casos, los mecanismos nacionales seguian careciendo de un man-
dato claro y preciso o de la capacidad y la autoridad para coordinar de manera efi-
ciente y eficaz la politica sobre igualdad de género dentro del gobierno, a todos los
niveles, y con los interesados de fuera del gobierno. Los participantes sefialaron que
la falta de mecanismo de rendicion de cuentas, incluida la ausencia de informes pe-
riddicos y mecanismos de seguimiento y evaluacion, asi como la escasez de indica-
dores y datos desglosados por sexo, también perjudican la eficacia de los mecanis-
mos nacionales. Se sefialdé también la falta de instrumentos y de actividades de fo-
mento de la capacidad, incluida la capacitacién en incorporacion de las cuestiones
de género. Se reconoci6é como un desafio particular la utilizacion de la metodologia
del analisis de género en esferas no tradicionales en que los efectos diferenciados
por género sobre las mujeres y los hombres no eran muy evidentes. La existencia de
una politica o un marco juridico para la labor de los mecanismos nacionales no era
suficiente, por si sola, para lograr resultados. También se considerd un problema la
falta de una comprension clara, entre los funcionarios gubernamentales y la pobla-
cién en general, del concepto de igualdad de género, y de la estrategia de incorpora-
cion de las cuestiones de género y la forma de utilizarla.

10. Los participantes hicieron comentarios sobre el bajo nimero de mujeres en los
sectores politicos y de adopcidon de decisiones y sus efectos sobre las politicas de
igualdad de género. Examinaron la necesidad de medidas, incluida la introduccion
de cuotas y otras medidas afirmativas para aumentar la participacion de la mujer en
la vida publica. Los participantes opinaron que los aumentos del nimero de mujeres
tenian un efecto positivo en la voluntad politica de los gobiernos de esforzarse por
lograr la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer. Las organizaciones
no gubernamentales cumplian una funcién critica en la movilizaciéon y el manteni-
miento de esa voluntad politica. Algunos oradores sefialaron los efectos, sobre las
actividades para lograr la igualdad de género, de los valores y las creencias tradicio-
nales y las consideraciones culturales que discriminaban contra la mujer, asi como la
persistencia de estereotipos acerca de las funciones y responsabilidades de las muje-
res y los hombres en la familia y en la sociedad. Los mecanismos nacionales debian
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ponerse a la vanguardia de los esfuerzos para facilitar el didlogo publico sobre estas
cuestiones dificiles.

11. Los participantes recordaron que la Plataforma de Accion de Beijing pedia la
promocion de la igualdad de género mediante una estrategia doble: la incorporaciéon
de las cuestiones de género, complementada por programas y proyectos dirigidos a
las mujeres para resolver lagunas o desafios especificos. Si bien se necesitaban ini-
ciativas de concienciacion para obtener mas apoyo publico para lograr la igualdad
de género, los planes de estudio de las escuelas a todos los niveles debian reflejar el
principio de la igualdad de género para facilitar su comprension y adopcion por
mujeres y hombres jovenes. Se opind también que la estrategia de incorporacion de
las cuestiones de género se debia explicar a la poblaciéon en general con mas detalle.

12.  Los participantes identificaron los nuevos desafios que se planteaban en rela-
cién con la mejora de la funcion de los mecanismos institucionales de promocion de
la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer, asi como las esferas que re-
querian mas atencion de los mecanismos nacionales. El reconocimiento cada vez
mayor del vinculo entre el logro de los objetivos de la igualdad de género y el desa-
rrollo social y econdémico y el gobierno democratico en general exigia mejores aso-
ciaciones entre todos los interesados y alianzas con hombres. De igual modo, los
mecanismos nacionales debian reforzar la colaboracion con las organizaciones no
gubernamentales y los grupos de mujeres. Teniendo en cuenta que el contexto poli-
tico, social y cultural particular es crucial para el funcionamiento satisfactorio de los
mecanismos nacionales, era necesario seguir potenciando y apoyando la funcién de
€s0S mecanismos en sus contextos particulares.

13.  Entre las medidas necesarias para asegurar una mayor promocion de la igual-
dad de género a través de los mecanismos nacionales, los participantes pidieron au-
toridad y recursos humanos y financieros suficientes, asi como su participacion en
los procesos de adopcion de decisiones. La comunidad internacional debia prestar
asistencia a los mecanismos institucionales de los paises en desarrollo. Se hizo hin-
capié¢ en la necesidad de desarrollar criterios y mecanismos eficaces y apropiados
para combatir la discriminacion contra las mujeres, que es diferente de la discrimi-
nacion basada en otros motivos.

14. Ademas de experiencia especifica en igualdad de género, los mecanismos na-
cionales necesitaban también capacidad para actuar como grupos de presion y nego-
ciar a fin de poder funcionar con eficacia. Debian realizar actividades de capacita-
cion y de fomento de la capacidad y desarrollar instrumentos y metodologias para la
incorporacion de las cuestiones de género, su seguimiento y evaluacion, asi como
para mejorar la rendicion de cuentas, incluidos los indicadores y las metas con pla-
zos temporales. La evaluacion de los efectos de la legislacion y las politicas sobre el
género, y el mejoramiento de la rendicion de cuentas con estadisticas y datos des-
glosados por sexo, contribuian a seguir mejor los progresos hacia el logro de la
igualdad de género y a identificar esferas en que se requerian nuevas medidas.

15. Los participantes acordaron que los mecanismos nacionales de promocion de
la igualdad de género y empoderamiento de la mujer debian participar activamente
en la aplicacion y el seguimiento de los progresos con miras a alcanzar los objetivos
de la Declaracion del Milenio, a fin de asegurar que la igualdad de género y el em-
poderamiento de la mujer se incorporan plenamente en todas las actividades enca-
minadas a realizar los objetivos de desarrollo del Milenio. Debian utilizar mas la
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Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la
mujer en todas las iniciativas legislativas y de politica.

16. Se alenté a los mecanismos nacionales a que encargaran evaluaciones inde-
pendientes de su propia eficacia o realizaran evaluaciones autonomas para aumentar
la rendicidon de cuentas. Se los alent6 también a que intensificaran su didlogo con
organos de derechos humanos, la sociedad civil y el sector privado, asi como con los
medios de informacidn y el publico en general en apoyo de la igualdad de género.

17. Se considerd que el intercambio de experiencias, practicas recomendadas y de-
safios comunes entre representantes de alto nivel de las capitales, y las contribucio-
nes de otros interesados, aportaban una valiosa contribucion al examen y evaluacion
después de 10 afios de la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos finales
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General. Los
participantes alentaron la continuaciéon de esos intercambios en los planos nacional
y regional, asi como la cooperacion sobre cuestiones especificas.
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Resumen presentado por el moderador del grupo de
examen de las sinergias entre la aplicacion en el plano
nacional de la Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing y la Convencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacion contra la mujer

Resumen presentado por el Moderador (Romy Tincopa)

1.  En su séptima sesion, celebrada el 3 de marzo del 2005, la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer celebr6 una reunion de un grupo de examen
seguida de un dialogo sobre las sinergias entre la aplicacidn en el plano nacional de
la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y la Convencion sobre la elimina-
cion de todas las formas de discriminacion contra la mujer. Los integrantes del gru-
po fueron: Louise Arbour, Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Dere-
chos Humanos; Rosario G. Manalo, Presidenta del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer; Dubravka Simonovi¢, Jefa de la Seccién de Dere-
chos Humanos del Ministerio de Relaciones Exteriores de Croacia; Melanie S.
Griffin, Ministra de Servicios Sociales y Desarrollo Comunitario de las Bahamas;
Valerie Knowles, Asociacion de Planificacion de la Familias de las Bahamas; y
Sanja Sarnavka, representante de B.a.B.e. (Be active, Be emancipated) una organi-
zacion no gubernamental de Croacia. Un documento de discusion preparado por la
Division para el Adelanto de la Mujer proporciono el marco para las deliberaciones.

2. Las participantes sefialaron que la Convencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacion contra la mujer era el instrumento internacional de de-
rechos humanos fundamental para la proteccion y promocion de los derechos huma-
nos de la mujer y la eliminaciéon de la discriminacién contra la mujer. Como instru-
mento de politica, la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing complementaba
la Convencién y proporcionaba recomendaciones practicas y concretas para la ac-
cion con el fin de lograr la igualdad de género. Estos instrumentos se refuerzan
mutuamente, y juntos proporcionan el marco y medios practicos de accidén para
combatir la discriminacion y realizar la igualdad de género mediante reformas le-
gislativas, politicas y programas de desarrollo y otras medidas, en todas las esferas.
Ambos constituyen orientaciones fundamentales para asegurar la igualdad de géne-
ro. Las sinergias entre la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y la Con-
vencion proporcionan oportunidades para mejorar la aplicacion en el plano nacional.

3. Los movimientos de mujeres han jugado un papel crucial para poner de relieve
las preocupaciones de las mujeres en los programas nacionales e internacionales,
especialmente en materia de derechos humanos. Los participantes encomiaron las
actividades de la sociedad civil, especialmente los grupos y redes de mujeres, en
apoyo de la aplicacion de la Convencion y la Plataforma de Accion. Han tomado
medidas concretas para prestar servicios a las mujeres y elevar la toma de concien-
cia, y también han realizado actividades de vigilancia y han actuado como grupos de
presion.

4.  Las participantes destacaron la importancia de las asociaciones y la colabora-
cion entre diversos interesados directos en el plano nacional para la aplicacion de la
Convencidén y la Plataforma de Accion. Las actividades conjuntas entre los gobier-
nos, las organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil son esenciales para
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avanzar hacia la igualdad de género. Se destacd también la importancia de la cola-
boracion entre los gobiernos y las organizaciones no gubernamentales en el proceso
de presentacion de informes en virtud de la Convencion, incluidas las actividades
complementarias realizadas en relacion con los comentarios finales del Comité.
La composicion del grupo, que incluia a representantes del gobierno y organizacio-
nes no gubernamentales del mismo pais, se consider6 una iniciativa favorable para
destacar la importancia de la colaboracion en la aplicacion de la Plataforma y la
Convencion.

5. Las participantes acogieron con agrado el aumento del nimero de Estados par-
tes en la Convencion desde la Conferencia de Beijing, asi como la adopcion, entrada
en vigor y puesta en practica del Protocolo facultativo como ejemplos de resultados
concretos de las medidas que se piden en la Plataforma. El alto nimero de Estados
que se han adherido a estos dos instrumentos es indicativo de que en el mundo hay
una mayor conciencia y voluntad politica para sostener los principios de la no dis-
criminacion y la igualdad de género en el plano nacional. Las participantes celebra-
ron la atencion que el Comité para la Eliminaciéon de los Discriminacion contra la
Mujer prestaba a la aplicacion de la Plataforma en el ejercicio de su mandato.

6.  Las participantes dieron ejemplos de progresos en la aplicacion de los dos ins-
trumentos en el plano nacional, incluidas las revisiones juridicas y constitucionales,
la reforma de las leyes sobre la condicion de las personas y los codigos de familia,
los codigos penales y de empleo y las leyes relacionadas con la herencia, la nacio-
nalidad y el derecho a la tierra. Se han establecido planes de accion y politicas na-
cionales sobre igualdad de género y adelanto de la mujer, y se han adoptado siste-
mas de cuotas y otras medidas para aumentar el nimero de mujeres en puestos de
decision y en la vida publica, incluido el Parlamento. La Convencidn y la Platafor-
ma de Accion han guiado la labor de los gobiernos y las organizaciones no guber-
namentales para mejorar el acceso de las nifias y las mujeres a la educacion a todos
los niveles, mejorar los servicios de atencion de la salud y ampliar el microcrédito y
las oportunidades de negocios para las mujeres. Los tribunales y los procedimientos
judiciales son ahora mas sensibles al género, y esto mejora el acceso de la mujer a la
justicia.

7.  La Plataforma de Accidn y su proceso de seguimiento y aplicacidn, junto con
la Convencion, han facilitado el fortalecimiento de los mecanismos nacionales, in-
cluido el establecimiento de defensorias del pueblo, observatorios y comités parla-
mentarios. También se han establecido mecanismos encargados de las medidas com-
plementarias de los comentarios finales del Comité sobre la Eliminacion de la Dis-
criminacién contra la Mujer.

8. Las participantes convinieron en que, pese a los progresos en la aplicacion,
quedan todavia lagunas importantes entre los marcos juridicos y de politica de estos
instrumentos y la realidad cotidiana de las mujeres. La falta de recursos, en particu-
lar en los paises en desarrollo, se consider6 un obstaculo persistente a la aplicacion.
Las sinergias entre los dos instrumentos no han sido suficientemente utilizadas, y las
medidas para promover la igualdad de género siguen siendo fragmentarias. Ademas,
en muchos paises hay leyes discriminatorias que todavia estan en vigor. La violencia
contra la mujer, que es una violaciéon fundamental de los derechos humanos, sigue
teniendo una alarmante vigencia, y el aumento de las tasas de infeccion de las muje-
res con el VIH es indicativo de los efectos de la discriminacion basada en el género.
Muchos Estados también mantienen reservas a muchas de las disposiciones de la
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Convencioén. La capacidad de las mujeres de reivindicar sus derechos sigue siendo
limitada, debido a la falta de conocimientos juridicos y sobre la Convencién y la
Plataforma de Accién. Las mujeres carecen de poder para hacer valer sus derechos y
esto con frecuencia se ve agravado por medios insuficientes o ineficaces para com-
batir las violaciones en el plano nacional.

9.  Las participantes pidieron una reafirmacion de los objetivos y los compromi-
sos de la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos finales del vigésimo
tercer periodo de sesiones de la Asamblea General, titulados “La mujer en el
aflo 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”, y una ma-
yor voluntad politica para aplicarlos. Las participantes pidieron la aplicacion de en-
foques multisectoriales y multidisciplinarios para lograr cambios en pro de la igual-
dad de género. También consideraron necesario combatir las actitudes y practicas
estereotipicas, y los valores culturales y los sistemas de creencias que discriminan
contra la mujer. Se necesitan recursos adecuados, incluso a través de la asistencia
internacional a paises en desarrollo y el apoyo del sistema de las Naciones Unidas,
para lograr estas metas y objetivos, asegurando al mismo tiempo la utilizacién opti-
ma de los limitados recursos humanos y financieros disponibles. También era nece-
saria una mayor solidaridad entre las mujeres del “Norte” y las del “Sur”. Debia ha-
cerse mas hincapi¢ en la funcion del hombre en la promocién de la igualdad de gé-
nero y en las actividades para alentar a los hombres a contribuir al cambio. De igual
modo, habia que cultivar y promover una nueva generacion de defensores de la
igualdad de género.

10. Era necesario aumentar la cooperacion entre gobiernos y organizaciones no
gubernamentales para la promocion de la igualdad de género; se alentd a los gobier-
nos a que mantuvieran abiertos canales de comunicaciéon con organizaciones no gu-
bernamentales y redes de mujeres. Al mismo tiempo, se senald que las organizacio-
nes no gubernamentales por si solas no podrian lograr el cambio y que, por lo tanto,
debian seguir colaborando con los gobiernos y otros interesados, especialmente con
los parlamentarios.

11. Las participantes alentaron a los 12 Estados Miembros de las Naciones Unidas
que todavia no habian ratificado la Convencion a que aprovecharan el impulso dado
por el 49° periodo de sesiones de la Comisiéon de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer para intensificar sus esfuerzos con miras a la ratificacion. Se alent6 a los
Estados partes en la Convencién que todavia no lo hubieran hecho a que ratificaran
el Protocolo facultativo. Se requerian nuevas actividades con miras a lograr el retiro
de todas las reservas a la Convencion. En el plano regional, debia integrarse la pre-
sentacion de informes en virtud de la Convencion y para el seguimiento de la Plata-
forma de Accidn, y habia que elaborar directrices conexas.

12.  Se expreso apoyo a la ampliacion de la duracion de las reuniones del Comité. Se
sugirié que la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer estableciera el
mandato de un relator especial sobre leyes que discriminan contra la mujer a fin de
acelerar los progresos en la aplicacion de la Plataforma de Accion y la Convencion.

13. A fin de acelerar la aplicacion de la Plataforma y la Convencién, habia que
tomar medidas para incorporar la igualdad de género y la no discriminacién en la
legislacion y en los mecanismos de seguimiento, fortalecer los planes de accion na-
cionales e integrar medidas complementarias en relacion con los comentarios finales
del Comité. Los programas y las politicas para la igualdad de género debian in-
cluir un enfoque basado en los derechos. Habia que tomar medidas para garantizar
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el acceso de las mujeres a la justicia y aumentar la toma de conciencia sobre sus de-
rechos. Debia alentarse el uso por las mujeres de los mecanismos internacionales de
derechos humanos. Habia que capacitar a funcionarios publicos, en particular jue-
ces, fiscales y oficiales de las fuerzas del orden publico, en las disposiciones de la
Convencidn. Habia que procurar con mas ahinco incorporar perspectivas de género
en todas las politicas y los programas.

14. La Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos debian seguir cooperando en la
promocion de la igualdad de género y el disfrute por las mujeres de sus derechos
humanos. Habia que fortalecer también los vinculos entre el Comité para la Elimi-
nacion de la Discriminacion contra la Mujer, otros o6rganos de derechos humanos
creados por tratados y los procedimientos especiales de la Comision de Derechos
Humanos, incluso mediante reuniones anuales de personas que presiden érganos de
derechos humanos creados por tratados.
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Resumen presentado por la moderadora de la mesa
redonda sobre el tema “Examen de la relacion existente
entre la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing
y los documentos finales del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General y la
consecucion de los objetivos de desarrollo acordados
internacionalmente, incluso los que figuran en la
Declaracion del Milenio: avances, dificultades y
posibilidades”

Resumen presentado por la Moderadora (Kyung-wha Kang)

1.  En su octava sesion, celebrada el 3 de marzo de 2005, la Comision de la Con-
dicion Juridica y Social de la Mujer celebr6 una mesa redonda, después de la cual se
entabl6 un didlogo sobre el “Examen de la relacion existente entre la Aplicacion de
la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos finales del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General y la consecucion de los
objetivos de desarrollo acordados internacionalmente, incluso los que figuran en la
Declaracion del Milenio: avances, dificultades y posibilidades”. Participaron en la
mesa redonda la Sra. Nkosazana Dlamini Zuma, Ministra de Relaciones Exteriores
de Sudafrica; el Sr. Zéphirin Diabré, Administrador Asociado del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD); la Sra. Naila Kabeer (Bangladesh),
miembro del Institute of Development Studies de la Universidad de Sussex, Reino
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte; la Sra. Caren Grown, Directora de la
Division de Reduccion de la Pobreza y Gobernanza Econdmica del Centro Interna-
cional de Investigaciones sobre la Mujer, Washington, D.C.; y la Sra. Susana Chia-
rotti, Directora del Instituto de Género, Derecho y Desarrollo, de Rosario (Argenti-
na). Moderd el debate la Sra. Kyung-wha Kang, Presidenta de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer.

2. El debate gir6 en torno a las cuestiones planteadas en un documento basico de
trabajo preparado por la Division para el Adelanto de la Mujer y en el informe de
la reunion del Grupo de Expertos organizada por la Division sobre “Los avances,
las dificultades y las posibilidades para vincular la aplicacion de la Plataforma
de Accion de Beijing, la Declaracion del Milenio y los objetivos de desarrollo del
Milenio™. (Baku (Azerbaiyan), 7 a 10 de febrero de 2005), que también sirvid para
organizar el debate.

3. Los participantes subrayaron que los vinculos entre la Plataforma de Accién de
Beijing y los objetivos de desarrollo con plazos precisos que figuran en la Declara-
cioén del Milenio, conocidos como los objetivos de desarrollo del Milenio, debian
abordarse en forma explicita. La reunién plenaria de alto nivel de la Asamblea Ge-
neral para examinar la aplicacion de la Declaracion del Milenio, prevista para sep-
tiembre de 2005, asi como su proceso preparatorio, ofrecian una oportunidad
muy valiosa para establecer esos vinculos. Los participantes subrayaron la impor-
tancia de adoptar un enfoque basado en los derechos para el logro de los objetivos
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de desarrollo del Milenio, en particular la proteccion y promocion de los derechos
humanos de la mujer. A ese respecto, se sefialé a la atencion la contribucion de la
Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la
mujer.

4.  Los participantes destacaron que la igualdad entre los géneros y la potencia-
cion de la mujer eran objetivos en si mismos, asi como un medio importante para el
logro de todos los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, en parti-
cular los objetivos de desarrollo del Milenio, por lo que éstos no podrian alcanzarse
sin la potenciacion de la mujer y la igualdad entre los géneros. A su vez, los avances
en la consecucion de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente
contribuian a la promocién de la igualdad entre los géneros y a la potenciacion de la
mujer. Por consiguiente, era indispensable integrar las perspectivas de género en la
totalidad de politicas y programas orientados a la consecucion de los objetivos de
desarrollo del Milenio.

5. Los participantes observaron la gran importancia que se asignaba a la Declara-
cion del Milenio y el grado de compromiso a que habia dado lugar. Si bien la espe-
cificidad de los objetivos de desarrollo del Milenio y el hecho de que se hubiesen
fijado plazos precisos para su consecucion proporcionaban parametros eficaces para
supervisar los avances y lograr resultados concretos, los participantes seflalaron a la
atencion la amplitud del contenido de la Declaracion del Milenio, que, ademas de
las cuestiones del desarrollo y la erradicacion de la pobreza, también abarcaba los
derechos humanos, la democracia y la buena gobernanza y la paz y la seguridad, en
todas las cuales la promocion de la igualdad entre los géneros deberia ser una consi-
deracion prioritaria.

6. Los participantes expresaron la preocupacion de que, si bien los vinculos entre
la igualdad entre los géneros y todos los demas objetivos de desarrollo del Milenio
se reconocian ampliamente, las actividades orientadas a lograr la igualdad entre los
géneros y la potenciacion de la mujer seguian limitandose en gran medida a lo dis-
puesto en el Objetivo 3 y a plazos e indicadores. Rara vez se establecia la relaciéon
entre los demas objetivos de desarrollo del Milenio y la Plataforma de Accion de
Beijing y la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer. Los participantes, que presentaron ejemplos concretos del modo en
que las actividades tendientes a integrar la perspectiva de género contribuian decidi-
damente a lograr otros objetivos de desarrollo del Milenio relacionados con la po-
breza, la mortalidad infantil, el VIH/SIDA, la salud y el agua y el saneamiento, con-
vinieron en que era necesario redoblar los esfuerzos para destacar las dimensiones
de género inherentes a los objetivos de desarrollo del Milenio. Ademas, dado que
éstos eran una minima expresion de todos los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, los encargados de formular politicas y otros interesados debe-
rian seguir procurando abordar en su totalidad los amplios objetivos de la Platafor-
ma de Accion de Beijing. Esto revestia especial importancia en lo atinente a los de-
rechos sexuales y reproductivos de la mujer, que no figuraban entre los objetivos de
desarrollo del Milenio.

7. Se indicd que era necesario contar con recursos humanos y financieros apro-
piados para poder aplicar la Plataforma de Accion de Beijing y los documentos fi-
nales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones, asi como para alcanzar
los objetivos de desarrollo del Milenio, especialmente en los paises en desarrollo.
Por consiguiente, era esencial consolidar las asociaciones de caracter mundial y
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cumplir los compromisos contraidos respecto de la asistencia oficial para el desa-
rrollo (Objetivo 8). Las iniciativas de promocion del alivio de la deuda y del acceso
a los mercados para los paises en desarrollo mejorarian la aplicacion de la Platafor-
ma de Accion de Beijing y contribuirian a alcanzar el Objetivo 3. Los calculos pre-
liminares para algunos paises habian demostrado que, en comparaciéon con otros
gastos como el pago del servicio de la deuda, los gastos de las actividades especifi-
cas sobre cuestiones de género destinadas a cumplir el Objetivo 3 resultaban infi-
mos. Para la aplicacion de la Plataforma de Accidon de Beijing y la consecucion de
los objetivos de desarrollo del Milenio también debian tenerse en cuenta las conse-
cuencias de la globalizacion para la mujer.

8. Los participantes observaron que existian la base de conocimientos, la tecno-
logia y los recursos necesarios para reducir la desigualdad entre los géneros y po-
tenciar a la mujer. Si bien algunos paises no conseguirian los primeros objetivos de
desarrollo del Milenio (eliminar la disparidad entre los géneros en la ensefianza pri-
maria y secundaria a mas tardar en 2005), si redoblaran sus esfuerzos y orientaran
sus actividades con precision podrian alcanzar la meta de la igualdad entre los géne-
ros y la potenciacion de la mujer para 2015. No obstante, ello requeriria la adopciéon
de medidas concretas para ampliar las inversiones tendientes a lograr la igualdad de
género y la potenciacion de la mujer, asi como incluir las consideraciones de género
en la preparacion de los presupuestos a nivel local, nacional e internacional. Deberia
garantizarse que se prestara atencion a la perspectiva de género en los marcos nor-
mativos y de programacion a nivel nacional, como por ejemplo en el Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD) y en los documen-
tos de estrategia de reduccion de la pobreza. También podria aprovecharse mejorar
el proceso de presentacion de informes con arreglo a la Convencién sobre la elimi-
nacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

9.  Los participantes sefialaron las siete prioridades estratégicas interdependientes
que habia recomendado el Equipo de Tareas del Proyecto del Milenio sobre educa-
cion e igualdad entre los géneros (Equipo de Tareas 3)*: a) ofrecer mas oportunida-
des para que las niflas puedan seguir estudiando después de completar la ensefian-
za primaria y cumplir, simultdneamente, los compromisos contraidos respecto de la
enseflanza primaria universal; b) garantizar la salud y los derechos sexuales y repro-
ductivos; c) invertir en infraestructura para reducir la carga horaria de las mujeres y
las nifas; d) garantizar los derechos de propiedad y herencia de las mujeres y las ni-
fias; e) eliminar la desigualdad entre los géneros en el empleo disminuyendo la de-
pendencia de la mujer del empleo no estructurado, eliminando las diferencias de in-
gresos entre el hombre y la mujer y reduciendo la segregacion ocupacional; f) au-
mentar el nimero de escafios de mujeres en los parlamentos nacionales y en los or-
ganos de gobierno locales, y g) luchar contra la violencia de que son victimas las
mujeres y las nifias. Estas estrategias estaban en consonancia con los objetivos de la
Plataforma de Accion de Beijing y con los documentos finales del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General y deberian ponerse en
practica rapidamente. Deberia prestarse especial atencion a las necesidades de los
grupos vulnerables de mujeres, especialmente las mujeres pobres, las indigenas, las
que viven con VIH/SIDA, las que viven en situaciones de conflicto, asi como las
mujeres jovenes y las adolescentes.
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10. Los participantes indicaron que para el logro de los objetivos de desarrollo del
Milenio era esencial que hubiera un compromiso politico, una mejor capacidad téc-
nica, y un cambio institucional y estructural; que se aumentaran las medidas de vi-
gilancia y rendicion de cuentas; y que se dispusiera de recursos suficientes. También
pidieron que se perfeccionaran los instrumentos para incorporar la perspectiva de
género en forma generalizada, y que se elaboraran programas holisticos para tener
en cuenta las sinergias entre los diversos documentos normativos. La falta de datos
desglosados por sexo seguia planteando dificultades para ejercer la necesaria vigi-
lancia, y era preciso mejorar la calidad y la frecuencia de la reunion de los datos.

11. Se sefial6 que era necesario hacer mayores esfuerzos para profundizar la di-
mension de género de los objetivos e indicadores relacionados con los objetivos de
desarrollo del Milenio y que deberian considerarse plazos e indicadores adicionales.
Los participantes en las sesiones plenarias de alto nivel deberian considerar la posi-
bilidad de agregar un nuevo objetivo, a saber, permitir el acceso a la salud sexual y
reproductiva a través del sistema de atencion primaria de la salud.

12. Se sefialé que los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer reves-
tian una importancia primordial para la aplicacion de la Plataforma de Accion de
Beijing y la consecucion de los objetivos de desarrollo del Milenio. Deberia intensi-
ficarse la cooperacion entre los gobiernos y la sociedad civil, asi como los parla-
mentos, los sindicatos y las redes de organizaciones de mujeres, ademas de redo-
blarse los esfuerzos para asegurar la participacion de los hombres y los nifios en el
logro de la igualdad entre los géneros.
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Anexo IV

Resumen presentado por la moderadora de la mesa
redonda dedicada a la presentacion de los procesos
de examen y evaluacion en el plano regional: avances,
dificultades y posibilidades

Resumen presentado por la Moderadora (Sra. Marine Davtyan)

1.  En su décima sesion, celebrada el 4 de marzo de 2005, la Comisién de la Con-
dicion Juridica y Social de la Mujer celebr6 una mesa redonda después de la cual se
entablo un didlogo sobre la “Presentacion de los procesos de examen y evaluacion
en el plano regional: avances, dificultades y posibilidades”. Participaron en la mesa
redonda la Sra. Josephine Ouedraogo, Secretaria Ejecutiva Adjunta interina de la
Comision Econémica para Africa (CEPA); la Sra. Patrice Robineau, Secretaria Eje-
cutiva Adjunta interina de la Comision Econoémica para Europa (CEPE); la Sra. Ali-
cia Barcena-Ibarra, Secretaria Ejecutiva Adjunta de la Comision Econdémica para
América Latina y el Caribe (CEPAL); la Sra. Thelma Kay, Jefe de la Division de
Nuevas Cuestiones Sociales de la Comision Econdémica y Social para Asia y el Paci-
fico (CESPAP); y la Sra. Fatima Sbaity-Kassem, Directora del Centro para la Mujer
de la Comision Econdmica y Social para Asia Occidental (CESPAO). La Division
para el Adelanto de la Mujer preparé un documento sobre las cuestiones planteadas
que proporciono el marco para el debate.

2. Las participantes expusieron un resumen de los procesos de examen y las reu-
niones de alto nivel de alcance regional que habian recibido el apoyo de las comi-
siones regionales. Estos procesos y reuniones hacian aportes al examen y la evalua-
cion decenales de la Plataforma de Accion de Beijing y de los documentos finales
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General®. Los
examenes habian permitido obtener conocimientos pormenorizados sobre la situa-
cion de la mujer, evaluar los avances e identificar las posibilidades y las esferas en
que era preciso redoblar los esfuerzos. Habian puesto de relieve cuestiones especifi-
cas de cada region, teniendo presentes los respectivos contextos regionales. Con
respecto a la CEPA, el interés primordial habia radicado en la lucha contra la pobre-
za. En la region de la CEPE se habia prestado especial atencion a la mujer en la
economia, a los mecanismos institucionales de fomento de la igualdad entre los gé-
neros y a la trata de mujeres. En el proceso de examen de la CESPAP se abarcaron
todas las esferas de interés criticas, mientras que la CEPAL habia concentrado la
atencion en la pobreza de la mujer, la autonomia econdmica, la igualdad entre los
géneros y la participacion politica y la creacion de instituciones. La CESPAO habia
dedicado una atencidn especial a la paz y también habia abordado cuestiones como
el analfabetismo y la pobreza de las mujeres. Las reuniones habian dado por resulta-
do la reafirmacion de la Plataforma de Accion de Beijing y de las respectivas plata-
formas regionales y se habia reiterado la decision de aplicarlas plenamente. La apli-
cacion de la Plataforma de Accion de Beijing y las plataformas regionales también
contribuia a la aplicacion de los resultados de otras conferencias y reuniones de las
Naciones Unidas y a la consecucion de los objetivos de desarrollo del Milenio.

3. Las participantes sugirieron que el proceso de cumplimiento de los compromi-
sos de la Plataforma de Accion de Beijing a nivel regional se habia caracterizado
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por una mayor cooperacion entre los gobiernos y la sociedad civil. Se habian esta-
blecido o consolidado redes y asociaciones entre diferentes partes interesadas, y se
habian fortalecido las alianzas entre varios grupos de mujeres. Las comisiones re-
gionales habian desempefiado un papel catalizador al reunir a diferentes interesados,
entre ellos algunas entidades del sistema de las Naciones Unidas.

4.  Si bien en términos generales se habia avanzado en la aplicacion de la Plata-
forma de Accion de Beijing, los resultados eran diferentes de una region a otra y
entre los paises, asi como respecto de diversas esferas de interés critico. Por ejem-
plo, las participantes sefialaron que en lo tocante a participacion en la adopcion de
decisiones, en Rwanda, por primera vez, el 48,5% de los escafos del Parlamento
estaban ocupados por mujeres. En la region de la CESPAP, mas del 20% de los par-
lamentarios eran mujeres. También se habian alcanzado logros similares de impor-
tancia en la region de la CESPAO, si bien a partir de un nivel muy bajo. Era alenta-
dor el creciente nimero de mujeres que participaban en el gobierno local, especial-
mente con arreglo a cuotas y otras medidas de accion afirmativa.

5. En todas las regiones se habian establecido mecanismos para el adelanto de la
mujer, nacionales e institucionales de otra indole, aunque no de manera uniforme o
sistematica. Se habia puesto de relieve el destacado papel de los parlamentos. En el
decenio anterior se habia registrado también una provechosa y creciente utilizacion
por parte de la mujer de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, asi
como de nuevos medios de promocion de la politica, y una ampliacion del estable-
cimiento de redes en el interior de los paises y a través de las fronteras.

6. En todas las regiones habia aumentado la adhesion a los instrumentos interna-
cionales de derechos humanos relacionados especialmente con la mujer, y se presta-
ba mas atencion al disfrute por parte de la mujer de sus derechos humanos. Se ha-
bian aprobado leyes para eliminar la discriminaciéon contra la mujer y apoyar la
igualdad de la mujer en muchos ambitos, aunque persistian los conflictos entre el
derecho consuetudinario, el derecho estatutario y los preceptos religiosos. Se habia
hecho mas sistematico el enfrentamiento de la violencia contra la mujer.

7. Varias participantes destacaron los progresos logrados en la educacion de las
nifas y las mujeres y sefialaron que las tasas de matricula de las nifias ya eran simi-
lares a la de los nifios y en algunos casos superiores. Algunas regiones en las que las
niflas estaban rezagadas habian avanzado mucho hacia el objetivo de eliminar la
disparidad de los géneros en la educacion primaria y secundaria. Las participantes
observaron que se habia prestado particular atencion a la pandemia del VIH/SIDA y
otras cuestiones de salud en cuanto a sus efectos sobre la mujer, mediante la sensi-
bilizacion y la prevencion y el tratamiento. Algunas regiones habian alcanzado pro-
gresos visibles en la mejora de la esperanza de vida de la mujer y la reduccion de la
mortalidad materna, y se estaba prestando mas atencion a derechos sexuales y re-
productivos de la mujer. Habia aumentado el nimero de mujeres empleadas en el
sector estructurado asi como el nimero de empresarias, y se habian establecido pla-
nes de microcrédito.

8. Las participantes hicieron hincapi¢ en que quedaban muchos desafios que
enfrentar. Las mujeres habian sufrido las consecuencias de la globalizacion y
de la falta de atencion a las perspectivas de género en las politicas de comercio, cre-
cimiento y empleo. La escasa consideracion de las cuestiones relacionadas con el
género en las politicas fiscal y presupuestaria y en las reformas de los gastos y los
beneficios sociales habia tenido una repercusion desproporcionadamente negativa en

103



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

104

la mujer. Asimismo, como resultado de los examenes se habia observado con res-
pecto a la mujer un deterioro de las condiciones de seguridad social, atencion de la
salud y trabajo, diferencias en su remuneracion por motivos de género y la propaga-
cion de enfermedades de transmision sexual, en particular el VIH/SIDA. Estos pro-
cesos habian puesto de relieve la necesidad de integrar las perspectivas de género en
todas las politicas y programas de todos los sectores, y habian sefialado a la atencion
los efectos negativos para la mujer de las politicas que pasan por alto las perspecti-
vas de género.

9.  En algunas regiones o subregiones, como Africa, Asia occidental y algunos
paises con economias en transicion de la region de la CEPE, se habian registrado ta-
sas cada vez mayores de pobreza entre las mujeres. Seguian insatisfechas las nece-
sidades de las mujeres de los paises menos adelantados, y determinados grupos de
mujeres vulnerables, en particular las jefas de familia sin conyuge, las mujeres de
edad avanzada, las adolescentes y jovenes, las mujeres migrantes, las mujeres de las
zonas rurales y las indigenas también necesitaban que se prestara mas atencion diri-
gida concretamente a cada uno de estos grupos. La trata de mujeres era un desafio,
sobre todo en la region de la CEPE. En la region de la CESPAP el mercado laboral
era cada vez mas informal y ocasional, lo que habia provocado irregularidad e inse-
guridad de los ingresos para la mujer. La inestabilidad politica derivada de los con-
flictos armados y las limitaciones econémicas habian repercutido negativamente en
el bienestar de las mujeres de la region de la CESPAO. Aunque en la region de la
CEPAL las mujeres hacian importantes contribuciones al desarrollo, alrededor del
44% permanecian en la pobreza.

10. En muchos lugares los mecanismos institucionales seguian siendo débiles, lo
que se reflejaba en sus limitados recursos humanos y financieros, su insuficiente de-
dicacion y voluntad politica; su aislamiento con respecto a los principales ministe-
rios; y la falta de mecanismos de vigilancia y rendicion de cuentas.

11. Las participantes se refirieron a sugerencias de medidas futuras que provenian
de las reuniones regionales. La aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing requeria que se hiciera una utilizacion mas amplia de la estrategia de in-
corporaciéon de la perspectiva de género y se estableciera una estrecha vinculacion
entre las politicas y programas economicos y sociales, politicas fiscales y presu-
puestarias en que se tuvieran presentes las cuestiones de género y evaluacion de la
repercusion de la politicas comerciales y las reformas del sector social para la mujer.
Era preciso enfrentar determinados problemas mediante planes de accion concretos
en los que se identifican claramente a dos actores y las medidas. Las participantes
pusieron de relieve el papel critico de las organizaciones no gubernamentales y
exhortaron a que se llevara a cabo una coordinaciéon mas eficaz entre todos los
agentes a nivel local, nacional y regional, incluso con los organismos publicos y en-
tre éstos, la sociedad civil y las comisiones regionales, a fin de aprender mutua-
mente de las experiencias, intercambiar las buenas practicas y atender las cuestiones
transfronterizas. Se sugirieron medidas orientadas a seguir divulgando la Declara-
cion y Plataforma de Accion de Beijing; aumentar la asignacion de recursos dedica-
dos a programas sobre igualdad de los géneros; crear redes regionales de economis-
tas de ambos sexos para que formularan una politica econdmica en la que se tuvie-
ran en cuenta las cuestiones de género; mejorar la reunion y la utilizacion de datos
desagregados por sexo; y mejorar los instrumentos destinados a facilitar la utiliza-
cion de la estrategia de incorporacion de la perspectiva de género. Era preciso cen-
trar mas la atencion en el desarrollo institucional, el imperio de la ley y la aplicacion
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de la Convencion y la ratificacion del Protocolo Facultativo, al igual que en la sen-
sibilizacion dirigida a enfrentar los estereotipos y las practicas discriminatorias y en
el cambio cultural.

12. Las participantes sefialaron que el papel y los mandatos de las comisiones re-
gionales en lo tocante a igualdad de los géneros se habian ampliado luego de la
Conferencia de Beijing a fin de tener en cuenta las nuevas orientaciones estratégi-
cas, y que las dependencias de las comisiones que se ocupaban de la igualdad de gé-
nero cumplian funciones tanto normativas como operacionales. La CEPA habia pre-
parado un indice de desarrollo relacionado con el género que serviria de marco uni-
co para evaluar los progresos en la aplicacion. La CESPAP habia prestado asistencia
normativa y técnica a los encargados de formular las politicas de la region, espe-
cialmente los vinculados a mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer. Las
comisiones seguian dedicadas a la creacion de capacidad y la organizacion de semi-
narios de capacitacion con miras a fortalecer la capacidad institucional para incorpo-
rar las perspectivas de género en todos los aspectos de su labor.
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Resumen presentado por la moderadora de la mesa redonda
sobre las dificultades pendientes en relacion con las
estadisticas y los indicadores, a partir de los debates
celebrados en la mesa redonda de alto nivel organizada en el
48° periodo de sesiones de la Comision, celebrado en 2004,
asi como los datos disponibles procedentes de la publicacion
Situacion de la mujer en el mundo: tendencias y estadisticas
(2005) y del Estudio Mundial sobre el Papel de la Mujer en el
Desarrollo (2005)

Resumen presentado por la Moderadora (Beatrice Maille)

1.  En su 14® sesion, celebrada el 8 de marzo de 2005, la Comisién celebré una
mesa redonda seguida de un dialogo sobre el tema “Dificultades pendientes en rela-
cién con las estadisticas y los indicadores, a partir de los debates celebrados en la
mesa redonda de alto nivel organizada en el 48° periodo de sesiones de la Comision,
celebrado en 2004, asi como los datos disponibles procedentes de la publicacion
Situacion de la mujer en el mundo: tendencias y estadisticas (2005) y del Estudio
Mundial sobre el Papel de la Mujer en el Desarrollo (2005). Participaron en la mesa
redonda la Sra. Paula Monina Collado, Administradora Adjunta de la Oficina Na-
cional de Estadistica de Filipinas; la Sra. Tatiana Gorbacheva, Directora del Depar-
tamento de Estadistica del Trabajo, la Educacion, la Ciencia y la Cultura de la Fede-
racion de Rusia; la Sra. Vivian Milsavljevié, Estadistica de la Unidad Mujer y Desa-
rrollo, Comision Econdémica para América Latina y el Caribe; la Sra. June Zeitlin,
Directora Ejecutiva de la Organizacion de Mujeres para el Medio Ambiente y el De-
sarrollo; la Sra. Mary Chamie, Jefa de la Subdivision de Estadisticas Demograficas
y Sociales del Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales de las Naciones
Unidas; la Sra. Hania Zlotnik, Directora de la Divisién de Poblacion del Departa-
mento de Asuntos Econdémicos y Sociales de las Naciones Unidas; la Sra. Kristiina
Kangaspunta, representante de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y
el Delito; y la Sra. Francesca Perucci, Oficial Encargada de la Seccion de Planifica-
cion y Desarrollo de Estadistica, Division de Estadistica, Departamento de Asuntos
Economicos y Sociales.

2. El debate gird en torno a las cuestiones planteadas en el documento basico de
trabajo preparado por la Division para el Adelanto de la Mujer, el Estudio Mundial
sobre el Papel de la Mujer en el Desarrollo (2005) y los datos disponibles proce-
dentes del informe especial titulado Situacion de la mujer en el mundo: tendencias y
estadisticas (2005), que también sirvieron para organizar el debate.

3. Las participantes subrayaron la importancia de contar con datos desagregados
por sexo e indicadores especificos de cada género para medir y evaluar los progre-
sos efectuados en la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Bei-
jing y los documentos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesio-
nes de la Asamblea General, asi como para formular eficazmente una politica y un
programa dirigidos a promover la igualdad de los géneros y el empoderamiento
de la mujer. Desde la aprobacion de la Plataforma de Accion de Beijing, los esfuer-
zos por reunir datos de esa indole mediante censos y encuestas y crear sistemas de
indicadores que tuvieran en cuenta el género han proseguido y han abarcado nuevas
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esferas, con el apoyo de iniciativas de fomento de la capacidad. En consecuencia,
hoy se cuenta con mas experiencia y capacidad para realizar mediciones y analisis
econdmicos y sociales basados en el género. Los esfuerzos por cumplir los objetivos
de desarrollo del Milenio en los plazos previstos han hecho alin mas patente la nece-
sidad de contar con datos desagregados por sexo y han profundizado el debate sobre
las dimensiones de género de todos los objetivos de desarrollo del Milenio y sobre
la medicion adecuada de los progresos en su consecucion. La disponibilidad de da-
tos y analisis desagregados por sexos, incluso en publicaciones especializadas, ser-
via también de importante instrumento de promocion de la igualdad de los géneros.

4.  Las participantes destacaron la importancia de colaborar con las oficinas na-
cionales de estadistica y otras partes interesadas y de trabajar con ellas mediante re-
des de mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer y otras iniciativas en fa-
vor de la igualdad de los géneros, con miras a lograr progresos en la reunion, difu-
sion y analisis de datos y estadisticas desagregados por sexos y en la preparacion de
indicadores que tuvieran en cuenta los géneros. Esa colaboraciéon entre usuarios y
productores de datos aclararia las necesidades y limitaciones respectivas, alentaria
la formulaciéon de nuevos enfoques metodologicos y aumentaria la responsabilidad
de todos los agentes respecto de la igualdad de los géneros. Las organizaciones in-
ternacionales y no gubernamentales también desempefiaban una importante funcion
en cuanto a apoyar y alentar la reunién, diseminacion y utilizacion de datos desa-
gregados por sexo. La labor de medicion de los progresos en el logro de los objeti-
vos de desarrollo del Milenio también habia dado pie al establecimiento de nuevos
mecanismos y actividades de colaboraciéon en materia de reunion y analisis de datos
a nivel nacional e internacional.

5. Pese a los logros alcanzados, preocupaba a las participantes el insuficiente
progreso en la reunion, difusion y utilizacion de datos desagregados por sexo a nivel
nacional, asi como la limitada fiabilidad de algunos datos. El caracter irregular de la
reunion de datos seguia dificultando la evaluacion de las tendencias a lo largo del
tiempo. En muchas esferas, las metodologias existentes no incluian la perspectiva de
género y, por tanto, las mediciones obtenidas no reflejaban debidamente la situacion
de la mujer. Asimismo, las actividades de medicion seguian concentrandose en los
numeros o en aspectos cuantificables, con lo cual pasaban por alto muchos aspectos
cualitativos criticos de la Plataforma de Beijing que eran mas dificiles de medir.

6.  Por otra parte, también se necesitaban esfuerzos renovados y métodos y crite-
rios creativos para mejorar la utilizacion de las estadisticas existentes. La falta de
demanda de determinados datos por parte de los usuarios podia dar lugar a que esos
datos se prepararan tardiamente o no se organizaran en cuadros, como ocurria, por
ejemplo, en la esfera de la migracion internacional. En el Estudio Mundial sobre el
Papel de la Mujer en el Desarrollo (2005) se habia puesto de relieve la necesidad de
contar con datos desagregados por sexos para facilitar un analisis mas amplio de la
migracion internacional basado en el género. En 2005 apareceria por primera vez el
Global Report on Human Trafficking Trends, un informe publicado por las Naciones
Unidas en el que también se pondrian de manifiesto las dificultades metodologicas
de la reunion de datos fiables y amplios en esta esfera, y se sefalarian las maneras
de enfrentar el problema. En el informe de las Naciones Unidas titulado The World's
Women, de proxima publicacion, se sefialarian las esferas en que las mediciones y
los analisis especificos de cada género se dificultaban debido a la falta o insuficien-
cia de datos como, por ejemplo, la vivienda, la violencia contra la mujer y la pobre-
za. Entre otras esferas que adolecian de una falta persistente de datos de importancia
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relacionados con el género y de brechas metodoldgicas figuraban la participacion
economica de la mujer, incluido el empleo, los conflictos armados, el medio am-
biente y la ordenacion de los recursos naturales, la trata de mujeres y cuestiones ma-
croecondmicas como el comercio, la migracion y la globalizacion.

7. Las participantes sefialaron la importancia de lograr los objetivos de desarrollo
del Milenio, pero a la vez expresaron su preocupacion por el hecho de que en los in-
dicadores existentes no se tenian en cuenta las cuestiones de género. Por ejemplo,
asi ocurria con las actuales mediciones de la pobreza, que no reflejaban debida-
mente la pobreza de la mujer ni su contribucién a la economia. Habian otros indica-
dores, entre ellos los relativos a la educacion, el ejercicio del poder y la adopcion de
decisiones, que tampoco captaban importantes aspectos concernientes al género. Se
sefialo en particular la falta de indicadores sobre cuestiones como la violencia contra
la mujer y la salud reproductiva y sexual en los objetivos de desarrollo del Milenio.

8. Las participantes se refirieron a la necesidad de garantizar la obtencion de da-
tos desagregados por otros factores, en particular la edad y la raza, a fin de asegurar
la formulacién de politicas dirigidas a prestar apoyo a grupos de mujeres vulnera-
bles. Debia prestarse especial atencion a la situacion de las mujeres de las zonas ru-
rales y del sector no estructurado. Algunos paises, en particular los que salian de
situaciones de conflicto, enfrentaban una falta de datos casi total y una capacidad
limitada para obtenerlos. También se expresd preocupacion por la insuficiencia o las
reducciones de los fondos destinados a la preparacion de estadisticas sociales y de
género a nivel nacional e internacional. Se recalco la necesidad de una inversion a
largo plazo en la reunién sistematica de datos desagregados por sexo y en la formu-
lacion de metodologias e indicadores en todas las esferas. Ademas de la mejora de
la reunidn de datos, también era muy necesario mejorar la capacidad de analisis de
los datos y las estadisticas en funcion del género.

9.  Una de las esferas en las que se preveia realizar actividades futuras era la labor
metodoldgica dirigida a mejorar la consideracion de las cuestiones de género en los
procesos presupuestarios y en las estadisticas agricolas. También debia mejorarse la
reunion y el analisis de estadisticas de los delitos a fin de mejorar las mediciones de
la violencia contra la mujer, y se necesitaba una metodologia de las Naciones Uni-
das para medir la violencia en el hogar. Las participantes sugirieron que las futuras
mejoras de la reunién y el andlisis de datos se concentraran en esferas como el tra-
bajo, la salud y los derechos reproductivos, la violencia en el hogar, la educacion,
incluida su calidad, y la pobreza. Debian desplegarse mayores esfuerzos por disemi-
nar y divulgar ampliamente los resultados de los estudios. Se sugiri6 la convenien-
cia de actualizar el estudio sobre el empleo del tiempo preparado por las Naciones
Unidas en el decenio de 1990.

10. A medida que crecia el interés en la disponibilidad de estadisticas relativas al
género, aumentaba la importancia de intercambiar las experiencias y las lecciones
aprendidas. Las participantes insistieron en que la reunién, difusién y utilizacion
confiables y sistematicas de datos exigian un nivel adecuado de recursos financieros
y humanos y de creacion de capacidad, especialmente a nivel nacional. Se expreso
la esperanza de que la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer con-
tinuara examinando las cuestiones de la reunién de datos y el perfeccionamiento de
las metodologias y analisis pertinentes en su 50° periodo de sesiones.
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Resumen presentado por la moderadora de la mesa redonda
dedicada al tema “Perspectivas futuras sobre la promocion
de la igualdad entre los géneros: desde el punto de vista de
los jovenes de ambos sexos”

Resumen presentado por la Moderadora (Rima Salah)

1.  En su 15* sesion, celebrada el 9 de marzo de 2005, la Comision celebrd una
mesa redonda, después de la cual se entablo un didlogo en torno al tema “Perspecti-
vas futuras sobre la promocion de la igualdad entre los géneros: desde el punto de
vista de los jovenes de ambos sexos”. Participaron en la mesa redonda la Sra. Frida
Ohlsson (Suecia), Secretaria General de Young Folk’s Association; la Sra. Ingrid
Tharasook (Tailandia), estudiante de antropologia y temas relacionados con la mu-
jer; el Sr. Srdjan Stakic, Especialista en cuestiones de los adolescentes y los jovenes,
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas; la Sra. Catalina Devandas Aguilar
(Costa Rica), ex Vicepresidenta del Foro por los Derechos Humanos de las Personas
con Discapacidad; el Sr. Michael Flood (Australia), becario posdoctoral del Centro
Australiano de Investigaciones sobre el Sexo, la Salud y la Sociedad, Universidad
La Trobe; la Sra. Felicitas Martinez Solano (México), Directora de la Coordinadora
Nacional de Mujeres Indigenas; y el Sr. Edford Gandu Mutuma (Zambia), Presi-
dente de la organizacion Lentswe LaRona Young African Advocates for Rights
y Director de programas de Youth Vision, Zambia. Actio como Moderadora la
Sra. Rima Salah, Directora Ejecutiva Adjunta del Fondo de las Naciones Unidas pa-
ra la Infancia (UNICEF). El dialogo gird en torno a las cuestiones planteadas en un
documento basico de trabajo preparado por la Division para el Adelanto de la Mujer.

2. Los participantes coincidieron en que era importante asegurar la integracion de
las perspectivas de los jovenes de ambos sexos en las politicas y programas dirigi-
dos a lograr la igualdad de los géneros y el empoderamiento de la mujer, y examinar
con mas atencidén cuestiones que revestian un interés concreto para ellos, incluidas
las relativas a la pobreza; la educacion y la capacitacion; la salud, incluida la salud
sexual y reproductiva; el VIH/SIDA; la violencia contra las jovenes y las nifias y la
trata de jovenes y nifias; el empleo; las relaciones de poder entre los hombres y las
mujeres jovenes; su imagen y la forma en que se les representaba en los medios de
difusion; y los estereotipos y tradiciones culturales.

3. Los gobiernos tenian una responsabilidad especial en lo tocante a prestar apo-
yo a los jévenes y a las organizaciones de jovenes y comunitarias, asi como a con-
sultarlos y a colaborar con ellos para tener en cuenta sus intereses en las politicas
nacionales. Los participantes examinaron el destacado papel de las organizaciones
de jovenes y la necesidad de crear asociaciones, vinculos y redes eficaces para la
promocion de la igualdad de las jovenes y las nifias. Se hace necesaria la colabora-
cion entre todos los interesados y los sectores, incluso entre las organizaciones in-
tergubernamentales, gubernamentales y de la sociedad civil, los jovenes de ambos
sexos y las escuelas, y las organizaciones de padres, de jovenes y comunitarias. Los
participantes se refirieron a buenas practicas tales como los parlamentos de jovenes
y el establecimiento de observatorios nacionales para jovenes, y exhortaron a que se
fortalecieran las asociaciones entre las organizaciones de jovenes y las de mujeres.
También subrayaron la necesidad de que las familias y las comunidades apoyaran
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las actividades encaminadas a lograr la igualdad de las jovenes y las nifias y a crear
un entorno favorable para la nifia.

4.  Los participantes sefialaron que las jovenes y las nifias se veian especialmente
afectadas por la pobreza, que tenia repercusiones en todos los aspectos de sus vidas
y limitaban sus posibilidades de desarrollo y sus opciones en muchos ambitos, como
la educacion, la salud y el empleo. Recalcaron que la mejora de la situacion de las
jovenes y las nifias era indispensable para lograr los objetivos contenidos en la De-
claracion del Milenio y, en particular, los objetivos de desarrollo del Milenio.

5. También sefialaron la persistencia de estereotipos discriminatorios y practicas
culturales dafiinas que tenian efectos adversos sobre las jovenes y las nifias, tales
como el matrimonio forzado y precoz, la mutilacion genital femenina y la preferen-
cia por los hijos del sexo masculino. La representacion de las jovenes en los medios
de difusion como objetos sexuales y en funciones estereotipadas era un importante
obstaculo para lograr la igualdad de los géneros. Los participantes pusieron de relie-
ve la importancia de luchar contra los estereotipos y practicas de tipo cultural y reli-
gioso que obstaculizaban el adelanto de la mujer y la promocion de la igualdad de
los géneros. También era preciso esforzarse por alentar a los medios de difusién a
proyectar una imagen de la mujer que la mostrara como participante activa en todas
las esferas de la vida, a fin de que sirviera de modelo para las jovenes y las nifias.
Esos esfuerzos debian incluir programas de concienciacion y sensibilizacion.

6.  Se hizo hincapié en la importancia de la educacion para los jévenes de ambos
sexos, incluso de la educacion extraescolar. Los participantes recalcaron los benefi-
cios de la educacion no discriminatoria para los nifios y las niflas y la contribucion
que podia hacer a la supresion de las imagenes estereotipadas, el establecimiento de
relaciones mas equitativas, el respeto mutuo, la distribucion de las responsabilidades
en la familia, la eliminacion de las practicas tradicionales dafiinas y la modificacion
de limitaciones sustentadas por la influencia cultural que afectaban a las jovenes y
las nifias. Se mencionaron como importantes obstaculos para su empoderamiento la
falta de acceso a una educacion de calidad a diferentes niveles, es decir, educacién
primaria, secundaria y terciaria, asi como a la formacién profesional; los estereoti-
pos sexuales; y la falta de un entorno favorable para la educacion de las nifias. Los
participantes insistieron también en la importancia del vinculo entre la educacion y
el empleo y observaron que incluso en casos en que las mujeres llegaban a niveles
mas altos en la esfera de la educacion, por lo general los hombres percibian mayores
ingresos y estaban mejor representados en la adopcion de decisiones, situacion ésta
que preocupaba profundamente a la actual generacion de nifias y mujeres jovenes.

7. En vista de las vulnerabilidades especiales de las jovenes y las nifias, los parti-
cipantes sefnalaron la especial importancia que revestian para ellas las cuestiones
relativas a la salud y el efecto que les causaba la constante y generalizada falta de
acceso a los servicios sanitarios, incluidos los de salud sexual y reproductiva, o la
inexistencia de éstos, asi como de informacion, incluidos la educacidén sexual, la
planificacion de la familia, los anticonceptivos, servicios seguros y confidenciales y
tratamiento para jovenes y niflas afectadas por el VIH/SIDA. Especial inquietud
provocaba el devastador efecto del VIH/SIDA en las adolescentes. Los participantes
pusieron de relieve los vinculos existentes entre la salud, el VIH/SIDA y la violen-
cia contra las jovenes y las nifias. En este sentido, exhortaron a que se prestara espe-
cial atencién a la necesidad de brindar proteccion juridica y practica a las jovenes y
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las nifas frente a todas las formas de violencia, incluida la violencia en el hogar, la
trata y las practicas dafiinas como la mutilacion genital femenina.

8.  Los participantes examinaron la importancia de que se reconociera la diversi-
dad de las experiencias de las jovenes y se les diera respuesta. Si bien en general
muchas mujeres sufrian discriminacion por motivos de género, habia grupos especi-
ficos de mujeres y niflas que padecian formas de discriminacion multiples y simul-
taneas por motivos adicionales como la discapacidad, la raza, el origen étnico, la
casta y la situacion social. Se sefialé que las jovenes con discapacidad sufrian for-
mas de discriminacion particularmente graves. Carecian de acceso a una atencion de
la salud adecuada y a la educacién sexual, eran mas propensas a padecer pobreza,
tenian menos oportunidad de participar en la vida econémica y social y eran mas
vulnerables a la violencia, incluidas las esterilizaciones forzadas. Los participantes
afirmaron que si bien era importante integrar las preocupaciones acerca de las muje-
res con discapacidad en todas las politicas, programas e iniciativas juridicas, inclui-
do el proyecto de convencion internacional amplia e integral para proteger y promo-
ver los derechos y la dignidad de las personas con discapacidad, la naturaleza con-
creta de la discriminacion que se practicaba contra ellas también exigia una atencion
dirigida.

9.  Se puso de relieve la discriminacion contra las jovenes indigenas. La pobreza
extrema, unida a la discriminacion estructural y la degradacion del medio ambiente
y los habitat naturales, exacerbaban la posicion desfavorecida de las mujeres indige-
nas. El progreso social de las nifias indigenas se veia afectado por factores como la
malnutricion, la ruptura de las estructuras familiares a causa del alcoholismo y la
migracion, las elevadas tasas de desercidon escolar y una proporcion mayor de res-
ponsabilidades en el hogar. Los participantes instaron a que se incluyeran las pers-
pectivas de las jovenes indigenas en la formulacion de todas las politicas y los pro-
gramas a nivel nacional e internacional.

10. Los participantes subrayaron la necesidad de que los jovenes y los nifios inter-
vinieran activamente en los esfuerzos por lograr la igualdad entre los géneros y la
aplicacion de la Plataforma de Accidon de Beijing y de los documentos finales del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General. Los jo-
venes y los niflos deberian ayudar a cambiar las actitudes, conductas y funciones de
los géneros basadas en estereotipos, y a fortalecer las politicas y medidas orientadas
a la igualdad de género. Los participantes sefialaron que los papeles que tradicio-
nalmente se asignaban al hombre eran injustos para la mujer y potencialmente daiii-
nos para las jovenes y las nifias, y que imponian limitaciones a los hombres al per-
petuar funciones masculinas estereotipadas. Los jovenes de ambos sexos debian de-
sempefiar un papel importante en el empefio de deshacer la masculinidad tradicional
y forjar expectativas individuales y sociales sobre el papel de las mujeres y los
hombres que reflejaran mejor la igualdad entre los géneros.

11. Los participantes sefialaron la necesidad de prestar apoyo financiero y técnico
para la labor relacionada con los jovenes y de ampliar el alcance de los proyectos
experimentales en curso. Se necesitaban recursos adicionales para programas y
proyectos de diferentes esferas, entre ellas la educacion, los servicios de salud y la
sensibilizacion entre los nifios y las niflas. Era esencial crear capacidades, incluso
mediante la preparacion de programas de capacitacion y de instrumentos y mate-
riales eficaces para promover la igualdad de las jovenes y las nifias. Debia medirse
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la participacion de la mujer en los foros publicos y utilizarse como medio para
promover la participacion de las jovenes en la vida publica.

12.  Los participantes pusieron de manifiesto la necesidad de establecer disposicio-
nes relacionadas concretamente con los jovenes en materia de vigilancia y aplica-
cion de las leyes nacionales y de instrumentos juridicos y normativos internaciona-
les sobre a la igualdad de género como la Plataforma de Acciéon de Beijing, la Con-
vencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer
y la Convencioén sobre los Derechos del Nifio. Los participantes sefialaron la impor-
tancia de que se cumplieran las disposiciones de la resolucion 1325 (2000) del Con-
sejo de Seguridad, relativa a la mujer y la paz y la seguridad, sobre todo en vista de
los efectos devastadores de los conflictos en las jovenes y las nifias y con miras a
asegurar que participaran plenamente en la reconstruccion de sus sociedades des-
pués de los conflictos.

13.  Los participantes recomendaron que se tuvieran en cuenta las perspectivas de
los jovenes de ambos sexos en el contexto de la reforma de las Naciones Unidas. La
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer deberia alentar y apoyar
concretamente programas orientados a lograr la igualdad de los jovenes y las jove-
nes, incluidos los programas dirigidos a trabajar con los jovenes y los nifios para
promover la igualdad de género. Los jovenes de ambos sexos deberian participar re-
gularmente en la labor de la Comision y ésta deberia examinar peridodicamente los
problemas que enfrentan las jovenes y las nifias.

0534635s.doc



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

Anexo VII

0534635s.doc

Reseiia presentada por el moderador del debate del grupo
de trabajo sobre incorporacion de perspectivas de género
en la macroeconomia

Resefia presentada por el Moderador (Sr. Oscar de Rojas)

1.  En su 17% sesidn, celebrada el 10 de marzo de 2005, la Comisién de la Condi-
cién Juridica y Social de la Mujer mantuvo un debate de grupo seguido de un dialo-
go sobre el tema “Incorporacion de perspectivas de género en la macroeconomia”.
Participaron en el debate: Nenadi E. Usman, Ministra de Finanzas (Nigeria); Danny
Leipziger (Vicepresidente y Director de la Poverty Reduction and Economic Mana-
gement Network del Banco Mundial); Marco Ferroni, Departamento de Desarrollo
Sostenible del Banco Interamericano de Desarrollo; Yassine Fall, Asesora Superior
sobre Politicas del Proyecto del Milenio; Jayati Ghosh, Universidad Jawaharlal Neh-
ru (India). Un documento de base preparado por la Division para el Adelanto de la
Mujer proporcion6 el marco para el debate.

2. Los participantes reconocieron los efectos adversos que tenia la desigualdad de
las mujeres en el crecimiento econémico y sefalaron de qué manera la reduccion de
la desigualdad aumentaria el crecimiento econémico. Los participantes examinaron
las oportunidades para definir e incorporar perspectivas de género en las politicas y
los programas macroecondmicos y aclararon los vinculos entre la macroeconomia y
las cuestiones sociales. Los participantes subrayaron que para alcanzar las metas de
la Declaracion del Milenio y los objetivos de desarrollo del Milenio, las politicas
macroecondmicas debian tener en cuenta las dimensiones de género.

3. Los participantes opinaron que los gobiernos y las organizaciones internacio-
nales estaban cobrando cada vez mas conciencia de la importancia de la incorpora-
cion de perspectivas de género en la macroeconomia. Aunque tradicionalmente la
macroeconomia se ocupaba del comportamiento y la interaccion en el mercado de
agentes econdmicos como los hogares, las empresas y el Estado, se reconocia ahora
cada vez mas que el analisis macroeconémico debia examinar separadamente el
efecto de las politicas macroecondémicas en las mujeres y los hombres dentro del
hogar. Durante el ultimo decenio, la teoria econémica evolucionoé hacia las solucio-
nes pragmaticas y flexibles. Sin embargo, a pesar de la mayor concienciacion, ain
no se reflejaban plenamente las perspectivas de género en la macroeconomia. Los
participantes examinaron el modelo tradicional de crecimiento econdmico, con el
producto interno bruto (PIB) por un lado, y el consumo, los gastos publicos, la in-
version del sector privado y las importaciones y las exportaciones, por el otro. Den-
tro de este marco, habia diferencias, que debian examinarse, en el acceso a los facto-
res de produccidn, la educaciéon y el mercado laboral, y también en el efecto de las
politicas fiscales y monetarias, el comercio y las inversiones directas extranjeras.

4.  Los participantes subrayaron la importancia del acceso de las mujeres a los
factores de produccion, como la tierra y el capital. Se habian hecho estudios que in-
dicaban que si las mujeres agricultoras de Africa tuvieran igual acceso a los insumos
agricolas, la produccion aumentaria hasta el 20%. Del mismo modo, si se satisfacie-
ran las necesidades de transporte de las mujeres, su mejor acceso a los mercados y
ferias y el ahorro de tiempo en la obtencion de combustible, permitiria aumentar
su productividad. El microcrédito era un instrumento para mejorar la capacidad eco-
nomica de las mujeres, en particular las empresarias, pero no era una panacea para
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el empoderamiento econdémico de la mujer, y esos programas sélo podian comple-
mentar politicas econdmicas generales que incorporaran una perspectiva de género.

5. Los participantes senalaron la mayor vulnerabilidad de las mujeres a la inesta-
bilidad macroeconomica y su diferente impacto en las mujeres y pidieron politicas
de crecimiento que favorecieran a los pobres para reducir esa inestabilidad y la vul-
nerabilidad de los paises a las crisis econémicas. La experiencia, incluida la de la
crisis financiera del Asia oriental a finales del decenio de 1990, habia demostrado
que las mujeres eran las primeras en perder el empleo. Las mujeres con empleos en
sectores orientados a la exportacion eran especialmente vulnerables, pues la inver-
sion directa extranjera se reorientaba hacia lugares de produccién menos costosos,
eliminando asi el aumento anterior en el empleo de las mujeres. Las nifias eran las
primeras en abandonar la escuela en momentos de crisis econémicas. Al mismo
tiempo, los participantes destacaron que la educacion era fundamental para reducir
la vulnerabilidad de la mujer en el mercado laboral. Las politicas monetarias tam-
bién tenian distintas repercusiones en las mujeres que en los hombres. Por ejemplo,
la inflacién alta y en aumento generaba una carga fiscal desproporcionada para los
pobres, incluidos aquéllos con niveles muy bajos de salarios y con ingresos fijos. La
inflacion, por consiguiente, tendia a afectar mas a las mujeres que a los hombres. La
participacion de las mujeres en la adopcion de decisiones también se considerd un
factor importante.

6. Los participantes observaron que la mayoria de los pobres eran mujeres y pi-
dieron que se hiciera una medicion de la pobreza que fuera mas all4 del ingreso y el
consumo para centrarse en el desarrollo humano, incluido el acceso a derechos y
oportunidades y a servicios publicos, como por ejemplo la educacion y la salud. Al-
gunos estudios demostraban la estrecha correlacion entre el nivel de educacion de
las mujeres y su productividad y, por consiguiente, el crecimiento econémico de los
paises. Sin embargo, se subray6 que no era suficiente tomar medidas para aumentar
las tasas de matriculacion; la calidad de la educacién era tan o mas importante para
asegurar la participacion de la mujer en el mercado laboral. Estudios del Banco
Mundial habian demostrado que si se reducia la diferencia de género en la educa-
cién, los paises de Africa y Asia meridional podian esperar un aumento del creci-
miento del PIB del 0,5% al 1%. En el Oriente Medio y el Africa septentrional, el
crecimiento del PIB podria ser un 0,7% mas alto y el ingreso medio de los hogares
un 25% mas alto si la participacion de las mujeres en la fuerza de trabajo hubiera
aumentado gracias a un aumento de su nivel de educacion.

7. La adopcion de procesos de presupuestacion con una perspectiva de género
habia permitido a los gobiernos volver a examinar las politicas publicas y reorientar
los gastos hacia sectores con mayores beneficios sociales, que eran mas solicitados
por las mujeres y los nifios. Esos procesos también eran importantes para la gestion
de los efectos negativos de la globalizacion. Los participantes pidieron un examen
de los presupuestos publicos, tanto de los gastos como de los ingresos, pues las po-
liticas fiscales, como los impuestos directos aplicados a gas para uso doméstico o
los transportes, las tarifas de usuario para el agua y la reduccién de los subsidios ru-
rales tenian efectos negativos desproporcionados en las mujeres. El efecto adverso
en las mujeres de la reduccion de los gastos publicos en sectores como la salud, la
educacion, el cuidado de los nifios, la nutricion, el abastecimiento de agua, los ser-
vicios de saneamiento, el abastecimiento de electricidad en las zonas rurales y la
inmunizacion habia quedado demostrado. Por ejemplo, la falta de acceso al agua
potable aumentaba la cantidad de tiempo que las mujeres y las nifias dedicaban a
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buscar agua. La reduccion del gasto publico también producia un aumento del tra-
bajo impago de las mujeres. Era posible incrementar las inversiones en servicios
publicos reorientando recursos e insumos de otros sectores, asi como haciendo una
utilizacidén mas eficiente de los recursos existentes.

8.  Los participantes pidieron un examen minucioso de los vinculos entre el co-
mercio, la deuda y la asistencia y su efecto en las mujeres. La carga de la deuda na-
cional, que solia producir un aumento de la privatizacion, tendia a reducir la capaci-
dad de los gobiernos para hacer frente a los problemas econémicos y sociales. Era
necesario examinar los beneficios y los efectos adversos en los pobres de las inver-
siones directas extranjeras y el comercio y su contribucion al desarrollo, la reduc-
cion de la pobreza y la igualdad entre los géneros. La liberalizacion del comercio,
mediante la eliminacion de aranceles, la desgravacion de las inversiones extranjeras
y la privatizacion del abastecimiento de agua y electricidad, podian tener efectos
negativos en las mujeres. La mayor apertura de los mercados conducia a un aumento
de los mercados internos de bienes importados, que competian con los productos lo-
cales. Como las politicas de libre comercio tendian a favorecer a quienes estaban en
mejor situacion, el poco —o ningiin— acceso de las mujeres a la educacién, los
factores de produccion y la informacidn, les impedia competir en un pie de igualdad
con los bienes importados. Del mismo modo, las exenciones fiscales para inversio-
nistas extranjeros eliminaban a las mujeres productoras del mercado local. Se pidid
la adopcion de medidas para asegurar el acceso igual de las mujeres a la educacion y
la capacitacion, a los factores de produccion y a la informacion, asi como a las nue-
vas tecnologias para mejorar su competitividad.

9.  Los participantes pusieron de relieve la “crisis de la agricultura” en muchos
paises en desarrollo, resultante de factores que incluian los efectos de la liberaliza-
cion del comercio, la reduccion de los subsidios a los insumos, la eliminacién de la
proteccion estatal y la reduccion del crédito institucional a la agricultura, y sefiala-
ron sus repercusiones en las mujeres. Esta crisis de la agricultura, asi como otros
problemas econoémicos, contribuian a aumentar la migracion de las mujeres en busca
de trabajo. Las mujeres migraban cada vez mas solas, de zonas rurales a zonas urba-
nas, asi como de zonas rurales a otras zonas rurales y a otros paises. La migracion
ampliaba las oportunidades de la mujer de trabajo productivo, pero también entra-
flaba riesgos importantes en cuanto a la naturaleza del trabajo, las condiciones labo-
rales y las posibilidades de comportamientos abusivos de los empleadores y otras
personas con las trabajadoras migrantes. Las trabajadoras migrantes empleadas en
sectores de servicios mal remunerados rara vez tenian acceso a la educacion o a
otros servicios sociales, y su vivienda y sus condiciones de vida eran malas e inade-
cuadas. Los participantes pidieron mayor proteccion de las mujeres migrantes, in-
cluso contra el riesgo de convertirse en victimas de la trata de personas.

10. Los participantes sugirieron tres tipos de medidas, en los planos nacional e in-
ternacional, para incorporar las dimensiones de género en el plano macroeconémico:
a) concienciacion; b) medidas dirigidas concretamente a lograr la igualdad entre los
géneros y el adelanto de la mujer; y c) incorporacidon de perspectivas de género en
todos los sectores. Aunque la base de conocimiento acerca de la correlacion entre
la desigualdad de las mujeres y las politicas macroecondémicas habia aumentado
considerablemente y habia investigaciones y estudios sobre muchos de sus aspectos,
los participantes expresaron preocupacion por el hecho de que la falta de datos des-
glosados por sexo, mediciones y herramientas analiticas, asi como de la voluntad
politica necesaria, seguian impidiendo la realizacién de andlisis y la aplicacion de

115



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

116

medidas sistematicamente. Los participantes recomendaron el establecimiento de
sistemas de rendicion de cuentas sobre la igualdad entre los géneros; la adopcion de
medidas destinadas concretamente a corregir las desigualdades entre los géneros; la
aplicacidn sistematica de procesos presupuestarios con una perspectiva de género en
todos los paises; el mayor desarrollo de los instrumentos analiticos y las mediciones
para constituir una base de pruebas en el plano nacional; y mejor recolecciéon y ana-
lisis de datos desglosados por sexo, que sirvan de base para la adopcion de politicas
macroecondmicas, incluso adaptando el disefio de las encuestas de hogares.
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Reseiia presentada por el moderador del debate del
grupo sobre el papel de las organizaciones regionales

e intergubernamentales en la promocion de la igualdad
entre los géneros

Reseiia presentada por el Moderador (Tebatso Future Baleseng)

1.  En su 18 sesidn, celebrada el 10 de marzo de 2005, la Comisién de la Condi-
cion Juridica y Social de la Mujer celebré un debate de grupo sobre el papel de las
organizaciones regionales e intergubernamentales en la promocion de la igualdad
entre los géneros y el empoderamiento de las mujeres en el contexto de la aplicacion
de la Plataforma de Accion de Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General. Los participantes fueron: Winnie
Byanyima, Directora de la Seccidon de la Mujer, el Género y el Desarrollo de la Co-
mision de la Unidn Africana; Rawwida Baksh, Directora de la Seccion de Género de
la Secretaria del Commonwealth; Luisella Pavan Woolfe, Directora de Asuntos Inter-
nacionales de la Direccion General de Asuntos Sociales e Igualdad de la Comision
Europea; Wadouda Badran, Directora General de la Organizacién de Mujeres Arabes
de la Liga de los Estados Arabes; Carmen Lomellin, Secretaria Ejecutiva de la Comi-
sion Interamericana de Mujeres de la Organizacion de los Estados Americanos; y
Beatrix Attinger Colijn, Asesora Superior sobre Cuestiones de Género de la Organi-
zacion para la Seguridad y la Cooperacion en Europa. Un documento de base prepa-
rado por la Division para el Adelanto de la Mujer sirvié de marco para el debate.

2. Las participantes subrayaron el importante papel que desempefiaban las orga-
nizaciones regionales e intergubernamentales para promover la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer en el contexto de la aplicacion de la Plata-
forma de Accion de Beijing y los documentos finales del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General. Las organizaciones regionales e
intergubernamentales reforzaban y solian crear sinergias entre los Estados partici-
pantes para promover la igualdad entre los géneros. Eran ademas instrumentales pa-
ra centrar la atencidon en cuestiones especificamente regionales y aumentar su noto-
riedad en el plano mundial. También desempefiaban un papel fundamental en el es-
tablecimiento de elementos comunes entre los Estados Miembros para formular po-
liticas y programas sobre igualdad entre los géneros y para introducir y supervisar
normas comunes en la esfera de la igualdad entre los géneros y los derechos huma-
nos de las mujeres. Las organizaciones regionales e intergubernamentales trabajaban
en estrecha coordinacion y colaboracién con organizaciones no gubernamentales y
otros representantes de la sociedad civil, incluidos los sindicatos y el sector privado.

3. Las organizaciones regionales e intergubernamentales también trabajaban en
estrecha colaboracion con organizaciones internacionales mundiales, en particular
las Naciones Unidas. Su labor sobre la mujer y la paz y la seguridad, por ejemplo,
habia cobrado impulso en el plano regional después de la aprobacion de la resolu-
cion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas.

4. Las organizaciones regionales e intergubernamentales facilitaban y apoyaban
el examen legislativo y los procesos de enmienda en sus respectivos Estados miem-
bros con miras al cumplimiento de normas internacionales y regionales, como la
Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminaciéon contra la
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mujer y la Convencion interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violen-
cia contra la mujer (Convencion de Belén do Para). Por ejemplo, la Organizacion de
Mujeres Arabes de la Liga de Estados Arabes preparo directrices para enmendar le-
yes a fin de eliminar disposiciones discriminatorias y revisar las leyes en vigor. Las
organizaciones regionales intergubernamentales también prestaban apoyo para la
formulacion de politicas y aportaban recursos financieros y conocimientos técnicos
para proyectos y programas. Por ejemplo, el Fondo Social Europeo apoy¢ financie-
ramente la aplicacion de la Estrategia de Empleo Europea y el proceso de inclusion
social. Como parte de su funcién de promocion, las organizaciones realizaban cam-
paias de sensibilizacion y actividades de creacion de capacidad para funcionarios
del gobierno y grupos de mujeres sobre cuestiones relativas a la igualdad entre los
géneros. Ademas, desempefiaban un papel catalizador en la promocién del uso de la
estrategia de incorporacion de las cuestiones de género en todas las esferas, incluida
la promocidn de procesos presupuestarios con una perspectiva de género; el fomento
de enfoques integrados y multisectoriales para luchar contra la violencia contra las
mujeres, la trata de mujeres y nifios y el VIH/SIDA; la erradicacion de la pobreza y
la consecucion de los objetivos de desarrollo del Milenio. Las organizaciones regio-
nales intergubernamentales realizaban periddicamente investigaciones y estudios
sobre la situacion de la mujer en sus respectivas regiones y participaban en la reco-
leccion de datos desglosados por sexo, incluso manteniendo bases de datos sobre la
situacion de las mujeres en diversas esferas. Por ejemplo, los Estados miembros de
la Union Europea habian adoptado un conjunto de indicadores sobre violencia con-
tra la mujer en el hogar, sobre la base de la labor de la Comision Europea. Las orga-
nizaciones también desempefiaban papeles importantes en la facilitacion de activi-
dades de mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer y la promocion de la
igualdad entre los géneros.

5. Las participantes sefialaron los efectos que tenian la cultura, las normas y las
practicas predominantes dentro de las propias organizaciones en el éxito de sus acti-
vidades. Los cambios institucionales y normativos dentro de las organizaciones habia
mejorado su capacidad de promocion de la igualdad entre los géneros y el empode-
ramiento de las mujeres entre sus Estados miembros. La incorporacion de perspecti-
vas de género en las politicas, los programas y los proyectos se habia visto acelerada
gracias a la ampliacion de los mandatos y al establecimiento de comités y comisio-
nes, la designacion de coordinadoras, la adopcion de planes de accidn, el aumento de
los recursos, la capacitacion del personal en cuestiones de género y la promocion de
una cultura de gestion y un entorno laboral que tuvieran en cuenta las cuestiones de
género. Por ejemplo, la Comision de la Union Africana estipuld concretamente que
las cuestiones de género se considerarian multidisciplinarias y se incluirian en todas
las esferas de actividades de la Comision. También adopt6 el principio de paridad
entre los géneros en los puestos decisorios. En la secretaria del Commonwealth, se
establecié un Comité Directivo sobre Género y se designaron dos coordinadoras de
las cuestiones de género en cada division para que coordinaran la incorporacion de
las cuestiones de género en todas las politicas y programas. La Organizacion para la
Seguridad y la Cooperacion en Europa adoptd un cédigo de conducta para miembros
del personal en mision, que incluia el problema de la trata de personas.

6. A pesar de algunos logros, las organizaciones regionales e intergubernamen-
tales seguian teniendo multiples problemas para promover la igualdad entre los
géneros, tanto dentro de las propias organizaciones como en los Estados miembros
participantes.
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7. Las participantes subrayaron que la promocién de la causa, incluso mediante
compromisos en los niveles politicos y directivos mas altos en las organizaciones y
los Estados miembros participantes, era crucial para la aplicacion efectiva de los
mandatos relativos a la igualdad de género. Se expresd preocupacion por el hecho
de que las cuestiones de género solian considerarse poco prioritarias. La falta de
apoyo politico de los dirigentes eran la causa de que los mecanismos nacionales y
las oficinas de igualdad entre los géneros de las organizaciones regionales e intergu-
bernamentales tuvieran mandatos inadecuados, recursos financieros y humanos in-
suficientes y actividades de programas y proyectos insostenibles. Los participantes
también expresaron preocupacion por la carga que imponian a los mecanismos na-
cionales que contaban con escasos recursos las multiples obligaciones de presenta-
cion de informes impuestas por las organizaciones regionales y mundiales de las que
eran miembros.

8. Las participantes acordaron que para mejorar la labor de las organizaciones re-
gionales e intergubernamentales encaminada a la aplicacion de la Plataforma de Ac-
cion de Beijing y los documentos finales del vigesimotercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General, habia que mejorar la coordinacion y la sinergia
entre las propias organizaciones. La presentacion de informes podia racionalizarse
mediante un mejor uso, en particular, del proceso de presentacion de informes rela-
cionados con la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discrimina-
cién contra la mujer y con la Declaracion y Plataforma de Accidn de Beijing.

9.  Las participantes pidieron que se prestara mayor atencion a sus ventajas com-
parativas para promover la igualdad entre los géneros en distintas esferas y para
mejorar la coordinacion del suministro de conocimientos técnicos. Las organizacio-
nes regionales e intergubernamentales debian apoyar estrategias comunes para la
igualdad entre los géneros y supervisar su aplicacion. Las participantes recomenda-
ron que las organizaciones regionales abordaran problemas regionales que no reci-
bian suficiente atencion en el plano mundial. Un ejemplo de ello era la situacion de
grupos particulares de mujeres que sufrian multiples formas de discriminaciéon y ex-
clusiéon por motivos de raza, etnia, edad y clase, asi como por su sexo. Debia au-
mentarse la colaboracion con las organizaciones no gubernamentales, los actores del
sector privado, las instituciones académicas y los medios de difusion, y debian utili-
zarse en mayor medida la pericia y los conocimientos locales, especialmente en la
ejecucion de programas y proyectos.

10. Las participantes también pidieron un equilibrio entre los géneros en la planti-
lla de personal y en los nombramientos, principalmente en los puestos decisorios, y
el mejoramiento de las politicas que afectaban al trabajo y la vida para promover la
igualdad entre los géneros dentro de las propias organizaciones.
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Declaraciones explicativas de las posiciones respecto de
la declaracion aprobada por la Comision de la Condicion
Juridica y Social de 1a Mujer en su 49° periodo de sesiones

Declaracion de la representante de la Santa Sede

La Santa Sede ha seguido con gran interés la conmemoracion del décimo ani-
versario de la Conferencia Mundial sobre la Mujer, en Beijing. Estamos satisfechos
de los avances registrados en ciertos ambitos y apoyamos los importantes logros
conseguidos por y para las mujeres desde la Conferencia de Beijing. Al mismo
tiempo, reconocemos que aun queda mucho por hacer y en el horizonte han apareci-
do numerosos retos que amenazan los progresos hechos en beneficio de mujeres y
nifias.

La Santa Sede comparte con otras delegaciones la preocupaciéon por los inten-
tos de presentar los documentos finales de la Conferencia de Beijing y el examen de
la aplicacion de esta Conferencia al cabo de cinco afios como fuentes de nuevos de-
rechos internacionales. Mi delegacion comparte la opinion de que no fue la inten-
cion de los Estados crear tales derechos. Ademas, todo intento en ese sentido exce-
deria las competencias de esta Comision.

Con respecto a la declaracion recientemente aprobada, la Santa Sede hubiera
preferido una redaccion mas clara que hiciera hincapié en que no puede interpretarse
que los documentos de Beijing crean nuevos derechos humanos, incluido el derecho
al aborto. La Santa Sede también aprovecha esta oportunidad para reiterar la posi-
cién que mantuvo en Beijing y que aparece en el informe de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer celebrada en Beijing del 4 al 15 de septiembre de 1995.

Mi delegacion cree sinceramente que hay que preservar y alimentar el impulso
ya logrado en favor del verdadero adelanto de la mujer. Es urgente que los derechos
de la mujer sigan considerandose una cuestion prioritaria sin que sean comprometi-
dos por politicas que no reconozcan a las mujeres como personas con una dignidad
humana y unos valores inherentes.
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Declaracion de la representante de los Estados Unidos de América

Los Estados Unidos tienen un gran interés en el adelanto de la mujer y la pro-
mocion del disfrute pleno de sus derechos humanos y libertades fundamentales.

Los Estados Unidos han dedicado considerables recursos financieros y huma-
nos a los programas y actividades orientados a eliminar la violencia contra las muje-
res, incluida la trata de mujeres y nifios; mejorar el acceso a la atencion de la salud,
la educacién y las oportunidades econdmicas; potenciar la capacidad de las mujeres
en situaciones de conflicto; proteger y dar asistencia a mujeres refugiadas y despla-
zadas; aumentar la participacion politica de la mujer; y velar por el respeto de los
principios de igualdad y no discriminacion en los textos legales y en la practica.

La Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing contienen importantes me-
tas politicas compartidas por los Estados Unidos de América. Asi pues, reafirmamos
estas metas, objetivos y compromisos de la Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing, sobre la base de una serie de premisas. Los Estados Unidos consideran que
estos documentos constituyen un importante marco politico que no crea derechos
internacionales ni obligaciones vinculantes para los Estados con arreglo al derecho
internacional.

Sefiora Presidenta, no tenemos noticia de que ninguna delegacion se oponga a
nuestra interpretacion. Ademas, agradecemos su afirmacion de que los documentos
de Beijing “no deben considerarse fuente de nuevos derechos humanos”. Durante
esta semana se ha puesto de manifiesto un consenso sobre este punto, lo que resulta
util para aclarar la intencidn y el propédsito de la Conferencia de Beijing.

A partir de las consultas que hemos celebrado, entendemos que los Estados no
consideran que los documentos que fueron el resultado de la Conferencia de Beijing
y del examen de su aplicacion al cabo de cinco afios apoyen, refrenden o promuevan
el aborto. Nuestra reafirmacion de las metas, los objetivos y los compromisos con-
tenidos en tales documentos no supone un cambio en la posicion de los Estados
Unidos con respecto a tratados que no hemos ratificado.

Los Estados Unidos apoyan plenamente el principio de libre eleccion en rela-
cidn con la salud maternoinfantil y la planificacion de la familia. En muchas ocasio-
nes, y en la misma linea que la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo, hemos afirmado que no reconocemos el aborto como método de planifi-
cacion familiar ni lo respaldamos en nuestro sistema de asistencia de salud repro-
ductiva. Los Estados Unidos entienden que existe consenso internacional respecto
de que los conceptos de “servicios de salud reproductiva” y “derechos reproducti-
vos” no incluyen el aborto ni suponen un apoyo, refrendo o promocién del aborto o
del uso de sustancias abortivas.

Los Estados Unidos estan a favor del tratamiento de las mujeres que han sufri-
do dafos o padecen enfermedades a causa de abortos legales o ilegales, incluida por
ejemplo la atencidén posterior al aborto, y no consideran que este tratamiento sea
parte de los servicios relacionados con el aborto.

Hacemos hincapié en la importancia del enfoque ABC (Abstinencia, fidelidad
y utilizacién correcta y sistematica de los preservativos cuando corresponda) en las
estrategias amplias de lucha contra la propagacion del VIH/SIDA y de la promocion
de la abstinencia como la eleccion mas segura y responsable para los adolescentes.

121



E/2005/27
E/CN.6/2005/11

122

Es esencial reconocer los derechos, deberes y responsabilidades de los padres
y otros responsables legales de los adolescentes a la hora de dar consejos y orienta-
ciones acordes con las capacidades cambiantes del adolescente, sobre las cuestiones
sexuales y reproductivas, la educacion y otros aspectos de la vida de los nifios que
son fundamentalmente responsabilidad de los progenitores.

Los Estados Unidos no estan a favor de la imposiciéon de cupos como meca-
nismo normal para el adelanto de la mujer. La mejor manera de garantizar la partici-
pacion de la mujer en los procesos politicos es introducir reformas legales y politi-
cas que pongan fin a la discriminacion contra la mujer y promuevan la igualdad de
oportunidades.

El libro y el CD-ROM que hemos publicado esta semana con el titulo “Working
for Women Worldwide” (Labor en favor de las mujeres de todo el mundo) documenta
los programas que aplican los Estados Unidos a nivel nacional e internacional para
promover la capacitacion de la mujer.

Nos complace sumarnos a las naciones aqui reunidas para comprometernos a
emprender actuaciones concretas sobre el terreno orientadas a que en todo el mundo
la vida de las mujeres sea mejor y mas libre.
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Declaracion del representante de Islandia

La delegacion de Islandia acoge con satisfaccion la aprobacion el dia de hoy de
la declaracion del 49° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica
y Social de la Mujer.

Mi Gobierno opina que la declaracion debe evitar las cuestiones sustantivas
demasiado detalladas y entiende que su unico propodsito ha de ser reafirmar los
objetivos de la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing, asi como los
documentos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General.

Agradecemos la flexibilidad que ha puesto de manifiesto la delegacién esta-
dounidense al retirar su proyecto enmienda, lo que ha permitido a la Comision
aprobar la declaracion sin entrar en cuestiones sustantivas especificas.

Nos gustaria subrayar que la Declaracion y Plataforma de Accidon de Beijing
no son instrumentos juridicamente vinculantes, como tampoco lo son los documen-
tos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General. La naturaleza de tales documentos conduce claramente a esta conclusion,
por lo que no es necesario consignarla expresamente.

Nuestra reafirmacion debe ser incondicional y entusiasta, de modo que con-
temos con una base so6lida para continuar las actividades practicas de mejora de la
situacion y las condiciones de vida de la mujer.
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4.

Declaracion de la representante de la Union Europea

La Unién Europea acoge calurosamente esta importante declaracion, que rea-
firma plenamente los compromisos formulados hace 10 afios en Beijing y hace cinco
en el vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General. La
Union Europea acoge con satisfaccion y agradece la determinacion de los Estados
miembros de reafirmar tales compromisos en los términos mas claros. Igualmente
estamos agradecidos y satisfechos por la flexibilidad que han puesto de manifiesto
los Estados miembros que, en pro del consenso en este momento critico, apoyaron la
declaracion.

Como se indicaba en la declaracion que los ministros de la Unidon Europea
formularon en Luxemburgo y en la formulada por la Presidencia de la Union el pa-
sado martes en este mismo foro, la Union Europea estd firmemente determinada a
promover la aplicacion plena y efectiva de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacidon contra la mujer y su protocolo facultativo, el
Programa de Accién de El Cairo y la Declaracion de Copenhague y su Programa de
Accidon. Este compromiso sirve de base para las politicas de la Unién Europea,
tanto las de los Estados miembros como las actuaciones y politicas comunitarias de
promocioén del desarrollo. Nuestro respaldo firme a la declaracion de que hoy nos
ocupamos también es producto de nuestra estrecha asociacion con la sociedad civil
de toda la Unioén.

La Union Europea considera alentadora la declaracion formulada por el Se-
cretario General en la apertura del presente periodo de sesiones de la Comision de la
Condicioén Juridica y Social de la Mujer. Subrayamos claramente la importancia cri-
tica de la igualdad entre los géneros para el logro de los objetivos de desarrollo del
Milenio. La Unién Europea invita al Secretario General a que, en su informe pre-
visto para finales de marzo y en el examen de los objetivos de desarrollo del Mile-
nio, haga referencia directa a la declaracion que hoy negociamos y a la necesidad de
que todas las partes se ocupen con caracter prioritario de la igualdad entre los géne-
ros. Las siete prioridades estratégicas establecidas en el informe del Grupo de Tra-
bajo sobre los progresos en el logro de los objetivos de desarrollo del Milenio ponen
de relieve la importancia para la mujer de la educacion, la salud y los derechos se-
xuales y reproductivos, la mejora de la situacidén econdmica, la participacion politica
y el fin de la violencia contra nifias y mujeres. A ese respecto, queremos destacar la
necesidad de garantizar que la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y el
Programa de Accion de El Cairo se integren plenamente en las labores de prepara-
cion y en el resultado de la Cumbre de septiembre. Ademas, invitamos al Presidente
de la Asamblea General a que tenga en cuenta plenamente la declaracion cuando di-
rija las negociaciones.

Podemos estar orgullosos de los progresos logrados en los ultimos 10 afios por
la comunidad internacional en relacioén con la situacion de la mujer, con la mejora
de sus oportunidades educativas y econdmicas, el mayor acceso a la atenciéon a la
salud, la proteccion frente a la violencia, la asistencia a los refugiados, la proteccion
en situaciones de conflicto y el aumento de la participacion politica. Aun queda un
largo camino por recorrer, pero si permanecemos unidos, como en la declaracion
que formulamos hoy, podremos promover de forma mas firme y eficaz el logro de los
objetivos acordados de igualdad entre los géneros y empoderamiento de la mujer.
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Por ultimo, sefiora Presidenta, quiero extender mi agradecimiento a usted y a
la Mesa por los esfuerzos realizados antes y durante el presente 49° periodo de se-
siones. Su cuidadosa preparacion y la habilidad con que ha dirigido los debates que
han sido vitales para que hoy hayamos logrado un acuerdo, en lo que supone un
acontecimiento historico para el mundo. Este acuerdo permite mirar con optimismo
el futuro de los derechos de la mujer, la igualdad entre los géneros, el desarrollo y la
paz en el siglo XXI.
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5. Declaracion de la representante de México

México reafirma su compromiso respecto de la adhesién e implementacion de
diversos instrumentos internacionales ratificados por nuestro pais, que continuare-
mos impulsando de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos
de México y sus leyes secundarias.
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Declaracion de la representante de Costa Rica

Costa Rica esta plenamente comprometida con la promocion de las mujeres en
condiciones de igualdad y equidad como un imperativo indispensable para alcanzar
un desarrollo humano sostenible, de conformidad con sus obligaciones que emanan
de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra
la mujer.

Costa Rica entiende, ademas, que todos sus compromisos internacionales deben
verse en el contexto de su posicidon en derechos humanos y su expresa conviccion en
la preeminencia e inviolabilidad del derecho a la vida. Al acordar esta declaracion,
lo hacemos en el marco de nuestro ordenamiento juridico nacional.

Por ello, de conformidad con la reserva presentada por Costa Rica a la Decla-
racion de Beijing y Plataforma de Accion adoptada en la Cuarta Conferencia Mun-
dial sobre la Mujer en 1995, reafirmamos que las referencias a derechos sexuales o
reproductivos no pueden interpretarse, bajo ninguna circunstancia, como inclusivas
de la posibilidad del aborto.

El aborto no es un derecho humano, dado que es contrario al principio de la
inviolabilidad de la vida desde el momento de la concepcion. Como ha dictamina-
do nuestra Sala Constitucional, “el derecho a la vida es la esencia de los derechos
humanos, pues sin vida no hay humanidad”.

Finalmente, Costa Rica desea destacar que asi como se reconoce el derecho
de los adolescentes a la privacidad en asuntos de salud sexual, se debe reconocer
el derecho de los padres en esta materia.
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7.

Declaracion de la representante de Malta

Es para mi un gran honor tomar la palabra en este 49° periodo de sesiones de
la Comisiéon de la Condiciéon Juridica y Social de la Mujer, que marca el décimo
aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer de 1995, celebrada en
Beijing. Luxemburgo ya ha presentado una declaracion en nombre de la Unién Eu-
ropea. Malta reitera su compromiso con la promocion de la igualdad entre los géne-
ros, el desarrollo y la paz y la promocioén y la proteccion de los derechos humanos
de la mujer.

Al sumarse al consenso de la declaracion aprobada en el presente 49° periodo
de sesiones de la Comisidn de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, la delega-
cioén de Malta quiere reafirmar la reserva que formuld frente a la Declaracion y Pla-
taforma de Accidon de Beijing en relacion con las secciones del documento que di-
recta o indirectamente se refieren al aborto inducido. La interpretacion de Malta es
coherente con su legislacion interna, que considera ilegal la interrupcion del emba-
razo mediante el aborto inducido. Esta misma reserva ha sido formulada en otras
conferencias y reuniones sobre la materia.

Queremos insistir en nuestra posicion de que en ningln caso pueden las reco-
mendaciones relativas a la asistencia para el desarrollo imponer a los Estados partes
la obligacion de considerar el aborto como parte legitima de la salud o los derechos
reproductivos.
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Declaracion del representante de Nueva Zelandia, en
nombre de Australia, el Canada y Nueva Zelandia

La igualdad de los derechos de hombres y mujeres es una cuestion que no ad-
mite controversia. La propia Carta de las Naciones Unidas contiene un llamamiento
en favor de la plena igualdad entre los géneros. Por su parte, la Declaracion Univer-
sal de Derechos Humanos, con su afirmacién explicita de que tanto hombres como
mujeres nacen libres e iguales en dignidad y derechos, fue un primer paso hacia el
logro de la igualdad plena. Ademas, expresa la nocion compartida de que los dere-
chos establecidos con tanta claridad en la Declaracion son universales e indivisibles.
Tales derechos se vieron fortalecidos con la Carta Internacional de Derechos Huma-
nos, y posteriormente se regularon en mas detalle en la Convencion sobre la elimi-
nacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer. Ese conjunto de ins-
trumentos establece un régimen juridicamente obligatorio de derechos humanos de
la mujer.

Hace diez afios aprobamos la Plataforma de Accion de Beijing como marco de
las politicas de la comunidad internacional para la aplicacion de los referidos dere-
chos. La Plataforma se establecid sobre la base del consenso de todos los Estados
Miembros. Los cimientos de dicho consenso eran solidos, y la reafirmacién que hoy
estamos llevando a cabo demuestra que la Plataforma de Accion ha pasado con éxito
la prueba del tiempo y contintia siendo la piedra angular de nuestras politicas para
hacer efectivos los derechos humanos de la mujer.

Durante los Gltimos afios hemos invertido demasiado tiempo debatiendo sutile-
zas y matices semanticos de normas ya aceptadas por el conjunto de la comunidad
internacional. El texto de Beijing es claro e inequivoco y no creemos que contenga
palabras o expresiones con significados ocultos. No debemos enfrascarnos en discu-
siones bizantinas sobre frases que en lo esencial tienen el mismo significado mien-
tras que las mujeres siguen enfrentandose a la pobreza y a condiciones de vida difi-
ciles. Mujeres de todo el mundo mueren durante el parto, estan atrapadas en la mise-
ria y son victimas de la violencia.

Es claro que los compromisos asumidos por nuestros gobiernos en Beijing atn
no se han hecho efectivos. Debemos garantizar que durante los proximos diez afios
nos esforzaremos en aprender de los éxitos y los fracasos de los demas para llegar
a conclusiones comunes sobre los verdaderos retos que plantean los derechos de
la mujer. En las Naciones Unidas es preciso que no volvamos a insistir en debates
antiguos y nos centremos en determinar coémo dirigir la Organizacién para mejorar
su funcionamiento, de forma que puedan conseguirse resultados efectivos sobre el
terreno.

La reafirmacion a la que hoy asistimos es un recordatorio fundamental para to-
dos los gobiernos de que el programa establecido en Beijing es mas valido que nun-
ca y la realizacion de la idea que encarna continta siendo requisito previo para el
logro del desarrollo, la paz y la seguridad internacionales. En consecuencia, segui-
mos comprometidos en favor de su aplicacion plena y efectiva.

Esta reafirmacion es sintoma de que la comunidad internacional no esta intere-
sada en renegociar ni reinterpretar la Declaracion de Beijing, sino que quiere avan-
zar en su aplicacion. Asi pues, es un mensaje de que el conjunto de los Estados apo-
ya los derechos humanos de la mujer y la igualdad entre los géneros, y confirma
la unidad de nuestro apoyo a la participacion plena e igualitaria de la mujer en la
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politica y la adopcion de decisiones. También estamos unidos en la conviccion de
que la violencia contra la mujer es injustificable y debe eliminarse, y en nuestro
apoyo al derecho de la mujer a controlar su propia sexualidad.

El presente afio la Comision ha celebrado y reafirmado las conclusiones de
Beijing. Durante el proximo, deberd negociar su programa de trabajo para los pro-
ximos periodos de sesiones. Asegurémonos de que ese programa sea ambicioso,
practico y pragmatico y se centre en el logro de cambios reales.
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9. Declaracion de la representante de Nicaragua

El Gobierno de Nicaragua:

» Ratifica la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing hechas por la dele-
gacion de Nicaragua en Beijing en 1995, los documentos finales del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General de las Na-
ciones Unidas, la Declaracion del Grupo de Rio, el Consenso de Lima, el Con-
senso de Santiago, el Consenso de México de 2004 y los acuerdos adoptados
en la reunion del Consejo de Ministras de la Mujer de Centro América y la Ini-
ciativa centroamericana de mujeres para el seguimiento a El Cairo y Beijing,
manteniendo las reservas especificas expresadas en dichas conferencias.

» Acepta todos los documentos que emanen de este 49° periodo de sesiones de la
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer y reiteramos nuestras
reservas ante aquellos términos, conceptos y referencias que generen contra-
diccidn con las mismas y con la Constitucion Politica de la Republica.

(Firmado) Ivania Toruiio Padilla

Jefa de Delegacion
Gobierno de la Republica de Nicaragua
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Anexo X

Lista de los documentos presentados a la Comision
en su 49° periodo de sesiones

Signatura

Tema del
programa

Titulo o descripcion

E/CN.6/2005/1 y Corr. 1y 2

E/CN.6/2005/2

E/CN.6/2005/3

E/CN.6/2005/4

E/CN.6/2005/5

E/CN.6/2005/6 -
E/CN.4/2005/69

E/CN.6/2005/7-
E/CN.4/2005/70

E/CN.6/2005/8

E/CN.6/2005/9

E/CN.6/2005/10

E/CN.6/2005/L.1

E/CN.6/2005/L.2
E/CN.6/2005/L.2/Rev.1

132

3a)

3a)

3a)

3¢)

Programa provisional anotado y organizacién de los trabajos
propuesta

Informe del Secretario General sobre el examen de la aplicacién de la
Plataforma de Accion de Beijing y de los documentos finales del
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado
“La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz
para el siglo XXI”

Informe del Secretario General sobre las medidas adoptadas y
progresos alcanzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer y del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General, incluida una
evaluacion de los progresos realizados en la incorporacion de una
perspectiva de género en el sistema de las Naciones Unidas

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer
palestina y la asistencia en su apoyo

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer y la nifia
en el Afganistan

Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de la
Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos

Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la
eliminacién de la violencia contra la mujer

Carta de fecha 16 de diciembre de 2004 dirigida a la Presidenta de la
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer por el
Presidente del Consejo Econémico y Social

Carta de fecha 25 de febrero de 2005 dirigida a la Presidenta de la
Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer por los
Representantes Permanentes del Canada, Eslovenia, Jordania, México
y el Niger ante las Naciones Unidas

Carta de fecha 2 de marzo de 2005 dirigida al Secretario General por el
Representante Permanente de Luxemburgo ante las Naciones Unidas

Declaracion dada por la Comisidn de la Condicién Juridica y Social
de la Mujer en su 49° periodo de sesiones

Proyecto de resolucion titulado “La mujer, la nifia y el VIH/SIDA”

Proyecto revisado de resolucion titulado “La mujer, la nifia y el
VIH/SIDA”
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Tema del

Signatura programa Titulo o descripcion

E/CN.6/2005/L.3 3 Proyecto de resolucion titulado “Reduccion de la demanda de mujeres
y nifias que son objeto de trata”

E/CN.6/2005/L.3/Rev.1 3a) Proyecto revisado de resolucidn titulado “Eliminacién de la demanda
de mujeres y nifias que son objeto de trata con todos los fines de
explotacion”

E/CN.6/2005/L.4 3 Proyecto de resolucion titulado “Relator especial sobre las leyes que
discriminan contra la mujer”

E/CN.6/2005/L.5 3 Proyecto de resolucion titulado “Incorporacion de una perspectiva de
género en las politicas y programas nacionales”

E/CN.6/2005/L.5/Rev.1 3 Proyecto revisado de resolucion titulado “Incorporacion de una
perspectiva de género en las politicas y programas nacionales”

E/CN.6/2005/L.6 3 Proyecto de resolucion titulado “Incorporacion de una perspectiva de
género en las actividades de recuperacion y rehabilitacion después de
un desastre, en particular el causado por el tsunami del Océano
fndico”

E/CN.6/2005/L.6/Rev.1 3 Proyecto revisado de resolucion titulado “Incorporacion de una
perspectiva de género en las actividades de socorro, recuperacion,
rehabilitacion y reconstruccion después de un desastre, en particular
el causado por el tsunami del Océano Indico”

E/CN.6/2005/L.7 3a) Proyecto de resolucion titulado “Situacion de la mujer palestina y
asistencia en su apoyo”

E/CN.6/2005/L.8 3a) Proyecto de resolucion titulado “Fortalecimiento del Instituto
Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la Promocion de
la Mujer”

E/CN.6/2005/L.9 3 Proyecto de resolucion titulado “El adelanto econémico de la mujer”

E/CN.6/2005/L.10 3 Proyecto de resolucion titulado “Las mujeres indigenas mas alla del
examen decenal de la Declaracion y la Plataforma de Accion de
Beijing”

E/CN.6/2005/L.11 3 Proyecto de resolucion titulado “La situacion de las mujeres y las
nifias en el Afganistan”

E/CN.6/2005/L.12 7 Proyecto de informe de la Comision sobre su 49° periodo de sesiones

E/CN.6/2005/L.13 7 Proyecto de programa provisional del 50° periodo de sesiones de la
Comisién

E/CN.6/2005/NGO/1 a 44 3,3 a),3 Declaraciones presentadas por organizaciones no gubernamentales

c), 3 ¢)i) reconocidas como entidades de caracter consultivo por el Consejo
y 3 c¢)ii) Econdémico y Social
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