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 لجنة التفاوض الحكومية الدولية لوضع صك دولي ملزم
 ذلكا في  ـمـتيكية، بـواد البلاسـالمـوث بـل ـأن التـشـاً بـونـانـق 

 في البيئة البحرية
 ثالثةالدورة ال
 2024حزيران/يونيه  21-17جنيف، 

 

فريق   بإنشاء  المعني  العضوية  المفتوح  المخصص  العامل  للفريق  الثالثة  الدورة  تقرير  مشروع 
 الكيميائية والنفايات ومنع التلوث للعلوم والسياسات لمواصلة المساهـمة في الإدارة السليمة للمواد  

 مقدّمة
للبيئة في  2022آذار/مارس    2في   -1 المتحدة  التابعة لبرنامج الأمم  للبيئة  المتحدة  ، قررت جمعية الأمم 

والنفايات أنه ينبغي إنشاء فريق للعلوم والسياسات لمواصلة المساهـمة في الإدارة السليمة للمواد الكيميائية    5/8قرارها  
ومنع التلوث. وقررت جمعية البيئة أيضاً أن تشكل، رهناً بتوافر الموارد، فريقاً عاملًا مخصصاً مفتوح العضوية يبدأ  

 . 2024، على أمل استكمال هذا العمل بحلول عام  2022عمله في عام 
قدت الدورة الثالثة للفريق العامل المخصص المفتوح العضوية في مركز المؤتمرات الدولي في جنيف وع   -2

 .  2024حزيران/يونيه  21إلى    17في الفترة من 

 افتتاح الدورة - أولً  
المفتوح العضوية  -3 العامل المخصص  ألكيمادي )مملكة هولندا(، رئيسة الفريق  افتتحت الاجتماع غودي 

والنفايات ومنع   الكيميائية  للمواد  السليمة  الإدارة  في  المساهـمة  لمواصلة  للعلوم والسياسات  فريق  بإنشاء  المعني 
ورحبت بالمشاركين وحثتهم على استخدام  .  2024حزيران/يونيه    17من يوم الاثنين    10:05التلوث، في الساعة  

وقتهم بحكمة والمشاركة البناءة في الدورة الحالية للبناء على العمل المنجز في الدورات السابقة من أجل إطلاق  
 قدرات فريق العلوم والسياسات لتسهيل الانتقال إلى مسارات مرنة ومستدامة في سبيل كوكب خالٍ من التلوث.

  - وأدلت ببيانات افتتاحية كل من كاترين شنيبرغر، مديرة المكتب الاتحادي لشؤون البيئة؛ وشيلا أغاروال -4
خان، مديرة شعبة الصناعة والاقتصاد، برنامج الأمم المتحدة للبيئة، باسم إنغر أندرسن، المديرة التنفيذية لبرنامج  

 ير العام لمنظمة الصحة العالمية.الأمم المتحدة للبيئة؛ وتيدروس أدهانوم غيبريسوس، المد
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وقالت السيدة شنيبرغر في بيانها الافتتاحي إنه بغية التمكين من التصدي للتحديات البيئية العالمية، يجب  -5
على دراية جيدة وأن تكون قراراتهم قوية علميا. ومع انطلاق الجولة الخامسة من    صانعو السياساتأن يكون  

المفاوضات بشأن إنشاء فريق للعلوم والسياسات لمواصلة المساهمة في الإدارة السليمة للمواد الكيميائية والنفايات 
لدولية المعنية بتغير المناخ  ومنع التلوث، لا حاجة لأن نبدأ من الصفر من جديد: فإن هيكل الهيئة الحكومية ا

والسياسات  و  للعلوم  الدولي  الحكومي  الإيكولوجيةب  المعنيالمنبر  النظم  وخدمات  البيولوجي  وتجربتهما  التنوع   ،
 الاستفادة منها.  توفر أمثلة يمكنالفضلى اتهما وممارس

وأصحاب المصلحة الآخرين، ويغطي مجالات السياسات   صانعي السياساتخدماته لالفريق الجديد    قدموسي -6
من الصحة والبيئة إلى الزراعة والاقتصاد الدائري. ومن شأنه أن يقدم أدلة علمية ذات صلة بالسياسات وأن يقدم  
نظرة شاملة للجوانب التقنية والاقتصادية والاجتماعية وغيرها من جوانب القضايا ذات الصلة. ولذلك ستكون هناك 

ة إلى خبرة ومشاركة واسعتين، ولا سيما من أجل إيلاء الاهتمام المناسب للروابط بين التلوث البيئي والصحة  حاج
أن تسهم في    تقدم خدمات مشتركة  للبيئة ومنظمة الصحة العالميةبرنامج الأمم المتحدة  لالعامة. ويمكن لأمانة  

خبرائهما.   وشبكات  لمنظمتين  والتنظيمية  والسياسية  التقنية  الخبرة  الحصول على  يتيح  مما  الهدف،  هذا  تحقيق 
وتتمثل مهمة الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية في وضع الصيغة النهائية للوثائق اللازمة حتى يتمكن 

 لسياسات يتسم بالمصداقية والشفافية والنزاهة. لعلوم واالاجتماع الحكومي الدولي المقبل من إنشاء فريق ل
  تصادف خان في بيانها إن الدورة الثالثة للفريق العامل المخصص المفتوح العضوية  -وقالت السيدة أغاروال  -7

كونمينغ  امهم  امنعطف إطار  اعت مد  فقد  المواد    -:  بشأن  العالمي  والإطار  البيولوجي  للتنوع  العالمي  مونتريال 
توقع أن تكتمل، في عام  من أجل كوكب خال من الضرر الناجم عن المواد الكيميائية والنفايات، وي    - الكيميائية

، مفاوضات بشأن وضع صك دولي ملزم قانونا بشأن التلوث بالمواد البلاستيكية، بما في ذلك في البيئة 2024
البحرية. غير أن الهدف العالمي المتمثل في التقليل إلى أدنى حد من الآثار الضارة للمواد الكيميائية والنفايات 

القادمة.    25 ـمتوقع أن تتضاعف تكاليف إدارة النفايات على مدى السنوات اللم يتحقق، ومن ال  2020بحلول عام  
ومن ثم فإن هناك حاجة إلى فريق للعلوم والسياسات ذي صلة بالمواد الكيميائية من أجل المساعدة في تحقيق  

 .الأهداف ذات الصلة المتفق عليها دولياً 
وقد شدد الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية، في دورتيه الأوليين، على أنه ينبغي للفريق أن يقيم  -8

آثارها  انتهاءً بصلات قوية بالسياسات؛ وأن يقيّم دورة الحياة الكاملة للمواد الكيميائية، بداية من إنتاجها واستخدامها و 
مشاركة الالبيئية والصحية في نهاية المطاف؛ وتعزيز الشفافية والثقة؛ واتباع مناهج متعددة التخصصات. وكانت  

ضرورية لتعزيز الشمولية والاستفادة من المعرفة من المنظمات غير الحكومية والعلماء لأصحاب المصلحة  الواسعة  
ريق  والشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية والجهات الفاعلة الصناعية والمالية، من بين آخرين. ولن يتناول الف

القضايا   أيضا  سيتناول  بل  فحسب،  الكيميائية  للمواد  السليمة  للإدارة  والصحية  البيئية  الزوايا  ذلك  عن  الناتج 
 الاجتماعية والاقتصادية المصاحبة التي تواجهها الحكومات.

وقال السيد غيبريسوس في بيانه إن الأولويات الرئيسية لبرنامج العمل العام الرابع عشر لمنظمة الصحة   -9
تشمل تعزيز الصحة والوقاية من الأمراض من خلال معالجة    ،ي اعتمد مؤخراذال   ،2028-2025العالمية للفترة  

الأسباب الجذرية لاعتلال الصحة، بما في ذلك الأسباب المرتبطة بالبيئة. وكان ما يقرب من ربع الوفيات عالميا 
ل البلدان  مرتبطا بالظروف البيئية، مع اعتبار المواد الكيميائية والنفايات والتلوث من بين الأسباب الرئيسية. وتتحم

المنخفضة الدخل والمتوسطة الدخل العبء الأكبر للمرض، والحالة تزداد سوءا. وبالتالي فإن بناء بيئات أكثر 
 وي على إمكانات هائلة لحماية صحة الناس والكوكب.صحة ينط

إنشاء فريق للعلوم والسياسات من أجل المساهمة في  تدعم  منظمة الصحة العالمية  واسترسل قائلا إن   -10
الدولية المعنية بتغير   الهيئة الحكومية  القائمة على الأدلة. وإلى جانب  عكس الاتجاهات الحالية وتنفيذ الحلول 

التنوع البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجية، سيمثل ب  المعنيالمناخ والمنبر الحكومي الدولي للعلوم والسياسات  
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فريق العلوم والسياسات ركيزة ثالثة في الجهود الرامية إلى معالجة أزمة الكوكب الثلاثية المتمثلة في تغير المناخ، 
منظمة الصحة العالمية ملتزمة بالمشاركة في فريق العلوم  أضاف أن  وفقدان الطبيعة والتنوع البيولوجي، والتلوث. و 

  منظمة الصحة العالمية و   برنامج الأمم المتحدة للبيئةلوالسياسات، بما في ذلك عن طريق وضع مقترح لإنشاء أمانة  
. وينبغي للفريق أن يتبع نهجا استراتيجيا في عمله من أجل تعزيز التعاون؛ وتعزيز المشاركة تقدم خدمات مشتركة

عجلة  المتعددة   لدفع  العلوم والبحث والابتكار  العام والخاص؛ واستخدام  القطاعين  ذلك مع  في  بما  القطاعات، 
العالمية والمنظمات العلمية الأخرى والبناء عليه؛ والتركيز على جوانب   التقدم؛ واستكمال عمل منظمة الصحة 

 الوقاية. 

 انتخاب أعضاء المكتب  - ثانياً 
أشارت الرئيسة إلى أن الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية كان قد انتخبها، في دورتيه الأولى  -11

وبربودا(؛   )أنتيغوا  كريستيان  لنروي  المكتب:  لرئيس  نواباً  للعمل  أسماؤهم  التالية  الأفراد  وانتخب  رئيسةً  والثانية، 
دياوري سيسي )مالي(؛ وصقلين سيده )باكستان(؛   وجينهوي لي )الصين(؛ وسايروس ماجيريا )كينيا( )مقرر(؛ وعمر

توريس   وجوديث  )أوكرانيا(  فيلونينكو  ورومان  )سويسرا(؛  تشيرين  وميشيل  )رومانيا(،  روزنوف  وألكساندرو 
ليندا كوسغي )كينيا( )مقررة(، بوض السيد ماجيريا  )أوروغواي(. وفي الفترة الممتدة بين الدورتين الثانية والثالثة، ع  

 تخبت عن طريق إجراء الموافقة الصامتة. التي ان

   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى:  - ثالثاً 

 إقرار جدول الأعمال  -ألف
في دورته الثانية جــدول   أيد أشــارت الــرئــيــسـة إلـى أن الـفـريـق الـعـامــل الـمـخـصـص الـمـفـتـوح الـعـضـويـة قــد  -12

المشـــروح   الأعمــال  وجــدول  المؤقــت  الأعمـــال  جـــدول  أســـاس  علــى  التالـــي  -UNEP/SPP) الأعمــال 

CWP/OEWG.3/1 وUNEP/SPP-CWP/OEWG.3/1/Add.1) : 
   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى: -1

 إقرار جدول الأعمال؛  )أ( 
 المسائل التنظيمية.  )ب(

 إعداد مقترحات بشأن إنشاء فريق للعلوم والسياسات. -2
توصيات إلى المديرة التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة بشأن التحضير للاجتماع الحكومي  -3

 إنشاء فريق العلوم والسياسات. الدولي من أجل 
 مسائل أخرى. -4
 اعتماد تقرير الدورة. -5
 اختتام الدورة. -6

 المسائل التنظيمية - باء
أعم -13 تنظيم  العضوية على  المفتوح  المخصص  العامل  الفريق  الثالثــــــال دورتـــــوافق  وفقــــــــه  لــــــــة  مشروع ـــاً 

المشروح   الأعمال  التصورية    (UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/1/Add.1)جدول  والمذكرة 
(UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/1)  ،  الجدول الزمني المؤقت للدورة، بما في ذلك لأفرقة    تحديثعلى أساس

 الاتصال، يومياً في ضوء التقدم المحرز في الجلسات العامة واجتماعات أفرقة الاتصال. 
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وات فق على أنه ينبغي، في حالة إنشاء أفرقة اتصال، تناول المجموعات التالية من المواضيع: )أ( الوثيقة  -14
المتعلقة   والسياسة  المالية  والإجراءات  الداخلي  النظام  )ج(  العمل؛  ببرنامج  المتصلة  المسائل  )ب(  التأسيسية؛ 

لدولي. وات فق أيضاً على بذل الجهود بغية ضمان بتضارب المصالح؛ )د( الأعمال التحضيرية للاجتماع الحكومي ا
عدم تنظيم أكثر من اجتماعين متزامنين لأفرقة الاتصال، مما يكفل مشاركة الوفود الصغيرة في جميع المداولات، 

لمسائل ذات الصلة. كما ات فق على أن يقوم الفريق العامل المخصص المفتوح  في اوتفادي التداخل أو الازدواجية 
 بإنشاء أفرقة اتصال أو أفرقة غير رسمية إضافية حسبما يراه ضرورياً. العضوية

وشددت الرئيسة على أن مدونة منظومة الأمم المتحدة النموذجية لقواعد السلوك المتعلقة بمنع التحرش،  -15
العامل  الثالثة للفريق  المتحدة، ستنطبق على الدورة  بما في ذلك التحرش الجنسي، في مناسبات منظومة الأمم 

جميع المشاركين من المشاركة في الدورة  المخصص المفتوح العضوية، بوصفها اجتماعا للأمم المتحدة، بما يمكن  
 في بيئة شاملة ومحترمة وآمنة وتسترشد بأعلى المعايير الأخلاقية والمهنية. 

 الحضور  - جيم 
 ستكمل فيما بعد[ حضر الاجتماع ممثلو الحكومات التالية: ]ي   -16
 [.  --وحضر الدورة أيضاً ممثلون عن ] -17
وصناديقها وبرامجها، وأمانات المنظمات الحكومية الدولية الأخرى، وحضر ممثلو وكالات الأمم المتحدة  -18

 ستكمل فيما بعد[ وأمانات الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف وكيانات أخرى، التالية أسماؤها: ]ي  
وحضر ممثلو الكيانات غير الحكومية، وقطاع الصناعة، والأوساط الأكاديمية والكيانات الأخرى، التالية   -19

 ستكمل فيما بعد[ي  أسماؤها: ]

 إعداد مقترحات بشأن إنشاء فريق للعلوم والسياسات  -رابعاً 
دعت الرئيسة، لدى تقديمها لهذا البند، المجموعات الإقليمية والسياسية إلى الإدلاء ببيانات تعرب فيها   -20

 عن آراء عامة بشأن المسائل الموضوعية للنظر فيها في الدورة الحالية. 
الممثل المتحدث باسم مجموعة دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي على أهمية إدماج بناء  وشدد   -21

القدرات في جميع جوانب عمل الفريق ذات الصلة. وقال إن من شأن اعتماد أمانة الفريق نهجاً قائما على المساواة  
الم ما فتئ يزداد ترابطا. ومن شأن وجود آلية  وحقوق الإنسان أن ييسر تنفيذ برامج منسقة للتدريب والتطوير في ع

مالية مرنة يسهل الوصول إليها أن يكفل مشاركة جميع الدول الأعضاء على قدم المساواة في وضع برنامج عمل  
الفريق، كما ينبغي أن يكون تعزيز التعاون فيما بين الدول، من خلال تبادل المعارف والتكنولوجيات والخبرات،  

وأضاف أنه ينبغي الاعتراف بالعمل الشاق الذي تقوم به المجموعات الإقليمية، ودعا جميع الدول    من الأولويات.
بناء. و  المشاركة في حوار  إلى مواصلة  أنه  الأعضاء  إلى  القرار  أشار  تستند عمليات صنع  أن  من الضروري 

المتعلقة بحماية صحة الإنسان والبيئة من المواد والنفايات الخطرة إلى بحوث علمية قوية وشفافة ومستقلة وخالية  
من تضارب المصالح. والفريق ملتزم بمواصلة بناء الجسور مع أصحاب المصلحة لضمان النجاح في إنشاء فريق 

 العلوم والسياسات.
وقال الممثل المتحدث باسم مجموعة الدول الأفريقية إنه ينبغي إعطاء الأولوية لوضع الصيغة النهائية  -22

وظيفة    ذلك   للعناصر التأسيسية للفريق، بما في ذلك بناء القدرات التي ستعود بالنفع على البلدان النامية بوصف
للفريق؛   لوثيقة  و أساسية  النهائية  الصيغة  المصالحوضع  بتضارب  المتعلقة  حاسمة السياسة  أنها  إلى  بالنظر   ،

ووضع الصيغة النهائية للنظام الداخلي  ؛  ادون تأثيرات ضارة على عمله  االفريق وهيئاته الفرعية مهامه  أداءلضمان  
للفريق وبرنامج عمله وإجراءاته المالية من أجل تمكينه من بدء العمل فورا. وينبغي أن تيسر ولاية الفريق التعاون 

بغية تعزيز أهمية البحث العلمي وتأثيره، وضمان أن تسترشد السياسات بأفضل    صانعي السياساتبين العلماء و 
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الأدلة المتاحة، وتسد الفجوة بين العلم والسياسات. وبغية تفادي ازدواجية الجهود وتحسين الكفاءة، ينبغي أن تكون 
للهيئات الوظيفية ولاية واضحة وعضوية متعددة التخصصات، وينبغي أن يكون برنامج العمل والإجراءات المالية  

المواد بشأن  العالمي  الإطار  أهداف  مع  ومتسقة  العلوم    مستقلة  هيئات  تجربة  من  التعلم  شأن  ومن  الكيميائية. 
باسم   الفريق  الفريق عمليا وفعالا. واقترح تسمية  أن يكون  أن يساعد على ضمان  القائمة  الفريق  ’’والسياسات 

 . ‘‘الحكومي الدولي للعلوم والسياسات المعني بالمواد الكيميائية والنفايات ومنع التلوث
وقالت الممثلة المتحدثة باسم الاتحاد الأوروبي والدول الأعضاء فيه إن مبادئ عمل الفريق ينبغي أن   -23

ه جميع جوانب عمل الفريق، مشيرة إلى أن أوكرانيا   تكون موجزة وبسيطة وواضحة وقائمة بذاتها، وينبغي أن توجِّّ
المؤسسية أن تستند إلى ترتيبات الهيئة الحكومية والجبل الأسود وصربيا تؤيد البيان. وأضافت أنه ينبغي للترتيبات  

التنوع البيولوجي وخدمات النظم ب  المعنيالدولية المعنية بتغير المناخ والمنبر الحكومي الدولي للعلوم والسياسات  
بداية   في  الهيئات  بين مختلف  الفريق والصلات  لمحة عامة عن هيكل  تقديم  إلى  الأمانةَ  الإيكولوجية. ودعت 

ات فريق الاتصال بغية تسريع المناقشات وتجنب سوء الفهم. وشددت على أنه ينبغي إسناد ولايات واضحة  اجتماع
إلى المكتب ولجنة الخبراء المتعددة التخصصات والأمانة والجلسة العامة. وكما هو الحال في الهيئات الاستشارية  

الضروري  من  الأخرى،  الفريق  ،العلمية  حالات   ،لضمان مصداقية  جميع  لمعالجة  وشفاف  واضح  إجراء  وجود 
تضارب المصالح المهنية والشخصية والمالية. وأعربت عن دعمها القوي لعمل الفريق مع جميع أصحاب المصلحة  
المعنيين، ولا سيما منظمة الصحة العالمية، من أجل ضمان شفافية عمل الفريق، والاستفادة من أفضل الخبرات 

نتائج الفريق. وأعربت عن أملها في إحراز تقدم جوهري في العمليات والإجراءات   مية وتأثيرالمتاحة، وتعزيز أه 
المتعلقة بالعمل، بما في ذلك عملية تحديد برنامج العمل وإجراءات إعداد نواتج فريق العلوم والسياسات وإجازتها، 

 نظرا لأهميتها في بدء عمل الفريق.
وقال الممثل الذي تحدث باسم مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ، موجهاً الشكر إلى الأمانة لما وفرته   -24

من وثائق، إن المبادئ التشغيلية ونطاق الفريق ينبغي أن يستندا إلى المبادئ المنصوص عليها في قرار جمعية  
لى نتائج عكسية بالنسبة للمناقشات ويؤخر ، لأن التوسع غير الضروري لهذه المبادئ يمكن أن يؤدي إ5/8البيئة  

توافق الآراء. وشدد على أهمية بناء القدرات، بما في ذلك توفير الموارد المالية والمساعدة التقنية، وتبادل المعارف  
للفريق وهيئاته   الفريق. وينبغي  التعاون مع  النامية وتيسير  البلدان  العلماء في  التكنولوجيا، من أجل دعم  ونقل 

تجنبرعية  الف على  المتعددة   العمل  البيئية  الاتفاقات  وآليات  الدولية  الحكومية  المنتديات  مع  الجهود  ازدواجية 
مشاركة البلدان النامية. وقال إنه يعلق أهمية قصوى على اتخاذ القرارات   تشجيعالأطراف والهيئات الإقليمية، و 

 على أساس توافق الآراء في عمل الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية والفريق المقبل. 
العامة  -25 الجلسات  في  بلده  مشاركة  إن  الشمالية  وأيرلندا  العظمى  لبريطانيا  المتحدة  المملكة  ممثل  وقال 

واجتماعات فريق الاتصال ستكون محدودة بسبب القيود المفروضة على أنشطة صنع السياسات في الفترة التي  
 . 2024تموز/يوليه  4تسبق الانتخابات العامة التي ستجرى في 

حذف  وأعربت المراقبة المتحدثة باسم جميع المجموعات وأصحاب المصلحة الرئيسيين عن أملها في أن ي   -26
الداعي إلى إنشاء لجنة سياسات منفصلة، لأن من شأن هذه اللجنة    المقترحمن الوثيقة التأسيسية لإنشاء الفريق،  

أن تكرر العمل دون داع، وتطيل مدد الإنجاز وتزيد من التكاليف، وتضعف التفاعل بين العلوم والسياسات. وطلبت 
ج عمل إلى الأعضاء أن يكفلوا المشاركة المجدية للمجتمع المدني في لجنة الخبراء المتعددة التخصصات وبرنام

الفريق. وينبغي أن يخضع جميع المشاركين في الفريق لإجراء تضارب المصالح، الذي ينبغي أن يكون مستمرا 
وشفافا، وينبغي أن تقرر لجنة، لا الشخص الذي يجري تقييمه، على أساس الأدلة، ما إذا كان هناك تضارب في  

 حالية. تضارب المصالح السابقة والحالات المصالح. ويجب الإفصاح عن  
الأجيال  -27 بين  الإنصاف  إدراج  إلى  الرئيسية للأطفال والشباب  المجموعة  باسم  المتحدثة  المراقبة  ودعت 

بوصفه مبدأ تشغيليا للفريق، لأنه يعكس اعتراف الأمم المتحدة منذ أمد بعيد بالحاجة إلى الحفاظ على نوعية حياة  
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الأجيال المقبلة. وشددت على أهمية المشاركة الهادفة مع الشباب من خلال إنشاء فريق خبراء استشاريين للشباب، 
يدمج في عمل الفريق التجارب المعاشة للشباب في مجال المواد الكيميائية والنفايات والتلوث. وأشارت إلى ضرورة  

تضارب المصالح، والدفاع عن  متعلقة بع سياسة قوية  اعتماد نهج مرن ومتكرر يستند إلى حقوق الإنسان، ووض
 حقوق المجتمعات الضعيفة، وتعزيز أنشطة بناء القدرات والتوعية. 

وقال مراقب تحدث باسم مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان إن التزام الفريق الواضح باحترام حقوق  -28
عن   الكشف  لضمان  شاملة  سياسة  اعتماد  وينبغي  التشغيلية،  المبادئ  في  ينعكس  أن  ينبغي  وحمايتها  الإنسان 

أن لتقييمات  لينبغي  أضاف أنه  تضارب المصالح المحتمل وتقييمه، بما في ذلك تضارب المصالح في الماضي. و 
علنية وخاضعة للرصد المستقل بهدف ضمان الشفافية ودعم ثقة الجمهور. وينبغي ألّا تعتبر المعلومات تكون  

التي تقدمها الدول والأعمال التجارية سرية إلا عندما تكون هناك حاجة مؤكدة لذلك، وينبغي أن تخضع المعلومات 
ينبغي للفريق وهيئاته الفرعية أن تحترم حق استطرد قائلا إنه  صحية للإفصاح التام. و المتعلقة بالآثار البيئية وال

المراقبين والشعوب الأصلية في المشاركة، وينبغي إنشاء نظام لمنع تخويف جميع المشاركين في عمل الفريق  
الدول ملزمة بالتعاون على الصعيد الدولي من أجل النهوض بجميع  أشار إلى أن  والانتقام منهم والتعامل مع ذلك. و 

أمورا أساسية  ت عتبر  من بناء القدرات ونقل التكنولوجيا وتعبئة الموارد وتقاسم المعارف العلمية    كلامبرزا أن  الحقوق،  
 لتحقيق هذه الغاية. 

ودعا مراقب تحدث باسم المجموعة الرئيسية للمنظمات غير الحكومية إلى وضع سياسات مرتكزة على   -29
 الأدلة من أجل زيادة الوعي ومعالجة مسألة النفايات الإلكترونية، التي تشكل تهديدا متزايدا بسرعة للبيئة. 

الوثيقة   -30 إلى  الانتباه  الرئيسة  الدورة ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2واسترعت  نتائج  تضمنت  التي 
الثانية للفريق العامل المخصص المفتوح العضوية، وهي تجميع للمقترحات المتعلقة بإنشاء فريق للعلوم والسياسات. 

الوثيقة   الأمانة  ممثل  الــــــووثائ  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2وعرض  الصلة ـــمـــق  ذات    علومات 
UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/3  وUNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/5   وUNEP/SPP-

CWP/OEWG.3/INF/7  ،  لكي ينظر فيها الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية في دورته الحالية. وشملت
المقترحات العناصر الأساسية لإنشاء الفريق: )أ( نطاق عمل الفريق وهدفه ووظائفه؛ )ب( مبادئ تشغيل الفريق؛  

ية للفريق وأثره. وقد نشأت أربع  )ج( فريق الاتصال المعني بالترتيبات المؤسسية للفريق؛ )د( تقييم الفعالية التشغيل
، واتفق الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية، في  5/8وظائف من وظائف الفريق من قرار جمعية البيئة  

-UNEP/SPPيتعلقان بهذه الوظيفة في الوثيقة    مقترحانالدورة الأولى، على وظيفة خامسة هي بناء القدرات. ويرد  

CWP/OEWG.3/2  .للنظر فيهما في الدورة الحالية 
وهي الوثائق  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2واسترعت الرئيسة الانتباه أيضا إلى إضافات الوثيقة   -31

UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2Add.1  (  ،)الداخلي النظام  -UNEP/SPPومشروع 

CWP/OEWG.3/2Add.2  (  ،)المالية الإجراءات    UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2Add.3/Rev.1ومشروع 
  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2Add.4و)مشروع عملية تحديد برنامج العمل، بما في ذلك تحديد الأولويات(  

-UNEP/SPP)مشاريع إجراءات لإعداد نواتج الفريق وإجازتها(. وتضمن تجميع المقترحات الواردة في الوثيقة  

CWP/OEWG.3/2   نصوصاً مؤقتة للمرفقات، التي وضعت لها الأمانة، خلال فترة ما بين الدورات، مشروع نص
بناء على طلب الفريق العامل المخصص المفتوح ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.1-4يرد في الوثائق  

المصالح   تضارب  عن  للإفصاح  منقحة  استمارة  الأمانة  أعدت  ذلك،  إلى  إضافةً  الثانية.  دورته  في  العضوية 
(UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.5)   تضارب المصالح، فضلا عن معلومات أساسية المتعلقة بلسياسة  ل

المالية   الإجراءات  المتصلة  ،  (UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/2)عن  العمليات  عن  أساسية  ومعلومات 
والطرائق الممكنة للتعاون ومبادئ التكامل بين الفريق ومنظمة ،  ( UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/4)بالعمل  

العالمية   الثالثة    (UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/5)الصحة  الدورة  وثائق  عن  الخطية  للتقارير  وتجميع 
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العضوية   المفتوح  المخصص  العامل  الوثيقة  .  (UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/7)للفريق  في  وترد 
UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/INF/6    للعلوم فريق  إنشاء  نحو  الآن  حتى  المحرز  التقدم  عن  عامة  لمحة 

 . والسياسات لمواصلة المساهمة في الإدارة السليمة للمواد الكيميائية والنفايات ومنع التلوث
. وقال أحدهما السياسة المتعلقة بتضارب المصالح وفي المناقشة التي تلت ذلك، تحدث مراقبان عن أهمية   -32

إن هناك حاجة إلى مزيد من العمل بشأن استمارة الإفصاح عن تضارب المصالح. وأعرب المراقب الآخر عن  
رأي مفاده أن إعلانات تضارب المصالح ينبغي أن تشمل الالتزامات الحالية والسابقة على السواء، وأن تنطبق 

 وأن تكون متاحة للجمهور.على جميع المشاركين في عمل الفريق وهيئاته الفرعية، 
المواد    ةكبير   فجوةوقال أحد المراقبين إن هناك   -33 المتاحة على المخاطر التي تشكلها  العلمية  بين الأدلة 

الكيميائية والنفايات والضرر الناجم عنها والاستجابات التنظيمية التي اعتمدتها الدول بهدف معالجتها. وقال إن  
عزى إلى تكتيكات المعلومات المضللة التي تعتمدها بعض الجهات الفاعلة في قطاع الصناعة، وتخويف ت الفجوة

الناجمة. ويعتبر إنشاء فريق  المتعلقة بالمخاطر والأضرار  المعلومات  العلماء وادعاءات في غير محلها بسرية 
توفير الحماية للعلماء من الأعمال الانتقامية،   أضاف إنه يجبلعلوم والسياسات أمرا حاسما لتفادي اتساع الفجوة. و ل

ن بناء القدرات والتعاون الدولي ضروريان لتمكين العلماء من البلدان النامية من المشاركة في أعمال الفريق.  كما أ
وأعرب هو ومراقب آخر عن رأي مفاده أن المعلومات ذات الصلة بصحة الإنسان والبيئة ينبغي ألا تبقى سرية  

 على مصداقية الفريق. أبدا. كما أن من شأن استخدام المعلومات السرية أن يشكل خطرا
وشدد بعض المراقبين على أهمية ضمان عملية شفافة وفريق يسترشد بمبادئ حقوق الإنسان. وشدد أحدهم   -34

على أهمية اعتماد الفريق على مصادر المعرفة غير العلوم، مثل نظم معارف الشعوب الأصلية وتجارب المجتمعات  
 المحلية المتضررة من المواد الكيميائية والنفايات والتلوث.  

التأسيسية.  -35 بالوثيقة  اتصال معني  فريق  إنشاء  العضوية على  المفتوح  المخصص  العامل  الفريق  ووافق 
المقترحات بشأن العناصر الأساسية للفريق على أساس  وك   النهائية لمشاريع  لف فريق الاتصال بوضع الصيغة 

بما يشمل مشروع المقترح بشأن نطاق الفريق وهدفه ووظائفه، بما في  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2الوثيقة  
ذلك ما يتعلق بوظيفة بناء القدرات، استنادا إلى النص المتفق عليه بشأن وظائف الفريق وهدفه؛ ووضع الصيغة  

الفريق حددها  التي  التشغيلية  المبادئ  أساس  على  التشغيلية،  المبادئ  بشأن  المقترح  لمشروع  العامل   النهائية 
،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2المخصص المفتوح العضوية في دورته الثانية، على النحو الوارد في الوثيقة  

ضع  ا والاتفاق على المبادئ التي يتعين إدراجها كمبادئ تشغيلية للفريق والمبادئ أو النهج التي يمكن تناولها في مو 
مجلس  العلاقة بين  بشأن الترتيبات المؤسسية للفريق، بما في ذلك    المقترحأخرى؛ ووضع الصيغة النهائية لمشروع  

و الو   ةدار الإ و المكتب  الصيغة  اللجان  ووضع  الاستراتيجية؛  والشراكات  للأمانة  المالية  والترتيبات  الفرعية،  هيئات 
النهائية لمشروع المقترح بشأن تقييم الفعالية التشغيلية للفريق وأثره؛ واقتراح اسم للجنة. وسيكون الميسران المشاركان  

على أن يعقد فريق (. وقد تم الاتفاق  لفريق الاتصال هما صوفيا تينجستورب )السويد( وجوديث توريس )أوروغواي
 الاتصال اجتماعات غير رسمية للفريق حسب الاقتضاء لتيسير مناقشاته بغية إنهاء أعماله.

المرتبطة  -36 بالمسائل  معني  اتصال  فريق  إنشاء  على  العضوية  المفتوح  المخصص  العامل  الفريق  ووافق 
النهائية لمشروع مقترح بشأن عملية تحديد برنامج عمل   الصيغة  العمل. وك لف فريق الاتصال بوضع  ببرنامج 

المعلومات ذات الصلة؛    UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.3/Rev.1الفريق على أساس الوثيقة   ووثائق 
  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.4ووضع مشروع مقترح بشأن إجراءات نواتج الفريق على أساس الوثيقة  

)التشيك(  شيبكوفا  كاترينا  هما  الاتصال  لفريق  المشاركان  الميسران  وسيكون  الصلة.  ذات  المعلومات  ووثائق 
وموليبوهينغ جولييت بيتلين )ليسوتو(. وقد تم الاتفاق على أن يعقد فريق الاتصال اجتماعات غير رسمية للفريق  

 حسب الاقتضاء لتيسير مناقشاته بغية إنهاء أعماله.
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ووافق الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية أيضا على إنشاء فريق اتصال معني بالنظام الداخلي   -37
. وك لف فريق الاتصال بوضع الصيغة النهائية لمشروع مقترح بشأن النظام تضارب المصالحو والإجراءات المالية 

؛ ووضع مشروع مقترح بشأن الإجراءات  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.1الداخلي على أساس الوثيقة  
؛ ووضع الصيغة النهائية لمشروع المقترح UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.2المالية على أساس الوثيقة  

،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2الوثيقة في  5على أساس المرفق  السياسة المتعلقة بتضارب المصالح بشأن 
.  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2/Add.5ومشروع استمارة الإفصاح عن تضارب المصالح الواردة في الوثيقة 

وسيكون الميسران المشاركان لفريق الاتصال هما سام أدو كومي )غانا( وإتسوكي كورودا )اليابان(. وقد تم الاتفاق 
 على أن يعقد فريق الاتصال اجتماعات غير رسمية للفريق حسب الاقتضاء لتيسير مناقشاته بغية إنهاء أعماله.

الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية إلى تقارير مؤقتة عن أعمال أفرقة الاتصال  وبعد ذلك، استمع   -38
 الثلاثة المنشأة في إطار هذا البند من جدول الأعمال. 

وفي معرض تقديمها لتقرير عن عمل فريق الاتصال المعني بالوثيقة التأسيسية، قالت السيدة تينغستورب  -39
إن الفريق ناقش نطاق عمل فريق العلوم والسياسات وهدفه ومهامه. وقد نظر الفريق في المقترحين المتعلقين بمهمة 

وتلقى مقترحا ثالثا بشأن هذه المسألة. وعقب   UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/2بناء القدرات الواردين في الوثيقة  
مشاورات غير رسمية داخل الفريق، اتفق الفريق على نص توفيقي يستخدم كأساس لمداولاته بشأن بناء القدرات.  

 وتتطلب مسألة الجنسانية مزيدا من النظر.  
وناقش فريق الاتصال أيضا المبادئ التشغيلية لفريق العلوم والسياسات. وكان هناك تأييد لصياغة المبادئ  -40

ونظراً لضيق    8/ 5بطريقة بسيطة، وقدم اقتراح بمواءمة المبادئ مع الصياغة المستخدمة في قرار جمعية البيئة  
ة الأولى، التي لا تزال تتضمن نصا بين أقواس  الوقت، لم ينظر فريق الاتصال إلا في المبادئ التشغيلية الأربع

مربعة. وقد لوحظ أن بعض الجوانب قد تكون ذات صلة بوثائق أخرى تجري مناقشتها في الدورة الحالية، ونوقشت 
 عدة مقترحات بشأن النص لتوفير مزيد من الوضوح والجمع بين المفاهيم المترابطة. 

وفيما يتعلق بالترتيبات المؤسسية لفريق العلوم والسياسات، توصل فريق الاتصال إلى تفاهم مشترك مفاده  -41
العامة، والمكتب، والهيئات   الاجتماعأن فريق العلوم والسياسات سيكون كيانا شاملا يتألف من مجلس الإدارة أو  

الفرعية، بما في ذلك لجنة الخبراء المتعددة التخصصات، والهيئات الفرعية الأخرى، والأمانة، وأفرقة الخبراء التي 
تساهم في تنفيذ برنامج العمل. وتتعلق المسائل التي لا تزال الآراء متباينة بشأنها بعضوية مجلس الإدارة ومشاركة 

 المراقبين.
وقالت الميسرة المشاركة إن فريق الاتصال المعني بالوثيقة التأسيسية يحتاج بالتالي إلى مزيد من الوقت   -42

 للوفاء بولايته.
وقدمت السيدة شيبكوفا تقريراً عن عمل فريق الاتصال المعني بالمسائل المتصلة ببرنامج العمل، فقالت  -43

إنه فيما يتعلق بمشروع عملية تحديد برنامج العمل، أيد بعض أعضاء فريق الاتصال السماح للحكومات فقط بتقديم 
السماح أيضا لأصحا أيد آخرون  بينما  العمل،  المعنيين بتقديم تقاريرهم.  تقارير بخصوص برنامج  المصلحة  ب 

مثل  تقرير،  أي  أن تصاحب  ينبغي  التي  المعلومات  قائمة  في  إضافية لإدراجها  بنودا  الأعضاء  واقترح بعض 
المعلومات  النامية بشأن حصولها على هذه  البلدان  العلمية الموجودة، الأمر الذي أثار شواغل لدى  المصنفات 

فريق أيضا العلاقة المتبادلة بين الأمانة والمكتب ولجنة الخبراء المتعددة التخصصات وقدرتها على جمعها. وناقش ال
التي ستتناول تحديد الأولويات من أجل تحديد برنامج العمل. وكان هناك أيضا اقتراح بأن يقيِّّم كيان منفصل، 

 مثل ’’مكتب موسع‘‘ ملاءمة السياسات. 
وخلال تبادل عام للآراء بشأن مشاريع إجراءات إعداد نواتج فريق العلوم والسياسات وإجازتها، أدرك فريق  -44

الاتصال أن بعض العناصر قد يحتاج إنجازها إلى وقت أطول مما كان متاحاً للفريق العامل المخصص المفتوح 
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النطاق.   العلوم والسياسات وعملية تحديد  العضوية أثناء وجوده. وناقش فريق الاتصال أيضا أنواع نواتج فريق 
واقترح بعض الأعضاء قائمة مفصلة بالنواتج، في حين شدد آخرون على الحاجة إلى إبقاء القائمة موجزة ولكن 

 واتج أخرى بمرور الوقت. غير مغلقة، مشيرين إليها على أنها إرشادية، حيث يمكن إضافة ن
وقال الميسرة المشاركة إن فريق الاتصال المعني بالمسائل المتصلة ببرنامج العمل يحتاج إلى مزيد من  -45

 الوقت للوفاء بولايته. 
وقدمت السيدة كورودا تقريراً عن عمل فريق الاتصال المعني بالنظام الداخلي والإجراءات المالية وتضارب  -46

الفريق أحرز تقدما بشأن مشروع   فقالت إن  المصالح واستمارة الإفصاح، المتعلقة بسياسة  الالمصالح،  تضارب 
ولكن لا تزال هناك أقواس مربعة. وفيما يتعلق بمشروع النظام الداخلي، ناقش فريق الاتصال النص وتلقى توجيهات  
رفيعة المستوى بشأن الفروع أو الفقرات التي تم تحديدها على أنها غير متداخلة مع الموضوعات التي ينظر فيها 

بالوثيقة التأسيسية. وقد طلب فريق الاتصال من الأمانة إعداد نسخة محدثة من النص على    فريق الاتصال المعني
 قترحات لتيسير إجراء مزيد من المناقشات في الفريق. أساس تلك الم

وقالت الميسرة المشاركة إن فريق الاتصال المعني بالنظام الداخلي والإجراءات المالية وتضارب المصالح   -47
 يحتاج إلى مزيد من الوقت للوفاء بولايته. 

 ]ي ستكمل فيما بعد[  -48
توصيات إلى المديرة التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة بشأن التحضير للاجتماع الحكومي الدولي   -خامساً 

 من أجل إنشاء فريق العلوم والسياسات 
فيها  دعت الرئيسة، لدى تقديمها لهذا البند، المجموعات الإقليمية والسياسية إلى الإدلاء ببيانات تعرب   -49

 عن آراء عامة بشأن المسائل الموضوعية للنظر فيها في الدورة الحالية. 
إن من الأهمية بمكان، بحلول نهاية الدورة، التوصل إلى اتفاق   مجموعة إقليميةوقال ممثل تحدث باسم   -50

بشأن الترتيبات اللازمة لإنشاء فريق للعلوم والسياسات يشمل جميع جوانب المواد الكيميائية والنفايات والتلوث، 
، مشيرا إلى أن أوكرانيا والجبل الأسود وصربيا تؤيد البيان. وعلاوة على  5/8لقرار جمعية الأمم المتحدة للبيئة    وفقاً 

للتحضير  اللازم  الوقت  مراعاة  مع  للفريق،  الأولى  العامة  للجلسة  زمني  إطار  تحديد  المفيد  من  سيكون  ذلك، 
سبة للعمل المقترح للفريق، فإن فكرة إنشاء برنامج  للاجتماع. ونظرا لأهمية كل من قضايا الصحة والتلوث بالن

أمانة   العالمية  الصحة  ومنظمة  للبيئة  المتحدة  خدمات  الأمم  المديرة لتقديم  ودعت  مميزة.  فكرة  للفريق  مشتركة 
ن  التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة والمدير العام لمنظمة الصحة العالمية إلى اتخاذ ترتيبات في هذا الصدد م

 أجل النظر فيها في الاجتماع الحكومي الدولي. 
الوثيقتين   -51 إلى  الانتباه  الرئيسة  استرعت  ذلك،  تتضمن  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/3وبعد  التي 

بشأن  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/4مقترحات بشأن إنشاء الفريق لينظر فيها الاجتماع الحكومي الدولي، و
 مقترحات لإنفاذ الترتيبات التي سي نظر فيها الاجتماع الحكومي الدولي. 

للوثيقتين، إن الأمانة   -52 أنه  اقترحتوقال ممثل للأمانة، في معرض تقديمه  المكتب،  بالتشاور مع    عند ، 
يمكن تحديد موعد الاجتماع الحكومي الدولي في  سوضع الصيغة النهائية للوثيقة التأسيسية في الدورة الحالية، ف

، مع تأكيد مكان انعقاده ومواعيده الدقيقة. وسينشئ الاجتماع الحكومي الدولي الفريق ويحيل  2025شباط/فبراير  
إلى مجلس إدارة الفريق   ،ميزانية إرشاديةمع    ،الإجراءات والسياسات والمبادئ التوجيهية والترتيبات الإدارية والمالية

من   سيكون  الدولي،  الحكومي  للاجتماع  التحضير  أجل  ومن  الأولى.  دورته  اعتمادها في  واحتمال  فيها  للنظر 
وفي   المطلوب.  التمويل  جمع  العامل 2024حزيران/يونيه    13الضروري  الفريق  عملية  نفقات  مجموع  بلغ   ،

 الحكومات بلغ مجموع المساهمات النقدية الواردة من  دولار، في حين    6  153  202المخصص المفتوح العضوية  
دولارات،   503  103دولارا. وبلغ مجموع المساهمات النقدية المباشرة من برنامج الأمم المتحدة للبيئة    6  061 578



UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/L.1 

10 

دولارا كصندوق للطوارئ    61  479دولارا. ومع طرح مبلغ    411 479وهو ما أدى إلى بلوغ مجموع النقد المتاح  
وقد أمكن إنجاز    دولار سيرحل من العملية.  350  000من أجل تغطية تكاليف الدورة الحالية، فقد قدّر أن مبلغ  

عملية الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية بفضل المساهمات المالية الطوعية المقدمة من البلدان، وبعض 
  المساهمات العينية، والدعم المباشر وغير المباشر من برنامج الأمم المتحدة للبيئة.

ووافق الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية على الجدول الزمني المقترح للاجتماع الحكومي الدولي   -53
والدورة الأولى لمجلس إدارة الفريق، على أن يعقدا بالتعاقب. ووافق أيضا على الدعوة إلى عقد مشاورة غير رسمية  

المالية لفائدة المم الميزانية والحالة  ثلين المهتمين. وسيقوم جينهوي لي )الصين( بتيسير  مع الأمانة بشأن حالة 
 المشاورة.

كذلك على أن يعمل استنادا إلى نص المقترحات التي  الفريق العامل المخصص المفتوح العضويةووافق  -54
الوثيقتين   في  الأمانة  وأخيرا، .  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/4و  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/3قدمتها 

وافق على إنشاء فريق اتصال معني بالأعمال التحضيرية للاجتماع الحكومي الدولي. وك لف فريق الاتصال بوضع  
الصيغة النهائية لمشاريع المقررات الثلاثة الواردة في الوثيقتين والبت في موضع أي نص صادر عن أفرقة الاتصال  

النص. وسيكون الميسران المشاركان للفريق يدخل تعديلات على  الثلاثة الأخرى، على أن يكون مفهوما أنه لن  
الاتصال  فريق  يعقد  أن  تم الاتفاق على  المتحدة(. وقد  )المملكة  أكينسي  هما صفية ساوني )غرينادا( وتوكس 

 اجتماعات غير رسمية للفريق حسب الاقتضاء لتيسير مناقشاته بغية إنهاء أعماله.
التحضيرية  -55 بالأعمال  المعني  الاتصال  فريق  عمل  عن  تقريرا  أكينسي  السيدة  قدمت  وقت لاحق،  وفي 

للاجتماع الحكومي الدولي، وقالت إنه فيما يتعلق بمشروع المقرر بشأن إنشاء فريق العلوم والسياسات الوارد في  
لم يتمكن فريق الاتصال من التوصل إلى توافق في  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/3المرفق الأول للوثيقة  

الآراء بشأن خيارين يتعلقان بنص الديباجة. ولذلك طلب من الأعضاء محاولة حل المسألة بصورة غير رسمية  
 قبل الاجتماع القادم لفريق الاتصال. 

ووافق فريق الاتصال على أنه، قبل النظر في مشروع المقرر بشأن التوصيات لإنفاذ الترتيبات الواردة في   -56
سينتظر الفريق تقديم تقرير  ،  UNEP/SPP-CWP/OEWG.3/4الوثيقة التأسيسية، وفق ما هو محدد في الوثيقة  

 عن توفير خدمات الأمانة لفريق العلوم والسياسات من جانب برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومنظمة الصحة العالمية. 
ومن ثم سيحتاج فريق الاتصال المعني بالأعمال التحضيرية للاجتماع الحكومي الدولي إلى مزيد من  -57

 الوقت للوفاء بولايته. 
وفي وقت لاحق، استرعى الرئيس الانتباه إلى ورقة غرفة اجتماعات بشأن النموذج المحتمل لتقديم خدمات  -58

 الأمانة لفريق العلوم والسياسات الذي يشمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومنظمة الصحة العالمية.  
ولدى تقديم الاقتراح المشترك المقدم من جانب برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومنظمة الصحة العالمية بشأن  -59

تقديم خدمات الأمانة المشتركة، على النحو المبين في ورقة غرفة الاجتماعات، قال ممثل لمنظمة الصحة العالمية  
من منظمة الصحة العالمية والمستشار القانوني   إنه صيغ بناء على مناقشات غير رسمية وعلى المشورة الواردة

لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة. والأساس المنطقي لاحتمال تقديم خدمات الأمانة المشتركة هو أن عمل فريق العلوم  
والسياسات الجديد وثيق الصلة بكلتا المنظمتين وأن هياكلهما الأساسية القائمة وخبرتهما التقنية يمكن أن تعود 

ئدة كبيرة على فريق العلوم والسياسات. وأضاف ممثل لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة أنه وفقا لقرار جمعية البيئة  بفا
 ، فقد است كشفت مختلف طرائق العمل الممكنة.5/8

وفي المناقشة التي تلت ذلك، قال العديد من الممثلين، بمن فيهم البعض ممن تحدث باسم مجموعات من  -60
البلدان، إن هناك حاجة إلى مزيد من الوقت لاكتساب فهم أوضح للاقتراح والسماح بالتنسيق على الصعيدين  

فيهم ممثل تحدث باسم مجموعة  الوطني والإقليمي قبل تحديد طريقة للمضي قدما. وأعرب ممثلون آخرون، بمن  
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من البلدان، عن تأييدهم للاقتراح وشجعوا على مواصلة النظر فيه في الدورة الحالية، سواء في فريق اتصال أو  
 في إطار آخر، وإحالته بعد ذلك إلى الاجتماع الحكومي الدولي. 

وبناءً على اقتراح من الرئيسة، وافق الفريق العامل المخصص المفتوح العضوية على منح الحكومات  -61
الوقت الكافي لدراسة محتوى ورقة غرفة الاجتماعات. ويمكن للممثلين بعد ذلك إبلاغ أعضاء المكتب المعنيين 

اتصال أو في إطار آخر، لتمكين المكتب  بآرائهم، بما في ذلك بشأن ما إذا كان ينبغي النظر في الاقتراح في فريق  
 من الاتفاق على تنظيم العمل. 

وبعد مناقشة موجزة، اقترحت الرئيسة كذلك إتاحة حيز في إطار غير رسمي مفتوح العضوية حتى تتمكن   -62
العالمية   الصحة  ومنظمة  للبيئة  المتحدة  الأمم  برنامج  ممثلي  على  قانوني  طابع  ذات  أسئلة  طرح  من  الوفود 

طار غير الرسمي لن يمثل فريقا  والمستشارين القانونيين أو استجلاء مسائل أخرى ذات صلة. وشددت على أن الإ
 . غير رسمي أو اجتماعاً 

العضوية مع   -63 مفتوح  رسمي  غير  تبادل  تنظيم  على  العضوية  المفتوح  المخصص  العامل  الفريق  ووافق 
ممثلي برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومنظمة الصحة العالمية حتى يتمكن الممثلون من الحصول على مزيد من  

 التوضيح والفهم الأعمق للاقتراح الوارد في ورقة غرفة الاجتماعات.
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 اعتماد تقرير الدورة -سابعاً  
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 اختتام الدورة  - ثامناً  
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