
102 大會－第二十三屆會

員旅費及生活養之決定以及其於一九六一年十二月十

八日第－O八二次全體會議52 核可第五委員會關於支

付此種成員酬金之規則建議，53

鑒於須有補充規則，以便據以對各機關或各輔助

機關所指派以個人資格代關係機關負責進行特別研究

或其他專派任務之個人支付此種費用，

一．重申大會決議案一七九八（十七）所規定支付

各機關及各輔助機關成員旅費及生活費之革本原則；

二．重申第－O八二次全體會議時關於支付此種

人員酬金所通過之基本原則，依據此等原則，對各機

關或輔助機關成員，除標準數額生活津貼外通常不發

給服務費或其他報酬；

三．決定下列補充規則應自一九六九年一月一日

起生效：

(a) 下列兩種人應該分清：

G) 經各機關或輔助機關指派以個人資格代關係

機關負責進行特別研究或其他專派任務之個

人；

(ii) 經秘書長指派助其進行特別研究或其他專派

任務之專家或諮議；

Cb) 對於上述(i)類之個人，應遵循大會在其決議

案一七九八（十七）內就支付聯合國各機關及各輔助機

關成員旅費及生活費所定規則，以及大會第十六屆

會就支付酬金所作決定卽除旅費及標準數額生活津貼

外，通常不發給服務費或任何其他報酬；

Cc) 如作爲既定規則之例外擬支付服務費或報酬

時，此種決定應一律由大會在第五委員會對特殊案件

之任何特別考慮先加審查後為之；所依準據爲承擔某

一特殊任務最爲合格之人員，若不給以某種現金酬報

以補償其專業收入之損失，能否勸使其接受任命；因

此，每一事例中的一項因素爲關係人員是否仍在一國

政府或其他機關任職而不停領通常報酬；遇此種情事，

至少就聯合國會員國而言，無論如何應可假定各該國

通常願將其所雇用之人員免費供本組織使用；

52 參閲大會正式紀錄，第十六屆會，全體會議，第－O八

二次會議，第七段。

53 同上，第十六屆會，附件，議程項目五十四，文件 A/

5005, 第十段。

四．決定上文第二段及第三段內之決定，對於業

己授權作爲例外情形發給並在本決議案附件內列舉之

任何酬金之給付，不得視爲適用。

一」尤六八年十二月二十一日，

第一七五二次全體會謙。

附件

大會例外授權發給酬金

行政及預算問題諮詢委員會主席........

國際法委員會主席.......

國際法委員會專題報告員......

國際法委員會其他委員......

國際麻醉品管制委員會主席.......... .. 

國際麻醉品管制委員會副主席..........

國際靡醉品管制委員會其他委員........

聯合國行政法庭庭長..................

聯合國行政法庭其他法官......

a 祇在主席不在其政府任職期間支付酬金。

（美元）

5,oooa 
2,500b 
2,500b 
1,000 
2,500 
1,500 
1,000 
2,500 
l,OOOc 

b 支領二，五00美元，非所有委員支領之一，000美元
最低額，但以在委員會屆會期間編製特別報告書或研究報告爲

條件。
e 行政法庭法官每次參加開庭五00美元，但任何一年內

不得超過最大限額一，000美元（參閱決議案二四九O（二 I`
二））。

二四九O（二十三）．聯合國行政法庭

庭長及其他法官所支領酬金數額

大會，

覆按其於一九六O年十二月二十日第九六O次全

體會議54 時核可第五委員會就作爲例外情形支付聯合

國行政法庭庭長及法官酬金所提出之建議，55

決定自一九六九年一月一日起應支付下列增加數

額：

(a) 聯合國行政法庭庭長每年支領二，五00美

兀；

(b) 法庭其他法官在其所參加之每次開庭時期支

領五00美元，但任何一年內支領之數額不得超過最

大限額一，000美元。

一九六八年十二月二十一日，

第一七五二次全體會諶。

54 大會正式紀錄，第「五屆會，全體會議，第九六0次會
議，第一八二段。

55 同上，第十丘屆會，附件，議程項目五十，文件 A/4609,
第 1·段。


