NACIONES AS

UNIDAS
Distr.
\{@\g Asamblea General CENERAL
N\ Consejo de Seguridad A 46 864
W23501
30 de enero de 1992
ORI G NAL: ESPANCL
ASAMRLEA. GENERAL ! CONSEJO DE SEGURI DAD
Cuadr agési no sexto periodo de sesiones Cuadr 4gesi m séptinmo afio

Tema 31 del program

LA SITUACION EN CENTROAMRRI CA:  AMENAZAS
A LA PAZ Y LA SEGURI DAD | NTERNACI ONALES
E I NI Cl ATI VAS DE PAZ

Carta de fecha 27 de enero de 1992 diriaida al Secretario General uor
el Reuresentante Permanente de El Sal vador ante | as Naci ones Uni das

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excel encia en ocasién de renitirle
anexo el "Acuerdo de Paz", firmado en la Cudad de México el 16 del mesen
curso, entre el Gobierno de El Salvador y el Frente Farabundo Marti para |la
Li beraci 6n Nacional (véase el anexo), que contiene el conjunto de acuerdos
politicos para termnar definitivamente el conflicto arnado sal vadorefio.

Mucho agradeceré a Vuestra Excel encia hacer circular la presente nota y

su anexo como docunento oficial de |a Asanbl ea General,'en relaci6n con el
tema 31 del programa y del Consej o ae Seguri dad.

(Eirmado) Ricardo G CASTANEDA
Embaj ador
Represent ant e Pernanent e

92- 04384 2040e . feon
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* ANEXO

ACUERDO DE PAZ

/ 7

El Gobierno, de El Salvador y € Frente Farnbundo Martf para bt UberrwiBn i
Sacion (en ndehnte “las PnrteP),

Rufwrnando € propdsito enunciado Ji e Acuerdo de Ginebra del 4 de abri! dc 1390
de ‘terminar € confiicto armad0 por Ir vfa poiiriza a més corto plazo posible. impulsar
1~ Itmo:ratiz3:1bn biél pak garantizar € irres::;:to respeto a los derechos humme- !
rwnifkar la soiiedac! s;rlvadoreiid’:

Tenimdn ptcsenta los Acuerdos de Sm sose Ft MCxico y de Kueva York. del 16 \ir
{tuiio de 1990. € 2’ de abril de 1991 y e 25 d+ septiembre de 1991, respeaiwmtn:~,
abrudos por ellas alo largo del pro:*m de r.2gociaciones que han cumplido coi. is - f) 2
ztiva participazibn del Secretario General de las Saciones Unidas y de su Represenram. | ' B
.hmdos que ;onkman una unidad con & qut hoy suscriben; ‘

Pkthiendo cunciuido |a negociacidn sobre todoz 1os emes Sustantivos de la Agdz Li*  1**
Caraas del 21 de mayo de 1990 y de la Negoziaibn Comprimida de Nueva Ycrrk ii-il

3 de septiembre di 1991:

i
| )
)

Hun acnnzndo @ ronjunto de acuerdos polfticvs que se enuncia a continuacion. LW~J -
g~ucibn. &d.a a It de sus anteriores Acuerdos ya citados. pondrd t&mino definitiw
a conflicto knadk- salvadorck



La doctrina gaxa la Fuerza Asel&, a par& de la Retorma Congtitucional acordda en
abril de 1991, debdda por laley, se conformard a los principios que se enuncian a
cothuaciin, cil los que cil adelante se basar& % de manera exclusiva, su regimen

ingtitucionrl y su sitemr educativo; y su actuacibn estar4 circunscrita a la estricta
observancia de los mismosz

A. La Fuerza Armada tiene por misiin la defew de la soberanfa del Estado y de
la Wgridad dd terrhio, ful los thtinos del rdgimen definido para ella por la
Conrtitucibo y las leyes. El cumplimiento de la misma es inseparable de los
vabxm 4lemodda y dd estricto respeto 0 la Congtitucién en todas sus partes.

B. Cvnfotme P io edkido en la Constitucion, la Fuerza Armada es una
ingtitucih pamana~ a servich de la Nacion; es obediente, profesiona,
apolftica y ao ddlhm~~~. Su dgii indtitucional y su actuacién se enmarcar&
ademtts, dcnao de los principiar que emanan del Estado de berecito, de la
prhchdekdi & dwldel apusonahumanayel respUoasusderechos;del
PCS@-0 Yy Ir ddaua 6e la sobeaah dd pueblo savadore&; de la nocién de la c
Focrmr AXxn& como una ittshciia gena a toda consideracian polftica,
~oQrmfdbn~oacullquiaotnd~ibn;ydela
artb&wh de Ir ittsth&n rrmdr a las autoridade coastitucioaales.

C. La Fuaza Axmdt debe respeto 19 odu polftico determhh por la voluntad
bohema dd ptcbb y 8 todo camhm polftico o socid que dicha voluntad genere,
tleconsonmidrd am procedii democr4ticos que se adecuen a h -
coardtrpcibn Sa P@uuU imituc~ y su actuacibn se defiairbn en tcnninos
que rsegtitea uua relacion sempti ‘anhica con la sociedad civil, ad como €
tmttal dcsmvolvimiesto de sus mlemb~~~ como integmtes de Car.

e
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Como ingtitucibn del Eswi~. I;r Fwd=- .iXIIdIl tiene un carkter instrumewl.
no decisorio en e campu politice. E:- :Ntsecuencia. s8lo € Presidente d$ Ir
Repdblica y los brganos funliament;t1z L:i gckkrno podrlin disponer de la Fwrz::
Armada para hacer efectivas las disposikna quz hayan adoptado. denrro dt sus
respectivas areas congtitucionales de :ompetencia. para hacer cumplir i::
Condtitucian. Asmismo. ;orresponder2 exciusivamente a esas autorib,!t~
verificar la adecuacibn a la Constiwion de los cambios pollticos o social zg
mencionados en e pdrrafo anterior.

La doctrina de la Fuerza Armada se asenta en la distincibn entre los concepwi
de seguridad y de defensa. La dehnsa naciond. a cargo de la Fuerza Arrkr.
tiene por objeto la garantk de la sobe:mh e integridad territoria frente a cic
amenaza militar externa. La seguridad. aun cuando comprende esa nocion. es x
concepto m& amplio. xtndado ti e! irrestricto respete de los derezto~
indiduales y sociales de 1;: persona. En ella quedan comprendidos, adem& J
la defensa nacional, aspectos econdmkos. polhicos y sociales que exceden e
dmbii de la competencia :ongtitu:ionai de ia Fu:rza Armada. y cuya aten:ih C

\ b
es rssponsabilldad de ovos stctores de la sociedad y del Estado. e -
El mantenimiento de la paz int~rnz. de le tranquilidad. del ord:n y dr 1, g
seguridad ptiblica esti therz de la misi8n ordinaria de ia Fuerza Armada come '
ingtitucion responsable de la dtfensa naciona. En ese tibito. € eventua pope!

q _ %

de ia Fuerza Armada es de! todo excepciond. cuando se hayan agotado ios
~@i ordinarios para €lo. en los tfrminos establecidgP por la Reformr! A
Comaal aprobada en abril de 199 1,

&Y-

stsTeB1a ATLyg DE LA b7 4AR\ . u

‘XelM at todo su & nce sus Acuerdos anteriores. segdn los cuales laformatM:
praf&oaa de los miembros de 13 Fuerza Arma&! pondrrd anfasis en la preeminengiti ri?
la dignibd humana y de 10s vahes demo%ilticos. en € respeco a los derechos humzuw

- -~



y en la rubordinacibn do Ir ingtitucidn a las autoridades constitucionales, las hrtu han
dcanzado los ocuordw, siguientas.

A. El marco legd del ristema educativo ; de instruccién de la Fuerza Armada st
detiniri con base a lo establecido por los articulos 212 y 213 de la Reforma
Congtitucional acordad& en abril de 1991.

B. El marco doctriwn del sistema educativo de la Fuerza Armade queda definido
por los prixdpkm dochwh ezwtciados en d ~rosente Capftulo. Dichos o \
principios se& cl fuaduwaoo docwinario de todos los progzarnas de edusaeibn
c inwucci6n de ir Fuerza Armada en todos sus niveles.

C. Los planes 'y programas de estudio destinados a la formaci6n e instruccibn de 1a
Fuerza Armada i.uchMn, ;demAs de las materiu tknicas militares, csNdios de
orden cientfflco y humanfstico orientados hacia la forrwcién integra& que doren
a los aucatxlos de Ir aptitud necesaria para participar activamente en la vida ’,'
ingtitucional del pa& y que estimulen una reircibn sempre arménica con Ir M
socisBpd civil, uf como su no& desenvolvimiento como integranres de Qsta x;_,

D. En orden a perkciinar y profundizar los objetivos sefialados en el prirrafo ot
precedente, se estimularé Q ingreso de los miembros do | a Fuerza Armaba a los .,)./
cursos prof&males y de postgra& que se dictan en las universidades del gafa S

E. La Escu& Militar tcnbrb un rdgimen de diroccibn colegiado en materia docente;
su Dttecaot sed e Fmaidaws de un Consgo Acwi&nico, donde estarin presc as |9 0
[taabmdcdl mtmmto militar y civilm provenientes dd mun& ac&mico. Los -
tnio&dm~ de C~@O Acaddmlw serin designados por € Presdente de la I
RspIMii-- B

F. COPAZ daciclirl d admm de miembros del Consgo AcadChnico, sd cua estar6
intgnido wfiti8mOO0tO wr civilér y, militares.
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Los miembros civiles del Const .‘..-k:niio $4n designados. con hw w
criterios de pluralismo pullti~o. ~11: t Frrsidente de la Republica. dr trrns
propuestas por COPAZ.

El cuerpo docente sera designado por tl Consgjo Acaddmico. & cua se asegurarb
de que en dicho cuerpo no haya pwiominio de una tendencia politica

El &ctor de la Escuela Militar ser;i designado por €l Presidente dt 1;
Repdblica '

El sstema de admision ser8 deternhuh por e Consgjo Acad6mico. i wiard por
que éste no sea discriminatorio.

COPA2 supervisara cspeiiamente e cumplimiento de los numeraes g. hy |. en
los tkminos estipulados ea & Asuerdv de Xueva York del 25 de septiemke dt
1991.

DEPURACION

Se acuerda un proceso de depurasi& d:: lo Fuerza Armada, en & marco del proceso de
paz )’ de cara d supremo objetivo de la recon:iliacibn naciotk en base a la cvaiuacsidn “\,’
de todos sus miembros por una Comisitin ad hoc. -

A.

La ivahlacién rtrdta en b-m la wiyecioria de cada oficia, 1o que indluiti dt
mo@@ eqecia: 1') sus antecdentes en cuanto a la ohrvancia del orden.
jurfko, con particular enfasis en € respeto a los derechos humanos. tanto en su
conducta persona como en cl rigor con que haya dispuesto la correccion !
sancibn de hechos irregulares. excesos o violaciones de derechos humanos que
se hayan cumplido bgo su mando. sobre todo S se observan omisiones graves
0 sSstem&icas a este ultimo respero: 3 su competencia profesional: F 3" | sC
aptitud para desenvolverse en .la nueva redidad de paz. dentro del cont*xtr~ dr
la sociedad democrka. y para impulsar 13 demwratizacibn del pafs. gsranriz;l:
c i

«

U

1
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e hstrho rgeto a los derechos humanos y reun~fiw ba sociedad salvadoreh,
gue u d prg&ito comdn convddo por las Partes an e Acuerdo de Ginebra.
La axistet& do deficiencias graves en uno cualquiera de los aspectos
mencionadoa podrd ser suficiente fundamento para hs decisones que debe
adoptar Ir ComMn d hoc de comotmidad con € litera “G” de este par&grafo.

Ln eWltUcibn dti redizad8 por utU Comisidn iid hoc estrictamenta imparcial.
iBte@ por tru personas savdorehs de reconocida independencia de criterio
0 intachblr traywtodr dexwcr&ica. Asmismo participarin dos oflciak de La
Fuezza Armada de intachable traywtorio profesional, quienes sdio tendrh acceso
a las deliberaciones de la Comisibn; no tende& accw a la etapa de investigacion
que llevar4 a cabo h Comisidn d hoc, ni se involucrarti en la fase find de la
miJnnr, pw podrh tercer accwo a sus conclusiones.

La sdecclbn de lar tres civilsr miembros de Ir Comisidn ad Ros: emana de UH
ptwoao de aarulm llevrSo a cabo xx € Secretario Generd de las Naclonc?s
Cnidas, cuyo PIIIUIUBO ya ha onmtmicado a ambas Partes. El Presdente de la
RepUblh amitM, dezttro de loa cinco dlas siguientes a este Acuerdo, cl acuerdo
que dar4 formalegal y vigencia ala ComisiQn. El mho procedimiento se
semir para suplir la hlu absoluta de cualquier miembn, de Ir Comisidn. en
cw de produch. Los dos oficialos de la Fuerza Amada que participa& en
la Comhh rri bac Ul las cuodicioaes antes indicadas ser& designados por €
firldsrrse da la R@dlicr.

L.a ComU& &I la kdad, cre& por los Acuerdos de IWtico dd 26 de abril
da 1991 (rrr ublaae ‘la ComWn da la Verdad'), podrP desigw un observador
mmé& c!cmwaul hoc.

La Comltién ad bac amari con € persau! civil de apoyo que considere
necesario

//>((.
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El Ministerio de Defensa y SeguridA n-Aid. as como cuaquier ente pdbii;o.
suministra& a la Comisidn ad hoz t<Ja la informacibn que Csta le soliclte.
incluida la concerniente a la hoja de w?.isios de cada oficial. En todo caso. 13
Cotnisicht ad hoc podri vaerse de inf~wnacién proveniente de cuaquier furntcr
que, a su juicio, sea contiabie.

La Comisibn ad hoc adoptara y. en su caso, solicitara IP adopci6n de toda medida
que, a su juicio, sea necesaria para su propio resguardo asf como para presrmar
la scguridd e integridad fkica 'y moral de las personas que, a cullquier tiruiu.
le presten cooperacibn para ¢l cumplimiento de su misibn.

La Comisién ad hoc adoprara sus conclusiones, previa audiencia de los afccts2os.
con base en lo establecido en € litera “A” de este parégrafo, las cuales podrlL!
comprender el cambio de destino y. si fuere del caso, labagja del personal
WJudo.

La Comisibn ad hoc se esforzara en ado;rar sus decisiones por unanimidad. pero
s elo no fuere posible bastara con € :‘oto de la mayorfa de sus miembros.

La evduacibn se extender-d a persond de suboficide: cuando. a juicio d? 12
Comisibn ad hoc, baya méritos para €llo.

La Comisibn ad hoc deberd concluir la evauacibn en un plazo miximo de tres
meses, contado a partir de su instalacion. Las decisiones administrativas
correspondientes a las conclusiones Jc la evaluacién se adopta& dentro de los
treinta dfas siguientes a la fecha en que hayn sido comunicadas a Gobierno por
Ir Cam~i6a a6 hoc y se pondran en practica dentro de las sesenta dfas contados
a pulir de la misma fecha.

Losresultados de la evaluacibn no imp4irAn la puesta en g ecucian dc iw
recomendaciones que formule. en su momento. la Comisibn de la Verdad.

‘Se tomar4 en cuenta lo que resulte de 13 refijrma Constitucional.

¢ “=
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REDUCCION

La nueva rediiti do paz aomportarf la reduccion de la Fuerza Armada, de modo que

de la Reforma Cow.itucional emana& de los Acuerdos de MCxico, asl como asu

/ la dimensibn da &ata ae #atu a las funcionea que la Congtitucibn le asigna, en e marco

Gobi- ha presanrdn aate el Secruarb General de las Naciones Unidas € pian de

% doctrina. De confonnldrd con ello, en aplicacibn del Acuerdo de Nuevi York, el

raiucciba de Ir Fu- k* y el Secretario General 1o ha dado a conocer al FMLN.
o La apkaciba del plan dah producir, como consecuencia prrictica, la rduccibn en las

B.

distintas has de la Fuerza Armaba:

La organhcien da la Fuerza Armada se adecuara a su misibn ingtituciona en

tiempo de paz, con arreglo a las funciones que le atribuye ir Consritucibn. Esto
implica

C.

El tipo da unidades apropiadas para cumplir laa distintas tareas que
wrruponden a dicha misién;

la (~Illi\rcbm. organhacibn y equipo apropiados para dichas unida& por
arma, servi&, categor[r (grdo) y espsirlidad; y

las nami8yla de perwntl, segb.t~ unidad, misibn y grdo.
dra&a

La rwhcc&h de Iu unidades atacl basada en la nueva organizacibn de

I 1 =k

tig

/
J

IrFwrrl~.~~yeltipsdelrsunidédessed~~Pa /!

dicha orgat\Wci6n.
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b. En todo caso, lareduccih 5rzy rende unidades que fueron creadti
como consecuencia 1'rC: confixw

Personal

La nueva organizacibn y la reduccicin d5 ias unidades implican la reduccibn del

penpna de la Fuerza Armada, en las digtintas categorhs, armas y Servicios o -

espechlidade& El ndmero de oficiaks ser4 reducido en correspondencia con 13
plan de raluccibn y estar4 de acuerdo ,con las necesidades normales de dn
gjlrch.

Material .

El materia y € equipo w adaptaran a la nueva orgénhacibn. a la doctrina de
la Fuerza Armada y a su misbn sonstirxiond.

Instalaciones

La reduccih implica la reconversh d$wiucibn o supresi6n de instalxlorw
que dejen de ser usadas por la Fuena Armada

Estructaras administrativas v de servigio
lo& las eswuct ras administrativas : de servicio se adaptarti a la nuevLi

redldttd de paz, a la doctrina 'y a la nucta misibn constitucional de la Fuerza
AKtM8.

5 il

SUPERACION DE LA IMPUNIDAD

Se reconoce la necesidad de eschrecer y superar todo sekhniento de impunidad CIE:
oficidles de la Fuerza Armada. especidmente en casos donde estC comprometih rl

-. ad’
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respeto a les derechos humrwr. A tal fh, las Partsr remiten la consideracibn y
r~~~lucibn de este punto 8 la Comisibn de la Verdad. Todo dlo sin perjuicio de
principio, que Irr plltsr IgvJmente reconocen, de que hechos de esa naturaleza,
independientemeute del sector rl que perwnecieren sus autores deben ser objeto de la
actuocidn ejemplarizante de loa tribunales de judticia, a fin de que se aplique a quienes
resulten responsablea laa aancionu contempladas por la ley.

oY

Confo= 8 Ir Reforma Congtitwional emanada de los Acuerdos de MCxico, eJ
resguardo de Ir paz, Ir tranquilidad, € orden y la seguridad pdblica, tanto en el
5mhbito urbano como en d rural, quaiuln P cargo de la Policfa Naciona Civil,
Ir cud e&w% bah Ir direccidn de autoridades civiles. La Policla Nacional Civil

y Ir Fuen~ Amwla ser& i&pendientes y estar& adscritas P Ministerios
difmntu.

En los tdmin08 del Cqftulo 11] de uste mismo Acuerdo, Ir Policfa Naciona Civil
sari un cuerpo awvo, con auevr organiza&% nuevos cuadros, nuevos
mecanismos de formacibn y adiatramicnto y nueva doctrina

La Gtik Nacional y la Policfa de Hacienda ser411 suprimidas como cuerpos de
reguridM pdblh. Sua efectivos aerAn incorporados a ejtrcito.

SERVICIOS DE INTELIGENCIA

La Dkeccién Naciona de WIligencia ser4 suprimida y los servisios de
inttdw de Esf&o ser& coti a una nueva entidd que se denominara
orgakm da bidig:snch de Est&o, subordinado al poder civil, bajo la
autodad dimda dai Prmidm de Ir RepJblica. Durante € pe:lodo de
tramicidn, d Dhctax del Org&.mo de Inteligencia dc Estado sera un civil
designado por & RWlen& de la Reptibiica sobre una base de amglia aceptwibn.

e

J
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PodrA ser degtituido por raolucion dt la Asamblea Legidativa por causa de
graves violaciones de los dwchos humeros.

El regimen legal, la formacibn del persond. las IIneas organizakas, las
directrices operativas y, en general, ia doctrina del Organismo de Inteligencia de
Estado se enmarcarti dentro de los principios dcmocr&icos; de la nocibn dt la
inteligencia de Estado como una fimcibn de éste para e bien comtin, gjena a toda
consideracibn polltica, ideoldgica o ,,de posicibn social 0 a cudquier otra
discriminaci6u; y del estricto respeto a los derechos humanos.

La actividad del Organismo de Inteligencia de Estado deber4 cefiirse 2 1o
requerido para e acopio y an3iiisis de infotmacién con fines de interds gen+ral.
por los medios y dentro de los limites autorizados por € ordenamiento juridko
y, partkularmente, con estricto respeto a los derechos humanos.

La actividad del Organismo de Inteligencia de Estado ser4 supewisada por la

Asamblea Legidativa. conforme a los mezutismos de control establecidos pOi 1s
Congtitucibn.

Se ofrecer& ahernativas de trabajo e indemnizaciones a personal acruament:
adscrito a la Diteccion Kacionai de Inteligencia que no’ quede incorporado al

nuevo Organismo de Inteligencia de Estado. Para tal fin se procurard apoyo
intaMcional.

La i~~~tporacidn a Organismo de Inteligencia de Estado del persond de la
DIl Nacionzl de Inteligencia que asf lo solicite s6lo cabrfa previa rigurosa
evahM6n de sus antecedentes, capacidades y aptitud para adaptarse a la nueva
&arina. Dicha evahacidn sera redlizada por € Director del Organismo. bgjo
la autori& del Presidente de la Replblica, con apoyo de la asesoria
inwnaciitnt! y la verificacion de las Naciones Unidas.

El Orgaaiamo de Inteligencia de Estado sera organizado Por su Director. hgjo la
autoridad del Presidente de la Repblica.

/”?x'
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88 BATALLONES DE INFANTERIA DE REACCION INMEDIATA

Se reconoce que loa batallones de infamarfa de reaccibn hmediitn fueron creAndose en
una dderminada coyuntura del confkto y que su existencia, por tanto, debe ser revisada
a medida que 10~ circummcim lo dicten. En consecuencia, tamhiCn se recowse que los
battillones de infanterfa de maccibn imehta no seh necmrios dentro de la nueva
realidd de pa, por o que, en me contexto, podri procederse asu disolucibny ala
reubicacido o bgja del persona actuamenta adscrito a Dos mimoa.

#  SUBORDINACION AL PODER CIVIL
El Presdente de Ir Re@blica, dentro do la facultad discrecional que la Constitucibn le

confiere, podrA nombrar civllea como titulucs del Minisurio de Ir Defensa. En cualquier
caso, debch ser personas identifkadas con € cumplimiento de los acuerdos de paz.

§10  ENTIDADES PARAMILITARES

A. Se reconoce €l principio de que todo cuerpo o grupo paramilitar debe ser
proscrito dentro del Estado de Derecho.

B.  Defensa Civil

La D8fWa Chril ti disuelta Su disolucibn serA progmivr y estar4 sujeta a
cal& da gaatckh de los acuerdos de paz.

Cc , m -

[Jn nuevo rd@wa do rcagrvas de la Fuerza Armada sustituiri a actual rCgimen
dd Servicio Tmimia, de acum!o con los thminos siguientea:
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9. Dicho rCgimen tendrd por wnstiiio la organizacidn y funcionamiento &
los aspectos siguientes: 1'1 rqistro actudizado de ciudadanos en
Stuacion de reserva 'y QL lor aptos para € servicio militar; 2")
actuakacion de las destrezas militares de aqullos; 3") convocatoria
cuando sea necesaria SuU moviiizacion a las filas activas para €
cumplimiento de la misibn que la Constitucién asigna a la Fuerza

AfttL&.
i
b. El nuevo eCgimen sera una dependencia del Ministerio de Defensa.
C. Las reservas de la Fuerza Armada. sdlo podr;in cumplir misiones a 5-r

incorporadas a sus filas activas y de conformidad con la Constitucion !
ser& genas a cuaiquier funcibn de seguridad publica o de control
poblacional o territorial.

d. Las leye& reglamentos y ordenanzas vigentes sobre esta materia deberdn
hacerse compatibles con los tkminos del presente Acuerdo.

ricios da . iv

Las Partes reconocen la necesidad de regular la actividad de todas aquellas
entidades, grupos 0 personas que prestan servicios de seguridad o proteccion a
particular& empresas o indituciones #a&& a fur de garantizar la diafanidad
de sus actividades asf como su estricta sujeridn a lo legalidad y € respeto a loc
derechos humanos. A tales fines:

0. Una ley especial regularé la actividad de las entidades. gtupos o personal
que prestan servicios de seguridad o proteccibn a particulares. ;:
empresas 0 a instituciones estatales. Dicha ley establecerb los requisitos
que debenllenarse para ofrecer y prestar tales servicios: un sistema de
registro priblico de! persona, & armamento v las sedes. s las hubiere.
de dichos gtupos. entidades ,0 personas. mecanismos de contral
gro@&, incluid; su supervisbn por la Policfa Naciona Civil; y. en

o~
- ol .
.
.”,



-1%

) #aserd, ti Ihnitacionea y vrohibicionsr neceaarias pan asegurar que

dichoa auwtchoa de seguridad operen exclusivamente dentro del mateo
legal.

b. La lay Mlecar& asmiarno, plozor perentorios para cumplie con los

ernncm tequirltoa, cum& sea pertinente. Vencidos dichos plazos,

i) asrldulu g4t8 180 m cuatplido coa loli mancionados requisitos

smitt waslduadaa Uftgalr y sus intcgratttu y orgatthdores utarin
sujaoe a la ttpl~ de “tu sahottu legJar conespondicntus.

6. Paca am af’ usm, las Pum axpresut su conformidad con el esquema.
ba myrceo Is@sMvo que SB incluyes como anexo del presente
Am (APIT.XO r) y plm rentAtun a CBPAZ, junto con las anteriores
cxmsibrriohw, a loa flms da Ir prepuaciba del correspondiente
=wfJY @-J-

Toda i’oma da rachmmiettto formw quedar4 suspendida a ponerse en prictica
el cma dd tmffsadm afnutdo, huta tanto am an vigencia la ley a que se
rafirr el p&r&t si@-.

Se promulgard uns nueva ley del servicio militar y reserva. Dicha ley
establecerd coweo principios fundamentales del servicio militar: 1a vniversalidad,
1a obligatoricdad y 1a equidad e indiscriminacion en su cumplimiento.

En conformidad con io anterior Ia ley cstablecerd que todo salvadorefio deberd
acudlr oportunaments a los ceatvoe de inscripcidn correspondientes. El
reclutamients 30 hard exclusivaments por llamamiento en base 2 sorteo y al
registrc de voluntarios. E! serviciy milicar podrd prestarse en forma continua o

e /%)
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tr ley raferldo contemplaré las s~iorzs ziministruivas para aquellos que no
cumplan con las obligaciones previsus en h misma; determinarQ las causaes que
exoneren del servicio en forma temporad 0 permanente, 1U equivdencias de la
preatacidn del sewicio militar y otw disposiciones generalu.

Laloy regulard adati e reserva de la Fuerza Armada en confornidad con €
literal “C” del 010 de este mismo Capfntlo.

MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROMOCION

Dentro del contexto de los objetivos de este Acuerdo, se reconoce la necesidad dr adoptar
cierto ndxnwo de medidas encaminadas a promover é mejor cumplimiento de las reglu
que daban gobamar Ir Fusrza Armada. ad como a prrvenir inihcciones a las mismas.
Entre eaaa medidas se incluyen las siguientes:

Supervbidn de la actividad de la Fuerzo Armada por parte de ia Asamblea
Iqirl&tivr.

Efectivo funcionamiento de la Inspectorfa General de Ir Fuerza Armada. El
Inspector General ser4 un miembro de la Fuarxa Armado de intachable
tmyectorir. designado por € Residente de Ir Repdblh

Croasion del Tribunal de Honor de Ba Fuerza Armada, apto para juzgar hechos
que, Sin 1Q ae&arirmenre punibles, sm contnrios rl honor miliw. Todo elo
sin porjuish do Ir sujeci&t de los militues a los tribunal88 de justicia.

Rdbrma 1 Ir ley que sanciona e enriquecimiento ilfcito, P fin de que se incluya
exprewwtte ea eaa jurisdiccidn a los comandantes de unidades ‘ militares

suparbras 'y a quianes drsempefhn funciones adminiruativu de los mismos
nivolos.

~
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CanccJacKdn de permisos a particulares para € porte de armas de uso privativcl
de ia Fuerza Asmé& y rccolceck’ 3 inmediata de las mismu.

Difusidn da la doctrina de la Fuexza Armada para que sea sonocida por toda la
socicdmd.

AdepxiQn de h leglsrlacida sobre Fuerza Armada a la Reforma Constitucional
aprobada am abril de 1981, rJ Acuerdo de Nueva York y a presente Acuerdo.

REUBICACION X BAJA

la reubirxcidn. dentro de la Fuerza Armada, de los efectivos que sc ci |.lentren
integrados a unidadea sujetas P supresibn o disolucibn, ser4 procedente en la
mcd@ en que dicha reubicacibn sea compatible con @ mimaro de efectivos de
Ir Fuerza Annadr, de confkmidal con los objetivos de este Acuerdo, asi ccimo

am |As cortd~loass y recomendaciones de la Comisibn d hoc prevista en el 53
de ew mlimr C.apWo.

A todos los efectivos dados de bgja a r& de estos acuerdos se les asignari una
indemnKzaci60 equivalente a un aib del sadario que les correspondla y € gobierno

pr~movcx4 Ir wlizacidn de pruyectos que posibilitan la incorporacidn de Cstos
0lAvidacivU.
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CAPITULO Il
POLICIA NACIONAL CIVIL

CREACION DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL

Secrwl 1, Mich Nacj cra~ Civil de conformidad con IA Reforma Constitucicrnal
OmaRAJA de 10s Acuerdos de MCxico. La Polich Nacionai Civii str4 un cuerpo nuer’o.

con hwm organiaacMa, nuevos cuadros. ‘nuevos mecanismos de formacih >
adiestramiento y rweva doctrina.

82

L,a Polkt Naciona Civil ser4 rl hico cuerpo policinl amado con competencia
naciotu!. Ser4 su misidn la de proteger “ garantizar € 15 :B gercicio de los
derechos y iu libertades de las personas. |a de prevenir y combatir toda chti d2
dehs, uf corno IA de mantener la paz interna, 1A trannqu.ilidad, cl orden y la
seguridad pdblica. tanto en € tibito urbano wmo en € Ntal.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Nuwa York. la
org~iba de 1A Polich Sacion& Civil. asl como las lIn= generdes de perf!l
de su personal, seh definidas. en los t&rninos previstos por € presentz
Acuerdo, con estrecha cooperach y supewisih internacionales. coerdina~!'as por
las Naciones Unidé&.

Qcxm

n r@wa le@ 1a forrnacidn del ptrsond. las Ihe&s organizarivas. las
dhc&icas opc&vas 'y, en generd. la dtflnicidn ingtitucional y la acruacion dc

fLO cwpawlba internaciona a que se refieren los presentds Acuerdos serG

coordinada por 18s Nlcionas Unidas y estar$ sujeta a A solicitud forma del Cohiern~~!
Al cumplimirato de las formaidades oficida y a las consultap correspondientes.

- m/’
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la Policbr Nacional Civil M enmarcarln dentro de los principioz democrficos;
de la nocidn da la sgpuidpd prilblia como un servicio del Estado a la ciudadanla.
gjem a todo axdderacidn polW~, iddsoldpica o de posicidn socia o a cualquier
otra dircrfminrsibg; del mpao a bs derechos humar-13; de: esfuerzo en prevenir
cl ddito; y da la suborditwidn dd cuerpo P las autoridades congtitucionales. El

gercicio da 1os derechos polCticus de los ciudadanos no podri verse menoscabado
por Ir ilctuAci8n policti.

Ir Policlr NAc.Kul Civil sd M cuerpo profcsiotu& indcpendieze de 1~ Fuerza
Armada y gmo a toda actividad pwticliru. Sin perjuicio del derecho de sus
miembros | wumir como ciudadatx~s la opcidn @(ticn de su prsfercnAa. no
podrfa valerse da su cwdicidn para fines partidistd.

Los mietubros da la R~licla Nrionul Civil cum@-~rIn en todo momento los
dti qw las impow 1~ ley, sitviendo a la comunidx| y protegiendo a toda
larr personas COR&A actos ikg..b, cu ccmou~~ci~ con Gl dto grado de
respotwhilktd exigido por su profcsidn

ER el descmpé& 0 de sus tareas, 1os miembros de |a Policfa Nacicnal Civil

respetarAu y prvtq@n la digt& &4 humanay maatendrin y defenderti 1os
dtrccbss hu- de todas las petsonas.

Los miembros de 1a Policfa Nacional Civil podrdn usar la fuerza sélo cirando sea

estrictamente necesario v en la medida que lo requiera el desempefio d= sus
tareas.

LB B da carkfer confidet~ial de que tengan conocimiento los miembros
da h EMA Nachal Civil m ttuntendrin soO secreto, S menos que €l
taunpjimiQlecs dd delkr o las txwx&Ms de In justicia exijan estrictamente lo
coutrArb.

Nirigda miaabro de Is PoMai Naciona Civil podri infligir, instigar o toler YT
whgdu acm da ttxcur~ u otw trws o pew crueles, inhumwos o degradantes,

K
~ N
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ni invocar la orden de un superior o ci;;unstancias especiales, como estado dr!
-guerra Cl amenaza de yerra. amerxza a la seguridad nacional. inestabilidad
polftica interna, o cuaquier otra emtrg:n;ia publica, como judtificacibn de la
tortura u otro3 tratos o penas crueles. inhumanos o degradatw.

Toda orden superior eatard gjustada a las leyes de la Repdblica. La obediencia
a una orden superior no justifica la comisicin de hechos manlfkstament: punibles.

Lo3 miembros de la Policfa Nacional Civil asegurardn la plena proteccion de la
salud de las pmonas bajo su custodia y, en particular, tomar& medidas
inmediatas para proporcionat atencibn mS.dica cuando se precise.

Los miembros de la Policia Kacional Civil no cometerdn ningin acto de
comxpcidn. TatinbiCn se opondr& rigurosamente a los actos de ata fndole y los
combatiré&.

Los Miembros de la Policfa Kacional Civil que tengan motivos para creer que se
ha producido o va a producirse una violacion de las presentes nornws de
conducta informar4n de la tuestidn a sus superiores y, 3i fuere necesario. a
cualquier autoridad u organismo apropiado que tenga atribuciones de control o
comctiva3.

En d de3anptdU de su3 funciones. los miembros de lo Policla #aciond Civil
utilizar& en la medida de lo posible, medios no violento3 ante3 de recurrir d
anpleodel abyddcarmPsdefuego. Podr& utilizrrirfituzayarmasde
m solamaw cuando otros medios t.esulten ineflcscw 0 no gwanticen de
ningtuu maner8 d logro del resultado Ig:ftitno previtto.

Lnr mkmbres de la Policla Naciona Civil no emplaardn arma3 de ftmgo contra
1a3 pftfolsp~ Udwr en defenu propia o de otrpr pemonrr, en ca3o de peligro
mmmente de muerte o lesione3 gravar. o con e propdrito de evitar la comisibn
de un delito patticularmente grase que entrafie una seria amenaza par3 la vida.
0 con d objeto de detener a una ,pusona gjle rqwunte ese peligro y opongs

P
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rssirteaclr 8 su autoridad, y Jblo ext ~1~0 de que rwlitcn inr;uflciearcs medidas
~p~C~pos extremaa para lograr dichos objctivo3. Eh cuaquier rxo. dio 31 pr>drll
Ibrca uw imancbnd dc armas Itr&ta cuando sea csaictamcnte inevitable para
proteger una v960,

N Dentro del cumgGmiento de 3u deber dc salvaguardar cl gercicio de los direchoe-

de Iti persoaw, tos rnicxabrom de Ir Folisin NPcioaal Civil protegerti cl
ejadcb del dtmho de reunMn y xnaaifwaciba. Chando, por razoacs lcgalcs,
Se vcaa obligadu A dbavar una uukaifestacibn o una rcunibn, utiliza& 103
taedbs meaos pal- y tiwmeaoC tm la tafnima ma%dr necewia. Los
micxabros de la IWicba Nacicd Clvll se abstcadrin de utilizar armo de fuego
m bl~w caool, urlvo s sc trata dc reuruoncs violcn&s Cn las cuaes se hay&

) agotado los otros medios y tilo cuando se rehan las circunstanciu previsw en
4 plrnkr pmced-.

§3 ESTRUCTURA FUNCIONAL Y TERRITORIAL
La estructun funcioti y tcxritorW que ha de adoptar la Policla Nacioaal @ivii se dcAnc

tn el siguicnt@ cuadro geacrai. Bicha w;tructura dcberP qudar reflgjada en el
orgmigramn y en ?r ley orgdnka de la Pollcfa Naciona Civil.

[4)) ka Polich NnciooA CMO wtard bajo la dizcccidn de autoridades
civik (rrthlo 168, numeral 17 de Ir Constitucibn). Estar
smiaz d Frcddeute de Ir Repdblica, el Ministro, €l
Vi-, d Difllcm Geuaai de i a hhcla, 103 'h&dércctoreS
Cdm, d Inspaaor Chad, los Jefsa de Bivisibn de cada
seavkb y Isr; JspeS de lu Delegaciones Dcparwnental aa.

N
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) El Director Central il;: 14 Polista Naciona] Civil ser& dcsipn;|&,
por rl Prrsidentc ds la Republica. Podrl ser destituido por
reaolucldn de la Asambka L egidlativa por causa de graves
violaciones de los derechos humanos. Los mandos de la Polich
Naciona Clvil serti civilcr.

, (3) Sin perjuicio de lo dispuesto en este mismo Capftul~ a propdsito
;// ' del rdgimen t'ansitorio. la Policfa Naciona Civil estari adsrritcl
\7 8 un nuevo Ministerio del Interior y da Seguridad Plblica. A tal
/ efecto, & actua Ministerio del Interior ses4 reestructurado. Se
~ creara un Viccministerio de Seguridad Ptibl: 4. que tendr4 a su
& cargo la relacibn con la Policfa Nacional C *vil. La estrwur~ J
’ ' seguridad otiblica scri enteramente nueva

b. Naniraleza de la organizacién

La Policla Naciona Civil tendra una organizacitSncarttrakada. en cuarw
estar& emucturada a nivel naciona en forma que cubra todas las tareas
encargadas a la policfa. Su operacién sera, en cambio, descsntralizad;r
porque existisart Delegaciones Departamentales de policfa siguiendo 1?
dividén administrativa del pafs.

Por la twttrakza de las funciones que esti a cargo de ciertas
dependmias pertenecientes org&ticame~te a la Policia Naciona Civil.

Mas pualm quedar bajo Ir ~hccibn fitnciorul de otras autoridades. en
los ttkmkw que se expresan en d presente Capftulo.

8.  Qrzanos dependierses del Director General

JLV:
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Bgjo la ammhiad dd Diacctor GenerJ, fhcionarA la tnspectotla Genera
de la Foliclr, que cctar4 caccrgedr de vigilar y controlar las 2au2ciom?
de loa rcmicka operativos del cuerpo.

El Irupmor Gemd sed nombrado por € 3irector General, en consulu
con cl Pid General da 0a RqShlicay d Procurador Naciona para 12

-dclorlkrccho2H -

La Itupccmcfa Gmral coxtgkenderi 12 Divisfan de Control, cuya funcién
sed comolar aaalquicr remicio dc policla; Yy la E)ivisidn dc
Irtv- Diaciplinarir, cuya ftncich ser% invastigcr las fxlus
d& iplimhc sometidas por un miembro de la polich

Servicios de ssesoria iegal
P Ikmumbc por jurkss capccirlhdos cn cl ramo. La asusork

@a ac mga&arA de smfcwmidd am las ncwsihdca de las difcrentes
cctructurn fiutcionaiat y tmitari8lca ile Ir Policf2.

Servicios de asesorfa internacional
L2 aseporia internacional, estard integrads por personal iddneo y técnicos

ds akio nivel, Serf coordinada por iss Naciones Unidas y se concibe de
maners tramiitoria.

‘}“'/ ( , /,K\
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C.  LaSubdireccitn General Oparativa

0. Las Divisiones

¢
///
%, 7
4
M
nf‘.‘;.'b\
\ N
\ ;‘\".“ - . (2)

La Divis Seguridad Publi

La Divisibn de S-yridd lilblica cendrr P su cargo el
mantcaimiento de 12 tranquilidad, el orden y la stgutidad
plblica. Tendrd los siguicntcs departamentos. PrevenciBc,
TrPNito, Orden WIblico, Control de ID Seguridad Privada.
Menores y Coordinacion General con las Delegaciones
Departamentales,

La Divisi Investigasion Criinal

Bajo 12 direccibn funcional del Fiscal General de la Replblica
io Dividicin de investipa~ic)n Criminai sc encargarl dc investigar
los htios .ximinalcs ) de reunir les pruebas que sirvur para
identificar a los responsablcs de cometerlos. TambiCn practi;arA
las pesquisas u otras actuaciones de su competencia que le sean
requeridas por e Fisca Genera de la ReptSblica. los juecesy los
wibunales.

El Jefe de la Divisibn ser4 nombrado por cl Director Genera de
Ir RdicL Naciond Civil, cn conaulu con € Fisca Generd y €
Prcsk!cnre de la Corte Suprema dc Ittsticia.

Las Preas de actuacibn dc esta Divis&, sL: organiza& conforme
a los hechos punibles de mayor incidencia social. ContarA
tambitn cori departamentos de apoyo ttcnico.

‘fitc dcperr,amertto scrvir% de apoyo a la Direccidn de Menores del Ministerio dc

Justicia

-0
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El rkgin il jurldics aplicable 2 esta Divisibn se armonizarl con

lo dispwsto en la Constitucidn respecto de los brganos auxiliares
de la jus ocia

Eata Dividdn 10 uncargarA de vigilar y controlar L admisidn,
salida, acdvidadrr y expulsion de los extranjeros y las
mipnciorud da los naciouahs y la vigilanciay € control de los
awopuertw civilen pdblicus y privados, sin perjuicio de la
tnisibn congtitucional da la Fue- Armada en la defensa de la
htcgddad del territorio del Estacio.

La Divisidn de Finanzas

BaJo la dhccidn fhncional el Miniwrio de Hacienday sin
prjuiclo da las hncionus da vigilancia tlscal o de las otras que
a ti correspondan, esta DivisiJn se encugzsl dc pravenir y
combair t22 iufracciottes ia Ir IcgidaciOn fiscal. Ser% e brgano
de apoyo policial del Ministerio de Hacienda. Tendrd dos
dtgwunmtos: Aduana (t Impuestos.

La Rivisidn ds Fhw.as se-r& el hico brgano policial con
co-ir en las Rut de adwaus e impuestos. En
coawawé& a pwtir da su entradn en operaddn, qwddua sin
&W toda dispsrmLi6n y estructura incomyatiblc con este
prscw .

Ex JaiTs da Ir Divisb)a da Finanzas serP nombrado por € Director
Gend de la Polich Naciona Civil con la aprobacibn previa ‘lel
Minlaero da Hacienda

Jif |-
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ivisid a: v Evnlosiwv

Tendra a su cargo prewk y combatir las infracciones al
regimen congritucional y legal sobre fabticacibn. importacibn,
expottacibn, comercio, tenenciay portacidn de armas.
municiones. explosivos y utlculos similares.

LaDVish de Piaka;&—de Personalidades
¢

Se encargar4 de la custodia y escolta de atos funcionarios de:
Estado; de dignatarios extranjeros que estén de visita en € pafs.
y de otras personas; a partir de decisiones del Gobierno o de los
tribunaes: ad como de la custodia de los edificios pablicos y d$

las sedes de misiones diplomaticas o de organismos
internacionales.

Bajo la direccibn funciona del Ministerio de AgriculNra 1
Ganaderla. esta Divisidn se encargara de prevenir y combatir los
delitos y faltas contra e medio ambiente.

El Jefe de la Divisidn del Medio Ambiente ser& nombrado por
el Director General de la Policfa Nkional Civil con la
gprobacidn previa del Ministro de AgrkulNra'y Ganaderfa.

b La distribucién territorial

Se cre& una Delegacion de Policfa por Depawnento m& un;!
Delegacion Metropolitana para San Salvador. La jefanrra de las
Delegaciones estar4 ubicada en las cabeceras departamentales, PoJiIn
exigtir tambiln. dentro de cada Delegacidn, Subdelegaciones qur sd

»
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v
ubicarAn en 10s ndclaor urbanos m%r importantes y tztnbih puestos de

polisfa cft las zonas nralsr.
(1)  LaRelegacidn Depatamcntal

El Jefe de la Wegacién tendrP autoridad sobre todas Iti
widxles del Depattamento. Sera nombrado r)or el Director -
7 General de la PollcL Nacional Civil a propuesta del Subdirector ..
y General Opetaivo, que ser su mudo directo. Su estructura
L 7 orghtka se adaptarA a las necesidades de cada Departamento.

. ) ;o La Subdelegaciba so establecer4 en los nricleos urbanos y se
f A \ organizarA en fuacibn de lu neasidadas losales. El Puesto de -5
\f Policfa funcionar4 en Press ruraes.

La Subdircccibn General de Gastibn tiene P su cargo gecutar y coordinar las \

S\
actividades &hihmtivas y de qwyo loglstico da la Policla. Comprender6 las \>\
siguicrttes Divtionaa, en su esdflictufa inicirl:

Divisidn de Inf iestructuras 3 g
Divisidn de Inform4tica e
Divisidn de Administracién e b
Division de Logfstica

Divisidn de Phnificacién y -esupuesta

) //>-/\'
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$4 PERSONAL DE LA POLtCh LAriOsAL Clvu,

El persona de la Policfa Nacional Civii sp organizara con arreglo a un escalafon
jerarquizado que contard con tres niveles: bUco. gecutivo y superior. Dentro de cada
nivel existiran los rangos que determine la ley. El perfil del persond y su régimen
y genera se adecuaran a los t&minos del presente Acuerdo.

b.

|
El persona de la Policfa Raciona Civil deber4 poseer vocacion dr
servicio a la comunidad, capacidad para las relaciones humanas y
madurez emocional. asf como la conducta y las condiciones fisicas
necesarias para desempcdarse como policfa. Deberi ser gpto para servir
en un cuerpo policia cuya concepcidn. esuuctura y practica son propias
de una inatitucibn civil. destinada a proteger y garantizar €l libre
gercicio de los derechos y las libenades de las personas; a prevenir y
combatir toda clase dt delitos; asi como a mantener la paz interna. la
tranquilidad. € orden y la seguridad |hblica. Debera ser igualmente apto
para adaptar satisfactoriamente su conducta a ia domina 'y a regimn
jurfdico de la Policfa Kaciona Civil.

Tamo € ingreso a la Academia Nacional de Seguridad Pdblica como €
ingreso definitivo @ currpo requeirti la comprobacibn del perfil de los
candidatos, para lo cual se establecerti criterios especfficos y
particulares de evaiuacién. con normas rigurosamente establecidas de
acuerdo con cada nivel de responsabilidad.

jWEL cla-

(0 Nivel bbico.

@ Los agentes de policfa deben tener aprobado € novrnt~
grado de educacion.
-
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1220 L os ssrpent~s de policla deben tener € diploma de
bachiller.

Nwd @jocutivo. Requiere haber completado con txlto tres Inos
de estudios universitarios 0 su cquivaentc.

Nivel superior. Requiere licenciatura universitaria o su

equivalente. o

Barn inpnsit a la Academia Nacional de Seguridad B\lblica se requerir&

)

@

)

®

&)

©)

Ser ulvador&i por nacimiento.
Haber cumplido diez y ocho aBos Zntes de presentar la soiicitud.

Posea e nivel de estudios requerido por la cueporfa de que se
mu.

Ser spto fisicamente.
Estar om pleno gsea de sus derechos ciudadanos.

Na Wur ansecbdcntas penales, ettoetM&dose por tales los que
rmulm de una sattalcia cotMhatoria firme.

Aprobar las pru&as de ingreso, que esta& destinadas a
vJrifku que ka candidame lienca € perlll requerido para
pttammr & la Palich Naciond Civil, segtin cada uno de los
nhwh da rsrgonsabilidad dcfhidos en este Capftulo. Las
ptwbas de ingram cxmtpmdwén axamn culturai. examen
fhico, exstnen mQQicO y examen psicot&nico. Dictaas exArrwws

/ )
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serAn complrment~w pOf entrevistas personales con los
candidatos.

La pteparacibn de las pruebas a quz se refiere e pArrafo precedente. ad
como Ir integrrcidn de los jurados calificadores encargados de
administrarlas, se harAn con criw 5 exclusivamente técnicos.

Se pondai especia empefio en la :gpocitacidn del personal, para dotarlo
de I mgor prepuacibn profesiona y adiestrarlo en e cumplimiento de
sus funciones con riguroso apego a la doctrina del cuerpo, con particular
Cnfasis en € respeto irrestricto d? los derechos humanos.

Régimen general

Los miembros de la Polic(a Naciond Civil serti profesionales de carrera
y agentes de la autoridad.

Los deberes, derechos. responsabilidad y regimen disciplinario de los
miembros do la Policla Naciona Civil scrh determinados por la ley.

Los miembros de la Policla Nacionl) Civil esta& obligados a prestar su
servicio en cualquier lugar del. territorio nacional.

Los miembros de la Policfa h'nciona Civil vestirti cii uniforme
rg@manurlo siempre que se hallen de servicio activo.
Excepcionamente. & Ministro. 0 en su defecto, € Viceministro o €
Director General. padri autorizar que para determinadas t&re;Lt pueda
prescindirse del uso del uniforme.

Las miembros de la Policla h:a<ional Civil porta& armas de fuego
cuuda Eu necesidades del servkio uf o impongan. MIo utiiizwin
armas CoRll, propk de la funcidn policid y que no puedan considerarse
material de guerra. En el arsenal de la Policla Naciona Civil s:

4
-~

~



~31-

corramvul armamento srpccial, para ser usado por e persona adiestrah
para ello cuando, guicio del Ministro del Ramo o. en su defecto, del
Vlcemiadufio 6 dJ Director General existan circurtstanciu excepcionales
que as k RwquieATtn.

Los niembm de IR Policfa Naciona Civil, respeta& la Constttucidn y

lu Igsr y njusta& en todo momento su conducta a la doctrina del

cu@-~o, ti cotno ha sido deflnii cn cl presente Acuerdo.

Los tnisgpbm da L Policb Naciond Civil oro estarti normamente
sometidos | uy rgimen da acuartel ani ento. ESte r¢gimen no ser8

epllado sw 611 codicionus excepcioruks, y por € tiempo estrictamente
requerido por trter.

La ley defwrA tm rt!girncn especirl sobre los derechos laboraes de los
miembroe de ia hl i cl a NacionJ Civil, atendiendo a la naturaka de la
APnci6n que les corresponde dcsempcbr.

Losmi- de Ir Polictr Nacional Civil gozar& de estabkl.idad en el
cmplao. No poddtx sm removidos salvo por causales $cgales apecfficas.

Lua miti de h Pollcfa Nacional Civil tienen derecho a una
retmmmti que asegura condicionas de vida dignas para ellos y sus
fhnillrr, acorde, pdernip, 0011 su raugo y antigOcd8d eta el servicio.

[AH v&ScsW, skstem~ da comuafcacknrs. uniformes, instalacic ncs 1,
m gwwr& |~X equipos qus utilizar& los miembrtis de la Policda
Ns&na! Civil sa dbcuorsn a los requerimientos de un ~crpo policia
do la n&atdu.a utablsida en el pracnte Acuerdo.
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ACADREMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
La Academia Nacional de Seguridad Piblka tizne por misih:

a. La formacion bUca, la formacih de los cuadros intermedios y
superiores y la formacih especidizada de la Policla Nacional Civil.

b. Selec150n~ ¢l penonal de la Polida Pu'aciona Wti.

C. Investigar, estudiar y divulgar materias relativas a la Policla Naciona
Civil y la seguridad ptiblica.

4, Evahu anualmente a todo cl persona de la Polich Naciona Civil.

La Acadcrnia Nacional de Seguridad Whlica sera un organismo aubnomo
colocado directamente bgjo la autoridad del Ministro del Ramo.

La Academia Naciona de Seguridad Whlica tendrl un rcigimen de direck5n
conformado por un Director Generad y un Consejo AcdCmico ElI Consgjo
AcadCmico tendrl funciones normativas y de contraorfa, en su campo. Ei
Director General scti el presidente del Consgjo Acadtmico y tendra las
facultades gjecutiva y administrativa de la Academia

El Director General seréd nomhrado por € Presidente de la Reptiblica.

El Consejo AdCmico estar4 formado por civiles con destacada actuacibn snl;1
vida civil, culturd, jurfdica. tknica policia o asahni ca, nombrados por ~1
Presidente de Ir Rcptiblica a propucsa del hfinistm del Ramo con base en
criterios de pluralismo polftico.

El sistema de dmisidn srr~ determinado por el Consgjo Ac&mico. € cual
velari por que clote no sea discriminatorio. |

. ~
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C. El cuerpo docente de la Academia ser& designado por €t consejo Acadimico. En
dicho cuerpo no deberl predominar ninguna tendencia polltica. La ley esrableccrd
mecanismos iddneos para asegurar este ditimo propdsito.

§6 REGIMEN JURIDICQ
|
La Policfa Naciona Civil y la Academia Naciona de Seguridad Publica seran reguladas
por sendas leyes especides. A tal efecto, las Partes exprwan su conformidad genera cun
las propuestas de anteproyectos legidativos que se incluyen como anexos del presente
Acuerdo (ANEXOS 111 'y XII), en todo cuanto dichas propuesW no se gparten del mismo.
Por consiguiente, en aplicacidn del Acuerdo de Nueva Yoek. remiten dichas propuestas
a COPAZ, junto con €l presente Acuerdo. a los fines de la preparacibn de los
correspondientes  anteproyectos.

A, QOrganizacidn

a. Dur;mte Ip transici6a. Ir Poiicla Naciond Civil no quedara adscrita a

niagdn Mm. EI Director General estarlj bgjo la autoridad directa
del Rezsidenta de la Repdblica.

b. ~1 organ&idn de la Policb Nacional Civil seri dirigida por & Director
Gesro&, an los t&minos previstos por este Acuerdo y por € Acuerdo de
Num York. Hasta tanto no se haya formalizo legamente la creacirln
de la Policfa Naciona Civil, los trabgjos de organizaci&t ser&

adele por un Coordinador, seleccionsdo con criterio de amplia
aceptrciebn.

et
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C. Durante la transicibn. cl Dirimir General de \a Palicla Naciona Civil

setP designado por € Presid:nrr de la Republica de una terna propursrv
por la Comision Kaciona para la Consolidacibn de la Paz (COPAZ).

d. El Coordinador y, posteriormente & Director Genera, establecerdn

mecanismos apropiados de iniormacibn y comunicacién con COPAZ. (1

. antes de Laforrnalizacién final de esta. con su Fase Transkoria, a fik.k
que cumplo con la funcicdn de slLpcrvisidn de la organizacién de la Policia
Naciona Civil. COPA2:, denwdel egercicio normal de sus atribuciones.
designard una subcomisidn para  cumpiimiento de esa misidn, que
servird como comisibn consultiva del Coordinador o del 3rector Genera
para la adopclon de decisiones cJ medidas relevantes concernientes 1 Irr
organ’'xacibn de la PNC. d despliegue de sus funciones y, en generd. ;t
la materias relacionadas con € regimen transitorio que no hayan s&
expresamente resueltas en @ presente ¢apftulo.

C. De conformidad con lo establecido en 61 Acuerdo de Nuevo York. 13

AL

organizacidn de la Policla Kacional Civil serA definida, en los terminos \h -

deJ presente Acuerdo, con estrecha cooperacidn y supenGun
intcrnacionaies. comGmhs por las Naciones Unidas.

Desnliegue de funciones

/

/
| La Policfa Naciond Civil ira desplegando € gercicio de sus funciorw Q\{
de manera progresiva, en ia medida en que los coatingcntes egresados dr..

It Academia Neci ridad Publica permitan asumir a plenitud
cada ttna de las Wﬁfa funciondles y territorides cmtempladas en @
presente Copftulo. EJ Director General determinaré |g prioridades v €
orden en que dicho despliegue tendra lugar.

b. El proceso de sustitucion de las antiguas fuerzas de seguridad se redizar2
por departamentos. cuidando que no se produzcan vacfos de autoridad.
Dentro de los veintirin meses de iniciado dicho proceso, ia tordid;ld dz

P— ,/, .
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los departamentos deberl que& cubk ra por contingentes de I;i Pol.ch
Nachal Civil.

Dentro de los dos primeros ailos de formacibn del nuevo cuerpo, se
deberd rlcuanr la meta do cinco mil setecientos efectivos del nivel b&ico
y doscientos cuarenta en los niveles gecutivo y superior. Dentro de los
C~KKO afku siguieatas se alunxar;an las cifras definitivas de la Policfa

Nacioml CMI, que sc esthuu~ rentativamenta en unos diez mil efectivos -

eso el aivd bkico y de ~Itws quinientos en los niveles gjecutivo y
superbr.

Miemras se forman los primeros cuadros directivos y gecutivos de ta
Policfa Naciona Civil. e Director General wdr¢, disponer la creacibn de
maudos provisionales, exclusivamente para la Policla Naciona Civil. que
actuar& durante un periodo preckterminado y esta& apoyados por
V y uesores, dentro de uD, prgmna de estrecha cooperacidn y
supcrv~ibn hmacionalu, coordinah por las Naciones Unidas, en ios
~& -x&KIs previstos por € presente Acuerdo.

Mi- se va produciendo el despliegue progresivo del nuevo cuerpo
QB los tkmiws contemplados en este Capftulo, la mua Polkfa Nacional
wtimw-$ cumpliendo sus actuales funciones en materia de segwidad
pr\blta, aruhdow a lo que disponga € Directcr de la Policfa Nactonal
@i-v& dm amfoumidid con € ptiafo siguiente. La Policla Nacional ser%
el tico &Jlos actuahs cuerpos de s,&ridad pdblica que conservar4
famdona da ess P hctirn duranta eJ periodo transitorio. Dentro de la
verifkackh htwnaciond de los acuerdos a cargo de las Naciones Unidas
atrav4s cle ONUSAE, seincluiri la actuaci6n de una dotacirn 4c
espectiistas provenientes de pafsu con experiencia en la organizacidn
y ftm~uamictuo de policfas ci$s. Las funcioncis de dichos
srgescialistma, wmprendti8a3, ademé& de In de cooperar para e buen

dmllo de latruuicibn y la de asistir a las autoridades policiales, la

{
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de acompafkr a los oftcuiic~ ! irgentes de * ! Policfa Naciona en €
dessmpdk, de sus funciones

Mientras se va produciendo cl despliegue progresivo del nuevo cuerpo
hasta las zonas tradicir \dmente conflictivas durante ¢l conflicto armado,
la scgwidad ptihlita en Irr mismas ser4 objeto dc un regir w especid
gue definid el Director Generd de lo Policfr Nacional Civil. Dicho
rdgiman contemplara. en todo caso, la actuociba de Iu dotttcibn de
upecialistas a que se refiere €’ plrrrfo precedente.

El personal de la Policfa Naciona Civil que vaya egresando de la
Academia Naciona de Seguridad Publico. estar4 sometido v la regla
general de no auartclamianto contenida en e presente Capftulo; sin
embargo, durante € perlado inicial, podrin establecerse excepciones
cuando uf lo amerite La escasez de personal en las primeras fases del

despliegue del nuevo cuerpo. Dicho regimen excepcional no podrA .,

extenderse, cn ningun caso. mbi ala dei 31 de diciembre de 1993.

En todo caso. durante la fase preparatoriay. en general, durante 4
perlado de transicibn hasta la total sugtitucidn de la Policfa Nacional por
la Policfa Nacional CivJ. sc reforzara €l papel de lo asesoriay k+
verifkacibn internacionaes.

Durante la transkibn. la Acadcmkt Naciona de Seguridad Publica no
que&H adscrita a ningrin Ministerio. Su Director estarl bgjo la autoridad
dnrecta del Presidirnte de la Republica.

Dttratue In transicicln. @ Director Genera de la Academia Naciond dz

Seguridad Ptlblica serd designado por € PresLdr \tc de la Repdblic;| de

una terna propuesta por COPAZ. /A



COPA2 desemtinar~ € ndmero Gc micrnbros (‘uc ten& € Consgo
Acrdbm~so de Ir Academir NaLio& dc oicguridd Mblica durance 7a
tr~~~icldn. Ea w mismo parlodo, dichos miembros serti d;sipnados par
el Prenidmtu da 12 RepJblica da temas propuwas por COFAZ. En todo
cuo, estar4 formado por civiles con destacado actwtcibn en la vida civil,
cultural, jurfdica, ttcnicm policia o rc&mica, de conformidad con este
Capkulo. Taoto las teruas propuasu por COPAZ como e nombramiento
final que efactunti. cl Presidente de la ReplIb!icp deberti asegurar € -
plurrlismo del Conrcio Acad~m. ,|\

El rhtw de admisibn serl determinado por e Corwjc, Acadtmico, &  * " L
cud veti por que tste no sea discriminatorio.

La &miskh estar4 sujarr i la aprobacidn de las pruedar de ingreso Dt~
corwmpladas en & &4 de arte mismo Caphlo, adaptadas a los criterios
y procuiitniuntos 2 que se refieren los Acuerdos de Nueva York. Lr
preparacibn de dichas pmebr:l se hui con criterios txlusivamente Lf
tdtxticoe. IA intgradn de lo.! jurados calificadorca encargados de k-, ;%
adt& Wwlas debe ~egwar la absolu~ impucididd de los mismos. A
estos afectos, en cuanto saa necesuio suplir recursos ahicos iddneos
cu& o zr) hayaruflciett&s en ~1 pafs. se procurar& 2 travds dc la.s
Wacwwa ‘unidas y en los t&minos previstos por € prassnra Acuerdo, cl S \3
apoyo da axpertor conforme se sellalo en e pdrrafo siguiente, de esta

sw&n. COPA2 sttpewiaart cspeciJmectc e cumplimiento de este

Para la sdeccldn dcrl personal r :dénico inicid se ha& fo& los “
aa&rzoa dsrplados a muttir Ros rn,jorw recursos humanos existames en

Ir so& d salvador& para proporcionar un ctiro de profesorw lo .
aufkfaarsmsots ampllis, plurdista'y de calidad para proporcionar a la ‘j"' :
nueva policfa unos signt~ de idsntidad cultura acordas con su naturaleza o
y doctrina. A tal efaxo u) buscari la colaboracidn de profesores
univaritnrioa, da jurissas qcrton. de médicos y da otros profesionales
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vinculados d quchszr pG;is.. COPAZ estableceri mecanismos iJcina~>
para que no hayz en di& ;ucrpo aaddmico predominio Jr un2
sendencia polftica. los cualca d&&n quedar incluidos en @ anteproyc:;ll
de ley de la Academia h'aciona dc! Seguridad Publica.

En aquellas &eas de esrudio donde no haya suficiente persond do;inoe
en e pafs para atender las necesidades inicides de la Academia. s;:
procurar& a uaves de las Naciones Unida 'y en los términos previstos
por e presente Acuerdo, € apoyo de expertos conforme se sellda err 21
parafo siguiente.

A los efectos del reclutamiento. seleccién, adiestramiento y formsji,ir,
del nuevo personal, se procurar& atrav& de las Naciones Unidas ? en
los t~minos previstos por € presente Acuerdo, € apoyo de experw
provenientes de paises que esttn en condiciones de prestar la asisrtn;ir
requerida por las nrzcsidades del proceso.

Los criterios > mczanismos para la seleccibn y adiatramientri de!
persot# se ettmarcar&t dentro del concepto de la Policia Naciona Civil
COMO UN CUEtPO nueve. con nueva organizacibn. nuevos cuadros. nuevos
mecanismos de formacibn y adiestramiento y nueva doctrina. En esr
contexto, se promovera la incotporacibn al cuerpo de personal que no
haya tenido participacion directa en e confkto armad, Sin perjuicio del
derecho de los exmiembros de la Poticfa Nacional y dr los
excombatientes del PMLN a no ser discriminados en la seleccirin Jr!
dicho persond y 2 incorporarse a la Policfa Naciona Civil en los
tkittiuos del Acuerdo de Nueva York y del presente Acuerdo.

Al tn& breve plazo.. s discftard y se pondra en practica umt c;lmp;lib rlr
divulgacibn y propaganda dirigikt P estimular € rrclutamientrr de nutve~
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gctruud para Ir Pdich Nacisnrl Civil. Sc dar4 una especial

consideracidn ~1 reclutami~to de mu~errr.

Los itmubmbma de In Bdicia N~ional pdrdn incorporrnt ¢ Ii Paicla
Naciouad CM.!, en icw t&m(#u; dsk presenta Chpfculs. previa evtk~acibn
de su conducta, sempre que cumplan con los requisitos de admisidn y
pasar por Ir num Adumia Nacional de Seguridad Pdblici. La
tai8nchti avaluac~bn rurd hecha por € Director Genera de la Palicla
Nadonal Civil, I.gjo Im suprv~pidu de 20PAZ vy cjtarl sujetaala
vdkackb de laa Nacionrrr Unidas.

Los exuunh~ianesr del FMLN pod n incorporarse 11 Ir Policla Naciona ' Lo
CW aieurpe~ gque wnplan con los criterios y procedimientos de ,’ ’
adrddu arurhlecidos par& €llos por COPAZ y paten por la nueva

Acrrfd Na&mal de Seguridad Pdblica. Dentro de Ea +5cacidn del LN
cloQ ti a&er~Goato armado, C)N JSAL comprobarrl que los
aspinaoer qw invoquen esta condicidn hoymn abandonado efectiva 1 = - "/
d- | a | ucha amada Todo elCo ser4 supervisado y }Qp’}/}/
W por COPAZ. \»-—-—

ParaudtiuunrientrPdr pcmmal a que se refieren los pkrafos /;-\
pcdut%a. p8rarl nivd bisico de la PoliclaNaciand Civil, setendra '\ !

en amm d nivd culturd ylo las zonas donde 61 personal seri reclutado

y Ir amegxdd deaampebusa. Quienes no rednan el nivel previo de 3

mtwlkm rmpddo porr el Lagrsro, debe& aprobar un examen de aptitud

y Mkb& para evaluar fil caprcidacl para cuxxar satisfactoriamente los -1q: ’
pmgramm da madbo de b Academia Naciona de Seguridad Pdblica

Para h gnpprach de es&e examen M or@zar&n cunilio~ especfficos.

bajo 01. dirwzidn de la Achmh Naciond de Seguridad Pdblisa. con € e
apoyo bd Mnistub de Educucidn y de lu Universirldes del pnk 'H .

Pm lar cm03 de nivel Mslco, 40 seleccionatAn trescientos treinta
l-cumgos~,gan~ .d de formacidn de seis mesca, durante los
//”>/{\

)
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primeros veinticuatro rn~~ del programa de formacidn masivo. Lcr
solcecibn se harii dc! modo que se ssegurc que la mryorla dc los reclutas
no haym tenido participacidn directa en @ conflicto armado, y que Ir
p~tcipacidn de los excombatiente) del FMLN no sea mayor que 13 de
exmiembros de la Poiicla Nacional, ni alainversa. C@QPAZ velarl
especialmente por € cumplimiento de estos cometidos.

El reclutanriento de los cuadros para los niveles gecutivo y superior de

&y

la Policfo Nacional Civil, se hara por rigurosa selcccidn conforme a los -

criterios y procedimientos que se establecen en el presente Acuerdo, en
la que se rtspetwl cabadmente la igualdad de oportunidades entre los
aspirantes y la no disctiminacidn. Los cursos durarti un tio, segtkt c,|
nivel y escalafdn de que se trate. Se formar&tt ciento veinte cuadros por
aflo.

La T-ignacibn de cargos pata los egresados de la Academia Kaciona de
Seguridad Publica para los niveles gecutivo y superior. la harnri €
Director Generaj seglin las necesidades del servicio. Sin embargo.
quienes hayan ocupado los primeros cinco puestos en las cdificaciones
de cada promocibn. tendrén derecho a optar entre los digtintos cargos
vacantes, que correspondan a nivel de responsabilidad de los estudios
cunados.

Sin perjucio de lo pautado en € p5rrafo precedente, las zonas
uadicionalmente conflictivas durante ¢l conflicto armado serti objeto de
un wtamiento especial dirigido a estimular la reconciliacibn naciona y
Ir estahliidad en la transicibn. Dicho regimen contemplar4 la inoegracidn
do unidades de policla con componentes provenientes de distinto origen.
egresados de la Academia Naciona de Seguridad Publica. La designw%n
de los Jefes de las Delegaciones correspondientes se harP previa consult;d
con Ir comisidn cunsuitiva de COPAZ.

\
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j. Todo cl persona que se incorpore a la Polich Nacional Civil de

couformi8ad con el prwnte Acuardo, cualquiera sea su oripr,~. €s

rgputa& amo civil.
Cuilquier otra uuuc~~0 atinente a rtgimen trangitorio que 11Q hayo sido rcauclu
por € pimenta Acuerdo Q par otros ya adoptados por Isu Partes, serré decidida
por COPAZ, un los t&kninos previstos por € Acuerdo de Nueva York.

: I
c m m ;
o
SISTEMA. JUDICIAL ol \
A\

CONSEIQ NACIONAL DE LA JUDICATURA

Las Bartm rsaffnnrn lo que ya ban acordado en los Acuerdos de Mtoxico en €
sentido de que a. Cowjo Naciona de la Judicatura estor4 integrado de manera
gue se rasgym iu M~encia de los Orgara~s del Estado y de los partidos
polfticos, PDF eamo Ip integracidn a mismo, hasta donde sea posible, no sdlo de
jueces, sino tambido de los rectotws de In sociedad que no estbn directamente Lt

\
A

conectados con IlIr admhhtraidn da justicia. De conformidad con € Acuerdo de =
Nueva York, temitea la matmia a COPAZ para la prcparxidn del
conaspuudi~ auupfoyOcto Igisluivo. e

J
Escuela do Capacitacion Judicial
I. Exi a~Imnlw de Boa Acuerdos de Mxico, el antepmyecto DIRE

o

am&mdo en e, pkraf6 premkntc deberi incluir la regulacibn de ia

Ercllelr de CagMtmcibn Judicial, que funcionara bgjo la responsabilidad |

d%l Cooscnjo Nacioua! da Ir Judicaturay cuyo objeto ati ei de asegurar le\._‘

el conthw mejoramieao de la fnrrnacic)n profekonal de los juecay S

dm4s kckmrios judiciales, uC como la de los t.xegrantcs de la

F&c&Ir Gend de Ir Reptiblicr: de investigar sobre la problemlltica )
gt ‘

g )
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judicid del pafs y promover soluk~ncs para la misma; y de propiciar
mayores vinculos de solidaridad entre ellos y coherencia en una vision
de conjunto sobre la funcidn judicia en & Estado democritico.

b. El rcgimen de direccibn y la organizacibn de la Escuela se esublecerti
de modo que se zegure su independencia academica y su apertura a las
digtintas corrientes de pensamiento jurldb.

El Procurador Nacional para la Defersa de los Derechos Humanos sera
designado dentro de los noventa dlas siguientes a la entrada en vigencia de la
Reforma Constkucional emanada de los Acuerdos de Mtxico.

Se encarga a COPAZ la preparacidn del anteproyecto de ley orgtiicade la
Procuraduth Naciond para la Defensa ds los Derechos Humanos.

El anteproyecto establecera medios apropiados para hacer efectivo d firme
compromiso asumido por las Partes en €l curso de las negociaciones de
identificar y de erradicar cualesquiera grupos que practiquen violaciones
ssem&icas de los derechos humanos, cspeciaimente la dcteacidn arbitraria, 1os
secuestros y tl gusticiamiento, asf como otras formas de atentado contra la
Wirtad, Ir integridad y la seguridad de la persona, 1o que incluya et compromiso
de Mentifhr y, en su caso, suprimir y desmant&r toda c4rcel e lugar de
detencidn clandestinos. En todo caso, las Partes ea& de acuerdo en dar miximd
prioridad a lo invesrigacifin de casos de esta naturaleza. bgo la verificacibn
QNUSSL.



CAP\(ULO IV
SISTEMS _ELECTORAL

Las Partea reafirman su compromiso, contwido en los Acuerdos de M&xiso, de promover

/' un proyecto general de rcfclrruas d sistema electord. A tal fin. solicitan de COPA2 que
designe la Comisibn Especia concebida para tal fin en las Acuerdos de MCxico. Dicha
Comisibn e& diarP d ant6proywto de reformas al CMigo Electoral presentado ala___
Asamblea Legishtiva por tl Consgo Ccfstrd de &ccione% ad como los anortes que
puedan presentar sus mietnbtos o tos expertos independientes que sean invitado, para ese
fin. La Comisidn E+eciti organizari sus trabgos de modo que puedan ser gprovechados
dentro de los tiempos previstos para la reforma del sistema electordl.

{ @ \ CAFITULO V
v\

TEMA ECONOMICYO Y SOCIAL

§1i  PREAMBULO F

La reunificacidn d6 la sociediuo salvadorch, en democracia, tiene como uno de sus
requisitos  desarrollo 6cottitnico y socia% sostenido del pafs. Al mismo tiempo. la
reuniflcacion da Ir sociadmd salvadorti y un csctientc grado de cokesibn socia son
elementos indisgenrrblcs para acccdcr a dwtrrollo. Por cso, entre a conjunto de
acuerdos reqwrido para termirur definitivamsntc e caoflicto armado cn El Ssivador. se
incluye una phforma tnfnima da compromisus tendientés a facilitar ¢l desarrollo en
htnefichdetodoslmestrosos d6ia pabhciba.

De conformida6 can la Acuenk> de Nueva York, los temas ob,ieto de este insrrumento
son: a pr&kma agrario, crbdito para d sector agropecuario. medidas que son ncccsarias
para aiviax d costo socid de los prograiw ds guste ~ttuctural, formas convenier&s
para Ir coo~aci6n 6xtcane directl dwinwlr a impulsar proyectos de asistencia y
dwrrollo de las comunidades. la crcacibn de un Foro para Ba concertacion wonbnnica
y @ Plan de Reconsmtcci&~ Naciclnai. AdemAs. s hien la filosoffa u orientacibn generd
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de la polftica econbmica del Gobirmo, que e frente no necesariamente comparte, no son
objeto de este Acuerdo. ambas partes coinciden en 13 necesidad de ofrecer agunas
orientaciones blicas que permitan generar la estabilidad social necesaria en € periodo

de transiciOn, consolidar la paz y avanxar hacia la reunificacibn de | sociedad
salvadoreha.

7 Pt PRQBLEMA_AGRrUUP

A. Sobre las tierras que exceden el {mite constitucional de 2435 hectdreas:

S : El Gobierno de El Salvador asegurar6 la transferencia de las tierras nisticas, con
/- vocacion agricola que aln no hayan sido transferidas de conformidad con €
N ‘ Bﬂé; _ Artfculo 105 y Artfculo 267. de la Contitucibn de la Repiblica
AN ot
RN

Se compromete, asimismo. a vigilar por que no se evada la aplicacion del
mandato congtitucional. por pane de los propietarios de tierras rdsticas
excedentes a 245 has.

El Gobierno de El Savado: asegurara la transferencia a los beneficiarios de la
Reforma Agraria se@ lo estabkido en € Artfculo 104 de la Congtitucibn. de

|as tierras rdsticas con vocacibn agropecuaria, que sean propiedad del Estado, y
que no rmstituyan reseros forestales.

Denuo de los diferentes programas de transferencia de tierras que desarrolle
Gobierno de El Salvador con las tierras agrfcolas propiedad del Estado, se dara
preferencia a los excombatientes de ambas partes que voluntariamente 1o
soliciten, que aean de extraccibn campesina con vocacibn agrfcola y que no
posean tierras a ningtin titulo. El tamago de las parcelas sera determinado de

L
]



acuerdo con Ir dis~nibilidad arriba mencionada, y a ntkncro de brneficiarios
que caifiquen confof-ms a lo estipuhdo en egte titcrd.

Sobrelas tieras oftecidas e n v m

Haciendo uso de los recuras legaes, tknicos y financieros a su disposicibn. €
Gobierno de El Salvador procurarti adquirir y transferir ias tierras

volu' ntariuncnte ofrecidas cm vena por sus propietarios, por medio dr,’ Banco de -

Tkrras. Wiu vez adquiridas dichas tierras, d.:berh se; transferidas P los
benefkinrios da la reforma agraria.

Las tierras resultantes de la aphcacidn de los literales IA. B y C) de este
Capftulo, serd1l de&Mas a sat&facer lo necesidad de tierras de campesinos y
pequahx agricul~,rea que caraca de ellas. Especffkamente, serti transferidas

[legalmente a los campesinos y pequeicos agricultores, definidos por ia ley como
bencficiarios de Ir réxma agraria.

Pagos de las tierras

La transfarertch de 1~ tierras seUrdas eo ios literales anteriore. se harf a precio
de tnewxlo y 1111 lay nniranu condiciow de crddito otorgados a los beneficiarios
del wexor twhrm&~. Al rarfrum tiempo, podd wabkerse un sistema de pagos
a h de pra& fijo, y P largo plazo de tasas de intcrb bgjas, fijos y no
4qeal ~1~. Ss c~mplefnenafi € 12 Mitnr irrterno con flnanciamiento
grovenien~ da ia mpwé&h inwnacionol, pxa lo cua se condtituirti un Fondo
E.$pecid pra la mmpra da tkfrag fbus.tlCi~~o0 con Cecufsos externos
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Nueva legislacid

Teniendo en cuenta € estado de dispcrsibn de lo legidacibn agrxio. sus vacio~
y contradicciones, las partes acuerdan que Qta debe ser armonizada y unificads
en un Cddigo Agrario. Para egte fin. ¢l Gobierno prescntarl a Ir Asamblev
Legislativa ¢l proyecto fespectivo en un plazo no mayor a 12 meses a partir de
la firma del presente Acuerdo. De no cumplirse oste compromiso en dicho
plazo, serd COPA7 ‘0 que Psumira € compromiso de elaborar ¢l antepro~C:to
correspondierw

Régimen de tenencia en las zonas conflictivas

De conformidad con & Acuerdo de ISueva York, se respetara € assado actua dit
tenencia de tier Q. dentro dr !as zonas conflictivas, mientras se da una solusion
lega! satisfactoria d rtgimen de tenencia definitiva. En consecuencia. lu<
tenedores de :ierru no x4n desal ojados, mientras se da lo solucidn arriba
mencionada, y por € contrario serti apoyados financieramente para elevar la
produccidu agropecuaria.

A

Tozmndo en cuenta la Siruacién de irregularidat! dei rtgimen de tenencia de \)\J

tierras en las xcnas contlictivas. las partes acuerdan:
Determioacion de quiénes son los "actuaies tenedoyes

Sc entiende pm tenedores los actuaks pobladores ylo trabajadores de esas zonas
]ﬂ!ﬂll‘l[iﬂ de casus a los que st an"ga esta parte del Ag"“_dp‘:

Dentro de los 30 dlu siguientes a su firma. el FMLN presentara cl inventaricr dr!

los predios 0 inmuebles afectados por € misma. Prwin verificacibn cle que los
-4
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twst~~~ erth dmtm de io mtipu'ado en € presente acuerdo y dc conformidad
con €O pmcedimimto sadolado en ¢! prbxim ac@te, el Cobrerno de E! SaJv.hr
procuwa dsr una soolucidhr legal mtisfactoria a la tenencia definitiva medilmw 1~
compra-vgnt;r voluntaria entre su legWno propierxin y € tencdx de la misma,
en 1~ condicioncji a qua se refiere € parQrafo 63-F de este mismo Capkulo.

En caso ve su legftho prop&ario no desee vender su propiadad. 21 GOES
pro& &, dentru da los xneunismo legales a su disposicibn, reasentar a los -
campasinos 0 agricultoras m melho en tierras que es& dispeniblcs par;! elo
y procur& o, dentro de lo posible, que btas esttn localizadas dentro de U
mismas zonas.

Creacidn de una Comisidn E: recial:

COPAZ desi& un8 comisibn especial, integrada por representantes de

reconocida probidad y capacidad. Dicha comisibn especial. que sera designada v /

dentro de lar veinte dfas siguia; s a la hma del presente acuerdo, tendra a su ‘\/7/' f

cargo las siguiums tareas y funcbner: . N\

a Veifhr el inventario de los predios 0 inmuebles afectados dentro de las /
U)Ms csnfhtivss. Una va que sem verificado. entregara copias a GOES .

y COPAZ; 4 \
b.

FPEiliUr, cla sm necesario, Ir solucidn de Stuaciones canflictivas entre
la6 toradom actual35 y Im kgftimos propietarios;

w!

;-
{

f
. l,‘. .

c. ki@ar he decisiones y tnaida* que estime newarias y convenientes

para ud pmxto y eficaz cmplimrwta ae lo acordado en este Cappftulo.
: . , I
Legalizacion de !a tengncia ga 18 tierca :

Salvo los casm da esPeciai mrnple&hd, el Ciobiemo de El Salvadnr legalirard

da manera d&nitha el rfgimen de tenencia de las tierrar en la XOIKU

i '{\)
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conflictivas. dentro de un plazo de 6 mes2: 3 partir d2 Li fiema del cose do fuego,

otorgando, segun sea el :aso, titulos d= propizdad individual o asociativa.

F. Pago de 12 yierras

La compra de las tierras a sus antiguos propietarios se harP a precio dc mercado.
La venta a los actuales tenedores se hara en las mismas condiciones ot~rgxias
a 10's beneficiarios del sxtor reformado. Sin embargo, se podrL asordar
condiciones especiales tendientes a f+litar la pacift:acibn.

G. Verificacibn_de COPAZ

COPA2 garantizara € cumpiimiento de los acuerdos contenidos en los SB 2 )" 2.

53 3 ' 99

Se respetarg e acuerdo sobre tkrras ocupada entre e GOES y |as organitaciones
campesinas.

Respecto a las tierras que con posterioridad a dirho acuerdo hayan sido ocupadas
ilegalmente, & GOES deja cotktarxia dc que se resena € derecho de aplicar la ley afin
de garantizar la vigencia del estadil dr derecho. En relacion con esto! e FMLX cxprcs;:
que la problcmitiu agraria. inrluicias las ocupaciones de cierras, conviene enfrentari~ pu:
las vias de la concwi6bn y los cauies y mecanismos aportados por |os acuerdos dc paz.

t.L;



El Gobiemo de El Sdvador velar4 porque e sistema financiero naciona cuente
con ,los rc~vsos suficientes para atender la demanda crediticia del sector -
agropecuario en genera, y en especid paratamicro y pequefia empresa, la
pequeih produccibn campesing, incluyendo las cooperativas del sector reformado
y no refonimio. i

Asimismo, estabkcerd las normas para los créditos a la produccibn agrfcola e
industrial a fin de que &os sean otorgados oportunamente y que su cuantfa sea ‘h -
suficicme para sustentar la capacidad productiva y la comercidizacibn de la
produccidn. Para esa efecto, hcilitas4 e incremento de la participacibn de los
microempresarios y de la pequeh empresa en la cartera de cMito de la banca -

v
comercial. .1
k A
§
- v a _d e i 0 s oL
Ti-'. o
Et Gobierno tambide asw,e cl compromiso de poshilitar y promover la ”,-"D
participaci6n activa de los sectox~ dehatarios, tanto en € diseno como en la
admtolsarn® a de programas especiW de crédito para estos sectores. Para e &f
efecto sa compmm@ a fixzakca la pardcipacibn de organizaciones
reprcaamhs de los sccmes mencionados en el literal anterior en la

JLfl*
focmu@i&~ de Itr polfticas del Fondo de Garantla Agropecuario, FIGAPE, U\

FEDECSEQITO y BFA, y asegumr que estas ingtituciones mantengan una
situach finmclera sdlida y se conviertan en receptores de recursos externos para
la caualii ektivadel crddhu alamicroy pque&aempresa, pequena o
pmducch campe&. y coopezativas de! sector rhmado y no reformado. Q,?Sy'!"’.n’

=

*
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§6
A.

istencia técni

El Gobierno de El Salvador dischr~ e impuhrl nuevos programas de asisrencirr
ttcnicr para propiciar una mayor productividad de los campesinos y agricultores
en pcquek, ppnicularmente en las 23nas conflrctivas.

c dn ionaloars o

Dado al incremento un la demanda de crédito agrfcoln que resultar4 del Acuerdo
de Pu, el Gobierno de El Savador se compromete a gestionar recursos externos
adicionales con & propbsito de incluir 1U nuevas necesidades del sector. En ese
contexto, el Gobierno gestionard recursos financieros externos para incrementar

las operaciones del Fondo de Garantia Agropecuario como mecanismo para .

agilizar Ir canalizacibn de créditos a pegucfios y medianos agricultores !’
cooperativu de tstos. sin dahr la srulidad flnanciera de las ingtituciones dit!
crédito.

MEDIDAS PARA ALIVIAR EL COSTO SOCIAL DE LOS PROGRAMAS
DE AJUSTE ESTRUCTURAL
Protecsidn 4 .

El Gobierno de El Salvador se compromete a adoptar pollticasy a crear
mecanismos efectivos tendienta a defender P |los consumidores. de acuerdo con
Jiw&!o do laprate find de i.ncto 2" del articulo 101 de lo Constitucidn.
Par18 e cumplimiento de este precepto condtituciona & Gobierno se compromete
a presentar P Ir Asamblea Legislativa, dentro de los 60 dlas de la firma del
presente acuerdo, un proyecto de ley de proteccibn a consumidor que contemple
fortahcar ai Ministerio de Ecotwmlr, y que pudiera marcar un primer paso en
la diruccibsr de la eventual creacih de una Procuradurla General de Defensa del

Consumidor. Loy



B. La_privatizacidn

La polftica de priv-tizacidn fomentar4 |a participacidn socia en la propitiad,
uovinndo el acceso de los trabgjador6 a la propiedad de las empresas
privatizadu. Asmumo. evitari prActicas monopdlicas, a tiempo que garantiza

// Ir libertad empresaria y la protecciCn del consumidor, en concordancia con lo
- edtilecido en @ Artkulo 110 de la Congtitucidn.
e -
I( 7
. C. Programas de compensacidn social
( ‘ E! Gobierno de El Salvador procurar8 fortalecer los programas de cornpenracion '
\\ socid en gecucibn, dirigidos hacia @ divio 1.2 la extrema pobreza. A td fin, ' ' L

se gtstionarti rwuws externos adicioniks.

P
- §7 MODALIDADES PARA LA COOPERACION EXTERNA DIRECTA - v/ /
DESTINARA . _A _IMPULSAR PROYECTQS DE ASISTENCIA_ Y &\J/. \
~

DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Coe

El Gobierno de El Salvdor facihtara In coopaacidn externa direcm, de caréacter privado, Qg."\‘\-‘ o

destinada a impulsar proyectos de & stencia y desarrotlo de las cumunidades. sempre que
sea candlizada por las viu kgales en materia de regulacibn sobre divisas y crkditos. J

Tambi&t podrd apro& Xe cooperacidn extewa directa de caricter oficial, previa la debida
informacibn sobra € des& de dicha cooperacian.

El Gobimm storgti csCilidad~ legales e institucionales a los canales privados de cole
coopera& & aztert~ directa en benefickr de las comunidacies, de ias organizaciones )
socides y de loa orgattkws no gubernamentales del pals, y 1U) QiscriminarP ertre Qtos
sempre que se consta& qua dwrrollan o desean desarrollau proyectos de desarrollo

integral. Los excombdentes de arnbti partes tendrAn la posibilidad de acceder a los I
fondos de cwperacidit externa

3
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EQRQ PARA LA CONCERTACION ECONOMICA Y SOCIAL
Qbietivo del Foro
Sc cecara un Foro, con la participacibn igualitaria de los sectores gubernamental,

labora y crnprcaarid. con e objeto de lograr un conjunto de amplios acuerdos
tendicntcs a desarrollo cconbmico y sociad del pafs, en bencficio dc todos sus

habitantca. La Conccrtacibn sera un csfucno sostenido, por fucs, teniendo en

cuenta que se trata de lograr acuerdos e ser aplicados de inrncdiato para lograr
lo cstahilizaci6n, otros para atacar |os problcmnrs econbmicos y sociales que se
habran de derivar de la finalizacibn del conflicto y otros propios de la
rcconstruccibn.

Entra otros aspectos, ¢l Gobierno propondrl a Foro dc Conccrtacibn EC~ nbmica
y Socidl Ir ecvisbn del marco lega en materia laboral para promover y murtcncer
un clima dc armonfa en las rclacioncs de trabgjo, sin detrimento de los sectores
descmplcados y del publico en genera. Tambitn propondra @ andlisis de la

& ¢/

#

" '}/‘/

Stuacibn de las comunidades marginales urbanas y suburbanas con miras a xf-/

proponer soluciones a los problemas derivados del conflicto armado de los
dititnos af!os. En tkrninos generales, ¢l Foro sera e mecanismo para concc~ar
medidas yuc divien ¢\ cosio socia del programa de guste csrructutal.

La.instalacidn del E

COPA2 convocw~ por primera va la ingdrcicin del Foro de Concertacibn

Ico~6tntco y Social, cn un plazo no mayor a un mes despub dc haberse filmada
C! pmm rcuerdo.

Compasicidn v representacic 1 dal Foro

Lacomposiclbny rcpresentacibn sectorial y gubernamental en el Foro, se
confonnui dc la siguiente manera:

-
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a El GOE!3 tendri repaescntacibn de alto nivel, con capacidad de tomar
decisiones cn lo wonbmicc, y x. id.

b. Para ir repruentocibn de los sectores labora y empresarial, se convocar3
a las organizaciones gua rcvelef~ la huyor repfcsenwividad.

Aden&, podrli aorirse a la participrcidn de owos sectora sociaes y poltticos en
calidad da obscrvadares, cn la* wndiciones que & ~~sITKI Foro detefminar4.

ibuci e E

El mismo foro definir% su wtructura operativay las tcmiticas de discusibny J

conccrtacién. Los sectores rgrescutados en e Foro tendrdlin i,pJales derechos y
dispondM dc las mismas condiciones para la presentacibn de sus planteamientos.

Paxa garautizar ~ efectividad de los acuerdos que por consenso rcsultarcn del
Foro, ¢l Gobkno de El Salvador sc compromete P emitir, mo&ficnr o derogar,
los dccrctos 0 normas de su competencia y a presentar iniciativas pertinentes a
los otros Organos da Estado.

Seeretar(a del Foro

El mismo Foro dcafgnar~ una secreWa que le brinde apoyo t&niw y asegure
Ir ctmiuuldad de sus lahrcs.

El C3lcrl~ de El Sivador prc&cnurP d FMLN, dcatro dc los treinta dfm siguientes a
la firma de4 casa del c&cnt.a~esnoo arma&, ¢l Plan de Rcconstruccibn Naciona que ha
claborwlo, am lafhakhd gb:e IrO rccomcndaclonas y sugefanciu del Fh4LN sean
tomadas cn cuenta, a igu4 que la da los dikrentcs sectores de lo vida naciona, a manera
gue dich Rus rGktjs Ir voluntad colectiva del pafs.

Jy
j
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El Ph e CODO objtiivos principdw a dasarrollo integral de las zonas afectadas por
01 conflicto, la atencibn de las necwidadss mpS inmediatas de la poblacion m;is afectada
por d CallfktD y da loa excombatientes de ambas pattss y la recoNtruccién de la
infracwiW’wa dahda En patticuhr, en d contexto de los progrw nacionales
cOrPatpOndiet%% 110 &~tWh medidas tendientes a facilitar la rcincorporacibn del
FMLN a la vida civil, ingtitucional y pollita del pals, incluyendo programas tales como
becu, etr@oS y P~~iona%, propasas de vivienda y para 12 instahcibn de empresas.

El Ph btiaB8ui @~pecW a~~cibn a la dccssid;d de fomentar la cteacibn de -

oportunidades de @@ masivo y d aumento de la pro6uccién da alimentos biisicos, la
cua gotrrrl de proraocibn prioritaria de parte del Estado. Para tal propbsito, el Gobierno
promoverd e desarrollo integra de las actividades agrfcolas. pecuarias, pesqueras.
forestales y agroindu~triale~ y garantizarP la prutaclbn de rewicios sociaes Msicos, ,e
iniciui la uwtrucclbn y rehabilitaclén de Ir infkaestructun econbmicr y social.
Asmismo, d Plan de Recoasttuccibn Naciona Incorporari proyrunrr; gda beneficien
tanto a los IUdos como a los familiares de las victimas entre la poblacibn civil.

Dada la fuew~ cantidad de recursos dicioarles que se neccwitah para la implementaclbn
del mencionado Plan, ambas partas hacen un Ilamado a la comunidad internaciona para
que brinden d mayor apoyo Posible a las gestiones de recaudaci6n. Para ¢l C’cto, se
crear4 un Fondo de RasoaSruccibn Nacional, a cual ser% apoyado por € Programa de
Iu Naciones Unidas para d Desarrollo.

El papel Bd PNUD &cluiffa as3socar al Gobierno en todo lo atinente a movilizar apoyo
ex-, CMIU~& | la mlbn da proyector y prograrw susceptibles do recibir
dicbo gop, agiMr 106 trgmitas ante orgutitmos ofk&hs de carkzr bilateral y
multinta& movilizar &tancia t&nica, y colaborar con ¢l Gobierno en compatibilizar
cl Ph con 1'~ ag&idatl~ de los Organismos No Gubernuneetnins dedicadas a
actividdos de desarrollo 11 nivel loca y regional.

1
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C - M
PARTICIPACTON POLITICA DEL FMLN

-\ Se han alcanzado los siguientes acuerdos relativos a la participacidn polftica del FMLN,

1
P
/.7
§2
T g
W
N
,\&\\;
5
§5
$
§7

los cuales est¢!n sujetos al calendario de ojecucibn contenido en este mismo Acuerdo:

Adopcibn do las medidas legislativas o de otro carkter que fueren necesarias
para garantW a los cxcombatientcs del FMLN cl pleno ejercicio de sus derechos

civiles y polfticos, cn orden a su reincorporaciBn, dentro de un marco de plena
legalidad, a la vida civil, polftica ¢ institucional del pafs.

Libatad para todos los dctcnidos por motivos polfticos.

Amplias gtnntins y scgwidad para cl retorno de los exiliados, lisiados y demd4s

personas que sc cncucntren fuera del pafs a causa de motivos generados por cl
confiicto armado.

Autorizaciia de licencias para medios de comunicacibn social del FMLN.

El ese del enfrentamiento axmado implica ¢l compromiso y cl derecho del
FMLN a io participacibn polftica plena; sin m& rcstriccioncs que las que emanan

del nuevo mareo institucional y jurfdico establecido por los acuerdos de la
negociacidn

L@iibn dd Fh4LN como partido politico, promovicadosc la aprobacibn de
un decreto legislativo para tal fin,

Garaatim loo espacios para d desarrollo mnnal del FMLN, cuando sc
wns?&~lyr al partldQ polhlco, lo cual implica:

2) Reakaciin de actividades de proselitismo. =~ ¢ ./ +

Ve
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b) Dafa&0 ala instalacibn de infraestructura apropiada, (locales, imprentas,
m.1
cl Libra ejercicio del derecho de reunibn y movilizacibn para los dirigentes, )

rctivistaa y miembros del FMLN.

d4) Liben& para la pubiicacidn de campos pagados en los medios de '3
' difbsion, por parte del FMLN.

Solucidu legal a !r paxticipacidn de miehbros del FMLN en ia COPAZ, una vez
que dar8 hmalice legalmente su existencia.

Medidas sspeciales de seguridad.

hmedhtamente despué& de la kna del presente Acuerdo, se adoptar& medidas
mu db aegwidd para la protecchh de tos dirigentes del FhdLN que las

requierau. Dichas medidas, que podrht incluir cl ocompa&mianto por personal

dippl&co y d apoyo thico de Gobiernos amigos, ohecerAn todas las
facWadu requeridas para que los dirigentes del FMLN puedan organizar SU
propia segtuidd, de acuerdo con la ley. COPAZ supervisar4 lo aquf acordado
y promwd, si tktsrr necesario, Ir adopcidn de las disposiciones legishtivas o
de otro Culctfi que sean psptinsmbs para Ir plena edcach y &ndarnenutibn de
dichas tx&ldrr dar seguridad. En correspondencia con su respwabilidad poe fa P4
wgttrQd do 1~s dirigautes del FMLN, el GQES proporcionui las facilidades J
wecasga pad CWNPlimiento 04 lo acordado. ONUSAL verificar4 Ir adopcibn

d B I U - m . ’_‘/

El eclw dd dkmtamianto amado (lh.mado en adelante ei CEA) ea un proceso

irrevarsibte, rtm, diu&niw y de dwcidn prwktermiaada, que debe aplicarse a todo

/\\/{'\
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el territorio nacional de El Salvador. Durante el CEA no habti negociaciones
sustantivas, sino Qnicarnr~~te las medidor necesarias para poner en prictica los acuerdos
alcanzados uu Ir negociacidn.

§2 El CEA comenzarl en € dfa 1 de febrero de 1992 (Ikunado cn adelante € diaD)
y terminar4 en e dh 3 1 de octubre de 1992.

fij Cokprende cuatw elementos, tal como se definen en este:

1) cl cese del fuego;
b) Ir separacibn de fuerzas;
cl el fin de io esmrctun militar dd FMLN Yy la reincorporacién de sus

integrantes, dentro de un marco de plena legalidad, a la vida civil.
poiftiat a instituciond del pafs;
d) la verificacidn por las Naciones Unidas de todas las actividades arriba
manciotud8s.
En e&u Cqgftulo se Gtcluyen, adema. acuerdos sobre la restauracion 3e la
adminiiaxcion publica en xooas conflictivasy sobre uso de los medios de
comunkacior~ en favor de la reconciliacion (vCase r' lexos E y F).

El Cese del Fuego
54 El cese dei fuego entmr~ ofkialtnentc en vigor el dfa-D.

0s h plini do w fecha, cada una de las partes segtin les corresponda se abstendra
de cfkct~ cuolquiar opmcidn o acto hostil por medio de fiterzas o individuos bajo su
control, por lo que no se podri efectuar ringdn tipo de ataque por tierra, mar o aire.
realizar paullajnr 0 muliobru ofensivas, ocupar nuevas posiciones,, colocar minas.
inte.tfW las ~municactones militares o llevar a cabo operaciones de reconocimiento dz
cualquier tipo, actos da sabotaje, cuah@a otra actividd militar que, a juicio de
QNWSAL, pudim perturbar e: cese de! fuego, o cualquier acto que irrespete los

derechos de Oa poblacibn civil.
--1.J7
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86 En e dra-D se empezar4 a verifix okiaim~ntr! el respeto del compromiso

descrito en €l pdrtafo anterior. Cualquier supuesta violasitin del cese del tkego s&
investigada por ONUSAL.

7 Durante € perfodo entre la firma de este acuerdo y € diaD. ias dos patw
observarti un cese del fuego informal por & cual se comprometen a no efectuar ningent
de las actividades descritas en € ptiafo 5.

58 Durante e petfodo del cese del fuego informal OKUSAL desplegard sus efectivos
y equipos para poder verificar todos los aspectos del CEA a partir del dfa-D.

La Separacidn de Fuerzas

09  El prophito de la separaci6n de fuerzas es reducir los riesgos de iciidentcs.
fortalecer la confianza y permitir a ONUSAL verificar el acatamiento por ambas partes
de este acuerdo.

810  Se establecer8 la separacion de fuerzas en dos etapas, de manera que la Fwzz
Armada de El Salvador (FAES) se repliegue progresivamente de sus posiciones atuz!ts
huta adoptar e despliegue que mantendrfa normalmente en @oca de paz y 1s fuorz?c
del FMLN se concentren progresvamente en lugares seiidlados dentro de las arras
conflictivas confotme a lo determinado en e Anexo D.

511  Ealo primera etapa, que coincidid con los cinco dfas a partir del diaD. las
fuerzas terrestres de la FAE! se dirigir&t alos cuarteles. bases, instalaciones semifijas
existentes y otras ubicaciones que se enumeran en e Anexo A y las fuerzas del FBILK.
sdvo los combatientes mencionados ea € pdrrafo 18, se dirigiriln a los lugares
enumerados en & Anexo B. Los lugares enumerados en los Anexos A y B retlgm de
manera general e despliegue actua de las fuerzas de las dos partes.

812 Los movimientos descritos en e p&rafo anterior se redizar& bajo la suprrvkidn
de ONUSAL. Ninguna de las dos partes hara nada gttel ?F o ponga en peligro 4

/ i
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movimiento de las fuerzas dr ia otra pzrr: kznt: este prrlodo. Los o~Fcl-v;L~T~~~
militares de OIVUSAL supervisaran de ct~:!t&Uz los lugares enumerados en los Antsvc

Ay By en principio esta& presentes las 24 hora Cldl did en cada uno dd dishos lug~$~
apatir del dfaD.

813  Durante € perfodo entre los diasD + 6y D i 30. las fuerzas terrestre> J. 1;:
FAES e replegaran a las ubicaciones que mantendrfa en Qpoca de paz y que se enumrr;In
en € Anexo Cy las fuerzas del FXILN. sdvo los combatientes mencionados CT. ci
parrafo 18, se replegaran a los lugares sefidlados en € anexo D. La designaci3n prczis;:
d- los lugares sehalados la hara € Jefe de los Observadores Militares de OSUSAL 21:
consultas con las dos partes durante el periodo del cese del fuego informdl.

$11  Los movimientos descritos en e pkrafo anterior. que tambien serén supervisad+

por OSUSAL, se redlizaran seglin programas por fases que ser& acordados por € J=i:

de los Observadores $filitares de OXSAL ron las dos partes durante € perfodo dei 2%

de: fuego informa por medio del grupli con.iunto dc trabgjo a que s: hace refereecir $2 =
el pattafo 32. Durante esta tarea. @ grupo s+ guiard segun corresponda por € calenbarii\ -~ r+
acordado para la puesta en practica d:: los acuerdos acanaados.

$15  En cuamo sea posible despues de la firma de este acuerdo y a m& tardar una
semana antes del diaD, la FAES comunicari d Jefe de Observadores kliiirar~: il+
OSUSAL informacibn detallada sobre & numero de sus efectivos y armamentos qut s
concentraran en los lugares enumerados en e Anexo A.

=,

516  En cuanto sea posible despu& de la firma de este acuerdo y a m& tardar unr
semana antes del dlaD, d FMLK suministrara a Jefe de Observadores hfilirare~ de
OXUSAL informacidn deklladda sobre e numero de sus efectivos e inventarios de arm+.
municiones. minas, otros explosivos ! equipo militar en cuaquier lugar de! terriwri~*
nacional. Estas armas. efc. se conc:=ntra& en los lugares enumerados en e Arrex<* B.
savo las de sus fuenas clandestinas que & .t ut;rn:racti en los lugares enumeritdu~ cl.
e Anexo D durante la segunda etapa de 13 srpanSdn de fuerzas.
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$17 Al completaraa Ip primera etapa de la separacidn de fuerzas, es decir, a partir del
dfaD + 6, CNJSAL veriffcarl que todos 10S efectivos y equipos militares declarados
por las partas, savo lu armas, etc. a las que se hace referencia en la ultima frase del
parrafo anterior, se han co~ccntrado en los lugares enumerados en los Anexos A y B.

/J QNUSAL investigar4 cuaquier informe o denuncia sobre la presencia de persona o

equipos militares en cuadquier lugar fuera dt esos lugares, aparte de las salidas que se
estipulan en los parrafos 20-22.

018 Los arreglos que a.e acaban de dsrcribir se relacionan con las fuerzas terrestres
de la FAES y las fhas~ del FMLN que se definen en @ panrafo 11, S bien no es
posible, por motivos prdcticos, arreglar una scparacibn similar de las fuerzas que tengan
caracter clandestim. datas que&r&t plenamente sujetas ai compromiso de abstenerse de
efectw cualquier opemcida 0 acto hostil. Tal como se prcvd en € pkrafo 6, cualquier
supuesta violacidn de este compromiso sera investigada por ONUSAI,.

819 A partir del dl;a-D Ir fuerza aCrea y lafuerzanaval de la FAES sc abstendrti de
redlizar cualquier operacidn ofensiva. Esas fuerzas llevaran a cabo tinicamente aguellas
misiones de caroctar san bQico que sean necesarias para cumplir sus deberes no
relacionados con € wnflicto armado. Se comunicrarlin por adelantado a CNJSAL todos
los planes de welo militares. Estos vuelos no se rediza& sobre los lugares donde se
hayan concentrado las k-zas del FMLN.

420  Durante 1 pexfodo del CEA habd oficiales de enlace de BNUSAL en las
unidades, bases y cnar&les de 1la FAE3, para coordinar previamente los movimientos de
sus fuenrr en trxh el territorio nacional y para verificar que tales movimientos no

puedan viokr € cz#Q del fuego ni de otea manen afecten negativamente a proctio de
aplicacitbn de esta acuerdo.

$21  En lo que se refh, en particular, a las ftrmas desplegadas en las proximidades
ds los lugara donde se encuentrar~ fuw del FMLN, es decir, los enumerados en €
ApCndice 1 J Anexo A y los enumerados en ci Apéndice 1 d Anexo C. € Gobierno
acepta que ~JLS ftmrzas podrien sdir de sus ubicaciones rinicamentc previo consesrtimirnto

/= > .’.rl(.l(‘
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de ONUSAL y por loa mot!wos rigui+ttea
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8) para llevar a cnbo rotaciones y rclzvo de tropas;

b) para realizar actividades de enlarr y coordinacidn entre mandos de nivel
no inferior a batallbn;

cl para efectuar abastecimiertos y suministros logfsticos;

d) para participar en programas de deaactivacidn, retirada y eliminacién de
minaa;

. . para disfrutar permisos, atencidn medica u otros motivos numaniurios.

individualmente en ropa civil y sin armas.

Sin embargo, ONUSAL no otnrgarl su consentimiento para ainguna salida. incluso cn
los casos anteriormente mencionados, si considera que dicha salida pudiera poner en
peligro el cese del fuego u otros aspectos de este acuerdo o perturbar el proceso Jti
dirtensidn y reconciliacidn. Las fuerzas que salgan por los nativos enumerados en los

;tpamdos 3, b), ¢) y d) itiIh asom@adas por ..... que verificar4 que esos
movimientos se realizan dentro del marco de este acuerdo.

%22 De igual manera, durante el periodo del CEA hab4 oficiales de enlace de
QNUSAL en los lugares sehalados donde se habran concentrado las fuerzas del FMLS.
para coordinar ha salidas de Is mismas. EI FMLN acepta que sus heraas podrin salir

dnicamente previo consentimiento de ONUSAL y por los motivos siguientes:

4 para realizar actividades de enlace y coordinacibn de sus altos mandos

coa los mandos de las fuerzas que te er~cuentren en los diferentes lugares
rtiacbm;

W para &tuar abastecimiento y suministro de avituallamientos, ropa o

tnatarWea para supervivencia;

cl para participar en programas de deaactivacidn. retirada y eliminacidn de
Qiflas;
d) para disfrutar permisos, atencibn mbdica u otros motivos humanitarios.

individualmente en ropa civil y sin armas.

Sin embargo, ONUSAL no otorgara su consentimiento para ninguna salida, incluso en

los casos anteriormente mencionados, si considera que dicha salida pudiera poner en
4 1
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peligro cl ceae del ftnego u otros aspeotoa dc c8stc acuerdo o perturbar el proceso de
dirtensibn y reconciliaci(In. Las tuerzas que salgan por los motivos enumerados en los
apartados a), b) y c) irin acompa&adas por ONUSAL, que verificara que esos

~~vimiatoa se realizan dentro del marco de este acuerdo.

523  ONUSAL verificara que los abastecimientos entregados a cada parte no incluyen
S &arTd 20 [eecmel s o, Os-Omxee o %0 FAES mantenee el nivel de municiones
normal en Cpoca dc paz. Loa meca&nw para tal verificacidn serIR establecidos por cl
Jefe de Obaen’dowr MilitMIr de ONUSAL ctt+xwltaa con las dos partes.

04  Durante d cese del fuctto COPAZ catarl sistem&icamcnte cvalua.ndo cl desarrollo
de la implcmentxidn de loa acuerdos. En caso de que note que se empieza a sonfigurar
una coyuntura que pueda desembocar en una crisis, emitir4 las conclusiones y
rccombDdPCiQttk e para evitar ac llegue P producir una ntpNr8 del cese del
fuego o *una n%ia do orden pllblio». laformara sus conclusiones y recomendaciones al
Jefe de ONUSAL.

125  Si, tm obatantc lo anterior, ae ptodujcra una crisis de orden publico y se hubieran
agotado loa maikm ordiia para el mantenimiento de la paz interna y la seguridad
publica de tal forma que d Presidente de Ir Rcpbblica considerase necesario utkar el
recurso exwp~ional estah~dda ea la acformP aprobada cn abril de 1991 al numeral 12
del artkulo 168 da la fZoa&tcti, se cotmtnicyi con cl Jefe de ONUSAL, antes de
emitir ‘la ordatt ect@a. para dar poaibiluid a cate dltimo de hacer las
observrioa9 padnmtm. la actuaci4n dc la FAE3 cn eatas circunstancias sed

obocrwda da cara por ONWSAL para verificar que sea congruente con todos los

aaletd#dalsrpr

$26  Enm los dfaa D+b y D+30, de acuerdo con los programas por fases a que se
hace rr;fcrencia ctt el parrafo 14, cl FMLN concentrara en Bos 15 lugaecs s&.lados

ettttmerwloa ert d atteao D todas laa armaa, raunicisnea~ minu. otras explosivos y equipo

/r /- - -\
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militar de sus fueraas, tanto los concentrados duranes la primera etapa en los lugares
cnumerados en el anexo B como los de sus fuerzas clandestinaa, y ONUSAL verificarl
que corresponden a la informacidn contenida en losinventarios que habra recibido cn
consonaticia con el parrafo 16.

127  En cada uno de loa 15 lugares sefklados. todas las armas y equipos arriba
mencionados, salvo las armas y equipo individuales de los combatientes presentes en
dicho kt$ar; sc& guardados en depdsitos cerrados con llave. Cada depbsitc cendra dos
cerraduras, de las cuales una llave sera guardada por ONUSAL vy la otra por el
Comandante del FMLN en cl lugar. ONWSAL verificara periddicamente € contenido
de dichos depbsltos, para asegurar que no sufran ninguna alteracidn.

‘ - §28  Durante cl periodo del CEA, los integrantes del FMLN mantendran sus armas

y equipo individuales mientras permanucan en los lugarca sehaladas. Al abandonar

dichos lugarcs para reincorporarse. dentro de un marco de plena legalidad. a la vida civil.
polftica e institucional del pafs, sus arma:; individuales tambitn secan depositadas en los
dcpdsitoJ cerrados, mencionados en el parrafo anterior. Los combatientes que aun estcn
en los lugares scWados cuando empiece cl programa de dcstntccidn de las armas. €fC.
previsto en cl parrafo siguiente. depositaran sus armas y equipos individuales en los
depdsitos cerrados, para su veriticacicln por ONUSAL, inmediatamente antes de sa!
dcsauccibn, segtin un programa acordado con ONUSAL.

529  Entre cl 1Sy el al de octubre de 1992, cl Fh4LN destruid, todas las armas y
equipos dopositadoa gl los lugares sefialados en base al arreglo atttcriormente descrito.
cn pwia y bzjo la auparvisibn dnica de ONUSAL y con su asesoramiento tknico.
Dicha deauwcibn ac raaliuri simult4neamentc en la totalidad de los 15 lugares sefhtlados

para cl Fu. El FMLN dispondra de los restos de lu arma! destruidas

$30  Sc aumentar4 cl personal militar y civil de ONUSAL para permitirle llevar a cabo
sus tartas relacionadas con los procesos acordados, tal como se describen en estr:

acuerda. /
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$41 El Secretario Gawd pedid la aprobacibn del Consejo de Seguridad para este
aumento de¢, mandato y del persona de OWSAL. TamWn pedir8 a la Asamblea
General lu parthh financkaa necrwriaa. La composicibn por naciones del componente
militar de ONUSAL vy la dssignacibo del c~cnandante de su divisih miliur seriin\
decidido4 por el Cayjo de Seguridad por recomendaeibn del Secretario General despu&
de qua ¢ste haya chbrado cotuultaa can las dos partes. Para cumplir son sus nuevas
obligacionar efhzmentq ON'IJSAL, axw ea los otros aspectos de su mandato,

ne-c~i~ &a complar libertad 46 movimientg en todo el territorio de El Sahdor.

032.  Para frcilitar la aplic~&bn ds este acuerdo. se constituiri inmediatamente despué&
de la firma del miamo un grgx~ cot@t~~ de trabajo @CT). El GCT estar4 integrrrdo por
el Jefe de Yos Obsewm Militarsr d6 ONUSAL, como Presidente, y un represrntanie
de cada IL, de 1~ parao. Los mkmbros del GCT podr-dn estar acompahdos por 10s
asasorea requw. El Pr&denw del GCI' convocati a las reuniones del mismo a su

iniciativa o por p&kin de alguna o ambas de las parte&

%F'/
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ANEXO A
LUGARES DONDE LAS FUERZAS DE LA FCERZA ARMADA DE EL SALVADOR
(FAES) SE CONCENTRARW ASTES DEL DIAD +5

1
* .

A. AHUACHAPAN
/ L Llano del Espino. Beneficio Agua Chica y Geothrmica Auules y Finca Svn

Luis
7 2.’ Beneficio Molino, Bencfisio Sta. Rb, Reptidan Aparteca, Puente
Sumacate, Finca Alta Cresta

e
{

3. Destacamento Militar No. 7 (DXf-7)
R

/ e, B. SONSONATE

; hG \ 4, Complejo industrial Acajutia. Puente Hacienda Km 5, Puente Rlo Bani:ra
LY f3’|_fi_| S. Destacamento Militar No. 6 (D%6)
& ' <

\'
C. SANTA ANA

Benefkio Tazumal, Benef. Vewia. Benef. La Mia y Cerro Singuil
Planta San Luis Uno y San Luis Dos

El Rodeo

Sitio Plan EI Tablan

10. c6lTO 61 Zacatfo

11, Santa Rosa Huachipilfn

12. Banddta3

13. Cerro El Zacamil

14. Segunda Brigada (2da. Bgda.)

o. CHALATENANGO
19. Cant6n y Caserlo El Encumbrado
16. Cntbn y Cucrlo Potrero Pula
93. CanW y Cuerlo El Carrizal
18. san Rafaél
19. La Lagutu

20. Concepcibn Quezaltepeque
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21. Potonico

22. Cuata Brigada de Inhntarh (4 Bgdr. Inf.)
23. Dmaaumm Militar No. 1 (DM No.1)
24.  B:se de El Refugio

LA LIBERTAD

25. Pram San Loremo, BemWo Rh Chro y Beneficio Atapwo -
2¢. ‘~anhmd6hihn68

27.  Ollt4tlj(~LuGfaMdill8s

28. ESTRANPA (Escal& de Transportes) T |

29. Bri de Artillera o

0 om0 avm S
31. Regimiento de Caballerfa L
32.  Huindcar S

33. B6md-Elcamé6a '
34. ,\1\’

Plumflcb Meca& hgcnta EI Angel, Subesacibn Nejga
3s. thMn y Caerfo CaJdls Nuwvr

TG
%% T Brigdr ds Infantcrh (la. Bgh. Inf) {(\_\\"
37" Seda FAES T
38.  CRFA ’\
39.  Escuels Militar -
40. CALFA '
41, ..TRI Belloso ('U[L('
46.  Baallén Paracaidista (Topangc) TN
43.  Comsndsncia de la Marina Na:ional Z
_ ,itl"
. dSCAI=LAN R

‘ ’
"
44, san 1Rr%asi-Bl nR6ro C /
45, - P b R

46. Raaaio-BY nbida
43. Dammam Mibar No. 5 (IN-J)




-Gr-

(I &;,’
48. Base Militar El Roblar
H. LAPA2
-1 49. San Pedro Ncnualco
" / SO. GuiKlalupo
/! 51. Centro Acopio IRA
52. Fabrica Acero, Copal y Planta ANDA
7 53.  El Nilo
SJ. El Rosario '
Q SS. Destacamento Militar de Ingenieros : -
’ N 56. BIRI Bracamonte
<Y 1. CABANAS
p’
&Iy ! .8’ ;;uy;eque V!
' 1 LP
s9. Guayabito k
60. Cerro Pelbn
61. Desuwnento Militar Na. ! @M-ti
J.  SAd VICENTE . \ /
62. San Felipe o
63.  Tecoluu J\}
64.

Quinta Brigada de Infanterh (5 Bgda. Inf.)

K. USULUTAN '

65.
66.
67.
6a.
69.
70.

L
72.

LosC~to3
Benuflcio3 Marquet. Lourdec. Oromontique y Venecia
El Triunfo

Cantdn y Cucrlo El Volch
Sm Jerga

In Placita

JUcUUin

Ba36 FENADESAL
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73. liquilisczo
74. Sexta Brigada do Infmmré (Sr. BgJa. Inf.)
74. BIRI Atonal
L. SAN MIIGUEL
” / 6. san Gerardo
g 77.  Sm Luis da Ir Raiua
=7 78.  ChfOlina
/ 79.  ciudd Bardo@
. 8. -ww @
,' 4 81. conc6bpcb4ncod
\ : 82. CUit6~EINbO
j}ﬁ 83. (=himw
. 8. c o -
\B"‘.\b \ 85. Tercm BAgAa 46 infmtti (36. Bgda. Inf.)
N 86. BIRIAW
M. MORAZAN
87. GWiloeoai
8%. OSCiuls
89. cl3mopa
90. LmFlom
91. tb33mxh
92. SmCWIO6
93. SmfMi
94. - M11b No. 4 @M-4)
N. LA UNION
t?5. y - 4
j96. ~SambmdoLhm
9?. Lid@
96' lwordR .
99. DeuliaumroaoMiuitar No. 3(DM-3) ,//
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" 100, CEMFA
W3SERVACIONES
o - &r slrwclda Queu de frr ubicaciones se determinul dururte 01 perfodo de cese del
S fuup iahaa.
/~ La vigilrncir on Irr insulrciona ao miliares de intrrb nacional por parte de la
(/ FAES M llwurl Ir cabo con el mfnimo de tropas indispensahk.
/f - Sr tratad que Ir vigUaacir do osw insulacionw vaya pasti progrtsivmente 3
Ba nuwa pt~liclr arcbtul civil, conforme pudr irse hrcieado cugo de esriLs
- . fuacionw.
e
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. APENDICE 1 AL ANEXO A
IZELAC~ON DE INSTALACIONES -AReS, BASE”, CUARTELES
Y UBICACIONES DE LA FIJER2X ARMADA DE EL SALVADOR (FAEYS)
QUE DEBEN CONTAR CON EL CONSENTIMIENTO DI- ONWSAL
PARA ERXTUAR SUS SALIDA% —

SANTA ANA
1.  'El Rodeo

CHALATENANGO

Cantdn y Caserfo El Encumbrado
Cantdn y Caserfo Ei Carrizal
San Rafasl .

La Laguna : \
Concepcién Quexzaltepeque - X
Potunico vt

Sede 4a. Brigada Infanterta ?‘;\\v ‘
Sede del Destacamento Militar No.! \.”

. LA LIBERTAD J\)

10. CaaUn y Osdo Las GandUlas
111, HUinlcP

© ™ N e e N

A
. SAN SNVADOR
12. |&tta Bd Bamdkb de MecaiB, bgdo del Angel y Sebasti Nejapa
13. CaatdaycZamMaU,Nuwa (
s
CUSCATLAN B L
14.  San Rafael - El Terrexo /

15. Orstorio Concepcitn
16. Rossoio - ef Tabldn

17.  Sede del Destacamento Militsr No.$ /“/
18.  Bass Militar El Roblar - .
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17 F. LA PAZ
' 19. Sm Podra Nonualco
20. Guadalupu
o - cetltro Acopio IRA
P 22. Fibrica Acoto, COPAL y Planta ANDA
23. El Nilo
// 2.4. Sede del Destacamento Militar de Ingenieros
f 25. | Sede del BIRI “Brrcammte’
G. CABANAS
a 26. llobasco
) 217. fiejutepsqur
s {\) \‘. 28.  Guayabito
NS\ ‘ 29. curro PeMn
3 g 30. Sede del Destacamento Militar No.2

H. SAK VICENTE

3L Sm Fslipe
32. Tecoluca
33. Sede de la 5r. Brigada de Infanterh
1. USULUTAN
34.  Las curouitas
3s. Bmeficioo Marqub. Lourdes, Oromontique y Venecia
36. El Trhnfo
37. ChaMa y Caerlo El Volcin
3s. SM Jocg8
39. La Pbnu
40. Jucuudn
41. Base FENADESAL
42, 9th de la 4a. Brigada de Infanterla
43. Sede del BIRI Atonal i 6 '

L4 ‘
.

,-}‘,_'
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(" 5 SANMIIGUEL
44, SINtCkWdO
Ik 45. saal utdalmRdam
Lol 44, carolina

47. ciudd Burbe
4% tzhapdtw

/ 49. - Concepcidn Corozal

( K. MORAZAN
, 130.  Gttaband
‘H 51.  oalcaht
1:’/ 52.  tzacagm
--J 53.  La8Fbru
! 5. S m

_ 95. saosi
h\:? } 5.  sdoddDmmcmmmM UiwNo,4

N
b. -J L. LAUNION
S7. Saa0aR0OS8dOLh8

-

A
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ANEXO B

LUGARES DONDE LAS FUERZAS DEL FMLN SE CONCENTRARAN
AMES DEL DIA D+5

SANTA ANA
1 Los Mtnck

LA LIBERTAD

1. san Setwtiln

SAN SALVADOR

1. Jiciuon

2. Los Muariego

3. VadcAn (El Cerito) (Finca San Fraxisco y La Presa)

CUSCATLAN

1. Aguacayo. Xlilinco

2. L6bbano

3. La Cruz (Piedra Labrada. Santa Inct)
4, Temncingo

CABANAS

1. Cinqucra

2. Jutiapa

3. El carruco

4. Las Huertas

5. SMQ Marta

CHALATENANGO

1. La Raym

2 San Antonio Los Ranchos (El Gramal)
3.  La Foorea *_/rrr !
4 San Francisco Morazin
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5.  Santa Rosa

4, LaPdma

1.  LasVudtas

8. Vuwa TMdd

9. Dulce Nombre de Marfa
SANWCENTE

1. santa Rosa frortugucro)

2 b Qn- Vw-ww~~

3 El Tabun

4.  liocorrda - ojushte (-recoSuca)
3 SM carbs - Pacun

LAPAZ
1. El Qmm (Zacmcoluca) - Falda sur VoMn Chktchontepec

2. Zaatedduca Costa - La Isleta

WSULUTAN

1. Nuwa Chada (Smna Grande - Carrizal)

2. Los Horcotta QMLN)

3. Cant& S8a Jdas (Jiquiko)

4, cMtda Alnataa (Jucuapa)

5. CAuai - Qucwpr)

4. caMamia - SM Pedro Amalea - La5 Marfa§
7. --(8erlfd

8. m (J==W

SAN MIGUEL

1. au, Fmdsco - Tnlotique
2. Ha&mh Sima Morena (San Gerardo)

3. Ha&& CuscatJin (Se-mi)
-~
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MORAZAN

Am Sur Guatajiogua
Torolr

Perqufn

JOSIWi

Joqoaitiquc

*La Estallcim

El Tasblbn (Sociedad)

Isletas - Los Castillos (Yamabal)

LA UNION

1. El Copetillo (Santa Rosa de Limai

OBSERVACIONES

La situacién exacta de las ubicaciones st determinarl durante el periodo de case

del fuepo inkwmal.
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Sededel Destacamento Militar Ndmeoo 7 di a

<! /%% p-
ANEXO C
LUGAT(IES DONDE LAS .“JERZAS DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR
(FAES) SF, Cu~KENTRARAN A PARTIR DEL DIAD + 6
¢ A INSTALACIOMES DE EPOCA DE PAZ ol
) i. Sede del Destacamento Militar Ndmero 4
2.  Sede del mcnto Militar Namero 3
3. Sade de la Tercera Brigada de Infanterla
4. SdadulBLRIArce L
/" 5. Sede de b Sexfa Brigada de hfmterfa . \\
6.  SedadJ BIRI Atonal A
7. Sede de DMXFA k
/o=~ 8. Sede dd Dmacam-~ts Militas Nimero 2
\ 9. Seda del Destawnenup Militu NLero 1
. ’L“@ 10.  Sede del Dusbwamcnto Militar NJmero 5
. 11. sede del Bml Bracamonte
12.  Sada dei BI[RI BeUoso
13. Ssde de Ir Curta Brigtia de Infanterfa
14.  Basa Militar El Roblar
15. Seds de Ir PAES en San Wvador
16.  Sade del CPIIIFA en San llevador
17.  Seh d6 la Frhaera Brigada de hfanteria
18. Escuda Militar Cgitpa Geaeral Gerardo Barrios en
Sm SJW ié/ f
19. Batalidn Paracaidists ({iopango)
20. .Coms& da Apoyo Loglstico (Almacenes Generales e ?udustr$s Militares)
an Sm Sdvdar !_
21. Sede del Re$imianto de Cahllerta en Sitio det NiBo e -
22.  Sede dei BIJUL Atlaudl m Sitio del NiAo "
53+ Sede de la Brigada de Artillerfa  San Juan @ico R
24, Sede da la Segunda Brigada da x. aterh -
2s. Sede dd Dtmacamato Militar NJmcro 6 ) /
26.




.4

27.

28.

29.
36.
31.
32.
33.
3:*
35.
36.
37.
30.
39.

INSTALACIONES MILITARES Y CIVILES DE INTERES NACIONAL

4th
41.
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
91.
52.
53.
o4,
SS.
56.
S7.
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Sede de la Quinta Brigada de Iniantcw’a
Escaldn de Transporte de la Fuerza Armada
Centro de Entrenamiento Militar de la F.A.
Base Atrea de llopango

Base ACrea de Comalapa

Comandancia de la Marina Nacional en San Salvador

Base Naval de La Unibn

‘PuerDo El Triunfo

Base Naval de Acsjutla

Base Naval de La Libertad

Fuesto de la Marina de la Herradura
Puesto de la Marina de El Cuco

Puesto de la Marina dc El Tamarindo

Repetidora el Picacho

Repetidora La Torrecilla en la Uniba
Repetidora de Conchagua

Repetidora Cerro de! Aguacate en Mora&
Repetidora del Cacahuatique en Morazan
Repetidora El Pacayal en Usulutti
Repetidora Las Delicias en San Vicente
Repetidora El Faro en Santa Ana

Presa 15 de Septiembre

Presa 5 de Noviembre

Presa Cemh Grande

Planta El Guajoyo en Santa Ana

Planta Geotkmica Ausoles en Ahuachapti
Base Militar La Laguna en Chalatenango
Repetidora Las Pavas

Repetidora Los Naranjos

Repetidora loma Larga

Basa Militar Santa Rosa de Lima
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S8.  Bmse Militar Cludsud 5arrbs
59. Basa MiMar de Victordr
60. Rgetidon Aw

61. Base Militar EI Fimfbgb
62. Refh+RASA

C . OBSERV~C!ONES

1.

Li vI$kcir da hm inrtaiaciones RO mi.li~u de interb nacional se establece por
su vrlor -80 &t& sl putW da vista ecodmico y militar. El personal

uign& pata uta vlgilurcia sed rissnpre d mhimo in ‘ispensabla.

Se tratar% de que 01 vighncia vaya pasando progresivamente a la nueva WC,
confornrw 4sta pueda irse haciendo carpo de estas funciones en ias instalaciones
pertinentee..

Las es~h re@doeas umtah con presencia tilitar de caricter ttcnico y de
pmtecck, rl& el pmod amighado 8 csu Jltima tarea el mfnimo
idspwmbDe. Dtuante d cea da ftqo informal d Jefe de los Observadores
MiPitares de ChUSAL, dp cuaruh con al @obiemo. establecer4 el limite rnhimo
para lorr &ctivu.~ sra~ionrdor an cada una de las repetidoras por los motivos

citados. Se e&abl& tm Ihite similw para Ir base militar de El Roblar.

ESGODbi~&EISrIV8dOrw coswWw$ tropu ni construiri instalahones

ztilhaw mt ha plwrter de Ir Mmha amcbnados en los punm 37, 38 y 39.

Iha ltrar do Iru %PPbdatcktaa de bgecr. da paz rm toma en cuenta lo que pudiera

muhr# 66 tr rplkMt?n de lo aco- sobre la Fuem Armada.

La ph.Je.~~h en dempo ds paz de algunas bases militaras esU justificada por la
pftWcc& de h~ap para 10 cusl m adoptar4 cL dispositivo correspondiente.
Agudhas ituWchm de @ou da, paz cuya ocupacibn durante al CEA pudiese

gmem inghtwl 110 sedn ocupada%. En sie seddo, J Jefe de los Observadores

pd
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Mllharw da OWSAL, en consulta con las partes, podri detrrminaf que
insulrbow & @na da paz wp deban see ocupadu durante al petbdo
dd CEA.

:7 [
o N -

.rc’
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APENDICE | AL ANEXC' C
RELACI@N DE INSTALACIONES MILITARES 05 LA
FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (FAES) QUE DEBEN CONTAR
y CON EL COMSENTIMIEN-W D? ONUSAL PARA EFECTUAR SUS SALIDAS

J A INSTALACIONES DE EPOCA DE P4Z

{ ]. Sede del Destacamento Militar Ntimero 4
* r % 2 Sede do la Sexta Brigada de Infanscrfo
3 Sede del 81131 Atond
4 Sede de DMFA
5 Sede del Destacamento Militar Ntimcro 2
6.  Sede del Destacamento Militar Ndmcro 1
7 Sede de la Cuartr Brigada de luianterin
8 Bav Militar E.I Roblar
9 Sede de la Quinu Brigada de Infanterfr
10. Tercera Brigada dc Infanrrrla
[I. BBRI Arca
12, BRI Bdloso
13. BIRI Brawnonte
14.  BI-M AtinPril
1s. Betaldn Paracaidista

B.  IFASTALACIONEI; MILITAIW Y CIVILES DE WI-ERES NACIONAL

16. Regwtidon Cem del Apacatc en .tioru;in

17.  Repetidora del Cacahuatique cn Mr raz4n

18.  Repetidora H Pacaya en Moradn

IB. Repetidora Las IDelidas en San Vicente

20. Rasa XS de Septiembre

21. Presa 5 de Noviembre

22. Presa cerrdn Grande

23. Basa Militar La Laguna en Chlatenrnyo o



24. Base Militar Ciudad Barrios
25. Base MIHut de Victoria
26. Basa hnilitar ElI Refugio
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ANEXO D

LUGARES SENALADOS DONDE LAS FUERZAS QEI.. FMLN
SE CONCENTRARAN A PARTIR DEL DIA D + 6

Area de La Raym, Chalatenango

brea tk Dulce Nombre de Marfa. Chalatenango

Ari de San Antonio Los Ranchos, Chllatenango

Area de El Paisnal. San Salvador

Area de! Cerro de truazapa, Cuscatlin

Area de El Zapote .ie Tejutepec\ut, CabaAas

Area de Santa Marta, Cabtias

Aru de Santa Clara, San Vicente

Area de Tecoluca, San Vicente

Area del Canttn e Carmen (Sur del Volcan Chichontepec), La Paz
Am de San Agustfn-San Francisco Javier, Usulut8n
Areade LaPche, Las Mark y Jocote Dulce, Usuluti
Area de Perqu[n y Jocoaitique. Morti

Area de Idetas, Los Cadtillos (Yamabdl). Morazéan

Area entre Sesori y Nueva Granada, San MiguellUsulutén

Jef [
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ANEXO E
LA RESTAUTRACIQW DE LA ADhINISTRACIQN PUBLICA
EN ZONAS CONFLICTIVAS

Con la entrada en vigor del cac dd fuego, se restaurad gradualmente la administracidn
priblica en las zonas conflictivas, de acuerdo con los principios siguirntes:

Se ~%IUmirP lo antes posible toda la gama de servicios pdblicos (taes como
agua, enefgfa dtarica, telecomunicaciones y caminos) ad ccmo Otros Servicios

proporcionados por € Estado en tibitos taks corno la agricultura, 1a educacibn
y la salud.

Los Alcaldes que, debido a conflicto armado, han gercido sus funciones de
forma itinerante, fija& su residencia en los municipios correspondientes 10 antes

posible, en estrecha consulta con ONUSAL, en orden a afianzar € proceso de
distension y reconciliaci4n.

El restablecimiento de la dministracibn de justicia se adccuar4 a los propbsitos
del presenta Acuerdo y. especiamente, a proceso de paz y reconciliacibn. En
consonancia con €llo:

0. La adtninistracidn de justicia se restableceril o antes posible, en estrecha
consulta con QNUSAL, en orden a afianzar & proceso de distensidn y
reconctiocidn.

b. El Gobierno tomar4 las providencias adecuadas para que el
restmblecimit!ttto de In administracidn de justicia no perturbe la
ektividti cle las medidas legidativas o de otro carlcter, adopt?drs
diraroro del m uco de este Acwdo y del procm de paz y reconciliacidn,
en orden a g;uuhzar alosm Ibros del FMLN cl pleno gercicio de sus
derwhos civiles y pollticos.

El restablecimiento de la administracibn priblica no menosubar~ la existrncis ni
el Wtciottamiento de las organizacioxs n. gubernatncntaks de car3aer :ultut?.

econdmico o socid Qstlblecidas en las zonas conflictivas. Dentr del procaz de
rot

——
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paz y rMncilircibn. se mantendréan canak apropiados entre dichas
organtiacionar y las autoridades cmmpnndirnres. con € gmyo dc QNUSAL.

}J{,‘(‘/'/"

J

b
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ANEXO F
USO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN
FAVOR DE LA RECONCILIA('tQN

~-.Y Con el fin de contribuir al procom do ditenrh y de teconciliaciba:

¢

A.

D.

EJ Gobiano tw interfcrirl laa estacionos de radio del FMLN a partir de la firma
de! pruente Acutxdo.

Ambas partes se comprometen a partir del dla D a:

a. Promover por los diferentes medios de comunicacidn a su alcance, una
wnpafla nacional de publicidd en favor de la reunificacibn y
mamcUkidn ds la sociedad sahadoreW

b. Atmetmse do toda propagamla o polftica inkmutiva incongruente con
a pramte Acuerdo o con el proceso de distensibn y de reccnciliacibn.

COPAZ2 superviaal4d lo aquf acordado y hard llegar a las Ppna Las
recomendac~nes que estime pertinentea. Podri asimismo hacer sugerencias para
La participackla de los diferentbs sectores de Ir sociedad civi! y, en panicular, de

los medios do comunicacibn, en la cari@@@ de reconciliribn nacional.

OWSAL veriflcar4 d cumplimiento de estos compromisos.
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CAPITULO VI

Las Naciones Unidas verificarda € cumplimiento del presente Acuctdo. asf como
el de los Acuerdos de San Jose, de Wxico y de Nueva York, del 26 de julio de
19%: e 27 de abril de 1991y cl 25 de septiembre de 1991, respectivamente, con

la coopemcibn de las Parm y de las autoridades encargadas de ponerlos en
gjecuciba |

/1
La cooperacibn intemacional a que se refiere e presente Acuerdo ser4 coordinada
por las Naciones Unidas y estard sujeta a la solicitud forma del Gobierno. d

cumpliiento de las f&nalidadcs oficides y a las consultas corzspondientes.

/
CAPITULO IX - ‘C,ﬂ"} /

COPA2 L Ny /
11  Pramtacih ala Asamblea Legidativa del anteproyecto de 10 que la PR

tbtmaliiambtardarA+8. J\/\
12 hStdaCi&EdhD.
P L,’ ;
itIBRZAARMADA Al .

211 Xtatifladdn de Reforma Constitudonal.

2.1.1 Ratificwih por la Asamblea Legidativa: entra dfas A y D.

2.1.2 Publicacida: a m& tardar D+HS.

/"">
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Siscrma ducatlo

2.2.1 Dubhicién del ndmero de miembros y presentacién por COPA2
do Pa ~~iw para el nombramiento de los miembros civiles del
Ctmojo A&dmico da la Escuela Militar. D+90

2.2.2 De-~lgrucibn dd Cosw]o AcadCmico de la Escuela Militar; a mds
tardae, D+ &00.

2.23 Derignaciba del cuerpo ac@mico: entre D+ 120 y D+ 180.

2.2.4 Reformas al sistema educativo: a mis tardar D+ZIO.

2.2.5 Dcrr#minrcibn del ~irtema da admisién poe el Consejo

AcMrniw: amis taedae D+210.

xh!pur&clbn

2.3.1 Emisibn del acuefdo que da forma legal y fonnaliza la Comisibn
d bac: A+4.

23.2 InstakMn de la Comisibn d hoc: D+ 105. - f\y}/’p
2.3.3 Rwhdo de la evaluacibn: D-k 195. &\./
2.3.4 Decisbna admhhativas correspondientes: D f 225.

2.3.5 Puesta en praktica: D+2%.

.
Raducdba.

El eobieaao de El Salvador presentd al Secretario General de las /‘(
Naciones UukW el cahdwio para la ejecucibn del plan de reduccibn a ‘_&(J
gue so rufh d 34 del C@Qub 1 del pra~ente Acuerdo. El Secretario

Gsnrrd db a cQw)ai~ 9 cahdMo al FMLN. Las Naciones Unidas (ﬁ/(;/ ,l —‘.
veriflcdtt d cua@i&ttto de diw Jendario.

Cucrlpoe de segwibrd prlblicr: Supresibn de PH y GN como CUSEP
y traslub de sus efectivos al €jCrcim: D+30.

Intdi~ 6: ibtado.
2.6.1 DisolucCén de ta DNI; a més tardar D+ 135.
2.6.2 Cread& del Organho Cs Inteligenc!a de Estado: a m& tardar

D+30. .~
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I 2.6.3 Designacién del Dihector: a m& tardar D+45.
2.6.4 Inicio de avaluacibrr del personal de DNI: D-t-60.

| 2.7 Batalbna 84 inhtedm de remchh hmdirta.
Ol En la parte del calendario de ejscucidn del plan de rcduccién mencionado

en d pM 2.4 de este mismo Capitulo, correspondiente a los

* Batallonu de Infantcrfa de Reaccibe Inmediata, se exprtsr:
f 1]
I ‘Los BIRIs comenwin su desmovilizacibn a partir del
sex& mea en la k-cera semana y comprenderi cuatro

SWIWMS. Una vez iniciada su desmovilizaciba, dicha / !

unid~~l se considera que ha perdido su capacidad
SN ofensiva de combate.

Los BIRps serfn desmovilizados segtin se detalla a
\':>\ continuacibn:

1]/
\\\35‘\\5 6'caa - BIRI Gral. Rarnén BelLoso y P
N
wl

7'ma * BIRI Atonal A t.P+’
8'mu *- BIRJ Atlacatl \ ”3,, §
9'nm - BICI Gral. Eusebio Baacamontc o
KO mu - BIRJ Grai. JasC Manuel Arce”. IH‘*’\
2.8 EnudaBea &barmilitarm. v C

ZA.1l Qg&&Qy& . |L|
2.8.1. 1l Ryyistro y ubicacibla: a mfa tardu D+60. ;
2.8.1.2 Desame: a rnir tardar D+ 120. /bl_.//]’,
2.8.1.3 DiriolusiQn total: a mAs tardar D+ 140. v

2 . 8 . 2 L
2.8.2.1 Rmmwibn a la Asambka Legislativa del Sl

mtgmyecto de bey del servicio militar ): ;oL
peaexvas de ir Fuerza Armada: a rnflls tardar v
D-NI.
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2.9

2.10

Ag-

2.8.2.2 Promulgacibn de la ley referente al nuevo
regimen de servicio militar y reservas de la
Fuerza Armada: amas tudar Qeo.

2.8.2.3 Sustitucibn del Se. vicio TerritotiJ por un nuevo

rdgimab de r-as de lla Fuerza Armdr: a mé&s
tiir& D+ 120.

2.8.3 Entidades de seguridad privada: Presentacién a la Asamblea

Lg~isluivr del anteproyecto de Ley: a m6s tardar D + 45.

Suspensién del reclutamiento forzoso,

2.9.1 Puesta en prbctica de la suspensibn: dla D.

2.92 Amplia divulgacibn poe todos los medios, en especial la radio:
8 partir del db D.

2.9.3 Presentacibn a Ir Asamblea Eegishtiva del anteproyecto dc ley

del servicio militar y reservas de la Fuenr Armada: a mlls tardar
D+BO.

2.9.4 Promulgacibn de la ley: D+90.

S :

2.10.1 Organizaci5a do la hspectorfa General de la Fuerza Armada: a
alAs t8rdw m-90.

2.10.2 Funebtwnianto del Tribuna! de Honor de la Fuerza Armada: a
partirdeD+2SS

2.103 Fmmtacida a Ir Asamblea Legblotiva del anteproyecto de
rdT88 8 18 ley Sobr6 Ufkriqucc’'~sotQ ikito: D+W.

2.10.4 SuspensMa de emisi5n permhos a particulares para el ponc de
annns de uso privativo de 18 Fuerza Amsdr: dla A.

2.10.S Cancehcibn de permisos 1 particuhres para 61 porte de armss de
uso privativo de la Fuerza Ada: a mds tardar Da30.

2.10.6 Itecoleccibn de ias mismas: entre D+ 30y D + 270.

2.10.7 DifuMn de la doctxina de la Fuerza Armado: a partir de D + 30.
,--J . f

fl
(24
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2.10.8 Adccuacibn de la legidacion sobre Fuerza Armada: entee D y
D+270.

f'OLICIA NACIONAL CIVIL

31

3.2

3.3
3.4

3.5
3.6

3.7

3.8

3.9

310

3.11

3.12

3.13
3.14

3.15

Presentacibn a la Asamblea Legidativa del anteproyecto de ley orghica
de la Policfa Naciona Civil: D+20

Reaautacibn a la Asamblea Legidativa del anteproyecto de ley otg&ica
de la Academia Naciona de Seguridad Plblica: entre dfas A y D.
Nombratniento del Coordiior: antes del dia D.

Preaawcibn por COPAZ de la tema para € nombramiento del Director
Generd de la PNC: amé& tardar D-+20.

Nombramiento del Director Genera de la PNC: a mé& tardar D+30.
Reseatacibn por COPAZ de |a tema para & nombramiento del Director
Generd de la Academia Naciona de Seguridad fifblica D+S.
Defhiciba del nlimero de miembros y presentacibn por COPA2 de las
ternas para € nombramien~ del Consgo Academice de la Academia
Naciona de Seguridad Ptiblica: D+S.

Nombramientos del Director y los miembros del Consgjo Academice de
la Academia Naciona de Seguridad Riblica: D+ 15.

Dtsignaci5n de la subcomisibn de CQPAZ para la PNC: a tn& tardar €
dfaD.

Disdk~ de la campafia de propaganda para el reclutzuniento: a mé& cardar
D+ 10.

hicb da la campa de propagar& para € reclutamiento: a m& tardar
D+U.

Dise& del examen de aptitud para exmiembros de la PN y
excombabentes del FMLN: a m& tardar D+30.

orgaabdin de cursillos para este examen: a m& tardar D+45.
Evahacion de exmiembros de la Policla Naciondl: a partir de D+30 y
misoau dure la trangcibn.

Examen de aptitud y suficiencia: a mas tardar D+80.

el
)

v



{t 3.16
3.17

318
L 3.9

/ 3.20

o H
" 3.2i

3.22

g 3.23

3.24

3.25
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hwt8 en pékd4icP del smna de adn,siUn 3 la A. tiemir Nacl,rad de
Segurihl KCaRblica: & mhs tardw D+80.

IntegraciUn de los Jurados callfhlores. a mé& tarda D+&,).
Admisibrr del primer contingente: a mé&s tardar D+90.

ticio de los cursos de la Academia Nacional de Segurida Pdblica: a
llud.s tmhr %)+90'.

hacibn de la totalidad de lo estnxtura funciona8 de la PNC: D+240.
Dwap&MUn de estructuras incompatible con la DivisiUn de Finanzas de
18 PNC: 16~240.

Inicio del deaphgua territhaJ de la PNC: a mrM tardar D+270.
Término dal daplicgw tetri?ori;li, de 1a PNC: 2 1 meses o partir del inicio
del dexpliqus tmirorial,

TU dd c@imen trwit~cio da Ba PPfC y de las funcfones de la PN:
drpo ahs a partir del inicio del despliegue trnritorial.

Expiraclbn de posibilidad de acuartclamicmto: 31-12-93.

4 SISTEMA JUDICIAL

4.1

4.2

4.3

Conseja de la Judicatura:

4.1.1 Preaentaci5n k  Asamblea Legislativa del anteproyecto de
Asformu8I8L6Yy:8mlstudlurD+60.

4.1 b Apbacibn de la nueva ley: D+JO.

4.1.3 &ccibn f imstahckhx 8 mh tarthr sancibn de nueva Ley-M).

Eacuelir de Capacitacibn Judicial: @ mé& tardar instahci5n CNJ+ 180.

Formhh de listas de candidatos para la CSI: abril de 1994.

‘Ambas Puorr mcontxen gue se trata de una meta ambiciosa COR laque
comprometen su voluntad polftica, pero cuyo logro depende de que todos los factores

nacionales e intemacbaalu involucrados operen de manera bptima, lo cual no puede

aseguraran 6n us& momento. -t
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4.5

4.6
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Carrera judicid: Ptesentacibn a la Asamblea Legidativa de anteproyecto

de reforma legal: a rn& tardar D+90.

Jurisdiccibn militar: Resentacién a la Asamkha Legidativa de

anteproyeceo de reforma legal: a m& tardar D+W.

Procuradurla Naciona para la Defensa de los Derechos Humanos.

4.6.1 Resentacibn a la Asamblea Legidativa de anteproyecto de ley
organica: am& tardar D+O.

4.6.2 Desigaacida del Procurador: @ m&s tardar D+30.

SISTEMA ELECTORAL

5.1
52
53
54

55

TEMA

6.1

6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

Designacibn del Tribunal Supremo Electora: am& tardar D+ 15.
Designacidn por COPAZ de la Comisibn Especia: a m& tardar D+ 15.
Refhma legal: amé& tardar D+ 120.

Eficacia plena del duechbo de los partidos legamente inscritos de
vigilancia sobre la elaboracida, organizacida, publicacibn y actuaizacibn
del reg*uao eectora: un a& antes de las elecciones, a mé& tardar.
Publiacibn de la lista de electores. por lo menos veinte dias anees de las
elecciones.

ECONOMICO Y SOCIAL

Ruuttacibn por € FMLN del inventario de los predios o inmuebles
dfectados dentro de las zouaa confktivas: A+30.

Desigaacion por COPA2 de comisida especid: a m& tardar AaO.
Legdlbcida de la tenencia de tierra en zonas conflictivas. a ti tardar
A+ 180.

Rwseatxibn a la Asamblea Legidativa del aneeproy#to de ley de
procecch a consumidor: a UI& tardar aso.

Coavocaoria por COPA2 del Foro Ecodmico y Socid: a twis tardar
A+30.

Resdttacidn del Plan de Reconsttuccibn por e GOES a FMLN: a m4s

tardar A+30. . ~>,,(
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6.7
6.8

6.9
6.10

.;-;
/3 6.12
£ -f‘\.:
i L\@é\ 6.13
\\J\J T
6.14
6.15
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Creacibn de! Fondo de Recowtruccibn: a m& tardar D + 60.

Inicio del cumplimiento de 1os acuerdos sobre crédito a sector
agropecuario y paramicro y pequelia empresa: a partir de D+ 120.
Inicio de transferencia de tierras que exceden 245 has. a partir del dfa D.
luicio de solicitud de cierras del Estado por excombatienees de ambos
bandos. D+60.

Inicio de transferencia preferencia de tierras por e Estado a los
excombatieuecs de ambas Partes que asf lo Rayan solicitado y que sean
de extraccibn campesina cON vocacibn agrfcolay que no posean tierras
por ningdn Mo: D+90.

Resentaci6n a la Asamblea Legidativa del anteproyecto de Codigo
Agrario: a més tardar A+ 12 meses.

Implementacibn de acuerdos sobre privatizacibn y compensacion social:
apartirde A.

Implementacién de acuerdos sobre cooperacion externa: a partir del dfa
D.

Implementacién de programas para facilitar incorporacion de
excombaeiences del FMLN: antes de D+60.

7 PARTICIPACION POLITICA DEL FMLN

11

7.2

7.3
7.4

Adopcih de las medidas legidativas o de otro carkter para garantizar
e pho gercicio de derechos a excombatientes FMLN: entre Ay D.’
Solucién para la seguridad de dirigentes y pa%ipantes del FMLN en
COPA2 )r oeras comisiones. entre A y D.

Libmcidn de detenidos polfeicos. D+ 30.

Romocld.~ del decreto legidativo para la legdizacién del FMLN como
partido pclhia~ a partir de D+90.

‘Se entlende que dichas medidas esta& vigentes en tiempo oportuno para que |os
miembro dei FMLN puedan incorporarse sin restricciones de ningdn género a
COPA2 y otras comhiines. Se entiende igualmente que dichas medidas legidativas y
de otro carkter se conciben en amplio sentido y no excluyen a ningdn tipo dr!
excumbaticntes del FMLN. En consecuencia de elo: Incluyen facilidades para obtener
documentacibn y no dkriminan a ningdn miembro del FMLN.
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7.5

7.4
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AutorPuclbn de licenci= para medios de comunicacibn social: a parrir
de D+30.

Amplias guadas y seguridades pwo d retorno: a pMr de D+#J.

C&E DEL-IUI11E kb.wbIlAw)

8.1.
8.2
8.3
8.4

83

8.6

8.7
8.8
8.9

8.10

8.11

CEA irlhmal: enur Ay D.

Imahcibn del Grupo Conjunto de Trabajo: plir A.
luicb do campafla de recowilMdn: A4 1.
Coticrcidu de la FAES a OIWSA.L do hhnacibn dedlada sobre
al nrimeru dv sus efectivos j armamwttos que so csncenuarh en los
lugares enumerados en el Anexo A: 1 mis tard~ D-7.

SumM por el FMLN | QNWSAL do infwmacfbn deUrda sobre el
r&dmem de sus efectivos e inventarios de ar!x~u, munichnas. minas. otros
explosivo6 y equipo mili= en curlquins lugpr d& thtoorio nacional y
su8 plana pur la concentfacibn de loa mhnos en Yos lugares
tmumembenslAnexo8:a~tardarD-7.

DdpacMn precw de los %ugwt~ sefhlados pm el esplie~e de la
FAESyelFMLN:entrsAyD.

|%imera etapa da sepuacibn de fuefur: entre D y D+S.

Suguuda utapa de repuocibn de fuerzas: ente D45 y D430.

C~Mn por d FML'4, b@ h stg~~Itdrs de ONUSAL, en cada
um de Bs 13 lugw sé&ldos, de t&s lur m, municionas, minu,
axphiivw y equipo ruititar del FMLN, tacll&~ las chndasrirus. de
amhddad cm el p&tn6l 26 del dd Ca#tulo WI (Cese del
m Arnsrbs): mm D46 y 0430.

CZbatd por QWUSAL da tod8s hm mwms, m ~raicioner. minas, explosivos
y uq,t@~ militsr dd FMLN, inclusive 1101 cw&stinu, conforme a los
p&mfa 17 y 28 del Caph~Oo VIl (Cesa del Eaf'cuwniww Aemado): a
partir de DGO.

Reincorpo~acMn de los excombatienta del FMLN. UEkwQ de w rrwcc)
dle plena legalidad. a ta vida civil, polhic3 0 institukma~ del p 7s:

8.11.R D490: no menos del 10%.
_ gL f
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XI1.2 D4120: no meras drl 40%.
8.11.3 D4 160: w merma d.J 60K.
8.1 1 .4 D4210: 110 mm05 del 80%
8.113 310CO-W.: 100%.
8.12  Fin de Ir atructurg militar dd FMLN: entre e! 15-10-W y el 31-10-92.

DISEQSICION FINAL

El tiempo do @mxic)a da loa mmrdor que na estuvieren contenidos en cl

8\

presunta c8hdarb uf como los ajuatm que, por curlquier cauta. fueren .<

necesarlos mspecto de lo aquf asordado, serin resueltos por ONUSAL en
consulta am las Fartr.
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DECLARACION FINAL

Iru Parta expresan su flme demmhac*rbn de respew c~mpulom~mte y gecutm de buen fe todos
loo compmnisoa asumidw m a pawm Acu& y en ku den& que bao akarmdo e.n el prmes~ de
. ncgoci~cibn, dmxt.m de los ttkmhe y a br;ivLJ dtt los tmchmws previsms en élos, atl como 1. de
cooperar cm OWSAL em su twra de verificar € cumpkniemo de des Acuerdos. El Gobiem de El
Saldar sa! conaptmm de rzumxa sdemw a promvw rctivms~Ua Ir aprobacidn de Ira reforms
legidativas acm& &, eti titxqw opoiouaro para qus man prom@@as tm Blu fe&.3s paevistm

Ciudal de Mbrico, 16 de BBIQM de 1992

Ea rtpreawtacian del Eu ~epresentacidn del Frente
Gobierno de El Savador: /

il
Cnel. Juz(‘ﬁmln::\\hr\h A\

\\‘

Gral. Mauriclo Emmo Vm

Crudte. : do Sancho

(u

Villalobos

9‘“
sl

AmGuxhl Mart{nez

/’- y ‘?4
e/ 20D W
Y;‘N . MEl Marta Valladares

Boutros Boutros- - shali
S xetaric General ds ias Naciones Unu;‘b’
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ANEXO 1

BASES PARA LA ELABORACION DE LA LEY
PARA LA AUTORIZACION, REGISTRO Y CONTROL

DE GRUPQS 0 UNIDADES DE SEGURIDAD PARA PROTECCION
DEL PATRIMONIO DEL ESTADO, DE LAS EMPRESAS 0 PERSONAS
NATURALES Y PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVARA

L CONSIDERANDOS:

1

Hacer referencia a la Constitucibn Polltico en los articulos pertinentes 1

los incisos que sean correspondientes pm el fin de la ley.

2. Neccsidxd de regular, coordina e intcgw estas funciones, coloc,xndo un
organismo responsable para su control.

3. Desarrollar cl marco adecuado que regule el funcionamiento de este cipo
de gmpos, unidades y personas que contratan sus servicios de seguridad
con relacibn al dcsenpelk> de Qtos dentro de la sociedad democr$tica.

Il ARTICULADO:
1. Objeto de la ley.
2. Campo dc aplicacibn.

a. Crulquicr grupo, unidad o persona que preste scmrcios de
seguridad p instituciones del Estado u otras irztituciones pilblicas
0 privadas, asf 60mo tambiti a personas puticulues.

b. Sc r?gularl segh el tipo de seguridad:

1) NImcro y calidad de personal

v ’%{/ﬁ%
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f) Nikmero y clase de armas. ad como equipo5 en generA

31 hahciones datinadas al alojamiento del personal de
seguridad y adiestramiento; iuf como para €l
&nacenakento de! armamento, municidn y equipo.

C. Deteeminocibn de Iss mecanismos de control y sui ervisibn de Los
grupos. entidades y persona de seguridad a cargo de la Policl.r
Naciona Civil, sin perjuicio de la competencia de los demés
Qrganos y fhcionarios facultados por la Congtitucibn 0 las leyes.

d. Determinacibn de |& atribuciones y responsabilidades del
organismo contraot.

E&ablccimiento de las formalidades jrrrfdicas y legales para obtener la
autorizacibn nects-xia para e desempefio dt los servicios de seguridad

reguhdos en esta ley.

Establecimiento del rtgimen de atribuciones de estos grupos, unidades o
personar, para € desempefio de sus funciones.

l)ctermiPlacibn de los mecanismos dc control a ser gercidos por €

oeganisrno contr.aor, ad como requerimientos especlficos a cumplir por
esfos grupos, uniddcs o personas.

0. Re@stro de empresas; R personas individual es que presten
particularmente servicio de seguridad.

b. Requisitos e.speciaks a cumplir por aguellas personas

regponsabks de |os aspectos organizativos y operativos de las
cmprcsu.

C. Registro del personld de las empresas de seguridad.

R
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d. Requisitos y condiciones para el ingreso de personal a zsus

empresas, asf como los que hab& de cumplir las personas que
prwtcn Ics servicios de seguridad individualmente, entre los

cuales debcri estar su actitud de respeto hacia los derechos
humanos.

C. Registro de instalaciones, armamento. municibn y equipo.

Prohibiciones.

Prohibir la existencia o funcionamiento de grupos privados armados de
cualquier Indolc que no se encuentren regulados y que no cumplan con
los requisitos cstablccidos por ata ley.

Rcqucrimicnto del organismo contralor a estas empresas, grupos o

personas, del tipo de seguridad a ser desarrollados para la prcsucion de
estos  servicios.

Establecimiento de los procedimientos necesarios para que cualquier
personas jurfdica o naNrd pucda obtener autorizacidn para contratar
personal pua funciones de seguridad.

Rr~lttcidn pera Ir creacida, funcionamiento y control de las agencias dc
ducctives  privados.

l)ararmitueibn de cumplir con los registros cspcciak que cstuvicren
ut&lccldss cn otras leyca con rcspecto a dctctmitwlos armarncntos,

quipos 0 matcrialcs ncccsarios que utilizaren estas cmpresas 0 grupOs.

Qcscrminacidn da loa limitcs de personal, armamento, municiba, equipo
y material cn general, sefln el tipo de seguridad a prestar; asf como de
las proporciones que dchcrh existir entre o uno y lo otro.

A



12.

13.

14.

15,

116,

17.

_1QQ_

Detrnicibn de los plazos para la pesentacidn de Ios requisitos que
estipula la presente ley.

Emisibn por € organismo conrralor de los reglamentos e instructivos que
fueren necesarios pua e desarrollo de las actividades reguladas en esta

kY.

Establecimiento de sancionas de diversa hdolc por incumplimiento de las
disposiciones de esta ley.

Detcrminhh de un régimen transit \ que establezca plazos
perentorios para verificar que tales
cumplen con los rquisitos establecido>

es, ad corx3 su personal
ley para desempehuse en
UlU funciones, CoHIO condicibn para continuar con la prestacibn de tA€
servicios, 110. recoleccibn de arm. nentos, municiones y equipo que no

estuvire contemplado en cl marco de la presente ley; y amonizacibn del
ordensmiento jurldico relaivo a esta marcaia

Daerminacién de un mecanismo de evaluacibn que dict,amine. dentro de
los dos ai& siguict%es a este acuerdo, sobre la conveniencia de continuar

autoruudo el fwcionamiento de las referidas entidades.

Derogatoria de aquellas leyes o disposiciones que contrariaren a esta ley.
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ANEXO 11

ANTEPROYECTO DE LEY ORGANICA DE LA
POLKCIA NACIONAL CIVIL

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR

Considerando

Que segdn el ¢ Jiaal 17’ del artfculo 168 de la Constitucidn, corresponde al Presidente
de la Reprlblica: “Conducir, organizar y mantener la Polich Nacional CM, para el
resguardo de la paz, Ir tranquilidad, al orden y ia seguridad ptiblica, tanto en el &mbito
urbano como en ei mral, con estricto apego d respeto 8 los derechos humaws y bajo la
direccibn de autoriW civiles. La Polick Flaciona! Civil y la Fuerza Armada serin
independientes y atprk! &xitas a Minirwrios difwenm”;

Quc ia creacidn de la Policfa Nacional Civil debe ser acompa&da de una Ley Orgtiica
que la regule institucioaaltnente;

DECRETA

TmJLO a
BWOSIC~ONES GENEMLES

Antiulo 1,

La Pclic~ Nacional Civil de El Salvador tendrA por misi6a la de proteger y garantizar
el libre ejercicio de los derechos y las kxtadea de lu personas, Ir de prevenir y
combatir toda clase de delitos, asi como b de mantener la paz intem, Ir tranquilidad.
el orden y la seguridad pJblkc.a en todo el te?ritorb twional.

No existir4 ningdn otro cu+ policial armado con competencia nasiontl.

- YLEE
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Ea éO | I Ch Naciond Civil ~3 un indiruto arruado de naturaleza civil. profesona y geno

J todo actividad partidista. Su c;ytrwura y osgarhacibn son de naturaleza jer&quica.~hgo
la suprema conducch%~ del presidente de 1a Rcpdblica, quien la gercer4 por intermedio
del Ministro del Interior y dr %guridrd PMica 'y del Viceministro de Seguridad Pdhlica

Actfeulo 3,

Bajo laautoridad del Yin.isno y daS Viceminho de Seguridad PJblica, el mando
ordinario de IIm tydlicia 1" erce el Dhxtor Generdl de Ir Policla Al Director Genera
corresponds dirigir y controlar la &cucibn de Ilr polftica de seguridad ptiblica elaborada

por € Gobicmo. Es, ~imismo. la redima autoridad administrativa de la Pnlicfa Naciona
Clvil.

El Director Genera de la Policfa es nombrado por cl Presidente de la kpdblica. Podrl
ser dedtituido por rewhcidn de la Asamblea Legidativa a causa de graves violaciones de
los derechos humanos, segh lo establecido gn la Comtitwidn.

a

Bgjo la autoridad del Directc General, funciona la luspectorla Genera de Y 1 Pnlicia la

sud esti encargada de vigilar y controlar las actuaciones de 0s servicios operarivos del
cuclpo.

El Inspec—r Gusorl %L nombrado por @ Director G~O ~[ I'| y en c—uta oon d Fisod

5mxd de la Reptlbllicay ¢l P~curadar N4olu.l parale Defensa de los Derechos
Humanc%-~

La I[ns~xctorh Gennal comp~w,ied la Divisidn (le Contirol. cuya fhzidn es controlar
cualquier servicio de policfa; y la Divi;ibn de Invrstigacibn Disciplinaria, suyia funcib:~
es investigar las %has disciplivarias cometidas por un miembrr, de la poiicb.

Anifeulo 3.

El Director Genera estar% iwistids por un Subdikwor Operativo por un Subdirector
de Gesticld/n.

({3 -
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El Subdirector General Operativo tiene 7. su cargo gxutar y cooldinar la actuac~&~ de
las Divisiones wntraes y las Daegaciones Deparwner~les de Polkfa

El Subdirscurr Chnr#J de Cwtibn tiene 8 su cargo gecutar y coordinar las actividades
administrativtr y da apoyo logfstico de la Policfa

Anticulo 6,

La Polich Naciotul Civll tiene lan siguientes Divisiones centrales. Seguridad Ptiblicrr;
Invesdgacién Crimina, Frontstas, Finanzas, Armas y Explosivos, Proteccih de
PcrsorWiades;, Medio Ambiente; y las dem& que sean creadps por disposicih del
Presidente de la Repdbliu. Los Jefes de Divisdn son nombrAos por e Director General
de la Policfr, a propuesu dal Subdhctor Operativo. En e caso de' Jefe de la Divisidn
de Investigaccibn Criminal se Ra *qgki, ademk, la previa consulta cxi € Presidente del
Qrgano Judicia y coaal Fiscd General de laRcpdblical. En €l caso del Jefedela

Divisibn de Finwrrs se rquerirl. ademds, la previa aprobacibn del Ministro de
Haclelulr.

Antkulo 7,

la Divisibn de Seguridad IVblisa tendr4 a su cargo € mantenimiento de la tranquilidad.
el orden y Ir seguridad pdblica

Anticulo 8,

Bajo Ir dhciba funcionri del Fis4 Genera de lo Reprlblica, la Divisi6n de
Iravesti~iba Crimiad se atcugarP de iawstigu |0s hachos criminah y de reunir las
pruebas que rirvrn para i8rndbfsru a los wpons&les de cometernos. Tambitn practicard
lu par$luis~) u m actuac& as~ da su competencia +is le sean rqueridas por @ Fisca
Gama da Ea Repdblicl. los jueces 'y los tribuwks.

Aol 9,
Ir Divish de Frontero sa encugard de vigilar y controlar la dnisidn. salida.
a&iddar, y, nrpnbQ smi d caso, txpulsién de los extranjeros y las migraciones de los

o
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nacionalea y la vigilanciay d control de 103 aeropuenos nacionaes pdblicos y privados,
sin perjuicio de Ir miridn ~rWitucional de la Fuerza Armada en la defensa de la
integridad del tewitorio dd E.gt&o0.

Antfcuio 10,

Bgo la direccidn funciona del Ministerio dr Hacienda, Ir DivisOn de Finanzas se
encargara de prevenir y combatir 1a3 infracciones 3 la legi~8acibn fiscal. sin perjuicio de
lu fkion~ s vigilancir fiscal o de las otrs~s que corresponden a dicho Miniutcrio. al.

que servirrl como dryano de apoyo policid. Tendri. do3 departwentos. Aduanas e
Impuestor.

[la Divisbn do Fintwas ser4 € dnico brgsmo policia con competencia en las dreas de
aduiwru e impuestos. En consecuencia, a partir de su entra& en operacibn, quedaril sin
efecto toda disposicidn y esawtw incwtpstible con ete principio.

Antfculo 11,

La Divissidn de P-rutas y Explosivos tendal a si cargo provenir y combatir las
infracciones al rdgimea cowtitucio~l y legal sobre fabaicacidn, impottaci8n, exportacibn,
comercio, tenencia y pott~ldrr de armas, municiones, explosivo3 y artlculos similares.

Artfcuio §2,

G sé'encargar4 de Ir custodia y ewita de altos
fuuwcioaarios del EaWo; de dignatarios extranjtws que ast&rn de visitm en € pab; y de
otras penaas, a partir de dseisiones del Gobierno o de los tribun&s; asi como de la
cusmdia de los ediflcbs pdbkos y de las sedes de rrnisione~ diplotiticu 0 de organismos
irttemncic&rp.

Aafeule 13,
Bgjo la direccidn funciona de-l Ministerio de Agriculturr y Ganaderfa, la Divirion del

Medio Ambiente se encargar4 de prevaw y combatir los delitos y faltas contra € medio
ambiente.

=7 A
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Anfculo 14,

En cada Departamento hcionarl una Deltgacidn de Policla mds um Deltgtc~bn
Motropolh~ on Ir ciudd de San Salvador, deiu qut dependtn todas lu unidades
policiaks de la circunscripcidn correspondiente. L-a organizacion (* h Delegaciones re
adaptar4 P las ntcessidades y caracterfsdcas dt cada Departamento.

El Jefa de 11 Dtktgacibn es nombrado por e Director Gtneral do la Policla P propuesta
del Subdirtctor Operativo, quo es su mando directo. La Jefatura de Delegacibr\ tendra su
soda on U cabucuu deparwnentatss.

Dentro de cada Deltgacidn funciona& las Subdtlegacionesy Puestos de Policia
rtquwidos por Ira ntcsridadea localst.

Agfaulo 13,

La Subdirtcciba Ga~wal de Gclstibn titna a su cargo gecutar y coordinu Ips actividades
admhigtrativrr y da apoyo logfstko de la Policla. Comprended las siguientes Divisiones:
Dividbn dt I~cturas, Divisbn de InformWa; Dlvisbn de Adminiscrocibn;
Divisibn de Logfstica Divisbn de Plraificacibn y Presupuesto; y lu demis que stan
creadas por disposicih del Presidente de la Rtpriblicr. Los Jefes de Divisibn son
nombrados por cl Director Central de In Polich, a propuesta del Subdirk”.or de Gtstic)n

Antlgulo 16,

Lajhdiccidn ordirmia std la compaem para conocer de |os dtlitos que st cometan
co- mi~dror de la F~li& Nacionrl Civil, uf cnm dt los que Qtos comttieran, aun
Wideferddod%a.uirincbMi.

TsmLQ 11
FUNCIC~ DE LA POLICIA

Antfculo 17,
Son funciones de la Polich Naciona Civil:
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L Proteger y yaranthr €l libre gjercwo de los derechos y 1AS lihert;Itlets dr
los ciudadanos en todo d terrirorw P \cional.

2. Manttmer 1a paz inoerna. 13 tranquilidad, el orden y la seguridad pdblica

3. Pravenir y combati: toda clase de delitos.
4. * Ejemar las capturar cn los ciws previstos por la ley.

5. Vigilar y controlar la admisibn, sdida, actividades y txpulsich de los
extranjeros y las rnigracioncs dt los nacionak y la vigilancia y el
control de los aeropuertos nacionales publicos y privados, sin perjuicw
de la misidn congtitucional de lic Fuerza Armada en la defensa de la
ontegridad del territorio del Estado.

6. Prevenir y combatir Las infracciones a la legisacibn fiscal, en los
tCtinos dispuestos en d attkulo 10.

7. Otorgar proteccibn a personas y hienes n codo @ territorio naciona, cn
los ttrmiaos previstos eri ¢l adTlculo 12.

8. fiQv& y combatir las infracciones a rkgimen constihtciona y legdl
sobre fabricacia, importacibn. cxportacian. comercio, tenencia J
pwtaciGn dc armas, municiona, explosivos y ~fculos similares.

9. Controlar a Irs entidad= 0 setvicias privados de seguridad.

10. Vigilar € tréfico de personas y mercar&s en las vlas publicas y velar
por Ir seguridad vial.

. CwrOai;u todas las vfas de comunicacibn terrestres, marltimas y acrest.

de’fronteras, puertos y aempucfios.
1.
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12,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

) ~-107~
Ejecutar las disposiciones relativas a la conservacibn del medio ambiente.

Vigilar J exterior de los centros penitenciarios. y conducir a presos y
detenidos.

Proporcionar a los funcionarios del Organo Judicial el apoyo que
requieran para hacer efectivas sus providencim

Proporcionar a Fiscal Generd de In Repriblica € apoyo que requiera
para lainvestigacibn del delito, y en particular de los hechos critninaks

que hayan de someterse a la jurisdkcibn penal.

Proporcionar a Procurador Naciona para I Ikfensa de los Derechos

Humanos € apoyo que requiera para cl cumplimiento de sus funciones.

Acopiar y ordenar datos para la claboracibn de una estadtstica
criminoldgica nacional.

Auxiliar a la ciudadtia en casos de caknidad pwlica.

Participar en los programa de orden social, cfvico. cultural o educativo
que d&onga el Gobierno de la Repdblia por intermedio del Ministro o
del Vietro del Ramo.

Cualquier ntra que le sea atribuida pcrr Ley.

Para d ejercicio de las atribuciones msnciomé&s en los numerales 14, 15. 16 de este

artlda, eS Director GenerP1 de la Polich destacarrl los funcionarios policiaks que sean

necesarios, a paicidn de! Juez, del Fiwl General de Ir Republica o del Procurador

Nacional para Ir Defensa de los Derechos Humanos, seglrn sea el caso. En esas

circunstancias, loa funcionarlos destacados se mantcndrdn dentro de la estructura orgdnica

de la Policla Nacional Civil, puro esta& bajo la autoridad funcional del Juez, del Fiscal

General de la Reptiblica o del Procurador Nacional para lo Defrnsa de los Derechos

(e
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Humanos, segrin sea el caso. La solicitud o la autoriwidn de t?stos alltimos sera requisw

indispensahlc para duakctar a los funcionarios ad dewzados del cumplimiento de la
misidn encofncndada.

Antfculo 18,
El gercicio de la funcibn policid esti sometida a siguiente chdigo de conducta:

Los miembros de la Policla Naciond Civil cumplirti en todo momento los
deber& que las impone la ley, sirviendo a la comunidad y protegiendo a todas
las personas contra actos ilegaSes, en consonancia con el alto grado de
‘respemstiilidad exigido por su profesibn.

En e desemptl\o dr sus tareas, los miembros de la Bolr (a Nacional Civil

respetarti y proteger& la dignidad hunw~ y mantendrAn y defenderti los
derechos humanos de todas las personas.

Las cuestiones de carkter confidencial de que tengan conocimiento los miembros
de la Folrck Naciona Civil se mantendrti en secreto. a menos ;jue €l
cumplimiento del deber 0 Sas necaidérics de la judticia exijan estrictamente lo
contrario.

Nirgin miembro de la Policla Naciona Civil podrP infligir, instigar o tolerar
ningdn acto de toltur.a PI otros tratos 6 penas c~ehs, inhwmano? o degradantes,
ni invocar Ir osda de un superior 0 circunstanciw especiaes, como estado de
guemr O IFE- de guerra, amenaza a la seguridad nacional, inestabilidad
pOIfW [uWSn& O cuaquier otl wgencia ptibkza, como justificaciOn de la
tortura u wos tratos 0 penas crueles. inhumanos o degradantes.

Los miembros de Xa Policfa Naciona Civil asrgura~ An 1.1 pleaa proteccick~ di la
integrfd:kll y Ir sakl de las perwrw b;ljo su custodia y, en partical~lar. rc,dnarén
medidas inrnediat;u para pra>porcronar aencibtl n fidica cuando sc prefie.

WL f’f'\ "



-10%

b. Los miembros de la Policla Nacional Civil no cometer& ningun acto de
corrupcidn. Tambitn se opondr&t rigurosamente a loa actos de esta tndole y los
combatirrin.

1. Los Miembros de la Polick Naciona Civil que tengan motivos para creer que se

ha producido o va a producirse una violacian de las presentes norma de
conducta informaran de la cuestibn a sus superiores y. S fuere necesario, a

cuakptiec autoridad u organismo apropiado que tenga atribuciones de control o
correctivas.

Anfculo 19,

Los miembros de la Policta Nacional Civil vestirAn cl uniforme reglamentario sempre
gue se hdlen de servicio activo. Excepciondmente, e Ministro ded Ramo, o0 en su
defecto, € Viceminiitro . * Director General, podra autorizar que para determinadas
tareas pueda prescindirse del uso del uniforme.

Antfculo 20,
Los miembros da lo Policfa Naciona Civil debe& portar sus armas reglamentarias en
aquellas circunstancias y servicios en que asf se determine.

La utilizacibn de las armas se rige por las siguientes normas:

L En & dcssmpceib de sus funcionas. los miembros de la Policla Naciona Civil
utilizar&t, en la medida de lo posible, medios no violentos antes de recurrir a
empleo do la fuerza'y de armas de fuego. Podrid utilizar Is fuerzay armas de
fu- raiatnente cuando otros medios resultsn ineficaces o no garanticen de
ninguna mmera cl logro del resultado legftimo previsto.

2. Los mkmbrar de ia ‘Boli& Naciona Civil no cmplwé&t armas de fuego contra
lu. perwnaa divo en defensa propia o de otra personas, en caso de peligro
inmineme de muerw 0 lesiones graves, o con € proghsito de evitar la comisibn
de un delito particularmente grave que cntrde una Seria amenaza para la vida,
0 con € objetl da detener a una persona que represente ese peligro y oPonga
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resistencia a w iruwridad, y dlo er! caso de que reMen insutkientes medida
rnano~ exucmas prsa lograr dichoa objetivos. E~B cualquiro caso, tilo se podrL
hacer usc hwsuAoad de arnus letales cuando sea lartrictamente inavitablc p;rn
ptweges una vida.

Cuando el empleo de las uiTiu de fisgo sa inwitik, los miembros de la
Policfa Nacional Civil:

a) Ejewrfin 1uo&kx~~u y actuada m propurcibn a Ir gravedad del dehto
y ml objaivo legCcimO (lua ol fwsigr:

W Reducirdn al tnfnirno los 8-s y lesiones y rgetar4n y protegerin la
ddm humang;

c) Procederdin de modo que se presten lo anter posible asistencia y servicios
médicos a las personas heridas o afectadas;

d) FVocurar4u notiflcmr lo sucedido, a La mayor bnwdl$ pible, 0 los

pmriamas o rarirpds fntimos de Iu peiwtw RerBdrs o afectadas.

Cwndo al glaw Irr tia 0 amas de aum los wicrmhros de la Policla
Nmcimal CM! cxdmen Isriow~ o muerw, comulcula el hecho
iiluMd~r%ussupOrior06.

Dentro del cumplimiento de su deber ds s2lvaguardar of ejercicio de los derechos
de las personss, los miembros de la Policta Nacional Civil protegesdn el
ejercicio dal derecho de reunidn y manifesiacidn. Cuando, por raxonas legales.
38 vean obligados a disoiver una manifestacion o un: reunidn, swilizardn los
medios 1en0s peligrosos y dnicamente en la minims medida necesaria. Los
miembros de 12 Policla Nacional Civil s abstendrén de utilizar armas de fuego
en es08 casos, salvo si s trata de reuniones violentas en las cumes se hazvan
agotado 108 otros medios v sdlo cuando se redrian 1as circunsiancias provistas en
o numeral 2 de este mufculo.
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6. No se podrb invocar circunstancias excepciondes tales como la inestabilid
polftica interna o cuaquier otra situacidn pliblica de emergencia para justificar
el quebrantamiento de estas nonws.

Anfeule 21,

Los miembros de la Policla Naciona Civil no estarti normamente sometidos a un
regimen de acuartelamiento. Este rbgimea no ser4 aplicado sino en condiciones
rxcepcionaks, y por @ tiempo estrictamente requerido por &as.

Anfcuio 22,

Los vehlculos, sstemas de comunicaciones, uniformes, instalaciones y, en generd, los
equipos que utilizarAn los miembros de la Policla Nacional CiGl se adecuar’? a los
requerimientos de un cuerpo policial de la naturaleza establecida en esta ley.

TITULO m
ESTATUTO DEL POLICIA

Anifculo 23,

En d ejercicio de sus funciones los miembros de la Policfa Naciona Civil tendrti, a
todos los efectos legates, la consideracibn de agentes de la autoridad.

Aoifculo 24,
Son debera del policfa:

L Respetar los dewcbor humanos, la Constitucidn y tas leyes, cuaesquiera sean las
citwnrtnaci~ en que haya de cumplir con su misidn.

Respew y cumplir las ordenes c instrucciones emanadas de sus superioreS
jepkquuxs. las cuaes deben estar sempre gustadas a la Congtitucibn y a las

Eayes 190 ia Repdbliu. La obediencia a una orden superior no justifica i~ comisibn
de hechos manifiwamente punibles.

R »/M?E
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3. Observar en sus relaciones con € publico y con sus subordintldos 1;i
consideracibn y cortesfa debidas. El policfa deberd identificarse antes dr ejecutar
medidas restrictivas de la libertad, salvo que circunstancias de flagrante delito S!
lo impidan.

4. Intervenir, incluso fuera de sus horas de sewicio, donde sea necesario par;i 1J
proteccibn de personas y hietrp, asf como para prevenir un delito.

5. Abstenerse de redizar cualquier otra actividad remunerada, asf como de recibir
dadivas 0 recompensas relacionadas con € gercicio de sus funciones.

6. Abstenerse de tomar parte activa, durante € gercicio de sus funciones, en
reuniones 0 manifestziones de carktet politice.

7. Abstenerse de organizarse en sindicatos 0 en otros grupos que persigan iguales
fines'y de participar en huelgas.

Antfeuio 25,

Son derechos del policia:

L

El policfa goza de estabilidad en € empleo. No podra ser removido salvo por los
motivos previstos en la ley.

El policfa tiene derecho a ser informado por sus superiores sobre las misiones.
la organbcii y @ ftmcionamiento del servicio d que pertenece.

El politA& tiene derecho a ser promovidc dentro del escalaf6n del cuerpo. en los
thninos previstos por edta ley.

El policfa tiene derecho a una remuneracién acorde con su rango y antigliedad
en € savicio.

Aot
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5. El policfa tiene derecho a vacaciones anuales no inferiores a quince dias
laborables. El periodo de vacaciones se extender4 a partir del quinto tio de
servicio, en las condiciones que determine € reglamento.

6. Et policfa tiene derecho a la jubilacibn y a la seguridad socidl.
7. En e gercicio de sus funciones, el policfa tiene las siguientes prerrogatives.
a requerir la cokthoracibn de cualquiee autoridad;
b. tener acceso gratuito a los servicios de transporte publico colectivo;
C. recibir asistencia gratuita y prioritaria en los hospitales, clinicas y

servicios de salud, en caso de resultar herido en actos de servicio.

d. contar con facilidades para teaLar estudios que le permitan elevar su
I nivel ac&mico.

Antfculo 26,
El Policfa es responsable por los actos cometidos en € gercicio de sus funciones.

Artfculo 27,

Los miembros de la Polich Nacional Civil esti sujetos a las siguientes sanciones
diiciplinarias, segtln la gravedad de la falta en que hubieren incurrido:

Amrmtaci6ll verbal.

Ammestacidn  escrita.

Suspatsi&t del cargo, sin goce de sueldo.
Arresto, hasta por un M&imo de quince dfas.
Degadaclbn.

Dedtitucibtt.

o o B~ w D=
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Las amonestaciones verbales 0 escritas son competencia de cada jefe de servicio; pero
el afectado tiene @ derecho de recurso ante la comisibn de discipllina

Las demio sanciones son impuestas pot una comisibn de disciplina dependiente de la
Inspectorla General. Estas sanciones tilo podAn aplicarse a travks de un b:ocedimiento
que permita a afectado € acceso ai expediente y que respae los derechos de la defensa.

La investigasibn de las fatas wrrcsponds' a la Inspectorfa Genera, que puede actuar de
oficio 0 por denuncia de cuaquier ciudadano, del jefe de servicio del afectado, del Fiscal
Generd de la RepQblica o del Procurador Naciona para la Defensa de los Derechos
Humanos.

Artfculo 28,

Los miembros de la Policfa Nacional Civil podriin ser suspendidos del gercicio de sus
funciones, wn goce de sueldo, cuando asC lo requiera el mejor resultado de una
investigacion administrativa o judicial.

TITULO Iv
CARREXA POLICIAL Y ESCALAFON

Antfculo 29,

El personal de Ir Polich Nacional Civil deber4 poseer vocacibn de servicio ala
comunidad, capacidad pan las rc.laciones Bumrnrps y madurez emociond, asl como las
condicionar ffeicas nece& as para desea@kso como policla. D&al ser apto para
servir eaun cuerpo p& U cuyawncepcibn, cstructutr y prktica son propias de una
ingtitucibn c;6vfl, deatin& a proteger y gara&ar € libre gercic;o de los derechos y las
libertada da las percas; a prevenir y wmbatir toda clase de delitos; asfi como a
mawntx ‘oa paz imewr, Ir tranquilidad, cl orden y la seguridd pdblica. Deber9 ser

igUAMa@ apto pan Aptar satisfactoriam~e su conductaaladoctrinay a regimen
jurfdico de la Palich Macional Civil.

Anfculo 30,
El cscalafbn de Ir Policfa Naciona Civil comprende los siguientes niveles y categorlas:

: “-y-y - 7[/
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L Nivel blsico, cuyas categorlu son: agente, ofkial [cabo], y sargento.
i Nivel gecutivo, cuyas categorfas son: subinspector, inspector e inspector jefe.

3. Nivel superior, cuyas categottas son: [intendente, intendente mayor y
superintendente.]

Anfculo 3L,
El acceso a lo Polisfa Nacional Civil se rediza mediante las pruebas de ingreso a la

Academia Naciona de Seguridad Riblicay la superacibn del curso selectivo de formacibn
bAsica impartido por ha

Las pruebas de ingreso es*& destinadas a verificar que los candidatos llenen € perfil
requerido para pertenecer a la Policla Naciond Civil, se@ cada uno de los niveles de
responsabilidad definidos en esta Ley y comprenden: examen cultural, examen flsico,

examen mBdico y examen psicothico. Dichos extienes son complementados por
entrevistas personaes con los candidatos.

Antfculo 32,

Son requisitos mhimos para presentarse a la pruebas de ingreso:

1. Ser salvadoreh por tucimismnto.

2. Haber cumplido dia y ocho abos ante de presentar la solicitud.

3. Poseer J nivel de estudios requerido por la categork de que se trate.
4. Ser agpto tlsicaxnents.

5. Estar en pleno goce de sus derechos ciudadanos.

—
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6. No tener antecedentes pendes, ente;ldiendose por teks los que resulten
de una sentencia condenatoria firme.

Antfculo 33,

Pera las categorlas de agente y de oficia [caboJ se requiere tener gprobado € noveno
grado de instrucci6n o su equivalente. Para las otras categorfas del nivel bbico se
requiere @ stjplotna de bachiller. EL nivel gecutivo requiere un diploma de grado medio
universitario, 0 haber completado con txito tres tios dt estudios universitarios o su
equivalente. El nivel superior requiere licenciatura universitaria 0 su equivaente.

Anfculo 34,

Los miembros de la Poiicfa Naciona Civil podrén ser ascendidos dentro de las categorlas
del nivel b&ico, mediante concurso entre quienes tengan mas de dos tios de antigliedad
en la categorfa inferior y cumplan ran los requisitos para la categorfa a la que aspiran,
Los seleccionados deber& ademas, aprobar € curso que para ese efecto organice la
Academia Naciona de Seguridad Pdblica

Aniculo 33,
Para los niveles gecutivo y superior se reservara la mitad de los cargos para la
promocibn interna. La mitad restante podri4 ser provista por concursos externcs.

El ascenso en estlls categorfas tambitn Sc hara por concurso entre quienes tengan més de
tres tis de antigtMad en la categorb inferior y cumplan con los requisitos para la
categotfa a la que aspiran. Los seleccionados deberla, adern& aprobar € curso que para
ese efecto ogatke la Academia Nacional de Seguridad Publica

Antfculo 36,

El persotul administrativo, ttcnico y de servicio empleAdo por la Polista Naciona Civil
e.st&t sometidos al estatuto aplicable ala administracian pdblica en general y no
pertenecen a la Policfa.
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[-TULO v
REGIMEN TRANSITORIO

Antfculo 37,
El perfodo de transicibn para la crexibn de la Polis@ Nacional Civil sera de veinticuatro

meses contado a partir del ingreso del primer contingente de ahunnos de nivel b&sico a
la Academia,Nacional de Seguridad IRIblica.

Anfculo 38,
Durante la transicibn. la Policla Naciona9 Civil no quedara adscrsta a ningun Ministerio.
El Director General estara bajo la autoridad directa del Presidente de la Republica.

Antfeylo 39,

La organizacibn de la Polisla Nacional Civil sera dirigida por el Director General, en los
ttkminos previstos por esta Ley.

Anifculo 40,

Durante el perfodo de transicibn que medie hasta la normal operacibn de las estructuras
funcianaks y territoriales de la Policla Nacional Civil, el Director General sera designado

por cl Presidente de la Republica de una terna propuesta por la Comisibn Nacional oara
la ConaolidaciQn de ia Paz (COPAZ).

Artfculo 41,

Durante Ir transicitkt, tl Director General establecera mecanismos apropiados de
infortttaci6a y comutticacion con COPA.2 a fm de que cumpla con la funcibn de
supervisibn de la organizacibn de la Policfa Nacional Civil. COPAZ, dentro del ejercicio
normal de sus atribuciones, designard una subcomisibn para el cumpllitniento dt esa

misiba, que servir4 como comkk%n consultiva del Coordinador o del Director General.
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Art(culo 42,

La Policfa Nacional Civil ir4 desplegando el ejercicio de sus funciones de manera
progresiva, ~JI la medi& en que los contingentes egresados de lo Academia Nacional de
Seguridad Rlblica permitan asumir a plenhd cada una de las wnxturas funcionales y
tenitoriales contempladas ctt esta ley. El Director General detertninar~ las prioridades y

el orden en que dicho despliegue tendri lugar.

Artfculo 43,
El proceso de sttstitucidn de las antiguas fuerzas de seguridad se realizarA por
depattamentos, cuidando qtte no se produzcau vacfos de autoridad. Dentro de los veinthh

meses de iniciado el proceso, la totaSidad de los departamentos debera quedar cubierta

por contingentes de la Polisfa Nacional Civil.

Artlculo 44,

Mientras se forman los primeros cuadros directivos y ejecutivos de la Polisfa Nacional
Civil, el Director General podra disponer la creacibn de mandoci provisionales durante

un perla80 predeterminado.

—
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ANTEPROYECTO DE LEY SOBRE
LA ACADEML\ NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

1) Se crea la Academia Nacional de Seguridad Rlblica de El Salvador como

organhmo autdnomo adscrito al Ministerio del Interior y de Seguridad
PJbiiu.

2)  Para cumplir las finalidades, la Academia goza de personalidad jurfdica
propia, de wtonomfa administrativa y de plena capacidad de obrar de
acuetaa con Da legislacibn vigente.

3) La Academia acth con autonomfa financiera y ha de disponer de los

recursos suficientes. Para este fin dispone de su propio presupuesto.
Anfculo 2.

La actividad de la Academia puede desarrollarse en todo el territorio nacional.
La sede de la Academia se siti en

Aafculo 3.
1)  cbrregondm a 1;r Academia, entre otras. Iu siguientes funciones:
a) forrar a los mieatbros de la Policfa Nacional Civil;

b) daborar los platws de selecci&t y realizar las pruebas respectivas
para et acceso y la promocid=. 2s. !a Policla Nacional Civil;

3
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c) investipar, esNdiar y divulgarr materias relativas a la Policfa
Naciond Civil y la seguridad Priblica;

2)  LaAcademia Propofcionar~ los estudios corresPondientes a los ciclos de
formaciba que se indtituyan para la Poiich Naciona Civil, de acuerdo
coa los planes de ez,Ndio que se establez~.

3)  Para la obteacibn y e desatzollu de dichas metas la Academia promover4
la cohboraci6n iBstiN&onal de las universidades, del Qrgano Judicid,
del Mi fAsblico y de otras ingtituciones nacionales o extranjeras
&iles para las citadas finaidades docentes.

Antfeulo 4.

Los brganos de direccion y adminisuacibn de la Academia son el Director y €
Consgo dLzad~mico.

Anfewlo 3.

El Director, que goza de id&ttico rango que € Director General de la Policfa
Naciona Cii es nombrado, en iguales condiciones que éste, a propuesta del
r&Nsmlo del Tntefior J Segurldea Pdblica

ElIDiiti eneuamsnrhtodatresribrdeduzaciia.
Artfculo 6.

El Consejo Asadtic estd fimmdo por mianbm, todos civiles, nombrados
por d Minis&o, a prgnmta del Diiector, entre personalidades de la vida civil,
cultural, jwfdiu, tknica palichl y academia, con criterios de plurabno. Su
~1uIBWB co de igual durocidn que el dd Diir do Ir Acsdemia.
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Anfculo 7.
Corresponde rl Dhctor de la Academia:
8} dirigir los wr,"icios y el personal de la Acadcmig
b). ortkur los g8stos y pagos;
¢) crpedir diplomru y cettifhdos;

d) extender los nmbramkntos y contratos de Iss miembros del cuero

docente de la Academia, designados por el Cowjo Acadhico;
) corttratar cl personal adhistrativo de la Academig;
4} redactar el anteproyecto de presupuesto; y

§)  dirigir laejecucidn de los planea de formacibn y seleccibn.

Corresponde al Consejo Académico:

28)  Mgtm el cuapo docente, para lo que cuidar4 que no baya en el mismo
peddomm de un8 tendencia polfticrr;

b) tlammhu el sistema de adaisibn y velo por que el mismo no sea
d - t i ;

c) emitir di- y recomendaciones sobre la actividad docente de la

Acsecrmr.:
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4 infow al Director sobre las materias que dste someta a su
consideracibn;

t)  eatx~ar anualmente un informe sobre la actividad de Ir Academia.
Anfcule 9.

El pat#monio de la Academia se compone de los recursos siguientes:

a) las aportaciones del Gobierno;

b) las aportacionta de los Organismos Internacionales;

¢)  hs subvenciones y otrw aportaciones ptlbficu o privadrr;

d) lascontraprestaciones deriv&t de convenios,

e) haotras qué s le atrihuyrn;

1)  la estructura orjanizativa de !a Academiz se determinard por Jecreto,

2) @ personal permanente de la Academia tendrd la condicidn de
{uncionario de la administracién publica;

Actfculo 11.

Para Ir designacidn de! primer Qhctor y e primar Consgjo Acad& nic~dc Ir
Acdeda w gkar%n, trmsM@, las siguimé6s reglas:
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El Director serd nombrado por el President2 de la Repiblica, de una

terna propuesta por la Comision Nacional para la Consolidacion de la
Paz (COFAZ).

Los miembros del Consejo Académico serdn propuestos en ternas por la
misma COPAZ con base en criterios de pluralismo polftico, a fin de que
sean nombrados por el Presidente de 1a Republica.

Durante la transicién, la Academis Naciona) de Seguridad Publica no
quedard adscrita a ningiin Ministerio. Su Director estard bajo la
autoridad directa del Presidente de la Republica.




